o B |

GESTION FINANCIERA

20224600075654 Fecha: 19/05/2022

T

Asunto: Entrega D€ Informe Para Psgo Del Contrat i
Remitente: 4 Cuartos S.a :

ALCALDfA MAYOR
DE BOGOTA DC.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
insttuto Distrinl do tas Aros.

INFORME PARA PAGO (PERSONA NATURAL Y, ..

Destino: 422 Area Flnanclera Tesorerla T
Por: JEIMY.SALAZAR | Anexos: 0 Folios : 76-| Cd

- -

N
|

Fecha del Informe l

18/04/2022

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

PERIODO DEL INFORME | N/A N/A INo. DEL CONTRATO 1675-2022
SUSPENSION: DD/MM/AAAA AL DD/MM/AAAA
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA 4 CUARTOS SAS NIT 830.105.695-1
ACTIVIDAD ECONOMICA (ClIU) 7730
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA CEDENTE 1 cc
(Diligencie este item, en caso de ceslén de contrato) :
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA CEDENTE 2 cc
(Dlligencie este item, en caso de cesién de contrato) ’
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA CEDENTE 3
cc
(Diligencie este item, en caso de cesién de contrato)
INFORMACION BANCARIA DEL CONTRATISTA A QUIEN SE LE VA A GIRAR
BANCO: BANCOLOMBIA TIPO DE CUENTA: AHORROS No. CUENTA: 60249909176
INFORMACION DEL CONTRATO
Prestar servicios al Instituto Distrital de las Artes - IDARTES- en el evento denominado Festival Colombia al Parque 2022, en las acciones
objeto: requeridas para el montaje y desmontaje de insumos necesarios para la produccién técnica y logistica incluido el alquiler de los mismos, acorde

con las especificaciones técnicas definidas por la entidad, con estricta sujecién a las normas que rigen en materia de aglomeraciones, seguridad,

[

protocolos de bioseguridad y/o emergencia sanitaria segin corresponda.

Fecha de Inicio 160022022
Focha Terminacion Plazo Inicial: DELSL%%%?;" AL Prérrogas: Fecha Final:
30/03/2022
Namero de pagos pactados
Pago No. ‘ . I o l
) INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO
No REGISTRO No REGISTRO )
PRESUPUESTAL CcODIGO FUENTE CONVENIO VALOR A PAGAR PRESUPUESTAL CODIGO FUENTE CONVENIO VALOR A PAGAR
a) 1942 1-100-F001 VA-RECURSOS DISTRITO $ 18.440.000 c) $0
b) $0 d) $0
Valor inicial Contrato: $ 19.840.000
Valor Adicién 1 $0
Valor Adicién 2 $0
Valor Adicién 3 $0
Valor total del Contrato
(Incluidas adiciones) $ 19.840.000
Valor pago a efectuar $ 18.440.000 Valor en letras: DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/ICTE
Pagos efectuados a la fecha]$ 0
Saldo pendiente de pago $0
Valor a liberar $ 1.400.000
ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA DURANTE EL PERIODO DEL INFORME )
"El proveedor presté el servicio e! taje ¥ de | para la produccién técnica y incluido e) alquiler de los mismos en el evento denominado Festival Colombia al\Parque 2022, tos cuales se encuentran

relacionadas y soportados en el informe anexo.”




GESTION FINANCIERA

Cédigo: GF-F-01

Fecha: 31/01/2022

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
CULTURA, RECREACION Y. DEPORTE

tnstituio Distrita! do ins Artos

INFORME PARA PAGO (PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA)

Version: §

PRODUCTOS ENTREGADOS DURANTE EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

PRODUCTO ENTREGADO

FECHA DE ENTREGA
DEL PRODUCTO

MECANISMO DE VERIFICACION

Se anexa factura A-6236 por valor de $ 18.440.000
certificacién de parafiscales.

18/04/2022

Se anexa inf de actividad portad

DECLARACION JURAMENTADA

Sl

NO

OBSERVACIONES

1. ¢ De acuerdo con el Articulo 383. Paragrafo 2 del
Estatuto Tributario, para la prestacién del servicio o
actividad he contratado o vinculado dos (2) o mas
trabajadores asociados a la actividad por al menos
noventa (90) dias continuos o discontinuos:?

2. ¢ Pertenece usted al nuevo Regimen Simple de
trubutacion responsabilidad en el RUT (47)?

3. ¢ Es usted Facturador Electrénico?

"Si es persona natural, que realiza actividad gravada y posee contratos con el Estado que superan
4.000 UVT durante el afto 2021 ($145,232.000) o 2022 ($152.016.000).seré responsable de impuesto
ventas articulo 437 E.T., por tanto estara obligado a facturar,

4. ¢Es usted responsable de Impuesto sobre Ventas
(IVA)?

5. ( Es responsable de declaracién de renta afio
inmediatamente anterior?

6. ¢ Es usted una Entidad Estatal o tiene régimen de
tributacion especial?

(CUAL?

7. ¢ Es usted pensionado?

8. ¢ Actuaimente tiene suscrito otros contratos con el
Distrito o la Nacién?

9. ¢ Tiene dependientes a su cargo? (Decreto 1070 de
2013 Art. 387 E.T.) (solo se tomaré en cuenta si se anexan
los soportes mencionados en la tabla Disminucién
Retencién - Art 387 E.T.)

Anexar el soporte en cada uno de los informes de pago presentados, de no ser asi, no se tendré en
cuenta el beneficio. Cuando se requiera certificacion firmada por contador publico, ésta debe estar con
fecha del afic 2022.

10. ¢ Realizé pagos por intereses de vivienda en el afio
20217 (solo se tomaré en cuenta sl se anexan los soportes
mencionados en la tabla Disminucién Retenci6n - Art 387
ET)

Anexar el soporie en cada uno de los informes de pago presentados, indicando el valor pagado en la
vigencia anterior, de no ser asi, no se tendré en cuenta el beneficio.

11. ¢ Realiz6 pagos de Medicina Prepagada o Plan
Complementario en el afio 20217 (solo se tomard en
cuenta si se anexan los soportes menclonados en la tabla
Disminucién Retencién - Art 387 E.T.)

Anexar el soporte en cada uno de los informes de pago presentados, indicando el valor pagado en la
vigencia anterior, de no ser asi, no se tendra en cuenta e! beneficio.

12. ¢ Efectia pagos en una cuenta AFC? De ser asi en
observaciones indique el valor mensual pagado anexando
certificacién bancaria de la cuenta AFC

13. ¢ Efectia pagos de Pensiones Voluntarias? De ser asi
en observaciones indique el valor mensual (Anexar copia
del pago correspondiente)

14. ¢ Tiene alguna sancién o embargo?

X

15. (El pago de la ARL es asumido por el IDARTES?

X

Yo_HERNAN JAVIER VERGARA GOMEZCC 79724017, representante legal de 4cuartos sas nit 830105695-1

_NIA , en mi calidad de contratista de! IDARTES certifico

bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte del pago de Salud, Pension y ARL, corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia del pago

sujeto a retencion y que estos aportes NO__X__ Sl
por lo tanto NO__X___ SI

El nimero o referencias de la planilla por

orte del mes de

N/A

sirvieron para la disminucion de la base de Retencidn en la Fuente de Renta o del impuesto de Industria y Comercio,
pueden ser tomados para tal fin por el IDARTES.

N/A (Anexo copia de la planilla).

LOS PRODUCTOS QUE SE CERJTIFICA

N
Y\EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES HAN SIDO VERIFICADOS POR:

qm\\

MAIRA XIMENA S A
Subdirectorq de las-Artes
Superyisora

CHA

DTEee-PéhNANDO MILLAN GRIJALBA

Contratista - Subdireccién de las Artes

Apoyo a la Supervision

o iy,

HERNAN JAVIER VERGARA (3(3}724017

Representante Legal,

4 CAJARTOS SAS

Cyntratistaf- Subdireccion de las Artes
Apoyo a la Supervisién

IMENZ?’RODRIGU Z LADINO




Codigo:2TR-GJU-F-19
GESTION JURIDICA
Fecha: 23/10/2019
ALCALDIA MAYOR Version: 3
e D e CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ke
Instituto Distrital de las Artes Paglna: 1de 1

MAIRA XIMENA SALAMANCA ROCHA, Subdirectora de las Artes, actuando en mi calidad de supervisora
del Contrato de prestacion de servicios N°1675 de 2022 suscrito por el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS
ARTES con el contratista 4 CUARTOS SAS, cuyo objeto es “Prestar servicios al Instituto Distrital de las Artes
- IDARTES- en el evento denominado Festival Colombia al Parque 2022, en las acciones requeridas para el
montaje y desmontaje de insumos necesarios para la produccion técnica y logistica incluido el alquiler de los
mismos, acorde con las especificaciones técnicas definidas por la entidad, con estricta sujecion a las normas
que rigen en materia de aglomeraciones, seguridad, protocolos de bioseguridad y/o emergencia sanitaria
segun corresponda.” certifico que de acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato, la citada sociedad
ha dado cumplimento con el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato y ha cumplido el término
contractual segun la clausula de plazo convenida entre las partes, por lo tanto se solicita a la Subdireccion
Administrativa y Financiera hacer el pago correspondiente al contratista y en consecuencia el contrato se da
- por terminado habiéndose cumplido todo lo pactado.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los dieciocho (18) dias del mes de abril de 2022.

MAIRA XIMENA | ANCA ROCHA

Subdirectora de las Artes
Supervisora

Proyect6: Gimena Rodriguez Ladino — Contratista — Subdireccion de las Artes, area de producci

2TR-GJU-F-19
23/10/2019
Version 3



19/4/22, 12:00 FV-2-6236

4 CUARTOS SAS

NIT 830.105.685-1
IxLiLl0'64 Calle 36 16-23
yAS Tel: (057) 3167217778
SicA Bogota - Colombia
sgss4cuartossas@gmail.com

Factura electrénica de venta
No. A-6236

-t
&5

Fecha y hora Factura
i istri - IDARTE:
Seiiores Instituto Distrital de las Artes - | S Generacién 19/04/2022, 12:00
NIT 900.413.030-9 Teléfono 3795750 .
Direccién Calle 8 N° 8-52 Ciudad Bogota - Colombia Expedicion 19/04/2022, 12:00
Vencimiento 11/05/2022
Item Descripcién Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto Impto. Cargo Vr. Total
1 Bafios de Recirculacién Vip o de Lujo 8 unidades 3 dias 24.00 126,050.42 3,025,210.08 19% 3,600,000.00
2 TRAILER CON 4 CABINAS INDIVIDUALES (Dia inicial) 1.00 1,344,537.82 1,344,537.82 18 % 1,600,000.00
3 TRAILER CON 4 CABINAS INDIVIDUALES (Dia adicional) 2.00 1,596,638.66 3,193,277.31 18 % 3,800,000.00
4 Bafios de Recirculacién Vip o de Lujo 31 unidades durante 2 dias 56.00 126,050.42 7,058,823.53 19% 8,400,000.00
Bafios de Recirculacién para Personas en condicién de
5 discapacidad dfa inicial 2.00 226,890.76 453,781.51 19% 540,000.00
Barios de Recirculacién para Personas en condicién de '
6 discapacidad dfa adicional 2.00 210,084.03 420,168.07 19% 500,000.00
Total items:
6 Total Bruto 15,495,798.32
Valor en Letras:
AR : . , IVA 19% 2,944,201.68
Dieciocho millones cuatrocientos cuarenta mil pesos m/cte >
. Total a Pagar 18,440,000.00
Condiciones de Pago: . 9
Crédito - Cuota No. 001 vence el 2022-05-11 por $ 18,440,000.00
Observaciones:

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta e! Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. Numero Autorizacién 18764021005543 aprobado en 20211110 prefijo A desde el nimero 6108 al 9000
Vigencia: 12 Meses

Responsable de IVA - Actividad Econdmica 9007 Actividades de espectaculos musicales en vivo Tarifa 9,66
. CUFE: 149cf0cf68ec901ef09d54155314e65616a05b7dcc09135600c5ace5¢9ab0ea2270f63565167d903Mb6911019ac1a803

Shgo. Sigo S A. SN 830.048,145.8

12 i

por pr

Aert,

Elsborado por software Siigo Nube ¥

n



ANEXO N° 6
CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

Yo, FERNANDO VERGARA BRICENO, identificado con cedula de ciudadania No. 19.187.591 de Bogota,
en mi condicién de Representante Legal de 4 CUARTOS S.A.S. identificada con Nit 830.105.695-1,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota D.C., certifico el pago de los aportes realizados
por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentaciéon de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccién, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en la ciudad de Bogota D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de mayo de 2.022

Atentamente,
Nombre 0 Razén Social del Proponente: 4 CUARTOSS.AS. -
NIT , 830.105.695-1
Nombre del Representante Legal: FERNANDO VERGARA BRICENO
C. C. No. 19.187.591 de Bogota
Direccién CALLE 36 No. 16-23
Teléfonos (1) 287 7816/ 320 412 2882
Email 4cuartos@gmail.com
- Ciudad BogotaD.C.

F. »-RNANDO VERGARA BRICENO

C.C. No. 19.187.591 de Bogota
Representante legal - 4 CUARTOS S.A.S.
4cuartos@gmail.com



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

fupace
fapso
fodv

NERRLES B L PLALEA]
7837212717  TIPO DE PLANILLA:
RO 2022 PERIODO COTIZACION SALUD:

202210505  NUMERO AUTORIZACION:

L) NUMERO PLANILLA:
PERIODO COTIZACION OTROS
DIAS DF MORA:

FECHA PAGO (sasa/mmvdd):

830105655

4 CUARTOS SAS.

BOGOTA - DISTRITO CAPITAL

277816

BMENOS DE 200 COTIZANTES

Alquitnr y amondamientn do oyos Gpos de maquin

BOGOTA DISTRITO CAPITAL
CL36 #1623
01-EMPLEADOR

PRIVADA

ADMINISTRADORA No. APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
NOMBRE COTIZANTE SOUDARIDAD SUBSISTENCIA COMNZACH FSP. APORTES MORA VALOR PAGADO
1 34 3q EX| a $ 160, 3$C $ 160
1 $d $a EL| 3d $a $ 160, s$a $ 160.¢
- il . e T — N Tasmo08 - %0 N 3.

ADMINISTRAGORA SALDO A FAVOR TOTALES
IERO_ VALOR VALOR
conico NOMBRE O h AN [ YALOR PUANILLA VALOR COMZACION e comzaCion ones APORTES 7.4 MORA OESCUENTO VALOR PAGADO
75008 [P5008-COMPENSAR 7 - 3 34 $40.000 70 [T 50 XX 34 30 40,000
FE017 EPE01TFAMIBANAR 3 P i~ sdv 3 $40.000 30 34 T4 3 40.000 ;| EX 3 40.000
UBTOTALES: ol A $ 40,000 X N L i $96.000
Ndhnd #/ a \
- [TOTAUAYORTES 2 NESCOS PROFERGLUALES ) o e

ADMINISTRADORA TOTALES

DOESCUENTO VALOR PAGADO
$

| o.cafl ¢ INCAPACIDAD (RP. \ SALDO A FAVOR g
1 4 KHERO AUTORZACICH PLANILA VALOR ] APORTES VORA
P d LN 50 1 (X} 136 3

X

DATOS DEL COTIZANTE

$
- o el g%su@&zéum“ £ Rl (el M B oo o,
g -
73 §7.000000 Fo0 E] }; EL | EL| 34
] 1,000 T ) 31001 EL 3a 3a

porT24my m“
LAVEER ‘cmm
BA
[roTAL $ 619.200
PAGINA1DE 1

202200517 1136 USUARIO: 801 CC78724017



DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE

HACHHOA
Secrelaria de Hacdlenda

Pé&gina 1/ 1

Fecha:13/05/2021

N.LT. 830105695

4 CUARTOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

D

C ' B e INFORMACION BASICA

~
]

Direccion: CL 36 16 23 Teléfonos: 2877816

Direccién electrénica: 4cuartos@gmail.com Ciudad: BOGOTA DC

Municipio: BOGOTA, D.C.

Fecha de Inscripcion: 28/02/2018 Soporte Inscripcion: -

\ S
4 ) )

(_ - PERFIL TRIBUTARIO )

Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA Régimen tributario: COMUN

Fecha desde: 15/07/2002

Matricula Mercantil:01196590

Fecha inicio de Actividades: 15/07/2002

Fecha de cese de Actividades: NO

No. Establecimientos: 0

Actividad 1:
Actividad 2:
Actividad 3:
Actividad 4:

Actividad 5:

5911 - Actividades de produccion de peliculas cinematogréficas, videos, programas, anuncios y comerciales de television (excepto
programacién de television)

9007 - Actividades de espectaculos musicales en vivo

5629 - Actividades de otros servicios de comidas

2511 - Fabricacién de productos metélicos para uso estructural

5913 - Actividades de distribucién de peliculas cinematograficas, videos, programas, anuncios y comerciales de televisién

.

C

ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS D)

C ' REPRESENTANTES ACTIVOS D
Fecha Inicio Tipo - Documento NOMBRE Tipo Representacion
22/02/2019 c.C. 19187591 FERNANDO VERGARA BRICENO REPRESENTANTE LEGAL

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direcci6n Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD %

Version 2.02



D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto {0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario . 14757486431

89984(802

5. Numero de ldentificacitn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
83010569 5|1 Impusstos de Bogold

@K} ysuzon electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificaciéh, 27. Fecha expedicién
Persona juridica 1 Q . )
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento

RO @

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre w ( ( %@\fé nombres

35. Razén social

4 CUARTOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

S’

A

36. Nombre comaercial

N
/}@ @R OS SAS

L/ MBIGACTIN/ 2 N\
\7 L4

38. Pals 39. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. /O%

40. Ciudad/Municipio

1 1 |Bogots, D.C. 00 1
41. Direccion principal @w
CL36 16 23 N
42. Correo elsctrénico 4cuartos@gmail.com /) \v//< N’
43. Cedigo postal [as. Tesrond N ST NN 28778 16|45 Teléfono 2 3167217778
N\ BLASIFICACION
Activsda-'e;onémica\ - Ocupacién
Actividad principal AV 1’5 Otras actividades 52. Nimero

46, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Cod¥o \\s)éhazx% Cidiad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

|9oo7||2oozo71sjlss,2 NN 25 11]5 911} | | | 4

V( (‘\)‘Rgs}aénsabllldades Calidades y Atributos

(}J%\\)ﬁm 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
53<=éd-a<>|5|7|8|9|1€ N S N N N U U T N I N O A I O

05- Impto. renta y compl. régimen ofginar~. 48.7Impudslosobré las ventas - IVA

07- Retencién en la fuente a titulo detrent 2 cturador electrénico

08- Retencion timbre nacional
09- Retencion en la fuente en e! impuesto
14- Informante de exogena

33- Impuesto nacional al consumo
42- Obligado a llevar contabilidad Q

Obligtdbs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I | | | | | | I | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
§4. Codigo |57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | I I I 15& cPC |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, 1a inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré igencia Indefinida y en consec ia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl I:] NO ’ 60.-No. da Folios: |j] o " 61, Fecha |2021-05-12/15253:55 I

La informacién suministrada a través del formulario oficiat de inscripcién, actualizacion, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos admir
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Parégrafo de! articulo 1.6.1.2.20 de! Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitanta:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre VERGARA BRICENO FERNANDO
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 14-02-2022 11:27:12AM



OIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario de! Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pégina

4. Numero de formulario

T

721248

2 3

14757486431

de

/"\

Hoja 2

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

83010586975

6. DV | 12. Direccién seccional
1 Impuestos de Bogots

/23&}_ yeuzon electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

N
\\J/

v
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 ﬁ{‘unE.é‘.g& Qine r"hg::?o% e "°° de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas 67 S ’wad" apk
68. Sin personerla juridica 68. Otras organizaciones no clasificadas 1
2=,
Constitucion, Registro y Ultima Reforma ). \\// k\ Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién ;\hn@m{ S~
71. Clase 05 o 1 82. Nacional 100 %
72. Numero 36065 7 ;} “
73. Fecha 20020711 2 /0\1 5\0’ /3’ 2.3\ 83. Nacional publico 0. 0%
74. Numero de notarta 18 \?
75. Entidad de registro 03 84. Naciona! privado 100 0 %
76. Fecha de registro 200 2.0 7_1 5 \0 ;/5\0 4 2 1
77. No. Matricula mercantil 1196590 < \1\9 jB} 596 0
78. Departamento 11 \/
79. Giudad/Municipio 00 1 R 85. Extranjero 0 %
Vigencia KW 86. Extranjero ptiblico 0 0 %
8. Desds 2002071,1 \‘7 7N .
81. Hasta 202207 <\< 87. Extranjero privado 0 0 %
/A\
\V< < \) N Entldad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control ( @V
— a
( N //\ \/ Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actua! \)’6 Fech) cbm\bi}d?estado 81. Numero de Identificacion Tribularia (NIT) 92.0V
1 8 1 |2%0™1\8,0 62 8] . ’
2 /{)l\\ . | -
3 P/ e - )
‘ ! A -
. 5 1 L 1 I :
Vinculacién econémica
93é¥g:g"’,“?g°" 94. Nombre del grupo econbmico yfo empresarial mmg\ggn%lgmuncacmn Tributaria (NIT)dela g5 py,

97. Nombre o razén social de la malriz o controlante

170. Numero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacién tnbutaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon sociat de la sociedad o natural del exterior con EP
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Certificado
Bancari

Miércoles, 02 de marzo de 2022

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que 4CUARTOS SAS identiﬁcado(a) con NIT 830105685, a la
fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 60249909176 2015/10/22 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,
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CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
1nstituto Distritl o6 las Artes i

EXTRACTO DE CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO ELECTRONICO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
N° 1675-2022 (LOTE No. 4)

Numero de Contrato Electrénico: | 1675-2022

Denominacién del Contrato Prestacion de Servicios

Objeto del contrato: Prestar servicios al Instituto Distrital de las Artes - IDARTES- en el
evento denominado Festival Colombia al Parque 2022, en las acciones
‘| requeridas para el montaje y desmontaje de insumos necesarios para
la produccidn técnica y logistica incluido el alquiler de los
mismos, acorde con las especificaciones técnicas definidas por la
entidad, con estricta sujecion a las normas que rigen en materia de
aglomeraciones, seguridad, protocolos de bioseguridad y/o emergencia
sanitaria segun corresponda.

Contratante: INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

Contratista: 4 CUARTOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

NIT: 830.105.695-1

Valor total del contrato: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS

M/CTE ($19.840.000)

Certificado de Disponibilidad | 909

Presupuestal:

Plazo del contrato: El plazo de ejecucion del contrato sera a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio previo el cumplimiento de los requisitos de legalizacion
del contrato y hasta el 30 de marzo de 2022.

Garantias que lo amparan: CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES

CALIDAD DEL SERVICIO .

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Entre los suscritos el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES — IDARTES, creado por el Acuerdo 440 de
2010, como establecimiento publico del orden Distrital, con personeria juridica, autonomia administrativa y
financiera, y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, con NIT
N° 9004 13030-9, representado en este acto por representado por MAIRA XIMENA SALAMANCA ROCHA,
mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania N° 52.965.096, nombrada como Subdirectora de las
Artes (e) del IDARTES, mediante resolucién 1442 de diciembre 30 de 2021, debidamente facultada para
suscribir contratos y ejercer la ordenacion del gasto de conformidad con la Resolucion No. 031 del 29 de
enero de 2021, por la cual se modifica la Resolucién N 543 del 30 de Junio del 2020, quien para efectos del
presente acto se denominara EL IDARTES de una parte y por la otra, 4 CUARTOS SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADA con NIT 830.105.695-1 Por Escritura Publica No. 0003605 del 11 de julio de
2002 de Notaria 18 de Bogota D.C., inscrito en esta Cadmara de Comercio el 15 de julio de 2002, con el No.
00835505 del Libro IX, y representada para el presente acto por el seior FERNANDO VERGARA BRICENO
identificado(a) con Cédula de Ciudadania N° 19.187.591 de Bogota D.C, hemos convenido la celebracién
del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, que se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,

*
Carrera 8 No. 15 - 46, Bogota Colombia Y
Tel: 3795750
www.idartes.gov.co -
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co BOGO I
info: Linea 195.
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DE BOGOTADL.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Instihito Distitiel db las Artés
EXTRACTO DE CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO ELECTRONICO DE

PRESTACION DE SERVICIOS
N° 1675-2022 (LOTE No. 4)

Decreto 1082 de 2015 y demas normas que las modifiquen, complementen, adicionen y/o concordantes, a
raiz del tramite del proceso de Seleccion Abreviada por Menor Cuantia IDARTES-SA-PMC-001-2022
desarrollado a través de la plataforma transaccional SECOP I, el cual el Lote No. 4 fue adjudicado a 4
CUARTOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA, y en consecuencia se pactan extracto de
condiciones bésicas del contrato en consideracion a lo siguiente: 1) Que el IDARTES adelanté proceso de
Seleccién Abreviada por Menor Cuantia IDARTES-SA-PMC-001-2022 a través de la plataforma
transaccional SECOP Il, al cual se dio apertura el dia 19 de enero de 2022. 2) Que el dia 31 de enero de
2022 se llevé a cabo el cierre del citado proceso recibiéndose oportunamente una (01) propuesta para el
Lote No. 4 por parte de: 4 CUARTOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA. 3) Que luego de
efectuada la verificacién de la oferta presentada y con base en la recomendacion efectuada por el comité
evaluador del proceso, se recomienda adjudicar la citada contratacién del Lote No. 4 al proponente 4
CUARTOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA. 4) Que mediante la Resolucién N° 100 del 11 de
febrero de 2022 se adjudico el Lote No. 4 del proceso de Seleccién IDARTES-SA-PMC-001-2022 al
proponente 4 CUARTOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA. 4) Que de acuerdo con lo anterior
es necesario precisar las condiciones basicas del contrato de prestacién de servicios a celebrar.

1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la ejecucion contractual y en cumplimiento del objeto descrito anteriormente, se considera
necesario el desarrollo de las siguientes actividades por parte del contratista:

1.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, teniendo en cuenta lo establecido en los estudios
previos, el pliego de condiciones definitivo, anexo técnico lote N°4, adendas y la propuesta del
contratista, con la oportunidad, cubrimiento, eficacia, calidad requeridos y teniendo en cuenta los
lineamientos en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-
19, con sujecién a los horarios y protocolos de bioseguridad que para los efectos se establezcan,
sin que ello implique costos adicionales a los servicios consignados en la oferta y acorde con los
requerimientos y necesidades.

2. Garantizar al IDARTES la prestacion del servicio de alquiler de cabinas sanitarias; en las fechas,
horas, lugares y durante el tiempo que en su momento le indique el Supervisor del Contrato. Tales
servicios se solicitaran durante la programacion prevista para la realizacion del festival sin que esto
implique costos adicionales por los servicios, en correspondencia a la oferta presentada, de acuerdo
con las fechas establecidas por el IDARTES

3. Subsanar de manera inmediata la deficiencia o ausencia de algin equipo, insumo y/o personal con
otro que reuna las capacidades y condiciones iguales o superiores a las descritas en el estudio
previo y el pliego de condiciones para el cumplimiento del servicio.

4. Reemplazar o sustituir en forma inmediata cualquier equipo o insumo que presente dafio o falla
eventual, el cual debe ser reemplazado o sustituido por uno de iguales o superiores caracteristicas.

5. Contar con personal necesario para el montaje, operacion, instalaciéon y desmonte de todos los
equipos e insumos. Dicho personal debera contar con el curso de alturas vigente, el cual podra ser
verificado por la entidad en la fase de montaje del festival.

6. Contar con el personal, equipos e insumos descritos en el anexo técnico lote N°4 con el fin de cubrir
las areas de control y trabajo, asf como con los elementos requeridos para su buen funcionamiento.

: AX
Carrera 8 No. 15 - 46, Bogota Colombia Y
Tel: 3795750 '
www.idartes.gov.co
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co BOGO I
Info: Linea 195.
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EXTRACTO DE CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO ELECTRONICO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
N° 1675-2022 (LOTE No. 4)

Suministrar los operarios de mantenimiento y aseo necesarios para realizar la limpieza y mantener
en perfectas condiciones de higiene las cabinas sanitarias en cumplimiento a la ficha técnica.
Garantizar el mantenimiento y la limpieza de las cabinas sanitarias posterior a la actividad en los
horarios establecidos por el IDARTES y con elementos necesarios como vactors, camiones de
succion: Es importante resaltar que esta labor debe generarse antes del ingreso del publico y en
casos excepcionales si por los usos de las cabinas se hace necesaria la limpieza de las mismas
durante la realizacién del evento debera realizarse esta labor cuando el IDARTES asi lo requiera.
Garantizar que los equipos e insumos, asl como la infraestructura utilizada se encuentre en 6ptimas
condiciones de funcionamiento.

Presentar un informe luego de la finalizacion del festival que de cuenta detallada de los equipos e
insumos suministrados y sus respectivos costos los cuales deben ser verificados en los montajes
del festival. Se deberan presentar planilla o planillas firmadas por parte del supervisor o quien este
delegue del IDARTES, en la que conste la prestacion de servicio de los insumos de caracter logistico
de acuerdo con las especificaciones técnicas solicitadas por el IDARTES.

Garantizar el transporte de los equipos, insumos y del personal requerido para ejecutar el contrato,
cuyos costos correran por cuenta y riesgo del contratista.

Garantizar la custodia y vigilancia de todos los insumos y equipos necesarios para el cumplimiento
del objeto contractual desde la fase de montaje hasta el desmontaje. EI IDARTES no se hara
responsable por pérdidas, hurtos o dafios.

Garantizar que todo el personal necesario para el montaje y desmonte de los insumos no se presente
en estado de embriaguez, o habiendo consumido sustancias psicoactivas, antes o durante la
prestacion del servicio. .

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar el
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y
5° de la Ley 80 de 1993 y las normas que los modifican, deroguen y adicionen.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor del contrato, asi como presentar los informes puntuales sobre la ejecucién del contrato
que le sean solicitados por el supervisor del mismo.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el ordenador del gasto y/o el supervisor del contrato,
para revisar el estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

El contratista se obliga al cumplimiento de todas las leyes laborales vigentes a la fecha de liquidacion
del contrato y al pago por su cuenta, de los salarios, sueldos, remuneraciones, prestaciones sociales
(afiliaciones y pago de la cotizacién de todos sus trabajadores al SGSST) y parafiscales del personal
que emplee en la ejecucion del Contrato; asi mismo, el Contratista debera tomar las precauciones
necesarias para la seguridad del personal a su cargo o servicio y de los transeuntes, de acuerdo con
las reglamentaciones vigentes en el pals.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo
del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

El contratista debera constituir las Garantias determinadas en el presente contrato.

Sera obligacién del Contratista cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley
100 de 1993, sus decretos reglamentarios y la Ley 789 de 2002, asi como las disposiciones del
Decreto 1072 de 2015y Decreto 1273 de 2018. También debera suministrar al supervisor la
informacion que éste requiera al respecto.

b 3
Carrera 8 No. 15 - 46, Bogota Colombia *
Tel: 3795750

www.idartes.gov.co
e-Mail: contactenos@idartes.qov.co
Info: Linea 195. ’
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EXTRACTO DE CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO ELECTRONICO DE

PRESTACION DE SERVICIOS
N° 1675-2022 (LOTE No. 4)

21. Presentar oportunamente las facturas, el informe de gestion, los soportes correspondientes y demas
documentos necesarios para el pago.

22. Garantizar las condiciones de seguridad y bienestar para el personal contratado para el montaje,
realizacion de los eventos, el desmonte y la totalidad de equipos y/o elementos para la realizacion
del festival, como para el publico asistente al festival.

23. Mantener los precios de su oferta durante la ejecucién contractual. En todo caso, cuando ocurran

~ situaciones que ocasionen un rompimiento de la ecuacién contractual, la Entidad procedera
conforme los lineamientos legales y jurisprudenciales en la materia.

24. Asumir la responsabilidad total en el caso de accidentes de trabajo, invalidez 0 muerte de sus
trabajadores. EI IDARTES NO tendra ninguna relacion laboral con este personal y en todo caso el
contratista mantendra indemne a la entidad por cualquier hecho o circunstancia de sus contratistas
o subcontratistas.

25. Contratar los seguros que fueran necesarios para la adecuada proteccién de los trabajadores y exigir
que los demas empleados que realicen trabajos en cada evento cumplan cabalmente las normas
sobre seguridad y salud en el trabajo.

26. Suministrar a sus trabajadores los elementos adecuados de Seguridad Industrial para la ejecucién
de la labor objeto del contrato y cualguier otro elemento que conforme a la normativa vigente y a los
requerimientos del contrato, sean necesarios para la prestacién del servicio.

27. Garantizar que la disposicion final de los residuos de los bafios portatiles que se generan en las
distintasactividades realizadas por la entidad, cumplan con los protocolos generales de bioseguridad
para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus Covid-19 y
procesos medioambientales exigidos por {a normativa vigente y los protocolos.

28. Vincular y mantener un minimo de mujeres para la ejecucion del contrato, segun los porcentajes que
se encuentran establecidos en el Decreto Distrital 332 de 2020. }

29. Informar oportunamente al supervisor del presente contrato las situaciones sobrevinientes e
imprevisibles y los hechos o circunstancias que afecten la ejecucién normal del contrato.

Nota 1: Entre el contratista y/o el personal que éste utilice para la ejecucién del contrato y el Instituto no
existira vinculo laboral alguno. El IDARTES tampoco sera responsable de cualquier obligacién que el
contratista adquiera con terceros como parte del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, incluyendo
responsabilidades contingentes.

1.2 OBLIGACIONES GENERALES:

1. Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de liquidacién del contrato de prestacién de
servicios de manera presencial o virtual, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo.

2. Legalizar y hacer los tramites concernientes para el perfeccionamiento del contrato, en la plataforma
del SECOP Il

3. Contribuir al cumplimiento oportuno de las metas de los proyectos del INSTITUTO DISTRITAL DE
LAS ARTES — IDARTES - que apliquen en el ejercicio de sus obligaciones contractuales.

4. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del contrato, certificando que reposen en la dependencia correspondiente y haciendo
entrega de los mismos a Gestién Documental para su archivo.

5. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, sin que ello implique

. ~A¥
Carrera 8 No. 15 - 46, Bogota Colombia *
Tel: 3795750

www.idartes.gov.co
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co
Info: Linea 195.
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exoneracién de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la
Ley 594 de 2000).

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo
del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros, en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Utilizar de manera racional los recursos energéticos e h:dncos de las instalaciones donde ejecuta
sus actividades, asi como manejar adecuadamente los materiales, residuos sélidos (bolsa verde
para residuos ordinarios, bolsa gris para papel y cartén y bolsa azul para plasticos vidrio y metal) y
desechos que se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucién del contrato.
Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida el INSTITUTO DISTRITAL
DE LAS ARTES - IDARTES.

Guardar reserva con respecto de la informacién que llegase a conocer con ocasion de la ejecucion
del contrato, al igual que no compartir ningin tipo de informacién de la entidad con ningun propésito.
Dar cumplimiento a la clausula de confidencialidad, obligatoria en el proceso, debido al riesgo de
fuga de informacién de la entidad a través de terceros. La informacion CONFIDENCIAL para el
IDARTES en el desarrollo del presente contrato seria todo lo relacionado con los activos
entendiéndose como activo cualquier cosa que tiene valor para la organizacién, de acuerdo a la
definicion de la norma NTC 5411-1:2006 con la ejecucion del presente contrato. Lo anterior se
fundamenta en la norma ISO 27001 y su anexo A en el numeral 6.1.5.

Acreditar mediante Certificacion el pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA Caja de
Compensacién Familiar y Riesgos Laborales Art. 13 Ley 1562 de 2012) y de Aportes Patronales
(Pago de aportes en Pension y Salud al Sistema de Seguridad Social), expedida por el Revisor Fiscal
de la empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de 1a Ley 789
de 2002, reglamentada parcialmente por el decreto nacional 975 de 2004, y demas disposiciones
que regulen la materia.

Incentivar la compra de insumos y materiales de proveedores locales, cumpliendo con lo requerido
para el perfecto desarrollo y ejecucion del contrato, de conformidad con el Acuerdo Distrital 798 de
2021.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad que establezca el Ministerio de Salud y Proteccién Social
para el contro! de la pandemia del Coronavirus COVID - 19. Al igual que los protocolos particulares
que se definan en el Distrito y en la entidad. Asi mismo, atender las instrucciones que para evitar la
propagacion del Coronavirus COVID-19 adopten o expidan mediante normativa especifica y/o
lineamientos, el gobierno nacional y distrital.

1.3 1OBLIGACIONES DEL IDARTES:

1.

Carrera 8 No. 15 - 46, Bogota Colombia
Tel: 3795750

*
.idartes.gov.co
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co
Info: Linea 195. :

www.idal

Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo logistico y operativo que requiera EL
CONTRATISTA, para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Cancelar el valor del contrato, en la forma y términos establecidos en el mismo.

Ejercer el control y seguimiento sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del
supervisor del contrato.

Verificar y dejar constancia a través del supervisor del contrato, mediante la certificacion expedida por
el Revisor Fiscal o por el Representante Legal, segun el caso, del cumplimiento de las obligaciones del

R
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EXTRACTO DE CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO ELECTRONICO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
N° 1675-2022 (LOTE No. 4)

contratista frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y Cajas de
Compensacion Famiiliar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

5. Atender las solicitudes formuladas por el contratista, en los aspectos que sean de su competencia por
conducto del supervisor del contrato.

6. Las demaés, establecidas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto compilatorio 1082 de
2015, y las demas normas que los complementen, modifiquen y adicionen.

1.4 OBLIGACIONES COMPRAS VERDES:

De acuerdo con el objeto del contrato, los contratistas deberan atender las siguientes obligaciones: a) Las
compras verdes promoveran por la adquisicion de Productos amigables con el ambiente en todas las etapas:
desde su produccién, distribucién, utilizacién, reutilizacion y disposicion final. b) Las compras verdes
deberan planear la exclusién o limitacién de sustancias quimicas nocivas para la salud humana y el equilibrio
ambiental. ¢) Garantizar la duracién, reparabilidad y piezas de recambio para los bienes o productos que
adquieran las entidades. d) Las compras verdes deben estimular el desuso de los empaquetados excesivos
y fomentar el uso de alternativas ecoldgicas. €) Para los bienes o servicios que incluyan alimentos, el Distrito
procurara que estos sean de origen organico, que fomenten las agro- redes y la creacion de altemativas
econdmicas en toda la ciudad haciendo hincapié en la zona rural. f) El programa de compras verdes exigira
el cumplimiento de la normativa ambiental para todos los productores de bienes y servicios.

2. DE LAS CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO:

2.1. VALOR Y FORMA DE PAGO: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
M/CTE ($19.840.000) INCLUIDO VA y demas impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos
en virtud de las necesidades del presente contrato.

Un unico pago contra facturacion de los servicios prestados dentro de los treinta (30) dias calendario, de
conformidad con el Decreto N° 189 de 2020, siguientes a la radicacién de la facturacién correspondiente
(sin decimales), la cual debe reunir los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y debe estar
soportada por el informe de gestién y las planillas de verificacién de recursos, suscritas por la persona
responsable de la actividad por parte del IDARTES y por la persona designada por el Contratista. Todos los
pagos se realizaran previa certificacién de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del
contrato, una vez presentados y aprobados el informe de gestidn junto con sus anexos y la acreditacién de
que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad
Social, de conformidad con las disposiciones de ley.

Descuentos: El IDARTES efectuara los descuentos de la ley del orden nacional y distrital vigentes y
conforme a sus modificaciones, de acuerdo con la informacidn tributaria suministrada por el contratista de
la Entidad y con la actividad objeto del contrato.

Se retendra el valor de las estampillas asi:

¢ 1.1% Estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afios, prevista en el Acuerdo
696 de 2017 del Concejo de Bogota y reglamentada por la Circular 001 del 24 de enero de 2018
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de la Secretaria de Hacienda Distrital, acorde con la normativa vigente.
¢ 0.5% Estampilla Procultura
e 2% Estampilla Pro Personas Mayores

Este porcentaje se descontara sobre el valor bruto del contrato

Lo anterior de conformidad con la nommatividad aplicable sobre la materia, siendo las anteriores
descripciones una lista enunciativa, sin perjuicio de las que se puedan dar durante la ejecucién del contrato.

NOTA 1: Todos los pagos se realizaran previa certificacién de cumplimiento a satisfaccién expedida por el
supervisor del contrato, una vez presentados por el contratista y aprobados los informes periddicos, ademas
de la acreditacion de que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema
Integral de Seguridad Social y las contribuciones parafiscales si a ello hubiere lugar, de conformidad con
las disposiciones de ley.

NOTA 2: Los pagos se haran por medio de la Tesoreria Distrital, en Pesos Colombianos, a través de la
consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista haya reportado con los documentos
exigidos para la contratacién, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automético de pagos,
previos los descuentos de ley.

NOTA 3: El IDARTES sdlo adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningin motivo o circunstancia
aceptara pagos a terceros.

NOTA 4: El informe de actividades y el soporte o los soportes para acceder al pago deben ser diligenciado
correctamente, hecho que verificara la supervision del contrato y en caso contrario la referida debera hacer
la devolucién al contratista en un término no mayor a dos (2) dias, quien debera subsanar lo requerido en
un término igual a este, es decir dos (2) dias. En caso contrario debera documentarse lo pertinente por el
supervisor y reportar de manera inmediata a la ordenacién del gasto se trdmite ante la Oficina Asesora
Juridica la citacién a audiencia de declaratoria de incumplimiento o imposicién de multas.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en la Resolucion No SDH-000393 del 24 de
octubre de 2016 y en las normas que lo maodifiquen o adicionen, en las cuales se defina el procedimiento
para el funcionamiento de la Cuenta Unica Distrital, mediante el cual se recaudara, administrara, invertiré,‘
pagara, trasladara y/o dispondra de los recursos correspondientes al Presupuesto Anual del Distrito, se
indica que los giros correspondientes a los pagos pactados en el presente contrato se realizaran a través
de la Direccidn Distrital de Tesoreria o través del mecanismo que se disponga por Hacienda Distrital.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos de los pagos pactados en el contrato, se realizaran
directamente al nUmero de cuenta bancaria que para el efecto informé el contratista al momento de adjuntar
la documentacién requerida para la suscripcién de este. Lo anterior de conformidad con lo sefialado en la
Resolucidon No. SDH 000243 del 09 de junio de 2016 y SHD-304 de 2017, emitidas por la Secretaria Distrital
de Hacienda.

PARAGRAFO TERCERO: Para el (ltimo pago se requiere la certificacion de paz y salvo del respectivo
supervisor del contrato. Este valor incluye todos los gastos en que deba incumir el contratista.
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NOTA: Segun la circular 11 del 2018 de la Direccion Distrital de Tesoreria se elimina el uso de centavos
en todas las operaciones y transacciones a cargo de la DDT denominada en moneda legal.

2.2. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA:

Se obliga a mantener al IDARTES libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o de la de sus asociados, subcontratistas 0 dependientes. La anterior
indemnidad comprende todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus funcionarios,
asociados, contratistas o dependientes en la ejecucion del objeto y las actividades convencionales. En caso de
que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra IDARTES, por asuntos que sean responsabilidad
del CONTRATISTA, sus funcionarios, asociados, contratistas o dependientes, éste sera notificado lo mas pronto
posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne
al IDARTES.

2.3. SANCION PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, EL CONTRATISTA se obliga a pagar al IDARTES
una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, a titulo de tasacion anticipada de
petjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o- de incumplimiento de sus obligaciones
contractuales. PARAGRAFO: El valor de Ia cldusula penal pecuniaria ingresara a Tesoreria Distrital. EL
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato al IDARTES para que dicho valor sea descontado
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hara efectiva, en caso de
haberse constituido, la garantia unica, y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

2.4. MULTAS:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en caso de mora y/o
incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del presente contrato, el
CONTRATISTA pagaré al IDARTES multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del
contrato, sin que la sumatoria de las multas supere el treinta por ciento (30%) de dicho valor, so pena de la

aplicacion de la clausula penal. PARAGRAFO UNICO: El valor de las multas ingresara a la Tesorerfa Distrital.

EI CONTRATISTA autoriza con la firma del futuro contrato al IDARTES para que dicho valor sea descontado
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se haré efectiva, en caso
de haberse constituido, la garantia Unica y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

2.5. CAUSALES DE TERMINACION:

Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del objeto o
vencimiento del plazo sin que se haya suscrito una prémroga. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan
imposible continuar su ejecucién. d) Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron
lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte

b3
Carrera 8 No. 15 - 46, Bogota Colombia *
Tel: 3795750

www.idartes.gov.co
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co
info: Linea 195.

19



CULTURA, RECREACION'Y DEPORTE
Iréstihuito Distrital'dé las Artés.

EXTRACTO DE CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO ELECTRONICO DE

PRESTACION DE SERVICIOS
N° 1675-2022 (LOTE No. 4)

imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio de la Entidad. e) Cuando exista un detrimento patrimonial
sobreviniente de la entidad que se genere por la exigencia de continuar desarroliando el objeto contractual
celebrado. f) Por decision unilateral de la Entidad en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA,
de conformidad con lo previsto en la cldusula décima tercera del presente contrato. g) Cuando el término de
suspension sea superior a noventa (90) dias) Por la inclusion del CONTRATISTA, algin miembro de su
personal o del dispuesto para la ejecucion del contrato, en listas nacionales o extranjeras conformadas por
personas proscritas en razén de lavados de activos, narcotrafico a terrorismo. i) Por las demas establecidas
en laley.

2.6. TERMINACION POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:

En el evento en que se presente un incumplimiento parcial o total del contrato por parte del CONTRATISTA,
que afecte la satisfaccién de la necesidad de la Entidad, ésta podra de manera unilateral dar por terminado
el contrato mediante acto administrativo motivado, sin que sea necesario previa declaracién judicial o el
cumplimiento de cualquier otro requisito o formalidad diferente a la comunicacion de la decisién de la Entidad
al CONTRATISTA. Junto con la decisiéon de dar por terminado el contrato de manera unilateral, la Entidad
podra hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria y la garantia de cumplimiento otorgada por el
CONTRATISTA; y sin perjuicio de las anteriores, podra perseguir el resarcimiento de la totalidad de los
perjuicios que el CONTRATISTA le haya causado a la Entidad.

2.7. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

El contratista responde por el incumplimiento pleno de sus obligaciones. En relacidn con los perjuicios, las
partes Unicamente responderan por el dafio emergente derivado de las acciones u omisiones que le sean
directamente imputables, y por el pago de los intereses de mora.

2.8. CESION Y SUBCONTRATACION:

El CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones derivados de él, ni
subcontratar total o parcialmente sin la autorizacién previa expresa y escrita det IDARTES, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 9o. de la Ley 80 de 1993.

2.9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL:

Teniendo en cuenta que el contratista actia con plena autonomia técnica y administrativa, y sin
subordinacién frente al IDARTES, se excluye cualquier vinculo de tipo laboral y solidaridad entre la Entidad
y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste para el desarrollo del objeto del contrato. En
consecuencia, serd de exclusiva responsabilidad del contratista el pago de salarios y prestaciones a que
hubiera lugar respecto del personal mencionado.

2.10. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
El contratista declara bajo juramento no hallarse incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad legal para

contratar con la Entidad y en particular, en las establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, ni las del
articulo 5° de la Ley 828 de 2003, articulo 66 de la Ley 863 de 2003, en el articulo 2° de la Ley 901 de 2004;
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Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO: En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad con
posterioridad a la firma del presente contrato, se procedera en la forma establecida en el articulo 90. de la
Ley 80 de 1993.

2.11. INCLUSION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

En los términos del numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80 de 1.993, se pactan expresamente las clausulas
excepcionales al derecho comun.

2.12. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO:

En caso de surgir hechos imprevistos a los cuales no se pueda resistir que impidan total o parciaimente el
cumplimiento por una u otra parte de las obligaciones contraidas por el presente contrato, el plazo de
cumplimiento de las obligaciones sera suspendido por [as partes en un plazo igual al que duren tales
circunstancias o hasta que cesen las mismas. La parte contratante que resulte afectada por tales hechos y
que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, debera notificar por escrito a la otra parte,
inmediatamente al surgimiento y a la terminacién de dichas condiciones. PARAGRAFO: La suspension
constara por escrito suscrito entre las partes y se debera realizar la respectiva modificacién a la garantia
que ampara el contrato, si hay lugar a ello.

2.13. SANCIONES A EMPRESAS NACIONALES Y EXTRANJERAS:

Se incluye en este contrato el texto del articulo 25 de la Ley 40 de 1993 que prevé: "Sin perjuicio de las
demas sanciones a que hubiere lugar, cuando algun directivo de una empresa nacional o exiranjera, o su
delegado oculten o colaboren en el pago de la liberacién de un secuestro de un funcionario o empleado de
la misma o de una de sus filiales, el gobierno quedara facultado para decretar la caducidad de los contratos
que esta empresa tenga suscritos con entidades estatales. En caso de que el hecho sea cometido por un
funcionario o delegado de un subcontratista de la anterior, si ésta es extranjera, el Gobierno ordenara su
inmediata expulsién del pais. Los subcontratistas nacionales seran objeto de las sanciones previstas en esta
Ley. PARAGRAFO 1°.- El contratista nacional o extranjero que pague sumas de dinero a extorsionistas se
hara acreedor a las sanciones previstas en este articulo”.

2.14. REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION:

Este contrato se rige por la Ley 80 de 1993, y a falta de regulacion expresa por las normas de los Cédigos
de Comercio y Civil Colombiano. Las eventuales controversias que surjan de la celebracion, ejecucion,
terminacion o liquidacién del contrato seran competencia de la jurisdiccién contencioso administrativa.

2.15. SOLUCION DE CONFLICTOS:
Las partes acuerdan que para la solucidn de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién,

ejecucién, terminacién o liquidacién de este contrato acudirdn a los procedimientos de transaccién,
congciliacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993.

2.16. VEEDURIA:

A Y
Carrera 8 No. 15 - 46, Bogota Colombia * m
Tel: 3795750

www.idartes.gov.co
e-Mail: contactenos@idartes.qov.co
Info: Linea 195.

2



EXTRACTO DE CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO ELECTRONICO DE

PRESTACION DE SERVICIOS
N° 1675-2022 (LOTE No. 4)

Este contrato est4 sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993.

2.17. DOCUMENTOS:

Hacen parte integrante del contrato los siguientes documentos: a) Los estudios y/o documentos previos, el
analisis de sector, estudio de mercado, la invitacion y sus anexos, las adendas y modificaciones que se
presentaron durante el proceso, las respuestas a las observaciones, la propuesta presentada por el
contratista a través de la plataforma transaccional de SECOP I, la oferta de precio, y demas documentos
que hacen parte integral del proceso b) Los documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y demas actos
que se produzcan en desarrollo del objeto del contrato.

2.18. DOMICILIO:
Para todos los efectos legales se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.
2.19. COBERTURA EN LA ETAPA CONTRACTUAL.:

El contratista debera incluir por su cuenta y costo a fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones
- emanadas del contrato a suscribirse, una Garantia a favor del Instituto Distrital de las Artes — IDARTES —
NIT. 900.413.030-9, la cual podra consistir conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto Compilatorio N°
1082 de 2015 en: Contrato de seguro contenido en una pdliza, Patrimonio auténomao, Garantia Bancaria. El
contratista se obliga a constituir GARANTIA DE CUMPLIMIENTO donde el IDARTES, figure como
asegurado y beneficiario en los siguientes riesgos:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:
(a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) el
pago del valor de las muitas y de la clédusula penal pecuniaria. La vigencia del amparo comprendera el plazo
de ejecucion del contrato y hasta su liquidacion que se hara dentro de los seis (6) meses siguientes a su
finalizacién, y su valor sera del treinta por ciento (30%) del valor total del contrato.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES.
Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal. de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio
nacional para la ejecucién del contrato amparado. La Entidad Estatal no debe exigir una garantia para cubrir
este Riesgo en los contratos que se ejecuten fuera del territorio nacional con personal contratado bajo un
régimen juridico distinto al colombiano. La vigencia del amparo comprendera el plazo de ejecucién del
contrato y tres (3) afios mas, y su valor sera del treinta por ciento (30%) del valor total del contrato.

CALIDAD DEL SERVICIO. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio. La vigencia del amparo comprendera el plazo de ejecucion del contrato y
hasta su liquidacién que se hara dentro de los seis (6) meses siguientes a su finalizacion, y su valor ser del
treinta por ciento (30%) del valor total del contrato.
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SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Este seguro protege a la Entidad de
las reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones,
hechos u omisiones de su contratista. También cubrird los perjuicios ocasionados por eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones,
hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista
cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado. La vigencia
sera por el plazo de ejecucion del contrato, y el valor del amparo de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto Compilatorio 1082 de 2015, nunca siendo inferior éste a doscientos (200
SMMLYV) salarios minimos mensuales legales vigentes. El amparo de responsabilidad civil extracontractual
debe cumplir los requisitos que se indican en el articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto Compilatorio 1082 de 2015.

2.20. SUPERVISION

La supervision y control de ejecucion del contrato, sera ejercida por el la SUBDIRECTOR (A)DE LAS ARTES,
en todo caso el (la) ORDENADOR (A) DEL GASTO respectivo, podré en cualquier momento asignarla a otro
funcionario, asi como disponer lo pertinente en cuanto serefiere a apoyos a la supervision. El supervisor esta
autorizado para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su responsabilidad y éste se encuentra
obligado a cumplirlas y ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Supervisién e
Interventoria del INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES. En todo caso el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su decision por escrito al CONTRATISTA, al
anterior supervisor y a la Oficina Asesora Juridica. Todas lascomunicaciones o instrucciones destinadas al
contratista seran expedidas o ratificadas por escrito y formaran parte de los documentos del contrato. El
cumplimiento del Control de Ejecucién deriva las responsabilidades previstas en los articulos 51 y 53 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articuio 82 de la ley 1474 de 2011. Los responsables del Control de
Ejecucion tendran a su cargo entre otras las siguientes funciones: 1. Velar por el cabal cumplimiento del
objeto y obligaciones del contrato. 2. Certificar para efectos de los pagos respectivos, el cumplimiento a
satisfaccion del objeto y obligaciones a cargo del contratista. 3. Verificar, mediante la certificacion expedida
por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal, segin el caso, el cumplimiento por parte del
CONTRATISTA, de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con lo
sefalado en el inciso 2° delarticulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.
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CONTRATO DE: : Prestacidon de servicios N° : 1675 de 2022
4 CUARTOS SAS
CONTRATISTA NIT 830.105.695-1
Prestar servicios al Instituto Distrital de las Artes - IDARTES- en
OBJETO DEL CONTRATO el evento denominado Festival Colombia al Parque 2022, en
las acciones requeridas para el montaje y desmontaje de
insumos necesarios para la produccidn técnica y logistica
incluido el alquiler de los mismos, acorde con las
especificaciones técnicas definidas por la entidad, con estricta
sujecion a las normas que rigen en materia de
aglomeraciones, seguridad, protocolos de bioseguridad y/o
emergencia sanitaria segun corresponda.
SUPERVISOR / A MAIRA XIMENA SALAMANCA ROCHA - Subdirectora de las Artes
DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
VALOR TOTAL M/CTE {19.840.000)
El plazo de ejecucién del contrato serd a partir de la fecha de
PLAZO suscripcidn del acta de inicio previo el cumplimiento de los
requisitos de legalizacién del contrato y hasta el 30 de marzo
de 2022.

El dia 16 de febrero de 2022 se reunié FERNANDO VERGARA BRICENO Representante Legal de la empresa
4 CUARTOS S.AS,, identificada con NIT 830.105.695-1 en su calidad de Contratista y MAIRA XIMENA
SALAMANCA ROCHA, en su calidad de supervisora del contrato N°1675 de 2022 con el fin de suscribir la
correspondiente acta de inicio del CONTRATO en la fecha, una vez verificada la aprobacién de la garantia

2TR-GJU-F-33
12/07/2019
V2
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Cadigo: 2TR-GJU-F-33

GESTION JURIDICA

S JURID Fecha: 12/07/2019
ALCALDIA MAYOR Versién: 1

. .DEBOW"[OA&?._C. -

SR e ACTA DE INiCilo Pagina: 2 de 2

pbr parte de la Oficina Asesora Juridica del IDARTES.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta el plazo del contrato el mismo termina el dia: 30 de

marzo de 2022,

En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron:

EL CONTRATISTA EL SUPERVISOR

L 5 JLY
F RNANDO VERGARA BRICENO MAIRA XI NA SALAMANCA ROCHA

R.L. 4 CUARTOS S.A.S. Subdirectora de fas Artes

Revisé: Eliana Gémez Mejia, Contratista - Subdireccién de fas Artes .

2TR-GJU-F-33
12/07/2019
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INFORME DE GESTION

Contrato de Apoyo a la Gestion con Persona N
i, 0.
Juridica
Contrato de Apoyo Concertado No. FECHA ACTA DE INICIO 16 de febrero del 2022
Contrato de Colaboracién No.
Contrato de Interés Publico No.
Contrato por prestacion de servicios No. 1674 de 2022 v
Convenio o Contrato Interadministrativo No. FECHA DE TERMINACION 30 marzo del 2022
Convenio de Asociacion No.
Nombre del Proyecto FESTIVAL COLOMBIA AL
PARQUE 2022 AREA(S) Produccion
Nombre de la Organizacion o Entidad MERCADEOQ ESTRATEGICO SAS
Representante Legal Francisco Javier Rios
| NRO DEL PRESENTE INFORME | 1 [ DE] 1 |
| PERIODO DEL INFORME | DEL| 16 | 02 | 2022 [ AL] 30 | 02 |- 2022 |

SUPERVISOR(A): Maria Ximena Salamanca Rocha, subdirectora de las Artes

OBJETO: “Prestar servicios al Instituto Distrital de las Artes - IDARTES- en el evento denominado Festival Colombia al Parque 2022, en las acciones
requeridas para el montaje y desmontaje de insumos necesarios para la produccion técnica y logistica incluido el alquiler de los mismos, acorde con las
especificaciones técnicas definidas por la entidad, con estricta sujecion a las normas que rigen en materia de aglomeraciones, seguridad, protocolos de
bioseguridad y/o emergencia sanitaria segun corresponda.”

CORREO ELECTRONICO: dperez@estrategico.com

s
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INFORME DE GESTION

1. CUMPLIMIENTO Y EVALUACION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES (ESPECIFICAS) —

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

DESCRIPCION

SOPORTES O EVIDENCIAS

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato,
teniendo en cuenta lo establecido en los estudios
previos, el pliego de condiciones definitivo, anexo técnico
lote N°4, adendas y la propuesta del contratista, con la
oportunidad, cubrimiento, eficacia, calidad requeridos y
teniendo en cuenta los lineamientos en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia del
Coronavirus COVID-19, con sujecion a los horarios y
protocolos de bioseguridad que para los efectos se
establezcan, sin que ello implique costos adicionales a
los servicios consignados en la oferta y acorde con los
requerimientos y necesidades.

El servicio se esta presentando cumpliendo con
lineamientos consignados dentro de o
establecido en los estudios previos y en virtud
de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del Coronavirus  COVID-19,
Cumpliendo con los protocolos de Bioseguridad

Anexo 1: Protocolo de Bioseguridad

2. Garantizar al IDARTES la prestacion del servicio de
alquiler de cabinas sanitarias; en las fechas, horas,
lugares y durante el tiempo que en su momento le
indique el Supervisor del Contrato. Tales servicios se
solicitaran durante la programacion prevista para la
realizacion del festival sin que esto implique costos
adicionales por los servicios, en correspondencia a la
oferta presentada, de acuerdo con las fechas
establecidas por el IDARTES

Se presto el servicio de conformidad con lo
exigido por IDARTES 'y la supervision del
contrato

Anexo 2: Planilla de Servicios

3. Subsanar de manera inmediata la deficiencia o

No hubo eventos que contemplaran esta

N/A
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INFORME DE GESTiON

ausencia de algin equipo, insumo y/o personal con
otro que redna las capacidades y condiciones iguales
0 superiores a las descritas en el estudio previo y el
pliego de condiciones para el cumplimiento del
servicio.

obligacion

4. Reemplazar o sustituir en forma inmediata cualquier
equipo o insumo que presente dafio o falla eventual, el
cual debe ser reemplazado o sustituido por uno de
iguales o superiores caracteristicas.

No hubo eventos que contemplaran esta
obligacion

N/A

5. Contar con personal necesario para el montaje,
operacion, instalacion y desmonte de todos los
equipos e insumos. Dicho personal debera contar con
el curso de alturas vigente, el cual podra ser verificado
por la entidad en la fase de montaje del festival.

Se contd6 con el personal necesario para
realizar el montaje de forma segura el cual
contaba con certificado de alturas vigente el
cual fue verificado al momento del montaje

Anexo 3: Hojas de vida y certificados de

-altura

6. Contar con el personal, equipos e insumos descritos
en el anexo técnico lote N°4 con el fin de cubrir

las areas de control y trabajo, asi como con los
elementos requeridos para su buen funcionamiento.

Se contd con todo el personal y elementos
necesarios para la correcta ejecucion del objeto
del contrato de conformidad con el anexo
técnico

Anexo 4: Evidencia fotogréafica

7. Suministrar los operarios de mantenimiento y aseo | Las cabinas cumplieron en todo momento con | N/A
necesarios para realizar la limpieza y mantener la higiene necesaria contando con los operarios
en perfectas condiciones de higiene las cabinas | para esto de conformidad con la ficha técnica
sanitarias en cumplimiento a Ia ficha técnica. '

Se cumpli6 con todo lo requerido de | N/a

8. Garantizar el mantenimiento y la limpieza de las
cabinas sanitarias posterior a la actividad en los
horarios establecidos por el IDARTES y con

conformidad a lo solicitado por IDARTES vy la
supervision del contrato

e



INFORME DE GESTION

elementos necesarios como vactors, camiones de
succion: Es importante resaltar que esta labor debe
generarse antes del ingreso del publico y en casos
excepcionales si por los usos de las cabinas se hace
necesaria la limpieza de las mismas durante la
realizacion del evento debera realizarse esta labor
cuando el IDARTES asi lo requiera

9. Garantizar que los equipos e insumos, asi como la
| infraestructura utilizada se encuentre en dptimas
condiciones de funcionamiento.

Los elementos e insumos suministrados se
encontraron en optimas condiciones.

N/A

10. Presentar un informe luego de la finalizacién del
festival que de cuenta detallada de los equipos e
insumos suministrados y sus respectivos costos los
cuales deben ser verificados en los montajes del
festival. Se deberan presentar planilla o planillas
firmadas por parte del supervisor o quien este delegue
del IDARTES, en la que conste la prestacion de
servicio de los insumos de caracter logistico de
acuerdo con las especificaciones técnicas solicitadas
por el IDARTES. v

Se realiza el informe requerido de conformidad
con las obligaciones contractuales.

N/A

11. Garantizar el transporte de los equipos, insumos y
del personal requerido para ejecutar el contrato, cuyos
costos correran por cuenta y riesgo del contratista.

4 CUARTOS SAS asumi6 el transporte,
insumos y personal requerido para la correcta
ejecucion del contrato

N/A

12. Garantizar la custodia y vigilancia de todos los
insumos y equipos necesarios para el cumplimiento
del objeto contractual desde la fase de montaje hasta

4 Cuartos S.A.S. Garantiza la custodia y
vigilancia de todos los insumos y equipos
necesarios para el cumplimiento del Objeto

N/A
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el desmontaje. El IDARTES no se hara responsable
por pérdidas, hurtos 0 daiios.

Contractual

13. Garantizar que todo el personal necesario para el
montaje y desmonte de los insumos no se presente en
estado de embriaguez, o habiendo consumido
sustancias psicoactivas, antes o durante la prestacion
del servicio.

4 CUARTOS SAS cuenta con estrictos
controles para la contratacion y supervision del
personal a su cargo.

N/A

14. Suministrar al supervisor del contrato toda la
informacién que le sea solicitada para verificar el
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones
que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y

5° de la Ley 80 de 1993 y las normas que Ios.

modifican, deroguen y adicionen.

Se acataron fodas las solicitudes de a

supervision del contrato

N/A

15. Acatar y aplicar de manera diligente las
observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor del contrato, asi como presentar los
informes puntuales sobre la ejecucion del contrato que
le sean solicitados por el supervisor del mismo.

4 Cuartos se mantuvo en contacto constante
con la supervision del contrato recibiendo
retroalimentacion y actuando de conformidad
con sus observaciones y recomendaciones.

N/A

16. Asistir a las reuniones que sean convocadas por €l
ordenador del gasto y/o el supervisor del contrato,
para revisar el estado de ejecucion del mismo, el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista o cualquier aspecto técnico referente al
mismo.

4 Cuartos SAS designd personal para
reuniones previas, visitas técnicas y demas
necesarias para la correcta ejecucion del
contrato

N/a

17. El contratista se obliga al cumplimiento de todas
las leyes laborales vigentes a la fecha de liquidacion
del contrato y al pago por su cuenta, de los salarios,
sueldos, remuneraciones, prestaciones sociales

| 4 cuartos S.A.S. Cumple con todas las leyes

laborales vigentes y a la fecha se encuentra a
paz y salvo a lo que corresponde a salarios,

Anexo 5: Certificado de pago de seguridad
social y parafiscales
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(afiliaciones y pago de la cotizacion de todos sus
trabajadores al SGSST) y parafiscales del personal
que emplee en la ejecucion del Contrato; asi mismo, el
Contratista debera tomar las precauciones necesarias
para la seguridad del personal a su cargo o servicio y
de los ftranseuntes, de acuerdo con las
reglamentaciones vigentes en el pais.

sueldos, remuneraciones y prestacion sociales.

18. Responder ante las autoridades competentes por
los actos u omisiones que ejecute en desarrolio del
contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la
administracion o a terceros en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1993.

4 Cuartos SAS asume la responsabilidad de
cualquier accion desarrollada por sus
colaboradores que cause perjuicio a terceros.

N/A

19. El contratista debera constituir las Garantias
determinadas en el presente contrato.

Las garantias necesarias fueron cargados a la
plataforma SECOP I

N/A

- 20. Sera obligacion del Contratista cumplir
estrictamente todas las obligaciones establecidas en
la Ley100 de 1993, sus decretos reglamentarios y la
Ley 789 de 2002, asi como las disposiciones del
Decreto 1072 de 2015 y Decreto 1273 de 2018.
También deberd suministrar al supervisor [a
informacidn que éste requiera al respecto.

Se cumplen todas las obligaciones
consignadas dentro de la LEY 100 de 1993 sus
decretos reglamentarios y la Ley 789 de 2002,
asi como las disposiciones del Decreto 1072 de
2015 y Decreto 1273 de 2018

N/A

21. Presentar oportunamente las facturas, el
informe de gestion, los soportes correspondientes y
demas documentos necesarios para el pago

Se presentan las facturas e informe requerido
de conformidad con las obligaciones
contractuales

N/A

22. Garantizar las condiciones de seguridad y
bienestar para el personal contratado para el
montaje, realizacion de los eventos, el desmonte y
la totalidad de equipos y/o elementos para la

4 CUARTOS OSAS es wuna empresa
comprometida con el bienestar de sus
empleados y colaboradores.

N/A
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realizacion del festival, como para el puablico
asistente al festival.

23. Mantener los precios de su oferta durante la | 4 CUARTOS SAS mantuvo durante la | N/A
ejecucion contractual.  En todo caso, cuando | ejecycion del contrato los precios de oferta
ocurran situaciones que ocasionen un romplmlento iniciales

de la ecuacion contractual, la Entidad procedera )

conforme los lineamientos legales y

jurisprudenciales en la materia.

24. Asumir la responsabilidad total en el caso de |4 Cuartos asumira toda la responsabilidad total | N/A

accidentes de trabajo, invalidez o muerte de sus
trabajadores. El IDARTES NO tendra ninguna
relacion laboral con este personal y en todo caso el
contratista mantendra indemne a la entidad por
cualquier hecho o circunstancia de sus contratistas o
subcontratistas.

en el caso de accidentes de trabajo, invalidez o
muerte de sus trabajadores.

25. Contratar los seguros que fueran necesarios para
la adecuada proteccion de los trabajadores y exigir
que los demas empleados que realicen trabajos en
cada evento cumplan cabalmente las normas sobre
seguridad y salud en el trabajo ‘

Se exigirda a los empleados que realicen
trabajos en cada evento, cumplan cabalmente
las normas sobre seguridad y salud en el
trabajo. :

Anexo 6: Carné de ARL de los trabajadores

26. Suministrar a sus trabajadores los elementos
adecuados de Seguridad Industrial para la ejecucion
de la labor objeto del contrato y cualquier otro
elemento que conforme a la normativa vigente y a los
requerimientos del contrato, sean necesarios para la
prestacion del servicio.

Se suministro a los trabajadores los elementos
adecuados de Seguridad Industrial para la
ejecucion de la labor objeto de este Contrato

Anexo 7: Formato de entrega de EPP

27. Garantizar que la disposicion final de los residuos
de los bafios portatiles que se generan en las
distintasactividades realizadas por la entidad, cumplan

4 CUARTOS SAS garantiza la correcta
disposicion  final de los

residuos de

N/A
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con los protocolos generales de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus Covid-19 y procesos

medioambientales exigidos por la normativa vigente y |

los protocolos.

conformidad con la normativa vigente

28. Vincular y mantener un minimo de mujeres para la
ejecucion del contrato, segun los porcentajes que

se encuentran establecidos en el Decreto Distrital 332
de 2020.

4 Cuartos SAS cuenta con el nimero minimo | N/A

de mujeres de acuerdo a lo establecido en el

Decreto Distrital 332 de 2020

29. Informar oportunamente al supervisor del
presente contrato las situaciones sobrevinientes e
imprevisibles y los hechos o circunstancias que
afecten la ejecucion normal

4 Cuartos SAS mantuvo comunicacion | N/A

constante con la supervisidn de contrato e
informo de todas las situaciones presentadas

PRODUCTOS:

" Enumere los productos entregados, los cuales estan establecidos en las condiciones adicionales, de acuerdo con cada uno de los desembolsos y

relaciones los soportes entregados, con los cuales se verifica el cumplimiento.

PRODUCTO ENTREGADO

MECANISMO DE VERIFICACION

1) Anexo 1: Protocolo de Bioseguridad

1) Correo electronico

2) Anexo 2: Planilla de Servicios

2) Correo electronico

3) Anexo 3: Hojas de vida y certificados de altura

3) Correo electrnico

4) Anexo 4. Evidencia Fotografica

4) Correo electronico
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Anexo 5: Certificado de pago de seguridad social y parafiscales

15) Correo electronico

Anexo 6: Carné de ARL de los trabajadores

6) Correo electronico

Anexo 7: Formato de entrega de EPP

7) Correo electronico

Cordialmente,

Representante Legal
NOMBRES Y APELLIDOS: HE NAN JAVIER VEGARA GOMEZ




PROTOCOLO RETORNO SEGURO AL TRABAJO — COVID -19
4 CUARTOS S.A.S. - NIT. 830.105.695-1

INTRODUCCION

Dentro del marco de la pandemia originada por el contagio del COVID-19 y el aislamiento preventivo obligatorio al
que nos ha llevado, es importante y necesaria la implementacion del siguiente protocolo de actuacion para efectuar
el retorno seguro; que hace parte integral del Sistema de Gestion de Salud y Seguridad en el Trabajo {SGSST) y que
garantiza la prevencién, contencion y mitigacion del riesgo por contagio del COVID-19 de nuestros trabajadores bajo
- los protocolos y medidas de prevencion previstas por los entes gubernamentales.

En consecuencia y teniendo en cuenta que los sintomas que presenta el COVID-19 son similares a los de cualquier
Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), el Ministerio de Salud y Proteccién Social (MSPS) reconoce la importancia de
tomar todas las medidas necesarias para garantizar un retorno seguro de los trabajadores a sus areas de operacion
con el fin de garantizar la continuidad de las diferentes actividades de la compafiia.

Propdsito:

En virtud de tal situacidn de orden sanitario que presenta en el pais, se establecen las recomendaciones de
promocién y prevencién minimas requeridas para el retorno seguro de los colaboradores a los lugares de trabajo,
garantizando el control y prevencion del contagio por COVID-19.

Alcance:

Este protocolo procura entregar las recomendaciones minimas que se deben implementar por los funcionarios de la
organizacién 4 CUARTOS S.A.S., frente al control de los riesgos derivados de situaciones, actividades o lugares en los
cuales se puede presentar un contacto cercano 0 una exposicion que incremente el riesgo de contagio por
Covid-19, en el marco del retorno seguro al trabajo en las actividades desarrolladas de caracter operativo o
administrativo.

El alcance también incluye a los proveedores, visitantes y partes interesadas que en el marco del retorno al trabajo
intervienen en el desarrollo de las actividades administrativas, técnicas y operativas de 4 CUARTOS S.A.S

1. Consideraciones generales

1.1. Las herramientas aqui expuestas se basan en buenas practicas organizacionales y recomendaciones por las
autoridades y entidades en materia de salud y comercio que, en su conjunto, buscan servir de apoyo a las
organizaciones para la toma de decisiones en cuanto a los ajustes que se deben darse durante el proceso de
reactivacion.

1.2. La emergencia sanitaria actual marca un reto enorme por la implementacién de medidas de proteccién que van
mas alld del trabajador e incluyen al resto de las personas susceptibles de contacto directo o indirecto con el virus,
como pueden ser proveedores, clientes, visitantes que ingresen a sus instalaciones. Las organizaciones deben cuidar
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que los trabajadores reciban informacién veraz sobre la infeccion y las medidas de proteccion individual y colectiva
que deben
ser adoptadas en el lugar de trabajo y en los hogares para la prevencién del contagio.

2. MEDIDAS GENERALES PARA LA REDUCCION DEL RIESGO.
2.1. Medidas generales.

Una de las acciones mas importantes para reactivar las actividades productivas es la implementacién de medidas de
higiene, limpieza y desinfeccidn que permitan contar con un ambiente seguro para las personas en el lugar de trabajo
por disminucidn del riesgo de contagio por el nuevo coronavirus (COVID-19).

Por tal motivo, siguiendo los lineamientos y recomendaciones publicadas por la OMS y la Cdmara Internacional de
Comercio {ICC por sus siglas en inglés) se recomiendan las siguientes consideraciones generales:

Responsabilidades de 4 CUARTOS S.A.S

e Disponga en las dreas de mayor circulaciéon del suministro de gel antibacterial (porterias, recepcién, oficinas,
bodegas o planta, cafeteria, zonas de correspondencia, entre otros espacios).

e Disponga en el area de bafios el suministro permanente de agua potable, jabén y toallas desechables y/o secador
de manos. -

» Disponga de gel desinfectante antibacterial a base de alcohol al 70% cuando no se disponga facilmente de agua
y jabédn.

e Comunique a los trabajadores sobre los lineamientos y protocolos para la preparacion y respuesta ante la
presencia del Covid-19.

e Realizar una campafia de comunicacion a los trabajadores en aspectos basicos relacionados con la forma en que
se transmite el Covid-19 y las maneras de prevenirlo.

e Realizar charlas de seguridad previas al inicio de las actividades laborales sobre prevencion del COVID-19, por
medios fisicos y/o digitales que maneje la empresa.

e Previo al ingreso de los trabajadores a sus actividades diarias, se debe realizar tomas de temperatura con el fin
de identificar sintomas asociados al virus y llevar un registro de las mediciones con el fin de hacer el seguimiento
a las condiciones de salud de los trabajadores.

e Adopte horarios y turnos flexibles con el propdsito de disminuir el riesgo de exposicién en horas de mayor
afluencia en los servicios de alimentacién y transporte, procurando tener el menor nimero de personas en los

ambientes de trabajo.

e Enlo posible coloque sefiales que indiquen mantener el distanciamiento entre el personal.
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e Realice la limpieza y desinfeccién de los respectivos equipos y sistemas de ventilacion bajo los lineamientos del
fabricante.

e Disponga de canecas con tapa y con dispositivo de pedal para la disposicion final de los elementos de
bioseguridad utilizados por el personal y que sean de un solo uso o desechables.

e Se debe disponer de forma exclusiva de los implementos y elementos destinados para la limpieza y desinfeccion
de las dreas de trabajo por COVID-19

Responsabilidades de todos los colaboradores de 4 CUARTOS S.A.S

)

e Recuerde la importancia de la higiene respiratoria al toser o estornudar en el antebrazo o con un pafiuelo
de papel desechable, y deshacerse de él inmediatamente después de usarlo. Absténgase de tocarse la boca,
la nariz y los ojos.

e Tenga en cuenta que los elementos de proteccion personal son individuales e intransferibles. Por lo tanto,
son de uso exclusivo de cada trabajador.

e En caso de presentar sintomas respiratorios, informe inmediatamente a su jefe inmediato y este a su vez
debe informar al area de RR.HH y HSEQ.
e Mantenga una distancia minima de dos metros entre las personas, evitando contacto directo (no saludar de

beso o de mano, y no dar abrazos), en todos los escenarios en donde puedan estar varias personas a la vez.

e Lave periddicamente sus manos con agua y jabon, al menos cada tres horas con la técnica adecuada
recomendada por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS).

e Haga uso adecuado del tapabocas.

~ e Evite reuniones presenciales con mas de cinco participantes. Reemplazarlas, en la medida de lo posible por
encuentros virtuales.

e Mantenga las areas de trabajo despejadas de elementos ajenos a la labor.

o No comparta equipos o dispositivos de las oficinas, computadores, celulares, elementos de escritura, en
tanto son de uso personal de cada trabajador.

s Incremente la frecuencia de limpieza y desinfeccién de las areas de trabajo.
e Realice la limpiezay desinfeccion permanente de los elementos de la oficina con alcohol a base del 70% y de

las superficies de espacios de trabajo como comedores, bafios, pasillos, dreas de recepcidn, manijas,
barandas y muebles en general de uso para atencion al cliente con dilucién de hipoclorito de sodio.



e Al usar los productos de limpieza y desinfeccidn, evite hacer mezclas artesanales entre productos de
diferentes caracteristicas quimicas (mezclas entre detergentes y desinfectantes). Siga las indicaciones de las
fichas de seguridad.

e Los trabajadores que realizan la desinfeccién y limpieza deben hacer uso de los elementos de proteccion
personal, incluyendo: tapabocas/mascaritla, monogafas, guantes de caucho, cofia/gorro y delantal.

e Asegurar que los procedimientos de limpieza y desinfeccién que realice el personal de aseo se sigan de
manera consistente y correcta, de acuerdo a lo establecido con los procedimientos generales de limpieza y
desinfeccidn de la empresa y, asi mismo, se realice la verificacidn del proceso para garantizar la efectividad
del mismo.

e Los procedimientos estandar de limpieza y desinfeccién que son apropiados para el Covid-19 se deben
realizar con productos que tengan actividad contra virus encapsulados como el hipoclorito. Se debe tener
en cuenta que los desinfectantes deben ser usados de acuerdo con las recomendaciones del fabricante y
nunca podran ser usados de manera directa o rocio sobre las personas.

e Previo a efectuar la desinfeccion se debe ejecutar un proceso de limpieza de superficies, mediante |a
remocion de materia organica e inorganica, usualmente mediante friccién con la ayuda de detergentes,
enjuagando posteriormente con agua para eliminar la suciedad por arrastre.

e Una vez se haya efectuado el proceso de limpieza, se debe realizar la desinfeccién de superficies ya limpias
con la aplicacion de productos desinfectantes a través del uso de rociadores, toallas, pafios de fibra,
microfibra o trapeadores, entre otros métodos.

e Se recomienda el uso de hipoclorito de sodio al 0.1% (dilucién 1:50) con una concentracion inicial de 5%. Lo
anterior equivale a que por cada litro de agua se debe agregar 20 centimetros cubicos de cloro (cuatro
cucharaditas) a una concentracion de un 5%.

e Cuando se utilizan productos quimicos para la limpieza, es importante mantener la instalacién ventilada, por
ejemplo, abrir las ventanas, si ello es factible, para proteger la salud del personal.

e Para efectuar la limpieza y desinfeccion, hacer uso preferiblemente de utensilios desechables como toallas
de papel, pafios, etc. En el caso de usar utensilios reutilizables para estas tareas, estos deben desinfectarse
después de cada uso.

2.2. Medidas especificas
2.2.1. Protocolo de recepcién.
La seguridad es un proceso importante en 4 CUARTOS S.A.S.; y a la entrada principal de los edificios y/o oficinas. Al

tener la responsabilidad de emitir los permisos de entrada se tiene contacto interpersonal que debe ser controlado
para evitar el contagio por COVID-19.



Es importante que tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Elpersonal de la recepcidn debera estar aislado de manera preferente con una barrera fisica como un vidrio o
ldmina plastica translucida.

e Elpersonal de recepcién debe mantener la distancia de seguridad de dos metros con el usuario para su atencion.

e En el caso que se requiera hacer el registro escrito de entrada de los visitantes o de sus elementos, como
computadores portétiles, solo se debe disponer de un esfero, el cual cada vez que sea usado, deberd ser
desinfectado con alcohol al 70%.

e Se debe continuar con la higienizacion de lugar de trabajo y del lavado de manos.

e Use de manera adecuada los elementos de proteccién personal como el tapabocas.

e Sedebe llevar el registro de personal y encuesta de condiciones de salud de entrada y toma de temperatura.

e Sedebe efectuar el proceso de desinfeccién sobre el érea donde esté el personal de la recepcion, al igual que
los elementos de uso interno como teléfonos, citéfonos, cdmaras, sistemas de deteccién dactilar, computador,
raton, radio, sillas, superficies vy, si el area es modular, desinfectar los entrepafios al inicio y a la finalizacién de
cada turno.

e Enlarecepcion se debe contar con dispensadores de gel antibacterial a base de alcohol al 70% y zona para lavado

de manos.

e Lamaniobra de lavado de manos seguira siendo continua al menos cada tres horas. Si no es posible llevar a cabo
el lavado, realizar desinfeccidn con alcoho! glicerinado o gel antibacterial a base de alcohol al 70%.

2.2.2. Protocolo en lockers o vestieres:

La limpieza, desinfeccion y esterilizacion en areas de lockers o vestieres son tareas fundamentales para reducir el
riesgo de contagio por COVID-19, porque es un entorno en donde se presenta una alta carga microbacteriana,
principalmente por los cambios de ropas, uniformes y calzado. Te recomendamos tener en cuenta los siguientes
modos de actuacién:

e Realice higienizacion secundaria (lavado de calzado en bandeja de desinfeccion al ingreso a la planta de
operacion).

o Efectuar limpieza y desinfeccion del vestier.

e Alingresar ala operacién, se debe realizar con ropa de calle y hacer el cambio del uniforme al interior del vestier.
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La ropa de calle, incluido el calzado, se debe empacar en una bolsa plastica para mantener el aislamiento de
estos elementos durante la jornada laboral.

La ropa de trabajo deberd empacarse en una bolsa plastica y lavarse en casa.

Para ingresar al vestier hay un limite de 10 trabajadores por turno.

El vestier debera ser desinfectado antes y después de cada turno, por esta razén solo se podra ingresar a realizar
la higienizacidn al inicio y al final del turno.

Realizar el lavado de manos por 20 segundos después de hacer el cambio de vestuario por dotacion y viceversa.

Ventilar de manera constante, y de manera natural o con dispositivos alternos.
2.2.3. Protocolo en las dreas operativas:

Con el propdsito de reactivar las actividades en el drea operativa de manera segura y ordenada con relacidn a los
puestos de trabajo donde estd la presencia de: equipos e instalaciones y herramientas, es preciso realizar la gestion
preventiva frente al contagio por Covid-19 en el antes, durante y después de la operacién de acuerdo con las
siguientes recomendaciones:

Antes:

e Realizar higienizacién secundaria (lavado de calzado en bandeja de desinfeccion al ingresar a la planta).

o Desinfectar los puestos de trabajo.

e Validar el uso de tapabocas y guantes de latex de acuerdo con la Matriz de Elementos de Proteccion Personal,
segun lo dispuesto en el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo como medida preventiva al Covid-
19.

e Mantener distancias de seguridad minimo de dos metros entre funcionarios y asistentes al evento.

e Adecuacidn previa de equipos para garantizar el cumplimiento de! distanciamiento social

Durante:

® Realizar higienizacién periddica de puestos de trabajo (al inicio y final del turno).

e Uso de proteccidn respiratoria, visual y manual.

e Mantener distanciamiento social, tanto en la operaciéon como en la supervision (dos metros).
e Realizar las pausas activas con distanciamiento social.

Después (finalizacién de la jornada):

Hacer la limpieza final del puesto de trabajo.

Realizar el desplazamiento al vestier conservando la distancia social.

Hacer el cambio de uniforme por ropa de calle y empacarlo en una bolsa plastica.
Lavarse las manos al salir y llevar a cabo el protocolo de llegada a casa.



2.2.4, Protocolo en edificios y oficinas administrativas:

La desinfeccidn preventiva de las oficinas es clave para reducir considerablemente el contagio del COVID-19. Por ello,
aplicar practicas preventivas, de desinfeccion y buena limpieza crean una buena barrera de proteccion ante cualquier
foco infeccioso. Por lo anterior, te recomendamos atender las siguientes acciones:

Los trabajadores deberan realizar el lavado de manos frecuente al menos cada tres horas.
El drea administrativa debe contar con dispensador de gel antibacterial.
Practicar limpieza periddica de los puestos de trabajo.

Realizar reuniones rapidas de maximo 15 minutos y méximo 10 personas con distancia social de dos metros
en espacios ventilados.

Realizar pausas activas individuales en el puesto de trabajo, entre unay dos veces por jornada y guardando
fa distancia social.

Aplicar las consideraciones de seguridad del protocolo de llegada a casa.

Realizar una inspeccién al personal de aseo que va a realizar la desinfeccion, pues debe tener puestos sus
elementos de proteccién personal antes de ingresar al edificio.

Antes de dar inicio al proceso de desinfeccion abrir todas las ventanas con el objeto de mantener lo mas
aireado posible el recinto al momento de aplicar el hipoclorito de sodio o el etanol.

a. Sobre los espacios exteriores:

Es importante contemplar las zonas exteriores del edificio como objeto de desinfeccidn, tales como andenes
exteriores y zonas verdes anexas. '

b. Sobre los espacios comunes:

Los primeros espacios que deben ser desinfectados son las puertas de acceso al edificio, hall, patios
interiores y exteriores, escaleras y ascensores teniendo en cuenta vidrios, manijas, puertas alternas, botones,
espejos y dispositivos de reconocimiento biométricos y talanqueras de acceso.

Sien las dreas comunes existe mobiliario también deben ser desinfectados. Hay que realizar el proceso sobre
toda la estructura de las superficies de los puestos de trabajo de recepcidn, sillas, cajoneras, manijas de
cajoneras, buzones de correspondencia, pasamanos de escaleras y rampas, asi como el mobiliario para
atencion al cliente.



Vaciar en bolsas los residuos de las papeleras y desinfectar cada una de ellas, ya que en los residuos puede
haber pafiuelos o papel higiénico usados por los trabajadores afectados con el COVID-19.

Los cuartos de basura deben ser desalojados de residuos para hacer una desinfecciéon profunda vy, en caso
de ser necesario, hay que hacer limpieza profunda en las salas de maquinas y cuartos de control de seguridad

como son las garitas de celaduria y de monitoreo de video.

A nivel general suelos, paredes, ventanas internas, divisiones modulares deben ser desinfectadas bajo el
procedimiento general de limpieza con el uso de agua y jabdn, y con dilucién de hipoclorito de sodio.

lgualmente, para los sistemas de aire acondicionado generales del edificio, las recomendaciones existentes
para la prevencidn de posibles enfermedades o patologias respiratorias que se presentan en los espacios

donde se tiene instalados mecanismos de aire acondicionado son las siguientes:

Acondicionar el ambiente con una temperatura de entre 24°Cy 27°C. El flujo del aire no debe ser directo
sobre las personas.

Mantener siempre la humedad del ambiente, usando la funcién de ventilacion.

Mantener los filtros limpios para evitar que se acumulen particulas alergénicas como polen, écaros o polve
doméstico.

Utilizar ventiladores como opcién de confort. El movimiento del aire y la evaporacion de la humedad de
nuestra piel producen sensaciones de descenso de temperatura entre 3°Cy 5°C.

Evitar cambios bruscos de temperatura. Regular la entrada y salida del calor al frio y del frio al calor.

c. Sobre las areas donde estan ubicados los puestos de trabajo (4reas de oficina):

Limpiar la superficie del suelo en oficinas con agua y jabén y dilucién de hipoclorito de sodio con cepillo de
barrer y trapeador.

Limpiar con toallas, pafios de fibra o microfibra las paredes.

Los puestos de trabajo deben ser desinfectados teniendo en cuenta superficies, cajoneras, manijas de las
cajoneras y en estaciones modulares cada uno de los paneles, sillas en su parte pléstica, metélica y de tela.

Desinfectar los puestos de trabajo con soluciones de alcohol etilico al 70% incluidos teléfonos, dispositivos
electronicos, cargadores, lapiceros, escritorios, mesas, puertas, barandas, manijas de cajones y puertas,
interruptores, botones, computadores, teclados, ratones, tubos, grifos y cisternas.
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e Limpiar las superficies de manijas de puertas generales, archivos y manijas de puestos de trabajo con
soluciones de alcohol etilico al 70%.

2.2.5. Protocolo en comedores de las operaciones y/u oficinas principales.

La afluencia de trabajadores en los comedores a la hora de tomar los alimentos genera de manera natural un foco
latente de transmisidn del COVID-19. Por lo anterior, se debe implementar las siguientes orientaciones preventivas:

e El méaximo de trabajadores que pueden ingresar por turno de alimentacion sera el correspondiente al que el
lugar lo permita en tanto cada mesa y silla debe estar a una distancia de entre uno y dos metros.

e Reducir los tiempos para el consumo de los alimentos con el fin de aumentar los turnos de ingreso de los
colaboradores al comedor y evitar las aglomeraciones
o de los trabajadores.

e No se debe permitir el ingreso de personal ajeno al drea de preparacion de alimentos.

e El personal directo del restaurante de la operacion debe cumplir con las disposiciones normativas de
manipulacion de alimentos.

e Antesy después de ingerir los alimentos los trabajadores deberan lavarse correctamente las manos.

e Enlas dreas de alimentacion deberdn ubicarse dispensadores con gel a base de alcohol para la desinfeccion
de las manos antes y después de ingerir los alimentos.

e Esimportante mantener una distancia minima de uno o dos metros entre personas en las mesas donde se
consuman los alimentos.

e En el caso de que en el comedor se ofrezca el servicio de microondas para calentar los alimentos, es
necesario que el mismo trabajador o el personal designado desinfecte el panel de control con gel y un pafio
absorbente.

e No se debe hablar sobre los cubiertos y demas elementos y alimentos que se disponen.

e Todas las mesas y sillas deberan ser desinfectadas antes y después de cada servicio y/o turno.

e Evitar la manipulacién de teléfonos celulares durante el tiempo de alimentacién.

e Si un trabajador tiene sintomas de gripe o tos la empresa debe disponer de un lugar alterno para el
trabajador donde pueda tomar sus alimentos de manera aislada.

e Una vez finalizada la alimentacidn, retirar la loza y colocarla en el lugar designado y posteriormente lavarse
las manos siguiendo el protocolo establecido.



2.2.6. Protocolo en vehiculos empresariales.

Al estar los trabajadores en los vehiculos de transporte se tiene una probabilidad alta de contagio, no solo porque se
viaja con otras personas en un espacio reducido, sino porque hay superficies de agarre con las que se tiene contacto
compartido todo el tiempo. Por lo anterior, se deben tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Siun trabajador presenta sintomas asociados a una infeccion respiratoria como fiebre mayor o igual a 38°C,
tos, dificultad para respirar, dolor de garganta, fatiga, decaimiento o debilidad, no debe abordar el transporte
e ipso facto debe dar aviso a su jefe inmediato.

e [l conductor debe estar dotado de tapabocas y guantes, y guardar un distanciamiento social de dos metros
con los pasajeros.

e Si el conductor presenta sintomas de infeccidon respiratoria debe avisar de manera prioritaria al jefe
inmediato y no trabajar hasta que sus sintomas sean superados. Por lo anterior, debe efectuarse un cambio
de conductor para no afectar el servicio.

e Al ingreso al vehiculo, los pasajeros uno a uno debera higienizar sus manos con gel antibacterial a base de
alcohol al 70%. ’

e Evitar los saludos de mano, abrazos y besos entre personas.
e No serecomienda el consumo de alimentos al interior del vehiculo mientras se realice el recorrido.

e Todos los pasajeros deben llevar tapabocas.
o No encender el aire acondicionado.

e Hacer el recorrido con las ventanas abiertas.

e Antes de iniciar y después del recorrido, se debe limpiar el centro del volante, asientos, manijas de las
puertas, ventanas, pisos, cinturones y hebillas de seguridad, barra de cambios, entre otros, con un
desinfectante a base de hipoclorito de sodio.

e Como parte del protocolo antes de que los trabajadores se bajen del vehiculo, recordar que al llegar a la
casa, deben evitar saludar a la familia y otras personas que habiten en ella, sin antes haberse lavado las
manos, aseado y cambiado de ropa incluyendo el calzado.

e La cantidad de personas a transportar se distribuye de tal forma que permita garantizar el espacio entre
pasajeros. Las camionetas doble cabina, las SUV y automoviles solo movilizaran cuatro personas incluido el
conductor.

2.2.7. Protocolo que deben adoptar los trabajadores fuera de la empresa:

Al salir de la vivienda:



e Estaratento alasindicaciones de la autoridad local sobre las restricciones a la movilidad y el acceso a lugares
publicos.

e Visitar solamente aquellos lugares estrictamente necesarios y evitar aglomeraciones de personas.
e Asignar un adulto para hacer las compras, que no pertenezca a ningln grupo de alto riesgo.

e Restringir las visitas a familiares y amigos, sobre todo si alguno presenta cuadro respiratorio. Evitar saludar
con besos, abrazos o de mano.

e Utilizar tapabocas en dreas de afluencia masiva de personas, en el transporte publico, supermercados,
bancos, entre otros, asi como en los casos de sintomatologia respiratoria o si es una persona en grupo de
riesgo.

Al regresar a la vivienda:
e Retirar los zapatos a la entrada y lavar la suela con agua y jabon.

e lavar las manos de acuerdo a los protocolos establecidos.

e Evitar saludar con beso, abrazo y dar la mano. Buscar mantener siempre la distancia de mas de dos metros
entre personas.

e Antes de tener contacto con los miembros de la familia, cambiarse de ropa.
o Mantener separada la ropa de trabajo de las prendas personales.

e Laropa debe lavarse en la lavadora a mas de 60 grados centigrados 0 a mano con agua caliente (con cuidado
de no quemar las manos) y jabdn, y secar por completo. No reutilizar la ropa sin antes lavarla.

e Bafiarse con abundante aguay jabon.

e Desinfectar con alcohol o lavar con agua y jabdn los elementos que han sido manipulados al exterior de la
vivienda.

e Mantener la casa ventilada, limpiar y desinfectar dreas, superficies y objetos de manera regular.

e Sihayalguna persona con sintomas de gripa en la casa, tanto la persona con sintomas de gripa como quienes
cuidan de ella deben utilizar tapabocas de manera constante en el hogar.

Al convivir con una persona de alto riesgo

Si el trabajador convive con personas mayores de 60 afios, con enfermedades preexistentes de alto riesgo para el
COVID-19, o con personal de servicios de salud, debe:



e Mantener la distancia siempre mayor a dos metros.

e Utilizar tapabocas en casa, especialmente al encontrarse en un mismo espacio que la persona de alto riesgo
y al cocinar y servir la comida.

e Aumentar la ventilacién del hogar.

e Asignar un bafio y habitacion individual para la persona que tiene riesgo, si es posible. Sino lo es, aumentar
la ventilacién, limpieza y desinfeccidn de las superficies.

e Cumplir a cabalidad con las recomendaciones de lavado de manos e higiene.
2.2.8. Protocolo para proveedores, visitantes y clientes:
Los proveedores, clientes y visitantes son personas vitales para 4 CUARTOS S.A.S., dentro del proceso comercial y no

estan excluidos de los protocolos empresariales frente a la prevencion del COVID-19. Para el manejo de ellos
debes tener presente las siguientes orientaciones:

e Siingresan a la empresa, de ser posible deben pasar por el control de temperatura y se hara registro del
visitante y de sus elementos

e Deben ingresar y utilizar mascarilla respiratoria durante el tiempo que permanezcan en la empresa.
e Esnecesario el uso de guantes cuando haya una tarea que implique interaccién con los equipos.

e Deben mantener una distancia minima de dos metros entre personas.

e Deben utilizar sus propias herramientas de trabajo, tales como: computadores, lapiceros, celulares,
cuadernos, etc.

e Deben aplicar las medidas generales de prevencién frente al COVID-19 relativas al lavado de manos,
distanciamiento social, higiene respiratoria y uso de tapabocas.

e Deben aplicarse gel antibacterial a base de alcohol dispuestos en las zonas de ingreso.

e Se deben realizar las operaciones de carga y descarga con la mayor celeridad, seguridad y agilidad posible
para evitar el contacto estrecho.

2.2.9. Protocolo de Elementos de Proteccién Personal (EPP) y dotacidn:

e Garantizar la provisién y uso por parte de los trabajadores de los elementos de proteccién definidos por los
protocolos de 4 CUARTOS S.A.S., que se utilizan de manera regular para realizar las actividades.
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Hacer entrega de mascarillas desechables a todos los empleados que vayan a realizar una actividad donde
se requiera estar a una distancia menor a dos metros o que vayan a estar en un espacio cerrado sin
ventilacion. Esta mascarilla debe ser desechada después de su uso.

Los elementos de proteccion personal deben ser de uso individual y deben ser desinfectados con alcohol o
aguay jabdn previo y después de su uso.

Los trabajadores deben ingresar y salir de la empresa en ropa de transporte, la cual deben lavar de manera
diariamente.

Durante la jornada laboral utilizaran overoles o ropa de trabajo, los cuales deben lavarse con la frecuencia
que regularmente manejan. Sin embargo, si se presenta un caso positivo en la empresa los overoles y la ropa
de trabajo de todos los posibles contactos deben ser lavados de manera inmediata.

Garantizar la provisién y el uso de todos los elementos de seguridad en el trabajo y proteccién-personal
dispuestos para el desarrollo de la actividad laboral. '

En el area de mantenimiento se debe desinfectar diariamente los elementos de proteccidn personal de uso
rutinario como mascaras con filtros para gases o material particulado, cascos de seguridad, tapa oidos,
guantes de trabajo, entre otros. No compartir elementos de proteccion personal.

Realizar el lavado diario o una vez terminadas las operaciones de los elementos personales, como por
ejemplo overol, casco, botas y otros
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Recomendaciones individuales para trabajadores:

£

1. Lavado de manos frecuente: Despuds de Hega‘r-de la calle, coger dinero, usar llaves, ¢ usar
transporte pabilico, también al ir al bafio 0 antes de camer. IR '

Para persenal que manipula dinero, tarjetas, documentos de identificacidn,: entre otros debe
realizar un adecuado favado de manos siguiendo el protocolo, se debe realizar cada fres horas 'y
programar esta-actividad con-sus coripafieros de trabajo'a iritervalos definidos para no désatender
fa operacion. -

La técnica cofrecta para el Lavado de manas Incluye utilizar agua y jabon o gel para manos a base,
de alcohiol al 60%: :

Aplica suficionte jahon ) )
. para cubrir todas las . Frotalas paimas delas
superficies de las manos. ' manos entre si.

Frotata §a|ma de fa mano B ' 3 i 7 Y Frota el dorso de los dedos de
5 p " N ota las paimas de la - " ]
oo cliemdels Bof)  manentesi conos Bf) cromcconisnmnodels |
los dedos, y viceversa, 1 1 4 edos entrelazados. unidosias dedos.

Rodeando el pulgar izqu -on L. Frotala punta de los dedas de la
Ta J.:?m?; fjep :l:a ".;,;,5,‘1,’5?28{“‘ . mana derecha contra la palma deta
#ratalo con un mavimente de mano izquierda, haciendoun

10130 y ViCPVErLR g mavimionto de rotacion. y
: viEmverss.

Sécate las manos con L Utiliza la toalla para iAhora tus manos
na toalla de un solo uso. Rt cerrar el grifo : y son segurasl

.
Siempre: Lavate las manos antes de ponerte los elementos de proteccion personal.



2.Evita tocarte 0jos, nariz y boca, especialmente si estas manipulando dinero, boligrafos, o documentos personales
de clientes como cedulas o tarjetas.

3. Higiene respiratoria:

b Cubrirse la bocayla nariz al toser o estornudar para evitar
diseminar fos virus.

p Puedes utilizar pafiuelos desechables para contener las
secreciones fespiratorias y desecharlos en los contenedores para
residuos mMas cercanos,

b En caso de no disponer de pafiuelos desechables, se puede cubrir
la boca y la nariz con el codo flexionado.

b Esimportante lavarse las manos después de toser o estommudar,

4. Utiliza elementos de proteccion personal: |
P El principio general para usar elementos de proteccion personal (guantes, bata y tapabocas) es
evitar el contacto de contaminantes (en este caso virus) con la piel 0 mucosas.
P No consumas alimentos con los elementos de proteccion personal.
b Estos deben ser utilizados durante toda la jornada laboral,

Guantes: Utiliza guantes desechables, un par de guantes de nitrilo, al colocarselos deben
cubrir todo el pufio hasta empatar encima de la manga de la bata,

¥ Utiliza un par de guantes por trabajador de la talla adectada por cada actividad, no se
deben favar nireutilizar. Los efementos de proteccion utilizados se deben desechar.

& Absténgase de tocar con las manos enguantadasalgunas partes del cuerpo y de manipular
objetos diferentes alos requeridos,

» Revise que los guantes no se encuentren rotos para evitar filtraciones de secreciones u otro
elemento que pueda favorecer el contagio. En caso de ruptura, realice el cambio. No
permita quelas manos estén descubiertas.
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b Coja la parte exterior del guante con fa mano ¢ontraria, quitéselo y co;a!o con la
mano que tiene aun el guante.

PASO S PASO z PASO 3 PASO 4

\.

bPara quitar el guante que queda, introduzca la mano en Ja parte interna del

guante a la altura de la mufieca sin tocar la parte exterior del guante y bajelo
hasta quitarlo y que quede por el revés,

b Arroje los guantes a la caneca de desechds.

B Tapabocas: No es recomendable usar tapabocas de manera futinaria para’ prevenir el

contagio de virus respiratorios; sin embargo, por {a exposicién a contacto cercano con
clientes que puedan ser casos sospechosos o conﬁrmados de infecciones respiratorias
aunque parezcan sanos, se debe adoptar esta medida.

P e s e et o A ol 1t v s g 11 5 g s iy

’f Recuerda Lavate las manos frecuentemente yevita tocarte o;os narizy boca
; aunque tengas el tapabocas puesto.

El tapabocas debe utilizarse en estos momentos:.

b Cuando una persona presente sintornas de resfriado como fiebre, tos;
estomudo y/o dificilltad respiratoria para evitar diseminar los virus.

b Cuando culde personas enfermas o sospechosas dé estar infectadas.

b Eltapabocas solo tiene efectividad cuando se usa con otras medidas como
ellavado frecuente de manos o el uso de gel a base de alcohol.

b Si el colaborador se siente enfermo por sintomas respiratorios debe
Ll reportar-la situacién a su jefe inmediato, .informar a las autoridades
B h & 5 sanitarias y consultar al médico de su EPS.
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Debemos tener en cuenta al momento de usarel tapabocas:

P Antes de usar el tapabocas te debes lavar las manos.

b No toques el tapabocas al momento de ponértelo, toma de los extremos o
cauchos para ubicarlo en la.cara.

b Con el tapabocas cubre: baca, nariz y mentdn sin dejar espacios vacios
entre la caray el tapabocas. Garantiza que quede bien a]usjta"do_;Ajgsfa los
tauchos en las orejas.

b Evita tocar el tapabocas mientras lo usas.

P Reemplaza el tapabocas cuando esté himedo y reempldzalo diariamente.

b Quitatelo porlos cauchos sin tocar ef tapabocas. teniendo en cuernita que la
superficie delantéra de la mascarilla se considera contarminada.

P Deséchalo en una caneca tapaday ldvate las manos después de botario.

P Nunca se debe reusar nicompartir.

p Los elementos de proteccidn respiratoria deben quitarse en dltimio lugar,
tras la retirada de otros componentes como guantes, entre otros.

Después del uso, debe asumirse que los EPP y cualquier elemento de proteccion empleado pueden
estar contaminados y convertirse en nuevo foco de riesgo. Por lotanto, un procedimiento inapropiado
de retirada puede provocar [a exposicion del usuario,

Los EPP deben colocarse antes de iniciar cualouier actividad probable de causar expasmlon y ser
retirados Unicamente después de estar fuera de ia zona de exposicion.

Se debe evitar que los EPP sean una fuente de contaminacion, por ejemnplo, dejdndolos sobre
superficies del entorno una vez que han sido retirados.

5. Distanciamiento social:

b Significa evitar el contacto estrecho entré las personas para que un
enferme no contamine a un trabajador sano, para esto, fomenta el
distanciamiento entre personas de 1 a 2 metros.

b Nosaludes con contacto fisico: de beso, abrazo o de mane.

b Refuerza utilizar estrategias de atencion al cliente via Internet o por
teléfono.
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6. Higiene de objstds:

P No comparta con otros sus elementos de uso personal y/o articulos
de oficina (como esferos, lapices, plumones, marcadores, huelleros,
calculadoras, CD, USB, teclado, mouse, tomacorrientes usad_bs para
computadores portatiles, teclados digitales (digiturnos, para tarjetas
y encuestas de serviclo ete):de hacerlo asi, deberd lavarse las manos:
después de tener contacto con éstos articulos.

b Desinfectar el puesto de trabajo al niciary finalizar cada jornada de
trabajo (a.m. y p.m.) con seluciones de alcohol etilicoal 70%.

b Se sugiere reforzar el aseo de objetos personales que pueden tener
cortacto con secreciones como saliva, fagrimas o mocos, cormo
gafas, celulares, teléfonos, dispositivos electrénicos, cargadores,
lapiceros, escritorios, mesas, puertas, barandas, manijas de cajones
y puertas, interruptores, botones, computadores, teclados, mouse,
tubos, grifos, o cisternas.

b Serecorniendael lavado de prendas de vestir corno bufaindas, gorros,
guantes después de un solo uso.

b No compartas utensilios como vasos, platos o cubiertos..

b Después de realizar atencidn a clientes y especialmente si ha tenido
contacto fisico en razén de su -actividad (colocacién de-huella,
acompanamiento para llenar. documentos, etc.) debe limpiar los
elementos con una toallita desechable 'y alcohol o gel y lavarse las

manos de acuerdo con los protocolos informados.

» Use un desinfectante para manos que contenga al menos 60% de
alcohol $i no hay agua'y jabén disponibles, y ofrézcale gel a base de
alcohol al 60% a los clientes antes y después.de cada transaccidn.

b En caso de que el cliente presente sintomas gripales, al ingreso al
lugar, el brigadista le debe entregar un tapabocas con el fin:de
proteger tanto a los colaboradores como a los demas usuarios.

b Conozca la informacion ~oficial publicada por las' autoridades
relacionadas con el Coronavirus, y otra informacion de interés en el
portal de intranet organizacional.



b Evitar ponerse-crema en las-marios después-de lavarlas -o7s0lo-
desmues delaj Jor nada laboral.

».Esimportante tratar de no compartirestos elementos. En caso que
otras personds los' usen limpiarlos en cuanto !os devuelvan,
También limpiarios de manera rutinariaal final de la jomada laboral
o al inicio de esta,

P Para la limpieza de los elementos: anterjores se: puede’ Utilizar
aleohol etilico al 70% (aicah@i‘ comerci *1!) con toallas de: aapel
desechables, las toallas desechables gUe'se Usen para la limpieza se.
deben desechar apropiadamente.

3. Glosario

Aislamiento: Separacion de una persona o grupo de personas que se sabe o se cree que estan infectadas con una
enfermedad transmisible y potencialmente infecciosa de aquellos que no estan infectados, para prevenir la
propagacion de Coronavirus (COVID-19).

Autocontrol: Es el control que realiza a persona a si misma para detectar fiebre con la toma la temperatura dos veces
al dia permaneciendo alerta ante la tos o la dificultad para respirar o el dolor de garganta o la fatiga, disminucién o
pérdida de la capacidad para oler, y disminucién o pérdida de |a capacidad para degustar. La persona bajo autocontrol
debe conocer el protocolo para comunicarse con el equipo de salud a cargo si presentara alguno de estos signos o
sintomas durante el periodo de autocontrol con el fin de determinar si necesita una evaluacion médica.

COVID-19: Segun define la OMS, "es la enfermedad infecciosa causada por el coronavirus que se ha descubierto mas
recientemente. Tanto el nuevo virus como la enfermedad eran desconocidos antes de que estallara el brote en
Wuhan (China) en diciembre de 2019".

Cuarentena: Significa la separacién de una persona o grupo de personas que razonablemente se cree que han estado
expuestas a una enfermedad contagiosa.

Desinfeccidn: Se refiere al uso de productos quimicos, para eliminar los virus y bacterias presentes en las superficies.
Este proceso no necesariamente limpia las superficies sucias, ero al combatir los virus y bacterias adheridos a las
superficies luego de la limpieza, se puede disminuir aiin més el riesgo de propagar una infeccién.

EPP”: Elementos de proteccién personal.
Gel hidroalcohdlico desinfectante: Solucién liquida o en gel con un alto porcentaje de alcohol (entre el 60y el 95 %)

y que permite desinfectar de manera rapida la piel. Aunque es una buena alternativa si no se dispone de agua y jabén
para lavarse las manos, hay que tener en cuenta que no tienen la misma efectividad para combatir el coronavirus.
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Hipoclorito de sodio: (Cuya disolucién en agua es conocida como cloro) es un compuesto quimico, fuertemente
oxidante de férmula NaClO. Contiene cloro en estado de oxidacidn+1, es un oxidante fuerte y econédmico. Debido a
esta caracteristica se utiliza como desinfectante; ademas destruye muchos colorantes por lo que se utiliza como
blanqueador.

Jabén: El jabén es una solucidn soluble al agua compuesta por la combinacién de un élcali unido a los &cidos del
aceite u otro cuerpo graso. Al lavarnos las manos, él jabén disuelve la membrana lipidica que rodea el coronavirus,
inactivéndolo y vitando su poder infeccioso.

Mascarillas: Son un producto sanitario que permite tapar la boca y las fosas nasales para evitar el ingreso agentes
patdgenos a las vias respiratorias y contagiarse de enfermedades. Igualmente se pueden usar en sentido contrario,
para evitar contagiar a otras personas en caso de estar infectado. Las mascarillas también conocidas como tapabocas.

Atentamente,

P

“FERNANDO VERGARA BRICENOC.C.
No. 19.187.591 de Bogotd
Representante legal - 4 CUARTOS
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Nombre gianfranko plata

castaneda

Edad 34

Tel : 3118390029

Email tecnofitnessbgt@hotmail.com

ESTUDIOS

1997 Titulo basica primaria
Bogota-colombia colegio distrital centenario

2011 Titulo Tecnico
Bogota-colombia SENA

2015 Titulo curso intensivo de trabajo en alturas
Bogota-colombia riesgos profecionales de la ETB

Idiomas : Espaiiol : Natal

Ingles : medio

Programas manejados : Word, Excel

EXPERIENCIA LABORAL

PERSIVAL PRODDUCCIONES

Sector produccion de espectaculos

Cargo ocupado : rigger, auxiliar de montaje y coordinador de trabajo en alturas

Tareas Realizadas : prerigging, mantenimiento, bodega, montaje de scaffold, rigiado en general y apoyo en éreas
Actualmente - Medellin

OCESA COLOMBIA

Sector produccion de espectaculos

Cargo ocupado : bodega, coordinador de personal, stagehand y rigger
Tareas realizadas : montaje, desmontaje, manejo de personal y prerigging
BOGOTA

CUATRO CUARTOS

Sector produccion de espectaculos

Cargo ocupado : rigger, roadie,aux de audio, video, luces y backline
Tareas Realizadas : montaje de audio, video, iluminacion, y escenario
BOGOTA




GENTE CARIBE (ETB) TELECOMUNICACIONES ‘36
Cargo ocupado : coordinador de cuadrilla tendido ftth

Tareas Realizadas : redisefios y replanteos asi comola construccion de redes FTTH

para predios de alta densidad

BOGOTA

EMSELEC S.A.S (Schneider electric)

Cargo Ocupado : Auxiliar opera

Tareas Realizadas : ensamble en linea de tableros electricos
BOGOTA

MANPOWER (Trans aereo) logistica aeroportuaria

Cargo Ocupado : aux y coordinador de cuarto frio

Tareas Realizadas : manejo de personal de cuarto frio carge y descarge de aviones
Paletizaje de vuelos

BOGOTA

EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL

ETB : COORDINADOR DE CUADRILLA T. ALTURA

INGMETEL S. A AUX DE MONTAJE Y BODEGA T. ALTURA AUX

FORMACIONES - CERTIFICACIONES

~

o LAYHER : IDENTIFICACION DE CONPONENTES, REQUISITOS DE SEGURIDAD EN ANDAMIOS,
MONTAIJE DE SISTEMA FW ’

e ABSEN : PROGRAMACION Y CONOCIMIENTOS BASICOS DE PANTALLAS
LED :

e AUDIO CONCEPT : PRICIPIOS BASICOS DE ILUMINACION Y CORTES DE LUZ PARA ESCENARIO
o NATIVA : CURSO DE RESCATE VERTICAL, PRIMEROS AUXILIOS
» Certificado de Formacion y Entrenamiento Para Trabajo Seguro en Alturas : NIVEL COORDINADOR

e REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
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REFERENCIAS LABORALES

ALVIN AYURE

OCESA COLOMBIA - BOGOTA
HEADRIGGER, COORDINADOR GENERAL
Telefono 3017844281

JAVIER VERGARA

.CUATRO CUARTOS - BOGOTA
PROPIETARIO

Telefono 3204122882

MAURICIO AGUDELO

PERSIVAL PRODUCCIONES - MEDELLIN
PROPIETARIO

Telefono 3154282454

REFERENCIAS PERSONALES

DIANA MILENA HENAO
AMIGA - BOGOTA
EMPLEADA

Teléfono 3192595297

MIGUEL DOMINGUEZ
AMIGO - BOGOTA
FREE LANCE
Teléfono 3183661807
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. REGIONAL SANTANDER
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

AGTA DE GRADO

No'Y FECHA REGISTRO 1116889 01120201

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
GONSIDERANDO

Que: GIANFRANKO PLATA CASTANEDA, Con Cedula de Ciudadania No. 80.804.416

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS. REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNICO EN SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS

En constancia de lo anterior se fima la presente en Bucaramanga, al primer( ) dfa del mes de diciembre de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
OSCAR ALFONSO PENA AMAYA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotéa - Colombia

OSCAR ALFONSO PENA AMAYA
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 92500806CC109874057A.
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Bogota D.C., febrero 11 de 2022

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccién de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que GIANFRANKO
PLATA CASTANEDA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 80804416, registra la siguiente
informacién vocacional : '

i

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO

EMPRESA FORMADORA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL CUNDINAMARCA
CENTRO DE BIOTECNOLGIA AGROPECUARIA 9512 '
ENTRENADOR FORMADOR '
SEDE DONDE SE FORMO: C
FECHAS DE FORMACION: 2
INTENSIDAD HORARIA: 20 hora

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacién para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia febrero 11 de 2022

Ministerio del Trabajo de Colombia

Telétonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celutar Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13, Bogot4 D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C

q



Nit. 830.105.695-1

CERTIFICADO LABORAL

El que suscribe, en representacién de 4 CUARTOS S.A.S. NIT. 830.105.695-1 Certifica que el sefior(a)
GIANFRANKO PLATA CASTANEDA, identificado con cédula de ciudadania No. 80.804.416 cumplié
a cabalidad con la prestacion de sus servicios en nuestra empresa como Auxiliar de trabajo seguro
en alturas desde el 10 de enero del 2015 al 15 de enero del 2019

Se expide la presente a los (27) dias de marzo del 202(0) en Bogota, a solicitud del interesado, para
los fines que crea conveniente. '

Cordialmente,

Hernan Javigf. Vergara Gomez
4Cuartos SA.S

Nit. 830.106.695-1

Calle 36 # 16-23

Direccion Calle 36 No 16-23 Barrio Teusaquillo
Cel. 316 7217778
Bogot4 - Colombia
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HOJA DE VIDA

1. DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDOS: JUAN MIGUEL MENDEZ SANTOS

N2 CEDULA: 79843202

FECHA DE NACIMIENTO: 15 DE AGOSTO DE 1984

CORREO ELECTRONICO: JUANDAMSNATOS@HOTMAIL.COM

Ne¢ TELEFONO FIJO: CELULAR: 3225584324

DIRECCION RESIDENCIA: KR2D #44 ¢

NIVEL EDUCATIVO: BACHILLER

CARGO: COORDINADOR DE ALTURAS

ORIENTACION | LESBIANA GAY BISEXUAL | TRANSEXUAL I HETEROSEXUAL.: X
SEXUAL:
GRUPO INDIGENA AFRO RAIZAL ROM- NINGUNO OTRO é CUAL?
ETNICO : GITANO X
2. ESTUDIOS RELACIONADOS CON LOS PERFILES EXIGIDOS
Area de ; FECHA DE GRADO
TITULO . . INSTITUCION
Conocimiento MES ARO
3. EXPERIENCIA REQUERIDA
TOTAL
ENTIDAD ' CARGO FECHA | FECHA | pyprRiENCIA
DESDE | HASTA v
(Meses/dias)
INVERSIONES CFS COORDINADOR DE 1.22016 | 29-11-2019 | SANOSYS

ALTURAS

MESES




REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

AGTA DE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 35038891 - 710812018

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
(ONSIDERANDO

Que: JUAN MIGUEL MENDEZ SANTOS, Con Cedula de Ciudadania No. 79.84.32.02

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

En constancia de lo anterior se fima a presente en Bogoté, a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
ENRIQUE ROMERO CONTRERAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
ENRIQUE ROMERO CONTRERAS
Subdirector (E) CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web hitp://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9405001133293CC1022391739A. .



REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FiSICA Y CULTURA

CERTIFICA

Que JUAN MIGUEL MENDEZ SANTOS identificado{a)} con Cedula de Ciudadania No
79.843.202 de Bogotd, realizd v aprobd el curse de COORDINADOR DE TRABA&JO
SEGURO EN ALTURAS. con una intensidad horaria de Ochenta {80} vy obtuvo una
evaluacion Apto (A} con una equivaliencia de {4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobo
A: Aprobo

Se expide en Bogotd, a los diecisiete {17} dias del mes de marzo de dos mil diecisiete
(2017}

Fimmado Digitaimente por
JOSE GIOVANNI LOZARND BOLIVAR
SERVICIO NATIONAL BE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad dal Documenio
Bogota - Colombia
JOSE GIOVANNI LOZANC BOLIVAR
SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autentirided de este documento puede ser verificada ex a Tegistro electzomico que 3 encueatrs 0 i piging web Rtipuitertificados sem aduco, bajo € nimero
SHISO0EISEISCCIOBIICE.
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Bogota D.C., enero 27 de 2022

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccién de Movilidad y Formacién para el Trabajo, de! Ministerio del Trabajo, hace constar que MENDEZ
SANTOS JUAN MIGUEL, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 79843202, registra la siguiente
informacién vocacional :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO
EMPRESA FORMADORA: PROTECCION AV SAS

ENTRENADOR FORMADOR: ALEJANDRO BEJARANO ROLDAN

SEDE DONDE SE FORMO: PROTECCION.AV.SAS o
FECHAS DE FORMACION: 22/
INTENSIDAD HORARIA: 20 h

La constancia de formacidn vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia enero 27 de 2022

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13. Bogotd D.C
5186868 Recepcién de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C

(£
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CERTIFICACION LABORAL

INVERSIONES C.F. S S.A.S,-identificada. con NIT. 900.508.201-0, certifica que el sefior, JUAN

MIGUEL MENDEZ SANTOS identificado con cedula de cuudadama niimero 79843202 de Bogota

D. C,,presto los servicios como COORDINADOR DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS desde

,el 01 de febrero del afio 2. 016 hasta el 29 de noviembre del anb\2 019, y que en este tlemp/
/’ part|C|po enel montaje evento y desmontaje de minimo vemte (20) produ\ccmnes y/o eventos

g
5

A contmuacmn se reIacnonan (10). eventos 0 produgmones en los cuales presto sus serv:élos en
la wgencna ]antenormente mencmnada ﬁ \ ' a'; \ /
AN t
Nombre de EventOf Fecha de evento f Cargo N //’ )
FIESTA INAUGURAClON CUN 16 DE FEBRERO DEL2019 Coordinador de’ trabajo seguro en P
E ! \ alturas 7 //
KILLSWITCH ENGAGE 2019‘ { 12 DE DICIEMBRE DELf‘2019 1 : Coordinador de trabajo seguro en”’| /
] il 3 it i alturas = // Y
RATABLANCA Y KRONOS EN ‘| 17 DE SEPTIEMBRE DEL: 2019 i! Coordinador, de trabajo seguro en
BOGOTA VRN / \ alturas RS
OH MY DRAG! comT o Tl ] 14.DE SEPTIEMBRE DEL 2019 ——— | Coordinador de trabajo seguro en
- e © 1 alturas | /
EVENTO ACADEMICO CANCER DE 16 DE NOVIEMBRE DEl:u20‘18 -Coordinador de trabajo seguro e
MAMA i i 1 [ L | en alturas // ]
EVENTO REDIRECCIONADO AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2018 Coordinador de trabajo- seguro en
RECONOCIMIENTO DE LA SALSA ! 1 l alturas n,
PRESENTACION CULTURAL DE 29 DE NOVIEMBRE DEL 2018 1 Coordinador de trabajo seguro en
MUSICA EN VIVO EL PEPO| [ Lo | {| alturas g
RUPATRUPA = gg DE ENERO DEL 2020 | || Coordinador de trabajo seguro en
: j L P ; 5 || alturas’
BRITISH XMAS ATTACK | 7 DE DICIEMBRE DEL 2019 "| Coordinador de trabajo seguro en
“ - ) L % ‘| alturas
COMEBACK PARADISE |"27.DE SEPTIEMBRE DEL 2019 Coordinador de trabajo seguro en
- S e alturas ;

La presente se explde a sohcutud del mteresado en Ia cnudad de Bogoté a Ios vemtlsels (26) dias

i
: 1“-

AN del mes de octubre del afi0'2020:~ - S - R

LUIE FEDIPE GUERRA ECHANDIA B
Repre htante legal~~- - - -
C.C 71.786.903

INVERSIONES CFS SAS.
NIT. 900.508.201-0
Cel: 3185743505- 3155915395 Tel: (1) 6217902
Calle 87 #22° - 22 - BOGOTA D.C



ANEXO No. 4

EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
CONTRATO No.1675-
2022
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ORDEN 01. CONTRATO 1675-2022

Lugar: Parque de los novios
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Insumo: 8 Bafos de Recirculacion Vip o de Lujo




ORDEN 01. CONTRATO 1675-2022

Lugar: Parque de los novios
Evento: Colombia al Parque
Fecha: 25, 26, 27 de marzo de 2022

Insumo: 1 TRAILER CON 4 CABINAS INDIVIDUALES




ORDEN 02. CONTRATO 1675-2022

Lugar: Parque de los novios
Evento: Colombia al Parque
Fecha: 26, 27 de marzo de 2022

Insumo: 28 Bafios de Recirculacion Vip o de Lujo

3




ORDEN 02. CONTRATO 1675-2022

Lugar: Parque de los novios
Evento: Colombia al Parque
Fecha: 26, 27 de marzo de 2022

Insumo: 2 Bafos de Recirculacion para Personas en
Situacion de Discapacidad

Bafio
discapacidad

Bafo

flq ﬁjy\} discapacidad
4 0varks G
h/ﬂ %%§\0g643v4



Cumplimiento factor de Calidad

Contrato 1675-2022

requeridos.para su funcionamiento, en

se le adjudicaran

3.4.1.1. Dos (2) Baro VIP para la fase de
montaje: El proponente que suministre

dos (2) Bafio VIP para la fase de montaje
para cuatro (4) dias de! evento Colombia 100%
al Parque 2022, con todos los insumos

las fechas que establezca el IDARTES,

Si, Ofrezco

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT

Nombre del Representante Legal:

C. C. No.

Direccién

Teléfonos

Email

Ciudad

. C
nr), N yer

HERNAN JAVIER VERGARA /GOMEZ
C.C. No. 19.187.591 de Bogota
Representante legal - 4 CUARTOS S.A.S.
4cuartos@amail.com

4 CUARTOS SAS.
830.105.695-1

HERNAN JAVIER VERGARA
19.187.591 de Bogota
CALLE 36 No. 16-23

(1) 287 7816/ 320 412 2882
4cuartos@gmail.com

Bogota D.C.
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GESTION DOCUMENTAL Codigo: TR GOOT-02
5 Fecha: 03/04/2020
ALCALD(A MAYOR "
TR Ao Version: 1
instituto Distrital de fas Artes ACTA DE REUNION —
Pagina: 1 de 1
ASUNTO: Conciliacién servicios Prestados en el FESTIVAL COLOMBIA | DEPENDENCIA RESPONSABLE:
AL PARQUE Contrato N° 1675-2022 SUBDIRECCION DE LAS ARTES
LUGAR: REUNION PRESENCIAL FECHA: 6 de abril de 2022 HORA:10;30 M
ASISTENTES
NOMBRES Y ORGANIZACION O CORREO :
APELLIDOS DEPENDENCIA CARGO ELECTRONICO | TELEFONOS
Gimena Rodriguez | IDARTES Contratista Gimena.rodrigue | 3795750
Ladino Subdireccion de las | z@idartes.gov.c
Artes )
Luz Amparo | IDARTES Contratista Luz.manrique@i | 3795750
Manrique Patifio Subdirecciéon de las | dartes.gov.co
Artes
Javier Vergara 4CUARTOS S.AS Representante  legal | 4cuartos@gmail | 3204122882
4cuartos SAS .com

ORDEN DEL DIA

1. Conciliacién de servicios Prestados en el FESTIVAL COLOMBIA AL PARQUE Contrato N° 1675-2022

DESARROLLO DE LA REUNION ‘

1. Se realiza la revision y conciliacién de los servicios prestados en el FESTIVAL COLOMBIA AL PARQUE 2022.

2. Se realiza fa revision del Informe del desarrollo de actividades especificas del contratista detallada y soportada

3. La factura electrénica debe ser enviada para ser aprobada a la supervisora del contrato Maira Ximena Salamanca
Rocha -maira. salmanca@idartes.gov.co

4. Una vez realizada la conciliacion de los servicios el valor facturar es de $18.440.000.

ACTIVIDAD RESPONSABLE PLAZO / FECHA
Radicacion de informe debidamente soportado para tramite de pago 4CUARTOS SAS 13/04/2022
Tréamite de pago IDARTES 18/04/2022

* El aqui firmante hace constar que e! {los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarroliaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales nicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar fa privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.



RELACION DE INSUMOS VS REQUERIMIENTO

FECHA DIA
FECHA DIA INICIAL 25 FECHA DIA ADICIONAL26|  VALOR DIA VALOR DIA
No. ORDEN DESCRIPCION DE MARZO 2022 | VALOR DIA INICIAL DE MARZO 2022 ADICIONAL | ADICIONAL27DE | =~ VALOR TOTAL
MARZO 2022
ORDEN NO. 01 ::"L‘(’;:e Recirculacidn Vip o 8 $ 150.000 8 150.000 8 $ 150000 [$  3.600.000
TRAILER CON 4 CABINAS
RDEN NO. 1.600. 1.900. .900. .400.
ORDENNO.01 |t o e 1 $ 600.000 1 900.000 1 $ 1900000 |$  5.400.000
ORDEN NO. 02 ::"ﬁ:e Recirculacién Vip o 0 $ . 28 150.000 28 $ 150.000 | $ 8.400.000
Bahos de Recirculacion para
ORDEN NO.02 |Personas en 0 $ . 2 270.000 2 $ 250000 | $  1.040.000
Situacion de Discapacidad
Valor TOTAL
INCLUDOIVA  |$  18.440.000




GESTION CIRCULACION DE LAS PRACTICAS ARTISTICAS Cédigo: GCIR-F-07

Fecha: 09/03/2021

SOLICITUD DE SERVICIOS Y/O INSUMOS LOGISTICOS Versién: 03

e " AREA LOGISTICA T Requarimiento N°

Sefiores
Desarrollo det Festival Colombia al Parque 20°, que vincula sonidos
DESCRIPCION ACTIVIDAD tradicionales con las musicas urbanas de fusion y nuevas tendencias 01

OFICINA DE PRODUCCION GENERAL artisticas que se generan constantemente en ef pais,

Con el fin de atender los compromisos enmarcados dentro de la programacion establecida y de acuerdo a la informacién reportada por esta dependencia para insumos y servicios de produccién loglstica,
solicito se sirva disponer:

Subdireccion: SUBDIRECCION DE LAS ARTES
Area o proyecto: GERENCIA DE MUSICA
Nombre del evento: FESTIVAL COLOMBIA AL PARQUE
Lugar del evento: PARQUE DE LOS NOVIOS
Direccién del evento: Calle 63 # 45-10
Fecha del evento: 25,26 'Y 27 /02/2022
Hora de inicio del evento: 6:00
Hora de finalizacién del evento: 22:00
Aforo Estimado del evento: 10000
Persona de Contacto en Campo: CAROLINA CARVAJAL
Celular de la persona de contacto: 3105507262
Margue con Total de Horas Hora y fecha de Hora y fecha de
TTEM INSUMOS DE PRODUCCION una (X)1 Cantidsd de Sewvicio flegada del insumo: | safida del insuma:
. Opéradores Loglsticos
1 PERSONAL LOGISTICO Brigadistas Contra Incendio
Coordinadores Logisticos
Auxiliares de Enfermeria
Médicos
2 PERSONAL DEL SALUD MEC
Ambulancia Bésica
Ambulancia Medicalizada
Vallas de Separacién
3 CERRAMIENTOS O DELIMITACION Vallas o Muro de Contencién
Mallas de Separacién
Baflos de Recirculacion O Normales
3 CABINAS SANITARIAS Baflos de Redirculacion Vip o de Lujo X 8 N/A 25/02/22 6:00 27/02722 22:00
Bafios de Recirculacién para Personas en
Situacién de Discapacidad
4 OTROS
OBSERVACIONES: SE REQUIERE UN BANO TIPO TRAILER CON 4 CABINAS INDIVIDUALES DESDE EL DIA 25 DE FEBRERO A LAS 6:00 AM HASTAEL DIA 27 DE FEBRERO A
N LAS 10:00 PM
\$ 0 | (st
anue '\ ).\ )
o=
aranca Rocha

Manuela Sanabria Ordofiez
Contratista de la Gerencla de Musica
delap que elaboré ta sofichud

Michael Navarro Morales
Gerente de Musica
Vo.Bo. Coordinador o Gerente del drea

Subdirectord de las Artes
Nombre y firma de ta Subdirecclén que autoriza la sollcitud
SUBDIRECTOR (A)

RADICACION DE SOLICITUD A PRODUCCION

Recibe:| Luz Manrique

Fecha y hora:| 23 de febrero de 2022

ORDEN DE SERVICIO

o1
Numero:

Fecha de solicitud ;] 25 de febrero de 2022

Observaciones de la
Orden:

i Aﬁ .

f Autoriza Revis6 o inador Oficina de Produccién
Supervisor: Maira Ximena Salamanca Rocha
Cargo: Subdirectora de las Artes

i
Maira Ximena Sglamjanca Rocha /)
Subdirectorg de las Artes Gimena riquez Ladino
Aprobé Ordenador del Gasto olicité Profesionaq Administrativo

{1) Marque x para indicar la necesidad.

{2) Indicar la necesidad. El nimero de vallas a utiizar cormespanderé al sefialado por la Oficina de Produccién y corresponderdn al formato disefiado para el evento.

{3) Indicar la idad. El dispositivo logistico y de salud serd determinado por la Oficina de Produccién y cormesponderd a los planes de satud y emergencia disefiados.
(4) Este formato debe ser allegado de do a los ti blecidos en el p dimt




20/4/22, 11:46

BOGOTADLC.

Correo de Bogoté es TIC - Orden 01. Barios

X

Luz Amparo Manrique Patifio <luz.manrique@idartes.gov.co>

Orden 01. Bafios

1 mensaje

Luz Amparo Manrique Patiiio <luz.manrique@idartes.gov.co>

Para: "4cuartos@gmail.com" <4cuartos@gmail.com>

Cc: Jhonny Andrey Zamora Moreno <jhonny.zamora@idartes.gov.co>, Behymar Patacon Ruiz
<behymar.patacon@idartes.gov.co>

Buenas tardes,

Adjunto orden 01 para su tramite.

GESTION CIRCULACION DE LAS PRACTICAS ARTISTICAS Codigo: GCIR¥-07
Fecha: 090312023

SOLICITUD DE SERVICIOS Y/0 INSUMOS LOGISTICOS

Vession: 03

Desanolo dof Festival Colombia of Parqun 20°, quevinada sorddos | oy
raxbeionzdes con las misicas whanas de fusitn y nuevas tendoncas
artisticas que se generan constanfomante en o pats.

[Con elfin de atended ios dentio 6o b pi

sokcit se siva disponer.

P SOBCIRECTION DE ASARTES
[Area o proyects: GERENCIA DE MUSICA
Nowbre del evento: FESTIVAL COLOMBIAAL PARQUE
Lugar el events: PARGUE DE LOS NOVIOS
Dircccitn del evarto: Gt &

Focha del everty: B I A
[ p—— il

Hora de fnafization ded evento; 210

Aforo Estimado del ovent; 10008

Persona do Contadto e Campo, CARGEINA CARVATAL
Celutar de ta persona de conacks. 3105507262

JCERRAMIENTOS O DELIMITACION

3 CABINAS SANITARIAS

Bafios de Reckedaoin O Normates NA

250222_600] Zm 200
i

@ 01. Insumos Baiios Gerencia de Musica CAP 25 feb 2022.pdf

334K

24 de febrero de 2022, 23:30



GESTION CIRCULACION DE LAS PRACTICAS ARTISTICAS Cédigo: GCIRF-07

Fecha: 09/03/2021

SOLICITUD DE SERVICIOS Y/O INSUMOS LOGISTICOS

Version: 03
L - ~ AREALOGISTICA - ~ | Requerimiento N*
Sefores
o Desarrollo del Festival Colombia al Parque 20°, que vincula sonidos 02
DESCRIPCION ACTIVIDAD tradicionales con las musicas urbanas de fusién y nuevas tendencias
OFICINA DE PRODUCCION GENERAL artisticas que se generan constantemente en el pais.

solicito se sirva disponer:

Con el fin de atender los compromisos enmarcados dentro de |a pragramacién éstablecida y de acuerdo a la informacién reportada por esta dependencia para insumos y servicios de producaién logistica,

Subdireccién: SUBDIRECCION DE LAS ARTES
Area o proyecto: GERENCIA DE MUSICA
Nombre det evento: FESTIVAL COLOMBIA AL PARQUE
Lugar del evento: PARQUE DE LOS NOVIOS
Direccién del evento: Calle 63 # 45-10
Fecha del evento: 25,26'Y 27 /102/2022
Hora de inicio del evento: 6:00
Hora de finalizacién de! evento: 22:00
Aforo Estimado del evento: 10000
Persona de Contacto en Campo: CAROLINA CARVAJAL
Celular de la persona de contacto: 3105507262

ITEM INSUMOS DE PRODUCCION | MTEEAN | canuaaa | TEISETERS | Y o meumes | saica ol insumo:

Operadores Logisticos

1 PERSONAL LOGISTICO Brigadistas Contra Incendio

Coordinadores Logisticos

Auxiliares de Enfermeria

Médicos
2 PERSONAL DEL SALUD MEC
Ambulancia Bésica

Ambulancia Medicalizad
Vallas de Separacién X 100 N/A 26/02/2022 "g:00 2702/2022 22:00
3 CERRAMIENTOS O DELIMITACION Vaitas o Muro de Contencién X 50 Metros N/A 26/02/2022 6:00 27/02/2022 22:00
Mallas de Separacién X 200 N/A 26/02/2022 6:00 27/02/2022 22:00

Bafios de Recirculacién O Normales N/A
3 CABINAS SANITARIAS ; saﬁos de Redr'mlzdén v(;; o de Lujo X 32 N/A 26/02/2022_6:00 27/02/2022 22:00
afios de Recirculacion para Personas en y .
Situacién de Discapacidad X 2 N/A 26/02/2022 6:00 27/02/2022 22:00
4 OTROS
OBSERVACIONES:

Manale $ O (s

Manuela Sanabria Ordofiez Subdiréctora de las Artes M'%‘::ﬂ'::‘::;&fg‘“
Contratista de la Gerencla de Musica Nombre y firma de la Subdirecclén que autoriza la solicitud
Nombre de la persona que elaboré la solicitud SUBDIRECTOR (A) Vo.Bo. Coordinador o Gerente del drea

RADICACION DE SOLICITUD A PRODUCCION

Luz Manrique

Racibe:

24 de febrero de 2023
Fecha y hora:

ORDEN DE SERVICIO
02
Numero:
24 febrero de 2022

Fecha de solicitud :

Observaciones de la EN EL CORREO DEL 08 DE MARZO SE HACE LA ACLARACION QUE EL NUMERO DE ORDEN ES LA 02.
Orden:

\

—

wol A
[ Autoriza _-Revidé o.@6ordinador Oficina de Produccién
Supervisor: Maira Ximena Sglamanca Rocha
Cargo: Subdirectora de las Artes
Malra Xi Saldmarlca Rocha™ - I 7
o e e Rl adno
robé Ordenador del Gasto Soligité Prolesional Administrativo

{1) Marque x para indicar la necesidad.
(2) Indicar la necasidad. El nimero de vallas a utilizar corresponderd al sefialado por la Oficina de Produccién y comesponderdn al formato disefiado para el avento,

(3) Indicar Ia necesidad. E dispositivo loglstico y de salud seré determinado per la Oficina de Produccién y comespondera a fos planes de salud y emergencia disefiados.
{4) Este debe ser all de rdo a los p idos en el p i




20/4/22, 11:47 Correo de Bogota es TIC - Orden 07. Barios. CAP

14

Luz Amparo Manrique Patifio <luz.manrique@idartes.gov.co>

Orden 07. Bafios. CAP

2 mensajes

Luz Amparo Manrique Patifio <luz.manrique@idartes.gov.co>

Para: 4cuartos@gmail.com

25 de febrero de 2022, 9:23

Cc: Behymar Patacén Ruiz <behymar.patacon@idartes.gov.co>, Jhonny Andrey Zamora Moreno

<jhonny.zamora@idartes.gov.co>
Buenas tardes,

Adjunto orden 07 para su tramite.

Bafics de Recircubackin O Normeies. NA
3CABINAS Bafias de Redradaddn Vip o de Lujo X 32 WA D> B00] DIV 2200
Bafios 44 Reciauiaciin paca Peryones a0 x 1 A Nouwn 600  TAMED 2200

-@ 07. insumos logisticos Gerencia de Musica CAP 26, 27 feb 2022.pdf

331K

Luz Amparo Maririque Patifio <luz.manrique@idartes.gov.co>

Para: 4cuartos@gmail.com

8 de marzo de 2022, 10:51

Cc: Carolina Ruiz Barragan <carolina.ruiz@idartes.gov.co>, Gimena Rodriguez Ladino <gimena.rodriguez@idartes.gov.co>

Cordial saludo,

Mediante el presente informo que para el recurso de bafios para esta orden se recibieron en total 31 bafios. Ademas informé

que el nimero de la orden es 02. Adjunto orden.
[El texto citado esté oculto]

@ 02. Insumos Baiios Gerencia de Musica CAP 26, 27 feb 2022 F.pdf

1506K
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