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OBJETO DEL CONTRATO:

i

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios prof
Tenitoriales de Capacitacié i6

1y Reir

P

para el tiento y gestién de b a excomb de las FARC ubicados en Espacos

P

(ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco de! Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la Agencia para fa Reincorporacién y Normalizacién (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologlas definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las idades e

Para ef ¢ do esta actividad contractual, se realizé presencla permanente durante e periodo reportado en e
Area de Rei ién Grupal (ARG) Ei Diamante, Vereda ol Vergel Municipio de Uribe Meta, entre las cuales se

ir excorr

de las p de las FARC en ef marco del
Programa de Reincorporacitn liderado por el Consejo Nacional de
Rei i6n (CNR) e impler por ta ARN.

" P

realizaron actividades « ientes para la atencién a la poblacién excombatiente de las FARC, en dond: se continué
con el trabajo como facilitador en todo el tema de articulacion institucional con, SECRETARIA DE PLANEACION.
SECRETARIA DE GOBIERNO, ESE MUNICIPAL, ONU, POLICIA, OIM, INSTITUCION EDUCATIVA LOCAL.
EJERCITO Y COMUNIDAD; asi por medio de gestién y trabajo articulado, se fueron cubriendo cada una de las
necesidades y solicitudes de los excombatientes en acompafiamiento institucional. Asi mismo durante este periodo se
realizé orientacién y apoyo continuo en ol tema prod: , como alts tiva de sostenimiento del personal del Area de
Reincorp i6n Grupal, también en los temas educativos para que el personal continte este procesc coa alternativas

ducati local at en ol tema de salud para agilizar trdmites y que esta necesidad se soluzione de unz

forma eficiente.

T iadd,

estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones i dmi y

2.C ias acti de Reincorp ién (colectivas o individuales)|Se tintia con el d ! iculado y do de las actividades que se tienen estipuladas en el area de
con {as personas a quienes se les brindar4 el apoyo en el programa dejrei (s i6n Grupal; se cor 1.y real 1 actividades en la huerta grupal orgénica para tener productos de
Reincorp i6n, de do a la normativa vigente y caracteristicas de|autoconsumo, en esta época donde los  factores climéticos reducen fa produccidn.

e et

culturales del territorio en el que se encuentran en ef marco de! Programa

Se idad de fin de afio, donde involucraba el tema deportivo, cultural y entrega de regalos a NNJA de los
excombatientes y comunidad de la vereda E| Vergel, en articulacién con la Alcaldia municipal, Fundacién Elica y Naciér

presencia de grupos colectives de FARC incluyendo espacios con
caracteristicas de dificil acceso, en el marco del Programa de
Reincorporacién liderado por ef Consejo Nacional de Reincorporacién
(CNR) e implemantado por la ARN.

de Reincorporacién liderado por el Consejo N: | de Rei P (FEN), P en  Reincorporacibn  del ARG El  Diamante y comunidad en general

(CNR) e implementado por fa ARN. A nivel educativo se concerté articular con el colegio local con el objeto de vincular los excombatientes que quieres
quedar at dia con sus estudios en educacién Basica y media, y apoyar la consecucién de documentos y realizar los
trdmites pertinentes. Se concertd la realizacién de actividad de reconciliacién asticulada con ejéreito, comunidad,
excombatientes, ARN con el fin de embell las instat de fa institucibn educativa. e Vergel.
Se concerté con la alcaldia y cormacarena para definir una base social incluyendo excombatientes en e! sector, y
vincularlos a proyecto estufas ecolégicas con un componente de reforestacién.

3. Implementar y desarollar cada una de las l ylo actividades)|Para el plimiento de esta obligacién, se han d llado todas las actividades y acciones de acuerdo a los

(atencién, gestién, acompafiamiento) en Esp Territoriales  de|lineamientos del CNR y a las idades de las p en reincorporacién del ARG B Diamante.

C itacién y Rei P i6n (ETCR), en otros Espacios Rurales con|Se apoyé con tacidn té en el p y manejo de la huerta casera, también articular la orieatacién en e

manejo de actividad productiva "Produccién de miel de la Paz* como una nueva linea de generacién de ingresos pare
los excombatientes de! ARG, quedando capacidad instalada en el cordinador de Iz actividad.
Se realizaron atenciones psi iales individual on los componentes de reincorporacion; en el tema de
salud, se apoy ig tenciones y obtencién de remisiones a tiempo. Se realizaron algunas stenciones
individuales de proyectos productives de gestién propia; en el tema educativo se apoyd para terminar las matriculas de
los PER que desean homologar sus estudios en ciclo 3 en articulacién con Ia institucion educativa Rafael U-ibe Uribe.

4. Promover y fi ar el de fa poblacién que se determine junto
con su grupe familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,

tidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y ofros, en
el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Rei i6n (CNR) e implementado por la ARN.

P

Se definié base social incluyendo excombatientes del municipio de Uribe, vinculdndolos a gestién de proyecto estufas
légicas con un p te do ref i6n.

Se culminé el proceso concertado con las instituciones locales para que los PER que deseen como minimo tener sus
estudios hasta la ed i6n media g Vi ; se llevé a cabo homologacidn de 5° y con la Institucién Jorge
Tadeo Lozano.

Se apoyé la vinculacién de! ARG El Diamante en el plan de mejoramiento de vias terciarias del sector incluyendo la viz
principal det Diamante y Vergel que beneficia al ARG y comunidad aledafia, como via alterna en caso de deterioro de Iz
principal.

5. Facilitar et acceso y permanencia de las personas en el Programa de
Reincorp idn en colectivo e individuat y su grupo familiar, a las
diferentes actividades de Rei P ién de con sus pot
competencias, su contexto socioeconémico y la normativa vigente, en el
marco del Programa de Reil i6 por el C jo Nacionat

de Rei i6n (CNR) @ implementado por la ARN.

ialidad.

Edarad,

P

Diariamente, durante este periodo, se orienté a los excombatientes dejando claridad a cualquier inquietud relacionade
con las dif actividadi lizad en el proceso de reincorporacion.
Se realizaron atenciones individuales para algunos excombatientes, que desarrollan actividades como alter de
otros ingresos, como cultivos y orientacién en Buenas Practicas Ganadera para PER que inlcian en el tema de
ganaderia doble propésito.

Se apoy y orientaron con el objeto de tener productos de mo sanos y de primera mano en k&
huerta orgénica; Se continua el apoyo de un PER que se proyecta como artista musical para que participe en diferentes
eventos locales como parte de su proyecto de vida, se logré vincular a evento en la vereda E| vergel con una pequefiz
oferta donde se presentara como artista local en actividad de fin de afio.

~divvidad, i
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OBJETO DEL CONTRATO:

o ald Bai

Territoriales de Cap yf
implementado por la Agencia para Ia Reincorp ony N

7

P

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para ¢l

41& e

de b a excombatientes de las FARC ubicados en Espacios

liento y g

¥

(ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco def Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincarporacién (CNR) e
i lizacién (ARN).

6. Aportar en la implementacién de estrateglas temitoriales de convivencia,
reconciliacién y reincorporacién comunitaria a partir de las r id

donde i padres de familia, PER, alcaldla y comunidad en general, que se

Se socializé proyecto ¢

too ® o ih

priorizadas de la poblacién en Programa de Reincorporacién, su grupo
familiar y la comunidad receptora, en el marco del Programa de
Reincorporacién liderado por el Consejo Naclonal de Reincorporacién
(CNR) e implementado por la ARN. .

de caseta comunal” donde en gestiones previas y se hizo solicitud a la QIM, con resultados
positivos. Esta actividad se deriva de un previo diagnéstico comunitario apoyado por los Facilitadores e involucra trabajc
articulado con el ARG y comunidad. .
Participacién en diferentes reuniones que permiten tener claras herramientas para apoyar a los PER en las estrategias
del Estado en el proceso de paz y el posconflicto, dentro de eflos fos CTJT, concejos de seguridad, y reuniones cor
Alcaldia ( secretaria de Gobierno, P! , ia de di social y agroparques.

Se realizé actividad de embellecimiento de la institucién eductaiva del Vergel, con participacidn de los excombatientes,
fuerza publica, comunidad y ARN.

7y m

7. Realizar e registro de la informacién seglin establezca la ARN, de forma
joportuna, confiable, y veraz, en fo al  Pr

farard,

delp

Durante e! mes de Noviembre, se hizo entrega de la siguiente informacion: Informes semanal de diferentes gestiones y

Reincorporacién

di puntuales logrados, Informe de actividades, matriz de atencién psicosocial del personal asignado.

8. Dar tramite a los documentos seglin procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
jestablecidos por ia ARN, propendiendo por la correcta gestion de fos
mismos.

Para el cumplimiento a esta obligacién, se ha empezado a registrar fa informacién de manera veraz y oportune
cumpliendo los plazos establecidos por la ARN, entre las cuales se da entrega a nivel central.  Actas de concertacién.
informes semanales especificando actividades y productos puntuales gestionados.

Entrega de informe para mes de Diciembre 2018 y respectivos soportes de desplazamientos

9. Participar en los dife! p de trabajo que establezca ol
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que fe sean

ficitados y p par en la de aquellos informes que por su
y naturaleza estén dentro del 4mbito del objeto contratado.

ok v

Durante el periodo reportado por este informe se participd en actividad de articutacién en oficina de! GT en Vicio el 04 de
Diciembre, se compartié con personal de otros ETCR, y se reciblé capacitacion en aplicacién del RNR y se aclararor
inquietudes frente a las acciones a realizar con las personas en el programa de Reincorporacién y sus grupos familiares.
Se ha enviado de manera atenta y oportuna los informes solicitados por el supervisor .

10. Desarollar las demds actividades que le sean asignadas de do al{Para e! cumplimiento de esta obligacién se ha d flado y participado activamente en cada una de las actividades

Jobjeto del presente contrato. asignadas, ademas del cumplimiento de cada una de ellas. Se hace articulacién con los diferentes integrantes de
equipo ARN y se apoya todas las solicitudes que estén a mi al en los dif comp: tes, finalmente se enviz
informe pertinente.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en ef En el period do por este informe, se dio cumplimiento a las obligaciones ge , ¥ al tema relacionado e

Numeral 23; Obtligacién de cumplimiento Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién-SGSI;
Diarlamente se cumple con las di ( I de seg politicas, documentos y proteccién de 2
Informacién, a través de la gestién segura de los activos de informacién, del Sistema de Seguridad de la informacién,
que contribuyen al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

ot

y A AR A
JOIZN ARNUBAL CASTRO BOTERO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

\“)Gr\ Cq,l@) SH(L/Q “emof/xSCL

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 3( Je .(Sl. C(-&’\bf\f ‘ 10'(&

"El registro de datos per en este f autoriza a {a ARN para la

que modifiquen, adici ] C

L y uso de los En plimi a la Ley 1581/12 y el Decroto 1377/13 y las demés normas
la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

) hitp:/Aaw.

p gov.co/s i6n/Paginas/politicas.aspx”




