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CREACIÓN 2022
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VIGENCIA

SSF-CPS 

086 DE 

2022

2022

 1. Colaborar con la ejecución de visitas, cuando el supervisor así lo requiera dentro

del marco del proyecto de “Implementación del modelo de planeación y gestión

en el marco de la arquitectura empresarial de la Superintendencia del Subsidio

Familiar Nacional.” y la elaboración del respectivo informe.

no se ha hecho necesario desarrollar visitas

2. Apoyar en la evaluación de los informes y hallazgos que resultaren de las

actividades de inspección, vigilancia y control y/o de las peticiones, denuncias,

quejas o reclamos de los ciudadanos o de los usuarios.

No se han presenado peticiones, denuncias, quejas o reclamos con relación a las cajas de 

compensación familiar asignadas a mi cargo.

3. Revisar y conceptuar jurídicamente, de acuerdo con la normatividad vigente

asuntos que le sean asignados.

Revisión y análisis de documentación de Asamblea Ordinaria de Afiliados de Comfenlco 

Quindío para la proyección de Resolución que aprueba o imprueba decisiones de AGA 2022 

Comfenalco Quindío con fecha del 20/05/2022(enviado por e-signa y correo electrónico.)

4. Apoyar en la sustanciación y revisión jurídica de los actos administrativos de la

delegada para la Responsabilidad Administrativa y las Medidas Especiales.

Radicado de salida 1-2022-081122: Acuse de recibo de documentación de avisos de 

convocatoria de aga 2022 de la CCF Comfamiliar Risaralda y control legal respectivo.

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES REALIZAS

5. Apoyar con el seguimiento a los procesos y/o cajas de compensación familiar

que le sean asignados.

se le hace diario seguimiento al expediente virtual 05/2022/rcc, 25/2022/rcc y 01/2022/rcc a 

traves de la plataforma esigna, los cuales son los expedientes de las ccf Comfenalco 

Quindío, Comfamiliar Risaralda y Comfama Antioquia.

6. Mantener actualizado la base de datos y los sistemas de información de la

Superintendencia del Subsidio Familiar

Bases de datos actualizadas de las CCF asifgnadas a mi cargo conforme a las resoluciones 

subidas al drive de la entidad donde reposan las resolciones firmadas y ejecutoriadas a la 

fecha. 

INFORME DE ACTIVIDADES PARA CONTRATOS DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A 

LA GESTIÓN

GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

ACTIVIDADES 

REALIZADAS EN MES 
OBJETO DEL CONTRATO

MAYO
Contratar la prestación de servicios profesionales para apoyar 

jurídicamente a la Superintendencia Delegada para la 

Responsabilidad Administrativa y las Medidas Especiales



En constancia firma

(Firma del Supervisor del contrato)

c.c 114855683 c.c 80.501.915

OBSERVACIONES

CERTIFICACIÓN
DECLARO bajo la gravedad del juramento que toda la información aquí suministrada es VERÍDICA, así como los soportes adjuntos a este documento. 

(Firma del contratista)

7. Apoyar en la proyección de oficios, requerimientos y derechos de petición a las

dependencias, cajas de compensación y entidades públicas, órganos de control,

de acuerdo con las instrucciones emitidas y que se encuentren relacionadas con

el objeto del contrato.

Radicado de salida:2-2022-081589 Requerimiento de documentación necesaria para el 

análisis del acta de COMFENALCO QUINDÍO para aprobación o improbación de AGA 2022 

fecha 25 de mayo 2022.     

Análisis de documentos de Asamblea Ordinaria de Empleadores para la proyección de 

segundo requerimiento de documentación para resolución de aprobación o improbación de 

AGA 2022 Comfenalco Quindío del 25/05/2022. (enviado por e signa y correo electrónico)

Proyección de segundo requerimiento de documentación para resolución de aprobación o 

aprobación de AGA 2022 Comfenalco Quindío del 25/05/2022. (enviado por e signa y correo 

electrónico)              

Proyección de respuesta al radicado 1-2022-011076; corrección de CERL Comfama 

Antioquia. (enviado por esigna y correo electrónico) Radicado de salida 2-2022-081578: Por 

medio del cual se comunica corrección de CERL de la ccf Comfamiliar Risaralda fecha 25 de 

mayo de 2022. 

Radicado de salida: 2-2022-081546: Corrección CERL de la Caja de Compensación Familiar 

COMFAMA ANTIOQUIA.                                                                                                                                                    

Proyección de respuesta al radicado 1-2022-011076; corrección de CERL Comfama 

Antioquia. (enviado por esigna y correo electrónico)

Radicado de salida 2-2022-081578: Por medio del cual se comunica corrección de CERL de 

9. Las demás que le sean asignados por el supervisor del contrato.

                                                    Desarrollo de documento metodológico del proyecto de 

modernización de procedimientos (medidas cautelares) se identifican las falencias del actual 

manual y se envía un documento al líder del equipo la señora Nicoll Naizir Gale.

8. Asistir a las reuniones que se requieran por parte del supervisor conforme al

objeto del contrato.

2/05/2022: Socialización proyecto de modernización. 3/05/2022: Reunión de proyecto de 

modernización. 4/05/2022: reunion "plataforma de gestión de procesos en super subsidio". 

25/05/2022 reunion verificación de revision de los procedimientos. 26/05/2022 seguimiento 

proyecto de modernización. 26/05/2022  seguimiento de radicados con el supervisor del 

contrato.


