


PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 11349037
VICTOR JULIO RINCON PERALTA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
XXXXXXXXXX 7777777

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7833531796 I-INDEPENDIENTES
mayo

2022

mayo

2022
0

2022/05/02 1437881588

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

PENSIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES $ 230.4001

SUBTOTAL: $ 230.4001

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

900156264 EPS037 EPS037-NUEVA EPS $ 180.0001

SUBTOTAL: $ 180.0001

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 7.6001

SUBTOTAL: $ 7.6001

TOTAL PAGADO: $ 418.000

2022/05/02 9:43 AM USUARIO: SOI - CC11349037 PÁGINA 1 DE 1
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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá junio de 2022  
 
Señor (a) 
 
José Adriano Suesca Sánchez  

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.3384013 

Coordinador Académico  
Centro de Materiales y Ensayos  
Bogotá 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes de junio del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3384013 del año 2022  

 
Víctor Julio Rincón Peralta, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11349037 de Zipaquirá, en mi calidad de Contratista del SENA, en Informática, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: Treinta y siete millones ochocientos mil pesos m/cte., ($ 37.800.000). Esta suma será pagada por el SENA al 

contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de Febrero a Noviembre de 2022 por valor de: ($3.600.000), Tres Millones Seiscientos Mil Pesos 
m/cte. b) Un (01) ultimo Pago correspondiente al mes de Diciembre por un valor de ($1.800.000) Un Millón Ochocientos Mil Pesos m/cte.. 

 
Plazo: Será hasta el 15 de diciembre de 2022. 

 
OBJETO: 
Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor por periodo fijo para la ejecución de acciones de formación profesional integral por competencias de forma 
presencial y/o virtual en las diferentes especialidades ofertadas por el Centro de Materiales y Ensayos de la Regional Distrito Capital del SENA.  

 

Obligaciones Especificas: 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 
Atender la formación de aprendices en el área específica del respectivo 
programa de formación, en las fases o módulos establecidos y 
programados.  

Atención a la formación técnico en programación de 
software a la ficha 2394515 lunes, martes, jueves y 
viernes de las 18 a las 22 horas, 
2465786 lunes, martes, miércoles y viernes de las 
13:00 a las 18:00 horas.  

Correos enviados a los aprendices 
mediante el correo mi Sena 
Horario emitido por el coordinador 
Sofía Plus, Plataforma AVA 
Registro fotográfico. Listado de 
asistencia de aprendices en 
formación, Google Drive 

2 
Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos 
formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formación.  

Apoyo a las Acciones de formación  y programación 
de actividades para las fichas 2394515, 2465786 de 
programación de software. 

Registro Conformación de equipos 
para desarrollo de proyectos de 
programación de software. 

3 
Garantizar la actualización de los contenidos y tecnologías, de las fases o 
módulos en los cuales se desarrolla la formación de los aprendices.  

Realización y adecuación de guías y talleres para las 
fichas 2394515, 2465786. 

Guías para ficha 2394515, 2465786 de 
programación de software. 

4 
De acuerdo con el área de desempeño para la cual fue seleccionado 
deberá orientar la formación, para desarrollar en los aprendices las 
competencias específicas del área. 

2465786 Desarrollar la Solución de Software de 
Acuerdo con el Diseño y Metodologías de Desarrollo, 

lenguaje de programación JavaScript y base de 
datos en MySQL.  
2394515 Implementar la solución de software de 
acuerdo con los requisitos de operación y modelos 
de referencia, lenguaje de programación Java 

Orientación formación alas  fichas de 
programación de software. asignadas 
en la plataforma “SenaSofiaPlus” 

5 
Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos 
formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formación. 

Apoyo y Seguimiento proyecto de formación a 
aprendices de las fichas 2394515, 2465786. 

Capturas de pantalla e interaccion 
con aprendices 2394515, 2465786 de 
programación de software. 

6 
Garantizar la actualización de los contenidos y tecnologías en el desarrollo 
de la formación de los aprendices. 

Preparación de acciones de formación y desarrollo 
de guías para ficha 2394515, 2465786. 

Guías para ficha 2394515, 2465786 de 
programación de software. 

7 
Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar procesos de aprendizaje 
en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los 
diferentes grupos poblacionales objeto de Formación Profesional Integral. 

Preparación de acciones de formación   
planeación - guías - atención aprendices ficha 
2394515, 2465786. 

Lista de Asistencia ficha 2394515, 
2465786 de programación de 
software. 
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8 
Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias pedagógicas, el medio 
ambiente educativo, el rendimiento académico de los aprendices y 
diligenciar oportunamente los formatos correspondientes. 

Llamado a lista, verificación de actividades, 
evidencias en la plataforma territorium 

Lista de asistencia, actividades 

9 
Mantener actualizado el aplicativo Sofía respecto a juicios de evaluación y 
reporte de horas. 

Diligeniamiento de horas en el aplicativo sofia plus Reporte de horas mensual 

10 
Para los instructores orientados a proyectos de Investigación, Innovación 
y Desarrollo tecnológico deberán estar registrados en el GROUP LAC de 
COLCIENCIAS y en censo SENNOVA 2018. 

Registro en Colciencias como instructor-
investigador del grupo del grupo de investigación 
GIMES. 

Soporte Registro CVLAC  

11 

Cumplir con las actividades establecidas para el instructor en el 
procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral haciendo 
entrega en el momento requerido del portafolio de evidencias del 
instructor al Coordinador además rendir los informes requeridos sobre 
las acciones encomendadas y los productos resultantes de procesos de 
aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte formación 
profesional, dentro de los plazos estipulados por el Centro de Materiales y 
Ensayos para tal efecto. 

Entrega GTH – F – 062 Formato informe mensual de 
ejecución contractual mes de junio 2022 

Formato GTH – F – 062 
correspondiente al presente 
documento 

12 

Reportar en el sistema Sofía Plus en un plazo máximo de dos (2) días, 
todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su 
responsabilidad, garantizando la calidad de la formación y su coherencia 
en el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos – 
Creación de las rutas de aprendizaje – Registro de los juicios evaluativos 
del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros. 

  

13 

Participar en los equipos de diseño y desarrollo curricular 
interdisciplinarios por programa, conjunto de programas o por redes de 
conocimiento, para garantizar integridad en la formulación de proyectos 
formativos, el diseño de actividades de aprendizaje, el diseño de talleres e 
ítems que alimentaran los bancos de pruebas, para la selección de 
aprendices entre otras; haciendo entrega de los productos acordados con 
la Coordinación Académica del Centro de Materiales y Ensayos dentro de 
los tiempos estipulados. 

PPPF (Planeación Pedagógica de los Proyectos 
Formativo) correspondientes al segundo trimestre 
de la ficha 2394515, y primer trimestre 2465786 
“Técnico en Programación de Software”. 

PPPF de la ficha 2394515, 2465786 de 
programación de software. entregada 
a equipo pedagógico. 

14 

Participar en el desarrollo de innovaciones pedagógicas y del área 
específica en que se desempeñe, mediante proyectos de investigación y 
desarrollo tecnológico, en concordancia con las exigencias del desarrollo 
sostenible. 

Motivación a los aprendices para participar en el   
Semillero de Investigación SIPSA del Grupo de 
Investigación GIMES. 

Envio de correo a aprendifes según 
solicitud.. 

15 
Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de los 
aprendices de formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes 
previos. 

Se orienta a los aprendices de la ficha ficha, 
2465786,  “Técnico en Programación de Software” 
para la entrega de evidencias correspondientes a la 
induccion. 

Registro de correos indicando 
actividad desarrollada. 

16 
Participar en procesos de promoción de los programas de Formación 
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgación Tecnológica, 
programados por el Centro de Materiales y Ensayos. 

Se socializa material publicitario para promover los 
programas de formacion del centro 

Whasapp 

17 

Ejercer la función de gestor de proyectos para apoyar la programación y 
seguimiento de la formación por proyectos o conjunto de proyectos por 
redes de conocimiento que garanticen la integridad en la ejecución del 
proceso de aprendizaje. 

  

18 
Apoyar la evaluación de propuestas presentadas en los procesos de 
compra de los materiales para la formación profesional del área a 
impartir. 

  

19 

Formular, ejecutar y evaluar diagnósticos que conlleven a la actualización 
y creación de diseños, planes, programas, procesos y productos propios 
de las actividades del centro de formación, acordes con su especialidad y 

área de desempeño, y según las necesidades del entorno, en caso de que 
el Coordinador lo designe. 

  

20 
Adelantar diseño y ejecución de programas de actualización de 
instructores del SENA y de otras entidades, en aspectos pedagógicos y de 
la especialidad en que imparte Formación Profesional. 

  

21 
Apoyo y acompañamiento para el desarrollo en las competencias 
laborales. 

Apoyo a aprendices de la ficha 2465786, 2465786. 
equipos para desarrollo de proyectos 
ficha 2394515, 2465786 de 
programación de software. 

22 

Participar en el grupo de Bienestar de Aprendices para adelantar 
proyectos y programas tendientes al desarrollo de las capacidades físicas, 
psicoafectivas, éticas, morales, sociales y los valores que requieren los 
aprendices para avanzar en su proceso formativo. 
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23 

El (la) CONTRATISTA debe garantizar al Centro de Materiales y Ensayos de 
la Regional Distrito Capital del SENA una disponibilidad de tiempo para 
atender y responder con una programación de Cuarenta (40) horas 
semanales. 

Se da cumplimiento a la atención, asignada dentro de 
los rangos de tiempo, a los aprendices y procesos de 
las fichas 2394515, 2465786. 

Horario asignado. 

24 
Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del 
contrato o coordinador del área a la cual pertenezca 
y  presentar  informes mensuales de la ejecución del contrato. 

Realización y aprobación del curso de inducción de 
SST, en la plataforma SIContratistas, con fecha de 
vigencia de 2022. 
Entrega GTH – F – 062 Formato informe mensual de 
ejecución contractual mes de junio de 2022 

Certificado de curso de inducción de 
SST. 
Formato GTH – F – 062 
correspondiente al presente 
documento 

25 
Garantizar el uso adecuado de los ambientes de formación así como el 
aseo y cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 

  

26 
Realizar la transferencia de conocimientos de cursos, seminarios, 
capacitaciones técnicas y/o pedagógicas nacionales e internacionales a 
instructores y aprendices cuando participen y se requiera. 

  

27 

Participar en procesos de promoción y publicidad de los programas de 
Formación Profesional Integral, servicios y/o actividades de divulgación 

Tecnológica, programados por el Centro de Formación dentro y fuera de 
las instalaciones del Complejo Sur. 

Promoción y publicidad de los programas de 
Formación Profesional Integral a través de,Facebook 

y WhatsApp 

Perfil y usuario Facebook WhatsApp 

28 

En lo  establecido en la Guía Orientación Formación ambientes virtuales de 
aprendizaje - GFPI-G-014: “Cumplir la ejecución de la formación que se 
asigne para el acompañamiento de aprendices en Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje SENA, según lo descrito en el instructivo para orientar el 
desempeño… del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA, 
entregado por el a Dirección de Formación Profesional”. 

  

29 Las demás para la buena ejecución del contrato.   

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el 
Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con 
el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.de la planilla, recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No. 7833531796 expedido por SOI correspondiente al mes de Mayo de 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 

Antitrámites”) 
 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI    NO X  he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 

encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de 
interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de 
apoyo a la gestión.  
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 

 
 
Víctor Julio Rincón Peralta        

Contratista         
11349037 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 

 

 

José Adriano Suesca Sánchez  

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.3384013 de 2022 

Coordinador Académico. 







 

1 

DE-F-025 V.04 

 

REPORTE EJECUCIÓN DE HORAS DIRECTAS A LA FORMACIÓN MES DE MAYO 2022 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Victor Julio Rincon Peralta 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: CC 11349037 

NÚMERO DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.3384013 de 2022 

PERIODO REPORTADO: 01 DE MAYO DE 2022 AL 31 DE MAYO DE 2022. 

FICHA ACTIVIDAD PROGRAMADA  

2465786 Diurna 
Elaborar interfaz gráfica en lenguaje de 
programación PHP, conectando la base de 
datos de SQL 

2465786 Diurna Diseño del sistema. 

2394515 Nocturna 

Diseñar el prototipo del modelo de 

sistematización informática, lenguaje de 

programación PHP y base de datos en MySQL 

y SQL Server. 

2394515  
Elaborar el manual de usuario, según 

normas y protocolos establecidos. 

2394515, 2465786 
Preparación de acciones de formación 

planeación - guías - atención aprendices. 

 

Total horas mes de abril= 169,40 horas. 

 

El presente informe es realizado luego de recibir el horario asignado por  

Victor Barrientos. 


