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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACION

CONVOCATORIA PUBLICA

ADMINISTRACIONMUNICIPAL DE GIRON

T

AV 1S ODE CONVOCATORIA

EL Municipio de Girdn, en cumplmiento del Articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
COMUNICA que ha iniciado el proceso de seleccién con el objeto de obterar la mejor oferta técnico
- econdmica para contratar

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO PARA LAS ACTIVIDADES DE ASEQ, SERVICIOS
GENERALES, MANTENIMIENTO Y ADMINISTRATIVOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES, ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE EDUCACION Y SUMINISTROS
DE ELEMENTOS DE ASEO QUE SEAN REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE ESTE TIPO
DE LABORES Y LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE ASEO, SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE GIRON Y SUS DEPENDENCIAS Y EL
SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO QUE SEAN REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE
ESTE TIPC DE SERVICIO.

-

ALCANCE DEL OBJETO:

El contratista debera prestar el servicio para las actividades de aseo, servicios generales,
mantenimiento, y administrativos, de los establecimientos educativos dficiales, adscritos a la
secretana de Educacidn, incluyendo el suministro de elementos e insumos necesarios, y la
respectiva maquinaria para realizar esta actividad. Asimismo, se requiere la adecuada prestacion
del servicio para las actividades de aseo, servicios generales y mantenimiento de las instalaciones
de la Alcaldia del Municipio de Girén y sus dependencias incluyendo el suministro de elementos ¢
insumos necesanos, y la respectiva maquinaria para realizar esta actividad, de acuerdo, a los
lugares y con las especificaciones técnicas que se describen a continuacién.

PERSONAL ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE EDUCACION

COLEGIO

COLEGIO ROBERTO GARCIA PENA ; 1

COLEGIO ROBERTO GARCIA PENA

COLEGIO PORTAL CAMPESTRE 1

COLEGIO PORTAL CAMPESTRE 1

COLEGIO FRANCISCO SERRANO MUNOZ . 1

COLEGIO FRANCISCO SERRANC MUNOZ T 1

COLEGIO FRANCISCO SERRANO MUNOZ . 1

COLEGIO FRANCISCO SERRANO MUNOZ - BELLAVISTA 1

w | o |~ v | LN

COLEGIO FRANCISCO SERRANO MUNOZ - LAS NIEVES

-
o

COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

-
Y

COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

—
N

COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTQ - CONSUELO

-k
w

COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO - RIO PRADO

-
1

COLEGIO VILLAS DE SAN JUAN

-
[+, ]

COLEGIO VILLAS DE SAN JUAN

-
[-;3

COLEGIO VILLAS DE SAN JUAN - COLMENA
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17 COLEGIO FACUNDO NAVAS MANTILLA
18 COLEGIO FACUNDO NAVAS MANTILLA 1
19 COEGIO FACUNDO NAVAS MANTILLA - CARRIZAL 1
20 NIEVES CORTEZ PICON 1
21 NIEVES CORTEZ PICON 1
22 NIEVES CORTEZ PICON - ROSITAS 1
23 COLEGIO JUAN CRISTOBAL MARTINEZ 1
24 COLEGIO JUAN CRISTOBAL MARTINEZ 1
25 COLEGIO SANTA CRUZ 1
26 COLEGIO SANTA CRUZ 1
27 COLEGIO SAN JUAN DE GIRON 1
28 COLEGIO SAN JUAN DE GIRON - ELOY VALENZUELA 1
29 MIGUEL SANCHEZ HINESTROZA 1
30 LLANOGRANDE 1
31 ~ COLEGIO AGUADA DE CEFERINO 1
32 4 COLEGIO CONVIVIR 1
33 COLEGIO ANGULO 1
34 COLEGIO MOTOSO 1
35 COLEGIO MARTHA 1
36 COLEGIO DIANA TURBAY 1
a7 COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ 1
38 COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ 1
39 COLEGIO NUESTRA SENORA DE BELEN 1
a0 COLE(I0 NUESTRA SERORA DE BELEN E INMACULADA 1

{:¥TAL VALOR SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

40

PERSONAL TODERO COLEGIOS GIRON 2022

PUEST

'

SEDE

¥

L

COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ

SEDE A° MIRADOR DE ARENALES

INSTITUCION EDUCATIVA VILLAS DE SAN
JUAN

SEDEB COLMENA

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO SANTA
CRUZ

SEDE A SANTA CRUZ

COLEGIO JUAN CRISTOBAL MARTINEZ

SEDE A SANTA CRUZ

INSTITUCION EDUFATIVA PORTAL
CAMPESTRE NORTE

SEDE A' PORTA CAMPESTRE

¢

e

JgE

COLEGIO LUIS CARLO%,GALAN SARMIENTO

SEDE A RIO PRADCO

SEDE B CONSUELC

SEDE E. RIC PRADO

]
e

Ea
£
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INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA .
7 SENORA DE BELEN SEDE A PUERTO MADERO : 1
8 COLEGIO ROBERTO GARCIA PERA SEDE A" RINCONDE GIRON | - 1
;
9 COLEGIO DIANA TURBAY QUINTERO SEDE A: MALPASO . 1
10| COLEGIO FACUNDO NAVAS MANTILLA | SEDE D; SAN ANTONIO CARRIZAL 1
SEDE A- GIRON CENTRO 1
a COLEGIO FRANCISCO SERRANC MURIOZ SEDE B- BELLAVISTA 1
SEDE D: LAS NIEVES - 1
SEDE A: GIRON CENTRO . 1
COLEGIO SAN JUAN DE GIRON SEDE B. ELOY VALENZUELA 1
12 SEDE C. LA INMACULADA ' 1
SEDE B’ LAS ROSITAS ’ 1
13 MIGUEL SANCHEZ HINESTROZA SEDE A: ACAPULCO 1
SEDE A VEREDA AGUADA . .
14 COLEGIO AGUADA CEFERINO CEFERINO
SEDE "VEREDA BOCAS : 1
15 ANGULO SEDE A VEREDA ANGULO 1
16 COLEGIO MOTOSO SEDE A MOTOSO (CASONA) 1
17 MARTA SEDE A VEREDA MARTA 1
VALOR MENSUAL SERVICIOS DE TODEROS 25
PERSONAL SERVICIOS GENERALES COLEGIOS
N° COLEGIO SEDE - CANTIDAD
1 COLEGIO PORTAL CAMPESTRE A 1
2 COLEGIO PORTAL CAMPESTRE A 1
3 COLEGIO PORTAL CAMPESTRE A 1
4 COLEGIO ROBERTO GARCIA PENA A 1
5 COLEGIO ROBERTO GARCIA PENA A - 1
6 COLEGIO ROBERTO GARCIA PENA A 1
7 | COLEGIO FRANCISCO SERRANO MUROZ A 1
8 | COLEGIO FRANCISCO SERRANO MUNOZ A 1
9 | COLEGIO FRANCISCO SERRANO MUNOZ A 1
10! COLEGIO FRANCISCO SERRANC MURNOZ c 1
11| COLEGIO FRANCISCO SERRANO MUNOZ B 1
12| COLEGIO FRANCISCO SERRANO MUROZ D 1
13 | COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO A ) 1
14 | COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO A . 1
15 | COLEGIO LULS CARLOS GALAN SARMIENTO A 1
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16 | COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO B 1
47 | COLEGIO LUIS CARLOS 13ALAN SARMIENTO B 1
18 | COLEGIO LUIS CARLOS-GALAN SARMIENTO E 1
19 | COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO E 1
20 COLEGIOS VILLAS DE SAN JUAN A 1
7 COLEGIOS VILLAG OE SAN JUAN A 1
22 COLEGIOS VILLAS.DE SAN JUAN A 1
23 COLEGIOS VILLAS DE SAN JUAN B 1
2a| COLEGIO FACUNDC NAVAS MANTILLA A 1
25| COLEGIO FACUNDO NAVAS MANTILLA A 1
26| COLEGIO FACUNDO NAVAS MANTILLA A 1
27| COLEGIO FACUNDO NAVAS MANTILLA D 1
28 NIEVES CORTES PICON A 1
29 NIEVES CORTES PICON A 1
30 NIEVES CORTES PICON A 1
31 NIEVES CORTES PICON B 1
32| COLEGIO JUAN CRISTOBAL MARTINEZ A 1
33| COLEGIO JUAN CRISTOBAL MARTINEZ A 1
34 COLEGIO SANTA CRUZ A 1
35 COLEGIO SANTA CRUZ A 1
36 COLEGIO SANTA CRUZ A 1
37 COLEGIO SAN JUAN DE GIRON A 1
38 COLEGIO SAN JUAN DE GIRON A 1
39 COLEGIO SAN JUAN DE GIRON B 1
40 COLEGIO SAN JUAN DE GIRON B 1
# COLEGIO SAN JUAN DE GIRON C SE PUEDE OMITIR ESTE SERVICIO - 1
42 MIGUEL SANCHEZ HINESTROZA A 1
43 MIGUEL SANCHE;; HINESTROZA A 1
44 MIGUEL SANCHEZ HINESTROZA PILON 1
45 LLANOGRANDE A 1
46 LLANOGRANDE A 1
a7 LLANOGRANDE G 1
48 LLANOGRANDE A - CHOCOA - CHOCOITA - PENAS 1
49 COLEGIO AGUADA CEFERINO A 1
50 COLEGIO AGUADA CEFERINO B 1
52 COLEGIO AGUADA CEFERINO BOCAS 1
52 COLEGIO AGUADA CEFERINO SEDE CARRIZAL 1
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53 COLEGIO ANGULO A 1
54 COLEGIO ANGULO D - ALDEA- PANTANO - ALTOS DE LLANO GRANDE 1
55 COLEGIO ANGULO A - CANTALTA 1
56 COLEGIO MOTOSO ANTIGUO 1
57 COLEGIO MOTOSO NUEVO 1
58 COLEGIO MARTHA A 1
59 COLEGIO DIANA TURBAY A 1
60 COLEGIO DIANA TURBAY A i 1
61! COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ A & 1
62| COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ A 1
63| COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ A 1
64| COLEGIO NUESTRA SENORA DE BELEN A 1
65| COLEGIO NUESTRA SENORA DE BELEN A 1
66| COLEGIO NUESTRA SENORA DE BELEN A 1

TOTAL VALOR SERVICIOS GENERALES

66

SERVICIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS DEPENDENCIAS
ALCALDIA - 2022

LUGAR DEL SERVICIO E

SERVICIOS

SERVICIOS GENERALES Y ADMINISY*1ATIVOS By

DEPENDENCIAS ALCALDIA - 2u22 A HORAS

DOMINGO

DEPENDENCIA BARRIO $ZRVICIOS SERVICIOS

CASA CONSISTORIAL GIRON CENTRO T
SECRETARIA DE CULTURA GIRON CENTRO 1 1
SECRETA?QR%T%?PTAWENTo SIRON CENTRO ) 1
e Y 1 1
SECRETARIA DE DEPORTES VILLAMIL 1 1
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL SANTA CRUZ 1 1
SECRETARIA DE RECURSOS FISICOS EL PROGRESO 1 1
SECRETARIA DE LA FAMILIA GIRON CENTRO 1 1
SEOREATA S AORORTRT | oo 1 1
PLAZA DE MERCADO GIRON CENTRO 1
SECRETARIA DE SEGURIDAD GIRON 1

SECRETARIA DE VIVIENDA GIRON CENTRO 1 1
SECRETARIA DE EDUCACION GIRON CENTRC 1 1
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA GIRON CENTRO A 1
SECRETARIA DE SALUD GIRON CENTRO B 1
SECRETARIA DE DISCAPACIDAD RINCON DE GIRON T 1
SECRETARIA DEL ADULTO MAYOR SANTA CRUZ 1 1
ESTADIO PRIMERO DE MAYO PRIMERO DE MAYO 1
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CENTRO DEPORTIVO JUAN PABLO 1
SEGUNDO POBLADO
PARQUEADERO MUNICIPAL GIRON CENTRO i
PERSONERIA MUNIGIPAL GIRON GENTRO i 1
CONCEJO MUNICIPAL GIRON CENTRO 1
TOTAL DEEPENDENCIAS LCALDIA 20 20

8.3. ACTIVIDADES A q;ESARROLLAR POR EL CONTRATISTA
FUNCIONES PERSON{.). DE ASEO:
7

1. Mantener en 6ptimas condiciones de impieza y aseo, barrer y trapear las oficinas, laboratorios,
talleres, bibliotecas, aulas de informatica, corredores, pasillo, bafios, sanitarios, cafeterias,
patios de recreo y bodegas desinfectando y aromatizando cada uno de ellos.

2. Desocupar y limpiar las papeleras, canecas y/o cestas para basuras

3. Limpiar y/o lavar paredes, vidnos, ventanas, persianas de oficinas, aulas de clase, ventiladores
y lamparas por lo menos dos veces al mes. (En caso de que la altura supere los 1,50 metros, el
personal debera estar certificado con curso en trabajo seguro en alturas y este debe
encontrarse vigente;.

4. Limpiar, desempolver y desengrasar exteriormente escritorios, maquinas, equipos de computo,
muebles, mesas, esg;rltorios, sillas, bibliotecas, estantes, efc., en oficinas y aulas de clases

5. Asear e higienizar rinuciosamente los servicios sanitarios, lavamanos y cafeteria minimo dos
veces al dia o tres veces al dia cuando la institucion tenga jornada nocturna debidamente
aprobada por la secsetaria de Educacion

6. Limpiar telaraias en pasillos, oficinas y aulas de clase.
7. Recoger desechos y basuras diariamente de los jardines y zonas verdes.
8. Almacenar y clasificar los residuos y depositarlos en los sitios 0 canecas adecuadas para ello

9. Los materales e insumos necesarios para la ejecucion de los trabajos seran suministrados por
el Contratista

10. El Servicio de aseo se prestara por turnos de acuerdo a necesidad de cada institucion, sede o
centro.

11. Colocar las respects;}as sefiales de precaucion de tal forma que eviten accidentes, por ejemplo:
PISO HUMEDO, TRANSITE CON PRECAUCION, etc.

12. De manera imperidéa el personal vinculado por el contratista al presente contrato debera
cumplir con todos los protocolos de bioseguridad del plan de contingencia en atencién a la
emergencia sanitania COVID ~ 19, a su vez debera adoptar las medidas de cuidado personal,
como lo dispone la Resolucién No. 666 de 2020.

13. El personal de aseo de las instituciones educativas oficiales, debe dar cumplimiento estricto a
lo dispuesto en la Resolucién No.777 de 2021 y la Resolucion 2157 de 2021

FUNCIONES PERSONAL ADMINISTRATIVO:
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e Realizar todas las actividades relacionadas con los procesos administrativos de las
instituciones educativas a saber Recepcion, archivo, correspondéﬁcia, manejo de dineros
por los diferentes conceptos, elaboracion de documentos de ingresos y egresos, manejo
de cuentas por pagar y cuentas por cobrar, manejo de cajas menores

e De manera imperiosa el personal vinculado por el contratista al presente contrato debera
cumplir con todos los protocolos de bioseguridad del plan de contingencia en atencion a la
emergencia sanitaria COVID — 19, a su vez deberd adoptar las medidas de cuidado
personal, como lo dispone la Resolucidn No.777 de 2021 y la Resclucion 2157 de 2021

[

FUNCIONES PERSONAL SERVICIOS GENERALES (TODEROS)

* Realizar labores de aseo y orden en su puesto de trabajo.

P Rarc A
#

-

e Realizar mantenimientos y arreglos basicos que no requieran ﬁ'aayor complejidad y no
pongan en riesgo su segurdad y la de las personas que se encuentran en su lugar de
trabajo

s Informar a la entidad contratante o su supervisor cualquier tipo de situacion anormal gue
ocurra en su puesto de trabajo.

e Informar a la entidad contratante y a su supervisor la presencia de personas ajenas en su
lugar de trabajo (Colegios y/o oficinas} con el fin que sean atendidas a la mayor brevedad
por el personal competente. )

¢ Realizar revista a los elementos de segurdad industnal que se enciientran en su puesto de
trabajo (extintores, camillas, botiquin, avisos, sefializacion y demas elementos
relacionados con esta area) en caso de haber algun faltante o alg:ina novedad con alguno
de estos elementos, informar a la entidad contratante o su supervisor.

e Revisar llaves de paso, tacos de energla, y demas elementos cu.» puedan acarrear algdn
tipo de emergencia en su lugar de trabajo .

¢ Informar a la entidad contratante y a su supervisor el estado de p(-ertas, ventanas, chapas
y cerrojos de oficinas, salones, aulas de su lugar de trabajo con el fin para ser tenidas en
cuenta dentro del pfan de mantenimiento de la entidad.

e Acatar las ordenes impartidas por su jefe directo.

e Atender de una manera agil y con la mayor disposicion las solicitudes hechas por la
entidad contratante o su supervisor

¢ Revisar permanentemente las zonas comunes informado de menera oportuna cualquier
situacion que se presente.

« Mantener en perfecto estado de presentacion el lugar de trabajo aa%'ig nado.

e Las demas funciones que la entidad contratante o su supervisor le asigne, siempre y
- . .
cuando estén en concordancia con el objeto del presente contrat..

e Cumplir las capacitaciones dadas por la entidad y el contratista rvara prestar apoyo en la
aplicacion de los protocolos de bioseguridad implementados.

« De manera imperiosa el personal vinculado por el contratista al presente contrato debera
cumplir con todos los protocolos de bioseguridad del plan de contingencia en atencion a la
Alcaldia de Girén
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emergencia sanitana COVID - 19, a su vez debera adoptar las medidas de cuidado
personal, como io dispone la Resolucion No.777 de 2021 y la Resolucion 2157 de 2021,

DOTACION DEL PERSONAL:

El personal que prestara: los servicios de Aseo, servicios generales, y servicios administrativos en
las instituciones educa'ivas, la alcaldia y sus dependencias, debe contar con los siguientes
elementos de dotacion .os cuales estaran incluidos en el valor de la propuesta, sin alterar de
ninguna forma los costos presentados:

- Uniformes .

- Calzado antideslizante

- Botas antideshizantes -,

- Carnet ;

- elementos de proteccion personal EPP

- Los demas que requiera la actividad especifica a ejecutar.

Aumentos, disminucién o cambios de los puntos del servicio de Aseo, servicios generales y
servicios administrativos:

En cualquier momento dentro de la ejecucion del contrato, el supervisor del contrato podra
aumentar, disminuir, cambiar, de acuerdo a la necesidad del servicio de Aseo, servicios generales
y Servicios Administrativos que se relacionaron anteriormente, si la necesidad de las instituciones
educativas lo requiere 0 'as dependencias de la alcaldia

Componente técnico para la prestacion de los servicios

El futuro contratista debgfré contar con una planta de personal suficiente y debidamente capacitado,
para que en caso de ausencias temporales, sea reemplazado sin traumatismo algunoc en |a
prestacion del servicio, por lo cual el oferente debera demostrar que cuenta con una capacidad
operativa en recurso hurmano, demostrando a través del (ltimo pago de seguridad social efectuado
antes del cierre de la ccrivocatoria, que cuenta con minimo 250 personas en su planta de personai
en labores directivas, adininistrativas y operativas.

El proponente debera adjuntar un documento debidamente firmado por el representante legal,
donde se comprometa bajo la gravedad de juramento, en caso de resultar adjudicatario del
presente proceso a suministrar la totalidad del personal requendo para el servicio asi.

SERVICIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS - 2022

LUGAR DEL SERVICIO SERVICIOS SERVICIOS SERVICIOS
GENERALES - ASEC 48 | ADMINISTRATIVOS 48 GENERALES -
HORAS HORAS TODEROS
COLEGIO BARRIO SERVICIOS | MESES | SERVICIOS | MESES | SERVICIOS | MESES
SEDEA
COLEGIO GABRIEL by
MIRADOR DE 3 6 2 8 1 6
GARCIA MARQUEZ ARENALES
SEDE A’ VILLAS
3 6 2 6
INSTITUCION DE SAN JUAN
EDUCATIVA VILLAS
DE SAN JUAN SEDE B:
COLMENA 1 & L 6 1 &
INSTITUCION
EDUCATIVA SEDE A SANTA 3 6 9 6 ] s
COLEGIO SANTA CRUZ
CRUZ
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COLEGIO JUAN , T
CRISTOBAL SEDEC’QUSZANTA 3 2 5. 1 6
MARTINEZ
INSTITUCION .
EDUCATIVA SEDE A' PORTA !
PORTAL L 3 2 6 1 6
CAMPESTRE
NORTE
SEDE A RIO -
oeh s 3 2 & 1 6
COLEGIO LUIS
CARLOS GALAN cgﬁgﬁgo 2 1 6 1 6
SARMIENTO ¥
SEDE E: RIO
A 2 1 6 1 6
INSTITUCION SEDE A v
EDUCATIVA PUERTO 3 2 6 1 6
NUESTRASENORA |  (o/ERT0
DE BELEN
COLEGIO ,
ROBERTO GARCIA | SEDEA RINCON 3 2 6 1 6
PEKIA :
COLEGIO DIANA
TURBAY M%L?,igb 2 6 1 6 1 5
QUINTERO
SEDE A: LA
ESMERALDA 3 2 6
FACUNDO NAVAS | sepE D SAN
ANTONIO 2 1 @ 1 6
CARRIZAL
SEDE A GIRON
CENTRO 3 6 2 6 ! 6
SEDE B
COLEGIO 1 1 6 1 6
Ao BELLAVISTA
SERRANO MUNOZ EoEC 1 -
PARAISO
SEDE D' LAS .
NIEVES 1 ! 6 1
3
SEDE A GIRON s ; ¢ ; 6
CENTRO
COLEGIO SAN | SEDE B ELOY ) ) . ; .
JUAN DE GIRON | VALENZUELA
SEDE C' LA
(INMACULADA 1 1 b 1 6
SEDE A
POBLADO 3 2 6
NIEVES CORTEZ
PICON SEDE 8 LAS ] ] 5 ; 6
ROSITAS
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,
SEDE A
MIGUEL SANCHEZ ACAPULCO 2 1 6 1 6
HINESTROZA
PILON 1 6
SEDE A 2 1 6
LLANO GRANDE
PALOGORDG 1 6
SEDE A"
VEREDA
AGUADA ! 1 6 1 &
CEFERINO
COLEGIOAGUADA | SEDE * BARRIC . 1 6
CEFERING COMVIVIR
SEDE .VEREDA
BOCAS ! 6 ! 6
S‘cﬁ“)E A
ANGULG VEREDA 1 1 6 1 6
ANGULO
SEDE A
COLEGIO MOTOSCO 1 1 6 1 6
MGOTOSC (CASONA)
SEDE A - NUEVA 1 6
SEDE A:
MARTA VEREDA MARTA ! L 5 ! 6
1 6
TOTAL INSTITUCIONES ED-IGATIVAS 66 40 - 25 -
: SERVICIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS
DEPENDENCIAS ALCALDIA — 2022
. SERVICIOS
LUGAR DEL SERVICIO GENERALES Y SERVICIOS TODEROS 24
5 ADMINISTRATIVOS HORAS LUNES A
¥ DEPENDENCIAS DOMINGO
ALCALDIA - 2022
DEPENDENCIA BARRIO SERVICIOS |MESES| SERVICIOS |MESES
CASA CONSISTORIAL GIRON CENTRO 4 6
SECRETARIA DE CULTURA GIRON CENTRO 1 1 6
SECRETARIA DE ORDENAMIENTO
TRl GIRON CENTRO 1 6 1 6
SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE SANTA CRUZ ! & 1 &
SECRETARIA DE DEPORTES VILLAMIL 1 6 1 6
SECRETARIA DE DESARROLLO
SoGAL ) SANTA CRUZ 1 6 1 6
SECRETARIA DE RECURSOS
SICos EL PROGRESO 1 6 1 6
SECRETARIA DE LA FAMILIA GIRON CENTRO 1 6 1 6
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DL ARROLLG RURAL GIRON CENTRO 1 1 6
PLAZA DE MERCALO GIRON CENTRG 1 5
SECRETARIA DE SEGURIDAD GIRON 1 6
SECRETARIA DE VIVIENDA GIRON CENTRG 1 6 1 6
SECRETARIA DE EDUCACION GIRON CENTRG 1 6 1 6
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA | GIRON CENTRO 1 6 1 6
SECRETARIA DE SALUD GIRON CENTRO 1 6 1 5
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SECRETARIA DE DISCAPACIDAD | RINCON DE GIRON 1 6 1 6
SECRETARIA DEL ADULTOMAYOR |  SANTA CRUZ 1 1 6
ESTADIO PRIMERO DE MAYO PRIVERODE 1 6

CENTRO DEPORTIVO JUAN PABLO :
AR POBLADO = 1 6
PARQUEADERO MUNICIPAL GIRON CENTRO § 1 6
PERSONERIA MUNICIPAL GIRON CENTRO 1 6 1 6
CONCEJO MUNICIPAL GIRON CENTRO : 1 6
TOTAL DEEPENDENCIAS ALCALDIA 20 S 20 -

o4

Ademas, teniendo en cuenta la pandemia causada por la propagamén déi covid-19 el contratista

debera suministrar:

s

INSUMOS A SUMINISTRAR POR EL CONTRATISTA

Para la correcta ejecucion del contrato el contratista deberd suministrar los insumos de aseo
necesarios a cada unc de los servicios de aseo, y el costo de dichos productos estara incluido en el
valor de la propuesta, sin alterar de ninguna forma los costos presentados asi:

iTEM

PRODUCTC

ESPECIFICACIONES

PRESENTACICN CANTIDAD

FRECUENCIA

Blanqueador
0 hipoclonto

- Solucion con una concentracion
minima del 5%
- El envase del producto debera
estar correctamente etiquetado,
indicande nombre comercial del
producto, pictogramas de los
compuestos peligrosos e
instrucciones de uso
- El envase del producto debera
estar correctamente etiquetado bajo
los parametros establecidos en el
sistema globalmente amonizado,
indicando: nombre comercial del
producto, pictogramas de los
compuestos peligroscs e
instrucciones de uso

Liquido, en reciplente
plastico con

capacidad ¢

minima de 3 785 cc

Mensual

Bolsas
plasticas 22

- Elaborada en poletilenc de baja
densidad
- De color negro
- Calibre de minimo 3
- Tamario de 80 cm de anche por
110 cm de largo

Paquete de minimo 6 . 3

Mensuai

Cepillo para
sanitario
(churrusco)

- Cerdas duras elaboradas en fibras
plasticas

- Extension minima de 1as cerdas es
de 2,5cm

- Base y mango elaborados en
plastico
- Mango con longitud minima de 33
cm

Unidad 1

Semestral

Varsol
ecoldgico

- Solucidn con agentes
desinfectantes, desmanchaderes y
desengrasantes en concentracion

minima del 15%
- Biodegracable minimo en un 95%

Liguido, en recipiente

plastico con 1

capacidad minima de
3.785cc

Mensual
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Limpiador
multiusos

- Gon agente(s) tensoactivo(s)
principal(es) con efecto limpiador en
una concentracion minima del 8%
- Disponible en minimo (2) dos
fragancias
- El envase debe estar
correctamente etiquetados bajo los
parametros establecidos en el
sistema globalmente armonizado
indicando nombre comercial del
producto, pictogramas de ios
“compuestos peligrosos e
instrucciones de uso

Liguido, en recipiente
plastico con
capacidad minma de
3785¢cc

1 Mensual

Escoba

- Gerdas suaves elaboradas con
PET calibre entre 0,3 y 0,4 mm
- Ar¢a de barndo minima de 25 cm
de fargo por 8 cm de ancho por 10
cm de alto
- Muienial de base en plastico con
%, acople tipo rosca

Unidad

1 Mensual

Baldes
(Compra)

+ - Efaborado en plastico
- Capacidad de minima de 12 litros
- Con manya moévil
- Con "pico" antiderrames
- Disponibles en color amarilo, azul,
rojo y verde

Unidad

1 Semestral

Detergente
multiusos en
polvo

- Con agente tensoactivo de minimo
-80% de biodegradabiidad
-Con efecto mpiador de minimo
9%

- k1 envase del producto debera
estay correctamente efiquetado bajo
los varametros: nombre comercial
dei producto, pictogramas de los
= compuestos peligroscs e

instrucciones de uso

Polvo, en bolsa
plastica o recipiente
plastico
con un peso de 1.000

gr

1 Mensual

Liquido para
Iimpiar vidrios

- Con agente(s) principal(es) con
efecto impiador y desengrasante en
una concentracién mimma del 4%
- Disponible minimo en dos (2)
fragancias
- El envase debe estar
correctamente eftiquetados bajo 1os
parametros establecidos en el
sistema globalmente armonizado
indicando. nombre comercial del
producto, pictogramas de los
* compuestos peligrosos e
instrucciones de uso

Liquido, en recipiente
plastico con
capacidad minima de
500 cc, con
atomizador de
pistola.

1 Mensual

10

Recogedor
de basura

- Elaborado en plastico
- Con banda de goma y dientas
barrescobas
- Mango con longitud minima de 70
om

Eal

Unidad

1 Bimestral

11

Bayetilla

- En fela fileteada
- 100% algod6n y fibra natural
- Coler blanco sin estampado
-Tamafio minimo de 50 cm de largo

Unidad

3 Mensual
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por 35 cm de ancho

Mango - Extenston minima de 140 cm

12 metalico - Acople plastico o rosca para palos Umdad

escoba

de escoba

Semestral

- Elaborado con hilaza de algoddn

natural

- Mecha con peso minimo de 450 gr

13 Trapero y extension minima de 32 cm de Unidad

largo

- Material de base en plastico con

acople tipo rosca

Mensual

KIT DE BIOSEGURIDAD A SUMINISTRAR POR EL CONTRATISTA PARA LA OPERACION

Para la correcta ejecucion del contrato el contratista deberd suministrar los siguientes insumes
necesarlos a cada uno de los servicios aqui relacionados de manera constante, sin que alguien del
personal vinculado carezca de los mismos durante la ejecucién de sus labores, en virtud de la
pandemia Covid — 19 y los demas requermientos exigidos por el Ministerio. de Educacion Nacional
para las instituciones educativas, y el costo de dichos productos estara incluido en el valor de la
propuesta, sin alterar de ninguna forma los costos presentados asi*

EN LAS INSITUCIONES
EDUCATIVAS

SERVICIOS
GENERALES

ADMINISTRATIVOS

PERSCHAL DE
ASZ0

Bata de tela antifluido de uso
anico, resistente a fluidos
desechables, longitud hasta la
mitad de la pantorrila para
cubnir la parte superior de las
botas, referiblemente colores
claros para detectar mejor la
posible contaminacién, bucles
de pulgar/dedo o pufio elastico
para anclar las mangas en su
lugar

X

PA

Zapatos plasticos, asslantes
cerrades

Monogafas resistentes a
impactos de salpicaduras de
quimicos, lente térico de dptica
superior y penférica

Alcohol gliserinado con 60% de
alcohol

Jaboén liquido

Guantes destinados a proteger
frente a riesgos bioldgicos
tienen como minimo estar
certificados en tipo B segin la
EN374-1 y en proteccién frente
a wvirus EN3745 Lo mas
recomendable es que sean de
nitnle o de butilo dependiendo
del agente biologico y del nivel
de exposicion al mismo

Tapabocas lavables/
reutilizables, telas no tejidas de
poliproleno y poliéster, pellon
de grosor medio (FBO0A500 o
#8) tamafios sugendos para
adulto mintmo de 20 cm x 15

0
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Fm

NOTA

Quien resulte adjudicatano debera:

Cumplir con las obligaciones emanadas del contrato, con alto grado de responsabilidad

Prestar sus servicios en coordinacién con el supervisor y ios rectores y directores de las
instituciones y centros educativos oficiales.

Brindar cumplimiento y seguimiento a los tramites requeridos por el sector educativo segun
su competencia.

Presentar informe de gestion y actuaciones como ejecutor del objeto contratado, en forma
mensual y cuands el contratante lo requiera.

Desarrollar los Hrocesos de aseo, administrativos y servicios generales, con personal
calificado e idonso

El personal debe estar dotado de uniforme y carné, que permita su identificacién en el lugar
de trabajo. Y

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO

El oferente que resulte adjudicatario debera garantizar durante la ejecucion de las actividades
contratadas, el suministro de los siguientes elementos de aseo y limpieza, de acuerdo a las
siguientes descripciones y cantidades:

De igual manera, el proponente debera adjuntar un documento debidamente firmado en
ORIGINAL, en el cual manifiesta que suministrara los insumos para la ejecucion del objeto del
presente proceso contractual, de acuerdo a las cantidades y especificaciones anteriormente

descritas

EQUIPO MINIMO EXIGIRO

El proponente a su costo y riesgo debera certificar la disponibilidad de la maquinaria y equipo
minimo requerido para l& ejecucion del contrato. Para esto, debera acreditar los siguientes equipos.

\ EQUIPOS CANTIDAD
- Hidrolavadoras Industriales 4
W F Brilladoras Industriales 4
Aspiradoras Industriales 4
Sefializacion Piso Mejado 52
Carro escurridor 52

El proponente mediante carta de compromiso debera acreditar la disponibiidad del equipo
sefialado en las cantidades exigidas del suministro de los equipos De la misma manera el equipo
minimo exigido que debera aportar el proponente no podra tener mas de tres (3) afios de

antiguedad.
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO
Numerode | SRFUSE-LP-22-017
proceso: ‘
Modalidad de | LICITACION PUBLICA
seleccidén .
Presupuesto | El Municipio de Giron Santander estima el valor de la contratacién a realizar en la suma CINCO
oficial MIL TRE3CIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO
d,' 2 ¥b ag | M NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEiS PESOS MCTE ($5.348.935.956)
isponibilida
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Presupuestal | El contrato a celebrar se respalda con los siguientes Certificados de Disponibilidad
Presupuestal: K
CONCEPTO | NUMERO FECHA RUBRO PRESUPUESTAL FTJENTE DE VALOR
(DDMMAA) : FINANCIACION
1
212020200813 =
CDP. 22-01114 | 04-05 2022 RECURS0S $1.558.275.000
PROPIOS
23202020090222220120 | -
RECURSOS DE
C.DP. 22-00122 | 04-05-2022 BAgAECEic.‘;,_L $2.653.462.956.00
23202.02009 0222220120 | REINTEGROS
PIDUPREVISORA
FONPET
RECURSOS DEL
BALANCE 2021-
C.D.P. 22-00122 | 04-05-2022 REINTEGROS $1.137.198.000,00
PIDUPREVISORA
FONPET
Lugar de MUNICIPIO DE GIRON N
Ejecucion: .
Plazo del SEIS (6) MESES a partir de la fecha de suscripcion del acts de Iniclo o hasta agotar el
contrato: presupuesto del contrato. oA
Fecha Limite
entrega de 22 DE JUNIO DE 2022 hasta las 9:00 a.m.
propuestas:
Contratacién | De acuerdo a la tabla de verficacion de tratados internacionales, El municipio de Girén, NO
cobijada por | obstante excepciones es supetrior al valor del acuerdo y esta cubierto con Alianza del Pacifico
Acuerdo (Chile y Pert), Chile, Costa Rica, Estados AELC, Union Europea, Triangulo del Norte
comercial: (Guatemala y Salvador) y la CAN
Participantes:| PODRAN PARTICIPAR TODAS LAS PERSONAS Qui* NO SE ENCUENTREN
INHABILITADAS DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA ' EY 80 DE 1993, EN LA LEY
1150 DE 2007 Y LA 1474 DE 2011, QUE CUMPLAN CON REC JISITOS ESTABLECIDOS EN
EL PLIEGO DE CONDICIONES.
Condiciones ~ .
ara La Alcaldia por intermedio del Comité evaluador, en el plazo esfiblecido en el cronograma de
P ici los plegos de condiciones, realizara la evaluacion de las ofertas, ie acuerdo con los critenos de
participar en calficacién establecidos en el presente capitulo
el proceso.

La evaluacion de las ofertas se realizara aplicando los siguientes factores:

CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION/PUNTAJE

Capacidad Juridica HABILITADA /NO HABILITADA

Experiencia ADMISIBLE/NO ADMISIBLE

Capacidad financiera ADMISIBLE/ND ADMISIBLE

[

.1
i
s
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PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACION
PUNTAJE
! CRITERIO DE EVALUACION MAXIMO
i FACTOR ECONCMICO ©,90
’ FACTOR TECNICO _ 70
1 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS 0,10
PUBLICAS
TRABAJADORES EN CONDICION DE 10
DISCAPACIDAD
TOTAL 100

CAPACIDAD JURIDICA

De acuerio con el art. 6 de la ley 80 de 1.993 pueden celebrar contratos con las entidades
estatales las personas consideradas legalmente capaces, los consorcios y uniones temporales
Las persu; 1S juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera
inferior a !a del plazo del contrato y un afio méas. El articulo 6 de la ley 1150 de 2007 exige que
las persoiias que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscriban en el
RUP con jurisdiccion en su domicilio. El art. 8 y 9 de la ley 80 de 1.993 establece las
inhabilidades e incompatibilidades para contratar, por consiguiente los proponentes deberan-
Tener capacidad de acuerdo con las normas legales sobre la materia. No estar incurso en
causales ~de inhabildad e incompatibiidad Las personas juridicas nacionales y extranjeras
deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

CAPACIDAD FINANCIERA

El Comité Evaluador en Contratacion, verificarad el cumplimiento de los requisitos minimos
financieros exigidos a los proponentes en los presentes pliegos de condiciones, con el fin de
determinar cudles de las ofertas son admisibles o no admisibles desde el punto de vista
financiero, El analisis de los documentos financieros solicitados no dan derecho a la asignacion
de puntaje, pero estos serd objeto de verificacion. La propuesta que no cumpla con los indices
establecidos, sera rechazada y no sera sometida a ponderacion Los indices financieros que se
evaluarar: seran los siguientes:

s KIVEL DE ENDEUDAMIENTO
 iNDICE DE LIQUIDEZ
¢ RAZON DE COBERTURA DEL INTERES

e PATRIMONIO

CAPACICAD ORGANIZACIONAL DEL PROPONENTE
+ RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
« RENTABILIDAD DEL ACTIVO

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para acredrtar esta experiencia la Entidad solicita la presentacion de maximo dos (2) contratos

ejecutadc y terminado, en cuyo objeto se evidencie la actividad de vigilancta, y en donde el

valor del contrato acreditado, expresado en SMMLV respecto a la fecha de terminacién, sea

igual o supenor al CIEN POR CIENTO (100%) del presupuesto oficial eshmado en el presente

proceso,gdentlﬁcados gon el Clasificador de Bienes y Servisios de Naciones Unidas (UNSPSC).
ur

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
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condiciones.

calificacion establecidos.

El Municipio efectuara el analisis y evaluacion objetiva de las propuestas, teniendo en cuenta
los factores mas convenientes para sus intereses y contenidos ien los presentes Pliegos de

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial de la contratacion a re}i’lizar, la naturaleza juridica a
celebrar, obra, la modalidad de seleccidn que se debe adelanté;' es la de Licitacién Publica,
siguiendo el procedimiento reglamentado por la Ley 80 de 1992 y la Ley 1150 de 2007 v el
Decreto 1082 de 2015, para lo cual se establecera el siguiente proceso de evaluacion:

La Alcaldia por intermedio del Comité Evaluador, en el plazo establecido en el cronograma de
los pliegos de condiciones, realizara la evaluacion de las ofertas, de acuerdo con los criterios de

H
-

CRONOGRAMA DEL PROCESO
No. ACTIVIDAD TERMINOS - LUGAR
PUBLICACION AVISO DE www.colombiacompra gov co
T | CONVOGATORIA PUBLICA 24demayode 2022 | oo
PUBLICACION ESTUDIOS Y www.colombiacompra.gov.co
2 | DOGUMENTOS PREVIOS. 24demayode 2022 | gEeen
PUBLICACION PROYECTO PLIEGO www «~olombiacompra gov.co
3. | DE CONDICIONES 24demayode 2022 | oFncp s
PRESENTACION OBSERVACIONES
4 | AL PROYECTO DE PLIEGO DE| Hastael8 de junio de 2022 | SZX ;Ogomb’ac"mpra‘q""‘co
CONDICIONES SELLE
5 | RESPUESTA OBSERVACIONES 13 de Junio de 2022 g}“z"c”gg'gmb'amm”a Jov co
EXPEDICION ACTO
6 | ADMINISTRATIVO DE APERTURA| 14 de junio de 2022 ‘S”E"“Cwé’g'gmb'ac°m°‘a gov.C0
DEL PROCESO DE SELECCION.
PUBLICACION PLIEGQO DEFINITIVO . www.colombiacompra gov.co
7. | DE CONDICIONES 14 de junio de 2022 SECOP 2
INICIO DEL PLAZO PARA www colombiacompra.gov co
8 | PRESENTAR PROPUESTAS 14dejunio de 2022 | grpnp o
Oficina  de Contratacion del
AUEDIEgCIA YDE AC;L?\ISX]S%II\?N gg 15 de junio de 2022 alas | municplo de Giron (Carrera 25
o RIESGOS 3:00 p.m. N° 3C 32 Parque Principal Girén —
PLIEGOS Centr)
PLAZO MAXIMO PARA EXPEDICION - www ~olombiacompra.gov co
10. DE ADENDAS 15 de junio de 2022 SECCP 2
22 de junio de 2022 hasta | www “oclombiacompra.gov €0
11. | PRESENTACION DE OFERTAS las 8:00 a.m. SECCD 2
Oficir 1 de Contratacion del
EVALUACION DE REQUISITOS - municpio de Girén (Carrera 25
2.\ HABILITANTES 23y 24 dejunio de 2022 | \o 30 35 Parque Principal Girén —
Centr)
PUBLICACION DEL INFORME DE www.colomblacompra.gov.co
13 | REQUISITOS HABILITANTES 28 dejuniode 2022 | SEeop 2
14 | PRESENTACION SUBSANACIONES 29 de junio de 2022 "S"‘é"ggg'gmb’a“°mpra'q°" £9
EVALUACION REQUISITOS| Entreel 30dejunioyel 1 | www.colombiacompra.gov co
15 | pyUNTUABLES de Julio de 2022 SECOP 2
Oficina de Contratacion del
TRASLADO DE INFORME DE| Entreel5yel 11deJulio | municipio de Girdn (Carrera 25
16. | EVALUACION de 2022 N° 3C 32 Parque Principal Giron —
Centry)
RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES PRESENTADAS .
17. | AL INFORME DE EVALUACION —|  12dejulode2022 | e 2DIgmbiacompragou co
PUBLICACION INFORME . SELLIE £
DEFINITIVO DE EVALUACION - ' ™
juli Ofici: - e ontratacion e
18. | AUDIENCIA DE ADJUDICACION 13 dejulio de 2022 alas | Ohcl: 4

1000 a.m

muni ipio de Giéon (Carrera 25

Alcaldia de Girén
hitp-/Awww.qiron-santander.gov co

PBEX 646 30 30, Direccion: Carrera 25 N 30 32 Parque Principal G .6n - Centro
Horario de atencion: lunes a viernes de 08 00 a.m a 12:00 m. y de 02:06 p.m - 06.00 p.m




Cadigo. OC —F.07- 1010 028.01

Versién 00
Fecha de Aprobacion: dd - mm-yy
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION

.;';‘ et Proceso: GESTIONY DESARROLLO DE LA
“ CONTRATACION

CONVOCATORIA PUBLICA
a4 N° 30 32 Pargue Principal Giron —
Centro)
ACTO  ADMINIS/RATWO  DE
19. | ADJUDICACION O DECLARATORIO 13 de Julio de 2022 . g‘é"ggg'gmb;awmpram" €0
DE DESIERTA SELDE 2

El Proyecto de Pliegos, asi como los estudios y documentos previos pueden ser consultados en
el portal Gnico de contra:acion www.colombiacompra.gov.co Plataforma SECOP 2.

Atentamente,

Elaboré, José Alejandro

eda Tunzo, CPS-Oficina de Contratacién \i‘\

Alcaldia de Giron
A http./iwww giron-santander.gov.co
PBX 646 30 30, Direccién Carrera 25 N2 30 32 Parque Principal Giron - Centro
Horario de aten¢ién: lunes a viernes de 08:00 a.m. a 12:00 m y de 02:00 p.m. - 06:00 p.m




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18

