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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mélaga, 13 de Junio de 2022

Sefior (a)

INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3280399 de 2022
Coordinadora de Formacion

Dependencia Programa SER

Malaga Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Junio
del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 3280399 del afio 2022

LABRIANA ALVARADO MANRIQUE, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.396.483 de Méalaga, en mi calidad
de Contratista del SENA Malaga, en el Programa SER, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 35.025.120). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: Pagos mensuales por valor de ($ 3.891.680) Incluido IVA) y proporcionales,
esto para el primer y/o Ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucion establecido.

Plazo: 9 meses, fecha de inicio 1/02/2022 hasta el 31 de octubre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico para el desarrollo de acciones de formacién en el sector
rural donde tiene incidencia del programa SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional de Emprendimiento, area AGRICOLA, en el Centro Agroempresarial y
Turistico de los Andes SENA, Vigencia 2022

Obligaciones:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Apoyar los procesos de
planeacion de la oferta
formativa de las actividades
relacionadas con la formacion
para el trabajo en
emprendimiento segun lo
establecido en los
lineamientos entregados por
la Direccion de Empleo y
Trabajo - Coordinacién
Nacional de Emprendimiento.

Del 1 al 13 de Junio

Se realizo la promocion de la oferta y
concertacion de apertura de grupo
para el programa: Emprendimiento en
produccion de frutales perennes en el
municipio de malaga en la vereda
lavadero

Lista de asistencia a matricula
gue soporte la promocion de la
oferta y concertacion de la
apertura de grupos para la
formacion.

2 Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia pedagégica de
"formacion por proyectos",
bajo la modalidad de atencién
sincrénica - asincronica de
acuerdo con los
procedimientos de la
Direccién de Formacion
Profesional Integral y los

Del 1 al 13 de Junio

Ejecute la formacion aplicando
lineamientos institucionales en las
fichas con la siguiente duracion:

o Ficha 2510387 Emprendedor en
Produccion de Cultivos
Ecolégicos Bajo Cubierta en el
municipio de san Jose de Miranda
vereda tierra blanca 32 horas
academicas

Planeacion pedagdgica de las
fichas 2510387, 2521765 y
2541133 enviada al correo
electrénico de la dinamizadora
del programa y ubicado en la
carpeta
1_PROGRAMA_PLANEACION
en cada uno de los portafolios del
instructor en el drive

Listados de asistencia y
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lineamientos de la Direccién
de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

o Ficha 2521765 Emprendimiento
en produccion de frutales
semiperennes en el municipio de
Concepcion vereda Tenerife 16
horas académicas

o Ficha 2541133, Emprendimiento
en produccion de frutales
semiperennes en el municipio de
Cerrito vereda Tinaga 24 horas
académicas

Total, horas reportadas 1 al 13 de
Junio. 72 horas

Del 14 al 30 de junio

Realizare la formacion aplicando
lineamientos institucionales en las
fichas con la siguiente duracion

o Ficha 2510387 Emprendedor en
Produccion de Cultivos
Ecologicos Bajo Cubierta en el
municipio de san Jose de Miranda
vereda tierra blanca 16 horas
academicas

o Ficha 2521765 Emprendimiento
en produccion de frutales
semiperennes en el municipio de
Concepcion vereda Tenerife 16
horas académicas

o  Ficha 2541133, Emprendimiento
en produccién de frutales
semiperennes en el municipio de
Cerrito vereda Tinaga 24 horas
académicas

o Ficha Emprendimiento en
produccion de frutales perennes
en el municipio de Malaga
vereda Lavadero 32 horas
académicas y 7 horas de
alistamiento

Total, horas a reportar del 14 al 30 de
junio. 95 horas

Total horas mes: 167

Se relaciona que ejecute 7 horas de
mas compensando parte de las horas
pendientes del mes de febrero del afio
2022

Fotos como evidencia del
desarrollo de las formaciones en
la carpeta

6 _LISTAS ASISTENCIA en
cada uno de los portafolios del
instructor en el drive
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Avrticular con los instructores
de emprendimiento para
realizar el alistamiento
integral de los procesos de
formacién a través de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo
con materiales de formacion
cuando aplique.

Del 14 al 30 de junio

Participar en la reuniéon programada
para el dia 17 de junio con el proposito
de ajustar y finiquitar los planes de
negocios y deméas documentos
entregables por linea de atencion.

Listas de asistencia a las
jornadas de desarrollo curricular.

Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al Dinamizador
Rural de Centro del programa
SER de su Centro de
Formacion o quien cumpla
sus funciones.

Del 1 al 13 de Junio

C) Envie la planeacién pedagdgica a
la dinamizadora para el carge de los
eventos en la plataforma sofia plus de
la siguiente manera:

o Ficha 2510387 Emprendedor en
Produccion de Cultivos
Ecolégicos Bajo Cubierta en el
municipio de san Jose de Miranda
vereda tierra blanca 48 horas
academicas

o Ficha 2521765 Emprendimiento
en produccion de frutales
semiperennes en el municipio de
Concepcion vereda Tenerife 32
horas académicas

o Ficha 2541133, Emprendimiento
en produccién de frutales
semiperennes en el municipio de
Cerrito vereda Tinaga 48 horas
académicas

Total, horas reportadas 128 horas

Del 14 al 30 de Junio

Enviar la planeacion de la ficha que
esta en proceso de apertura en el
municipio de Malaga vereda lavadero
32 horas académicas y 7 horas de
alistamiento

Total horas reportadas 167

Se recuperan 7 horas del mes de
febrero.

D) se realizara reporte de
inasistencias de aprendices en la
plataforma sofia plus de las fichas

C) Planeacion pedagdgica de las
fichas 2510387, 2521765y
2541133 enviada al correo
electrénico de la dinamizadora
del programa y ubicado en la
carpeta
1_PROGRAMA_PLANEACION
en cada uno de los portafolios del
instructor en el drive

D) la evidencia a cargar en el
informe de ejecucion actividades
del 14 al 30 de junio, se anexara
consolidado de inasistencia
aprendices por ficha.

Nota dependiendo de la quincena
en la que se reporte
inasistencias.

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y

Se proyecta la ejecucién de esta
actividad segun asignacion desde la
supervision

Se proyecta la ejecucion de esta
actividad segln asignacion desde
la supervisién
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emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del
Dinamizador Rural de Centro.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana las formaciones
a atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacién previa a la
salida, en el marco de su
objeto contractual.

Del 1 al 13 de Junio

Envie la planeacion pedagodgica a la
dinamizadora para el carge de los
eventos en la plataforma sofia plus de
la siguiente manera:

o

Ficha 2510387 Emprendedor en
Produccion de Cultivos
Ecologicos Bajo Cubierta en el
municipio de san Jose de Miranda
vereda tierra blanca 48 horas
academicas

Ficha 2521765 Emprendimiento
en produccion de frutales
semiperennes en el municipio de
Concepcion vereda Tenerife 32
horas académicas

Ficha 2541133, Emprendimiento
en produccién de frutales
semiperennes en el municipio de
Cerrito vereda Tinaga 48 horas
académicas

Total, horas reportadas 128 horas

Del 14 al 30 de Junio

Enviar la planeacion de la ficha que
esta en proceso de apertura en el
municipio de Malaga vereda lavadero
32 horas académicas y 7 horas de
alistamiento

Total horas reportadas 167

Se recuperan 7 horas del mes de
febrero.

Planeacion pedagodgica de las
fichas 2510387, 2521765y
2541133, enviada al correo
electronico de la dinamizadora
del programa y ubicado en la
carpeta

1 PROGRAMA_PLANEACION
en cada uno de los portafolios del
instructor en el drive

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la
Formacion.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

Entregar informacién con
calidad y oportunidad para la
creacion de la unidad
productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios
rurales, asi como la
inscripcion en el sistema de
informacién de la Agencia

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.
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Publica de Empleo del SENA,
de los aprendices de la linea
de empleabilidad.

9 Apoyar las jornadas de Del 1 al 13 de Junio Se evidencia en el portafolio del
disefio y desarrollo curricular | Se realizo la actualizacion del instructor en la carpeta
conforme a las necesidades portafolio (guias, instrumentos de 4 DESARROLLO_CURRICULAR
de la Coordinacion Nacional evaluacion, material didactico, y en las fichas 2493888, 2501054
de Emprendimiento y la material de apoyo) en el drive 2510387, 2521765y 2541133
Subdireccion de Centro.
No. Obligaciones- DE APOYO Acciones realizadas Evidencias
A LA GESTION DEL
MPRENDIMIENTO RURAL

10. Apoyar la aplicacion del Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de esta
diagnéstico empresarial de actividad a partir de los proximos actividad a partir de los proximos
la unidad productiva en meses cuando se creen las Unidades | meses cuando se creen las
fase 1y 2 segun Productivas Unidades Productivas
corresponda con veracidad
y calidad.

11. | Apoyar la ejecuciony Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de esta
participacién de unidades actividad a partir de los proximos actividad a partir de los proximos
productivas en actividades de | Meses c_uando se creen las Unidades meses cuando se creen las
comercializacion (incluyendo Productivas Unidades Productivas
mecanismos virtuales),
gestion empresarial y
financiera cuando se
requiera, asi como las
actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial

12. | Participar en las jornadas de Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de esta
actualizacion y transferencia actividad segun direccionamiento del actividad segun direccionamiento
tecnolégica convocadas por dinamizador de centro y la supervisora | del dinamizador de centroy la
el Dinamizador Rural de de mi contrato supervisora de mi contrato
Centro y la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

13. | Articular con el instructor de Del 1 al 13 de Junio Modelos de negocios enviados
emprendimiento en las Los modelos de negocios fueron por correo electrénico a la
formaciones de negocios ajustados de acuerdo a las coordinadora y lider del programa
rurales para la construccion indicaciones dadas.
del modelo de negocios con
los aprendices, asi como la
creacion de unidad productiva
cuando corresponda.

14 Identificar y registrar la Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de esta
sistematizacion de casos actividad para las fichas de las lineas actividad para las fichas de las
exitosos generados en las de negocio rural antes de que se lineas de negocio rural antes de
actividades relacionadas con | certifique la ficha. gue se certifique la ficha.
la formacién para el trabajo
en emprendimiento.

15 Consolidar la creacion de Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de esta

unidades productivas rurales
sostenibles asignadas,

actividad a partir del mes de agosto

actividad a partir del mes de
agosto
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cuando su linea de formacion
corresponda a negocios
rurales o autoconsumo.

16.

El contratista se compromete
a evidenciar lo establecido en
la guia para la ejecucion del
programa SER asi como en
la lista de chequeo - portafolio
de evidencias para cada
caso.

se cumplié con los lineamientos
establecidos en la guia del programa y
se aplicd la lista de chequeo del
portafolio de evidencias.

Anexo lista de chequeo con la
verificacion de portafolios de las
fichas 2510387, 2521765y
2541133

17.

De apoyo a la empleabilidad:
a) Realizar acciones de
formacion para la ocupacion
rural, b) Realizar orientacion
ocupacional personalizada y
grupal, para las personas
formadas en el programa
SER en procura de mejorar
sus posibilidades de insercion
en el mercado laboral. c)
Apoyar la gestion la
inscripcion de empresas
rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

Para los programas asignados en esta
vigencia no aplica dicha atividad .

Para los programas asignados en
esta vigencia no aplica dicha
atividad .

18.

Realizar su afiliacién ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de riesgo
tipo Il relacionada con labores
pecuarias.

Se realizo la afiliacion a
administradora de riesgos laborales
que dispuso el SENA, bajo la clase de
riesgo tipo Il relacionada con labores
agricolas

Se evidencia en la plataforma
SECOP I

19.

Presentar o gestionar la
certificacion en las normas de
competencia “Orientar
procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacion
concertados” y “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con
base en los planes de
estudio”, cuando al momento
de contratacion, no se cuente
con ellas dentro del ler
semestre 2022.

Certificado de la norma de
competencia vigente

Anexo certificado de la norma de
competencia laboral vigente

20.

Reportar de manera oportuna
como usuario proveedor, en
la etapa de ejecucion
contractual dentro de la
plataforma SECOP II, los
soportes correspondientes
gue evidencien la correcta
ejecucion y pagos realizados
en cumplimiento del contrato
de prestacién de servicios
suscrito.

Del 1 al 13 de Junio

Se reporto en la plataforma SECOP Il
los documentos relacionados con la
cuenta del mes de junio segun los
lineamientos.

Del 14 al 30 de junio

Remitiré el correo a la supervisora del
contrato con el informe de actividades
a ejecutar del 14 al 30 del mes de
junio para el cargue en el Secopll

Se evidencia en la plataforma
SECOP II
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21. | El contratista que realice Para el presente periodo no se Para el presente periodo no se
comisiones de servicios o requirié de esta actividad. requirié de esta actividad.
desplazamientos autorizados
por el supervisor debera
presentar dentro de los cinco
(5) dias hébiles siguientes a
la fecha de finalizacion de la
comisidn, la respectiva
legalizacion al area de
Tesoreria o quien haga sus
veces.

22. | Apoyar la inscripcion en el Se proyecta ejecutar esta actividad Se proyecta ejecutar esta
sistema de informacién de la posteriormente de acuerdo a la actividad posteriormente de
Agencia Publica de Empleo asignacion de la actividad acuerdo a la asignacion de la
del SENA de los aprendices, actividad

de manera informada y
consentida por los mismos,
garantizando la consignacion
de informacién veraz y
actualizada, asi como
informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.
23. | Las demas necesarias para el | Atendi a la supervisora en los Atendi a la supervisora las
cabal cumplimiento del objeto | diferentes temas requeridos. directrices sefialadas por correo
contractual. electronico y whatsapp

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE ,
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. Vereda Tinaga municipio de
Cerrito y vereva Tenerife
22822 municipio de Concepcion Mayo 25 del 2022 Mayo 27 del 2022
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4448784011 de la planilla, SOl mes de Mayo
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrémites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__NO X he suscrito otro u
otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de
acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.
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Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

Firma

LABRIANA ALVARADO MANRIQUE
Contratista

C.C. No. 63.396.483

Recibi a satisfaccién

Firma

INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS

Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR. 3280399 de 2022
Coordinadora de Formacion
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EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 1 AL 13 DE JUNIO DE 2022

Obligacién 1. Anexo pantallazo actas con asistencias que soporta la promocién de la oferta y concertacion de apertura
de grupos

s siqga
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Consentimiento de prueba: es la manifestacion libre, voluntaria y expresa. que da por escrito o via web, un aspirante a la formacion en f SENA. autonzandd que se e realce Lna prusba de seleccion, Cuyd resuliadd deberd
consignarse en su registro.

Obligacién 2. Anexo pantallazos del drive Carpeta 6_listas_asistencia_evidencia fotografica de los portafolios
digitales de las fichas 2493888, 2501054 y 2510387
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filey///Di/SENAG202022 fcuentas/Junio/Informe_Apoyo_Formacion9%20(18).pdf

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRAR ACGUA E INSUM TG A TRAVES DEL SISTEMA BE
INSTRUCTOR: LABRIANA ALVARADO MANRIQUE ECOLOGICA
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

REALIZAR NEGQC\ACI@N CON LOS PROVEEDORES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
FECHA INICIAL: 01/06/2022 00:00:00 ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

FECHA FINAL:  30/06/2022 23:59:59

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 3510387 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULTIVOS [FICHA 2541133 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE:  ECOLOGICOS BAJQ CUBIERTA

DE APRENDIZAJE:  SEMIPERENNES

. ACONDICIONAR INFRAESTRUCTURA DE VIVERO SEGUN + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | omentar cullura emprendedora segin habilidades y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: i api i raTE ompetencias personales

. GOORDINAR PROYECTOS DE AGUERDO COM LOS PLANES .+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE,  MaNeiar 1abares culturales seqiin procedimientos técnicos y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 1/ P o L EGIDOS POR LA EMPRESA buenas praclicas agricolas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270112407, FREPARAR RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LASORES C1

IURALES EN CULTIVOS DE FRUTALES
COSECHAR PRODUGTOS AGRICOLAS ECOLBGICOS SEGON SERIPEREANES COMFDFVE A DUENAS FAACTICHS AGRCOLAS Y CHONOSRANA
. i 270012402 REALIZAR LABGRES Gl TURALES DE U CLTIY 0 FRLITAL SEMIPERENN CON BASE EN RECOIENGACIONES
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CRiTERIOS TECNICOS Y DE GALIDAD EXIGIDOS. TECNIHS Y BUENAS PRAGHCAS AGRICOLAS
2o enL cmvo o
@ v NoRicoLAS
) i e 03 cu oS0 o€ AcuERDO con
ESTABLECER CULTIVOS SESUN TIPO DE PRODUCTO, TABOOEL
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUERIMIENTOS TECHICOS ¥ NORMAS DE L&
AGRICULTURA ECOLOGICA
RESULTADOS DE APRENDIZAJE i 5
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE,  PTOVECAar &l mercado segin segmentos y métodas e pronéstizo
MONTOREAT VARIABLES AGRONGHIGAS Y LABORES GULTURALES APLICADAS ALGULTIO SEGUN GRITERIOS TEGNIGOS
PR ELCUL recucos mcu
REALLZAR LA PREPARACION DE SUELOS EN BASE A CRITERIOS TECAIGOS Y KORYAS DE Lh AGRIGULTURA ECOL6GICA ¢
. COMPETENGIA DE APRENDIzZAJE.  SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TEGNICO ¥
AL RS DELRMENTD PRACTICS COLTURALES Y SMITERIS AL IR TVO SEGEN CRITEROS 0 L NORMATIVA
RGN TN BCOLOGOA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

w0822 10:30
ﬂ £ Escribe aqui para buscar

al [ informe_Apoyo_Fermac X | +

= X
< 2> O @ @ | filey///Dy/SENAS%202022 /cuentas/Junio/informe_Apoyo_Formacion320(18).pdf

Fagatof s =082 1030

Fagazofa

Zros0111201. L. o

o€l PrACTICRS 2tz CULTVO DE FRUTAL

27040111202, SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SIGUIENDO LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS 27040111202, SEVBRAR EL MATERIAL VEGETAL SIGUIENDO LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
27040111200, VERIFICAR PROCESO DE SIEMBRA DEL CULTIVO DE FRUTAL SEMPERENNE OE ACUERDO CON CRITERIOS

27040111203 VERIFICAR PROCESO DE SIENBRA DEL CULTIVO DE FRUTAL SEMPERENNE DE ACUERDO CON CRITERIOS
1020111204, A PRoCES0S OE TADOS Y BUENAS a1z a0 ProcEses oE TADOS ¥ BUBAS
PRAGTIGAS AGRICOLAS. PRAGTICAS AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00 HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2521765 - EMPRENDIMIENTO EN FRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE:  SEMIPERENNES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,00

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: | FOMeNar cultura emprendedora segin habiiidades y
competencias personales

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |
. Manejar labores culturales segiin procedimientos técnicos y TOTAL TIEMPO EDT's: 000
COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: buenas practicas agricolas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040112401, PREPARAR RECURS0S PARA EL DESARROLLO DE LABDRES CULTURALES EN CULTIVOS DE FRUTALES
SEMIPERENNES CONFORME A BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y CRONOGRAMA.

AGTIVIDADES ADIGIONALES
| _FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ACTVIDAD | HORAS |
TEcwcos Y1

® TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
21040112404, APLICAR AJLSTES AL MANTENIMIENTO DE LOS CULTIVOS OE FRUTALES SEMIPERENNES D ACUERDO CON
RESULTACE DEL SEGUIMIENTO Y RECOMENDACIONES TECHICAS.

20040112402: REALIZAR LABGRES CULTURALES CE LN CULTIVO PRUTAL SENIPERENNE CON BASE EN RECOMENCACIONES
TEGNIGAS Y BUENAS PRAGTICAS AGRIGOLAS

e

INSTRUCTOR: LABRIANA ALVARADO MANRIQUE

CENTRO DE
. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE.  Provectar el mercado segin segmentos y métodos de pronstico FORMACION; ~ CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO GON MANUAL TEGNICO Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \npyysriva
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ansz 1020 Page3ors aneizz 103

Pagedoid

H P Escribe aqui para buscar

Obligacion 16. anexo lista de chequeo verificacion de portafolios de las fichas fichas fichas 2510387, 2521765
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Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL

LISTA DE CHEQUEO - PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

1. IDENTIFICACION GENERAL

Codigo del programa:

73311585

Version:

1

Programa de Formacion:

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULTIVOS
ECOLOGICOS BAJO CUBIERTA

Cddigo de Ficha:

2510387

Lugar de Ejecucion:

VEREDA TIERRA BLANCA

Municipio:

SAN JOSE DE MIRANDA

Nombre Instructor técnico:

LABRIANA ALVARADO MANRIQUE

Nombre instructor emprendimiento:

MARTHA JUDITH SANCHEZ

Nombre Dinamizador De Emprendimiento:

Fecha de Revisidon

junio 10 DE 2022

** |a revisién se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval del supervisor de

contrato en el tramite de la cuenta.

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS LINEA DE ATENCION | CUMPLE
» = — |  OBSERVACIONES
I SOPORTES GENERALES 5|2 (2|8|2|58
1 |Herramienta lista de chequeo 1 X|X| X[ X]| X
X
2 | Disefio curricular 2 X|X| X X
X
3 | GFPI-F-134 Planeacion Pedagogica 2 X| X[ X X
GFPI-F-135 Guias de Aprendizaje e X
X
4 Instrumentos de evaluacién 2 of Rt L
GD-F-007 Formato acta con los planes de N.A
5 |[mejoramiento académicos (cuando se
requiera) 1

1. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en el Drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

GD-F-007 Formato acta (para
concertacién de horario- induccion)

GEE-F-009 Formato listado de asistencia
para programas de formacion SER — SER
1

Herramienta  seguimiento de |Ia
formacioén 2

X

X

N.A

Reporte Juicios evaluativos Sofia plus
(ACTUALIZADO) 2

X

X

X

X

CUANDO TERMINE LA
FORMACION

SOPORTES AUTOCONSUMO

Herramientas de conocimiento
intercultural (Mapa territorio, Casita,
Calendarios, otras) 2

X

Herramienta Diagndstica de
Autoconsumoz .3

Modelo Canvas (autoconsumo) 2.3

Sistematizacion de la  formacion
(documento escrito entre aprendices e

instructores — se debe sistematizar
minimo 1 por instructores) 2- 3

Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por
Instructor) 2.3

Material Grafico (Fotos, videos del
proceso, emprendedores, producto) 2- 3

X

Autorizacion Datos y material grafico 1-2

X

SOPORTES NEGOCIOS RURALES

Estructura de Seguimiento Integrada
(enfoque negocios rurales) 2.3

X

Sistematizacion de la formacién
(documento escrito entre aprendices e

instructores — se debe sistematizar
minimo 1 por instructor) 2-3

Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por
Instructor) 23

4

Material Grafico (Fotos, videos del
proceso, emprendedores, producto)z- 3

L) B —

. Documento en Formato Fisico.
. Documento en Formato Digital-CD.
. Cargar informacion en el Drive vigente.




SENA

= g\T

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO - PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

5 | Autorizacion Datos y material gréfico 1-2 X
v SOPORTES OCUPACIONES RURALES
Herramienta de seguimientoz X
Vv SOPORTES CREACION DE UNIDAD PRODUCTIVA
Herramienta capacidad de liderazgo
1 i : X
diligenciado 2
Herramienta perfil emprendedor
2 L Z X
diligenciado 3
3 | Herramienta Evaluacion Creacién UP ;.3 X
GIL-F-014_Formato Solicitud de Bienes
4 |(para solicitar los materiales de| X | X
formacion) 1-2
5 GD-F-007 Formato de acta (para entrega x | x
Materiales de Formacion) 1-2
GD-F-007 Formato de acta (para creacion
de Unidad Productiva - igualmente
6 : ; X | X
cuando no se crea la unidad productiva)
1-2
Vi SOPORTE FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR
1 |Estructura de seguimiento integrada X
diligenciada 2-3
Consolidacion Fortalecimiento (Aplica X
5 |Ppara UPS externas) 23
3 GEE-F-009 Formato listado de asistencia X
para programas de formacion SER 1.,
Registro y evidencias de dinamizacion
comercial, mercados campesinos, ferias
4 |de emprendimiento, ruedas de negocio, X
acceso a fuentes de financiacion, entre
otros, (En los casos que apliquen) 23
Soporte de proceso de
5 |Legalizacion/Formalizacién (En los casos X
que apliquen)zs
6 Material gréfico: Fotos, videos del X
proceso, emprendedores, productoz-3

W o —

. Documento en Formato Fisico.
. Documento en Formato Digital-CD.
Cargar informacion en el Drive vigente.




- Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

@\\ = PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL ©OF16)
/AN LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS (Vs
7 | Autorizacion Datos y material grafico 1-2 X
Vil ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO

GD-F-007 Formato de acta Inscripcion al

1 Servicio de asesoria. 1-2-3 .

2 GD-F-007 Formato de acta Programacion X
y desarrollo de las Asesoriasi-2-3

3 GD-F-007 Formato de acta para Reporte X
de novedades (Cuando aplique) 1-2-3

4 |Estructura de Seguimiento Integradaz.s X

5 GEE-EF-006 Informe Final X
Fortalecimiento Empresarialz.3
Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por

6 . § X
Dinamizador) 2.3

7 | Registro Ventas 2.3 X

8 | Planilla registro trabajo rural 2.3 X

Registro y evidencias de dinamizacion
comercial, mercados campesinos, ferias
9 |de emprendimiento, ruedas de negocio, X

acceso a fuentes de financiacion, entre
otros, (En los casos que apliquen) 2.3

Material grafico: Fotos, videos del

10 proceso, emprendedores, productoz- 3 %
11 | Autorizacién Datos y material grafico 1-2 X
Firma Instructor/Dinamizador Emp: Firma Dinamizador Centro:

A h i\ P T
XD&WA\W\\&mﬁu /% Crrce [év I éé( < /E\
Firma supervisor de contrato:

Lot s,
A

1. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en el Drive vigente.




SENA Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

%Y PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL

LISTA DE CHEQUEO - PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

1. IDENTIFICACION GENERAL

Cdédigo del programa:

73311585

Version:

1

Programa de Formacion:

EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
SEMIPERENNES

Cdédigo de Ficha:

2521765

Lugar de Ejecucidn:

VEREDA TENERIFE

Municipio:

CONCEPCION

Nombre Instructor técnico:

LABRIANA ALVARADO MANRIQUE

Nombre instructor emprendimiento:

MARTHA JUDITH SANCHEZ

Nombre Dinamizador De Emprendimiento:

Fecha de Revision

JUNIO 10 DE 2022

** La revisién se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval del supervisor de

contrato en el tramite de la cuenta.

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS LINEA DE ATENCION | cumpLE
w -n = OBSERVACIONES
| SOPORTES GENERALES 25|22 (8|2|3
1 |Herramienta lista de chequeo 1 X| X| X|X]| X
X
2 |Disefio curricular 2 X[ X]| X X
X
3 | GFPI-F-134 Planeacion Pedagogica 2 X[ X] X X
GFPI-F-135 Guias de Aprendizaje e X
4 Instrumentos de evaluacién 2 X| %] X #
GD-F-007 Formato acta con los planes de N.A
5 | mejoramiento académicos (cuando se
requiera) 1

1. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en el Drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA C){,@*‘,::‘
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL @‘) J /'\'
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS r &
GD-F-007 Formato acta (para X
6 concertacion de horario- inducciéon) ; XXX X
GEE-F-009 Formato listado de asistencia X
7 |para programas de formacion SER—-SER| X | X | X X
1
3 Herramienta  seguimiento de |Ia x | x N.A
formacion 2
9 Reporte Juicios evaluativos Sofia plus x| x| x X X CUANDO TERMINE LA
(ACTUALIZADO) 2 FORMACION
I SOPORTES AUTOCONSUMO
Herramientas de conocimiento
1 |intercultural (Mapa territorio, Casita, X
Calendarios, otras) 2
5 Herramienta Diagndstica de X
Autoconsumo z.3
3 |[Modelo Canvas {autoconsumo) 2.3 X
Sistematizacién de la formacidn
4 (documento escrito entre aprendices e X
instructores — se debe sistematizar
minimo 1 por instructores) 2- 3
5 Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por X
Instructor) 23
Material Grafico (Fotos, videos del
6 X
proceso, emprendedores, producto)z- 3
7 | Autorizacion Datos y material grafico 1-2| X
]| SOPORTES NEGOCIOS RURALES
1 Estructura de Seguimiento Integrada X X
(enfoque negocios rurales) 2.3
Sistematizacion de la formacidn X
2 (documento escrito entre aprendices e X
instructores — se debe sistematizar
minimo 1 por instructor) 2- 3
3 Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por X X
Instructor) 23
4 Material Grafico (Fotos, videos del X
proceso, emprendedores, producto)a- 3

I. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en el Drive vigente.



SE?\&.& Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
‘_/rd\\_‘\{:’"_" PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
«:-"Z;f‘? \"‘\;3& LISTA DE CHEQUEO - PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
5 | Autorizacion Datos y material grafico 1-2 X
v SOPORTES OCUPACIONES RURALES
Herramienta de seguimientoz X
\" SOPORTES CREACION DE UNIDAD PRODUCTIVA
1 Herramienta capacidad de liderazgo
diligenciado 2 X
Herramienta perfil emprendedor
2 i : X
diligenciado 2
3 |Herramienta Evaluacion Creacién UP 2.3 X
GIL-F-014_Formato Solicitud de Bienes
4 |(para solicitar los materiales de| X | X
formacion) 1-2
5 GD-F-007 Formato de acta (para entrega x | x
Materiales de Formacion) 1-2
GD-F-007 Formato de acta (para creacién
de Unidad Productiva - igualmente
6 ; . X| X
cuando no se crea la unidad productiva)
1-2
Vi SOPORTE FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR
1 |Estructura de seguimiento integrada X
diligenciada 2.3
Consolidacion Fortalecimiento (Aplica X
5 |Ppara UPS externas) 2.3
3 GEE-F-009 Formato listado de asistencia X
para programas de formacion SER 1.2
Registro y evidencias de dinamizacion
comercial, mercados campesinos, ferias
4 [de emprendimiento, ruedas de negocio, X
acceso a fuentes de financiacion, entre
otros, (En los casos que apliquen) 2.3
Soporte de proceso de
5 [Legalizacion/Formalizacion (En los casos X
que apliquen)a-3
6 Material grafico: Fotos, videos del X
proceso, emprendedores, producto -3

1. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.

3.Ca

rgar informacion en el Drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO - PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

7 | Autorizaciéon Datos y material grafico 1-2 X

Vil ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO

GD-F-007 Formato de acta Inscripcion al

i Servicio de asesoria. 1-2-3 X

2 GD-F-007 Formato de acta Programacion X
y desarrollo de las Asesoriasi1-2-3

3 GD-F-007 Formato de acta para Reporte X
de novedades (Cuando aplique) 1-2-3

4 | Estructura de Seguimiento Integradas-3 X

5 GEE-EF-006 Informe Final X
Fortalecimiento Empresarialz.3

6 Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por X
Dinamizador) 2.3

7 | Registro Ventas 23 X

8 | Planilla registro trabajo rural 2.3 X

Registro y evidencias de dinamizacion
comercial, mercados campesinos, ferias
9 |de emprendimiento, ruedas de negocio, X
acceso a fuentes de financiacion, entre
otros, (En los casos que apliquen) 2.3

Material grafico: Fotos, videos del

10 proceso, emprendedores, productoz- 3

11 | Autorizacion Datos y material grafico 1-2 X

Figma Instructor/Dinamizador Emp: Firma Dinamizador Centro:
3 A
R\E@Q@Mi\kﬁbﬂ > %ﬁ[ﬂt:c},po % é” < F

Firma supervisor de contrat§
ﬁ/ ' Tl sl

1. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacién en el Drive vigente.




55‘:}“& Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
L,,\\gﬁ PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
"'ﬁf?f\ LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

1. IDENTIFICACION GENERAL

Codigo del programa:

73311585

Version:

1

Programa de Formacion:

EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
SEMIPERENNES

Cddigo de Ficha:

2541133

Lugar de Ejecucion:

VEREDA TINAGA

Municipio:

CERRITO

Nombre Instructor técnico:

LABRIANA ALVARADO MANRIQUE

Nombre instructor emprendimiento:

MARTHA JUDITH SANCHEZ

Nombre Dinamizador De Emprendimiento:

Fecha de Revision

Uunio 10 DE 2022

** La revision se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval del supervisor de

contrato en el tramite de la cuenta.

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS LINEA DE ATENCION | CUMPLE
v - > OBSERVACIONES
| SOPORTES GENERALES 2l5|2(2|8|2|3
1 |Herramienta lista de chequeo 1 X[ X|X]|X]| X
X
2 | Disefio curricular 2 X[ X]| X X
X
3 | GFPI-F-134 Planeacion Pedagogica 2 X[ X]| X X
GFPI-F-135 Guias de Aprendizaje e x | X
# Instrumentos de evaluacién 2 o s o
GD-F-007 Formato acta con los planes de N.A
5 | mejoramiento académicos (cuando se
requiera) 1

1. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en el Drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

6 GD-F-007 Formato acta (para x| x| x
concertacion de horario- induccion) ;
GEE-F-009 Formato listado de asistencia
7 |para programas de formacion SER—-SER| X | X | X
1
Herramienta  seguimiento de |Ia N.A
8 £ i X| X
ormacion 2
9 Reporte Juicios evaluativos Sofia plus x| x| x CUANDO TERMINE LA
(ACTUALIZADO) FORMACION
I SOPORTES AUTOCONSUMO
Herramientas de conocimiento
1 |intercultural (Mapa territorio, Casita, X
Calendarios, otras) 2
2 Herramienta Diagnostica de X
Autoconsumoz.s
3 [Modelo Canvas (autoconsumo) 23 X
Sistematizacion de la  formacion
4 (documento escrito entre aprendices e X
instructores — se debe sistematizar
minimo 1 por instructores) 2- 3
5 Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por X
Instructor) 2.3
6 Material Grafico (Fotos, videos del X
proceso, emprendedores, producto)2- 3
7 | Autorizacion Datos y material grafico1-2| X
1] SOPORTES NEGOCIOS RURALES
1 Estructura de Seguimiento Integrada X
(enfoque negacios rurales)2-3
Sistematizacion de la formacion
2 (documento escrito entre aprendices e X
instructores — se debe sistematizar
minimo 1 por instructor) 2- 3
Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por
3 X
Instructor) 23
Material Grafico (Fotos, videos del
4 X
proceso, emprendedores, producto) 2- 3

1. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en el Drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

5 | Autorizacion Datos y material grafico 1-2 X
v SOPORTES OCUPACIONES RURALES
Herramienta de seguimientoz X
\" SOPORTES CREACION DE UNIDAD PRODUCTIVA
1 Herramienta capacidad de liderazgo
diligenciado 2 X
Herramienta perfil emprendedor
2 i . X
diligenciado 2
3 |Herramienta Evaluacion Creacion UP 2.3 X
GIL-F-014_Formato Solicitud de Bienes
4 |(para solicitar los materiales de| X | X
formacion) 1-2
5 GD-F-007 Formato de acta (para entrega x | x
Materiales de Formacion) 1-2
GD-F-007 Formato de acta (para creacién
de Unidad Productiva - igualmente
6 ; : X[ X
cuando no se crea la unidad productiva)
1-2
Vi SOPORTE FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR
1 |Estructura de seguimiento integrada X
diligenciada 2-3
Consolidacion Fortalecimiento (Aplica X
5 |Ppara UPS externas) 23
3 GEE-F-009 Formato listado de asistencia X
para programas de formacion SER 1.2
Registro y evidencias de dinamizacion
comercial, mercados campesinos, ferias
4 |de emprendimiento, ruedas de negocio, X
acceso a fuentes de financiacion, entre
otros, (En los casos que apliquen) 23
Soporte de proceso de
5 [Legalizacion/Formalizacién (En los casos X
que apliquen)a-s
6 Material grafico: Fotos, videos del X
proceso, emprendedores, productoz- 3

1. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en el Drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA (P
A

PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL @, ¥ @)

LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS (Vs

7 | Autorizacion Datos y material gréfico 1-2 X

vil ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO

1 GD-F-007 Formato de acta Inscripcion al X
Servicio de asesoria. 1-2-3

2 GD-F-007 Formato de acta Programacion X
y desarrollo de las Asesoriasi-2-3

3 GD-F-007 Formato de acta para Reporte X
de novedades (Cuando aplique) 1-2-3

4 | Estructura de Seguimiento Integrada2-3 X

5 GEE-EF-006 Informe Final X
Fortalecimiento Empresarialz-3

6 Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por X
Dinamizador) 23

7 | Registro Ventas 2.3 X

8 |Planilla registro trabajo rural 23 X
Registro y evidencias de dinamizacion
comercial, mercados campesinos, ferias

9 |de emprendimiento, ruedas de negocio, X
acceso a fuentes de financiacion, entre
otros, (En los casos que apliquen) 23
Material grafico: Fotos, videos del

10 X
proceso, emprendedores, producto -3

11 | Autorizacién Datos y material grafico 1-2 X

Fi Firma Dinamizador Centro:

Instructor/Dinamizador Emp:
Ebmm&t@{?ﬂ@[ﬂa

a
~

Firma supervisor de contrato:

//)40}"19.:;_”_ fb /m‘;f _l‘-. 72‘

/%//ZM b= TS L

LS I S

. Documento en Formato Fisico.
. Documento en Formato Digital-CD.
. Cargar informacién en el Drive vigente.




SE?“A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

7/\V MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) LABRIANA ALVARADO MANRIQUE Identificado(a) con cédula de
ciudadania 63396483 el dia 13/06/2022 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



