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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)
INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR. 3284492
Coordinadora de Formacién Profesional Integral.
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes “CATA”
Malaga Sder.

Malaga, junio 13 de 2022

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes junio del afio 2022.

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 3284492 del afio 2022.

EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL identificado con la cédula de ciudadania No. 91242372 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA Malaga, en el programa SER), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 37.489.851). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Pagos mensuales por valor
de ($ 3.891.680 Incluido IVA) y proporcionales, esto para el ultimo pago, atendiendo al plazo de

ejecucion establecido

Plazo: 10 meses, 19 dias, fecha de inicio: 1/02/2022 hasta el 19/11/2022

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico para el desarrollo de acciones de
formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa SENA Emprende Rural y
atendiendo las instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, area PECUARIA, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
SENA, Vigencia 2022.

Obligaciones Especificas:

Apoyar los procesos de planeacion
de la oferta formativa de las
actividades relacionadas con la
formacion para el trabajo en
emprendimiento segln lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1lal13dejunio 14 al 30 de junio

se protecta en la segunda mitad de
mes

14 al 30 de junio

Realizare promocién de la oferta y
concertacion de apertura del grupo
para formacion en el programa:

1. Aplicacién de buenas practicas
para la inocuidad de la leche.

En el municipio de San andres.

Anexare pantallazo de los
documentos a enviados a la
dinamizadora del programa
SER.

Ejecutar las acciones de formacion
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por

1al 13 dejunio
Ejecute la formacion aplicando

lineamientos institucionales en las
fichas con la siguiente duracion:

1al 13 dejunio
Anexo pantallazos del drive

Carpeta
6 _listas_asistencia_evidencia
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proyectos”, bajo la modalidad de
atencion sincrénica - asincroénica
de acuerdo con los procedimientos
de la Direccion de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

Ficha N° 2550305 _Chiscas:

16 horas

Ficha N° 2557052_Covarachia:
32 horas

Total, horas reportadas 1 al 13 de
JUNIO: 48 horas

14 al 30 de junio

_Ejecutare la formacion aplicando
lineamientos institucionales en las
fichas con la siguiente duracion:
Ficha N° 2550305 _Chiscas:

48 horas

Ficha N° 2557052_Covarachia:

32 horas.

_ Ejecutare la formacion aplicando
lineamientos institucionales en la
ficha Aplicacion de buenas practicas
para la inocuidad de la leche en el
municipio de San andres.

con la duracion de 32 horas a
reportar.

Total, horas a reportar del 14 al 30 de
JUNIO: 112 horas.

Total, horas reportadas a formacion
mes: 160 horas.

fotografica de los portafolios
digitales de las siguiente
Ficha N° 2550305 _Chiscas
Ficha N°
2557052_Covarachia

14 al 30 de junio
Anexare pantallazos del drive

Carpeta
6_listas_asistencia_evidencia
fotografica de los portafolios
digitales de las siguientes

Ficha N° 2550305 _Chiscas
Ficha N° 2557052_Covarachia
y de la ficha que falta por
crear de

Aplicacion de buenas
practicas para la inocuidad
de la leche en el municipio de
San andres.

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion a través de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con
materiales de formacion cuando
aplique.

Ya se cumplié en la primera quincena
del mes marzo.

La evidencia ya fue
formalizada en el mes de
marzo

Asegurar el reporte de informacién
con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro del
programa SER de su Centro de
Formacion o quien cumpla sus
funciones.

1al 13 dejunio
se remitio a la dinamizadoras las

planeaciones pedagdgicas de las
fichas asignadas para el reporte de
evento del mes de abril y se verificd
el cargue de los eventos conforme a
lo programa.

14 al 30 dejunio
se realizara reporte de inasistencias

de aprendices en Sofia plus de las
fichas

Ficha N° 2550305 _ Chiscas
Ficha N° 2557052_Covarachia

en Sofia plus del mes de junio en
Sofia plus

1lal 13 dejunio
Anexo pantallazo TIEMPO

ACT. APOYO A LA
FORMACION e de las
siguientes fichas:

Ficha N° 2550305 _Chiscas
Ficha N° 557052_Covarachia

Anexo pantallazos correo
enviado con planeaciones
pedagogicas de las fichas
asignadas para cargue de
eventos del mes de junio

14 al 30 de junio

Anexare pantallazo TIEMPO
ACT. APOYO A LA
FORMACION e de las
siguientes fichas:

Ficha N° 2550305 _Chiscas
Ficha N° 557052_Covarachia
y de la ficha que se creara de
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Nota: se puede distribuir estas
actividades en las dos quincenas del
mes registrandolas en la parte
superior o en la parte inferior.

Aplicacion de buenas
practicas para la inocuidad
de la leche en el municipio de
San andres.

5 Articular con los servicios Se proyecta la ejecucion de esta Para el presente periodo no
institucionales como SENNOVA 'y actividad segun asignacién desde la se requirié de esta actividad.
AGROSENA en beneficio de los supervision
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro.

6 Programar y reportar a su lal 13dejunio 1al 13dejunio
supervisor de contrato, con una Envié programacion con las
antelacion minima de una semana | programaciones de las fichas en Anexo pantallazo de correo
las formaciones a atender, de formacion a la dinamizadora. de envio6 de planeaciones y
manera que se autorice por escrito | Ficha N° 2550305 _Chiscas correo de la dinamizadora
su movilizacién previa a la salida, Ficha N° 2557052_Covarachia solicitando creacion de
en el marco de su objeto eventos.
contractual. 14 al 30 de junio

Enviare programacion de la ficha en

formacion a la dinamizadora de la 14 al 30 de junio

ficha Aplicacién de buenas practicas

para la inocuidad de la leche en el Anexare pantallazo de correo

municipio de San andres. de envié de planeaciones y
correo de la dinamizadora
solicitando creacion de
eventos.

7 Evaluar los resultados de Se proyecta la ejecucién de esta Para el presente periodo no
aprendizaje en un plazo no mayor | actividad a partir de los proximos se requirié de esta actividad.
a ocho dias habiles luego de meses .
finalizada la Formacion.

8 Entregar informacién con calidad y | Se proyecta la ejecucion de esta Para el presente periodo no
oportunidad para la creacion de la | actividad en los meses de agosto y se requirié de esta actividad.
unidad productiva resultado de los | octubre de esta vigencia
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales,
asi como la inscripcién en el
sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices de la
linea de empleabilidad.

9 Apoyar las jornadas de disefio y Ya se cumplié en la fecha anterior. Ya se presento esta
desarrollo curricular conforme a las evidencia.
necesidades de la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento y la
Subdireccion de Centro.

No. Obligaciones- DE APOYO A LA | Acciones realizadas Evidencias

GESTION DEL
MPRENDIMIENTO RURAL
10. | Apoyar la aplicacién del Se proyecta la ejecucién de esta Se proyecta la ejecucion de

diagnostico empresarial de la
unidad productiva en fase 1y 2
segun corresponda con veracidad
y calidad.

actividad a partir de los proximos
meses cuando se creen las Unidades
Productivas de las nuevas fichas.

esta actividad a partir de los
proximos meses cuando se
creen las Unidades
Productivas.
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11. | Apoyar la ejecucion y participacion | Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de
de unidades productivas en actividad a partir de los proximos esta actividad a partir de los
actividades de comercializacion meses (_:uando se creen las Unidades | proximos meses cuando se
(incluyendo mecanismos virtuales), Productivas. creen Ia_s Unidades

- . : . Productivas.
gestion empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo
Empresarial.

12. | Participar en las jornadas de Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de
actualizacion y transferencia actividad segun direccionamiento del | esta actividad segun
tecnoldgica convocadas por el dinamizador de centro y la direccionamiento del
Dinamizador Rural de Centro y la supervisora de mi contrato. dinamizador de centro y la
Coordinacion Nacional de supervisora de mi contrato.
Emprendimiento.

13. | Articular con el instructor de Ya se cumplio en la fecha anterior. Ya se presento esta
emprendimiento en las evidencia.
formaciones de negocios rurales
para la construccion del modelo de
negocios con los aprendices, asi
como la creacion de unidad
productiva cuando corresponda.

14 | Identificar y registrar la Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de
sistematizacion de casos exitosos actividad para las fichas de las lineas | esta actividad para las fichas
generados en las actividades de negocio rural y autoconsumo de las lineas de negocio rural
relacionadas con la formacion para | antes de que se certifique la ficha. y autoconsumo antes de que
el trabajo en emprendimiento. se certifique la ficha.

15 | Consolidar la creacion de unidades | Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucién de
productivas rurales sostenibles actividad a partir del mes de agosto . esta actividad a partir del
asignadas, cuando su linea de mes de agosto.
formacion corresponda a negocios
rurales o autoconsumo.

16. | El contratista se compromete a se cumplié con los lineamientos anexo lista de chequeo
evidenciar lo establecido en la guia | establecidos en la guia del programa | verificacion de portafolios
para la ejecucion del programa y se aplicé la lista de chequeo del segun fichas asignadas para
SER asi como en la lista de portafolio de evidencias. el mes de junio
chequeo - portafolio de evidencias
para cada caso.

17. | De apoyo a la empleabilidad: a) Aungue se tiene asignada una ficha Aungue se tiene asignada
Realizar acciones de formacion de ocupacion rural, se proyecta dar una ficha de ocupacion rural,
para la ocupacion rural, b) Realizar | inicio a la ejecucion de esta actividad | se proyecta la ejecucion de
orientacién ocupacional en los dias finales del mes de junio esta actividad a finales de
personalizada y grupal, para las este mes.
personas formadas en el programa
SER en procura de mejorar sus
posibilidades de insercién en el
mercado laboral. c) Apoyar la
gestion la inscripcion de empresas
rurales y unidades productivas en
el aplicativo establecido para este
fin.

18. | Realizar su afiliacion ante la Ya se cumplié en la fecha anterior. Ya se presento esta
administradora de riesgos evidencia.
laborales que disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo tipo Il
relacionada con labores pecuarias.

19. | Presentar o gestionar la Ya se cumplio en la fecha anterior. Ya se presento esta

certificacion en las normas de

evidencia.
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competencia “Orientar procesos
formativos presenciales con base
en los planes de formacion
concertados” y “Orientar procesos
formativos en la modalidad a
distancia con base en los planes
de estudio”, cuando al momento
de contratacion, no se cuente con
ellas dentro del ler semestre
2022.

20. | Reportar de manera oportuna 1lal 13dejunio 1al 13dejunio
como usuario proveedor, en la Se reporto en la plataforma SECOP |l | Reposa evidencia en la
etapa de ejecucion contractual los documentos relacionados con la plataforma secop 2 en
dentro de la plataforma SECOP II, | cuenta del mes de junio segun los ejecucucion del contrato
los soportes correspondientes que | lineamientos. cuenta de cobro numero
evidencien la correcta ejecucion y cinco
pagos realizados en cumplimiento | 14 al 30 de junio 14 al 30 de junio
del contrato de prestacion de Se Remitira el correo a la supervisora | Adjuntare pantallazo del
servicios suscrito. del contrato con el informe de cargue de ejecucion de

actividades a ejecutar del 14 al 30 del | actividades de segunda parte

mes de junio para el cargue en el del mes de junio .

Secopll. _ enviare el informe de
evidencias el ultimo dia habil
del mes al correo de la
supervisora.

21. | El contratista que realice Para el presente mes no hay agenda | Se proyecta ejecutar esta
comisiones de servicios o de viaje actividad posteriormente de
desplazamientos autorizados por acuerdo con la asignacioén de
el supervisor debera presentar la actividad
dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de
finalizacién de la comisién, la
respectiva legalizacion al area de
Tesoreria 0 quien haga sus veces.

22. | Apoyar la inscripcién en el sistema | Se proyecta ejecutar esta actividad Se proyecta ejecutar esta
de informacion de la Agencia posteriormente de acuerdo con la actividad posteriormente de
Publica de Empleo del SENA de asignacion de la actividad. acuerdo con la asignacién de
los aprendices, de manera la actividad.
informada y consentida por los
mismos, garantizando la
consignacion de informacion veraz
y actualizada, asi como informar
los mecanismos de consulta a los
aprendices.

23. | Las demas necesarias para el Se proyecta la ejecucion de esta
cabal cumplimiento del objeto actividad segUn asignacion desde la
contractual. supervision

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
23022 BOYACA /CHISCAS 2022-05-24 2022-05-26

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1734833451 de la planilla, operador SOI y periodo del mes de mayo. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO _X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (06) folios
Cordialmente,

Firma

EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL
Contratista

C.C. 91242372

Recibi a satisfaccion:

Firma

INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR. 3284492
Coordinadora de Formacion Profesional Integral.
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EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 1 AL 13 DE JUNIO DE 2022

OBLIGACION 2. anexo pantallazos del drive portafolio Ficha N° 2550305

_Chiscas

Ficha N° 2557052_Covarachia CARPETA 6_LISTAS_ASISTENCIA_EVIDENCIA FOTOGRAFICA.

Ficha N° 2550305 Chiscas

| < | 6LISTAS ASISTENCIA

Inicio Compartir Vista
* U oy Cortar X %Nuavuelemanto' @ Abrir ESEIecciunavtodo

W] Copiar ruta de acceso - ﬂ Fail acceso
Andaral  Copiar Pegar _ Mover Copiar Eliminar Cambiar =~ Nueva Propiedades .
Acceso rapido E] Pegar acceso directo 3 3 *  nombre carpeta . £ Historial D'D\nvemrse\accmn

Portapapeles Organizar Nugvo Abrir

Modificar 7} No seleccionar nada

Seleccionar
“ v ||« 2.ficha 2550305 CHISCAS_EDGAR_DIAZ-JUAN JURADO 5 6_LISTAS ASISTENCIA >

~

*  Nombre Estado Fecha de modificacion  Tipo Tamafio

7t Acceso ripido
[ Escritorio

; Descargas

Documentos

FOT0S o8
1-CHISCAS_MAYO @A

fed Carpeta de archivos

Decumento Adab... 1327KB

L

| Imagenes
3-INFORMACION_GEN #
SCUENTA JUNIO
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Ficha N° 2557052 Covarachia

Archive JRIGG] Compartir ~ Vista

* U dy Cortar @ x I %Nuevo elemento ~ 14 Abrir Hﬂie\mionavtodo

s/ Copiar ruta de acceso ﬂFa‘(Ma(cem' Modificar 5 No seleccionar nada

5 | 6 LISTAS ASISTENCIA

Andaral  Copiar Pegar Mover Copiar ~ Eliminar Cambiar ~ Nueva Propiedades A

Acteso rapido EIPegaraccesodiredo 3 3 v nombre  carpeta v £ Historial ﬁ;‘\nvamua\mion
Portapapeles Organizar Huevo Abrir Seleccionar
« v A« ficha 2357032 COVARACHIA_EDGAR DIAZ JUANJURADO » 6_LISTAS ASISTENCIA »
A Nombre Estado Fecha de modificacion ~ Tipo Tamafio
3t Accesorapido
FOTOS @A 08/06/2022 1516 Cameta de archivos
[ Escritorio b4 _ N
1-COVARACHIA MAYQ @A 21/05/2022 53 Documento Adeb... 618 KB

‘ Descargas g

Documentos g

& Imagenes #
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Obligacion 4. Anexo pantallazo TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION e de las siguientes
fichas:

Ficha N° 2550305 _ Chiscas
Ficha N° 2557052 _Covarachia
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FICHA 2550305 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAPRINOS
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION O APRENDIZASE:
- COMPETENCIA DE ARRENDIZAJE.  Siaborer de acuendo con iay guia
INSTRUCTOR: EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL
CENTRO DE

FORMACION: CEMTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES -ORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION

5 A
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
FECHA INICIAL: 01/06/2022 00:00:00 FEQUERIVIENTOS DEL CLENTE
FECHA FINAL:  30/06/2022 23:59:59

MANEJAR L& PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONFQRME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

ACTIVIDADES ACADEMICA S

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IAFOE DOTACION FERSOMA

01 ALISTAR INSTALACIONES. FOTREROS SUNOS RELACIONADDS G0N LOS FROCESDS
FICHA 2867052 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAPRINGS MO G CAMIPOE SEGUN AN DF PHODUCCIIN ¥ IMOCEDMMENTE EETABLEOD
DE APRENDIZAJE: A AN ACIIONIES S A L ALNEREACIE R SO ———
czxs Lo SIS CAPRINA D ACUSRD O RECONENDACIONES TECHICAS Y
L togn
. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  El2borer scuerdo con ¥ guia JCAR CUNPLIMENTC) OF LOS FROTOCOLOS DS WANE.O Z00TECAICE EN ERANLAS CARRINAS SEQUN PARAMETROS
© téenica

EATARLEC 0 RECSUERACIAES
FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCIGN

- COMPETENGIA DE APRENDIZAIE:  BIOTECNOLOGICA VESETAL DE ACUERDG CON -
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE. HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - o400

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  COMFQRME A LA NORMATMIDAD DE LA AGRICULTURA

ECOLOGICA, -
TEETUETIRTIOTIE R TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,00

\FO5 DOTACKN FERSOMAL £ NEUNGS RELATIORADD CON L0 FROCESDS
CHUCEIN T (HOCEDRIERTE ESIABLECIDD

LIETAR INETA

5 EBTALERING ¥ RECOMENDACION EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
OEES SAMTARIAS N SRODUCCIOM CAPRINA O ACUSHIN COM RECONEADATIGAES TECHCAS ¥ | FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

NPUMIENTO DE LB FROTOCOLOS DE MANE.D 200 TECNICE EN GRANIAS CAFRINAS SEGUN PARAMETROS

TEenCA

TOTAL TIEMPO EDT's: 000

NENDACIONES TECHICAS

ACTIVIDADES ADICIONALES
[ FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTVIDAD | HORAS |

LA FICHA : 64,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:  0.00

V0522 1508 Paga 2o 3

Anexo pantallazos correo con planeaciones pedagogicas de las fichas asignadas para cargue de
eventos del mes de junio.

Todo Noleidos  Porfechav 1 RV: PLANEACION JUAN-EDGAR
2 v Ayer
2 5 Responder | ) Responderatodos | —3 R
= ) . O Myriam Consuelo Florez Florez €3 Responder | € Responder atodos eenviar
£ LuzMarinaBaezGuti. LR Para. © Anderson Ricardo Paredes Moreno ma, 0740
s Presentacion Planes de Ne. mi. 11:35 CC @ Luz Marina Baez Gutierrez; @ Edgar Elias Diaz Villamil; ) Juan Carlos Jurade Cortez
< Cordial Saludo  Estimados Directiva de retencién 10 afios) Expira 6/2032
) CHISCAS PLANEACION.xlsx COVARACHIA CAPRINOS xlsx
£ cuentasda.admin@se... ke M NkKe e
& Correa informativo: Caduci mi. 504
Buen dia estimado Edgar
Atentamente solicito por favor el registro de los eventos en Sofia plus del mes de Junio de las fichas del programa Ser de los instructores como se relaciot
v Martes las planeaciones adjuntas de la siguiente manera;
Myriam Consuelo Flo.. MUNICIPIO | PROGRAMA INSTRUCTOR No. FICHA | HORAS.
Revisién de Portafolio One..  ma, 14:29 - e
Cordial saludio compafieros, CHISCAS mprendedor en EDGAR ELIAS DIAZ 2550305 64]
produccion de caprinos.
E ded:
i Cans el Az COVARACHIA | CTPrEnCRAor en EDGAR ELIAS DIAZ 2557052 64]
RV: PLANEACION JUAN-ED...  ma. T3:11 produccién de caprinos
Cordial saludo Estimada TOTAL HORAS s
= v tunes
Juzn Carlos Jurado C U MUNICIPIO | PROGRAMA INSTRUCTOR No. FICHA | HORAS
RV: PLANEACION JUAN-ED..,  1u. 2234
E ded: JUAN CARLOS
Cordial saludo CHISCAS mprendedor en 2550205/ 16
a produccién de caprinos. | JURADO
of
Luz Marina Baez Guti... Emprendedor en JUAN CARLOS
R: RADICACION DE CUEN 0. 17.26 COVARACHIA | o oduceion de caprinos. | JURADO 2557052 24
Cerdial Salude Estimados
Horas de alistamientoy | JUAN CARLOS M
v Lasemana pasada Desarrollo curricular JURADO
P TOTAL, HORAS 54|
Luz Marina Baez Guti... 2]

Obligacion 6. Anexo pantallazo de correo de envi6 de planeaciones y correo de la dinamizadora
solicitando creacion de eventos.
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Todo Nolefdos  porfechs v 1 RV: PLANEACION JUAN-EDGAR
Anderson Ricardo Pa.. ] = Myriam € o Florez Fl & Responder | % Responderatodos | —3 Reenviar
MATRICULA EXTEMPORA...  ma. 31/05 yriam onsuelo Florez Florez
Buenas tardes profe Para © Anderson Ricardo Paredes Moreno ma.
CC @ Luz Marina Baez Gutierrez; @ Edgar Elias Diaz Villamil; — Juan Carlos Jurade Cortez
. . O Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 04/06/2032
Luz Marina Baez Guti 1]
Informe Cambio Supervisi ma. 31/05 CHISCAS PLANEACION.xlsx COVARACHIA CAPRINOS.xIsx -
Cordial saludo Estimada 31KB 31KB
Motificaciones Sopor... Atentamente solicito por favor el registro de los eventos en Sofia plus del mes de Junio de las fichas del programa Ser de los instructores como se rel:
iConéctate ahora! Charla d... ma. 31/05 las planeaciones adjuntas de la siguiente manera;
MUNICIPIO PROGRAMA INSTRUCTOR No. FICHA HORAS
Yetsenia Reyes Rubia... Emprendedor en
RE: Identificacién de peligr... ma. 31/05 CHISCAS ro?:lucc'\c’mde caprinos EDGAR ELIAS DIAZ 2550305 64,
Cordial saludo Apreciado P P -
Emprendedor en
COVARACHIA I:.l iond N EDGAR ELIAS DIAZ 2557052 64
Comunicaciones Insti... produceion ce caprinos.
Conoce y participa en los ... ma. 31/05 TOTAL, HORAS 128
cuentasda.admin@se...
Correo informativo: Caduci... ma. 31/05 MUNICIPIO PROGRAMA INSTRUCTOR No. FICHA HORAS
Buen dia estimado Edgar
g CHISCAS Emprem_:lfadur en ) JUAN CARLOS 2550305 15
produccién de caprinos. JURADO
Notificaciones Sopor... Emprendedor en JUAN CARLOS
Invitacion a charla de edici...  lu. 30/05 COVARACHIA | oduccion de caprinos. | JURADO 2557052 24
Horas de alistamiento y JUAN CARLOS 14
- Desarrollo curricular JURADO
cuentasda.admin@se...
Correo informativo: Caduci. lu. 30/05 E‘ TOTAL, HORAS 54
Riien dia estimarn Frinar

Obligacion 16. Anexo lista de chequeo verificacion de portafolios segun fichas asignadas para el
mes de marzo.
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i Servicio Necional de Aprendizaje SENA P
-7 PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL é@
A LISTA DE CHEQUED ~ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS " &Ja

1. IDENTIFICACION GENERAL

Cadigo del programa: 03000131
Version: 1
Programa de Formacion: “mprendecor en produccn de caprinos.
Codigo de Ficha: J:fs's—st
Lugar de Ejecucion: Mereds La fragua
Municipio: ichiscas
| Nombre Instructor técnico: DGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL
Nombre instructor emprendimiento: W
Nombre Dinamizador De Emprendimiento:
Facha de Revision NI 10 OF 2022
contrato en el trémite de lo cuenta.
UNEA DE ATENCION | cutns
| SOPORTES GENERALES g 2(=|818|2|3
1 |Herramienta fista de chequea 3 x| x|x|x]|x
2| isefio currcular » x|x[x]| |x|*

3 | GFPI-F-134 Planeacién Pedagdgica z X|x|x x

*
GFPF-135 Guias de Aprendizje e| [ | x

3

|~ [GD-F-007 Formato acta con los planes de A
mejoramiento académicos (cusndo se

requiera) 3

| Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacién ca el Drive vigente.

35’.‘A Servicio Nacional de Aprendizaje SENA & o
7 PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL é@
/A LISTA DE CHEQUEO ~ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS @

1. IDENTIFICACION GENERAL

Codigo del programa: 03000131
Versian: T
Programa de Formacién: Emprendedar en produccion de capraos.
Codigo de Ficha: 557052
Lugar de Ejecucion: Nareda Uos Toiar
Municipio: Kowrachia
Nombre Instructor técnico: DGAR ELIAS DIAZ VILLAMSL
Nombre Instructor emprendimiento: CARLOS JURADO
Nombra Dinamizador De Emprendimiento:
Focha da Revisién MG 10.0% 7032
** Lo revisidn
de lo cuento.
10N | cumpLe
' 'SOPORTES GENERALES HHEIEEAE
1 | Herramienta lista de ehequeo x| x| x| x|x
2 |Disefio curricular 2 x| x|x x|*

GFPI-F-134 Planeacin Pedagogica 2 x{x|x

GFPIF-135 Guis de Aprendizaie €| | |y = X
Instrumentos de evaluacion z

=

GD-F-007 Farmata acta con los planes de NA
mejoramiento académicos {cuando se
requiera) 4

w

| Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en e Drive vigeate.

SENA

o i Servicio Nacional da Aprandiaaje SENA *
-7 \§ PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL g
A LISTA DE CHEQUEO ~ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS Lo
7 [racinmerymatitenra] | %] 1 | | |
vit ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO
s NI
1 |GP-F-007 Formato de acta Inscripcion al X
Servidio de asesors. s-x-3
5 | GD-F-007 Formato de acta Programacidn, x
 desarrolio de 135 Asesoriass-z-3
3 GD-F-007 Formato de acta para Reporte x
de novedades (Cuando splique) 1-2.3.
[Estructura de Seguimienta Integrada -3 X
| GEEEF-006 Informe. Final %
4 I&mmmom‘mlmua -
UES)
7_[Registro Ventasas x
8 | Planiia registro trabajo ruralsa X
Registro y evidencies de dinamizacion|
comercial, mercados campesinos, ferias)
9 | de emprendimiento, ruedas de megocio, x
acceso o fuenies de financiacion, entre
ofros, (En los casos que apliquen) 23
10| Material prifico: Fotos, videos del X
proceso, emprendedores, productoz -3
11| autorizacién Datos y material grafico -3 X

/ N "‘r—ns"'J5"

1. Docamento en Formata Fisico.
2. Documento e Formato Digital-CD,
3. Cargar informacién en el Drive vigente.

A Senicio Nacional de Aprandizaje SENA a@@ "

7Av o PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL ¢ é@

[

7|Au|uiudﬂnmmymamh||rﬂ|m;.= | |l|

il ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO
1 GD-F-007 Formato de acta lnscripcidn a1 X
| |Servicio de asesofia. 1-2.3
2 | GD-F-007 Formato de acta Programacidn %
|~ |y desarrollo de las Asesoriass.a.y
3 |G0-F007 Formato de acta para Reporte) X
de novedades (Cuando splicue] 1-2.3
| Estructora de Seguimiento Integradaz 3 X
s GEE-EF-006 Informe Final| X
Fortalecimiento Empresarialz.y
§ |Werramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por M
7_[RepstioVentas o x
[8_[Pranilla registro trabajo ruralz5 X
Registro y evidencas de dinamizacion
‘comercial, mercados campesincs, ferios|
9 |de emprendimiento, reedas de negocio, X
acceso 3 fuentes de firanciacion, entre
otros, [En los casos que apliquen) 2.3
1o | Material prafico: Fotos, videos del X
| | proceso, productoz-3
1 ”
Firma Instructor/Dind Firma Dinamizador Centro:

.

Firma rvisor de contrato:
/
elr . - Tasd0”
1, Documento en Formato Fisico,

2, Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar infarmacida en el Deive vigente.
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