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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Junio de 2022

Sefior (a)

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3282917
Coordinador Equipo Pedagdgico

Equipo Pedagdgico

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Junio del afio 2022

Referencia: No 3282917 del afio 2022

TANIA CHARRIS FRANCO, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.783.518 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Equipo Pedagdégico, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de Junio de 2022 por valor de
(3.477.822). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta Corriente
No. 06366586252 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter presencial como Instructor del Programa
Evaluacién del aprendizaje en la Formacion Profesional Integral para la competencia Orientar
formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa en la coordinacion
de Formacion Profesional Integral - Equipo Pedagoégico del Centro Nacional Colombo Aleman

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 ATENDER CON OPORTUNIDAD | Reunion con equipo de Correos. Acta de
Y EFICIENCIA LAS instructoras pedagodgicas | reunion. Listados
SUGERENCIAS INDICADAS para planificar EDC en de asistencia.
POR EL SUPERVISOR DEL Malambo y formacion
CONTRATO PARA EL CABAL grupo de articulacion.
CUMPLIMIENTO DE SUS para la semana del 27
OBLIGACIONES de junio al 8 de julio.
CONTRACTUALES Reunion con lider de

aseguramiento de la
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regional para visitas de
pares. Realizar
asesorias y
acompafiamientos
pedagdgicos en EDC
grupos de articulacién
con la media. Atencion
personal interno y
externo.

Y EFICIENCIA LAS
SUGERENCIAS INDICADAS
POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO PARA EL CABAL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

disefo de lared
aeroespacial en las
semanas del 13-17 y del
21 al 24 de junio

Apoyar a la red
Ambiental en
orientaciones sobre
desarrollo curricular.

2 FORMULAR PROYECTO Orientar y evaluar curso | Correos.
FORMATIVO, PLANEACION de fundamentos
PEDAGOGICA DEL PROYECTO | pedagdgicos egresado.
Y RECURSOS DIDaCTICOS Orientar y evaluar curso
(GUIAS DE APRENDIZAJE, de planeacion
INSTRUMENTOS DE pedagdgica Realizar
EVALUACION Y MATERIAL DE “cépsulas de aprendizaje
APOYO) PARA EL para alimentar el entorno
DESARROLLO DE LAS virtual de aprendizaje y
COMPETENCIAS DEL monitoreo de
PROGRAMA DE FORMACION actividades. Continuidad
SEGUN LINEAMIENTOS DEL de trabajo con equipos
PROCEDIMIENTO ejecutores TSIG.
Revisién Proyecto
formativo de Técnico en
Sistemas de electronica.
3 ATENDER CON OPORTUNIDAD | Participar en jornadas de | correos y disefios

elaborados y
cargados en
Sofiaplus

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

ORDEN DE VIAJE

No DE LA LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9435088311 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

TANIA CHARRIS FRANCO
Contratista
C.C. No. 32.783.518

Recibi a satisfaccion:

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
Supervisor(a) Contrato 3282917 de 2022
Coordinador Equipo Pedagogico
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TANIA CHARRIS FRANCO
fecha g2 inicio; 22 horas Antes - fecha de vigencis: 14 de Junio dsl 2022

Asunto: Capsula # 3. como diigenciar plan de seccion de aprendizaje con Estrategias y técnicas didacticas Aprendiz

https:/ldrive.google. com/drive/folders/1 wisxBWY Sdaz_dy DxXDvQ4RHPaXIGO ?usp=sharing

e 0 Me gusta Q 0 Comentario(s)

TANIA CHARRIS FRANCO
facha de inicio: 22 horas Anles - fechs de vigencis: 14 de Junio dsl 2022

Asunto: Capsula # 2 Estrategias y Técnicas didécticas

Colaboradores
-
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TANIA CHARRIS FRANCO
[ fecha ce inicio: 22 horas Antes - fecha de vigencia: 14 de Junio del 2022

Asunto: Cépsula 1 Momentos Pedagogicos
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TANIA CHARRIS FRANCO
N recha e inicio: 22 horas Antes - fecha de vigencie: 14 de Junio del 2022

Asunto: Capsulas Pedagdgicas

FELIZ INICIO DE SEMANA - CAPSULAS! %

OGICAS

8 b +

Mis estimados un cordial saludo, me complace saludaries.

Les deseo una semana cargada de muchas bendiciones.

A continuacién, podran encontrar 3 capsulas pedagbgicas explicativas que les ayudara a afianzar conocimients con respecto
a los Momentos ogicos, Estrategias y té didacticas, y la Gtima es una capsula sobre la actividad de transferencia
explicando especificamente como se diigencia el formato de Plan de sesion.

— Para los que ya han cargado sus evidencias, felictaciones por su pronta gestion, los invito a que Ja revisen v hagan los ajustes

necesarios teniendo en cuenta las expiicaciones.
Sitienen alguna duda o inquistud, no duden en escribirme.

Feliz resto de dia.

e 0 e gusta O 0 Comentario(s) °
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TANIA CHARRIS FRANCO Aprendiz
£ QY recha e inicio: 06 de Junio del 2022 - facha de vigencis: 08 de Junio del 2022

Asunto: FELIZ INICIO DE SEMANA

FELIZ INICIO DE SEMANA - RECORDATORIO

Cordial saludo estimados, me complace saludarles.

8 b +

Les deseo una semana cargada de muchas bendiciones.

Les informo que en el contenido del curso ya podran visualizar el material de apoyo de las diferentes actividades segun sea
su caso

Espero puedan aprovechar esta para certif den que desde la Direccidn de Formacian Nacional y la
Escuela de instructores, nos invitan a estar actualizado en formaciones pedagbgicas que s encusniren en eiecucion en el
catalogo de programas pedagagicos SOFIAPLUS en especial en los que hacen parte del plan de capaciacion institucional (FIC)
anual que deben llevar las regionales y los centro de formacion

Estoy atenta a sus comentarios. Si tienen alguna duda, no duden en escribirme

A

& 0 Megusta © 0 Comentario(s)

Ver més+

Tenitorium @ 2019 - Todos |05 GErechos resenvados.
F35a.m.
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