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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 30 de Junio de 2022

Senfor (a)

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3411344
Cargo del supervisor de Programas Especiales
Dependencia Coordinacion

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Junio del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3411344 del afio 2022

Gonzalo Camacho Galeano, identificado con la cédula de ciudadania No. 13956979 de Vélez, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestibn Agroempresarial del Oriente, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y cinco
millones seiscientos cuarenta mil sesenta pesos M/cte. (35.640.060). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
Febrero del 2022, por valor de dos millones trescientos diecinueve mil cuarenta y cinco pesos
M/cte ($2.319.045). b) Nueve (9) pagos iguales por valor de Tres millones seiscientos senta y un
mil seiscientos cincuenta pesos M/cte. ($3.661.650), de Marzo a Noviembre de 2022. ¢) Un ultimo
pago correspondiente al mes de Diciembre por valor de trescientos sesenta y seis mil ciento
sesenta y cinco pesos M/cte. ($366.165).

Plazo: Sera hasta el Tres (3) de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Servicios personales de caracter temporal orientando la formacion del programa de articulacion
con la media en el &rea de sistemas, conforme a los modelos formativos establecidos del
CGAO SENA Regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Preparar, orientar, desarrollar y apoyar Se Adjunta Informe de Apoyo
procesos de aprendizaje en cualquiera a la Formacion Descargado

Se Imparte FPI - Fichas:

de las estrategias de respuesta de Sofia Plus.
1 | institucional para los diferentes grupos ;g;gggg gg;gggg Formato Planeacion
poblacionales objeto de Formacion 492308 24{)2299 ' | Pedagogica.
Profesional Integral. ' ' (Ubicada: Carpeta 1. Junio del
DRIVE).
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Formato para Pago de
Rendi ; e | inf Envi | i Contrato de Prestacion de
en |r_OI opor un%men eI os informes | Envio te(:jn 0s |empo|s Servicios Personales.

c requeri 03 . sobre Ias acgmrles _c?cncer ados .y a Adjunto Informe de Apoyo a
encomendadas y los  productos | informacion solicitada por | |"Formacisn Descargado de
resultantes de procesos de Formacion | la Coordinacion Sofia Plus
Profesional. Académica y el Lider del ; o .

Proarama (Ubicada: Carpeta 5. Junio del
grama. DRIVE).

Seguimiento al

Comportamiento  segun | Pantallazos de Buen uso de

Reglamento al Aprendiz: | Redes Sociales, Chat,

Actuar siempre teniendo | Correo Electrénico y porte de

8 Hacer cumplir con el reglamento del | como base los principios | la dumentaria.

aprendiz. y valores para la | Pantallazos de Entrega de
convivencia, articulo 18. AA.
(Ubicada: Carpeta 8. Junio del
Verificacion Entrega de | DRIVE).
Evidencias.
Formato  Diligenciado vy
Hacer seguimiento y evaluar la etapa | Diligenciar Formato GFPI- | Carpeta compartida en el
9 | productiva de los aprendices que les | F-147 Formato Bitacora | OneDrive.
sean asignados para dicho fin. No. 2. (Ubicada: Carpeta 9. Junio del
DRIVE).
Diligenciamiento Plantillas de Power Point,
Custodiar, organizar y archivar los 9 Y'| Formatos de Reporte
. Entrega de documentos
10 | documentos  producidos por la . Mensual.
. requeridos por el . ) .

dependencia. . (Ubicada: Carpeta 10. Junio del

supervisor del contrato.

DRIVE).

Uso de tapabocas que
E):_umpllr y gon las Inormfj[ls de | cubra n?rlz ty boca Evidencias Fotograficas del
biosegurida y reglamentos e | permanentemente. buen uso de elementos de
instrucciones del Sistema de Gestion | Lavado de manos al | . ;

11 . . . bioseguridad.
de la Seguridad y Salud en el Trabajo | ingreso del Ambiente de . . .

, . . . . (Ubicada: Carpeta 11. Junio del
del SENA, segun la normatividad | Formacién. Desinfeccién DRIVE)
vigente. de manos con Alcohol o '
Gel antibacterial.
Gestor de Proyectos | Pantallazo Gestor Equipo
Las demas que se requieran para el Equipo Ejecutor | Ejecutor y Asistencia
S q 9 P Sistemas, Asistencia | Capacitacion. Certificado
cumplimiento del contrato y que sean . L

12 concertadas con la  supervision del Virtual Capacitacién | Manual del Manual de
contrato P Simuladores CloudLabs, | Dicapacidad.

' Capacitacion Manual de | (Ubicada: Carpeta 12. Junio del
Discapacidad. DRIVE).

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE !
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4443780141de la planilla, operador Aportes en Linea y periodo Mayo del Afio 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Firma

Gonzalo Camacho Galeano
Contratista

C.C. No. 13956979

Recibi a satisfaccion:

Firma

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
Supervisor(a) CO1.PCCNTR.3411344 del afio 2022
Coordinador de Programas Especiales
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1° DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2022

GONZALO CAMACHO GALEANO

Obligacidn Especifica 1: Se Imparte FPI a las Fichas: Se Imparte FPI

Fichas: 2275889, 2275896,

2275906y 2275878, 2492308, 2492299.

PROGRAMACION DE ACTI¥IDADES DE APRENDIZAJE PARA GESTIONAR EL PROYECTO FORMATIVO

F08-3303-013¢ 06-10
Proceso: Ejecusidn de la Formacidn Prafesional
Procedimiento: Desarrollo Curricular

Wersion 2

[u]

E

e

Tejora Continua

Madelo de

INFORMACION GENERAL

PROGRARMA DE FORMACIAON: TECNICO EM SISTEMAS

PROYECTO FORMATIVO: Soporte Técnico en equipos de computo

redes fisicas de datos apoyados en las tecnologias de la informacion en los colegios

FASES DEL PROYECTO: EJECUCIGN

articulados con SENA Yélez.

MNombie o cddigo de " A

ividad de &

Dias de la
semana para

la guia didactica

ROO1 REDES: Disefio, Instalacién y
CODIGO FICHA Configuracién Red LAN Sala
2275889 Informatica | - CIVC.,
ROO1 REDES: Disefio, Instalacisn y
CODIGO FICHA Configuracién Red LAN Sala
2275896 Infarmatica | - CIYE
MANTENIMIENTO: Documentar
ROO1 Tecnicamente leConcepto de Discos
CODIGO FICHA ) e )
Practica de Instalacion del Sistema
2492299 i ° e
Operativo, Herramientas y Aplicaciones|
enunPC
ROO1 REDES: Disefio, Instalacién y

CODIGO FICHA

Conhguraclon RedLAMSala

25

25

25

25

de aprendizaje|

Lunes
Marte=
Migrooles
Jueues
Viernes
Lunes
Martes
Migrooles
Jueves
Viernes
Lunes
Martes
Migreoles
Jueves
Viernes
Lunes
Martes

Migrcales

Feclla de la Instructores
l:"_': e diza?: (e Resultado de aprendizaje
actividad
r Especificar los lecursos para Is
0700 - 12: 010 1
Instalacidn del Cableads Esmucturads,
4 -
0700 1200 3 Colegiclsabel de Acuerds oo el Dissfin
Gonzalo
= :
07:00 - 1200 3 Ug::fnr;:”cr:g::ff Camacha | Instalar el Cableada Estructurada de
4 it Galeans | Acusrds con =l Dissfio de | Fed de
07:00-12:00 E Datos ula Normatividad Vigente.
4
0700 -12:00 7 Verlicar el Funelonamiente de |3 Red
r Fepecifica oz Fecirsns pars 15
3:00- 13:00 1
Instalacién del Cableads Estructurads,
4 .
15:00 - 1500 2 Colegiolsabel de Acusrds con ol Dissfio.
r Valbuena Cifuentes, |  Son=sle
13:00 - 15:00 3 e | Camacho | Instalar el Cableado Estructurado de
4 v Galeann | Acuerds oon el Disefin de | Red de
13:00- 18:00 B === Diates ula Mormatividad Vigenre,
-
13:00-13:00 i Verificar el Funsionamiente de 2 Red
oroo-zol a Especificar los Flecursos para ol
) i Mantenimienta de Equipos de Camputa. |
07.00-12.00 3 Colainlabel de Acuerdo con el Procedimisnto 2
. P Gonzalo Realizar
07:00-12:00 0 plusna STWEntes. | Camacha
Sala Informtical - .
4 s Galeans Fie slizar Martzrimisnto Fisizo wlo
07:00-12.00 2 Légica s los Equipas de Cémputa yla
4 Preriféricos de Acuerdo con el Marusl
o0 -1z00 2 del Fabricante
r Especificar los Fiecursos para I
13:00 - 13:00 a
Instalacidn del Cableads Esmucturads,
4 o
13:00- 1500 4 Colegiclsabel de Aougrds con ol Dissfio.
4 Valbuena Cifuentes, | 20M23°
13:00 - 18:00 0 S ™ | Camacho | Instalar ol Cableado Estructurado de

Obligacidn Especifica 5: Formato para Pago de Contrato de Prestacidn de Servicios Personales.

=,

AN

SERVICIO MACIOMAL
DE APREMDITAIE

HIt adquirients: 555 889.034-1

DOCUMENTO 8OFORTE EM ADGUISICIONES EFECTUADAS A MO OELIGADOS A FACTURAR (FOR
COMCEFTO DE HOMORARIGS VA0 FRESTACION DE SERVICIOS PER SOMALES)
RESIONAL SANTAMDER

CENMTRO DE GESTIN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-3ANTANDER

Adquirients: BERVICIO0 HACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
FSE0iucson DIAN N= 1ST8402426 7686 Suioriza Cosoo 380,001 Racts TE0.000 (ENerc 18 os 2022}

ICodigo Regional ;]
ICodigo Centro S54E10
Fecha Elaboracion| 13 de Junio de 2022
Version WAYO 2057 - 277
roceso L e = ]

No. de docismento 462978

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratisia:

Comreo electronico contratista: a:ho@

CCINZPALD CAMACHD GALEAMNC
sena.educo

| cc |

13.956.978

| IPIN® de contacto 2112740829

Régimen del IVA: Pertencos i rigimen simpie 3 Fiiacitn? E= declarants de renta? Es Pensionado? [ NG
Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiore: [=] Induccién SST Presta Servicios Excluidos de WA 2 =l
Banco al cual consignar: BAMNCO BBWVA Tipo de cta AHORROS N= Cuenta [ DESTONZTE3
Ha c-onhatado ovlnculaclo |:Ios o MmAs. trﬂ:ajadures asociados. NO Sus. i%'esos del ca suscrito con la Entidad
a su act 3 cAmm, n el o comtrato en el 23T su a los 125'413 200 MO
DATOS DEL CONTRATO ¥ PERIODO OBJETO DE PAGO
N del conirato: 341134420232 N* Compromiso SIIF | 16423]
Walor T del Contrato 3 35.8400 DECIl H * Pago Penodo objeto de o Valor Br“""'?}f"’
Saldo Anterior del Contrato $ 22 336085 5 2661650
Nuewo Saldo del Contrato 5 18.874.415] [ Tepah=scon comsiones del penodo

JOBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del senicio prestado)

SERVICICE FERSOMNALES DE CARACTER TEMFORAL CRIENTANDO LA FORMACION DEL FROGRAMA DE ARTICULACION
COM LA MEDIA EN EL AREA DE SISTEMAS, CONFORME 4 LOS MODELOE FORMATIVOE ESTABLECIDOS DEL CHAD IEMA
REGIONAL BANTANDER

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

TRgQrEsos por NOnorancs Srla ge Encon en 13 Fuente BT 50T OO0
Retencion en la Fuente del Perodo 30
ingresos de atros meses cobrados en of mes
RESOS DEL PERIODO s. Retefuente Ciros & o
BASE PAR.H RETEIJCIOPI EN LA PUENTE A.L REl'EFUENTE PRES! E PAG{) o
LIGANDACION DE FFvG(}P; SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIGINDACION DEL NETO A PAGAR
I Yo | ‘Valor Base retencidn en |a fuente
N* Planilla PILA, o . N° Radicacion pago S5 — 444378014 Valor Base retencion en la fuente 1G4
Ingreso Bace de Cotizacion - 1BC 1.484.860 K 880 Valor base VA
Aporie obbgaterio 3 segundad social sslud 183100 TE3.700 VA (Si es RESPOMSABLE)
Aporie obigatorio a segundad sodal Pension T 00 T3 A Menos Retencién en ka Fuenbe
| Aporte obgatorio a Fondo de sobdandad Pensional -~ Menos Retencion VA
AR n 15.300 15.300 Reteica - B5E0
Apories voluntanos a Fondo de pensiones Oblgatonas - -
Apories voluntarios a cuentas AFC - -
i ias 57 522 064 - -
Intereses Prestamo de VWivienda s 2.800.400 - Otras Retenciones
Apories pension de ngresos d tros meses cobrados en e med = Otras Retenciones
Apories saiud de ingresos de oiros meses cobrados en el mes - Oftras Retencicnes
Apones AR | de ingresos de odros meses cobrados enelmes | 5 — Oitras Reenciones
Denendientes haota 5 1218128 E3 286.1685
Salud hasia 5 GO0 D4 -1 = Descuentos de Libranza
Benta Exenta 2570 s 5.120 oo £ 710406 Descuentos de embargo (Si iene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente EJ VALDR A PAGAR $ 3 654 32700
SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS MICTE

ACTIVDADES TFE

OLCADAS DORARNTE ELC PERIODO OBJETO DE PAGD

FARA LGS EFEGTOS LEGALES

4. Csmpil & cabalidad

Ficha 2275889: REDES Dizcho, Instalacidn y Comfiguracidm Red LAN, CIVC-Wéle=. Fechas 1,2,3,6,7. Horario 87 a 12 Total Horas 25
Ficha 2375806: REDES Dizefo, Instalacidn y Comfiguracidm Red LAN, CIVC-Véle=. Fechaz 1,2,3,6,7. Horario 13 a 1B, Total Horas 35
Ficha 2492299 Mantenimiento Pc, Documerntars DD TImztalacidn S 0. CIVC-Veéler Fechaz 8,9,18,21,22 Horario @7 = 12 Total Horas 25
Ficha 2275986: REDES Diszefio, Instalacidn y Confipuracidm Red LAN, CIVC-Véles. Fechas 5,9,18,21,22. Horario 13 & 16. Total Horas 25
Ficha 2275878: REDES Diseho, Instalacidn y Comfiguracidn LAN, CISB-Bolivar. Fechas del 13 al 17. Horardic 87 a 13. Total Horas 36
Ficha 2492388: Mantenimiento Pc, Documentar D.D. Instalacidén 5.0. CISE-Bolivar. Fechas 33,24 28,29,38. Horario 87 2 13 Total Horaz 36
TOTAL HORAS ACADEMICAS: 168

GERTIFIGS, BAJG LA GRAVEDAD BEL JURAMENTO. GUE:
| arrma cescritas: 2

Los documentos saoporte

suministracos contienen =1 pago os SegEnoan Eo0 en SaWO ¥ PERSION. 0T ADOMEE VOLSTIANGS 2 CUSNIS AFC

¥ FuP. por iz Ingresos necibldos &n el mes arterior del contrato objets Se cobno en e3t pandis ¥ certfics que ne

har swc utmzados er  disminscen de I3 Base ce Retencion en la Fuests sn FIegdn offo coantrat: 3. £l ndmers

o= tranajaocnes comtratanos para CUMPHr CON B CESATDIO DN GOMEID CORIMACIUAl COMESPONOEN 3 |0 INGICASD BN

esta planisa; 4. Toda la ifonmacion agul suminista es veridica; 5. He leido ¥ enriendide la descripcion de cada
sim i

BONZALD CAMACHO GALEAND
r=1 MTEATIAT.




Obligacidn Especifica 8: Seguimiento al Comportamiento seglin Reglamento al Aprendiz: Actuar

siempre teniendo como base los principios y valores para la convivencia, articulo 18. Verificacién
Entrega de Evidencias.

L Drive
F nuevo

©

Prioritario

®

Mi unidad

2}, compartido conmige
©  Reciente

Y¢  Destacados

[ Papelera

¢  Almacenamiento

41,15GB enuso

Q_ Buscar en Drive
Compartido conmigo

Sugerida

Q Diego Castillo

W ;
o compartié contigo hace poco
B BITACORA 1 DIEGO ANDRES CASTILLO CASTAREDA xlsx
Se compartis contigo hace poco
Nombre
Ayer

[ FORMATO PLANEACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUC,

B3 BITACORA 1 DIEGO ANDRES CASTILLO CASTANEDA XIsx &%

FORMATO PLANEACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUC...

Compartido por

@ picso castilo
@ vieoo castiio

1y

Fechaenqueseco.. b

14 jun 2022

14 jun 2022

@ @

s @

B O B

Selecciona un archivo o una carpeta para ver sus
detalles




Obligacidn Especifica 9: Diligenciar Formato GFPI-F-147 Formato Bitacora No. 2. Etapa Productiva.

L Versidn: 02
SEMNA
;A; Codigo:
GFPI-F-147

Proceso Gestién de Formacién Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestién Agoempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N°* Periodo
Colegio Integrado Simdn Bolivar 804005500-3 2 17/05/2022 al 16/06/2022
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
Luis Antonio Figueroa 3112129973 cisbolivar2020@gmail.com
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
. APOYO A UNA
CONTRATO DE VINCULO LABORAL PROYECTO MACIONAL TERRITORIA
APRENDIZAIE ‘0 COMTRACTUAL PRODUCTIVO X UNIDA:A:T?I::CTNA L OAUNAONG OA MONITORIA PASANTIA
ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO
‘ Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Ana Cristina Herrefio Velasco 1095302026 3144316443 anacristinaherrenovelasco@gmail.com
‘ Nimero de ficha Programa de formacién
o Frunsnda MBS anun f - Ea T

Obligacidn Especifica 10: Diligenciamiento y Entrega de documentos requeridos por el supervisor
del contrato.

Nombre del Aprendiz (a) en Formacién: Realice las Siguientes Consultas en el Material de Apoyo y defina con sus
No. De Orden: Palabras

Centro de Formacion: Agroempresarial del Oriente - CGAO

Regional: Santander 1. ;Qué son las normas 1807

Nombre del Instructor (a): Gonzalo Camacho Galeano

Actividad de Aprendizaje:

2. Explique la Norma 568C - de Cableado Estructurado?
En esta actividad de aprendizaje revisaremos los
procesos realizados por el Sistema Operativo de una
Computadora que permiten generar modelos de
procesamiento de datos en tiempo real a través de
diagramas de bloques que al ser relacionados con
enlaces direccionales generen diagramas de
procesamiento de datos. 4, ;Explique la Norma 6067

3. Explique la Norma 5697

De otra parte revisaremos los conceptos de la
estructura y los mecanismos de los sistemas
operativos. Su propdsito, la naturaleza y las (% ,:5 'E Elﬂ 5. (Explique la Norma 6077
caracteristicas de los sistemas operativos de hoy en dia. ! F- i

Esta tarea es un reto por varios motivos. En primer

¥
y
My el A
lugar, los computadores para los que se disefian los @ A ! PR r—— Tia) 9422
. . . . (Explique la Norma ?
sistemas operativos presentan una enorme variedad. | * L v ¢

Esta diversidad incluye desde estaciones de trabajo y ﬁ e
computadores personales para un (nico usuario M s
Cordtanan archiun s Arimariinararian ORITEACIANES ¥ FVIMENETAS 1IN 9079 e

Obligacidn Especifica 11: Uso de tapabocas que cubra nariz y boca permanentemente. Lavado de
manos al ingreso del Ambiente de Formacién. Desinfeccion de manos con Alcohol o Gel
antibacterial.




Obligacidon Especifica 12: Gestor de Proyectos Equipo Ejecutor Sistemas. Gestor de Proyectos

Equipo Ejecutor Sistemas, Asistencia Virtual Capacitacion Simuladores CloudLabas, Capacitacion
Manual de Discapacidad.

Sofiarius | He

Gestor de Proyectos v
(# Gestion de Ambientes v
Gestion Ambientes

Consultar Ambientes

Gestion Eventos Resultado de
Aprendizaje

Gestion Programacion de Ambientes
Programar Ambientes por Ficha
Reparte de Instructores por Ficha

(# Reportes <

Aprenaizaje
Gestion Programacion de Ambientes
Programar Ambientes por Ficha
Reporte de Instructores por Ficha

# Reportes <

GONZALO CAMACHO

Inf 7

Ir Programacién de Ambi

o

Ficha
Nombre Ambiente
Cupo

Fecha Inicio
Fecha fin
Horainicio

Hora fin

Creacién Evento Amk

2275678

AULA 1 SALON CELEGIO SIMON BOLIVAR

50
2710272021
1511212022
06:00
22:00

Fecha inicio *

Fecha fin*

Tipo evento *

Actividad *

Cupo®

Eventos asociados a la programacion

Horario evento

13/06/2022 4
17/06/2022 4
m

Resultado de aprendizaje

i

REDES: Diseffo, Instalacion y Configuracién Red LAN
Sala Informtica CI

rm

1300612022
07:00- 13:00
1410612022
07:00- 13:00
1500612022
07:00- 13:00
1810612022
07:00- 13:00
1700612022
07:00- 13:00

A g o

p al evento

Desasociar Aprendices

1020712091 ANDRES FELIPE
1029140871 DIEGO ANDRES
1096482930 FABIO LEONARDO
1096482070 ELKIN ALFREDO
1096482045 SNEIDER RAUL

Aprendices asignados exitosamente

BECERRA REDONDO
CASTILLO CASTAREDA
MEJIA MOSQUERA
MORENO REVES
RODRIGUEZ VASQUEZ

[0) anterior« RIPEFHR siguientep J71

Pagina 1de 5
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Tner2uzz urwu - 1500 VIERNES

Reporte de Instructores por Ficha

Pagina 1 de 1
e . Listado de Instructores disponibles para el Evento
11380341 13956318 YAIR ANTONIO BALLESTEROS TORRES PERFIL LIDER 1 =}
11380341 13956318 YAIR ANTONIO BALLESTEROS TORRES PERFILLIDER [u}
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Instructores Progr al Event
9943823 13056979 CONZALO  CAMACHO ~GALEAND Uco DISefionstalacnyCorfouraciin RedLAN Salanformatics PERFL 131065020 o700-1300  LUNES
0042823 13956079 GONZALO ~ CAMACHO GALEAND EDES: D'SE””""S‘a‘“‘“”ycncr““;‘;'ac‘”"RE“U‘NSE'“""'M““ T_‘Egg‘RL 1410612022 07:00 - 13:00 MARTES
9943823 13956979 GONZALO ~ CAMACHO GALEANO REOES: D'Sw""5'5‘“‘5”05(;““;‘5”“‘“"R”U‘NSE'“""“”“”‘” T‘ESEF‘RL 15I06/2022  07:00-1300 MIERCOLES
9943823 13956979 GONZALO  GAMAGHO GALEAND  "CDES D'Ss””""s‘a‘“‘””mn&"s‘g"m‘“"Redu‘NSE'a"""'mma FL‘ESEF‘RL 16/06/22022  07:00-13:00  JUEVES
9943823 13056979 CONZALO  CAMACHO ~GALEAND ~N-Uco DIsefionstalacnyGofouraciin Red LAN Salanformdtica  PERFL 171065020 o700-1300  VIERNES  iZ
Pagina 1 de 1
Volver

El Funcionario ha sido guardado satisfactoriamente.
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Hace constar:

. R Que el Sr(a) GONZALO CAMACHO GALEANO Identificado(a) con cédula de
ASlStenC|a ciudadanfa 13956979 el dia 15/06/2022 aprobo la respectiva evaluacion de

, apropiacién de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.
a rt I CU |aCIOn COn |a La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de

o . o una cultura institucional incluyente, como accién afirmativa para promover acciones
I I led Ia B | bl |Oteca integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo

contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su

d e S i m u |a do res Politica Institucional para |a atencién de personas con discapacidad.
CloudLabs

Se ha registrado tu reSpUeSta. Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacién - Oficina de Sistemas

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

GONZALO CAMACHO GALEANO
C.C. 13.956.979 Expedida en Vélez - Santander
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3411344 de 2022



SE?“A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

7/\V MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) GONZALO CAMACHO GALEANO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 13956979 el dia 15/06/2022 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



