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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de junio de 2022.

Sefior (a)

ANA YAQUELINE CHAVARRO PARRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3414165
Coordinador Academico

Centro Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Junio del afio 2022.

Referencia: No CO1.PCCNTR.3414165 del afio 2022

Hernando Enriqgue Moreno Moreno, identificado con la cédula de ciudadania No0.80.013.833 de

Bogota D.C, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Electricidad Electronica y
Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($
26.530.980). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: )
Siete (7) pagos iguales por los meses de Febrero a Agosto de 2022, por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($3.790.140) cada

uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Agosto de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacion titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la formacion, en los
diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones,
teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de
Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacién de 2202794-2202805 Andlisis | Planilla control
aprendices en el drea especifica | Y Desarrollo De Sistemas | diario de
del respectivo programa de De Informacion. actividades.

formacion, en las fases o
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modulos establecidos y
programados.

2202788 - 2202790
Andlisis Y Desarrollo De
Sistemas De Informacion.

Orientar y apoyar a los
aprendices en el desarrollo de
proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas
etapas de formacion

Se impartié
competencia con las
siguientes actividades
de aprendizaje segun la
planeacién pedagdgica
y la plantilla de control
diario:

Elaborar informe donde
documentar la
instalacion,
configuracion y pruebas
que se le desarrollaron al
sistema de informacion.
Realizar el cddigo fuente
del sistema de
informacion que cumpla
con los requerimientos
del cliente y los
estdndares internaciones
de desarrollo de
aplicaciones y con
tecnologias de punta.

Planilla conftrol
diario de
actividades.

Garantizar la actualizacién de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o mddulos en los cuales se
desarrolla la formacién de los
aprendices.

Planeacién
pedagdgica-guias de
aprendizaje.

Aplicar la guia de
aprendizaje y
recibo de
evidencias de la
misma.

Asi mismo, de acuerdo con €l
drea de desempeno para la cual
fue seleccionado deberd
orientar la formacion, para
desarrollar en los aprendices las
competencias especificas
establecidas en cada programa
de formacion

Programa de formacién
ANALISIS Y DESARROLLO

DE SISTEMAS DE
INFORMACION con las
siguientes

competencias:

Construir el sistema que
cumpla con los requisitos
de la solucidn

Informe y
Aplicativo Sofia
Plus.

informdtica.
Desarrollar el programa de Resultados: Planilla control
formacidén en el cual he sido E27:E29 diario de

designado (Preparar, orientar,

actividades de
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desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a
fravés de la formacién por
competencias laborales, como
estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol
como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje autébnomo,
haciendo uso de la
infraestructura disponible en la
entfidad y las condiciones
tecnoldgicas del SENA, en
particular para el programa de
formacion

RAE-26

220501034 05

Elaborar informes
técnicos relacionados
con la soluciéon
informdtica implantada,
de acuerdo con las
propuestas de
alternativas aplicadas,
teniendo en cuenta las
técnicas de
comunicacion y segun
normas y protocolos
establecidos

acuverdo ala
planeacién
pedagdgica.

Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo mdaximo de dos (2)
dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos
que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
formacién y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos
— Creacioén de las rutas de
aprendizaje — Registro de los
vicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros

Mantener actualizada la
plataforma de Sofia
incluidas las novedades
exigidas por el Centro
de Formacion

El reporte de
actividades en
Sofia incluidas las
novedades.

Rendir los informes (planillas,
reportes y demds formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
Formaciéon Profesional, dentro de
los plazos estipulados por la
Coordinacion Académica del
Centro para tal efecto

Aplicar los formatos
correspondientes de
acuerdo al proceso de
formacion, evaluacién
de las actividades que
se encuentran en la guia
de aprendizaje del
primer trimestre.

El registro de
novedades en
Sofia, e informe
mensual de
ejecucion
contractual

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos
e instrucciones de uso de los
ambientes de formacion y
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la

Seguimiento en el
ambiente de formacion
a los aprendices en
cuanto al uniforme de
acuerdo ala

Visita por parte
de coordinacion
a los ambientes
de formacion.
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Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST. Asicomo el aseo vy el
cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte de
los mismos

especialidad, aseo del
ambiente y los
protocolos necesarios.

9 Participar activamente en el Cumplimiento de los Registrary
logro de los indicadores de Alta estandares de calidad publicar
Calidad establecidos para el del CEET plataforma
Centro de Formacion Territorium

actividades a
evaluar

10 | Asistir a todas las reuniones Asistir a las reuniones Planilla de
convocadas por el Centro, la citadas asistencia
Direccion Regional y/o la
Direccion General del SENA

11 | Presentary entregar ala Presentar la Informe mensual
Supervision de contratos los documentacion GTH-F-062 version
informes mensuales de ejecucion | necesaria mensual V08, planilla de
sobre las actividades realizadas, | como soporte de la control diario,
novedades o inconvenientes que | ejecuciéon del contrato. | Planilla de pago
se presenten durante la version MAYO
ejecucion del contrato; con los 2022-2,22y
soportes correspondientes. demds soportes

entregados en la
coordinacion
académica.

12 | Atender oportunamente todos NO APLICA PARA ESTE | NO APLICA PARA
los demds requerimientos PAGO ESTE PAGO
solicitados.

13 | El contratista deberd cumplir con | NO APLICA PARA ESTE NO APLICA PARA

los protocolos de bioseguridad
para mitigar, controlar y realizar
el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus
Covid-19, de acuerdo con los
lineamientos de la Resolucidon 666
de 2020, o la que haga sus
veces, asi como las directrices
emitidas por el Senaq, para tal fin.

PAGO

ESTE PAGO
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 59428660 de la planilla, miplanilla.com y correspondiente al mes de mayo del afio 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley AntitrAmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberé quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

HERNANDQ AOYE MORENO MORENO
Contratista
C.C. No. 80.013.833

Recibi a satisfaccion:

ANA YAQUELINE CHAVARRO PARRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3414165
Coordinador Academico
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Identificacion 80013833 Sucursal PRINCIPAL Teléfono 4150535

ogcompensar | miplanilla.com

Razén Social Hernando Enrique Moreno [BJI{=&= (6] Carrera 103b 18-91 Fecha Pago 06/06/2022
Moreno

Clase de Aportante | - Independiente Ciudad BOGOTA, D.C. Periodo Salud Mayo-01

Banco BANCO AV VILLAS No. Planilla 59428660 Periodo Pensién Mayo-01

Total a Pagar $469,700 Total Intereses Mora $0

Estado Pagada

NUmero Dias en Mora 0

PENSION

Cadigo Nombre i Afiliados  Sumatoria IBC Cotizacion Voluntaria Voluntaria Fondo Fondo Interés Total antes

Afiliado Empleador Solidaridad Subsistencia  Mora Mora

Totales

Total a Pagar

$1,518,000

$242,900 $242,900

$1,518,000 $242,900 $0 $0 $0 $0 $0 $242,900

SALUD

UPC Interés Autorizacion Valor Autorizacion Valor Saldo a Total antes Total a

Mora Incapacidades Incapacidades Licencias Licencias Favor Mora Pagar

Cadigo Nombre i Afiliados  Sumatoria IBC Cotizacion

EPS017 |Famisanar EPS 830003564 1
Cafam Colsubsidio

Totales

$1,518,000| _$189,800 189800 $189,800

$1,518,000| $189,800 $0 $0 $0 $0 $189,800 $189,800

INFORMACION ARP

Cadigo Nombre i Afiliados  Sumatoria IBC Cotizacion INCIES Valor Total Saldo a Favor Valor Pagado  Total antes Total a Pagar
Mora Incapacidades Otros Riesgos Mora

POSITIVA 860011153 $1,518,000
COMPANIA DE
SEGUROS

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HERNANDO ENRIQUE MORENO MORENO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/05/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2202794 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETAQION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

5/6/22 3:58 PM Page 1 of 5



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIAGRAMADE DISTRIBUCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERABILIDAD DE LA INFORMACION,SIGUIENDO LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN
SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

DISENAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLABORACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGIQAS DE DISENO, DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DE
LASTECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL MERCADO, EL INFORME DE ANALISIS LEVANTADO Y EL

DISENAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANALISIS DEL SISTEMA,
UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE BASES DE DATOS, SEGUN LAS NORMAS Y ESTANDARESESTABLECIDOS

ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA SELECCION DE LAS HERRAMIENTAS,
TANTO DE SOFTWARE COMO DEHARDWARE, REQUERIDAS PARA LA SOLUCION INFORMATICA.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

5/6/22 3:58 PM

Page 2 of 5




PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 89.80

FICHA 2202788 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA, TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

5/6/22 3:58 PM Page 3 of 5



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIAGRAMADE DISTRIBUCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERABILIDAD DE LA INFORMACION,SIGUIENDO LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN
SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

DISENAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLABORACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGIQAS DE DISENO, DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DE
LASTECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL MERCADO, EL INFORME DE ANALISIS LEVANTADO Y EL

DISENAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANALISIS DEL SISTEMA,
UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE BASES DE DATOS, SEGUN LAS NORMAS Y ESTANDARESESTABLECIDOS

ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA SELECCION DE LAS HERRAMIENTAS,
TANTO DE SOFTWARE COMO DEHARDWARE, REQUERIDAS PARA LA SOLUCION INFORMATICA.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

5/6/22 3:58 PM
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87.60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  177.40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: HERNANDO ENRIQUE MORENO MORENO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

5/6/22 3:58 PM Page 5 of 5



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HERNANDO ENRIQUE MORENO MORENO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/06/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2202794 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETAQION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIAGRAMADE DISTRIBUCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERABILIDAD DE LA INFORMACION,SIGUIENDO LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN
SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

DISENAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLABORACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGIQAS DE DISENO, DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DE
LASTECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL MERCADO, EL INFORME DE ANALISIS LEVANTADO Y EL

DISENAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANALISIS DEL SISTEMA,
UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE BASES DE DATOS, SEGUN LAS NORMAS Y ESTANDARESESTABLECIDOS

ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA SELECCION DE LAS HERRAMIENTAS,
TANTO DE SOFTWARE COMO DEHARDWARE, REQUERIDAS PARA LA SOLUCION INFORMATICA.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,90

FICHA 2202788 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA, TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIAGRAMADE DISTRIBUCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERABILIDAD DE LA INFORMACION,SIGUIENDO LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN
SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

DISENAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLABORACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGIQAS DE DISENO, DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DE
LASTECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL MERCADO, EL INFORME DE ANALISIS LEVANTADO Y EL

DISENAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANALISIS DEL SISTEMA,
UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE BASES DE DATOS, SEGUN LAS NORMAS Y ESTANDARESESTABLECIDOS

ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA SELECCION DE LAS HERRAMIENTAS,
TANTO DE SOFTWARE COMO DEHARDWARE, REQUERIDAS PARA LA SOLUCION INFORMATICA.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HERNANDO ENRIQUE MORENO MORENO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: HERNANDO ENRIQUE MORENO MORENO C.C.: MES: 1AL 31 DE MAYO ANO: 2022
HORAS FIRMAS
DIA AMBIENTE DE No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE No. DE Vo. Bo. VOCERO
HORAS
2/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacién de hardware y software necesario para
3/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacién de hardware y software necesario para
4/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacion de hardware y software necesario para
5/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacién de hardware y software necesario para
6/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacion de hardware y software necesario para
7/05/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacion de hardware y software necesario para
8/05/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacién de hardware y software necesario para
9/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacion de hardware y software necesario para
10/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacién de hardware y software necesario para
11/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacién de hardware y software necesario para
12/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacién de hardware y software necesario para
13/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacion de hardware y software necesario para
14/05/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacién de hardware y software necesario para
15/05/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar la instalacion de hardware y software necesario para
16/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
17/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
18/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
19/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
20/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
21/05/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
22/05/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
23/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
24/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
25/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
26/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
27/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
28/05/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
29/05/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
31/05/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar cronograma de actividades, plan de instalacion, plan
TOTAL HORAS DEL MES 164 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: HERNANDO ENRIQUE MORENO MORENO C.C.: MES: 1AL 30 DE JUNIO ANO: 2022
HORAS FIRMAS
DIA AMBIENTE DE No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE No. DE Vo. Bo. VOCERO
HORAS
1/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
2/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
3/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
4/06/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
5/06/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
6/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
7/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
8/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
9/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
10/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
11/06/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
12/06/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Elaborar informe donde documentar la instalacion, configuraci
13/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
14/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
15/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
16/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
17/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
18/06/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
19/06/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
21/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
22/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
23/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
24/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
25/06/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
26/06/2022 sena ceet 2202794-2202805 6AM-5PM 10 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
28/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
29/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
30/06/2022 sena ceet 2202788-2202790 6PM-10PM 4 220501034 Implantar la solucién que cumpla con los requerim|Realizar el cédigo fuente del sistema de informacién que cumy
TOTAL HORAS DEL MES 160 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:
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