
INFORME DE EVALUACIÓN DE CRITERIOS SST, DEL PROCESO N°5_343 PRESTAR SERVICIOS DE 

SALUD (ATENCIÓN INTRAHOSPITALARIA Y AMBULATORIA, APOYO DIAGNÓSTICO, IMAGENOLOGÍA, 
PROPIOS DEL NIVEL DE COMPLEJIDAD) QUE REQUIEREN LOS USUARIOS DEL SERVICIO MÉDICO 

ASISTENCIAL EN APARTADÓ-ANTIOQUIA 

 
 
 

A. LINK SECOP II: 

 
A. NÚMERO DEL PROCESO: MC-ANT-00293-2022 

B. FASE: Presentación de oferta 

 
C. ESTADO: Proceso en evaluación y observaciones 

 
OBJETO: : 5_343 PRESTAR SERVICIOS DE SALUD (ATENCIÓN INTRAHOSPITALARIA Y AMBULATORIA, 

APOYO DIAGNÓSTICO, IMAGENOLOGÍA, PROPIOS DEL NIVEL DE COMPLEJIDAD) QUE REQUIEREN 
LOS USUARIOS DEL SERVICIO MÉDICO ASISTENCIAL EN APARTADÓ-ANTIOQUIA 

 
D. TIPO DE PROCESO:  

 
E. LISTA DE PROVEEDORES:  

 
Oferente 1:  
Nombre de la Entidad: Clínica Urabá 

TIPO DE DOCUMENTO: NIT 

              Número de documento: 800.058.856-1 
 

 
 

F. EVALUACION DE CRITERIOS SST OFERENTE 1 : Clínica Urabá 
Se procede con la Evaluación de criterios SST de los proveedores, de acuerdo a lo establecido en el 
pliego de condiciones. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
EQUISITOS 

 
CUMPLE 

 
NO 

CUMPLE 

 
OBSERVACIÓN 

Presentar el certificado del avance del 
Diseño e implementación del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SG-SST) por parte de la ARL. y/o 
Profesional con idoneidad para 
desempeñar dicha labor, de acuerdo con 
lo establecido en el Artículo 2.2.4.1.3 del 
Decreto 1072/2015, Artículo 2.2.4.1.3 

No superior a 1 año. 

 
 
 
 
 

X 

  
 
 
 

 
Cumple con los documentos 
solicitados en el ítem. 

 

Protocolos de bioseguridad modificado bajo 
resolución 692 de 2022  

 
       X 

 Cumple con los documentos 
solicitados en el ítem. 

 

- Hoja de vida profesional responsable 
de SGSST de la empresa con sus 
respectivos soportes: 

-  Licencia de Seguridad y Salud en el 
Trabajo. Vigente, no superior a 10 
años 

Curso actualizado de 50 horas o 20 horas. 
No superior a 3 años 
Circular 063 de 2020 - Actualización curso 
50 horas SGSST 
 
Resolución 754 de 2021 - Por la cual se 
establecen los requisitos y el procedimiento 
para la expedición y renovación de la 
Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 
 
 
 
 
 
      X 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
   Cumple 
 
 

Certificado de afiliación de la ARL de la 
empresa oferente con el tipo de riesgo. (IV, 
V según la actividad), acorde con el 
reglamento de higiene. 
Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único 
Reglamentario del Sector Trabajo 

 
 
 

X 

    
 
Cumple con los documentos 
solicitados en el ítem. 

 



Planilla de pago a Seguridad Social no 
mayor a 30 días de todos sus 
colaboradores. 
Decreto 1072   de 
2015 capítulo 6. 

Resolución     0312 de 2019. 

 
 

X 

  
 
Cumple con los documentos 
solicitados en el ítem. 

 

Certificados de cada equipo de servicio 
médico utilizado 
Resolución 3100 de 2019 -Inscripción de los 
prestadores de servicios de salud y de 
habilitación de servicios de salud 

 
 

X 

  
Cumple con los documentos 
solicitados en el ítem. 

 

Entregar copia de la habilitación (licencia de 
funcionamiento) de la empresa prestadora 
de servicio de salud. 
Resolución 3100 de 2019 -Inscripción de los 
prestadores de servicios de salud y de 
habilitación de servicios de salud 

 
 

X 

  
Cumple con los documentos 
solicitados en el ítem. 

 

 
 
 Se emite en la ciudad de Medellín, a los quince (15) días del mes de junio de 2022 
 
Cordialmente, 
 

 
 
Lileth Carolina Narváez González 
Evaluadora de criterios SST del proceso No. MC-ANT-00293-2022 
 


