


Medellín, 31 de mayo de 2022

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de WILREFOR S.A.S que se
encuentra EN COBERTURA.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

Número
identificación

Nombre Fecha fin
afiliación

Fecha inicio
afiliación

Código de
transacción

Tipo Cotizante

5Centro de trabajo: 6,96 %Porcentaje Cotización:Clase:0000000001  PRINCIPAL ANTIOQUIA

X5711207 ZAMBRANO SIRA  JOSE MANUEL 01/06/2022 9d196146 DEPENDIENTE

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 31/05/2022 14:58:00 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 191.95.48.7, 192.230.104.11, 172.16.42.57

null



CARMEN DE VIBORAL

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

NI811013037

PAGADO 10/06/2022

Fecha creación reporte: 2022-06-10, 11:04:10 AM Numéro Planilla:

mayo de 2022 junio de 2022

56511907

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

CONCIVELSA Y CIA SAS

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 28 #33 A - 34

CC 71110981

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ZULUAGA NARANJO JOSE RODRIGO
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JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

ARL SURA ARP

SuAporte

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total
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D
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0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 33.334 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1000564869 00 (230301) PORVENIR $ 33.334 $ 4.100 (EPS040) SAVIA SALUD $ 33.334 $ 0 $ 33.334DAVID ESTEBAN ARBELAEZ
DIAZ 11 11X01 0 $ 4.100

6,960 $ 16.300 (CCF04) COMFAMA $ 233.337 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1000564869 00 (230301) PORVENIR $ 233.337 $ 37.400 (EPS040) SAVIA SALUD $ 233.337 $ 9.400 $ 233.337DAVID ESTEBAN ARBELAEZ
DIAZ 77X 77X01 0 $ 72.500

0,522 $ 7.000 (CCF04) COMFAMA $ 1.339.312 $ 53.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1001386628 00 (230301) PORVENIR $ 1.339.312 $ 214.300 (EPS010) EPS SURA $ 1.339.312 $ 53.600 $ 1.339.312VERONICA ALEJANDRA
SEPULVEDA VALENCIA 3030 3030X01 0 $ 328.500

6,960 $ 51.100 (CCF04) COMFAMA $ 733.344 $ 29.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1007743595 00 (230301) PORVENIR $ 733.344 $ 117.400 (CCFC55) EPS-S CAJACOPI $ 733.344 $ 29.400 $ 733.344JHAN CARLOS MARTINEZ
AMARIS 2222X 2222X01 0 $ 227.300

6,960 $ 222.800 (CCF04) COMFAMA $ 3.200.000 $ 128.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1017186253 00 (25-14) COLPENSIONES $ 3.200.000 $ 512.000 (EPS010) EPS SURA $ 3.200.000 $ 128.000 $ 3.200.000SANTIAGO CORTES BARRERA 3030 303001 0 $ 990.800

0,522 $ 5.300 (CCF04) COMFAMA $ 1.000.014 $ 40.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036395617 00 (230201) PROTECCION $ 1.000.014 $ 160.100 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.000.014 $ 40.100 $ 1.000.014YESICA NARVAEZ CUERVO 3030 3030X01 0 $ 245.600

6,960 $ 18.600 (CCF04) COMFAMA $ 266.671 $ 10.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036401046 00 (230301) PORVENIR $ 266.671 $ 42.700 (EPS037) NUEVA EPS $ 266.671 $ 10.700 $ 266.671CARLOS MARIO SERNA
VALENCIA 88X 88X01 0 $ 82.700

6,960 $ 114.100 (CCF04) COMFAMA $ 1.638.000 $ 65.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036401391 00 (230201) PROTECCION $ 1.638.000 $ 262.100 (EPS010) EPS SURA $ 1.638.000 $ 65.600 $ 1.638.000ISABEL CRISTINA GARCIA
JIMENEZ 3030 303001 0 $ 507.400

6,960 $ 90.800 (CCF04) COMFAMA $ 1.304.348 $ 52.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036403329 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.304.348 $ 208.700 (EPS010) EPS SURA $ 1.304.348 $ 52.200 $ 1.304.348JORGE ANDRES GOMEZ
LONDOÑO 3030 303001 0 $ 403.900

6,960 $ 20.100 (CCF04) COMFAMA $ 299.999 $ 12.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1037322143 00 (230201) PROTECCION $ 288.000 $ 46.100 (EPS040) SAVIA SALUD $ 288.000 $ 11.600 $ 288.000JUAN ANDRES RENDON
GALEANO 88XX 8801 0 $ 89.800

6,960 $ 250.600 (CCF04) COMFAMA $ 3.600.000 $ 144.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1040742244 00 (230201) PROTECCION $ 3.600.000 $ 576.000 (EPS010) EPS SURA $ 3.600.000 $ 144.000 $ 3.600.000ANDERSON LOZANO MUÑOZ 3030 303001 0 $ 1.114.600

0,522 $ 9.400 (CCF04) COMFAMA $ 1.785.000 $ 71.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1045018911 00 (230301) PORVENIR $ 1.785.000 $ 285.600 (EPS010) EPS SURA $ 1.785.000 $ 71.400 $ 1.785.000MARIA LORENA GIRALDO
GOMEZ 3030 303001 0 $ 437.800

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 33.334 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1055838057 00 (230301) PORVENIR $ 33.334 $ 4.100 (EPS037) NUEVA EPS $ 33.334 $ 0 $ 33.334OSCAR JHONNY OSORIO
CALDERON 11 11X01 0 $ 4.100

6,960 $ 16.300 (CCF04) COMFAMA $ 243.060 $ 9.800 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1055838057 00 (230301) PORVENIR $ 233.337 $ 37.400 (EPS037) NUEVA EPS $ 233.337 $ 9.400 $ 233.337OSCAR JHONNY OSORIO
CALDERON 77XX 77X01 0 $ 72.900

6,960 $ 66.400 (CCF04) COMFAMA $ 953.333 $ 38.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1060647230 00 (230301) PORVENIR $ 953.333 $ 152.600 (EPS037) NUEVA EPS $ 953.333 $ 38.200 $ 953.333GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ
PULGARIN 2222X 2222X01 0 $ 295.400

6,960 $ 125.300 (CCF04) COMFAMA $ 1.800.000 $ 72.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 70752863 00 (230301) PORVENIR $ 1.800.000 $ 288.000 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.800.000 $ 72.000 $ 1.800.000JESUS ANTONIO ACEVEDO
ISAZA 3030 303001 0 $ 557.300

6,960 $ 20.100 (CCF04) COMFAMA $ 299.999 $ 12.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 70811404 00 (25-14) COLPENSIONES $ 288.000 $ 46.100 (EPS040) SAVIA SALUD $ 288.000 $ 11.600 $ 288.000JAIME ALONSO MONTOYA
MARTINEZ 88XX 8801 0 $ 89.800

0,522 $ 18.300 (CCF04) COMFAMA $ 3.500.000 $ 140.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71110981 00 (230301) PORVENIR $ 3.500.000 $ 560.000 (EPS010) EPS SURA $ 3.500.000 $ 140.000 $ 3.500.000JOSE RODRIGO ZULUAGA
NARANJO 3030 303001 0 $ 858.300

6,960 $ 153.500 (CCF04) COMFAMA $ 2.205.000 $ 88.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71114799 00 (230301) PORVENIR $ 2.205.000 $ 352.800 (EPS010) EPS SURA $ 2.205.000 $ 88.200 $ 2.205.000OSCAR DARIO SANCHEZ
BELLO 3030 303001 0 $ 682.700

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante

Pagado: 10/06/2022
Empresa NI811013037

CONCIVELSA Y CIA SAS Planilla Nro: 56511907 Periodo Servicio: junio de 2022Periodo Cotización: mayo de 2022

Total

Total
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D
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P
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Novedades

6,960 $ 60.400 (CCF04) COMFAMA $ 866.679 $ 34.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71115094 00 (25-14) COLPENSIONES $ 866.679 $ 138.700 (EPS010) EPS SURA $ 866.679 $ 34.700 $ 866.679HECTOR HUGO OSORIO
QUINTERO 2626X 2626X01 0 $ 268.500

0,522 $ 5.300 (CCF04) COMFAMA $ 500.008 $ 20.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71118781 00 (230301) PORVENIR $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000OSCAR ANDRES ARROYAVE
BAENA 3030 3030X01 0 $ 225.400

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 189.413 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71698072 00 (25-14) COLPENSIONES $ 186.667 $ 29.900 (EPS010) EPS SURA $ 186.667 $ 7.500 $ 186.667JUAN GUILLERMO TORRES
VALENCIA X 44 4401 0 $ 37.400

6,960 $ 3.300 (CCF04) COMFAMA $ 46.667 $ 1.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71698072 00 (25-14) COLPENSIONES $ 46.667 $ 7.500 (EPS010) EPS SURA $ 46.667 $ 1.900 $ 46.667JUAN GUILLERMO TORRES
VALENCIA 11X 1101 0 $ 14.600

6,960 $ 27.900 (CCF04) COMFAMA $ 400.000 $ 16.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 80144558 00 (230301) PORVENIR $ 400.000 $ 64.000 (EPS037) NUEVA EPS $ 400.000 $ 16.000 $ 400.000JORGE ULISES BELTRAN
CORREA 88X 8801 0 $ 123.900

6,960 $ 33.500 (CCF04) COMFAMA $ 480.000 $ 19.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 80279232 00 (230301) PORVENIR $ 480.000 $ 76.800 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 480.000 $ 19.200 $ 480.000JOSE ORLANDO JIMENEZ
CARDENAS 88X 8801 0 $ 148.700

6,960 $ 184.000 (CCF04) COMFAMA $ 2.642.640 $ 105.800 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 8152024 00 (25-14) COLPENSIONES $ 2.642.640 $ 422.900 (EPS010) EPS SURA $ 2.642.640 $ 105.800 $ 2.642.640GUILLERMO ALFONSO CALLE
CASTRILLON 3030 303001 0 $ 818.500

6,960 $ 111.400 (CCF04) COMFAMA $ 1.600.000 $ 64.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 5423662 00 (230201) PROTECCION $ 1.600.000 $ 256.000 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.600.000 $ 64.000 $ 1.600.000LUIS ALBERTO CASTILLO
VALERO 3030 303001 0 $ 495.400

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 33.334 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 6157801 00 (230301) PORVENIR $ 33.334 $ 4.100 (EPS037) NUEVA EPS $ 33.334 $ 0 $ 33.334EVENCIO ALEJANDRO
REQUENA 11 11X01 0 $ 4.100

6,960 $ 67.300 (CCF04) COMFAMA $ 966.680 $ 38.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 6157801 00 (230301) PORVENIR $ 966.680 $ 154.700 (EPS037) NUEVA EPS $ 966.680 $ 38.700 $ 966.680EVENCIO ALEJANDRO
REQUENA 2929 2929X01 0 $ 299.400

$ 9.501.400

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 9.501.400

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 32.657.031 $ 32.657.031 $ 32.657.031 $ 32.193.506 $ 5.222.100 $ 1.303.200 $ 1.699.100 $ 1.277.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.





  Fecha

  Empresa

NI 811013037

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

mayo de 2022

mayo de 2022

56512260

CONCIVELSA Y CIA SAS

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2022-06-10, 10:50:00 AM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

Y

1498903768

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900089104-5

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 10.0.19.58

ARUS (antes Enlace Operativo)

$ 139.200

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 014-11 $ 139.2001ARL SURAN890903790

SubTotales: $ 0$ 139.200

$ 139.200Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000 517806.

ARUS (antes Enlace Operativo) no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios
para corroborar la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.
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INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO N°2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REALIZAR ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA ATENCIÓN DE 
LA EMERGENCIA GENERADA POR LA OLA INVERNAL DEL 

MUNICIPIO DE EL CARMEN DE VIBORAL, ANTIOQUIA” 
 

07 MAYO AL 11 DE JUNIO DE 2022 
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1. INTRODUCCION 
2. OBJETIVOS 
3. REGISTRO FOTOGRAFICO  
4. ANEXOS 

-Pago seguridad social  
-Registro inducción  
-Evaluación inducción 
-Entrega de elementos de protección personal  
-Actas de socialización con comunidad  
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I. INTRODUCCIÓN 
 

En Concivelsa y CIA SAS dando cumplimiento a temas relacionados con la 
Seguridad y Salud en el Trabajo y donde se desarrollan diferentes actividades como 
parte del desarrollo en la atención de la emergencia ocasionada por la ola invernal, 
las cuales son registradas y evaluadas, en función al Sistema de Gestión, 
permitiendo optimizar las acciones preventivas durante la jornada laboral. Así 
también, como parte de los procesos constructivos se desarrollan diversas 
actividades enfocadas en minimizar riesgos.  
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2. OBJETIVOS 
 
El objetivo es tener CERO ACCIDENTES Y ENFERMEDADES, para lo cual 
propiciamos y motivamos que cada trabajador tenga una actitud y un compromiso 
permanente con la Seguridad, Salud y Medio Ambiente.  
 
 
OBJETIVOS GENERALES  
 

❖Sistematizar las actividades de prevención a todos los niveles de la empresa. 

❖Prevenir   y/o   controlar   los   riesgos   en   las   diferentes   áreas   y   lugares   

donde   se desarrollarán los trabajos. 

❖Prevenir y/o mitigar cualquier impacto en la salud que se genere en la ejecución 

de los trabajos. 

❖Prevenir y/o mitigar cualquier contagio e impacto por el virus Sars Cov 2 que 

puedan generar daños a la salud.  
 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS: 
 

❖Fortalecer la cultura preventiva en todos nuestros colaboradores.  

❖Prevención de Riesgos y deterioros en la salud.  

❖Identificar, Eliminar los actos y condiciones inseguras  
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3. REGISTRO FOTOGRAFICO 
   
. 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Fotografia 1. Registro de condiciones del terreno a intervenir  
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Fotografia 2. Socialización con la comunidad  
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FOTOGRAFIA 3. registro de inducción 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FOTOGRAFIA 4. Capacitación en obra uso de epp  
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ANEXOS 
 

1. PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL  
2. DOCUMENTACIÓN VEHICULOS  
3. AFILIACIONES DEL PERSONAL  
4. REGISTRO INDUCCIÓN  
5. SOPORTE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL  
 
 
 
 
 

__________________________________________ 
 

ISABEL CRISTINA GARCIA JIMENEZ 
TECNICA EN SST  
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 69.600 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036404640 00 (NIN-AF) NINGUNA AFP $ 0 $ 0 (NIN-EP) NINGUNA EPS $ 0 $ 0 $ 1.000.000MARIA ALEJANDRA GARCIA
JIMENEZ 00 03023 0 $ 69.600

$ 69.600

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 69.600

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 0 $ 0 $ 1.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 69.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES

 SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1001471278

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre ó Razón Social
Tipo Identificación Número de Identificación
Ciudad/Municipio Departamento
Dirección Teléfono
Tipo Empresa Actividad Económica
Tipo Aportante Clase Aportante
Forma Presentación

A & R MANTENIMIENTOS SAS
NIT 901559872

RIONEGRO ANTIOQUIA
CALLE 52 45-70 LOCAL 1066 4160292

PRIVADA Otras actividades especializadas
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Número Planilla Tipo de Planilla
Periodo Cotización Otros Periodo Cotización Salud
Dias de Mora Fecha Pago
Número Autorización

7840847103 E-EMPLEADOS
/ 2022 / 2022

0 2022/06/06
1492294451

mayo junio

INFORMACIÓN BÁSICA

Nombres Apellidos
Tipo de Identificación Número de Identificación
Tipo cotizante Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior Extranjero no obligado a cotizar Pensión

Departamento Municipio

Salario Básico Tipo de Salario

FRANKLIN YURLEY JARAMILLO OQUENDO
CC 1001471278

DEPEND
NO NO

ANTIOQUIA RIONEGRO

$ 1.000.000 FIJO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : SI

NOVEDADES

ING RET TDE TAE TDP TAP COR VSP VST SLN IGE LMA VAC AVP VCT IRPCOM

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSIÓN Administradora
Dias IBC
Tarifa Cotización Obligatoria
FSP - Solidaridad FSP - Subsistencia
Aportes Voluntarios Empleador Aportes Voluntarios Cotizante
Indicadador tarifa especial Total Aporte

230201- PROTECCION
30 $ 1.000.000

16,000 % $ 160.000
$ 0 $ 0
$ 0 $ 0

$ 160.000Normal

SALUD Administradora
Dias IBC
Tarifa Cotización Obligatoria
Nro Incapacidad por Enf. General Valor
Nro Licencia de Maternidad Valor
Valor ADRES Total Aporte

CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS
30 $ 1.000.000

4,000 % $ 40.000
$ 0
$ 0

$ 0 $ 40.000

RIESGOS PROFESIONALES Administradora
Dias IBC
Clase de Riesgo Tarifa
Centro de Trabajo Total Aporte

14-25-COLMENA
30 $ 1.000.000
V 6,960 %

$ 69.600

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF04-CCF DE
ANTIOQUIA

30 4,000 % $ 1.000.000 $ 40.000

TOTAL PAGADO: $ 309.600
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