L SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
BED
g =
Subred Ivingrada
de Servicios de Salud g
i o INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE ST ST
SurESE. SERVICIOS =R
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-05-01 Hasta: 2022-05-31
Nombre del | | [ZETH JURANY HERNANDEZ SANABRIA Niimero de Documento: 1026283917
Contratista:
Correo Electronico: lizethhernandez54 1 @gmail.com Nimero Telefénico: 3224691784
Nombre del | JEISSON RODRIGO Careo: PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 | Cédigo -
Supervisor: PARRA TRIANA go: (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 1048-2022 Afio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 158
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

Direccion a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios: PIC
LIQUIDACION DE SERVICIOS
3 0,
Centro de Costos Direccion Unidad Total Procetaje(%) Centro de
Costos
DIRECCION DE GESTION . o
K30P1 DEL RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $3627684 100%
VALOR SERVICIO | ¢crocay TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS
PRESTADO MES: OCHENTA Y CUATROPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-01-14 f:lcc'l‘:l de Terminacién del Contrato | ) 44 39
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDhP
1 2022-04-01 2022-06-20 1 $ 6046140 1291

VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL

CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO

$ 13059662 $ 19105802 $0 $ 19105802




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Orientar con charlas educativas para el
cuidado, mitigacién y prevencién del

-En el desarrollo de las 8 acciones comunitarias se
realiza socializacion de las medidas de prevencién

8 actas de espacios comunitarios para la
promocion de habitos saludables 8 actas

1 . . L. de COVID 19 a la comunidad, puntos de toma de . .
contagio de covid-19 en poblacién general s . de espacios comunitarios para la
. X prucbas y puntos de vacunacion. Teniendo en . s
y diferencial. . o promocién de habitos saludables
cuenta la emergencia sanitaria.
. . s -Realizar seguimientos a los usuarios vinculados
2. Realizar seguimiento y acompafiamiento . . . .
en la estrategia servicios de acogida. Sin embargo L .
2 en forma permanente a casos de VIH — o -Formato de seguimiento a usuarios
. N i en el mes no se prersentan casos positivos y
reactivo y sifilis con resultado positivo. .
reactivos.
3. Implementar espacios comunitarios para . o . . o
p . P pa Desarrollo 8 espacios comunitarios y 2 jornadas | -8 actas de espacios comunitarios y 1
el abordaje del consumo sustancias . . . Py
3 . . A para la prevencion del consumo nocivo de alcohol | actas de jornadas de prevencién del
psicoactivas, movilizacion de red de .
Lo I y tabaco consumo nocivo del alcohol y tabaco
recursos institucionales y comunitarios.
4. Identificar el riesgo por medio de la 92 Intervenciones socio familiares a usuarios y/o
herramienta ASSIST, AUDIT. (Ligado a . . o - v -92 fichas de identificacién de servicios
4 . " X familiares mediante la aplicacion del instrumento R
una intervencién  breve, entrevista de acogida.
Lo APGAR
motivacional.
5. Canalizar a servicios de prestadores i
L . p -45 Instrumento de recoleccion de
primarios y complementarios en el marco — o . i L
. e 4 \ Y -45 canalizaciones y 3 seguimientos informacién  para  canalizacién a
3 de fa implementacién del Modelo Integral respectivamente ‘ servicios de salud y oferta distrital
de Atencidon en Salud (MIAS), en ofertas P . ¥ ¥
: . evoluciones
sociales, educativas, laborales entre otros.
6. Aplicar las herramientas de captacién de Lo .
X e . . -Lectura y apropiacién del documento operativo
informacién de acuerdo a los lineamientos . . R Lo
6 : . comrespondiente a los lineamientos de Entorno | -Acta de apropiacion
establecidos en el marco del Convenio comunitario
PIC, y propios de la Institucién.
7. Generar escucha activa en espacios
comunitarios para la promocién de hébitos
7 saludables, con cuidadoras y lideres, para | -Desarrollo 8 espacios comunitarios para la | -8 actas de espacios comunitarios para la
generar procesos para la autogestién, la | promocion de habitos saludables promocion de habitos saludables
autonomia, el empoderamiento en practicas
de cuidado y auto cuidado.
8. Buscar acciones de rehabilitacién
integral e inclusién (social, familiar. . . . .
Er . ( . L ~Orientar a los usuarios vinculados en la estrategia
laboral/ocupacional, educativa, religiosa, S . L L
8 s servicios de acogida, sobre la cesaciéon del -Actas de encuentros comunitarios
politica, cultural), de las personas con ! R .
o consumo de sustancias psicoactivas
trastornos  mentales, sus familias y
cuidadores.
9. Realizar el seguimiento presencial y no
presencial a cada persona con discapacidad | -Realizar 90 seguimientos a los  usuarios - .
9 : . X . . .. R -Formato de seguimiento a usuarios
psicosocial asociada a trastorno mental y/o | vinculados en la estrategia servicios de acogida.
a un familiar o cuidador de esta.
10. Fortalecer habilidades psicosociales
adaptativas para un buen trato buscando la . o .
ptafivas p R A i -Fortalecimiento de habilidades para la vida para
prevenciéon de violencia intrafamiliar, ) . A .
. . . la promocion de la convivencia social, salud
violencia por razones de género y . o o
10 mental y relaciones familiares en el marco de la | -Actas encuentros comunitarios

prevencion de otros eventos como la
conducta suicida y la violencia entre bairas
futboleras, a fin de promover la
convivencia social y la salud mental.

mitigacién del consumo de SPA y la prevencién
de otros eventos.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
11. Socializar la Linea 106 “Linea de .l ) . inculad |
ayuda, intervencion psicosocial y/o soporte -Soc1all.zar a j0s usuarios vieulagos - en a
11 > estrategia servicios de acogida la linea 106 para la | -Actas

en situacién de crisis” y sus canales de
atencion.

intervencién psicosocial en situacion de crisis.

12. Adherirse al proceso de gestion

-Entrega oportuna de soportes fisicos y digitales a
la lider del proceso: tamizajes, actas acciones

12 documental, en la organizacién y custodia comunitarias, jornada de prevencién de uso nocivo -Actas de entrega
de los documentos generados. de alcohol y canalizaciones, asi como archivo
acorde al proceso de gestion documental,
13, Cumplir con Ia disponibilidad | -Cumplimiento de actividades programadas, para
13 asignada, acuerdo al portafolio de servicios la implementacién de acciones en los servicios de | -Actas de entrega
delaE.S.E. acogida.
-Apoyar acciones segin las necesidades de la
. . . institucién y del PIC. Realizar informe tecnico . . . .
14. Las demés acciones que se requieran de s J * | -Actas, listados de asistencia, archivos
. R tableros de control semanal y mensual, . N
14 acuerdo a las necesidades de la institucion .o ., - digitales, formato de seguimiento a
cronograma, indicadores de gestion, seguimientos .
y del PIC. usuatios.

escritos y diario de campo de las acciones
desarrolladas en los servicios de acogida.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que Fecha de Pago Nimero de Planilla
corresponde el pago
Valor de Honorarios Certificados el 50
ANO MES ANO MES pia Mes Anterior
58400956
2022 ABRIL 2022 04 25
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras CEROPESOS
ftem Entidades Aportantes a Ingreso Base de Valor Minimo Valor
Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado NO PORVENIR $ 160000 $ 345600
Salud COMPENSAR $ 1000000 $ 125000 $ 276000
ARL 3 SURA $ 24360 $ 52700
Caja de Compensacién NO Total $ 290220 $ 668300
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Niimero de Cuenta 488412032903
Jeisson Rodrigo Parra Trianéa
Cc/80724765
i i - i - ef M blica
Lizety ’\w{@f\%@cﬂ%ﬁ{iﬂ; S \

LIZETH JURANY HERNANDEZ SANABRIA

1026283917

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)
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@0 _compensar| miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
[wsieg]

DATOS DE LA PLANILLA

o _ DATOS DEL APORTANTE
TIPQ, NGMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONC CORREOQ. PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD:
ASOCIADA {DIAMESIARO)
cc 1026283917 UZETH Y HERNANDEZ TV 53 74 24 SUR 7174864 | fizethhernandez541@gmail.com | - EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO || NUMERQ | EMPLEADOS upc
v>z>mm_.n_.n.mm Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) |/ PLANILLA 1 y
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO: SALUD | PERIODO: PENSIONES
PRESENTACIGN APOREANTE SUCURGAL coDIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA I - Indevendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202204 2022:04 ! 25/0412022 58400956 $663.300
DETALLE POR COTIZANTE - , .
INFORMAGION COTIZANTE Lo . o INFORMACION NOVEDADES PENSION . . SALUD. RIESGOS LABORALES: i CCF . : PARAFISCALES
B [ S5 BEtenct Voromaee e
| o lefEls H | e . § .
No. | Tipe _%.ﬂ_."_.hon,% Apellidas y Nombres m 215 m HEAEEEBHE 8| S [ imcarp |cotzacien Yoluntart ,ﬁ”ﬁ.ﬂn pensional pensional do |, C4d; EPS | 1BG EPS Conzacion Cod | mcare m Catizacién nm.m_me iBc cer | Arorte v_mmhamﬁna Apete Aporte Aports Apone
o i b m 3 m subsls m
1 cc 1026283917 HERNANDEZ SANABRIA LIZETH JURANY [sof o N — 230301 | 2.160.000 345,600 0 0 bl ¢ EPS008 2.160.000 270.000 14-11 2.160.000 3 52.700 0 0 ] Q 0 o o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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