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~ RESOLUCIONNo, 7946 del 21 de Octubre del 2021

“Por la cual se derogan las resoluciones 5743 de 2020, 6098 de 2020, 6694 de 2020, 320 de 2021 y 371 de
2021, y se unifica el procedimiento administrativo para [a seleccion de contratistas habifitados en ef Banco
Nacional de Oferentes y fas reglas para seleccionar a fos contratistas, establecidas en el capitulo IV
“CONTRATACION DF INTERESADOS HABILITADOS, en el marco de la IP- 003 de 2018, cuyo objeto es:
CONFORMAR EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA
LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A CARGO DE LA
DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR?,

LA SUBDIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA
FUENTE DE LLERAS

£n uso de sus facultades legeles especiaimente las conferidas por lo dispuesio en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, y sus Decretos reglamentarios, el numeral 1.5.1.1 del Manual de Contratacidn vigente.

CONSIDERANDO:

1. Que el 30 de octubre de 2020, of ICBF, expidié la Resclucion 5743 de 2020 “Por la cual se modifica ef
procedimiento adminisirativo para la seleccién de corntrafistas habillfados en el Banco Nacional de
Oferentes y las reglas para seleccionar a las contratistas establecidas en ef capitulo IV "CONTRATACION
DE INTERESADOS HABILITADOS, en el marco de la IP- 003 de 201 9, cuyo objefo fue: CONFORMAR EL
BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO

DE LA ATENCION INTEGRAL A CARGO DE LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA DEL INSTITUTO
COLOMBIANOC DE BIENESTAR FAMILIAR"

"2, Que, una vez efectuado el proceso de socializacién con las Direcclones Regionales, se presentaron
- diferentes inquietudes respecto del proceso metodoidgico de aplicacidn de la Resolucién 5743 de 2020,
especificamente en Io referente al agotamiento previo de ia circunscripeion territorial desarroliade en la IP-
0C3 de 2019y 12 regla de aplicacién de puntajes sobre la denominacion regla de tres inversa, motivo por el
cual el 18 de noviembre de 2020, se profirid la Resolucién 6028 *Por fa cual se modifica la Resolucion 5743
de 2020, "Por la cual se modifica sl procedimienic administrativo para la seleccién de coniratistas
habilitados en ef Banco Nacional de Oferentes y las reglas para seleccionar a las contratistas establecidas
en ef capitulo IV "CONTRATACION DE INTERESADOS HA BILITADOS, en el marco de la IP- 003 de 2019,
cuyo objeto fue; CONFORMAR EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INIGIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A CARGO DE LA DIRECCION DE
PRIMERA INFANCIA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR", modificando los
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fiterales b) y e), & incluyendo el literal h) en el articulo primero. Adicionalmente, se modificaron los
numerales 2.1, 2.2, 2.3 y 2.4 de la Resolucion No. 5743 de 2020,

3. Que, mediante Resolucidn No. 6694 dei 16 de diclembre de 2020, se modifitd el literal &), se adiciond el
literal 1) del articulo primero de la Resolucion No 5743 de 2020 modificado por la Resolucién No 6028 de
2020; con el fin de determinar el procedimiento para la seleccion deilas invitacicnes cuyo valor
correspondiera al rango 4, permiiendo la participacion de entidades ciya capacidad operativa se
encontrara ubicada en ios rangos 4 y 5 y astablecer topes para la celebracion de contratos para prevenir i
concentracién y garantizar ia pluralidad de oferentes en ios servicios de grimera infancia y con ello la
garantia de los derechos de los nifios v las nifias beneficiarios; asi mismo ¢ modificaron parcialmente los
numerales 2, 2.1, 2.2 v 2.3 de los Criterios de Seleccién det articulo segundoide la Resolucidn No 5743 de
2020 modificado per fa Resclucidn No 8028 de 2020, en lo que respecta a la asignacién de puntaies para
los diferentes criterios de seleccidn v se incluy6 en los criterios de experiencia territorial y experiencia
territorial a efectos de contabilizar los tiempos por una sola-vez de aqueilos periodos "fraslapados”, es decir,
aquellos que se sobrepongan o gue se hayan desarrollado en un mismo lapso de tiempo por la misma
persona juridica con la misma o con diferentes entidades contratantes.

4. Que, mediante Resolucidn No. 320 del 27 de enero de 2021, se modific parclaimente e! literal ¢); se incluyé
el literal |) &l articulo primerc de la Resolucion No. 5743 de 2020 medificads por las Rescluciones 6028 y
B84 de 2020, estableciendc el procedimientc que se debe adelantar por parte de las Direcciones
Regionales para la verificacién de la documentasion del oferente interesado ubicado en el primer orden de
elegibilidad ¢ subsiguientes en caso de ser necesario el agotamiento de dicho orden de elegibilidad; se
modificaron parcialmente los numerales 1.2 TALENTO HUMANC y 1.3 INFRAESTRUCTURA del articulo
segundo de la mencionada resolucién y se modificaran las notas final dei nymeral 2.1. EXPERIENCIA EN
EL TERRITORIC y del numeral 2.2 EXPERIENCIA TERRITORIAL ADICIONAL, del articule segundo de la
Resolucidn 5743 de 2020, medificado por las Resoluciones 6028 y 6894 de 202G,

5. Que, mediante Resolucion No. 371 del 28 de enero de 2021, se modificy parcialmente el numeral 1.3
INFRAESTRUCTURA dei articulo segundo de la Resoiucion 5743 de 2020 rjodificade por ias Resoluciones

6028 y 6654 de 2020 y 320 de 2021, con el fin de hacer mas expedita, Ia v?!riﬂcacic')n del cumplimiento del
requisio.

i
}

6. Que, en materia administrativa la Ley 1437 de 2011 establece en su Eirticuio 3 que las actuaciones
administrativas se desarrcliaran, especiaimente, con arreglo a los principioé det debido procese, iguaidad,

imparcialidad, buena fe, moralidad, participacién, respensabilidad, transparéncia, publicidad, coordinacion,
eficacia, economia y celeridad.

7. Que, luego dei andlisis de resuitados def desarrollo del procese de selgecidn, a través del uso de la
herramisnta tecnolbgica de inteligencia artificial, denominada BETTO, (Biengstar, Eficiencia, Transparencia,
Tecnologia y Oporiunidad), se evidencio fa necesidad de ajustar &l criterio de verificacion de infraesiructura,
el puntaje minimo que se debe acreditar en caso de presentarse un solo) proponente para la respectiva
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circunscripeion terrltorial municipal y del rango que se esté agotandc, la modificacion del criterio de
seleccion de experiencia en territorio, asi como los topes para lz contratacion.

8. Que, teniendo en cuenta que &f proceso de seleccion de las enfidades que prestaran los servicios del Banco
Nacional de Oferentes de Primerz Infancia, se encuentra establecido en la Resolucion No 5743 de 2020, la
cual a su vez fue modificada por las Resoluciones 5028 y 6684 de 2020, 320 y 371 de 2021, se considera
pertinente unificar todas las resoluciones antes descritas y modificar particularidades del proceso de
seleccion, con el fin de facilitar (a gestién y eficlencia en el desarrollo de los procesos.

Que, en mérito de lo expussto,
RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO, Unificar as resoluciones No. 5743 de 2020, 6098 de 2020, 6694 de 2020, 320 de 2021 y 371
de 2021, “Por la cual se modifica ef procedimiento administrativo para la seleccion de contratistas habilitados en ef
Banco Nacional de Oferentes y las reglas para seleccionar a las contratistas establecidas en ef capitulo 1V
‘CONTRATACION DE INTERESADOS HABILITADOS, en e marco de la IP- 003 de 2019, cuyo objeto fue:
CONFORMAR EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL

MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A CARGO DE LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, :

ARTICULO SEGUNDO. MODIFICAR el numeral 1 “PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA SELECC;’QN DE
CONTRATISTAS HABILITADOS EN EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES del capitulo IV *CONTRATACION DE
INTERESADOS HABILITADOS' de la IP-003 de 2018, cuyo objeto es: “CONFORMAR EL BANCO NACIONAL DE
OFERENTES PARA LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A

CARGO DE LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR",
el cual quedara de la siguiente manera:

CAPITULO IV. CONTRATACION DE INTERESADOS HABILITADOS

1. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA SELECCION DE CONTRATISTAS HABILITADOS EN EL BANCO
NACIONAL DE OFERENTES.

Para seleccionar una entidad habliitada, la Direccién Regional o la dependencia que requiera la contratacion debera
llevar a cabo y documentar el siguiente procedimianto:

&) Una vez surtido e Procedimizsnto de Focalizacion (actividad 17) y de Programacion de Metas Sociales y

Financieras establecidas {actividad 20) establecido en &l Procedimiento de Programacion de metas sociales
y financieras — Direccién General Nivel Nacional, Regional, Zonal P4.DE, se obtendré fa definicién de
coberturas y techos presupuestales por servicios y municipios, los cuales seran insumo para los procesos

Sl
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de contratacion, que parten de estructurar la definicion de la categoria presupuestal, de acuerdo con el
monto del aporte que ef ICBF destina para la operacién, y de acuerdo cof los rangos de capacidad
operativa definidos en ia 1P-003 de 2018,

b) En las mesas de ‘rabajo técnicas con regionales (actividad 19) que menciona el procedimiento de

programacion de metas soclales y financieras y una vez surtidas las actividades relacionadas con |2
focalizacion y la definicidn de cobertura y presupussto, se definira entre las dependencias que hacen parte
de las mismas cuya funclén esta orientada a dirigir, coordinar y adelantar los proceses de contratacion de
conformidad con la normatividad vigente, ia distribucion del nimero de contratos por centro zonal y por
servicios a partlr de la modeiacion prospectiva que se raalice para tal fin.
Surtidos los pascs anteriores, se conforma la lista de habliitados cor&!el cruce de datos de la
georreferenciacion de la oferta de servicios registrada por parte de los interésados en el momento de ia
actualizacion de! Banco Nacional de Cferentes de Primera Infancia condgnsada en el SIPA BNOPY,
nosterior a llo se remitira una invitacion de alcance nacional, es decir, dirigidaga jodos los oferentes nuevos
gue ingresaron y los habilitados que ectualizaron la informacion financiera iy personeria juridica en el
Banco, para que manifiesten interés en el proceso de contratacion aplicando i proceso de revisién de
criterios  de  verfficacion  de acuerde con la  circunscripeidn  territgrial (entendida como la
expeniencia territerial en educacion inicial en ef marco de la atencion integral a 1a primera infancia acreditada
donde se prestard el sewvicio) municipal, departamental naclonal y @ rango de las entidades
administradoras del servicio. Esta invitacion deberé contener como minima los siguientes aspectos: El
objeto, numerc de cupos a operar por servicio, valor de los aportes del ICBF, igar de gjecucion, los criterios
de verificacion, criterios de seleccion, criterios de desempate, Centro Zondl gue estard a cargo de la
supervision, ruta de cargue de los documentos, plazo paraia presentacion y datos de contacto.

¢) A efectos de garantizar la debida informacion y facilitar la presentacion de las manifestaciones de interés a
ios interesados, la invitacién efectuada estard acompafiada de los formatos para fa presentacién de la
manifestacion de interés y el estudio previo.

d) Para la presentacion de la documentacion por parte de los interesados que manifiestan su interés de
participar en la invitacion realizada, tendran maximo cinco (5) dias habjles. Una vez se radique la
manifestacién de interés por el medio definido previamente por el Instiuto, esta podra completarse o

modificarse, (nicamente dantro de fa oporfunidad establecida para la slibsanacion de requisitos de
verificacion.

De acuerds con lo establecido en ef CAPITULC Vi de la Invitacion Publica dara la actualizacion del banco
nacional de oferentes de primera infancia IP-003-2018 ordenada por fa Resplucion 3168 de € de junio de
2021, los habilitados en el marco def Bance Nacional de Oferentes de Primerh Infancia que, no actualizaron

ta documentacian del Bance, no podran participar en el procedimiento administrative de seleccion, que se
adelante.
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e) Cuando se presenten manifestacicnes de interés con proponentes plurales, la duracidn del consoreio o
unién temporal en casc de suscribir el contrato objeto de la invitacion, seré el tiempo comprendido entre la

fecha de presentacion de la manifestacion de interés v tres (3) afios mas contado desde la finalizacion del
término de ejecucion del objeto contractual.

Recibidas las manifestaciones de interés y la documentacion presentada junto con la misma , se procedera
a electuar la validacion de los soportes que acreditan fos criterios de verificacion por parte del comité
evaluador que se designe por parte de los Directores Regionales Yy s& publicara un informe preliminar de
evaluacion de los requisitos de verificacion, del cual se correra fraslade a los interesados y se oforgara Ia
oportunidad para presentar chservaciones y subsanaciones en un trmino maximo de dos {2) dfas habiles
sigulentes a su publicacion a través del medio que se disponga para tal fin. En caso de no recibir los
documentos requeridos, a través del medio definido por el ICBF, para la subsenacion en el término
establecido, seré rechazada la manifestacion de Interés. Respecto de la infraestructura, en caso de
requerirse, y a criferio del ordenador del gasto, en esta etapa se podran realizar las verificaciones en sitio a

que haya lugar, a las condiclones de calidad en 1a infraestructura ofertada de acuerdo con lo dispuesto en el
manual operativo correspondiente,

Una vez surtida la efapa de subsanacién se procedera a sfectuar la revision de todos los soportes
presentados con la manifestacion de interés para acreditar los criterios de ‘seleccion y de desempate, este
Uitimo si 2 ello hublere lugar, de los proponentes que cumplieron fos requisitos de verificacion, El resultado
se vera reflejado en el informe de evaluacion final respectivo seleccionando la entidad ublcada en el primer
orden de elegibilidad, frente al cual los interesados podran realizar observaciones al mismo dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes a su publicacion, a través dsi medio quese disponga para tal fin, respecio de
las cuales fa enfided a fravés del comité eveluador, daré respuesta y publicard un informe final de
evaluacién en caso de ser necesario. En el marco de esta revisién no se solicitara ni se permitira la
presentacion de los soportes que acrediten los criterios de seleccion, sélo sa verificaran los soportes que se
adjuntaron junio con la manifestacion de interés. Lo anferior feniendo en cuenta que, al tratarse de
requisitos de ponderacidn y de desempate, los mismos no son objeto de subsanacién,

A sU vez, se debera revisar que el interesado ubicado en primer orden de elegibilidad o subsiguientes en
caso de ser necesario el agotamiento de dicho orden de elegibilidad, tenga vigente la personeria juridica,
esto es, que no haya sido cancelada, ni suspendida y en este Uime evento verificar que & la fecha se
hayan superado las circunstancias que dieron origen a la suspensién. De igual forma, constatar que no se
encuentre incurso en inhabilidades o incompatibilidades, ast como verificar la no existencia de antecedenies
fiscates, disciplinarios, judicizles, de medidas correctivas, que le exige !a ley a quienes suscriben contratos

con el Estado y demas documentos que se consideren pertinentes para realizar la respectiva verificacion
por parte del comité evaluador,

El procedimiento de verificacion de criterios de seleccién se agotara de acuerdo con cada circunseripcion
territorial (se entiende como la experiencia territorlal en educagion inicial en el marco da la atencion integral
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a la primera infancia municipal, departamental y nacional) y se debera tenerien cuenta & las EAS gue se
encuentren en el mismo range de capacidad operativa del confrate a suscribirse, es decir, se agotaré e
respectivo rango, siempre y cuando acrediten la respectiva circunscripcion territorial del contrato, de
acuerdo con las regias definidas a continuacion:

La circunscripcion municipal corresponde a los casos donde el oferente  certifique experiencia en el
municipic (3) donde se prestara el servicio. La circunscripeidn depariamental c?rresponde alos casas dande
el oferente certifique experiencia en al menos dos municipios del departgmento donde se prestara el
servicio, diferentes al municipio {s) requerido {s). Finalmente, ia circunseripeidn nacional corresponde a los
casos donde el oferente certifique experiencia en al menos dos departamentos diferentes a donde se
prestarg el semvicio.

De esta maners, se hace una revisién de la experiencia municipal relacionada y soportada en la
manifestacion de interés por cada uno de los oferentes que se presentaron a la invitacién.

Se proceds a agotar la circunscripcion territorial municipal con los oferentes cuya capacidad operativa
corresponda a la del rango del valor del contrato.

La seleccion del proponente ubicado en el primer orden de elegibifidad para la suscripcion del contrato para
la respectiva circunscripcion ierritorial municipal y del rango que se esté agotando, debera acreditar minimo
60 puntos en los criterics de seleccién, de lo contraric, se procedera a efectuar revision de las entidades
habilitadas en &l siguiente rango y sucesivaments en |os posteriores,

Si agoteds la circunscripcidn territorial municipal, tal como se menciond anteriormente no se logra la
selecoion, se procede a agotar Iz circunscripeidn territorial departamental con los oferentes cuya capacidad
cperativa correspenda a la def range del valor del contrafe. La seleccion del proponente ubicado en el
primer orden de elegibilidad para la suscripcidn del contrato para la respectiva circunscripeidn territerial
departamenial y def rango que se este agotando, debera acreditar minimo| 60 puntos en los criterios de

seleccion, de lo cortrario, se procederé a efectuar ravistdn de las entidades habllitadas en ¢! siguiente rango
y sucesivamente en los posteriores.

Si agotada la circunscripcion territorial departamental, no se logra la selegoion, se procede a agotar la
circunscripeién tersitorial nacional con los oferentes cuya capacidad operativaicorresponda a fa del rango del
valor del contrato. La seleccién de! propanenie ubicade en el primer crden de ielegibilidad para la suscripcion
del contrato para la respectiva circunseripeion tertitorial nacional y del rangojque se esté agotando, debers
acreditar minimo 60 puntos en los criterios de seleccidn, de lo contrario, se proceders a efectuar revisidn de
las entidades habilitadas en el siguiente rango y sucesivamente en los posteripres.
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Si una vez agotado el rango e se logra la seleccion de la entidad, se procedera a efectuar revision de las

entidades hablitadas en el siguiente rango y sucesivamente en los posteriores, siempre y cuando acrediten
|2 respectiva circunscripcion territorial.

Los proponentes rango 4 vy 5 que presenten manifestacion de inferés para la suscripcion de contratos,
competiran en igualdad de condicionss en todos los rangos de manera subsidiaria, es decir, siempre y

cuando no se logre la seleccion de un proponente del mismo rango de capacidad operafiva del contrato &
suscribirse 0 de los rangos subsigulentes {rango 1, 2, y 3).

En el evento en que el proponente presente documentacién incompleta o presente inconsistencias gue no
puedan ser resueltas medlante medios probatorios que aclaren ia informacién presentada, o manifieste su
desistimiento en suscribir el contrato, ¢ no acredite los criterios de seleccion de experiencia territarial con los
soportes presentados junto con la manifestacidn de interés, deberd ser rechazado y se continuara con la
verificacion de la entidad ublcada en el segundo orden de slegibilidad y asi sucesivamente de ser necesario,

La Direccién ¢ dependencla que requiera la contratacion incluira en el estudio previo todos los antecedentes
y dosumentos que den cuenta ds! proceso adelantado y fa exposicidn de motivos y razones que dieron
origen a la entidad seleccionada.

En el evenio en que no haya enfidades habilitadas en el Banco Nacicnal de Oferentes de primera infancia,
para prestar el servicio o las que se encuentren habilitadas manifiesien no estar interesadas en prestar el
servicio o las que manifiesten interés no cumplan con los criterios de seleccion definidos sn el Banco, se
podra aplicar lo establecido en el numeral 4.3 CELEBRACION DE CONTRATOS DE APQRTES CON
ENTIDADES QUE NO SE ENCUENTREN HABILITADAS EN EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES
DEL ICBF del Manual de contratacitn vigente, En aquellos casos er los cualss no exista Banco Nacional de
Oferentes o existiende, no se haya contemplado aiguna modalidad, servicio, municipic, zona, tipo ©
circunstancia especifica de la prestacion de Servicio Publico de Bienestar Famifiar sé podra aplicar lo
establecido en el numeral 4.4 CELEBRACION DE CONTRATOS DE APORTE DE FORMA DIRECTA del
manual de contratacion vigente del ICBF, segiin corresponda,

En el proceso de verificacion se deberé tener en cuenta que no se podran presentar varlas manifestaciones
de interés ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consercio o union temporal para la

suscripcion de un mismo contrato, en caso de presenfarse serd causal de rechazo de ambas
manifestaciones de interés.

Una vez agotado el procedimiento establecido en los lerales anteriores y conformado el orden de
elegibilidad, previo a ia suscripcion de los contratos y con el fin de evitar fa concentracidn, se deberd

verificar que la entidad seleccionada no supere los siguientes topas de cupos a contratar en los servicios de
primera infancia segun los siguientes limites:
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' _»centuahmaffmolede‘g
Cporonah, e
2 S i s FREDE cuposﬁaﬁ‘gﬁa d;%%:éf
1 =110, OOO 15.000 15%
2 70.000 - 109.999 10.000 12%
3 40.000 - 68.999 9.000 15%
4 25.000 - 35.98¢ 6.000 20%
5 12,000 - 24.999 4.500 20%
-] 5.000-11.999 4,600 40%
7 3.000 - 4,993 3.000 60%
8 <3.000 LIBRE LIBRE

Para la aplicacion de los fopes se debe garantizar que se cumplan ambos driterios, esto es, tanto en valor
absolufo de cupos como en términcs porcentuales, sin que sobrepase ninguso de los dos,

Cuando se verifique que fa entidad seleccionada con los contratos suscriths ha alcanzado o que, con el
contrate a celebrar supera 1os topes establecidos en contratos vigentes, nd podré celebrarse ¢l contrato y
deberd seleccionarse a le entidad ubicada en el segundo orden de elegibilidad siempre que no supere
dichos topes v asi sucesivamente.

Cuando se presente manifestacion de interés por proponentes plurales (unién tempcral y/o consorcios) se
tendrad en cuenta el porcentaje de participacion v de cupos en confratos Buscritos v cuando uno de los
infegrantes supere los topes establecidos en el prasente literal, no podra ¢elebrarse el confrato vy deberd
seleccionarse a la enfidad ubicada en el segundo orden de elegibilidad siempra que no supere dichos topes
y asi sucesivamente.

i) Para la verificacion de esta regla debera tenerse en cuenta la contratacion suscrita y vigente en servicics de
primera infancia tanto por ics numerales 4.2, 4.3 v 4.4 del Manual de Contratacidn viganie, Si una vez
realizada la validacion de los criterios de verificacién y seleccion, se presenta un empate, el comité
evaluador debera verificar los soportes de los criterios de desempate presentados por los Interesados junto

con ja manifestacion de interés conforme ¢ establecido en la presente resa ucion y establecer el orden de
elegibilidad correspondiente. i

En el marco de esta revision no se sclicitara af se permitira la presentacion de los soportes que acrediten los
criterios de desempate, el comité evaluador sdlo verificara los soportes que se adjuntaron juntc con la
manifestacion de interés. Lo antericr teniendo en cuenta que, al tratarse; de requisitos que permiten la
comparacion de los ofrecimientos realizados, los mismos no son objeto de sébsanamon.
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ARTICULO TERCERO: Modificar el numerai 3 denominado ‘REGLAS PARA SELECCIONAR A LOS
CONTRATISTAS del capitufo IV CONTRATACION DE INTERESADOS HABILITADOS de fa IP-003 de 2018, cuyo
objefo es: "CONFORMAR EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INIGIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A CARGO DE LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR' el cual quedara de la sigulente manera:

3. PROCEDIMIENTO PARA SELECCIONAR A LOS CONTRATISTAS

Se adelantard la escogencia de los oferentes habilitados en el Banco Nacional de Oferentes dando estrictz
aplicacién al procedimiento que se indica a continuacion:

1, CRITERIOS DE VERIFICACION.

Una vez recibidas las manifestaciones de interés por parte de los interesados, 2 través del medic que se disponga
para ial fin, se procaders a efectuar revisicn de los siguientes criterios de verificacion:

1.1 Capacidad residual de contratacion
1.2 Talento humano

1.3 Infraestructura

1

4 IDEAS (No aplica para interesados que no hayan suscrito confrafos de aporte para la prestacion de
servicios de primera infancia)

1.1, CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION

Este criterio permite determinar la aptitud del contratista para cumplir cportuna v cabalmente con e objete del
contrato, sin que sus ofros compromisos confractuales afecten su hasilidad de responder con el objeto contratado.

Para determinar ia capacidad residual se tomara la capacidad operativa con la cual se encuenira habilitado en el
Banco Nacional de Oferentes IP-003-2019 de la Direccion de Primera Infancia o la actualizada en el proceso
edelantado para tal fin, y se restaran el valor por ejecutar de los confratos de aporte en ejecucion con el ICBF

identificados en el "Sistema de Informacion 'y Tramite Contractual® SITCO y SHF NACION. Para su calculo se
aplicara la siguiente férmula;

VALOR RESIDUAL = CAPACIDAD OPERATIVA HABILITADA O ACTUALIZADA (IP-003 EN SMMLY) - VALOR

POR EJECUTAR DE CONTRATOS DE APORTE EN EJECUCION CON EL ICBF REPCRTADOS EN SITCO Y

SIIF NACION CON CORTE A LA FECHA DE CIERRE DE LA JNVITACION DEL PROCESO DE SELEGCION (EN
SMMLY)

Para los oferentes plurales (consorcios o uniones temporales) la capacidad residual se obtendrs de la siguiente
manera; se sumara la capacidad operativa habilitada en SMMLV de los integrantes del consorcio o de la unién
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temporal de acuerdo con su porcentaje de participacidn y se le resiara la sumaterig del vaior por gjecutar de los

contratos gue se encuentren en ejecucidn con el ICBF registrados en SITCO v SliF
integrantes del consorcio o unidn temporal, también en relacién con su porcentaje de p

PARAGRAFQ: En los casos que un oferente cumpla con los criterios de verificacion

NACION de cada uno de ios
articipacion.

v seleceidn, v se ubigue en &l

primer orden de elegibllidad para operar dos {2) o més contratos de manera mmultansga pero su capacidad residual
no sea suficiente para firmar mas de un contrato, el ICBF fe afectara su capacidad fesidual teniendo en cuenta el

orden en la presentacién de las manifestaciones de inferés para cada invitacién confo
el medio dispuesto para tai fin.

1.2, TALENTO HUMANO

Este criterio busca verificar que el operador cuente con un equipo de trabajo que cum;
que aseguren la afencion oportuna y de calidad a las nifias, nifios y mujeres gestantes,

El {alentc humano con &l que contara el oferente para la prestacion de los servicios d

de la atencion integral se constituye en un factor de verificacidon. Con el fin de

cumplimiento, de acuerde con las exigencias técnicas de los manuales cperativos d
‘oferente, a traves de su representante legal debera manifestar y certificar en el me
cuenta con ei talentc humano requerido para la prestacion del servicio, basad
dispuestos en el esténdar 30 de ios manuales cperativos de la modalidad de atencién

En caso de que ¢ representanie legal no manifieste v certifique en & medic deflnido
e criterio de verificacion de talento humano, se constituir como causal de reghaze de

La verificacion de los soporte y requisittos del talento humano del proponente sel
elegibilidad o subsiguientes en casc de ser necesario, se realizaré en el marco del pri
Para los oferentes piurales se cumpliria este criterio siempre y cuando el represents
- certifigue que cumple con el requerimiento minimo de talento humano.

1.3. INFRAESTRUCTURA

E! operador debe cumplir con unos parametros minimos en la infraestructura para ase
servicio. Para eso se verificard que disponga del drea adecuada (en metros cuadrad
atencion de calidad a los nifics y nifias. Se pretende determinar como factor de
dispongan una infraestructura propia, o a tituio de comodato ¢ de arrendamiento y
prestacion del servicio, en las modalidades que aplique.

Este criterio se verificara mediante fa informacion registrada por ef representante le
entidad y los soportes exigidos en fa misma, en fa cual se compromete a paner a di

me fecha y hora reqgistrada en

ola con los parametros técnicos

e educacién inicial en el marco
garantizar su disposicién v
& las modalidades a operar, &l
dio definido por la entidad que
b en los parametros técnicos
respectiva.

por la entidad, que cumple con
la manifestacidn de interés.

eccionado en primer orden de
mer comiié técnice del contrato.
nte tegal de la figura asociativa

gurar la correcta prestacion def
0s) necesaria para brindar una
erificacion sobre aquellos que
fa pongan a disposicion de la

qal en el medic definido por la
posicidn fa infraestructura para
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1
la prestacion del servicio y que la misma cumple con fas espacificacionss ds! Manual Operativo correspondiente, asi
como los siguientes soportes:

- Unregistro fotogréafico de minimo seis (6) imagenes que incluyan fachada y espacios taies como la cocina,
espacios pedagogicos, bafios, comedor y zonas de acceso, y area administrativa, asf como la descripcién
de cantidad de espacios pedagégicos y matraje de dichos espacios, de la cocina, del comedor y del area
administrativa.

- Cuando ia infragstructura sea propia: Certificado de libertad y {radicion no mayor a 30 dias calendaric de
expedicion al clerre del proceso,

- Cuendo fa infraestructura sea arrendada: Carta de compromiso suscrita por e representanie legal, en la que
manifieste la intencidn de gesticnar v tramitar &l arrendamienio del inmueble en el gue actualmente funciona
ta modalidad 0 en su defecto identificar un nmueble que sera puesto a disposicién en caso de resultar en el
primer orden de elegibilidad.

= Detallar los datos de la infrasstructura, tales como: nombre del propietario; departamento: ciudad; barrio:
direccion; tipo de zona (urbana, rural, rural dispersa); érea (feniendo en cusnta el minimo de metros
cuadrados requeridos para los espacics pedagégicos por nifio /nifie establecidos en los manuales
operativos); dispenibilidad de servicios publicos domiciliarios.

PARAGRAFO PRIMERO: Se dehe fener en cuenta en el cargue de la manifestacion de interés, que la direccion
indicada en cada invitacion para las medalidades que aplique el criterio de infraestructura (tanto inmuebles propios
como arrendados), es de referencia, por Io tanto, puede ofertar un Inmueble con otra direccion siempre y cuando se

encuentre ubicado a una distancia maxima de dicha direccién de acuerdo con la tabla establecida en el ANEXO de Ja
presente Resolucion,

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se irate de infraestructuras de propiedad del ICBF o de una entidad territorial, no
se deben presentar sopories para la correspondiente Unidad de servicio -UDS.

1.4, INDICE DE DESEMPENO DE LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO (IDEAS)

£l Indice de Desempefio de las EAS pemite conocer el desempefio de una Entidad Administradora de Servigios
actual del ICBF, a partir del resuitado de su gestién, conforme al reporte de cumplimierfo de las condiciones de
caildad del serviclo, los registros de informacion que son su responsabilidad, asi como ofros criterios. que se
consideren necesarics respecto al cumplimiento del objeto v obligaciones contractuales establecidas en &l contrato
de aporte y/a convenios, como resultado del seguimiento a la gjecucion contractual,

Es_ta medicion se caracteriza por ser un proceso continuo, sistematico y basado en la evidencia, por lo cuzl, se debe
alimentar de forma periodica durante toda la ejscucion de los coniratos de aporte yfo convenios. La valoracion final
del IDEAS otorga una valoracicn de 1 a 100, dividida en 4 categotias;

Valoracion
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JElena e

Al momento de realizar la verificacion de este criterio, CUMPLE con el criteric de ver
cuente con una calificacion del IDEAS en rango buena y schbresalienie. Lo ante
entidades que han operadoe servicics de Primera Infancia del ICBF.

ficacidn de IDEAS, la EAS que
rior solo aplica para aquelias

Para el caso de oferentes plurales se fomara como referente para determinar el CUM
de! integrante gue acredite la categorla méas baja, es decir, si se presenta un cons
quien tiene un iDEAS aceptable y oferente 2 sobresaliente, se tomara el iDEAS de
cumplirian con el criterio,

PLE O NO CUMPLE, ef IDEAS
orcio integrade por oferents 1
oferente 1 v en este caso no

Con base en ia verficacidn de estos requerimientos se establecerd CUMPLE O N

O CUMPLE vy se procedera a
sfactuar revisidn de los criterios de seleccion a los oferentes que dieron como resultac

o CUMPLE.

En caso de que se presente calificacion del IDEAS en rango bajo y aceptable, e! rest

itado serd NO CUMPLE y sera
causal de rechazo de la manifestacion de interés,

2, CRITERIOS DE SELECCION

Una vez ideniificades los oferentes que cumplieron con los requisitos de verificacion §
de los criterios de seleccion, otorgando la puntuacién correspondiente (nlmero y has
el orden de elegibilidad. El oferente que obtenga mayor puntaje es quien debera ser g
de los contratos de aporte. Los criterios de seleccidn y ef puntaje de cada uno de ellos

e procederd a efectuar revision
ta 5 decimales) y estableciendo
eleccionado para |a suscripeion
sera el siguiente:

1. Experiencia en el territorio: 45 puntos
2. Trayectoria y sanciones: 45 puntos
3. Contrapartida: 10 punios

2.1, EXPERIENCIA EN EL TERRITORIO= 45 PUNTOS

El puntaje total de este criterio corresponde a 45 puntos, el mayer puniaje se otorgasa al proponente que acredite un

minimo de experiencia de 24 meses de experiencia en el territorio {municipio)
relacionada con educacion inicial en el marce de la atencion integral a la primera inf?
relacién de los contratos ejecutados y terminados con el sector plblico y privado que
manifestacién de interés, junto con la presentacion de certificaciones de contrate
entidad centratante o mediante actas de liquidacion o acta terminacion acompaf

respectivo, las cuales seran objeto de verificacion por parte de! Comité Svaluador
gasto,

donde se prestard el servicio
ancia v se verificard mediante la
ei oferente debe registrar con la
s debidamente suscritas por la
adas de la copia del contrato
designado por el ordenador del
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St el oferente no cuenta con experiencia en el (los) municipio (s) en los cuales se prestara i servicio se verfficara si
acredita experiencla departamental de minime 24 meses. Para acreditar experisncia departamental, el oferente debe
acreditar experiencia en al menos dos municipios del departamento diferentes al municipio (s} donde se prestara el
servicio, en cuyo caso obtendra 25 puntos v si tampoco cuenta con experiencia departamental, se verificara si
acredita experiencia nacional de minimo 24 meses. Para acreditar experiencia nacional, el oferente debe acreditar
experiencia en al menos dos departamentos diferentes al departamento donde se prestaré ef servicio, en cuyo caso
obtendra 15 puntos, aplicando las mismas reglas de acreditacién sefialadas anteriormente,

En el evento en que el interesado acredite experiencia de contratos que se encuentren en ejecucion se tendran en
cuenta para efectos de computo los servicios prestados con corte al 31 de diciembre de 2021,

Si el oferente presenta experiencia en &l municipic 0 municipios donde se prestara el servicio, pero con la misma no
logra acreditar los 24 meses de experiencia exigidos, estos meses de experiencia se fendran en cuenta para Ia
acreditacion de experiencla departamental. Se precisa a manera de gjemplo que si €l municipio en el cual se va a
prestar el servicio es A y el oférente acredita 20 meses en este municipio y ademas experiencia en los municipios B y
C {municipios diferentes a los de la prestacion de servicio del mismo departamento), no es posible oforgarie el
puntaje de experiencia municipal por cuanto no logré acreditar los 24 meses; por tanto, se continua con la

verfficacién de la experiencia departamental tenisndo en cuenta los 20 meses de experiencia que acredita en el
municipio A,

Ahora bien, si el oferente presenta experiencia departamental, pero con fa misma no logra acreditar los 24 meses de
experienciza exigidos, estos meses de experiencia s tendran en cuenta para la acreditacion de experiencla nacional,

Se precisa a manera de ejemplo que, si el oferente acredita 20 meses de experiancia departamental, no es posible
otorgarle el puntaje de experiencia departamental por cuanto no logrd acreditar los 24 meses: por tanto, se continua
con fa verificacion de fa experiencia nacional y para la sumatoria de meses de experiencia nacional se tienen en

cuenta ademas los 20 meses de expsriencia que acredita en los municipios del departamente diferentes a donde se
prestara el servicio,

A continuagion, se relaclona el puntaje otorgade de experiencia a acraditar para este criterio;

# Tipo de Experiencia Puntaje para otorgar
1 En municipio 45 puntos
2 En el departamento 25 puntos
3 A nivel nacional _ 15 puntos

Forma de acreditacion: Para la asignacion de los 45 puntos de experiencia municipal, el interesado debera ceriificar
experiencia en el municiplo (s) donde se prestara sl servicio. Para Ia asignacion de los 25 puntos de experiencia
departamental, deberd ceriificar experiencia en al mencs dos municipios del departamento a donde se prestara el
servicio, diferentes al municipio (s) requerido {s). Finalmente, pera la asignacion de! puntaje de la experiencia

nacional, debera certificar experiencia en al menos dos departamenios de Colombia, diferentes a donde se prestara
el servicie.
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Para los casos de proponentes singulares y donde el servicio se vaya a prestar en un
realizaré de la siguiente manera:

1nico municipio, &l caiculo se

municipal

partamental

CASO 1. Proponente singular — &nico municipio, con experiencia
Tipo de Experiencia eh el Puntaje
Territorio
Municipio 45 puntes
Departamento 0 puntos
Nacién 0 puntos
Puntaje obtenido 45 puntos
CASC 2. Praponente singuiar — {inico municipic, con experiencia de
Tipo de Experiencia en el Puntaje
Territorio
Municipio 0 puntos
Departamento 25 puntos
Nagién 0 puntos
Puntaje obtenido 25 puntos

nacional

CASO 3. Proponente singular — tnice municipio, con expetiencig
Tipo de Experiencia en el Puntaje
Territorio
Municipio 0 puntos
Departamento 0 ountos
Nacién 15 puntos
Puntaje obtenido 15 puntos

En sl evento que el contrato agrupe la prestacion del servicio en mas de un muridipio, el calculo se realizara de

manera proporcional a la cantidad de municipios (los municipios tienen ef mismo pd
ejemplo de un contrato que incluya tres municipios, cada municipio tiene 15 puntos).

En el caso del puntaje departamental, este también sera proporcional al nimers d
siguiente ejemplo equivaldria a un puntaje de 8,33 (25 puntos divididos entre los 3 m
del puniaje se debera acreditar experiencia como minimo en 2 municipios diferen
servicio, por tanto, &l acreditar dicha experiencia se le otorgaran 25 puntos, 8,33 punt
los de la prestacion del servicic sin superar el maxima de los 25 purtos de experiencia

ntaje, es decir, en el siguiente

e municipios requeridos, en el
unicipios, para el otorgamiento
tes a fos de la prestacian del
b8 por cada municipio distinto a
departamental), '
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De igual manera aplicarfa para el puntaje nacional {15 puntos divididos entre los 3 municipios, se deberd acreditar
experiencia en como minimo 2 departamentos diferentes a los de la prestacién del servicio, por tanto, al acreditar
dicha experiencia se le otorgarén 15 puntos, 5 puntos por cada departamento disfinto al de la prestacian del servicio
sin superar el maximo de 15 puntos de experiencia nacional),

CASO0 4, Propenente singular - multiples municipios, con experiencia en un municipio

Tipo de Experiencia en el Puntaje
Territorio _
Municipic 1 15 puntos
Municipio 2 0 puntos
Municipio 3 0 puntes

Departamentc 0 puntos
Nacion { puntos
Puntaje obtenido 15 puntos

El puntaje final sera calculado sobre los 45 puntes, que corresponde al valor total de este criterio, Para obtener el
total de 45 puntos se requiere que el proponente presente experiencia en todos los municipios requeridos.

CASO 4, Propenente singular —mltiples municipios, con experiencia en el departamento

Tipo de Experiencia en el Puntaje
Territorio o
Municipio 1 0 punios
Municipio 2 0 punios
Munlcipio 3 0 punios
Departamento 25 puntos (8,33
puntos por cada
municiplo diferente)
Nagcion 0 puntos
Puntaje obtenido 25 puntos

CASO 5. Proponente singular — miltiples municipios, con experiencia nacional

Tipo de Experiencia en el Puntaje
Territorio
Municipic 1 0 puntos
Municlpio 2 0 puntes
Mupicipio 3 0 puntos
Departamento 0 puntos
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Nacidn 15 puntos (5 por
cada depariamento
diferente)
Puntaje obtenido 15 puntos

El Interesado podré acreditar experiencia en 1 de los 3 niveles por territorio, es decir experiencia municipal,
expariencia departamental ¢ experiencia nacional, no obstante, como se menciond anteriormente si no logra
acreditar los 24 meses de experiencia exigidos en el respectivo nivel por terriforic (municipal, depariamental o
nacional), los meses que acredite en cada nivel se fendrén en cuenta para la acreditacion de experiencia en el nivel
el cual logre acreditar los 24 meses exigidos. '
Frente a los casos de propanentes pluraies el céleulo se realizara de manera proporcional 2l nmero de proponentes
que conformen el consorciofunion temporai, tal como se sefiala en el siguiente grafico:

CASOQ 6. Proponente plural - dnico municipio, solo una EAS tiene experiencia en el municipio

Tipo de Experiencia Puntaje total EAS 1 EAS2 EAS3 Puntaje
en el Territorio obtenide por
el proponente et
plural
Municipio 45 puntos 15 puntos 0 punios {J puntos 15 puntos
Depariamento 25 puntos { puntos 0 puntos { puntos 0 puntos
Nacin 15 puntos { puntos 0 puntos { punios 0 punics

£n este ejemplo el oferente plural obtendria un puntaje de 15 puntos, debido a que dnicamente una EAS posee
experiencia en ei municipio donde se prestara el servicio. Tenlendo en cuenta la régla anteriormente sefialada, €l
proponente piural sclamente podra acreditar experiencia en uno de los tres niveles,

CASQ 7. Preponente plural - dnico municipio, dos EAS tienen exparlencid en el departamento

Tipo de Experlenciaenel | Puntaje total EAS 1 EAS2 EAS 3 Puntaje
Territorio obtenido por
el proponente
piural
Municipio 45 puntos C puntos 0 puntos { puntos 0 puntos
Departamento 25 puntos 0 puntos 8,33 puntos 3,33 puntos 16,66 puntos
Nagién 15 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos —

En este ejemplo el ofererte plural obtendria 16,56 puntos.
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En el evento que se agrupe la prestacion del servicio en més de un municipic, el calculo se realizara de manera
proporcional al nimero de EAS que conforms el consorcio/unin temperal v a la experiencia que acrediten en
relacion con el nimero de municipios, de la manera como se ssfialz a cantinuacion:

CASO 8, Proponente piural - méltiples municipios. La EAS 1 con experiencia en dos de los tres municipios. La EAS
2 con experiencia en unc de los municipios,

Tipo de Experiencia en Puntaje EAS1 EAS 2 EAS 3 Puntaje
el Territorio - obtenido por
el
proponente
plural
Municipio 1 18 puntos 5 puntes 5 puntos 9 punics 10 puntos
Municlpio 2 16 puntos 5 puntos 0 puntos 0 puntos & punfos
Municipio 3 15 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntes 0 puntos
Departamento 25 puntos (8,33 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos
por cada
municipio

disfinto a los de
la prestacidn del
$ervicio) _
Nacién 15 puntos (5 per 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntes
cada

departamento
distinto alde fa
prestacion del
serviclo)

En este eiemplo el proponente plural obtendria 15 puntos.

CASO 9. Proponente plural — miltiples municipios. La EAS 1 con experiencia en dos de los tres municiplos.

Tipo de Experiencia en Puntaje EAS1 EAS 2 EAS 3 Puntaje
el Territorio obtenido por
el
proponente
_ plural
Municipio 1 15 puntos 5 nuntos ( purtos { punios 5 puntos
Municipio 2 15 puntos 5 puntos 0 puntos __Cpuntos | 5puntos
Municipio 3 15 punios 0 puntes 0 puntos 0 puntos 0 puntos
Departamiento 25 puntos (8,33 | 0 puntos 0 puntos 0 punios __Opuntos

Y
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por ceda

municipio
distinio a los da
|z prestacion del

senvicio)

Nacion 15 puntos (5 por Q puntos 0 puntos 0 punios 0 puntos
cada
departamenio
distinto 2l de la
prestacion del
sepvicio)

PARAGRAFO PRIMEROQ: Para efectos de contabilizar los tiempos en la experiencialterritorial, se contarén una sola
vez aguellos periodos “traslapados’, es decir, aquellos que se sobrepongan ¢ que se hayan desarrollado en un
mismo iapso por la misma persona juridica con la misma o con diferentes entidades cpniratantes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efecios de la aplicacion del criterio de experiencia territorial s¢ entenderan por
educacion inicial en el marco de la atencion integral las definiciones incorporadas eniel titulo 1l de la IPO03 de 2019.
Los soportes de experiencia territorial se acreditardn mediante ia presentacién de certificaciones de contrates

sjecutados y terminados con el sector plblico o privado debidamente suscritas por id entidad contratante o mediante
actas de liguidacion o acla terminacion acompafiadas de la copiza del ¢ontraio respective, con la presentacién de la
manifestacion de interés. La no presentacion de estos scportes cen la manifestacidn de interés no podra ser cbjeto

de subsanacidn toda vez que es un criterio de seleccién que ctorga puntaje v que pemmite la comparacion de las
cfertas presentadas.

En el evento en que el interesado acredite experiencia de contratos que se encuentren en ejecucion se tendran en
cuenta para efectos de compute tos servicios prestados con corte al 31 de diciembre de 2021,

2.2, TRAYECTORIA Y SANCIONES = 45 PUNTOS
Este criterio se dividira en dos componenies de Ia siguiente manera;

1. SBancicnatorios 30 puntos
2. Trayectoria 15 purtos

Sancicnatorics (30 puntos).

La EAS que nc cuente con sanciones impuestas por procesos administrativos sancionatorios derivados de las

acciones de Inspeccidn, Vigilancia y Control al Servicio Plblico de Bienestar Familiar o procesos sancionatorios
contractuales ejecutoriados obtendra la totalidad del puniaje, as decir, 30 puntos.
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Para los oferentes plurales se otorgara el puntaje slempre y cuando ninguno de los integranies fenga sancicnes
impuestas por la Cficina de Aseguramiento a la Calidad o procesos sancionatorios. contractuales sjecutoriados.

En el evenio en que la EAS tenga sancion de amonestacion escrita impussta por la Direccion General en el marce
de un proceso de Inspeccion, vigilancia y control se descontaran sélo 10 punios en este criterio.

Para los oferentes plurales se oforgara ia totalidad de los 30 puntes siempre y cuando ninguno de los integrantes
tenga sanciones impuestas por la Direccién General o procesos sancionatorios contractuales ejecutoriados,

Para obtener el puntaje relacionado con los procesos sancionatorios contractuales gjecuforiades, el interesado no
deberé tener sanciones impuestas durante los (ltimes tres (3) afios contados desde la fecha de envio de la
invitacion, En el caso de los procesos adminisiratives sancionatorios derivados de las acciones de. Inspaccién,
vigilancia v conirol &l Servicio Piblico de Bienestar Familiar, el interesado no debara fener sanciones impuestas
durante los Gltimos cinco (5) afios contados desde la fecha de envio de la invitacion conforme a lo sefiaiado en ¢}
articulo 52 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencloso Administrativo {CPACA).

Es importante fener en cuenta que la sancion de CADUCIDAD del contrato genera inhabllidad para contratar por un
término de cinco (5) afios contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto gue declard la caducidad, Por tanto, sf
algun interesado se encuentra incurso en declaraioria de caducidad debera ser RECHAZADC,

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del CAPITULO Hl CAUSALES DE RECHAZO Y
EXCLUSION DEL BANCO NACIONAL DE OFERENTES de la 1P-003-2019, cuando al oferente habilitado se le haya
cancelado la personerfa juridica o se le haya suspendido la personeria juridica por un término igual o superior a seis

(6) meses no puede participar en el presente proceso de seleccién, toda vez que estarfa incurso en una causal de
exclusion de! Banco Nacicnal de Oferentes.

Trayectoria (15 puntos)

Per medio de este criteric se le dara aplicacion al articulo 125 del Decreio 2388 de 1978, donde se establece que
“(...) e ICBF, podra celebrar los coniratos de que trata el Articulo 21, numeral 9° de ia Ley 1979 con Instituciones de

Utilidad Publica o Social de reconocida solvencia moral y tecnica, dando preferencia a las mas antiguas y que havan
sobresalido por méritos y dotes agministrativos”. :

Fara este criterio se verificara ef documento de personerfa juridica (se revisara la fecha de reconocimiento). La
totalidad de la puntuacién de este criterio se otorga al operador que cuente con mayor trayectoria, esto es mayor
antigiedad en el reconocimierto de personeria jurfdica. Para las ofras entldades el célculo se hara de manera
proporcional por fa aplicacion de una regla de ires.
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Para los oferentes piurales se tendré en cuenta la fecha de reconocimisnio de la personeria juridica mas antigua de
los oferentes integrantes de! consorcio o union temporal. Se verificara el decumento de personeria juridica de cada
uno de los oferentes de la union temporal o consorcic (se revisa ia facha de reconocimignto)

2.3 CONTRAPARTIDA = 10 PUNTOS

La contrapartida corresponde al aporte adicional al ofertado en !a habilitacion del Banco que realizara el interesado
en e marco de cada contrato v se define acorde a las necesidades ideniificadas al momento de suscripcion de!
contrato que son avaladas en el primer comité técnico operativo del mismo. Lo anterior seré verificado en la Carta de
Compromiso de Contrapartida presentada por los oferentes en su manifestacion de intefés.

Clasificacion de |a contrapariida
a. Dotacién para configurar un espacio lidico pedagégico (Contrapartida en bienes)

b. Vinculacion de talento humano adicional (contrapartida de personal adicional), para fortalecer los procesos de
gtencidn en las UDS de acuerdo con las necesidades en el marco del contrato, con dedicacidn y funciones
exclusivas para el servicio contratado,

¢. Contrapartida en equipes de medicion
d. Contrapartida bienes y servicios
Aplicacion

De acuerdo con el mayor porcentaje de contrapartida ofrecido adicional al ofertado para la habilitacion en el Banco,
se oforgarad el punigje. Entre las EAS gue se encuentren interesadas en el momenio, la que ofrezca el mayor
norcentale de contrapartida es a fa que se le asignara el {otal del puntaje de este componente gue corresponde a 10
puntos. Para el resto de las entidades ei puntaje se calculara a través de una regla de tres simple. Para ¢l caso de

proponentes plurales se tendra en cuenta el porcentaje de contrapartida adicional ofregido por el representante legal
de la figura asociativa.

Teniendo en cuenta que en la iP 003 de 2019 se establecié la no obligatoriedad de ofrecimiento de la contrapartida

para los servicios de HCB en fodas sus formas de atencién, hogares Infantiles y medalidad propia e intercultural,
para esios casos este criteric no sera aplicable.

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

Una vez obtenida la puntuacion total, a partir de la sumatoria de los puntos otorgados por cada uno de los criterios
de seleccion, en el caso en que se presente un empate entre dos ¢ més entidades, se aplicaran los siguientes

criterios de desempate, de conformidad con lo estipulade en el Articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Dacreto 1082 de 2015,
modificado por el ariiculc 35 de la Ley 2068 de 2020,
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Se entendera que hay empate enfre dos (2) o mas propusstas, cuando presenten un ndmero idéntico en el puntaje
final, En el caso en que dos {2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se
aplicaran los siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1,1.2.2,9 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por &l articulo 35 de Ja Ley 2069 de 2020 asf;

1. Preferir la oferta de blenes o servicics nacionales frente a la oferta de hisnes o servicios extranjeros.

2, Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de Ia persona

juridica en la cual participe o participen maycritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres

cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales parficipe o
pariicipen mayoritariamente,

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la lay que por
lo menos e disz por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1987. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, dete tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento {25%) en el censorcio, unidn temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo &l veinticinco por ciento {25%) de la experiencia acreditada en I oferta,

4, Preferir la propuesta presentada por ef oferante que acredite la vinculacién en mayor propercién de personas
mayores que no sean beneficlarios de la pensién de vejez, familiar o de: sobrevivencia v que hayan cumplido 6l
requisito de edad de pension establscido en Ia Ley.

5, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en Iz ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raiza
palanquera, Rrom o gitanas.

i

6. Preferir la propuesta de personas en process de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la
cual participe o participer mavyoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
relncorporacion, y/o personas Juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamenie,

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al mends una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persena juridica en la
cual participe ¢ participen mayoritariamente, y, que tenga una pariicipacion de por lo menos &l veinticinco por ciento
(25%) en el proponenie piural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
relntegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por clento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y {c) ni la madre cabeza de famiiia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona

juridica, ni sus accionistas, sccios o representantes legales sean empleados, socios o acclonistas de los miembros
dei proponente plural.

8. Preferir la oferfa presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
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9, Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por mi
cooperativas o asoclaciones mutuales.

dro y/o pequefias empresas,

10. Preferir ai oferente que acredite de acuerde con sus estades financieros ¢ informacion contable con corte a

31 de diciembre del afio 2018, por lo menos ef veinticinco por clento (25%) del total de

pagos realizados a Mipymes,

cooperativas 0 asociacicnes mutuales por concepte de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;

o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esié conformado

por al menos una MIPYME,

cooperativa ¢ asociacidn mutual que tenga una participacion de por o menos el veinticinco por clento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa ¢ asociacion mutual aperte minimo el veinticinee por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (¢} ni la MIPYME, cooperativa © asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representanies legales

sean empleados, socios o accionistas de ios miembros del propenente plural.

11.  Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Scciedad de Beneficlo ¢ Interas Colectivo o Sociedad

BIC, del segmento MIPYMES.

12, Por tltimo, de persisir el empate, se procedera con un scrieo mediante el métedo de suerte y azar, a través

dei mecanismo que defing el ICBF,

ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE:

S ACREDITACION,

% ] 2 aﬁé’ﬁ% f?‘;%"i- %’% e
Preferir Ia oferta de blenes 0 servicios
nacionales frente a la oferta de bienes ¢
servicios extranjeros.

industria nacional y la verificacién

identificacién si es persona natural.

Para el caso de los proponentes plura

condiciones sefialadas en la ley.

Esfe criferio se venffcara medfanfe

proponente y/o su personal seglin seaie! caso,

Para ef caso del origen del proponentg, se verificara mediante
el certificado de existencia y repfesentac:on legal si es
persona juridica, o documento equivalente o el documento de

Para el caso def personal, se verificars mediante ef documento
de identificacion del personal ofertado,

deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las

el anexo de apoyo a fa
de fas condiciones def

es, todos los infegrantes

Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de Ia
violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en fa cual participe o participen

respectivo evento y se declare

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicion de mujer cabeza de
familia de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el

declaracion debe tener una fecha de expedicidon no mayor a

ante un nofario. Esta
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plural constituido por mujeres cabeza de
familfa, mujeres victimas de violencia
Intrafamifiar y/o personas

Juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente,

mayoritariamente; o, fa de un proponente

0) dias calendarios antetiores a la fecha del cierre del
proceso de seleccion.

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR:

Certificacién del comisario o del juez civil municipal o Ia
autoridad indigena donde ocurrieron los hechos,

Para el caso de personas juridicas se deberd presentar fa
declaracién bajo gravedad de juramento del representante o
revisor fiscal donde certifique participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o violencia intrafamiliar, que méas
del 50% de la composicion accionaria o cuota parfe estd
constituida por mufer cabeza familia o victima de violencia

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones antes descritas

Debido a que para ef oforgamiento de este criferio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de la informacién diligencie
e/ “Formato Auforizacion para el tratamiento de datos
Personales como requisito para ef otorgamiento del criterio de
desempate;

Preferir la propuesta presentada por ef
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en fa fey que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina ests
en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997, Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
Integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina ests
en condicién de discapacidad en los
terminos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién femporal o promesa de

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de Ia Ley 361
de 1997 los particulares empleadores que vinculen
faboralmente personas con limitacion, seran preferidos en
fgualdad de condiciones en los procesos de seleccion,
adjudicacion y cefebracion de contratos, sean estos piiblicos o
privados si estos tienen en sus néminas por lo menos un
minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de
discapacidad enunciadas en la ley, dicho personal debers
haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un afio
al cierre del presente proceso de seleccién,

Para lo cual deberan acreditar esta situacion presentando Jos
siguientes documentos:
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veinticinco por clenfo (25%) de Ja
experiencia acredifada en la oferta.

sociedad futura y aportar minimo ef

L Cemfrcac:on vigente expedida por Ministerio def Trabajo

Formato suministrado por el ICBF, &/ cual debe estar suscrito
por la persona natural o por Representante Legal de la persona
jurfdica que acredita ef personal coi discapacidad y ef revisor

fiscal o contador publico o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiccién, segin sea é! caso, en ef cual ademas
de fa informacion alli contenida, se mamfestara el compromiso
de mantener vinculado a dicho perﬂonal por un lapso igual al
de Ia contratacion,

Si la oferta es presentada por ur} consorcio o una unién
temporal, ef integrante del proponente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némin‘; estd en condicion de
discapacidad en los terminos del presente numeral, depe tener
una participacion de por fo menos ef veinticinco por ciento (25
%) en consorcio o en la union te pora! y aportar minimo ef
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada.

El tiempo de vinculacién en planta referida de que trata este
numeraf se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ditimo afio o del tiempo de constitucién cuando su
conformacién sea inferir a un (1) afio en el que se demuestren
fos pagos realizados por ef emp!eadbr.

4 - | Preferir la propuesta prasentada por el
oferepte que acredife la vinculacion en
mayor proporeidn de personas mayores
que no sean heneficjarios de fa pensién
de vejez, familfar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido

|
La persona natural, el represenfénte fegal de la persona
juridica o ef revisor fiscal certificard bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas Een su némina y el ntimero
de frabajadores que no son beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y gyue cumplieron ef requisito
de edad de pension.

i
§
i

Sofo se tendréd en cuenta la vinculacion de aquellas personas
mayores que se encuentren en las ZOndiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una ahtenondad igual o mayor a
un (1) afto contado a partir de la fepha del cierre del proceso,
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra
en cuenta a aquelfos que hayan estado vinculados desde ef
momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
debe certificar e/ numero de trabafadores vinculados que,
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! Wi i
siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de

vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pensién establecido en fa ley, de todos los
integrantes del consorcio o de fa unién temporal. Las personas
enunciadas anterformente podran estar vinculadas a
cualquiera sus integrantes,

Asi mismo én todos los casos, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la fey certificaran
bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de
pensin, ademés deberd allegar ef documento de identificacion
def trabafador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con ef ndmero
fotal de frabajadores vinculados en fa planta de personal, por
fo que se preferird al oferente que acredite un porcentafe
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con fa sumatoria de frabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5 Preferir la propuesta presentada por ef

oferente que acredjte, en las condiciones
establecidas en la fey, que por fo menos
diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o0 gitanas.

La persona natural, ef representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificara sefalando el numero de
identificacion y el nombre de las personas vincufadas a su
nomina que perfenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,

Solo se tendré en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afto contado a partir de fa fecha del cierre def
proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde ef momento de constitucion de la persona juridica,

Ademas, deberd aportar fa copia de fa certificacion expedida
por el Ministerio del inferior en la cual acredite que el
frabajador perfenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En ef caso de Jos proponentes plurales, su representante legal
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tota! de fa némina de sus integrantes pertenece a poblac:on
indigena, negra, afrocolombiana, ra:za} palanquera, Rrom o

gitana. Este porcentaje se definiré de

acuerdo con la sumatoria

de la ndmina de cada uno de los mfegrantes de! proponente

plural,

Las personas enunciadas anter

ormente podrén estar

vinculadas a cualquiera de sus integrantes, En todo caso,

debera aportar la copia de la certifi

jcacion expedida por el

Ministerio del Interior en la cual agredife que ef trabajador

pertenece a la pobfacién indigena,

raizal, palenquera, Rrom o gitana en

negra, afrocolombiana,
los términos del Decreto

Ley 2893 de 2011, o fa norma que lo modifique

Preferir la propuesta de persona natural
en procese de reinfegracion o
reincorporacién o de fa persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, Ja de un proponente
plural  constifuido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o©
participen mayoritariamente,

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacién fa

persona natural podré

presentar algunos de los siguientes documentos.

Certificacion en las desmovilizaciones

colectivas que expida fa

Oficina de Alfo Comisionado para la Faz.

Certificado que emita el Comité Ope
las Armas respecto de las personas
individual,

Cualgquier otro certificado que para ¢

Ademds, se entregaréd copia del dog
de /a persona en proceso de reintegrs

PERSONAS JURIDICAS

rativo para fa Dejacion de
desmovilizadas de forma

| efecto determine la Ley.
umentc de identificacion
¢ién o reincorporacion,

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracién

del represenfante o revisor fiscal
certifique que mas del 50% de la ¢

si corresponde, donde
omposicién accionaria o

cuota parte estd constifuida por personas en proceso de

reintegracion o reincorporacion.

Adicionalmente deberd aportar alguno de los certificados del
inciso anterior y, los documentos de jdentificacion de cada una
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de !as personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se preferird fa oferta
cuando fodos fos integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados solicitados a la persona juridica; o personas
Juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de Ia
composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estin obligados a
tenerlo, diligenciaran, bajo fa gravedad del juramento, junto
con los documentos de identificacién de cada una de las
personas en proceso de reincorperacion,

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de fa informacion diligencie
el “Formato Autorizacién para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento def critetio de
desempate,

Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de  reincorporacion o
' reiptegracion, o una persona juridica en la
cual participe 0 participen
- mayoritariamente, y, que fenga una
participacion de por lo menos el
cincuenta  por ciento (50%) en. ef
proponente plural; (b} fa madre cabeza de
familla, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o Ia
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por cienfo (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la_madre cabeza de familia o persona

Para los eventos defl numeral

(a) estas condiciones se acreditaré de acuerdo con fo previsto
en el ftem 2 y/o item 3 segin corresponda en caso de una
persona juridica en la cual participe o - participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, el representante
fegal o el revisor fiscal, segtn corresponda, certificara, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de fa composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituia por madres caheza de familia Y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion,
Ademas, debera acreditar Ia condicién indicada de cada una de
fas personas que participen en la socledad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
Y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal, Este integrante
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en proceso de reincorporacion o debe tener una participacién de por loimenos el veinticinco por
reintegracion, ni la persona juridica, ni | ciento (25 %) en el proponente plural,
sus accionistas, socios o representantes . .
Jegales sean empleados, socios o b) el integrante del proponente plura c{ebe_aportaf minimo el
accionistas  de Jos miembros del | veinticinco por ciento (25 %) de fa experienciaacreditada..

proponente plural, (c) en relacion con ef integrante de! fiteral a) ni fa madre cabeza

de familia o Ja persona en procesp de reincorporacion o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios
o representantes legales podran sér empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantds del proponente plural,
para lo cual el integrante de que trata ef literal a) Lo
manifestara diligenciando Ja carta de presentacion

Debido a que para el otorgamierito de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo § de fa Ley 1581 de 2012,
se requjere que el titular de fa mformacwn diligencien ef
“Formato Autorizacion para el tratamfento de datos Personales
como requisito para ef oforgamiento de! criterio de desempate.

8 La acreditacion del tamafio empresarﬂ'al se efectuard mediante
certificacién, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme
Preferir la oferta pr esentada por una | tiene el tamafio empresarial establecitio de conformidad con la
Mipyme o cooperativas o asociaciones | [ey 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o Ias normas que fo

mutuales; o un proponente ‘plural modifiquen, sustituyan o complementen,
constituido por Mipymes, cooperativas o ;

H

asociaciones mutuales, En el caso especifico en que ef empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutua js que tengan el famafio
empresarial de grandes empresas jurfo con micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta sde las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumpfén con los criterios de
clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
0 fa norma que jo modifique, aclars, ladicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas,

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integranteg acredite alquna de las

condiciones sefialadas en los incjsos anteriores de este
numeral,
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Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro ylo pequerias
empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales,

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuard mediante
certificacion bafo la gravedad de juramento certifica fa
condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con fa
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o fas normas que lo
modifiquen, sustituyari o complementen,

En el evento en que ef empate se presente entre proponerites
plurales cuyos integrantes estén conformados dnicamenté por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan fa calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferiré
fa oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefas o0 medianas

10

Preferir al oferente que acredite de
geuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio 2020, por lo menos ef
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos  realizados a  Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior,

fgualmente, cuando la oferta es
presenftada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual
que tenga una participacion de por fo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b)
la MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual aporte minimo ef veinticinco por
ciento (25%) de la experfencia acreditada

Para acreditar este criterio ef proponente persona natural Y
contador pdblico, o ef representante legal de la persona
Juridica y contador publico, segiin corresponda, igualmente
deberé certificar los pagos reafizados a fas Mipymes,
cooperativas © asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria def oferente,

Cuando [a oferta es presentada por un proponente plural se
deberd presentar el documento de conformacién def
proponente plural y acredifar fa condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral
8

Asi mismo ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales deberan ser
empleados, socios o accionistas de los integrantes del
proponente plural, para o cual el integrante respectivo lo
manifestara,

En ef evento en que ef empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con fodos los criterios, cuyos
integrantes estén conformados {. r cooperativas y
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y {c) ni
cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes

legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del
proponente plural

S b :
mutuales que fengan |la calidad de
empresas junto con ofras en fas que los integrantes fengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianias, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en fos cuéles al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual
que cumpla con los criterios de dlasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 12015, que sean micro,
pequenas o medianas.

11 Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del

segmento MIPYMES

Para la acreditacion de este criterio] se deberd presentar el
certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de Ia
Ley 1901 de 2018 o fa norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditaré fa condicion de Mipymes en los términos
del numeral 8, Tratindose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite

las condiciones sefialadas en los ingcr‘sos anferiores de esfe
numeral, i
H

Tratindose de proponentes p!urafefs, se preferira la oferta

seflaladas en los incisos anteriores d

cuando cada uno de los integrantesiacredite las condiciones

este numeral,

PARAGRAFO PRIMERO: La informacién requerida para aplicar los criterios de desdmpate, debera ser presentada

junto con la manifestacion de interés para participar en la invitacion correspondiente ep

un &inico archivo, en el medio

que defina la entidad; en tode caso, la no presentacion de la informacion requerida o restringe la participacion del

proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta,

PARAGRAFO SEGUNDO: La acreditacién de los criterios de desempate, deberén

ser presentados y acreditados

junto con fa manifestacion de interés para participar en ia invitacion correspondiente el dia dei cierre del proceso

sefialade en el crenograma del procese. Por lo anterior y dado que estos docurmnento

5 10 sCn subsanables toda vez

que sirven para la comparacién de fas ofertas en caso de empate, en e evento que ge alleguen con posterioridad a

esta fecha, ne se tendran en cuenta.

La aplicacion de los criterios de verificacion y de selsccion se realizard 2 fravés

de la herramienta algoritmo-

inteligencia artificial desarroliada por el ICBF seglin lo sefialado en el presente acto administrativo,

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion deroga las disposiciones contenidas e la Resolucion 5743 del 30 de
octubre de 2020, modificada por las Rescluciones 6028 y 6694 de 2020, 320 de 2021 y 371 de 2021, a partir de la

vigencia del presente acte administrativo,

TR
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7946 del 21 de Octubre del 2021

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso, de conformidad con lo establecido
en el articulo 75 def Codigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

La presente resolucion rige a partir de su publicacion, 21 de Octubre del 2021

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LILIANA PULIDO VILLAMIL
Subdirectora General

Aprobd: Claudia Alejandra Gélvez Ramireztlrﬁf?éctora de Primera infancie / Luz Adriana Rios Giraldo ~ Subdirectora de Operacion dé la +=
Atencion a la Primera Infancla / Helen Ortiz Carvajal ~ Directora de Contrataciondd.,

Revisé: Lizth Viviana Garcia Pinsan = Direccion de Contratacién -Contratista Direcelén de Contratacidn / Carofing del Pilar Torres Montafia —
Subdireccion General &%

Proyectd: Cielo Alexandra Vega Navarro— Direcdion de Primera Infancia -
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Urgente imporiante
FECHA Qctubre 2021 : _ o | 3 1
LILIANA PULIDO VILLAMIL
PARA Subdirectora General
Contrato  Acto Oficio  Circular Tutelai Poder Recurso
CLASE ACTO
1 == T - | 2 ™/
TEMA A
ADELANTAR
PROYECTO
REVISO
REVISO
ANEXOS
HELEN ORTIZ CARVAJAL

Directora de Contratacién
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RESOLUCION No. 16686 del 28 de Febrero de 2022

“Por la cual se modifica la Resolucion 7946 de 2021 “Por la cual se derogan las resoluciones 5743 de 2020,
6098 de 2020, 6694 de 2020, 320 de 2021 y 371 de 2021, y se unifica ef procedimiento administrativo parala
seleccion de contratistas habilitados en el Banco Nacional de Oferentes y fas reglas para seleccionar a fos
contratistas, establecidas en el capitulo IV “CONTRATACION DE INTERESADOS HABILITADOS, en el marco
de fa IP- 003 de 2019, cuyo objeto es: CONFORMAR EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LOS
SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCIGN INTEGRAL A CARGO DE LA
DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR",”

LA SUBDIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA
FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales especiaimente las conferidas por lo dispueste en la Ley 80 de 1993, fa Ley 1150 de
2007, y sus Decretos reglamentarios, ef numeral 1.5.1.1 del Manual de Coniratacion vigente,

CONSIDERANDO:

1. Que mediante resolucion No 7946 de 2021 se derogaron las resolucicnes 5743 de 2020, 5098 de 2020,
6694 de 2020, 320 de 2021 y 371 de 2021, y se unifice, tanto el procedimiente administrativo para la
selecsion de contratistas habiiitados-en ef Banco Nacional de Oferentes como las regtas para seleccionar a
los contratistas, establecidas en el capitulo 1V “CONTRATACION DE INTERESADOS HABILITADOS, en el
marco de la IP- 003 de 2019, cuyo objeto es: CONFORMAR EL BANCO NACIONAL DE OFERENTES
PARA LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A

CARGO DE LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA DEL INSTITUTO COLCMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR’,

2. Que, en materia administraiiva Is Ley 1437 de 2011 establece en su articulo 3 que !as actuaciones
administrativas se desarrollaran, especialments, con arreglo a los principics de! debido proceso, igualdad,

imparcia!idad, buena fe, moralidad, participacién, respensabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion,
eficacia, economfa y celeridad,

3, Que el 28 de npviembre de 2021 se publicaron invitaciones para la seleccidn de contratistas de servicios
m‘geg'rales de primera infancia para fa atencién de nifos en la vigencia 2022, con base en el procedimiento y
criterios de verifioacion y seleccion establecidos en la Resolucldn 7946 de 2021.
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4. Que en ¢l curso del proceso mencionado, se ha evidenciado la necesidad de modificar el criterio de
seleccion "CONTRAPARTIDA”, establecide en el numeral 2.3 del articulo tercero de la Resolucidn 7846 de
2021, cuando se trate de manifestaciones de interés para los senvicios de HCB en todas sus formas de
atencion, hogares Infaniiles y modalidad propia e intercultural, en los cuales $i bien este criterio no es
aplicable, no debe otorgarse puntaje.

5. Que adicionalmente, al no otorgar puniaje por criteric de contrapartida a log proponentes que presenten
manifestacién de interés para los servicios de HCB en todas sus formas de atencion, hogares Infantiles y
modalidad propia e intercuttural, i puntaje minimo a acreditar por e propshente en &! primer orden de
elegibilidad debe guardar relacién con el puntaje fotal, motivo per el cual, eg procedente, modificar dicho

puntaje minimc y de manera prepercicnal, esto es, puntaje maximo €0 punios y puntaje minimo para &l
primer orden de elegibifidad, 54 puntos.

Qus, en mérito de {o expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Madificar el articulo SEGUNDO de la Resolucion 7946 de 2021} incluyendo un inciso al literal
e), el cual puedara asi:

&) Cuando se presenten manifestaciones de inferés con proponenies plurales, la duracién del
consorcio o union temporal en caso de suscribir el contrato objeto de ja invitacidn, seré el tiempo
comprendide entre la fecha de presentacidn de la manifestacidn de interésiy tres {3) afios mas contado
desde la finalizacién dei términe de ejecucién del objeto confractual.

Recibidas las manifestaciones de interés y 1a documentacion presentada junto con ia misma , se procedera
a efectuar la validacion de los soportes que acreditan los criterios de verificacion por parte dei comité
evaluader que se designe por parte de los Directores Regionales y se pubiicard un informe preliminar de
evaluacion de los requisitos de verificacion, del cual se correra traslade a fos interesados v se otorgara la
oportunidad para presentar observaciones y subsanaciones en un término maximo de dos (2) dias habiles
siguientes a su publicacién a traves del meadic que se disponga para tal fin. En caso de no recibir los
documentos requeridos, a fravés del medio definido por el ICBF, para la subsanacion en el término
establecido, serd rechazada la manifestacion de interés. Respectc de Ig infraestruciura, en caso de
requerirse, v a criterio del ardenader def gasito, en esta etapa se podran reali%’ar las verificaciones en sitic 2

que haya lugar, a las cendiciones de calidad en la infraestructura ofertada de &cuerdo con lo dispuesto en el
manual operative correspondiente, :

|
Una vez surfida la etapa de subsanacion se procedera a efectuar la revisicn de todos los soportes
presentados con la manifestacion de interés para acreditar los criterios de seleccion y de desempate, este
(itimo st a ello hubiere jugar, de los propenentes que cumplieron los requisités de verificacion. El resultado
se vera reflejado en el informe de evaluacion final respeciivo seleccionando |a entidad ubicada en el primer
crden de elegibilidad, frente al cual los interesados podrén realizar cbservaciones al mismo dentro de los
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dos.(2) dias habiles siguientes a su publicacion, a través de) medio que se.disponga para tal fin, respecto de
las cuales ia entided a iravés del comité evaluador, dara respuesta y publicara un informe final de
evaluacion en caso de ser necesario. En el marco de esta revisién no se sollcitara ni se permitira |a
presentacién de los soportes que acrediten los criterios de seleccion, slo se verificaran los soportes que se
adjuntaron junto con la manifestacion de interés. Lo anterior teniendo en cuenta que, al tratarse de
requisitos de ponderacian y de desempate, los mismos no son objefo de subsanagion,

A su vez, se debera revisar que el Inferesado ublcado en primer orden de elegibilidad o subsiguientes en
caso de ser necesario el agotamiento de diche orden de elegibilidad, tenga vigenie la personeria juridica,
esto es, que no haya sido cancelada, ni suspendida y en este Uitmo evento verificar que 2 fa fecha se
hayan superado fas circunstancias que dieron origen a la suspension. De igual forma, constatar que no se
encuentre incurso en inhabliidades o incompatibilidades, asi como verificar la no existencia de antecedentes
fiscales, disciplinarios, judiciales, de medidas correctivas, que le exige la ley a quienes suscriben contratos
con el Estado y demés documentos que se consideren pertinentes para realizar 1a respectiva verificacion
nor parte del comité evaluador,

El procedimiento de verificacion de criterios de seieccién se agotara de acuerdo-con cada circunseripcién
territorial {se entiende como la experlencia territorial en educacion inicial en el marco de fa atencion integral
a la primera Infancia municipal, departamental y nacional) y se deberd tener en cuenta a las EAS que se
encuentren en el mismo rango de capacidad operativa del contrato a suscribirse, es decir, se agotaré e!

respectivo rango, siempre y cuando acrediten la respectiva circunscripcion territorial del contrato, de
acuerdo con fas reglas definidas a continuacion: -

La circunscripeidn municipal corresponde a los casos donde ef oferente certifique experlencia en el
municipio (s) donde sa prestaré el servicio. La circunscripcion departamental corresponde a los casos donde
el oferente certifique experiencia en al mencs dos municipios del departamento donde se prestaré el
servicio, diferentes al municiplo (s) requeride (s), Finalmente, la circunscripcién nacional corresponde a los

casos donde el oferente certifique experiencia en al menos dos departamentos diferentes a donde se
prestara el servicio.

De esta manera, se hace una revision de la experiencia municipal relacionada y soportada en fa
manifestacion de interés por cada uno de los ofersntes que se presentaron a la invitacian.

Se procede a agotar la circunscripcion territorial municipal con los oferentes cuya capacidad operativa
corresponda a la del rango del valor del contrato,

La selecclon del proponente ubicado en el primer orden de eleglbilidad para la suscripeidn del contrato para
la respectiva circunscripcion territorial municipal y del rango que se esté agotando, debera acreditar minimo
6C puntos en los criterios de seleccidn, de lo contrario, se procederé a sfsctuar revision de las entidades
habilitadas en el sigulente rango y sucesivamente en jos posteriores.
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ARTICULO SEGUNDO. Modificar el numeral 2.3 de! artxoulo tercero de la Resolucion
el cual quedara asf:

2.3 CONTRAPARTIDA = 10 PUNTOS

Si agotada la circunscripcién territorial municipal, tal como se meanciond

anteriormenta no se logra la

seleccion, se procede a agotar la circunscripcion territorial depariamental con los oferentes cuya capacidad

cperativa corresponda a Ia det rango del valor del contrato. La seieccién

del proponente ubicado en el

primer orden de elegibilidad para la suscripcidn dei contrato para la respectiva circunscripcion territorial

departamental y del rango que se esté agotando, deberd acrediiar minimo

80 puntos en los criterios de

seleccion, de lo contrario, se procederé a efectuar revisidn de las entidades habilitadas en el sigulente rango

y sucesivamente en 10 posteriores.

Si agotada fa circunseripcian territorial departamental, no se fogra la seledcion, se procede a agotar la

cirsunseripeion territorial nacional con los oferentes cuya capacidad operativa
valor del contrato. La seleccidn del proponente ubicado n el primer orden de
del contrato para la respectiva circunscripcion territorial nacional y def rango

corresponda a la del rango del
elegibilidad para la suscripcion
que se esté agotando, debera

acreditar minimo 60 puntos en los criterios de seleccidn, de lo conirario, se procedera a efeciuar revision de

las entidades habilitadas en el siguiente rango y sucesivamente en los posteri

res,

Si una vez agotado el rango no se logra la seleccién de Ia antidad, s procederd a efectuar revision de las
entidades habilitadas en el siguients rango v sucesivamente en los posteriores, siempre v cuando acrediten

la respectiva circunscripcion territorial,

Los proponentes rango 4 y 5 que presenten manifestacion de interés parg la suscripsidn de contratos,
competiran en igualdad de condiclones en todos los rangos de manera sibsici%ar’la, es decir, siempre y

cuando no se logre la seleccién de un proponente del mismo rango de cap:
suscribirse o de los rangos subsiguientes {rango 1, 2, v 3).

cidad operativa del contrato a

En el evento en que el proponente presente documentacion incompleta o presente inconsistencias que no

puedan ser resuglias mediante medios probatorios que aclaren ia informaci

on presentada, o manifiesie su

desistimiento en suscribir el contrato, o no acredite los criterios de seleccidn de experiencia territorial con los

soportes presentados junto con [a manifestacidn de interés, deberd ser rec

hazado y se continuard con la

veriicacion de la entidad ubicada en el segundo orden de slegibilidad y asi sucesivamente de ser necesario.

La seleccion del proponente ubicade en el primer orden de elegibilidad para

la suscripcion del contrato que

comprenda exclusivamente los los servicios de HCB en fodas sus formas de atencidn, hogares Infantiles y

modalidad propia e intercultural debers acreditar minime 54 puntos en |

o5 criterios de seleccidn, de lo

contrario, se procederz a efectuar revision de las entidades habiltadas en el siguiente rango y

sucesivamente an ios posteriores.

7946 de 2021 “Contrapartida’,

|
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La contrapariida corresponde al aporte adicional al ofertado en la habilitacion del Banco que realizara el inferesado
en el marco de cada contrato y se define acorde a las necesidades identificadas al momento de suscripcidn del
contrate que son avaladas en el primer comité técnico operativo del mismo, Lo anterior sera verficado en la Carta de
Compromiso de Contrapartida presentada por los oferentes en su manifestacion de interés.

Clasificacién de la contrapartida
a. Dotacidn para configurar un espacio ldico pedagégico (contrapartida en bienes)

b. Vinculacion de talento humano adicional (contrapartida de personal adicional), para forialecer los procesos de

atencién en las UDS de acuerdo con las necesidades en el marco del contrate, con dedicacidn y funciones
exclusivas para el servicio contratado. :

¢. Contrapartida en equipos de medicién
d. Contrapartida bienes y servicios
Aplicacién

De acuerdo con ef mayor porcentaje de contrapartida ofrecido adicional al ofertado pera ia habilitacién en ef Banco,
se oforgara el puntaje. Entre las EAS que se encuentren interesadas en el momento, fa qus ofrezca el mayor
porcentaje de contrapartida es a la que se le asignara el total del puntaje de este componente que corresponde a 10
puntos. Para el resto de las entidades el puntaje se calculara a través de una regla de tres simple. Para el caso de

proponentes plurales se tendré en cuenta el porcentaje de contrapartida adiclonal ofrecido por el representante legal
de la figura asociativa.

Teniendo en cuenta que en la IP 003 de 2019 se establacié la no obligateriedad de ofrecimiento de la conirapartida
para fos servicios de HCB en fodas sus formas de atencién, hogares Infanifies y modalidad propia e intercutural,

para estos cases este critero no seré aplicable y no se otorgara puntaje a las entidades que presenten manifestacion
de interés.

PARAGRAFO PRIMERO: En los casos en que el criterio de contrapartida no sea apiicabie en los términos del
parrafo anterior, el puntaje minimo que debe acreditar el proponente ubicado en sl primer crden de elegibilidad seeré
de 54 puntos en los criterios de sefeccion, vy en el evento de no acreditar diche puntaje minimo se proceders a

efectuar la revision de las entidades habilitadas en el siguiente rango y sucesivamente en los posteriores, quienes
deberan cumplir con 54 puntos en los criterios de seleccién

Cuando se trate de invitaciones que incluyan servicios mixtos, esto es, para los cuales apliquen criterio de
contrapartida y los servicios de HCB en todas sus formas de afencién, hegares Infanties y modalidad propia e
intercultural que no es aplicable el referido criterio, se otorgara el puntaje de acuerdo con lo establecido en la regla
general, esto es ia EAS que ofrezca ei mayor porcentaje de contrapartida es a fa que se le asignara e! total del
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puntaje de este componente gue corresponde a 10 puntos. Para el resto de las entidades ef puntaje se calculara a
iravés de una regla de tres simple. Para ¢f caso de proponentes plurales se tendré len cuenta el porcentaje de
contrapartida adicional ofrecido por el representante legal de la figura asociativa.

ARTICULO TERCERO. Contra el presente acto administrativo no procede recurso, de conformidad con lo
establecido en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y delo Contengioso Administrativo,

ARTICULO CUARTO. La presente resolucién rige a partir de su gublicacion.

PUBLIQUESE Y cUmPLASE 28 de Febrero de 2022

LILIANA PULIDO VILLAMIL
Subdirectora General

Aprobo: Luz Adriana Rics Gira[q%{;n‘ irectora de Primera Infancia (E}/ Helen Ortiz Carvajal - Directora de Contratacionl b e
Revisd: Lizth Viviana Garcla Pinzon — Direccitn de Contratacion -Contratista Diraceién de Contratacion / Carciina de! Pilar Torres Montafia —
Subdiraccion General

Proyacto: Cielo Alexandra Vega Navarre - Diraccidn de Primera Infancia iy,

Avenida carrera 68 No.64c =75
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MEMORANDO

N0 O

Radicado No: 202212400000073753

Para: DIRECTORES REGIONALES, COORDINADORES DE LOS GRUPOS DE
ASISTENCIA TECNICA, COORDINADORES DE L[OS CENTROS
ZONALES, COORDINADORES JURIDICOS, Y ENLACES FINANCIEROS
- ICBF,

Asunto: Orientaciones para la contratacion de los servicios dirigidos a ta Primera
Infancia: Centros de Desarrollo Infanti CDI-, Hogares Infantiles, -Hi-,
Desarrolio infantil en Medio Familiar -DIMF-, y la Modalidad Propia e
Intercultural, para la vigencia 2022, a través del Numeral 4.2 del Manual de
Contratacion vigente, Banco Nacional de Oferentes para la prestacién de
los servicios de educacién inicial en el marco de la atencion integral a la
Primera Infancia conformado a través de la Invitacién Ptiblica, IP-003-2019.

Fecha: 2022-05-23

Estimadas(os) Directoras (es), equipos de las direcciones regionales, y centros zonales,

En el marco de la Politica de Estado para el Desarrolio integral de la Primera infancia De
Cero a Siempre, Ley 1804 de 2018, y, en aplicacion de lo contenido en el numeral 1.5.1.4
y el Titulo IV del Manual de Contratacion vigente, y en las demas normas que lo
sustituyan, modifiguen o adicionen referentes a las competencias de los Directores
Regionales y al régimen especial de aporte respectivamente, con la finalidad de garantizar
la continuidad en la prestacidn del servicio de educacién inicial en el marco de la atencién
integral durante la vigencia 2022, se imparten las siguientes instrucciones para el
perfeccionamiento de los contratos de aporte, derivados de los procesos de seleccion que
se adelantan en la actualidad a través del Banco Nacional de Oferentes de Primera
Infancia BNOP| — IP 003 de 2019, el algoritmo de inteligencia artificial disefiado por el
ICBF, y los procedimientos administrativos de selecciéon instituidos a través de

la Resolucién 7946 de 2021 del ICBF, modificada a través de la Resolucién 1666 de
2022, ambas del ICBF,

Los datos proporgionados serdn tratados de.acuerdo con la polfilca de tratamlento de datos personales del ICBF y a tey es 1581.de 2012,
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De esta manera se resalia gue, es responsabilidad de las Direg
adelantar con eficiencia y oportunidad los procedimientos de contratag
con los lineamientos y demas orientaciones impartidas para el
actuaciones por desarrollar descritas en el presente memorando es
buenas précticas en la gestion contractual, es decir, una actuacion gj
ética y a las buenas costumbres (numeral 1.3 del Manual de Contratacion vigente), asi
como a los principios de orden constitucional que rigen la furjcién administrativa
consagrados en el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombea los cuales se
enmarcan en los imperativos de igualdad, moralidad, eficiencia, etonomia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, y son acogidos por la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias. ;

1. CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROCESO DE CONTRA’E?ACiON.

sciones Regionales
ibn de conformidad
efecto, donde las
taran sujetas a las
ustada a ia ley, a la

Que mediante Iz Resolucion No. 11974 del 30 de diciembre de 2d19, se conformé el
Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia -BNOPI, (IP-00§-2019) el cual fue
actualizado mediante la Resolucién 5045 de 2021 dei ICBF EJBCUtOi‘lada el 26 de octubre
de 2021. 5

Que de conformidad con Io establecido en el capitulo 1V de la Invitagion Publica No 003
de 2019 (actualizacion 2021}, "Contrataciéon de interesados habliitados El ICBF se
reserva el derecho de regular el mecanismo de seleccién de los opéradores habilitados,
donde hoy dia se aplica el contenido de la Resolucion No. 79}46 de 2021 del
ICBF, modificada a través de la Resolucién 1666 de 2022, en cumphrp:ento a las politicas
establecidas dentro del Manual de Contratacion vigente del IGBF, asi como las
disposiciones constitucionales y legales que rigen la contratacion estatal. Por tal razén, en
dichos actos administrativos se establece el procedimiento adminigkrativo de seleccién,
asi coma los criterios de verificacion, seleccion y de desempate, estos Ultimos en caso de
requerirse, motivo por el cual, las reglas de los procesos de contratacion adelantados,
relativas a la invitacion, términos y demas se encuentran establecidas en dichos actos
administrativos.

1.1. Servicios por contratar
Los servicios por contratar son, Centros de Desarrollo Infantil -CDI-

Hl-, Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-, y la Modalidad P
para la vigencia 2022.

Hogares Infantiles,
ropia e Intercuiturai,

1.2. Cobertura
Con relacién a la cobertura para la prestacion de los servicios en la vigencia 2022, en la

pasada vigencia se adelantaron las mesas de planeacion agrupacion de UDS y coniratos
PAUC (planeacion de agrupacion de unidades y contraios), conforme a la oferta 2021,

esto con base en |o relacionado con los techos y ajustes requeridg
planteados en estos espacios; en este sentide, y de conformidad con
programacion de Metas Sociales y Financieras — Direccion Genera

fwr ol csr—‘cmémbxa

Los datos proporeionados serdn tratades de acusrds con la politica de tratamiento de datos personales del ICAF yi

Sede Direcgion General
Avenida carrera §8 No.B4c ~75
PBX: 437 Y630

% Linea gratuita nacional
i

01 8000 81 8080

s por {as regionales
el Procedimiento de
- Nivel Nacional,

a Ley es 1581 de 2012,

ICBF




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De |la Fuenta de Lleras
Secretaria General

BIENESTAR Direccion de Contratacion
FAMILIAR PUBLICA

Regional, Zonal, (P4.DE, versién 4), [a Direccién de Planeacién y Control de Gestidn del
ICBF indicara las orientaciones para el respectivo cargue en el Sistema de Informacion
Misional -SIM.

1.3. Vigencia de la contratacion

Los contratos de aporte resultantes de los procesos de seleccion adelantados en el marco
del Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia — 1P 003 de 2019, y de acuerdo con
las invitaciones publicadas en el marco del proceso de seleccion |l de contratistas de
primera infancia a través del BNOPI — IP 003 de 2019, adelantado de acuerdo con el
procedimiento establecido y criterios de seleccidn de la Resolucién 7946 de 2021 del
ICBF, modificada a través de la Resolucion 1666 de 2022, tendran un plazo de ejecucion
hasta el 31 de octubre de 2022, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion (articulo 41 de Ia Ley 80 de 1993).

Por tal razén, las Direcciones Regionales del ICBF deberan velar por el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y efecucion de los contratos de aporte, previo el inicio
de la operacion, y exigiran a las entidades contratistas la gjecucion iddnea, oportuna y de
calidad de los objetos contratados.

NOTA: Con el fin de garantizar la prestacion del servicio por toda la vigencia 2022, vy
teniendo en cuenta las etapas y el tiempo que se requieren para adelantar los procesos y
la suscripcion de los contratos de aporte, se iniciaron y adelantaron los procesos de
seleccion con los recursos disponibles de acuerdo con la asignacion dada en su momento
en el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal respectivamente, sin
embargo, paralelo a ello, se adelantaron las gestiones correspondientes ante el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, y, la Presidencia de la Reptblica, para la viabilidad de una
nueva asignacién presupuestal y con ello existieran recursos suficientes a fin de
garantizar por mayor tiempo la prestacion de los servicios dirigidos a la Primera Infancia
en el territorio nacional en la vigencia 2022, esto dejando de presente que, en la fijacion
del Presupuesto General de la Nacién, ya se habia expedido [a Ley correspondiente y con
ello se habian detallado las apropiaciones, clasificaciones y gastos propios de esta
entidad Estatal para esta vigencia fiscal.

Dicha lo anterior, agotados los procedimientos administrativos y de planeacion que deben
desarrollarse para lograr la asignacion de recursos respectivos, afin de financiar por un
mes (1) més el plazo de ejecucion de los contratos de aporte orientados a través del
presente memorando y con ello propender por la prestacién del Servicio Publico de
Bienestar Familiar, los cuales, se deja claro, fueron asignados con posterioridad a la
publicacion de los procesos de contratacion del BNOP, respectivamente, se orienta a las
regionales en que, una vez perfeccionados y cumplidos los requisitos de legalizacién de
los contratos, subsiguientemente podra adelantarse el tramite de adicién y prorroga por un
mes mas, es decir, hasta el 30 de noviembre de 2022, esto teniendo en cuenta el limite
establecido en el paragrafo Unico del articulo 40 de la Ley 80 de 1993",

1 Ley 80 de 1993, pardgrafo del Articulo 40°, “Del Contenido defl Contrato Estatal”, el cual dispone: “(...} Los contratos no
podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos legales

Log datos proporclonades serdn tratedos de acugrde con [a pelitica de tratamlento de datos.personales dal 1CBF-y la Ley es 1581 de 2012,
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Por consiguiente, conviene enfatizar en que la asignacién de recufsos por parte del
Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico para la financiacion de un mas adicional para la
prestacion del servicio de educacion iniciat en al marco de la atencion integral a la primera
infancia, a los contratos de aporte que contemplan los servicios descritos en el asunto, se

dic después a la publicacidén de las invitaciones a ofertar propias de

los procesos de

seleccion, asi mismo, para estos tramites coniractuales los ordenadores del gasto y
supervisores de los contratos deberan acatar lo dispuesto en el Manuyal de Contratacion
del ICBF vigente, asi como el Procedimiento elaboracion de modificaciones centractuales,
vigente, y la normativa que rige la materia.

2. ORIENTACIONES SOBRE EL TRAMITE DEL PROCESO DE CONTRATACION.,

2.1.8equn lo dispuesto en la Resolucién 7946 de 2021, modificada por

de 2022, desde las Direcciones Regionales del ICBF se debera d
a lo contenido alli, as! como las orientaciones que se emitan para

la Resolucion 1666

af integral aplicacion
| efecto, los cuales

deberan socializarse con los diferentes grupos de trabajo, recordemos que estos
documentos contienen y regulan los aspectos transversales dé los procesos de
coniratacién adelantados a través del Banco Nacional de Oferentés constituyéndose
como la columna vertebral de los mismos. Asi mismo, de acuérdo con los actos
administrativos citados, desde las Direcciones Regionales se debBeran adelantar las

siguientes actuaciones:

2.1.1.

Cumplidas las etapas que componen el procedimiento administrativo de seleccion,
con la publicacion del informe de evaluacion final, se procedera a seleccionar la

entidad ubicada en el primer lugar de! orden de elegibilidad

b subsiguientes en

caso de ser necesario su agotamiento, y posteriormente deberén continuar con la

revision de la vigencia de la perscneria juridica de dicha

entidad, asi como

constatar que no se encuentre incursa en inhabilidades o incompatibilidades, asi

como verificar fa no existencia de antecedentes fiscales, disci
de medidas correctivas, que le exige la ley.

plinarios, judiciales,

De igual manera, la Regional es responsable de haber aplicado correctamente lo

dispuesto en los iiterales i y |, de la Resolucion 7946 de 2021

del ICBF, donde la

entidad seleccionada no supere los topes de cupos por contratar en los servicios

de primera infancia, seglin los limites establecidos alli.

Con base en lo anterior, seleccionada la entidad, desde el nive

regional se hara la

proyeccién del estudio previo definitive con base en el proyecto publicado junto

con la invitacién plblica, antecedentes, documentos que den
adelantado y la exposicién de motivos y razones que dieron
seleccionada y todas las actividades subsecuentes de
precontractual.

cuenta del proceso
origen a la entidad
ntro de la etapa

Lo anterior en virtud de la delegacion de funciones en materia contractual en lo(a)s
Directore(a)s Regionales, numeral 1.5.1.4 del Manual de Contratacién del ICBF

mensuzles.”

Wi d

(w3 @ICEFColombla. .

10s datos proporcionados serdn trazagos de acuerdo con la politica de tratamlento de dates personales del ICBF via
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vigente, quienes ejercen la ordenacién del gasto y la celebracion de contratos, lo cual
comprende la responsabilidad del manejo vy direccion de la actividad contractual y de
los procesos de seleccion en el territorio de su jurisdiccion.

2.2. Consideraciones de orden financiero:

Para que la regional cuente con los recursos oportunamente, debe adelantar el
difigenciamiento y solicitar la validacion de la matriz de contratacién respectiva a la
Direccion de Primera Infancia, donde en el ejercicio del calculo del valor de cada contrato
descontara los posibles saldos disponibles con que cuenten en la regional. En tal sentido,
para el traslado de los recursos la regional debe solicitar el valor requetido a la Sede
Nacional anexando copia del acta del comité estratégico donde se aprueba el proceso de
contratacién, asi como el soporte respective del cargue en el aplicativo del Sistema de
Informacion Misional -SIM, del recurso solicitado y los cupos en los casos en que se haya
autorizado modificacién de cobertura o de los servicios por prestar. Se precisa que, el
caiculo del costo del contrato debe garantizar que los recursos presupuestados cubran en
su totalidad la vigencia del contrato. NOTA: Teniendo en cuenta la gestion adelantada con
el Ministerio de Hacienda y Crédito Ptblico, v, la Presidencia de la Repdblica, para la
asignacién de los recursos necesarios para el ajuste de los valores en el componente de
alimentos, una vez se perfeccionen los contratos procedera la adicién de recursos por
concepto de dicha actualizacién de conformidad con la Resolucién a través de la cual se
modifiquen o adicionen, los Lineamientos de Programacion y Ejecucion de Metas Sociales
y Financieras vigentes para la vigencia 2022 del ICBF. Esto teniéndo en cuenta que la
asignacion de recursos para la prestacion del servicio se dio con posterioridad a la
publicacién de las invitaciones del proceso de seleccion.

2.3.Proyeccion de la Contratacion: con relacidn a la matriz de contrataciéon, esta se
encuentra cargada en la Carpeta REPOSITORIO, Subcarpeta creada en SharePoint
con el nombre
“2PRO_2022_REGIONAL_XXX_CONTRATACION_INTEGRALES_4.2_BNOPI’, a la
cual las regionales podran ingresar a través del siguiente enlace:

https://icbfaob.sharepoint.com/:f/r/sites/SUBDIRECCIONDEOPERACION DPI/
Documentos%20compartidos/PROCESOS CONTRATACION/20227
csf=18&web=1&e=whi<bhO:

La matriz de contratacion se debera remitir a fa Direccion de Primera Infancia del ICBF
(segun la fecha que esta defina), para su revisidn v ajuste. Por tal razon, las alertas y
observaciones sobre la matriz de contratacién se socializaran con la Direccion
Regional, para que realice los ajustes que procedan, de lo cual se dejara constancia.

Acerca del informe diario del avance del proceso contractual, con el fin de contar con
la informacién en tiempo real sobre el procesoc de contratac:on, las Direcciones
Regionales a partir de la generacion del estado diario del tramite contractual, deberan
diligenciar el Formulario “2PRQ Contratacion Servicios Integrales 4.2 (BNOPI) 2022:

Los datos proper¢ienados serdn tratados de acuerdo con la politica de tratamlgate de datos personales del [CBF v la Ley es 1581 de 2042,
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2.4.Comité de Contratacidon en las Direcciones Regionales: Realizada

2.5.

CDI, DIMF, HI y PROPIA E INTERCULTURAL”, al cual se tendra
siguiente enlace:

hitps:/fforms.office.com/t/QFhuPDVTKN

matriz de coniratacién desde la Direccion de Primera infancia

gecceso a través de

la validacidn de la
del |ICBF, debera

celebrar el Comité de Contratacion Regional en los términos establecidos en los

numerales 1.9 y 1.9.1 del Manual de Contratacién vigente, y con el

concepto favorable

del mismo, a partir de los estudios previos aprobados en dicho Comité, la Direccion

Regional a través de ia Coordinacién del Grupo Juridico procedera

los documentos precontractuales y contractuales, los cuales defl

requisitos legales.

a la elaboracion de
en cumplir con los

Por su parte, desde las regionales, se debera cargar en la “Caipeta ABC”, el acta
escaneada del Comité de Contratacién Regional en la que se emita concepto

favorable sobre ia celebracién de los contratos de aporte y se

rapruebe el estudio

previo definitivo de la contratacién, donde se deberan especificar como minimo los
siguientes datos: la justificacidén técnica de la necesidad de la q‘ontratacién, objeto,
valor del contrato, nombres de las EAS a contratar, modalidad, y gupos por municipio.
Adicional a estas actas de comité de contratacion regionai, deberan cargarse las
matrices finales de contratacién validadas por el Area Misional, en la siguiente ruta,

hitns:/ficbfaob.sharepoint.com/f/r/sites/SUBDIRECCIONDEQOP

ERACION DPl/

Documentos%20compartidos/PROCESOS CONTRATAC
csf=1&web=1&e=whHbhO

Las actas de sesiones de los comités de contratacién regionales
validacién de las matrices de contratacidon deberan formar ps
expedientes de los contratos de aporte.

Ahora bien, en casoc de presentarse fallas con los enlaces anies
requerir mas informacion sobre su utilizacion, desde las Dire
pueden comunicarse a través de correc electrénico con el profe

Millan Carvajal, Jorge.millan@icbf.qov.co, de la Subdireccion d

Atencion a la Primera Infancia del ICBF, quien es el administra
alojadas en los citados enlaces de SharePoint.

Tramite, numeral 1.5.2, Disposiciones especiales en relacién con
{as) directores (as) Regionales, del Manual de Contratacién
Conforme a lo establecido en el numeral 1.5.1.4, que trata de |

facultades en materia contractual desde la Direccidon General d
directores (as) Regionales, se encuentran, entre otras, Ia siguiente:

(...} 2. La ordenacidn del gasto y celebracion de contratos pz
Servicio Pdblico de Bienestar Familiar cuya ejecuciéon se
exciusiva en el territorio de su jurisdiccion.

ios datos proporcionadas serdn tratados de acuerdo con fa pofitica de tratamiento de datas persanafes def ICBE v la

-Sede Dirgccion General
Avenida carrera 68 No.B4c 75
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y el resultado de la
rte integral de los

mencionados, o de
cciones Regionales
sional Jorge Alberto
e Operacion de la
dor de las carpetas

a delegacion en los
dei ICBF vigente.
5 delegacién de las
el ICBF, a los (as)

ara la prestacion del
Hesarrolle en forma
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Cuando la cuantfa de dichos contratos de aporte ¢ la sumatoria de los contratos
de aporte suscritos con el mismo contratista en la Direccion Regional supere los
5.000 SMLMV, deberd mediar autorizacién y aprobacion previa suscrita por la
Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccién General (...)"
(negriila propia),

De alli que, desde las Direcciones Regionales, se debera tener en cuenta el valor del
contrato de aporte por suscribir, o la sumatoria de contratos de aporte que se tengan
suscritos con el mismo contratista (en la Regional) y adelantar el procedimiento de
este tramite contractual que trata el citado numeral.

Con relacion a las especificidades de la ruta para el envio de las solicitudes de
autorizacion que trata este numeral, desde la Direccidén de Primera Infancia s daran
las respectivas orientaciones y se enviaran los formatos a que haya lugar.

3. ASPECTOS TRANSVERSALES SOBRE LOS PROCESOS DE CONTRATACION

3.1

3.2.

Utilizacion de la plataforma SECOP |l para adelantar el proceso contractual: Se
recuerda [a obligacion de las Direcciones Regionales de la utilizacion de la plataforma
SECOP Hl para efectos del perfeccionamiento, cumplimiento de requisitos de ejecucion
y control de los contratos de aporte, asf como la publicacion de todos los documentos
en las etapas precontractual, contractual y postcontractual, esto conforme a la Circular
Externa No. 1 del 22 de agosto de 2019, expedida por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica— Colombia Compra Eficiente, donde todos los procesos de
contratacion de las entidades relacionadas en el anexo 1 de la Circular deberén
gestionarse exclusivamente en el SECOP IIl. Lo anterior con el fin de asegurar el
estricto cumplimiente del principio constitucional vy legal de Publicidad en los procesos

de confratacion estatal. Asi mismo conforme a la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
201s.

Es importante destacar que, estos procesos de coniratacién, se adelanta con
fundamento en el memorando con radicado 202112400000164013 del 25 noviembre
de 20212 de la Direccién de Contratacién y Subdireccion General del ICBF, a través
del cual hizo extensivo el Concepto C 337 de 2021 del 13 de julio de 2021, de
Colombia Compra Eficiente, donde se concluye que, la contratacién que se adelanta
por el Banco Nacional de Oferentes para la Prestacion del Servicio Ptblico de
Bienestar Familiar (numeral 4.2 del Manual de Contratacién vigente), en la medida en
que se garantiza la convocatoria plblica y la posibilidad de pluralidad de oferentes, a
través de la aplicacién de un procedimiento administrativo de seleccién, con esto se
excluye materialmente la «contratacién directa» que es objeto de prohibicién en el
periodo preelectoral, por tal razén es viable la suscripcién de estos contratos de aporte
sin que implique ello alguna transgresion del articulo 33 de la Ley de Garantias
Electoraies - Ley 996 de 2005,

* Cuyo asuntogs: “‘ALCANCE MEMORANDO NO. 202112400006086323; PLANEACION CONTRATOS DE APORTE 2022
— RESTRICCION".

Log datos proporcionadoes serdn tratadas de acuerdo con fa politica de tratamiento de datos personales d¢l [CBF yia Ley es 1581 de 2012,
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3.3. En este proceso de contratacion se debera tener presente el régimen de inhabilidades
e incompatibilidades establecide en tas nermas constitucionales, el ariiculo 8° de Ia
Ley 80 de 1993, la Ley 2014 de 2019 y demas normas que las modlfiquen, adicionen o
complementen.

3.4. lgualmente, debe darse aplicabilidad a lo dispuesto en la Ley 1955 de 2019, articulo
43, que modificd el ariiculo 90 de la Ley 1474 de 2014, en relacion con las
inhabilidades por incumplimientos reiterados.

3.5.En todo caso, las Direcciones Regionales deberan cumplir con loi establecido en las
normas vigenies, el Manual de Contratacion y las recomendacipnes que sobre la
materia expidan la Direccién de Confratacién y de Primera Infancia. Asi mismo, sera
responsabilidad de la Regional |2 observancia de las disposiciones de la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones que sean
aplicables al tramite contractual.

Sin otro particular, de presentarse cualquier inquietud con respecto a estas orientaciones
y cada fase por desarrollarse, favor consultar con su Enlace Territorial asignado.

Atentamente,
b .
2 Q.!{'Ctut:\l@
HET:l: f)ﬁ? 1Z CARVAJAL. CLAUDIA ALEJA DRA ELVEZ RAMIREZ,
Directora de Contratacion |ICBF. Directora de Primera Infancia ICBF.

Aprobo; Luz Adrigna Rios Glraldo - subcirectora de Operacatm de iz Atencion a la Primera infancia, S~
Revisd: Cielo A. Vega Navarre - Contratista Direceién de Primera [nfancia, + e

Hernan Francisco Tovar Mosquera ~ Contratista Direccién de Primera mfancwa Eﬁi@
Jorge Murcia Sandoval — Contratists Direceién de Primera infancia,
Jorge Afherto Milan Carvajal - Contratista Subdireceién de Operagi Atencion a ia Primera Infancia, Z
Lizth Viviana Garcia - Contratista Direccibn de Contratacion, Nzt - .
Algjandra Torres Barera - Contratista Direccién de Contratacion,

Proyectd: Ivén Nifio Certés - Contratista Subdireccién de Qperacibn de la A!enaaqg I& Primera Infancia, _ﬂ{;

- B2 @icsrcoion

Los datos propercionados serdn tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datas personales del ICBF v fa Ley 252581 de 2012,
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