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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Junio de 2022

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3282637
Titulada Virtual

Titulada Virtual

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Junio del afio 2022

Referencia: No 3282637 del afio 2022

JOHNATAN ESCORCIA BADILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.245.039 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de Junio de 2022 por valor de
(3.477.822). Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 74595445861 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formacién en la competencia
Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y la normatividad vigente en la coordinacion de TIC y Energia -
Formacion Titulada Virtual del Centro Nacional Colombo Aleman

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar los procesos de Apoyar la consecucion ANALISIS Y
aprendizaje segun las de aprendices para las DESARROLLO
necesidades detectadas en los matriculas de los cursos | DE SISTEMA DE
procesos de evaluacion, virtuales mediante la INFORMACION
metodologias de aprendizaje y promocién, y GESTION
programas curriculares vigentes | consolidacion LOGISTICA
en los programas de formacion aprendices Publicacion PRODUCCION
asignados de anuncios, mensajes DE MULTIMEDIA

de orientacion y
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seguimiento al GESTION DE

programa, configuracion | MERCADOS

de herramientas y areas

de contenido, centro de

calificaciones, definicion

de guias de aprendizaje.

Asignacion de rutas de

aprendizaje.
Orientar los procesos de Publicacién de anuncios, | ANALISIS Y
aprendizaje segun las mensajes de orientacion | DESARROLLO
necesidades detectadas en los y seguimiento al DE SISTEMA DE
procesos de evaluacion, programa, configuracion | INFORMACION
metodologias de aprendizaje y de herramientas y areas | GESTION
programas curriculares vigentes | de contenido, centro de LOGISTICA
en los programas de formacion calificaciones, definicion | PRODUCCION
asignados de guias de aprendizaje. | DE MULTIMEDIA

Asignacion de rutas de | GESTION DE

aprendizaje. MERCADOS
Orientar los procesos de Seguimiento al ANALISIS Y
aprendizaje segun las desarrollo del programa, | DESARROLLO
necesidades detectadas en los retroalimentacion en DE SISTEMA DE
procesos de evaluacion, foros tematicos y las INFORMACION
metodologias de aprendizaje y evidencias enviadas en GESTION
programas curriculares vigentes | el centro de LOGISTICA
en los programas de formacién calificaciones, PRODUCCION
asignados motivacién permanente y | DE MULTIMEDIA

orientacion sobre dudas | GESTION DE

e inquietudes. Verificar MERCADOS

cumplimiento

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4449910940 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
AntitrAmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar SI, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios
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Cordialmente,

JOHNATAN ESCORCIA BADILLO
Contratista
C.C. No. 72.245.039

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 3282637 de 2022
Titulada Virtual
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JOHNATAN ESCORCIA BADILLO
g fecha de incio: 05 de Mayo cel 2022 - facha de vigencia: 18 de Mayo del 2022

Asunto: Grabaciin conferencia Web AP05-AACG-EVOT. Estudio de caso " Residuo post consumo”

Un cordial saludo queridos aprendices

Dando continuidad a la ewdenca APOS-AAG-EVO7
Transversal Estudio de caso "Residuos pos consumo”

Los invito a consultar la grabacion de la sesion sincronica
realizada el dia de hoy donde se socializé el desarollo de dicha
actividad, la podemos enconfrar siguiendo la vla a
continuacion

Grabaciones sesiones en linea-Fase de Disefio-Mayo_2!
por medio del siguiente enlace

hitps:/fdrive google.comfile/d/1jcDBYeKrvwol3igGJehx7dpUMG
nxDzpViview?usp=drive_web

iEspero la participacion acliva de todos!

Johnatan Escorca B. Instructor Salud Ocupacional
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REPORTE FICHA ADSI 2348209

(1 Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

JOHNATAN ESCORCIA BADILLO srhaa
Regresar 7 T
72245039cc /A
Herramienta Tiempo perma.__ Dias cen ingresos en ficha Afio Mes
Anuncios 01:27:24 2022 ~ mayo ~
Contenido del curso 00:39:36
Edicién de contenidos  00:06:59 12 Distribucion de ingresos
Evidencias 02:14.26 0 31 Sun Mon Tue Wed Thu Eri Sat
Sesion en linea 00:12:13 -
Total 04:40:38 :
: - 14
Dias consecutivos sin ingreso
21
28
0 . 4 31
Desde el dia 28/05/2022
hasta el dia 31/05/2022
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacion

FICHA ADSI 2348643

JOHNATAN ESCORCIA BADILLO artin
Regresar 7 T
72245038¢cc /A\
Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Afio Mes
Anuncios 00:14:40 2022 v mayo v
Edicidn de contenides 00:30:01
Evidencias 012745 Distribucion de ingresos
Seguimiento 00:07:05 1] ‘l 3 31 Man Tue Wed Thu :
Total 02:19:31

Dias consecutivos sin ingreso

0. 4 31

Desde el dia 28/05/2022
hasta el dia 31/05/2022

0 0 0 0

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacién

0 0
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FICHA ADSI 2348715

@ JOHNATAN ESCORCIA BADILLO seha
Regresar
72245039cc W
Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Aifio Mes
Anuncics 0012:09 2022 v mayo N
Evidencias 00:34:41
Total 00:46:50 1 Distribucion de ingresos
0 31 Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
7
- - — 14
Dias consecutivos sin ingreso
21
28
0 . 4 31
Desde el dia 28/05/2022
hasta el dia 31/05/2022
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacién
FICHA ADSI 2348679
JOHNATAN ESCORCIA BADILLO e
@ Regresar 7 T
72245039cc N
Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Afo Mes
Anuncios 00:20:43 2022 N mayo v
Edicion de contenides 00:00:16
Evidencias 00:49:13 1 Distribucion de ingresos
Total 01:10:12 0 31 Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
7
- - 14
Dias consecutivos sin ingreso
21
28
0 . 4 31

Desde el dia 28/05/2022
hasta el dia 31/05/2022

0 0 0 0

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacién




ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 2455236

@ Regresar

JOHNATAN ESCORCIA BADILLO

Herramienta Tiempo perma. ..
Anuncios 00:07-44
Edicidn de contenidos 00:01:32
Evidencias 00:05:50
Total 00:15:06

SE,\IA
72245039cc N
Dias con ingresos en ficha Afio Mes
2022 ~  mayo A
. 4 Distribucidn de ingresos
0 31 Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
1 3 4 5 6 7
8 10 1 12 13 14

Dias consecutivos sin ingreso

23
0 . 4 31

4 | 25 | 25 - 28

29 30 31
Desde el dia 28/05/2022
hasta el dia 31/05/2022
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacion
GESTION DE MERCADOS 2282325
JOHNATAN ESCORCIA BADILLO L]
@ Regresar %NVA
72245039cc A\
Herramisnta Tiempo perma.__ Dias con ingresos en ficha Afio Mes
Anuncios 02:21:03 2022 v  mayo ~
Contenido del curso 00:01:00
Edicién de contenidos  00:17:28 Distribucion de ingresos
Evidencias 01:02:38 0 1 3 31 Mon  Tue  Wed  Thu Fri
Sesion en linea 00:05:15
Total 03:47:24

0

Evaluaciones realizadas

Dias consecutivos sin ingreso

0 0

0

Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacion

Regr




PRODUCCION MULTIMEDIA 2348394

@ Regresar

JOHNATAN ESCORCIA BADILLO
72245039¢cc

L ]
SENA

N

Herramienta

Anuncios

Contenido del curso
Edicidn de contenidos
Evidencias

Sesidn en linea

Total

Tiempo perma...

02:21:03
00:01:00
001728
01:02:38
00:05:15
03:47:24

Dias con ingresos en ficha

0 13 31

Afio Mes

2022 v’  mayo v

Distribucién de ingresos
Mon Tue Wed Thu Fri Sat

Dias consecutivos sin ingreso

0

Evaluaciones realizadas

Sondeos realizados

0 0

Evidencias realizadas

0

Foros con participacion



