RADICADC INTERNO:

quuesta SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Filarménica AREA DE TESORERIA RECIBIDG POR:

de Bogota

FORMATO UNICC DE RADICACION DE CUSNTAS Hora Fecha Folics
1~ Clase y Datos del Compromise
Tipo PRESTACION SERV. PROFESIONALES No | 60-0-2022 |Fecha | 20 de Enero de 2022
Contratista _Alejandra Padilla Gutierrez |ICC 52881252
Direccién AV PRADILLA 6A 09 AP 403 TO 2 [Telefono 18634839
Informacién Aportes Voluntarios
Tipo ;. Entidad/Beneficiario iT.Ed NG Identiﬁcaciéné Valor Aporte | Entidad Financiera  {Tip Cta:  Nimero Cuenta

2- Sistema Autemitico de pagos (SAP)
Cuenta i 264150723 IBanco | BANCO DE BOGOTA [ AHORROS
3- Informacion Tributaria del Contratista
Naturaleza N Regimen ReteFuente RS Regimen Iva Simplificado
Declara Renta SI Cdédigo Actividad RUT 7400 Tipo Privada

4- Informacioén Adicional del Compromiso

Objeto: Prestar jos servicios de apoyo profesional al Area de Gestion Documental en Ja implementacion del Sistema Integrado de Conservacion de Ia
Orguesta Filarménica de Bogota.

Forma de Pago: 8 valor del presente conirato serd pagado por la OFB en mensuslidades vencidas, cada una por valor de CUATRC MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($4.900.000,00) MA INCLUDO {(cuando aplique) y/o proporcional ai nimero de dias de ejecucion del contrato. H pago
lestara precedido de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor, previa presentacidn del informe correspondiente sl cual
debera estar acompaniado de las evidencias en fisico o digital de las actividades o productos desarreliados por ef contratista y acreditacion del pago de los
aportes al sistema de seguridad social en salud - pensién y rlesgos laborales. En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion det PAC.

PARAGRAFO PRIMERQ: B primer pago se efectuard por ef periodo cormprendido entre la fecha de suscripcion del acta de Inicic y el tltimo dia del mismo mes.
Det segundo pago en adelants se realizaré por perfodo vencido de cada mes, previa certificacion del suparvisor sobre ef cumplimiento a satisfaccion de este.

PA RAGRAFQ SEGUNDC: Para efecto de los desembolsos, el contratista debers acreditar la afiliacion y page al sistema de seguridad sccial, de conformidad
con la ley 100 de 1993 v sus Decretos reglamentarios.

Fecha Acta Inicio | 21-01-2022 [No Adicién | {Fecha Adicién | Valor Adicion |
Valor Compromiso Inicial 1 $55,696,667. 00| Valor adicién(es) | Valor Total Ctrﬂ $55,696,667.00
5-Clase de Pago [Periodo certificado: Entre ¢l 01 de mayo de 2022 vy €] 30 de Mayo de 2022 Valor Aporte del pericdo

No.Factura Cta Cobro.: ! 5 Fecha: [14/TUN/2022 || Anticipe %: Valor : {Bzlud+PensiontARL) .
Ingreso Almacén: Fecha: Valor: $1,509,200.00

i

6-Registros Presupuestales y Valores a Afectar

No Registro | Fecha Registro Rubre Funcionamiento Fuente Concepto de Gasto Valor a Pagar

68 20/01/2022 13-3-01-16-05-56-7697-000- 01 - 12-0TROS DISTRITQ  [991124-Servicios de la administracidn piiblica 4,900,000.00
Fortalecimiento de la  capacidad relacionado 53,696,667.00
institucional para el cumplimiento de
ta misionalidad de la OFB para su
relacionamiento con la ciudadania en

4,900,000.00

Valor en letras: Cuatro Millones Novecientos Mil Pesos M/Cte. (84,900,000.00)

7- Responsables del pago:

Declaracidon: Con su firma el Supervisor y/o Profesional resposanble del érea funcional OFB, certifica que la informacion contenida en este FURC es verdadera y
e el pago cumple con los compromiscs adquiridos en el contrato y todos los requisitos de ley (incluidos los aportes al sistema generzl de seguridad social), si a clle
hubiera ngar v avala fa solicimd de pago.

Nombre Supervisor y/o Profesional responsable : . Fim;;f uperyisor ﬁ“.}

ALBA MARITZA CAJAMARCA GOMEZ L

Cargo: [Profesional Universitario 219-02 encargada del Area de Gestién 4 5 /
Documental y Correspendencia ~

Elaborado por: lAlba Maritza Cajamarca Gomez Fecha Eiaboracion; 14-06-2022

INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR.TESOGRERIA: 7 -

8- Devolucién:
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ID Certificacion: 5
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INFORME DE SUPERVISION Y CERTIFICACION DE PAGO

En ¢jercicio del control de ejecucion, certifico el cumplimiento del objeto v obligaciones del contrato No. 60-0-2022 del 20
de Enero de 2022, ast:

Contratista: Aleiandra Padilla Gutierrez

NIT/C.C.: CC 52881252

Valor a cancelar: Cuatro Millones Novecientos Mil Pesos M/Cte. (54,900,000.00)
Nreo. Factura o Cuenta de Cobro.: 5

Fecha de Factura o Cuenta de Cobro: 14 de Junio de 2022
Periodo certificado: Entre el 01 de mayo de 2022 y el 30 de Mayo de 2022

Disponibilidad Presupuestal Registro Presupuestal
96 [ 18-01-2022 | 68 || 20-01-2022 |
UNIDAD EJECUTORA- " VALORAPAGARPOR: I T
RUBRO SERVICIOS = HONORARIOS | COMPRAS/ VA TOTAL
PRESUPUESTAL . REPUESTOS
01**Fortalecimiento  de  ls capacided 000  ©  4900,000.00 0.00 000 ¢ 4.900,000.00
institucional para el cumplimiento de la
misiconalidad de la OFB para su relacionamiento
con la ciudadania en Bogotd
~ TOTALES . 0.00 4,900,000.00 | 0.00 0.00 4,900,000.00
INFORMACION APORTES A SEGURIDAD SOCIAL, VOLUNTARIOS Y/O ENDOSOS
. Tipo Entidad/ ‘Tipo ‘No. Ideatificacion Valor : Entidad Tipo | Nimero de
Beneficiario ' ID | Aporte y/o endoso | Financiera i Cuenta ; Cuenta
PENSION | COLPENSIONES  |NIT| 900336004 .  $so0,sc000 _ T
SALUD COMPENSAR  |NIT! 860066942 | $391,00000 : :
PENSION COLPENSIONES ~ |NIT| 900336004 $550,500.0a§
ARL | POSITIVA | NIT| 2600111536 $76,200.00
SAL COMPENSAR  |NIT| 860066942 $391,000.00
! TOTAL | L $1,909,200.00

1.Servicio recibide:
1.Se realizéd charla al operario de Mundo Limpieza LTDA, encargado del proceso de limpieza de las bodegas y espacios de

archivo de la entidad, para ensefiarle el protocolo de limpieza de unidades de almacenamiento y estanteria.

2.Se realizaron visitas periodicas a las diferentes sedes, para el reconocimiento de infraestructura de las bodegas de archivo
central, banco de partituras, depésito de material audiovisual, y los archivos de gestién de la Direccidon Juridica y de
Contratacion y de Talento humano, Direccidn Juridica v Contratacidn, y Teatro Taller Filarmoénico.

3.Se realizé la programacion y rotacién de los deshumidificadores por los espacios de depésito, garantizando de esta
manera ¢l control de humedad relativa en las bodegas de material documental.

Se realizé el diligenciamiento y el seguimiento del diligenciamiento de la jPlanilla de descarga de deshumidificadores; en los
espacios de dep6sito de Archivo Central, Banco de Partituras, Archivo de Gestién de la Oficina Asesora Juridica y el Area
de Talento Humano, depdsito de Material Audiovisual y almacén de instrumentos.

Se realizé la programacion, instalacion, seguimiento, descarga y andlisis cuantitativo de datos de 9 dataloggers termo
higrometros en los depositos de Banco de Partituras, depositos de material audiovisual, el Archivo de gestion de Talento
Humano vy la Direccidn Juridica y de Contratacion, Teatro Taller Filarménica, las tres bodegas de archivo central y

corredor.,
Se instald el hidrofiltro en los depdsitos v en algunas de las oficinas que manejan archivo, con el fin de disminuir la carga

Anexos: Maritza Cajamarca Gomez
Elaboré:

Reviso:



Contrzato o 60-0-2022
ID Certificacion: 3

INFORME DE SUPERVISION Y CERTIFICACION DE PAGO Pagina 2 de 2

microbiana y de material particulado en el ambiente.

4.Se realizé el andlisis diario de los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo de las condiciones de temperatura y
humedad de los 9 equipos dataloggers en uso.

5.5¢ continuo seguimiento de los deshumidificadores con el fin de verificar la eficacia del mantenimiento preventivo e
identificar cuales se encuentran en buen funcionamiento.

6.S¢ realizaron visitas periodicas a las bodegas de archivo central, banco de partituras, depdsito de material audiovisual,
Teatro Taller Filarménico y fos archivos de gestion de la Oficina Asesora Juridica y de Contratacién y Talento humano, y
Oficina Asesora Juridica v Contratacion.

Se realizaron acciones de reordenamiento de ta coleccién de Audiovisuales.

7.Durante este mes no se realizaron actividades relacionadas con esta obligacién.

8.Se realiz6 el respaldo a las carpetas electrénicas de la oficina asesora de relacionamiento y comunicaciones, direccion
sinfénica, direccion de fomento y desarrollo, tesoreria, gestién administrativa y almacén y gestién documental y
correspondencia.

Se elabor6 un listado en el que se mencionan las carpetas que no pueden ser migradas al disco duro de respaldo de las
4reas de Fomento y Desarrollo y Direccidn Sinfénica, para que se revisen y renombren, permitiendo el respaldo general de
los expedientes.

9.Se superviso el proceso de limpieza de 1a bodega 2 del archivo central.

10.Se revisé el plan de trabajo relacionada con ¢l inventario y revisién de la coleccion de material audiovisual de la entidad.
Se realiz6 la revision del formato tinico de inventario documental de programas de emision, y se coordiné la toma de datos y
el diligenciamiento del formato inico de inventario para las cintas de audio de 16 mm.

Se realizé la reubicacidn de material audiovisual en los depésitos.

2.Analisis Técnico y Financiero:

La sefiora Alejandra Padilla Gutierrez, cumplié con las actividades programadas, de acuerdo a las necesidades del Area de
Gestion Documental y el valor a cancelar corresponde a lo establecido en el contrato. Se anexa (1) folio correspondiente al
pago de SGSSS (EPS, ARL, PENSION) del mes de marzo de 2022 y (3) folios del informe de Supervision del periodo del
01/05/2022 al 30/05/2022.

3.Constancia:
De conformidad con lo anterior, la supervisién certifica el recibo a satisfaccién de los servicios, cuyas especificaciones y

valores corresponden a las contratadas por la OFB, por lo tanto, procede el pago que se tramita.

En Bogota, a los 14 dias del mes de junic &€

<
ALBA MARITZA CAJAMARCA GOMEZ
Profesional Universitario 219-02 encargada del Area de Gestion
Decumental y Correspondencia

Anexes: aritza Cajamarca Gomez
Elabord:

Revisd:
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CEBOGOTADL.

INFORME DE Sl:lPERVlSI(')N Y
CERTIFICACION DE PAGO

EL PROFESIONAL UNOVERSITARIO 219 - 02
DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

CERTIFICA:

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATISTA
IDENTIFICACION
CONTRATO DE:

RUBRO PRESUPUESTAL
DISPONIBILIDAD

REGISTRO PRESUPUESTAL
TERMINO DE EJECUCION

ALEJANDRA PADILLA GUTIERREZ
C.C. 52.881.252
Prestacion de Servicios 060 DE 2022

133011605567997
896 del 18 de enero de 2022

68 de 20 de enero de 2022
21 de enero de 2022 a 30 de diciembre de 2022

GC-F-10
Version 11

OBJETOQ: Prestar Jos servicios de apoyo profesional al Area de Gestién Documental en la
implementacién del Sistema Integrado de Conservacion de la Orquesta Filarménica de Bogota.

2. INFORMACION DEL PAGO QUE SE TRAMITA

NUMERO DE FACTURA, CUENTA DE o
COBRO O INFORME 5 DE FECHA 14 de junio de 2022
PERIQDO TRAMITADO O
FACTURADO 1 a 30 de mayo de 2022
Cuatro millones
VALOR novecientos mil  pesos | GIRC No. 5
M/CTE 4.900.000
Para descargar asi:
REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
RP 68 $ 4.900.000
TOTAL $ 4.900.000
3. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO A LA FECHA
Concepto-

VALOR INICIAL DEL

VALOR TOTAL ADICIONES $0

VALOR PAGADO ALAFECHA $ 16.333.333

VALOR QUE SE TRAMITA CON

ESTE INFORME $4.900.000

VALOR POR EJECUTAR $ 34.463.334

SUMAS IGUALES $ 55.696.667 $ 55.696.667
4. INFORMACION DE PAGOS REALIZADOS
NUMERO DE PAGO PERIODO PAGADO VALOR
1 21 a 30 de enero de 2022 $ 1.633.333

Pagina1de §
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GC-F-10
Version 11

INFORME DE SUPERVISION Y
CERTIFICACION DE PAGO

o t BOGOT

DEBOGOTADS.

NUMEROQO DE PAGO PERIODO PAGADO VALOR
2 01 a 28 de febrero de 2022 $ 4.900.000
3 01 a 31 de marzo de 2022 3 4.900.000
4 01 a 30 de abril de 2022 $ 4.900.000

5. INFORME DE EJECUCION

Una vez verificado por la Supervision el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato, se inicid su ejecucién el dia 271 de enero de 2022,

De acuerdo con lo estipulado en el siguiente cuadro, el Contratista viene cumpliendo con sus obligaciones,
de la siguiente manera;

1. Capacitar y sensibilizar a los funcionarios de la
Orguesta Filarmonica de Bogota en  a
implementacion del Sistema Integrado de
Conservacion Documental, asi mismo, como en &f
manegjo correcto y cuidados de la documentacion
producida y recibida en la entidad.

Se realizd charla al operario de Mundo Limpieza
LTDA, encargado del proceso de limpieza de las
bodegas y espacios de archivo de la entidad, para
ensefarle el protocolo de limpieza de unidades de
almacenamiento y estanteria.

Se realizaron visitas periddicas a las diferentes
sedes, para el reconocimiento de infraestructura de
: . D ; . las bodegas de archivo ceniral, banco de partituras,
;rjs_peccron y mantenimiento (.je las instalaciones depésito de material audiovisual, y los archivos de
isicas destinadas para archivo en la Orquesta - ! - g !
Fitarmonica de Bogot. gestion de la Direccidn Jundn_:a y _c!e Contrgtgc:on y
de Talento humano, Direccion Juridica vy|
Contratacion, y Teatro Taller Filarménico.
Se realizd la programacién y rotacion de los
deshumidificadores por los espacios de depdsito,
garantizando de esta manera el control de humedad
relativa en las bodegas de material documental.

2. Implementar las estrategias disefiadas para la

Se realizd el diligenciamiento y el seguimiento del
diligenciamiento de la "Planilla de descarga de
deshumidificadores” en los espacios de depdsito de
Archivo Central, Banco de Partituras, Archivo de
Gestion de la Oficina Asesora Juridica y el Area de
Talento Humano, deposito de Material Audiovisual y

3. Realizar el monitoreo y control de las almacén de instrumentos.

condiciones ambientales de los espacios
destinados para archive en la Orquesta

; L . Se realiz6 la progr ion, instalacién imi
Filarmoénica de Bogota. ealizd la programacion, , seguimiento,

descarga y analisis cuaniitativo de datos de 9
dataloggers {ermo higrometros en los depésitos de
Banco de Partituras, depésitos de material
audiovisual, el Archivo de gestién de Talento
Humano vy la Direccion Juridica y de Contratacion,
Teatro Taller Filarménica, las tres bodegas de
archivo central y corredor.

Se instalo el hidrofiltro en los depdsitos y en algunas
de las oficinas que manejan archivo, con el fin de
disminuir la carga microbiana y de material
particulado en ef ambiente. Q

Pagina 2de 5
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l BOGOT.

INFORME DE SUPERVISION Y
CERTIFICACION DE PAGO

GC-F-10
Version 11

Se realizé el analisis diaric de los meses de enero,
febrero, marzo, abril y mayo de las condiciones de
temperatura y humedad de los @ equipos dataloggers
en uso.

4. Efectuar implementacion y seguimiento a las
estrategias disefiadas para el mantenimiento de

equipos utilizados para el confrol de las
condiciones ambientales en  los  espacios
destinados para archive de la Orquesta

Filarmonica de Bogota.

Se continuo seguimienio de los deshumidificadores
con el fin de verificar la eficacia del mantenimiento
preventivo e identificar cuales se encueniran en buen
funcionamiento.

5. Efectuar seguimientos a las condiciones de
almacenamiento en los archivos de la Orquesta
Filarmoénica de Bogota.

Se realizaron visitas periddicas a las bodegas de
archivo central, banco de partituras, depésito de
material audiovisual, Teatro Taller Filarménico y los
archivos de gestion de la Oficina Asesora Juridica y
de Contratacion y Talento humana, y Oficina Asesora
Juridica y Contratacién.

Se realizaron acciones de reordenamiento de Ia
coleccion de Audiovisuales.

6. Realizar seguimiento e implementacion de las
actividades para la prevencion de emergencias v
atencidn de desastres en materia documental de
la Orquesta filarménica de Bogotd

Durante este mes no se realizaron actividades
relacionadas con esta obligacion.

7. Implementar el plan de preservacion digital a
largo plazo de la Orquesta Filarménica de Bogota.

Se realizd el respaldo a las carpetas electronicas de
la oficina asesora de relacionamiento vy
comunicaciones, direccién sinfonica, direccién de
fomento y  desarrollo, tesoreria, gestion
administrativa v almacén y gestién documental y
correspondencia.

Se elaboré un listado en el que se mencionan las
carpetas gque no pueden ser migradas al disco duro
de respaldo de las areas de Fomento y Desarrclio y
Direccion  Sinfonica, para gue se revisen vy
renombren, permitiendo el respaldo general de los
expedientes.

8. Realizar inventario de la documentacion gue se
encuentre con biodelerioro en la orguesta
filarmoénica de Bogotéd y aplicar los respectivos
procesos de limpieza y desinfeccion.

Se superviso el proceso de limpieza de la bodega 2
del archivo central.

9. Implementar las estrategias disefiadas para la
revision y limpieza frecuente con .el fin de
conservar y preservar los soportes digitales,
minimizando el riesgo en el fiempo y por
manipulacion constante.

Se revisé el pian de trabajo relacionada con el
inventario y revision de la coleccion de material
audiovisual de la entidad.

Se realizd la revision del formato tnico de inventario
documental de programas de emision, y se coording
la toma de datos y el diligenciamiento del formato
Unico de inventario para las cintas de audio de 16
mm.

Se realizo 1a reubicacion de material audiovisual en
tos depdsitos.

Pagina 3de &
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INFORME DE S{JPERVISI()N Y
CERTIFICACION DE PAGO

GC-F-10
Version 11

10. Proponer procedimientos e instrumentos para
mejorar las funciones del Area de Gestién
Documental.

Se realizaron los procedimientos, su respectivo
seguimiento, documentacion y diligenciamiento de
las planilias correspondientes a los programas del
SIC.

Se realizaron charlas para el correcto desarrolio del
proceso de limpieza de estanteria y unidades de
almacenamiento.

Se solicitaron y supervisaron procesos de limpieza
locativa y de unidades documentales.

Se llevo a cabo el seguimiento a las condiciones
ambientales de los depdsitos.

Se revist el plan de trabajo relacionada con el
invertario y revision de la coleccidon de material
audiovisual de la entidad.

Se reordeno parte de la coleccién audiovisual de la
entidad con el fin de mejorar sus condiciones de
almacenamiento y facilitar su consulta.

11. Apoyar en la resolucion de inguietudes por
parte de ios funcionarios internos y externos, frente
a la preservacion y conservacion documental en la
entidad.

Se respondieron las pregunfas e inquietudes
manifestadas por parte de las personas de la entidad.
Durante este mes no se presentaron solitudes de
informacién externas.

12. Veilar por la integridad y reserva de los
expedientes e informacién a su cargo, sin
reproduciria, divuigarla o publicarla en cualquier
medio.

Se veld por la integridad vy guardo reserva de la
informacion a mi cargo.

13. Ejecutar las demas actividades que le sean
asignadas por el supervisor del contrato.

Se llevaron a cabo las actividades solicitadas por mi
supervisor del contrato,

14, Presentar ante el supervisor del contrato,
informe ejecutivo mensual que dé cuenta sobre las
acciones y actividades realizadas en desarrollo del
contrato.

Se elaboré informe correspondiente a las actividades
de mayo.

15. Al finalizar el plazo, entregar informe final
acompafiado de: evidencia de la actualizacion del
sistema de Gestion Documental ORFEO de la
Orguesta Filarmoénica de Bogota, asi mismo
entregar en medio magnético, el consolidado de
informes de ejecucion del contrato con los
saportes. Este informe debera ser avalado por el
supervisor.

Esta actividad sera realizada en i mes de diciembre.

6. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PARAFISCALES

La Supervision certifica que el Contratista ha cumplido con todas las obligaciones del Sistermna de Seguridad
Social, tanto para los pagos ya framitados como para el pago que se tramita.

Pagina4de b
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! %@ﬁ@ : CERTIFICACION DE PAGO Versién 11

Para prestacién de servicios profesionales. apoyo a la gestién o artisticos: para lo cual se adjunta copia de
la planilla de pago de autoliquidacién de aportes de mes de abril de 2022.

VALOR VALOR INGRESO BASE Consignado
CONTRATO | PERIODO COTIZACION % CONCEPTO | TOTAL Valor Entidad
12.5% SALUD $245.000 | $391.000 Compensar
16,0% | PENSION | $313.600{ $500.500 | Colpensiones
0.522% ARL $10.232 $ 76.200 Positiva
% TOTAL $ 546.800

$ 55.696.667 | $ 4.900.000 $ 19580 000

DECLARACION DEL SUPERVISOR: Manifiesto que la contratista ha cumplido a la fecha con las
obligaciones establecidas en el contrato, desarrollande las actividades requeridas para tal efecto.

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del
contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores
efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones
contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del
contrato. :

Se expide por el Supervisor, Bogota D.C., al 14 de junio de 2022.

¥ I H
i Y
1

ALBA MARITZA CAJAMARCA
Profesional Universitario 218-02

SRUNA S

ALEJANDRA PADILLA GUTIERREZ

Contratista
INFORMACION ESTAMPILLA
NOMBRE CONTRATISTA | Alejandra padilla Gutierrez
IDENTIFICACION C.C.52.881.252
FECHA DEL CONTRATO 21 de enero a 30 de diciembre 2022
DIRECCION Avenida Pradilla # 6A — 08 B2 Apto 403
TELEFONG 3177799920
Firma de Recibido OAJ: Firma de Recibido Tesoreria:
Pagina5de 5

Fecha de Actualizacién: 27/04/2022



