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ESTUDIOS PREVIOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 20135, se requiere de la
elaboracion de los documentos y estudios previos, que sirvan de soporte para la elaboracion del
proyecto de pliego de condiciones o del contrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

EL IDIPRON, en el marco del Plan de Desarrollo “Bogotd Mejor para Todos ", atendiendo al pilar
No. | “Igualdad de Calidad de Vida”, asi como a su misionalidad, la cual se define de la siguiente
manera: “Desde un proyecto pedagogico de inclusion social el IDIPRON promueve la garantia del
goce efectivo de los derechos de Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes con dignidad humana,
respelo por la pluralidad, la diversidad y la libertad, en un marco de progresividad priorizando las
acciones de politica publica en aquellos en alto grado de vulnerabilidad social”, destina recursos
para desarrollar acciones pedagogicas de prevencion, proteccion y restablecimiento de derechos de
nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ) entre los 8 y los 28 afios en situacion de vida en calle,
en riesgo de habitabilidad en calle y en condicion de fragilidad. Para realizarla, implementa una
experiencia pedagégica contextualizada mediante la cual busca que ellos desarrollen sus
capacidades y amplien sus libertades, como expresion de una vida digna.

Acorde con su mision y el Plan de Desarrollo, el IDIPRON despliega tres proyectos de inversion,
dentro de los cuales se encuentra el proyecto de inversion 1104 “Distrito Joven: Desarrollo de
competencias laborales a jovenes con derechos vulnerados”, que tiene como objetivo "Brindar
oportunidades de desarrollo de competencias laborales contextualizadas y pertinentes por parte de
Jjovenes bogotanos en situacion de calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en condiciones de
Jfragilidad social, asi como la falta de reconocimiento de sus habilidades .

Dentro del modelo institucional, el drea de trabajo supone dentro de sus principales funciones,
acciones pedagogicas cotidianas relacionadas con la participacion de los jovenes en el
mantenimiento, arreglo, produccion y cuidado de los bienes del Instituto, igualmente, esta alerta a
replantear aquella nocion del trabajo que lo concibe como castigo; asimismo, estimula las diversas
formas de generacion de ingresos, asi como formar en la relacion que se presenta entre trabajo, ética
y politica, también en el uso del dinero, asi como en competencias basicas, laborales y especiticas
para la inclusion laboral, suscribe convenios para la vinculacion de los jovenes a experiencias de
trabajo remunerado, y apoya la organizacién de los egresados.

En este sentido, la experiencia pedagdgica del IDIPRON resalta la importancia de fa generacion de
ingresos, de manera auténoma y legal. Explicitamente esta intervencion pedagdgica, en el marco de
la formacion para la inclusion laboral, pretende que los jovenes mejoren y/o aprendan a generar sus
propios ingresos ya sea de forma autonoma, asi como de manera solidaria y/o empleandose, de tal
manera que les permita mejorar su calidad de vida o o que es lo mismo acercarse a una vida digna.

Esta intervencion ofrece como una de las posibitidades pedagoégicas, la formacion y preparacion
para el mundo del trabajo que se realiza en las unidades de proteccion integral, la cual exige
adquirir unas habilidades y destrezas cualificadas en unas determinadas horas de formacién en unos
modulos completos y a la vez abiertos.

Actualmente se encuentran suscritos convenios interadministrativos con Fondos de Desarrollo
Local y diferentes entidades Distritales, en donde los jovenes vinculados al proyecto pueden
desarrollar su formacion pedagdgica en competencias laborales realizando diferentes actividades
orientadas hacia el enlucimiento de ciudad.

Entre los convenios vigentes, se encuentra el suscrito con el Fondo de Desarrollo Local de San
Cristébal y la Secretaria de Ambiente, Convenio 312018, que tiene como objeto la implementacion
de un centro de restauracion ambiental, para la formacion vocacional de la poblacién vulnerable
vinculada al IDIPRON, mediante la realizacién de actividades de restauracion, mantenimiento,
rehabilitacion o recuperacién ecoldgica en la Localidad de San Crist6bal y otras areas del Distrito
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Capital. Con fecha de inicio el 1 de noviembre del 2018, fecha de finalizacién el 31 de octubre de
2019.

En el marco de las actividades realizadas por los jovenes durante el desarrollo del convenio, resulta
necesario realizar la compra de lubricantes (Aceite de 4 y 2 de tiempos), para la maquinaria y
equipo operada en el marco del desarrollo de fas labores adelantadas para garantizar las metas de
restauracion, mantenimiento, rehabilitacién y recuperacion ecologica que tiene el convenio.

De acuerdo con lo anterior, se determinaron las especificaciones de los elementos en mencion,
identificando que el Instituto no cuenta con los mismos, por lo cual es necesario adelantar la
contratacion, para satisfacer esta necesidad.
2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO
SUMINISTRO DE LUBRICANTES PARA LA OPERACION DE LA MAQUINARIA Y
EQUIPOS QUE SERAN UTILIZADOS EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES DEL
CONVENIO 31/2018 SUSCRITO CON LA SDA, FDL SAN CRISTOBAL Y EL IDIPRON.

2.1.1. Especificaciones técnicas
El proponente debera cumplir con las especificaciones establecidas en la ficha técnica suministrada
por el IDIPRON, las cuales forman parte integral del presente documento. (Ver Ficha Técnica
adjunta al proceso)

2.1.2. Clasificaciones UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en los siguientes codigos de clasificador de bienes y servicios.

CLASIFICACIONES |
UNSPSC .
(15) Materiales combustibles, | (12) Lubricantes,
15121500 aditivos para combustibles, | aceites, grasas y (‘5). Preparados
. \ . . d lubricantes
lubricantes y anticorrosivos anticorrosivos

2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.2.1. Generales

1. Cumplir con el objeto del presente contrato y las especificaciones técnicas minimas descritas en
los pliegos de condiciones, fichas técnicas y en la propuesta presentada, la cual para todos los
efectos forma parte integral del presente contrato.

Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del presente contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

4. Suscribir el acta de inicio, Acta de Liquidacion del contrato y las modificaciones a las que
hubiera lugar.

5 Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

6. EIl CONTRATISTA asumira el pago los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios
de cualquier género que establezcan las leyes colombianas.

7. EI CONTRATISTA debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y riesgos

| profesionales), y aportes a la Cajas de Compensacién Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje

rJ
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e ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligacién que debera adjuntarse al informe del interventor
y debera ser verificada por éste.

8. Informar oportunamente ai supervisor durante la ejecucion del contrato las variaciones que se
presenten al régimen de imposicion por IVA u otras cargas tributarias en atencion a los bienes o
servicios contratados o al régimen tributario del contratista.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion del contrato de prestacion de servicios

10.Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.

2.2.2. Especificas

I. Entregar los bienes y/o elementos en los términos, condiciones, especificaciones y calidades
técnicas requeridas por la entidad.

2. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo
su propia responsabilidad.

3. Suministrar los bienes nuevos y de primera calidad; no se recibira elementos con deterioro y/o
que no cumplan con las especificaciones técnicas.

4. Contar con el transporte y personal requerido para la correcta ejecucion del contrato y asumir los
costos que se generen; en ninglin momento estos costos podran ser trasladados al IDIPRON.

5. Mantener vigente durante la ejecucion del contrato los precios ofertados, sin formula de reajuste
de acuerdo a lo establecido en la oferta economica, cumpliendo con las especificaciones de
calidad y las exigencias previstas.

6. El proveedor debera presentar muestra del producto para la aprobacién por parte del supervisor
del contrato.

7. La presentacion del producto debe ser en galones, de acuerdo a las condiciones estipuladas en la
ficha técnica,

8. El contratista esta obligado a entregar el producto completamente sellade y rotulado.

2.3. SITIO DE ENTREGA O PRESTACION DEL SERVICIO

PUNTO DE ENTREGA DIRECCION HORARIO
Sub Bodega - La favorita Carrera 18 N° 15-62 7:30 AM. A 3:00 P M.
2.4. PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato sera de OCHO (8) MESES o hasta agotar recursos, contados a
partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio por parte del contratista y el supervisor de!

contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del
mismo.

2.5. FORMA DE PAGO

El IDIPRON pagara al CONTRATISTA, mes vencido de acuerdo a la facturacion presentada por el
proveedor, una vez realizada la entrega de los elementos, de acuerdo al requerimiento efectuado por
el supervisor del contrato, previa presentacion de la factura, debidamente diligenciada, soportada
con la certificacion de recibo a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato y certificacion

del pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales expedida por el representante legal o
revisor fiscal (segln aplique),

EL CONTRATISTA debera acreditar ¢l pago de los aportes establecidos en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002, lo cual se hard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante
legal si no tiene revisor fiscal, y demas normas que lo modifiquen, reglamentan o complementen. El
contratista en caso de ser persona natural deberd anexar con la factura la certificacion de pago de
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, de lo contrario no se tramitara la respectiva

factura. En todo caso, el pago estard sujeto a la aprobacion del PAC por parte de la Secretaria de
Hacienda Distrital,
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El pago se realizara dentro de los 30 dias siguientes a la radicacion, a través de la cuenta de ahorros
y/o corriente que disponga el contratista, acorde con la certificacion expedida por la entidad
financiera aportada por el contratista.

Paragrafo: El ultimo pago debera corresponder a minimo el 10% del valor total del contrato y esta
sujeto a la suscripcion y legalizacion del acta de liquidacion del contrato, la cual debera anexarse a
los demas documentos de pago requeridos (factura y soportes de aportes a seguridad social).

Paragrafo primero: El CONTRATISTA que esté obligado a declarar y pagar el IVA, debera tener
en cuenta lo establecido en el pardgrafo transitorio 2° del articulo 308 la Ley 1819 de 2016,
referente a la implementacion de la factura electronica, que sera a partir del | de enero de 2019,
toda vez que, ¢l pago a partir de esa fecha dependera de la expedicion de la factura en forma
clectronica

NOTA: El IDIPRON no reconocerd pagos svbre pedidos. o entregas de bienes que no hubieren
sido previamente requeridos o autorizados por el Supervisor del conirato v/o quien ejerza su
UPOYO.

3. IDENTIFICACION Y ANALISIS DEL CONTRATO A CELEBRAR

Teniendo en cuenta el objeto y las prestaciones econdmicas establecidas en el presente proceso de
seleccion, se determina que el contrato a celebrar es de suministro, segin lo sefialado en el Codigo
de Comercio en su articulo 968 y siguientes, el cual reza:

“El suministro es el contrato por el cual una parte se obliga, a cambio de una
contraprestacion, a cumplir en favor de otra, en forma independiente, prestaciones
periddicas o continuadas de cosas o servicios.”

Lo anterior, teniendo en cuenta que, dentro de los parametros establecidos en los estudios previos,
se estipulo una prestacién econémica periodica, dependiendo de la cantidad de bienes entregados
por parte del contratista adjudicatario a ia entidad, y asi mismo, la remuneracion seré equivalente a
los bienes suministrados.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
4.1. ANALISIS DEL SECTOR- ESTUDIO DE MERCADO:

Para el analisis del sector, el IDIPRON realizé un estudio comparativo, para lo cual verifico los
precios manejados en el mercado de cada uno de los elementos y que soportan el valor estimado de
la contratacion, reflejando los precios unitarios maximos que por cada uno de ellos cancelara la
entidad al contratista, compilandolo en un PRECIO TECHO TOTAL Incluido IVA sin que, en
ningin caso, pueda superarse dicho valor que constituye ¢l presupuesto oficial para cada item

requerido.

El andlisis del sector se encuentra en documento adjunto, el cual hace parte integral del

presente estudio previo.

De acuerdo con el estudio de mercado se establece un presupuesto total unitario correspondiente a
CIENTO VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE
($ 124.843) y para efectos de la evaluacion y verificacion de la propuesta econdmica se validardn
los precios techo establecidos para esta adquisicion
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4.2. PRESUPUESTO ESTIMADO:

El presupuesto estimado para el presente proceso estd respaldado con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2019000098, por valor de VEINTICINCO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 25.000.000)

4.3. IMPUTACION PRESUPUESTAL:

Distrito Joven: Desarrollo de
competencias  laborales a
3311501051104320 jovenes con derechos 2019000098 $ 25.000.000
vulnerados
ADMINISTRADOS D E

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Dado que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso es inferior al 10% de la menor
cuantia para la entidad, la presente seleccién se adelantara mediante el procedimiento de minima
cuantia conforme en el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, los articulos 2.2.1.2.1.5.1.
al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 y demds normas que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

De conformidad con el articulo 5 de Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Articulo
2.2.1.1.2.2.2 “QOfrecimiento mas favorable”, del Decreto 1082 de 2015 “La Entidad Estatal debe
determinar la oferta mds favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de
seleccion del contratista”, de acuerdo a las reglas del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011. El estatuto Anticorrupcion
establece ¢l procedimiento a seguir para los procesos que se adelanten por la modalidad de minima
cuantia, asi:

“TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. Adicionese al articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de
la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuarad de conformidad con
las siguientes reglas:

a) Se publicard una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialard
el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas
exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podrd ser inferior a un dia
hdbil;

¢) La entidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con
el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas; (Negrilla fuera de
texto)

d) Las comunicaciones de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.”

En este sentido, se escogerd la propuesta con el menor precio, siempre que cumpla con los
requisitos habilitantes establecidos en la invitacién publica.




CODIGO A-GCO-FT-025
GESTION CONTRACTUAL
PROCESO VERSION 06
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PAGINA: Olele
pmmmen | FORMATO | pppvios MINIMA CUANTIA VICENTE | 20032018

6.1. COMITE EVALUADOR

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 del 2015 en su Articulo 2.2.1.1.2.2.3. en su inciso
tercero dice: “La verificacion y la evaluacion de las ofertas para la minima cuantia serd
udelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité
plural.”

6.2. REQUISITOS HABILITANTES

La entidad verificara directamente con la informacion que entregue los oferentes, el cumplimiento
de los siguientes requisitos habilitantes.

6.2.1. CAPACIDAD JURIDICA
a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segiin el modeio
suministrado por el IDIPRON en ¢l FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA vy los requisitos establecidos en los presentes estudios previos

La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el proponente si es persona
natural, por el Representante Legal del proponente de la persona juridica o por el
Representante designado en el documento de constitucion, si se trata de consorcio o unidn
temporal.

El FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA adjunto a la
invitacion publicada en el SECOP 11, es un modelo que contiene todas las declaraciones que
debe realizar el proponente. Por lo tanto, el proponente podra transcribirlo u obtenerlo en
medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente debera incluir todas
las manifestaciones requeridas por el IDIPRON.

b. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE
SEGURIDAD SOCJAL Y PARAFISCALES

PERSONA JURIDICA

El proponente debera dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. de conformidad
con “el inciso segundo y el pardgrafo 1o del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 ", que establecen:

“Articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

(..)

El proponente y el contratista deberdn acreditar que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda. (...)".

“Articulo 50 de la ley 789 de 2002
()

Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se deberd acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso
no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento
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en que la sociedad no tenga mds de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas serd indispensable
acreditar el requisito sefialado anteriormente (...)".

Para esto ¢l proponente deberd hacer uso del modelo que se anexa en los documentos del
proceso de seleccion: FORMATO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO
DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PERSONA NATURAL.

El interesado debera presentar declaracién juramentada y acreditar el cumplimiento de este
requisito, asi mismo, debera aportar diligenciado el formato de CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

¢. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

El proponente persona juridica, debera adjuntar con su propuesta el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por la Ciamara de Comercio o la autoridad competente, cuya
fecha de expedicién no podra ser superior a cuarenta y cinco (45) dias calendario anteriores a
la fecha del cierre del presente proceso.

El objeto social del proponente debe tener relacion directa con el objeto del presente proceso.

Asi mismo para contratar, la persona juridica proponente debera demostrar que su duracion no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas de conformidad con el inciso 2 del
Articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Asi mismo, debera aportar autorizacion expresa para contratar del 6rgano social competente.
cuando a ello hubiere lugar. El documento de autorizacion debera presentarse debidamente
suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la propuesta.

En caso de ser persona natural con establecimiento de comercio debera adjuntar el certificado
de Registro mercantil.

Los CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, podran presentar propuestas conjuntas en
catidad de consorcio o unién temporal, para lo cual deberan indicar expresamente si su
participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, conforme a lo sefialado en el paragrafo
1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993, Para la creacion de los proponentes plurales debe tener
en cuenta la guia de “Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP 11"
publicada en el siguiente link:
hittps://www colombiacompra.gov.co/sites/cee_public/files/cee _documentos/20170323 guia_p
roponente plural version revisada.pdf

En ninglin caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea
en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio 0 union temporal, so pena del
rechazo de su propuesta.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere:

1. Que hayan sido conformados antes de presentar la propuesta y que se acredite la existencia
del consorcio o de la unién temporal, para lo cual deberd aportarse el documento de
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a)
b}
c)

d)

constitucion suscrito por cada uno de sus miembros. Si los integrantes son personas
Juridicas, este documento debera estar firmado por el/los representantes(s) legal(es).

En los documentos del proceso para esta seleccion, se adjunta un modelo de documento de
constitucion de consorcio y un modelo de constitucion de union temporal.

Es tacultativo para el proponente hacer o no uso del modelo que se aporta a través de
SECOP 1I. En todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas
debera presentar el documento de constitucion en el cual debera indicar como minimo lo
siguiente:

Si los proponentes desean participar como consorcio 0 como union temporal.

Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes.

Si se trata de union temporal deberan indicarse ademas los términos y extension
(actividades y porcentaje) de la participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato,
lo cual no podra ser modificado sin el consentimiento previo del IDIPRON.

L.a persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unién temporal y
quien contara con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos
los integrantes del consorcio o la union temporal, el cual no podra ser reemplazado sin la
autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman.

Los miembros del consorcio y de la unidn temporal deberan designar la persona que, para
todos los efectos, representara al consorcio o union temporal y sefialaran las reglas bdsicas
que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. El representante no podra ser
remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la
conforman. La aceptacion del representante debera constar con su firma en el documento
de constitucién del consorcio o de la unién temporal.

El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre
del consorcio y/o union temporal, y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos
relacionados directa e indirectamente con la elaboracion y presentacion de la propuesta y la
celebracion y ejecucion del contrato, en el caso que el IDIPRON le adjudique el proceso.

En especial, tendra las facultades suficientes para:

Presentar la Propuesta.

Suscribir la carta de presentacion de la Propuesta.

Atender todos los posibles requerimientos que formule el IDIPRON relacionados
con {a Propuesta.

e Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera
para la elaboracion y presentacion de la Propuesta, dentro de los términos y
condiciones de la seleccion.

Suscribir el contrato.

Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la
gjecucion del Contrato, dentro de los términos y condiciones del pliego de
condiciones de la seleccion.

Los proponentes gue se presenten como consorcio o unién temporal deberan tener en cuenta
que:

Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unidn temporal debera presentar los
documentos requeridos, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean
requeridos en este estudio previo, fichas de técnicas y/o anexo técnico, segin se trate de
persona natural o de persona juridica.

Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes guarden relacion directa con el

objeto del presente contrato.
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Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucion el porcentaje
de participacion y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en
la ejecucion del contrato. Si en el documento de conformacion de la Union Temporal, no se
expresa el porcentaje de participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de
los integrantes de la Union, se le dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de
aplicacion de sanciones por parte del IDIPRON, estas se aplicaran por igual a cada uno de
los integrantes.

El IDIPRON No acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de
Consorcios o Uniones Temporales.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién de la contratacion, para la suscripcion
del contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar ¢l RUT del
consorcio o union temporal constituida.

No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que el
IDIPRON lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previa del IDIPRON.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes en uno de los miembros del
consorcio o unién temporal, éste cederd su participacion a un tercero previa autorizacion
escrita de la entidad. En ninglin caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran
el consorcio o la unién temporal, de acuerdo a lo previsto en el articulo 9 de la ley 80 de
1993.

Se consideran personas juridicas piiblicas o privadas de origen extranjero las sociedades que
no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no
domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someterdn en todo caso a la
legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las
siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar
un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con
fecha de expedicion igual o inferior a cuarenta y cinco (45) dias calendario anteriores
a la fecha de presentacién de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y
vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas
que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el
cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar
la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

b) Acreditar un término minimo de duraci6n de la sociedad, de cinco (5) afios, contados a
partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o
de la vigencia del contrato,

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del érgano
social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la
propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para
fa contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

d) Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
gjecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.
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DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR: En todos los casos, deberan cumplirse
todos y cada unoc de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia
de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba
conforme a lo dispuesto en los articulos 74 y 251 del Codigo General del proceso, y demés
normas vigentes sobre abolicion de la legalizacion para documentos publicos extranjeros
(Apostille). SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR
ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA
ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE HASTA EL
MOMENTO DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE
PRESENTAR LA PROPUESTA EL IDIPRON ACEPTARA DOCUMENTOS EN
FOTOCOPIAS SIMPLES.

Apoderado, Persona Juridica Extranjera: Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en
Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le
sea solicitada, y demds actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi
como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Nota: PROPUESTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE: Si el proponente
participa en el presente proceso por intermedio de un representante, debe acompaiiar a la
propuesta el PODER correspondiente, con constancia de presentacién personal del poderdante
que lo acredita como tal de conformidad con la ley.

d. Las personas juridicas, naturales, consorcios y uniones temporales deberan junto con su
propuesta, adjuntar los documentos que se relacionan a continuacion, de acuerdo al caso:

PERSONA PERSONA CONSORCIO O

REQUISITOS EVALUATIVOS JURIDICA | NATURAL UNIONES
TEMPORALES
Fotocopia del documento de identidad del X X X
representante legal.
Fotocopia del Registro Unico Tributario - X X X
RUT- expedido por la DIAN.
Fotocopia del Registro de Informacion X X X

Tributaria Distrital - RIT.

Fotocopia de la certificacién bancaria en la que
acredite que posee cuenta corriente o de
ahorros, en alguna entidad financiera afiliada al
sistema automatico de pagos SAP; dicho
documento deberd indicar el nombre del titular, X X X
el namero y tipo de cuenta y el nombre de la
entidad financiera.

Certificado del Sistema de I[nformacién y
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad
~SIRI- vigente expedido por la Procuraduria X X X
General de ta Nacion (De la persona juridica y
de su representante legal).

Certificado de antecedentes fiscales— vigente
expedido por la Contraloria General de la X X X
Republica (De la persona juridica y de su
representante legal).

Certificado de antecedentes disciplinarios X X X
vigente expedido por la Personeria Distrital.
Certificado de antecedentes penales — X X X

expedido por la Policia Nacional.

Fotocopia de la Libreta Militar si el proponente
es hombre menor de 50 afos. En caso de X X (SI APLICA)
pérdida debera anexar certificacién de la
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Direccién de Reclutamiento donde conste que
la situacion militar se encuentra definida.

En caso de ser persona natural con
establecimiento de comercio adjuntar el X X (SI APLICA)
certificado de Registro mercantil.

Registro nacional de medidas correctivas
RNMC X X X

Nota: las personas juridicas o naturales miembros de un consorcio o unién temporal
deberdn aportar de forma independiente los documentos solicitadgs.

6.2.2. CAPACIDAD TECNICA

Los siguientes requisitos técnicos exigidos, seran objeto de verificacion para habilitar la propuesta
presentada. Para ello, se confirmaré que los oferentes hayan entregado toda la informacion técnica
y que ella cumpla con los requisitos sefialados en los términos de referencia publicados en el
SECOP 11, y se determinara el cumplimiento o no, de las siguientes exigencias:

E! proponente debera dar cumplimiento con las especificaciones establecidas en las ficha técnica
suministrada por el IDIPRON, las cuales forman parte integral del presente documento.
(Ver Ficha Técnica adjunta al proceso)

6.2.2.1. Experiencia:

El IDIPRON requiere que el proponente acredite la experiencia en maximo TRES (3) contratos
ejecutados y terminados cuyo objeto y experiencia guarde relacién directa en la presente
contratacion, y que sumados los valores de todas las certificaciones sea igual o mayor al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial fijado por la entidad.

El proponente acreditara su experiencia bajo las siguientes condiciones:

v" Aportar certificaciones (una por cada contrato) de contratos que hayan sido ejecutados, es
decir, que a la fecha de cierre del proceso su ejecucion haya finalizado.

v" La sumatoria de la cuantia de los contratos ejecutados debera ser igual o mayor al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial estimado expresado en SMMLV.

En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la EXPERIENCIA ESPECIFICA se verificara
de acuerdo con la sumatoria de las experiencias especificas de cada uno de los integrantes que la

tengan de manera proporcional a su participacién en el mismo. (En cuanto al valor de los contratos
relacionados).

Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio o union temporal,
la experiencia en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondio en dicha figura
asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

Cuando se presenten certificaciones con prestacion de servicio, simultineo en la misma u otras
entidades o empresas y de igual manera cuando se acredite la experiencia por contrato realizado, en
un mismo periodo de tiempo, ef IDIPRON tendra en cuenta para efectos de la evaluacion de la

experiencia todo el tiempo y valor certificado, sin importar que se superpongan los periodos de
tiempo (si aplica).

La verificacion de la Experiencia Total se realizard con base en la informacion que reporten ios
proponentes en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE™, y en los respectivos
soportes de la informacion consignada en el mismo.
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Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE”, y la consagrada en los soportes presentados, o cuando el formato no
incluya informacion de la cual se aporté el soporte, prevalecera la informacion de los soportes.

* No serdn validas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los
contratos a menos que se demuestre que es el competente para expedir la certificacidn,

» No seran vilidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista,

¢ No seran validos contratos verbales

EI IDIPRON se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de
solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Requisitos de los soportes de experiencia
Las Certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como minimo, la siguiente
informacion:

¢ Nombre de la empresa Contratante (direccion, teléfono, NIT).

s Nombre del Contratista.

» Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros.

Numero dei contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

Valor total del contrato.

Obligaciones.

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Indicacion del cumplimiento a satisfaccion por parte de la empresa o entidad contratante,
que podra ser confrontada por parte del IDIPRON. No se tendrian en cuenta las
certificaciones en las cuales se indique que el cumplimiento es regular, malo, deficiente o
similar,

Nota I: La propuesta debera tener concordancia entre la informacién consignada en el
FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y los soportes presentados,
anexando las copias de los soportes en el mismo orden de relacion de los contratos porque
de esta forma seran evaluadas.

Nota: Es necesario tener en cuenta que los requisitos determinados como habilitantes deben ser
claros, concisos, objetivos y deben garantizar la pluralidad de oferentes.

6.2.2.2, Otros documentos habilitantes

El proveedor debera adjuntar certificacién de distribuidor autorizado de los bienes objeto del
presente proceso de seleccion.

7. OFERTA ECONOMICA

L.a propuesta debe presentarse por el SISTEMA DE VALORES UNITARIOS de los bienes, con
IVA incluido.

La Propuesta Economica debera ser diligenciada por cada proponente en la Plataforma del SECOP
Il (Cuestionario del Sobre Econémico), habilitada por la Entidad y que contiene cada uno de los
items del presente proceso.

La Entidad aceptara la oferta de menor precio (incluido [VA), siempre y cuando cumpla con las
condiciones juridicas, economicas y técnicas establecidas en este estudio previo.
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En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos
que genere la EJ ECUCION CONTRACTUAL, como salarios del personal, transporte, etc.,
cumpliendo con las normas laborales, impuestos nacionales y distritales y demas gastos que origine
el mismo, los cuales estaran a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las
propuestas seran de su propia cuenta y riesgo. Cuando el valor total de la propuesta supere ¢l
presupuesto total, se procedera al rechazo de la propuesta.

Se verificaran aritméticamente las propuestas Econémicas por valor unitario. Se corregirdn los
errores aritméticos que se presenten en la sumatoria del valor de la propuesta, el contrato se
ejecutard conforme a la oferta economica presentada, a los precios unitarios fijos ofertados sin
formula de ajuste, teniendo en cuenta el precio de referencia resultado del Estudio.

El presente proceso se adjudicara hasta por el valor total del presupuesto asignado. y ¢l contrato
se ejecutara conforme a la oferta econdémica que resulte habilitada y ganadora.

Nota:

1. En el evento en que el proponente no diligencie alguna de las casillas correspondientes al valor

unitario, se RECHAZARA la propuesta.
2. Cuando el valor unitario de la propuesta supere el presupuesto establecido en el estudio de
mercado, se procedera al rechazo de la propuesta.

8. RIESGOS DEL PROCESO

Este andlisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150
de 2007, la distribucion de riesgos se le asigna a la parte que mejor los controla ya sea el futuro
contratista o la administracion, esta asignacién se da para mitigar ¢l costo en caso de que llegue a
suceder.
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9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Las causas por las que se exigen las garantias se determinaran teniendo en cuenta el objeto, la
naturaleza y las caracteristicas de cada contrato, los riesgos que se deban cubrir segin o dispuesto
en el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007. De las garantias de contratacion y el Articulo 2.2.1.2.3.1.1
del decreto 1082 de 2015:

“Riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacion. El cumplimiento de las obligaciones
surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas,
(ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuenfran expuestas las
Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por
las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar
garantizadas en los términos de la ley y del presente titulo”

Segun el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015: Clases de garantias. Las garantias que los
oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar ¢l cumplimiento de sus obligaciones son: 1.
Contrato de seguro contenido en una pdliza. 2. Patrimonio autonomo. 3, Garantia Bancaria.

Por lo anterior, el CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del IDIPRON - Instituto Distrital
para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud — con NIT 899.999.333-7, una garantia dnica del
contrato, como lo indica este articulo.

9.1. GARANTIAS
L.a garantia debera constituirse dentro de los TRES (3) dias habiles siguientes a la fecha de firma

del contrato y requerira ser aprobada por EL. IDIPRON. La garantia debe cumplir los siguientes
amparos:

¢ Cumplimiento
¢ Calidad y correcto funcionamiento de los bienes

L 2T Vigencia

Cumplimiento de . . .
Obligaciones Surgidas del 10 % Valor del | Termino de ejecucion del
contrato estatal Contrato contrato y (6) meses mas.
Calidad y correcto

funcionamiento de los 15 % Valor del | Termino de ejecucion del
bienes. Contrato contrato y (6) meses mas.

10. ;LA CONTRATACION SE COBIJA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO?

N/A
11. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato sera ejercida por el Profesional Universitario Codigo 219 Grado 10, del
Proyecto de Inversion 1104 Distrito Joven; en todo caso, el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al
CONTRATISTA.

En el ejercicio de sus funciones, el Supervisor del Contrato o el Apoyo a la Supervision debera dar
cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de
Supervision e Interventoria de la Entidad, asi mismo, debera atender las funciones sefialadas en la
Constitucion, la Ley y los reglamentos, tanto legales como internos del IDIPRON
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12. REQUERIMIENTO AMBIENTAL: N/A
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