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CAJA DERETIRO DELAS FUERZAS MILITARES

MINDEFENSA

Bogota. D.C., 26 de octubre de 2017.
Contratacion de minima cuantia No. 033-2017

Objeto: “Coniratar los servicios profesionales para el disefio, aplicacion y sistematizacion de una
encuesta que permita medir ef grado de satisfaccion sobre trémites y servicios ofrecidos por la Entidad,
dirigida a los afiliados y beneficiarios con goce de asignacién de retiro y sustitucién pensional, que
permita tomar decisiones y establecer objetivos de gestion.”

ADENDA No. 1

Qué Subdirector Administrativo ( E ) de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILIATRES - CREMIL,
procede a expedir la presente adenda, previa las siguientes consideraciones;

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 el cual enuncia que
“La Entidad Estatal puede modificar los pliegos de condiciones a través de Adendas expedidas antes del

plazo para presentar ofertas”.

Que de acuerdo con las observaciones allegadas via email a través de SECOP |l por distintas empresas
en los dias 24,25 y 26 de octubre de 2017, una vez analizadas por el comité estructurador dan lugar a
modificar parcialmente el complemento del pliego definitivo del proceso de la referencia por lo anterior, y
en concordancia con los postulados que rigen la funcién administrativa, bajo los preceptos indicados de la
Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, procede a
modificar requisitos técnicos y cronograma del proceso asi:

PRIMERO: Aclarar el numeral 2.1.1 Especificaciones técnicas

Las encuestas se realizaran telefénlcamente para la poblacidn ubicada en Colombia y via mail para la
poblacion ublcada en el extenor

SEGUNDQ: Aclarar el numeral 4.1.2 requisitos técnicos Experiencia y formacién minima especifica del
equipo de trabajo

AREA DE Permanencia en :
TRABAJO CREMIL EXPERIENCIA MINIMA FORMACION ACADEMICA MINIMA

Experiencia general:
Demostrar cinco (5) afios de »
experiencia como Director (a) de
proyectos, para lo cual debera
aportar las respectivas
certificaciones expedidas por las

Titulo Profesional en carreras
administrativas, ciencias sociales y
humanas y especializacién o
maestria en areas afines al
comportamiento del consumidor.

Director (a) de g::?]?grg se empresas legalmente constituidas.
Proyecto Experiencia especifica: El proponente deber aportar:
raberse desempenzdocomo | G000 de o8 damas y acta de grado
director (a) en tres (3) proyectos establecimientopde educzcién certificado
con objeto contractual similar a la Hoia de vida firmada )
presente contratacion en empresas JTag'eta y tricul fesional
publicas y/o privadas. j€la y/o matricula protesiona
) Acreditar experiencia de minimo Profesional en estadistica 0 matematico o
Analista Cuando se tres (3) afios como estadista en profesional en carrera administrativa con
estadistico requiera empresas publicas o privadas, para | especializacién en estadistica.

lo cual debera aportar las
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respectivas certificaciones -
expediras por las empresas
respectivas legalmente constituidas.

El proponente debera aportar:

v Fotocopia de los diplomas y acta de grado
de los titulos expedidos por un
establecimiento de educacién certificado.

v'Hoja de vida firmada

Tarjeta y/o matricula profesional

Acreditar experiencia de minimo
tres (3) afios como supervisor o
revisién de cumplimiento de
metodolngias en la aplicacion de

Profesional en carreras administrativas ¢
afines.

El proponente debera aportar:

g:g;dr'::g or gai?:; s€ encuestas, para lo cual debera v Fotocopia de fos diplomas y acta de grado

aportar las respectivas ' de los titulos expedidos por un

certificaciones expedidas por las establecimiento de educacion certificado.

empresas respectivas legalmente v'Hoja de vida firmada

constituidas. Tarjeta yfo matricula profesional

Técnicos, tecnologos o bachilleres
7 El proponente debera aportar:

Encuestadore | Cuando se Acreditar experiencia de minimo (Egtﬁ) Zot?tlalg:é?ts :é%%?asogfﬁta de grado
$ requiera seis (6) meses como encuestador. Y P p

establecimiento de educacion certificado.
v'Hoja de vida firmada

TERCERO: Modifiquese el C(onograma dél Procé'so:,

Presentacion de Oferta:

Apertura Ofertas:

Informe de presentacién de Ofertas:

30 de octubre de 2017 hasta las 10:00 AM
30 de octubre de 2017 hasta las 10:05 AM

. 30 de octubre de 2017 hasta las 10:10 AM

Publicacién del informe de evaluacion de las ofertas: 1 Noviembre de 2017 5:00 PM
Presentacion de observaciones al mforma de evaluacwn 2 de noviembre de 2017 4:00PM
3 de nowembre de 2017 5:.00 PM

Aceptacion de Ofertas:

La presente Adenda se expide a los veintiséis (26) dias del mes de octubre de 2017.

Atentamente,

ingeniera SONIA CAROLINA MEJIA NARVAEZ
Jefe de la oficina Asesora de Planeacion encargada de las funciones del
Subdirector Administrativo ( E )

Proyecto: PD ViviaNafPelaez
Reviso: PD Martha Sanchez
PD Erika Escéﬁl}:\
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