SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: POPAYAN 16 DE JUNIO DE 2022

PRESENTADO A: EDUARDO ANTONIO BENAVIDES ROSERO, SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE
TELEINFORMATICA'Y PRODUCCION INDUSTRIAL

ORDEN DE VIAJE: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
39122 13/06/2022 15/06/2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESFfLAZAMIENTO CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL Bogota/Cundinamarca
BOGOTA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Jornada de trabajo presencial de EXPERTOS TEMATICOS 2022-
Socializaciéon de lineamientos y rol del experto tematico en la Gestién Curricular.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 13/06/2022
Desplazamientos ruta de ida:
Popaydn — Aeropuerto Bogota — Aéreo
Aeropuerto Bogota - Hotel — Terrestre

Dia 2: 14/06/2022
Actividades a ejecutar:
Hora 8:00 am- 6:00 pm- Jornada de trabajo presencial de EXPERTOS TEMATICOS
2022- Socializacion de lineamientos y rol del experto tematico en la Gestion
Curricular.

Dia 3: 15/06/2022
Actividades a ejecutar:
Hora 8:00 am- 1:00 pm- Jornada de trabajo presencial de EXPERTOS TEMATICOS
2022- Socializacion de lineamientos y rol del experto tematico en la Gestion
Curricular.

Desplazamientos ruta de regreso:
Hotel - Aeropuerto Bogota — Terrestre
Aeropuerto Bogota — Aeropuerto Popayan — Aéreo

Dia 1: 13/06/2022
- Actividades a ejecutar:
Desplazamientos ruta de ida:
Hora 11:45 am — 1:30 pm Popayan — Aeropuerto Bogota — Aéreo

GTH-F-087 V.01




Hora 1:30 pm — 2:00pm: Aeropuerto Bogota - Hotel — Terrestre
Hora 2:00 pm - 3:00pm: Almuerzo.
Hora: 6:00 pm - 6:30pm: Cena.

Dia 2: 14/06/2022
- Actividades a ejecutar:
o Hora: 7 am — Desayuno
o Hora: 8:00 am. - 8:30 am. Recepcion de los Participantes, inscripcidn y ubicacién de
participantes Orientaciones de medidas de seguridad y salud en el trabajo y logistica
o Hora 8:30 am. -9:30 am. Saludo Coordinadora GGC, Presentacion de Objetivos y
contexto de la jornada, Presentacion equipo GGC
o Hora9:30 am. - 12:00 m. Presentacion de Lineamientos de diseiio y desarrollo
Curricular Contexto del Grupo de Gestidn Curricular y el impacto del Rol de Expertos
tematicos ejercicio practico - Identificacidn de nuevas estrategias de trabajo en
equipo
o Hora:12.00 M - 14:00 PM Almuerzo
o Hora 2:00 pm. - 3:30 pm. Introduccién de la Clasificacion Unica de Ocupaciones
CUOC, Contexto CNO — CUOC, Incidencia de la CUOC en el Diseio Curricular, Ejercicio
Practico — Correlaciones
Hora 3:30 pm —4:00 pm. Descanso
Hora 4:00 pm.- 5:00 pm. Andlisis de brechas de capital humano
Hora 5:00 pm.- 5:30 pm. Cierre y compromisos primer dia
o Hora: 19:00 Cena
- Maedio de transporte: Terrestre

o O O

Dia 3: 14/06/2022
- Actividades a ejecutar:

o Hora 8:00 am.- 10:00 am. Presentacion del piloto del MNC

o Hora10:00 am.- 10:15 am. Break

o Hora10:15 am.- 11:00 am Socializacion de la cartilla “La cualificacién como
insumo del diseiio curricular”

o Hora11:00 am.-12:00 m Taller Practico apropiacion de la cartilla
Hora 12:00 am.- 1:00 pm. Cierre y compromisos segundo dia

Medio de transporte: Terrestre — Aéreo

RESULTADOS:

1. Conocer los nuevos Lineamientos de disefio y desarrollo Curricular Contexto del Grupo de Gestidn
Curricular y el impacto del Rol de Expertos tematicos, Identificando las nuevas estrategias de trabajo en
equipo

2. Reconocer las caracteristicas de la nueva Clasificacion Unica de Ocupaciones (CUOC).

3. Relacionar la incidencia de la Clasificacion Unica de Ocupaciones en los disefios curriculares.

4. Reconocer las caracteristicas de Marco Nacional de Cualificaciones (MNC)

EVIDENCIAS O SOPORTES:
1. Fotografias

2. Tiquetes de transporte
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3. Listas de asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Participar en las jornadas PETER PINCHAO 16 y 17 Junio 2022

virtuales (via teams) del
jueves 16y viernes 17 de
Junio.

CONCLUSIONES:
1. Es importante conocer los nuevos Lineamientos de disefio y desarrollo Curricular Contexto del Grupo de

Gestion Curricular y el impacto del Rol de Expertos tematicos, para poder emplear las nuevas estrategias
de trabajo en equipo en los procesos de disefio curricular.

2. La Clasificacion Unica de Ocupaciones (CUOC), es pertinente para la internacionalizacion de procesos
de formacién y reducir la brecha entre la ocupacién y la formacién.

3. Esimportante vincular en los procesos de disefio curricular las actividades para relacionar en cada uno
de los programas la Clasificacion Unica de Ocupaciones.

4. Es necesario que los programas de formacion a disefiar estén alienados con el Marco Nacional de
Cualificaciones. Lo que permite identificar la pertinencia de los programas.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
PETER EMERSON PINCHAO SOLIS

e

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador formacion integral, Edward Enrique Vargas Vivas
promocion y relaciones s
corporativas
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ANEXOS:

Fotografias
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Tiquetes de Trasporte
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Listas de asistencias.
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