SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

| §oo

Subred Imegrada

it INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE SIALITS

SriiL SERVICIOS iy

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-05-01 Hasta: 2022-05-31
z‘"“b“. del | [VONNE ALEYDA ALGARRA ARGUELLO Ntimero de Documento: 1010203909
ontratista: :
Correo Electrénico: IVONNEALEY @GMAIL.COM Nimero Telefénico: 3243445320
Nombre del | JEISSON . RODRIGO | . PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 | Cédigo -
Supervisor: PARRA TRIANA argo: (LIDER DE PROCESO) Grado:
'DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 1454-2022 Aiio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 453

Perfil:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

Direccién a la que Pertenece;

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios:

PIC
LIQUIDACION DE SERVICIOS

Centro de Costos Direccion Unidad Total Procetaje((:“'f;io(ientm e
K30P1 E§E§§&% EI\]?ISS ALSESTION SALUD PUBLICA $3627684 71.9%
VALOR Lon SRVICIO | sy gxér}:l% Nﬁ%{?ﬁf’f‘k g}r):g((:)[;wros VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-01-30 f;‘c'l‘:l de Terminacion del Contrato | .., 4, 39
No. Prorroga FechaInicio | Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP
1 2022-04-01 2022-04-30 ! $ 3974680 1014
2 2022-05-01 2022-06-20 2 $ 6046140 1291

LOANGULOEL | WOMTEIE | oo | S0
$ 11245820 $ 21266640 $0 $ 21266640




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPFULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Orientar con charlas educativas para el
cuidado, mmitigacién vy prevencién  del
contagioc de covid-19 en poblacién general
y diferencial,

-Se realizé w énfasis en un proceso de salod
sexual v reproductiva los cuales estin compuestos
por 3 vedes, de cuatro sesiones cada uno, se realizd
proceso de concertacién y se abordaron diversos
temas relacionados en la promocion prevencidn de
1a salud y garantia derechos; aportando al Jogro de,
las metas propuestas en ¢l plan de accién, asi
mismo realizando wn proceso interdisciplinar. Se
realizaron articulaciones sectoriales e
intersectoriales.

-Actas digrias, fichas tecnicas, maiz de
fortalechmiento.

2. Realizar seguindento y acompafiariento
en forma permanente a casos de VIH -
reactiveo y sifilis con resaltado positivo.

-Se realizé un procese de socializecién de los
derechos sexusles y reproductivos, asi pismo se
realizé enwega de preservativos masculines ¥
material informativo, entrega de preservativos.

-Actas diarias, fichas tecnicas, malriz de
fortalecintiento, informe mensual,

3, fmplementar espacios comunitarios para
el  abordaje del consumo  sustancias
psicoactivas, movilizacion de  red de
recursos institucionates y comunitarios

~ 8¢ resliza uwn abordaje en la prevencidn do
consumeo sustancias psicoactivas en los jovenes y
adolescentes

—Actas diatias, fichas tecnicas, matriz de
fortalecimiento, informe mensual.

4. Identificar ¢l riesgo por medio de la
herramienta ASSIST, AUDIT. (Ligado a
una  inervencidn  breve,  entrevista
motivacional

-8e realiza un abordaje en la prevencion de
censumo de alcohol, realizando un éofasis en fas
oche €, en los grupos de forlalecimiento
comunitano,

—-Actas diartas, fichas tecnicas, mamiz de
fortalecimiento, informe mensual.

5. Canalizar a servicios de prestadores
primarios y complementarios en el marco
de la implementacién del Modeto Integral
dc Atcncién oo Satud (MIAS). ca ofertas
sociales, educativas, laborales entre otros.

-Se realiva un proceso de canalizacidn en las rutas

de atencidn integral, donde se  vealizaron
canalizacidn  segin  requerimients  de  la
comunidad.

—Agctas diarias, fichas tecnicas, matriz de
fortalecimiento, informe mensual.

6. Aplicar las herramientas de captacién de
informacién de acuerdo a los lineamientos
establecidos en el marco del Convenio
PIC, y propios de la Institucion.

- Se da cumplimiento a las diversas herramientas
de captacidn de informacion desde el jineamiento
y la ficha téenica Promocidn De La Sexualidad,
Los Derechos Sexuales Y Los Derechos
Repraductivos,  Promoviende 5 redes con 4
sesiones de inteyvencién desde un proceso
interdisciplinar se realizaron diversas acciones a
lus demds lineas a abordar segin fichas téenicas.

- Actas diarias, fichas tecnicas, matriz de
fartalecimienio, nforme mensual,

7. Generar escucha actva en espacios

comunitarios para la promocién de habitos
Iudables

avcics,

©

con cuidadoras y Hderes, para

generar procesos para la autogestdn, la
autonomia, el empoderamiento en pricticas
de cuidade y anto cuidado.

- 8e fomentan pricticas de auto cuidado y socio
cuidado, ividades de articulacién
sectorial e interdisciplinar con el equipo de

fortalecimiento comunitario. "

realizando  ac

matriz
de fortalecimiento, informe wensual.

- -Actas diarias, fichas tecnicas,

8. Buscar accioses de rehabilitacidn
integral ¢ inclusién {sﬂcmL familiar,
laboral/ocupacional, educativa, religiosa,

pr)litica,

cultwral), de las personas con
meniales, sos  familias  y

- Se realiza un abordaje integral en la importancia
de las redes apoye familisres v socizles, desde
diversos niveles de apoyo en caso de dificultades,
asi mismo se socializa la importancia de las lineas
de atencitn ep salod mental, derechos sexuales y
dercchos  reproductives,  promocionando  la
dimensitén placenters de 1z sexualidad libre de

vielenciag a jGvenss v adolescentes.

- Actas diarias, fichas tecnicas, matriz de
fortalecimiento, informe mensual,

9. Realizar el seguimiento presencial v no
senciul & cudu persona von discapacidad

psicosocial asociada 4 Uasiorno menial y/o
a un familiar o cuidador de esta

- Eu & i?i‘p%&ﬁiﬁ mes no s¢ abordo scguimiento
a con

discapamdad '

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cidigo posial: 110611

wwi.subredsur gov.co
Teléfono 7)00000 Exi‘ 26047




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA

OBLIGACION -

"PRODUCTO O EVIDENCIA

10. Fortalecer habilidades psicosociales
adaptativas para un buen trato buscando la
prevencién de violencia intrafamiliar,
violencia por razomes de gémero y

- En las sesiones de los grupos de salud sexual
reproductiva se realiza un énfasis en la
identificacién de los diferentes tipos de violencia

- -Actas diarias, fichas tecnicas, matriz -

" prevencién de otros eventos como la | de género, habilidades para la vida, uso del | de fortalecimiento, informe mensual.
conducta suicida y la violencia entre barras | violento metro y lineas de atencién en salud
futboleras, a fin de promover la | mental como lalinea purpura,.
convivencia social y la salud mental,
11. Socializar la Linea 106 “Linea de | e reliza x shiordae v Cafm uriide 1(?5 STUpOs .
: e ) de salud sexual y reproductiva promoviendo un ) o B whe.’] i
11 ayuda, intervencion psicosocial y/o soporte énfasis on 1 Hoeas de saliud mental siendo g | - -Actas diarias, fichas tecnicas, mairiz

en simacidn de crisis” y sus canales de
atencién.

ayuda de intervencidn y promocion de la cultura
de fa Salud. .

de fortalecimiento, informe mensual.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co

Telefono 7300000 Ext 26017
@ Sincnr . 2077



INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Peciolo 0 Q€ 1 Fecha de Pago Niimero de Planilla
corresponde el pago
~ Valor de Honorarios Certificados el $0
ANO MES ARNO MES DiA Mes Anterior
7838557262
2022 ABRIL 2022 05 16
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras CEROPESOS '
Ttem Entidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minime | Valor
Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado NO PROTECCION $ 160000 $ 323100
Salud SALUD TOTAL $ 1000000 $ 125000 $ 252400
ARL 3 SURA $ 24360 $ 49200
Cajua de Compensucion St CAFAM Total $ 290220 $ 624700
INFORMACION DE PAGO
Niimero de
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Cuenta 550007100867840
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JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA

PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cidigo posial: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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Coloenbiz Cempra Fhicente

I oS 2 l Menu | Ira

Escritoric = Meni = Administracién de contratos = Ver confrato

informacion general cancelar

Condiciones
VER CONTRATD

Ejecucion del Contrato

Bienes y servicios

<  Eval

Documentos del Proveedor Porcentaje  Recepcion de articulos
documnentos del contrato

Plan de Pagos

UTC -5 21:23:17
lvonne Aleyds Alg...

Ivonne Aleyda Algarra

Argiello
CAT: 0261594

18 Mayo, 2022(UTC -5) 21:2317

informacion presupuestal

¢ Se requieren emisiones de codigos de autorizacién? Si  No
7 Ejecucién del Contrato
identificacién de pago numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion valor total de la factura Estado
Modificaciones del Contrato
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueds especificados
cumplimientos
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion nombre del archivo cargado por
CERTIFICADO ARL CTO-1454-2022 pdf CERTIFICADO ARL CTO-1454-2022 pdf Comprador Descargar Detaile
. NOTIFICACION SUPERVISOR CTO-1454- NOTIFICACION SUPERVISOR CTO-1454- Comprador Descargar Detalie
2022 pdf 2022 pdf J
[T} INDUCCION pdf INDUCCION pdf Proveedores  Descargar  Detalle
O CUENTA FEBRERO - CTO 1454-2022.pdf CUENTA FEBRERD - CTO 1454-2022.pdf Praveedores Descargar Detalle
0 CUENTA MARZO - CTO 1454-2022.pdf.pdf CUENTA MARZO - CTQ 1454-2022.pdf.pdf Proveedores Descargar Detalle
0 CUENTA ABRIL - CTO 1454-2022 pdf..pdf CUENTA ABRIL - CTO 1454-2022.pdf..pdf Proveedores Descargar Detalle
Borrar Cargar nuevo
cancelar < Evaluacién de la Entidad Estatal >

®VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa  Soporte Remoto  Ayuda  Espaiiol (Colombia) v

018000-52-0808 www.cok gov.

/soporte (unes aViernes 7:00 am a 7:00 pm






