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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 18 de junio de 2022

Sefior (a)

CAMILO ERNESTO DURAN CASTILLA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351382
Coordinador Académico

Coordinacién Académica Programas Especiales CASA
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 06 del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3351382 del aino 2022

ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.102.717.179 de San Vicente de Chucuri, en mi calidad de Contratista del SENA, en
Coordinacion Académica Programas Especiales CASA, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de TREINTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA MIL ($31.980.000) PESOS MCTE, incluido IVA; de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca EL (LA) CONTRATISTA. Esta suma sera cancelada por el
SENA al CONTRATISTA en pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de
ejecucion del contrato en el periodo. El valor que corresponde a la prestacion del servicio durante
un mes contable es TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
($3.997.500) PESOS MCTE. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la
cuenta de ahorros No. 046000987209 del Banco Davivienda cuyo titular es EL CONTRATISTA.

Plazo: Sera de ocho (8) meses hasta el treinta (30) de septiembre de 2022.

OBJETO:

Servicios personales de caracter temporal orientando la formacion del programa de
articulacion con la media conforme a los modelos formativos establecidos del CASA SENA
Regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Preparar, orientar, desarrollar vy [Alistamiento, orientacién y | Material de
apoyar procesos de aprendizaje en |desarrollo del proceso de |desarrollo curricular
cualquiera de las estrategias de |formacion profesional | en Drive Tn.
respuesta institucional para los Monitoreo
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diferentes  grupos poblacionales
objeto de Formaciéon Profesional
Integral.

integral
fichas:

en las siguientes

Ficha 2264338 — Monitoreo
Ambiental, colegio Luz de la
Esperanza Berlin, RAP -
Alistar materiales, equipos
e insumos, para la toma de
muestras de agua, suelo,
olores y medicion de ruido
de acuerdo a los protocolos
y procedimientos técnicos.

Ficha 2273878 — Monitoreo
Ambiental, colegio Balbino
Garcia, RAP - Alistar
materiales, equipos e
insumos, para la toma de
muestras de agua, suelo,
olores y medicion de ruido
de acuerdo a los protocolos
y procedimientos técnicos.

Ficha 2482756 — Monitoreo
Ambiental, colegio Balbino
Garcia, RAP - Seleccionar
estrategias de manejo de
residuos solidos peligrosos
y no peligrosos de acuerdo
a normativa.

Dar cumplimiento estricto a los
manuales del sistema integrado de
gestion y demas normas que regulen
la formacioén profesional integral en el
SENA y ademas entregar
oportunamente las listas de
aprendices inscritos seleccionados,
las planillas debidamente
diligenciadas y demas documentos
requeridos por la gestion de Centro,
registro y certificacion.

Se realiza el proceso de
diligenciamiento de actas
de seguimiento técnico
pedagdgico en los formatos
establecidos SIGA.

Ambiental y
Portafolio del
instructor en
Territorium SENA.
Carpeta digital de
las fichas en
formacion.

Evaluar el proceso de aprendizaje,
las estrategias, el medio ambiente, el

Se realiza la evaluacién de
resultados de aprendizaje

Reporte de Juicios
evaluativos en

rendimiento académico de los|segun programacion | Sistema Sofia Plus
aprendices y diligenciar | académica de las fichas

oportunamente los formatos | asignadas: 2264338,

correspondientes 2273878 y 2482756.
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Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
Formacion Profesional.

Se entrega oportunamente
los formatos de calidad
requeridos; se realiza el
reporte de juicios
evaluativos como productos
resultantes de los procesos
de formacién ejecutados.

Carpeta digital de
las fichas en
formacion.

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de 5 dias habiles,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo,
tales como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacion de rutas y
asociacion de aprendices, registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos; comunicar al coordinador

académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacién

Se realiza la creacion de
eventos en el sistema de

sofia plus, segun
actividades  desarrolladas
en el mes de junio. Se

realiza evaluacion de RAPs

segun programacion
académica de las fichas
asignadas.

Reporte de tiempos
y juicios evaluativos
en el aplicativo sofia
plus.

Evidencia de rutas
de aprendizaje en
Sofia plus y
Territorium SENA.

Hacer cumplir con el reglamento del

Se aplica el reglamento del

Plataforma

aprendiz aprendiz segun | Territorium SENA
necesidades de los
procesos de formacion
ejecutados.
Hacer seguimiento y evaluar la etapa | Se verifican bitacoras de | Plataforma
productiva de los aprendices que les | etapa productiva | Territorium SENA

sean asignados para dicho fin

entregadas por aprendices
de las fichas del grado
undécimo, fichas 2273878 y
2264338.

Cumplir el objeto del contrato
descrito segun la programacion y
lugares que el SENA indique

Se cumple con el objeto y
actividades del contrato
segun programacion

asignada, en los colegios y
lugares indicados.

Evidencias de
apoyo a la
formacion en
carpetas fisica vy
digital de fichas
asignadas, sistema
Sofia plus y

Territorium SENA

En cumplimiento de lo dispuesto en
el paragrafo 1 del articulo 23 de la
ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de
la ley 1562 de 2012, el (la)
CONTRATISTA debera acreditar que

Se realiza el pago de los
aportes a seguridad social
del mes de mayo de 2022.

Planilla No.
23233797 expedido
por Asopagos.
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se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud,
pension y riesgos laborales) y para la
realizacion de cada pago derivado
del mismo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
M No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el pago de aportes a salud, pension y ARL No. 23233797 de la planilla expedida por Asopagos
correspondiente al mes de mayo del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.
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Evidencias en (19) folios
Cordialmente,

‘A’{:)C”cg ole @

Abdiana Yurley Quintero Guerrero
Contratista
C.C. No.1.102.717.179

Recibi a satisfaccion:

Camilo Ernesto Duran Castilla
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3351382 de 2022
Coordinador Académico
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EVIDENCIA DOCUMENTAL -

MES: JUNIO 2022

CONTRATO CO1.PCCNTR.3351382 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

Alistamiento, orientacion y desarrollo del proceso de formacion profesional:
Ficha 2264338 — Monitoreo Ambiental, grado undécimo, colegio Luz de la
Esperanza Berlin, RAP - Alistar materiales, equipos e insumos, para la toma de
muestras de agua, suelo, olores y medicién de ruido de acuerdo a los protocolos
y procedimientos técnicos

Evidencias en carpetas Drive asignadas

C @ drivegoogle.com/drive/u/1/folders/1qN9y_RANMVmM748mevsIN3vKOStYADMSo o % O
. o - — x L
L Drive Q_ Buscar en Drive Ers ® f&: ** o @
I_ N Compartido conmige > Tn. Meonitoreo Ambiental > Alistamiento = za B @ B
uevo
Carpetas Mombre ‘P
Prioritario
[B] miunidad B8 0. Fase de Induccién I 1. Fase de Andlisis I8 2 Fase de Ejecucion I8 3. Fase de Evaluacién e
23, compartido conmigo
Plan de Trabajo Planeacion Pedagégica Programa Formativo Proyecto Formativo
®©  recien
eciente
T+
¥ Destacados Avchivos
[ Papelera
¢ Almacenamiento m Pregunta Problema m Pregunta Problem
R - LCusl bs la estrategia técnica que s
8556 GB enuso ""’"“:""’“' ¥ "I"!‘"“”“’ ‘;: "“:""'; £Céme contribuir al monitoreo de las cara
by Lo e Sptimas de calidad de agua para uso dot
Planeacién de RAP Monit... IE Propuesta Etapa Producti... B Propuesta Etapa Producti...
. : S = ¥ e
L Drive Q_ Buscar en Drive Er ® ﬁ; i *" - ﬁ
I_ N Compartido conmigo > Tn. Monitoreo Ambiental > Instructor > Ficha 2264338 AYQG ~ 2z H ® B
uevo
Carpetas Nombre “
Prioritario
@ Mi unidad BB 1. slistamiento BB 2 asistencias @
2}, Compartido conmigo
F on Compartido conmigo > ABDIANA QUINTERO > Ficha 2264338 - 2 B2 © =
uevo
Carpetas Nombre ‘I
Prioritario
[B]  miunidad B3  Actas B3 certificados APE B3 Documentos Calidad B3  ctapa Productiva @&
2}, Compartido conmigo
B8  Juicios Evaluativos
® Reciente
T
¢  Destacados Archivos
M Papelera
¢ Almacenamiento
85,56 GB en uso
Lista de Aprendices Matri

https://drive.qooqle.com/drive/u/1/folders/15J

8or'WmgbND-DzpCgNiJ8vwEhelzBX8

Pagina 1de 12
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CURRICULAR

Etapa Lectiva
Fase 1 Andlisis

Fase 2 Ejecucién

Guia de

aprendizaje_Compete
HSEQ_AYQG

Guia de aprendizaje

2 RAPO2y
Gestién de

Residuos_AYQG
Guia de aprendizaje

3_RAPO10

muestras_AYQG

Guia de

aprendizaje

3_RAP 01
Obtener

Muestras_AYQG

7 Plan de

trabajo Guia 3
RAP 01 Obtener

muestras

Material d
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03

btener

Lo

e Apoyo

3

Evidencias en Territorium SENA

G H I\ ABDIANAYURLEY QUINTERO @)

LY

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: MONITOREQ AMBIENTAL
Codigo del Programa de Formacion: 222301
Nombre del Proyecto: DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE MONITOREOQ AMBIENTAL COMO
INDICADORES PARA SOLUCION DE  NECESIDADES Y  CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUERIMIENTOS EN UN SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
Fase del Proyecto: EJECUCION
Actividad de Proyecto: Implementar acciones para el monitoreo ambiental de acuerdo con los
protocolos, procedimiento técnicos y normas de SST
Competencia: OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y TECNICAS
DE ANALISIS FISICOQUIMICO
Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

o Alistar materiales, equipos e insumos, para la toma de muestras de agua, suelo, olores y

medicién de ruido de acuerdo a los protocolos y procedimientos técnicos.

Duracién de la Guia: 112 horas

A ® 1de1 @

Vista

Aprendiz

L N

Regresar

Reporte de asistencias a sesiones presenciales

4. Asistencias mes Mayo B e

Archivo

oo~ E P

AVCT -
A

Editar Ver
100% -

FORMATO
B

FORMATO

Insertar
€ % 0 .U!_!' 123~ Calibri

ASISTENCIAS 2022-05
c

ASISTENCIAS 2022-05

g
9 Id
o 5020077
n 5009432
2 5020237
2 5020092
4 889871
3 4374762
& 50059437
7 5069007
& 5019842
9 5019842
5019837
5020302
6393958
5021187
5020257
5020107
5020082
5020867
5020727
5020847
5020012

Matricula
10903743254
1095300664t
1098639470t
11023547624
1096062674t
10986231070
1096065320t
10942442764
1098642224t
10897372454
10959108944
1098799070t
1098220166t
10942423514
10974905414
1097782503t
1096084711t
1096064583t
1005330526t
1102353420t
10960651154

FORMATO A

Nombre
JHONSON FABIAN BARAIAS VILLAMIZAR
JENNIFER VALENTINA BARRIOS ROJAS
JUAN ESTEBAN BAUTISTA BASTO
NASLYJERIHT CACERES RIVERA
ELIZABETH CACERES TORRES
DIVEANA CASTELLANQS RICO
KAREN TATIANA DELGADO MORENO
YURLEY ANDREA FLOREZ LAGUADO
CRISTIAN CAMILO FLOREZ LOPEZ
ZAYRA LORENA GONZALEZ PERIA
VANESA GUALDRON ROJAS
LAURA NATALIA LOPEZ VERA
MARIA ISELA MENDEZ VILLAMIZAR
YESICA LORENA MONTAREZ PORTILLA
ESLENDY PAOLA PABON PABON
KAREN TATIANA PABON PABON
DERLY TATIANA PARRA SUAREZ
MARIA CAMILA PORTILLA MOGOTOCORO
JHOM ALEXANDER PORTILLA PABON
YARITH JANSBLEHIDY ROJAS LIZCANOD
LAURA XIMENA VILLAMIZAR CAMARGO

SISTENCIAS 2022-05 ~

16

Formato Datos Herramientas Ayuda

Ultima medificacién hace unos segundos

- B ISA &HE:s-

4-Miércoles

A

Asistencia ~

R R R R T T T T e e e e S~ TS RS

R

E -l B v 0B @ Y- 3I-

G H J K L M N o P Q R s T u v w X Y z Al
S-Jueves 11-Miércoles 12-Jueves 18-Miércoles 19-Jueves 25-Miércoles 26-Jueves
A B R A B R A B R A B R A B R A B R A B R

I T e N R R R N R R
= S STy WU Sy IS
= T I T T e R R TR FR
T
o O e P
T N [T Wi

AC

AE

il
u Explorar

*En verde inasistencias registradas en Sofia
*En amarillo aprendices en proceso de mejoramiento académico por exceder nimero de inasistencias
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5. Asistencias mes Junio +

Archivo Editar

Ve

100%

T

1 = Asistencia
0 = No asistencia
Si se deja en blanco, serd ignorado y no se modificara

Id
5020077
5009432
5020287
50200982

889571
4374762
5009437
5065007
5019842
5019342
5015837
5020302
6393858
5021187
5020257
5020107
5020082
5020967
5020727
5020947
5020012
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W Ee

r Insertar Formato Datos Herramientas

Predetermi.. =

% 0 00 123«

FORMATO ASISTENCIAS 2022-06

Matricula
109037432510
109530066411
1098639470t
11023547624
10960626741
10586231076
1096065320t
109424427600
109864222410
10957372451
1095910554t
1098755070t
10982201664
10942423514
1097450841t
10577825036
10560647116
1056064583t
10053305266
11023534206
10560651156

FORMATO ASISTENCIAS 2022-06 ~

1-Miércoles

Nombre A
JHOMSON FABIAN BARAIAS VILLAMIZAR
JENNIFER VALENTINA BARRIOS ROJAS
JUAN ESTEBAN BAUTISTA BASTO
NASLYJERIHT CACERES RIVERA
ELIZABETH CACERES TORRES
DIVEANA CASTELLANOS RICO
XAREN TATIANA DELSADO MORENO
YURLEY ANDREA FLOREZ LAGUADO
CRISTIAN CAMILO FLOREE LOPEZ
ZAYRA LORENA GONZALEZ PERIA
WANESA GUALDRON RCJAS
LAURA NATALIA LOPEZ VERA
MARIA ISELA MENDEZ VILLAMIZAR
YESICA LORENA MONTARIEZ PORTILLA
ESLENDY PAOLA PABCN PABON
KAREM TATIANA PABON PABON
DERLY TATIANA PARRA SUAREZ
MARIA CAMILA PORTILLA MOGOTOCCRO
JHOM ALEXANDER PORTILLA PASON
YARITH JANSBLEHIDY ROJAS LIZCANO
LAURA XIMENA VILLAMIZAR CAMARGO

[ R e N T

Asistencia ~

2-Jueves
R A B

8-Miércoles
R A B R

[ S A T A ATy

A

9-Jueves

ol e e e e @ e e e e e @ e e e e

R

P Q R s T
15-Miércoles 16-Jueves
A B R A B

[ S ey

*En verde inasistencias registradas en Sofia
*En amarillo aprendices en proceso de mejoramiento académico por exceder numero de inasistencias

=

AT

Juicios 2264338 Mayo B @

[ S s T A AT ey

= o CEE 8

PERIODO VACACIONES ESCOLARES

22-Miércoles 23-Jueves 29-Miércoles 30-Jueves
A B R A B R A B R A B R

Evidencia reporte de juicios evaluativos

= o XN 8

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas
- P 00% v f o 00 1z3v - es @ ] ¥ - I~ A
- Reporte de Juicios de Evaluacidn
A B c o E F

Fecha del Reporte: 17/05/2022

Ficha de Caracterizacidn: 2264338

Cégigo: 229301

Versidn: 1

Denominacion: MONITOREO AMBIENTAL

Estado de Ia Ficha de Caracterizacidn: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 157022021

Fecha Fin: 3011112022

Modalidad de Formacidn: PRESENCIAL

Regional: 83 - REGICNAL SANTANDER

Centro de Formacion: 9122 - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

Tipo de Documento — NUmero de Documento — | Nombre — | Apellidos — | Estado v | Competencia

Tl 1005330526 JHON ALEXANDER PORTILLA PABEON EN FORMACION 36132 - Resultado de Aprendizaje de |a Induccion

Tl 1005330526 JHON ALEXANDER PORTILLA PAEON EN FORMACION 37798 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 2ALUI
EM EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGAMIZACIONALES ¥ LA
NODMATVINAD VICENTE

m 1005330526 JHON ALEXANDER PORTILLA PABON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUI
EM EL TRABAJO DE ACUERDOQ CON LAS POLITICAS ORGAMIZAGIONALES ¥ LA
MOBNATVNAD VICENTE

Tl 1005330526 JHON ALEXANDER PORTILLA PABEON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUI
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
NOSMATVINAN VICEITE

Tl 1005330528 JHON ALEXANDER PORTILLA PABON EN FORMACION 37798 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUI
EM EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGAMIZACIONALES ¥ LA
NODMATVINAD VICENTE

m 1005330526 JHON ALEXANDER PORTILLA PABON EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUQS S0OLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS ¥ NORMATIVA

+ = Hoja =
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0 220kmE

Nueve

Prioritario

Mi unidad

Compartido conmigo

Reciente

Destacados

Papelera

Almacenamiento

Nuevo

Prioritario

Mi unidad
Compartido conmigo
Reciente

Destacados

Papelera

Almacenamiento

84,41 GB en uso

E D W B B

]
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Compartido co.. > ABDIANAQUI.. > Ficha22643.. > JuiciosEvaluativ.. ~ @ & @ [ B @ B

Archivos Nombre

e = _ @

+
Juicios 2264338 Abril.xls Juicios 2264338 Febrero.... Juicios 2264338 Marzo.xls El  Reporte de Juicios Evalu..
. . s .
Evidencia bitacoras etapa productiva
Compartido conmigo > - > Etapa Productiva > 2021 - 2a B @ =
Carpetas Nombre
B3 CRISTIAN C. FLOREZ DERLY T. PARRA DIVEANA CASTELLANOS ELIZABETH CACERES c]
B8  ESLENDY P PABON JENNIFER BARRIOS JHON A. PORTILLA JHONSON F. BARAJAS
+

JUAN E. BAUTISTA KAREN T. DELGADO KAREN T. PABON LAURA LOPEZ

LAURA XIMENA VILLAMI... M. CAMILA PORTILLA M. ISELA MENDEZ NASLY CACERES

YURLEY A. FLOREZ

VANESA GUALDRON YARITH ROJAS YESICA MONTANEZ

ZAYRA GONZALEZ

En esia seccion podrés revisar todas las evidencias gue has encargado en el curso. Puedes darle clic al titulo de la evidencia para ir

SENA directamente a ella.
» Evidencia ain en tiempo. Vis

Aprendiz Bitacora # 1 Bitacora # 2 Bitacora # 3 Bitacora # 4 Bitacora # 5 Bitacora #6 Bitacora # 7 Aprendiz
Etapa Etapa Etapa Efapa Efapa Etapa Etapa
Impartido por: productiva productiva productiva productiva productiva productiva productiva

ABDIANAYURLEY QUINTERO
GUERRERO

L N

Herramientas

G e
JHONSON 100 A 100 A sc sC sC sC sC
FABIAN
BARAJAS C < i C it E X = =
oo
JENNIFER sc sc sc sC sC sC sC
BARRIOS < < i < i C £ e C =
JUAN sC SC SC SC SC SC 3C
ESTEBAN
BAUTISTA = C i ® L ® C = L ©
fasTO = = @ © o T
—_
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2022
CONTRATO CO1.PCCNTR.3351382 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

Fa¥ | ‘ ) ABDiana YURLEY QUINTERD ®

Planeacian, seguimiento y
evaluacién Etapa productiva (F-
023)

Archives Adjuntos: Fecha limite
No hay archives 2022-11-30 23:30:00

Vista

Diagrama normativa ambiental.

protagolos y procedimientos Archives Adjuntos: Fecha limite Aprendiz
téonioos paralz toma de muestras 0 2022-06-17 23:20:00 &
(RAP 01 Obtener musstras)-
Evidencia en Grupe
03 Gestién de lesni:: n:-:i;lem'ia T imite =
- o hay archives. 2022-03-31 23:30:00
e e -

Retroalimentscion RAP 1 Fecha limite Regresar

e si2En ) Archives Agjuntos: Fecha limite =
Eitacora oD Mo hay archivos 2022-11-25 23:30:00
) . Archivos Adjuntos: Fecha limite
=
Biticora # 11 Etaps productiva No hay archivas. 2022-11-25 23:30.00
i 5 Archivos Adjuntos: Fecha limite
=
Bitacora # 10 Etapa productiva it o 202211.25 23-30-00
: : Archivos Adjuntos: Fecha limite
x
Biticors # 9 Etapa productiva Ho hay archivas 20221125 23:30:00
Archivos Adjuntos: Fecha limite
. ) =
Biticor # & Etapa productiva No hay archives 20221125 23:30.00
Archives Adjuntos: Fecha limite %
No hay archives 2022-11-25 23:30:00
Archives Adjuntos: Fecha limite j Offine I =

Alistamiento, orientacion y desarrollo del proceso de formacién profesional:
Ficha 2273878 — Monitoreo Ambiental, grado undécimo, colegio Balbino Garcia,
RAP - Alistar materiales, equipos e insumos, para la toma de muestras de agua,
suelo, olores y medicién de ruido de acuerdo a los protocolos y procedimientos

técnicos

Evidencias en carpetas Drive asighadas

&« C & drive.google.com/drive/u/1/folders/1gN9y RANMVm748mev6IN3vKO3tYADM0 e #+ 0O @ :
‘ Drive Q, Buscar en Drive = ® @ ;:**‘::‘"'
I_ N Compartido conmigo > Tn. Monitoreo Ambiental » Alistamiento ~ 21 B @ B
uevo
. ) Carpetas Nombre P
Prioritario
4 @ Mi unidad BB 0 Fase de Induccion B 1. Fase de Analisis B 2 rase de Fjecucion B 3 Fase de Evaluacion @
2, compartido conmigo
CL) Recient B  Flande Trabajo B Flaneacion Pedagagica B Programa Formativo B Proyecto Formativo
eciente
+
1‘}( Destacados Archivos

m Papelera

Pregunta Problema. Pregunta Problem

¢y Almacenamiento
iCudl ps la estrategia técnica que so

monitorear y controlar los  impactos
por ol ina ado manajc de £ Como contribuir al monitoreo de las cara

85,56 GB en uso

sélidos? optimas do calidad de agua para uso dot
Planeacion de RAP Monit... [ Propuesta Etapa Producti... [ Propuesta Etapa Producti...
h ://drive. le.com/driv 1/folders/1gN9y_RANMVYm748mev6IN3vKO3tYADM

Pagina 5 de 12
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2022

CONTRATO CO1.PCCNTR.3351382 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

. . = ™ *
‘ Drive Q, Buscaren Drive = ® @ 3 ;***w::""
I_ N Compartido conmigo > Tn. Monitoreo Ambiental > Instructor > Ficha 2273878 AYQG ~ a. B @ B
uevo
Carpetas Nombre
Prioritario
4 @ Mi unidad B 1. Alistamiento B 2 asistencias @

L) compartide conmigo

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14G302HDHHiZzmtEeFxOmOMigeAuV3-n5

‘ . ) — s > o
Drive Q_ Buscar en Drive = @ @3 22 ,¢**: ‘
I_ Nuevo Compartido conmigo > ABDIANA QUINTERO > Ficha 2273878 ~ ax B @ =
R Carpetas Nombre /M
2) rioritario
» [B] Miunidad B Actas B3  certificados APE B3  Documentos Calidad B3  Etapa Productiva @
2}, compartido conmigo
. B3 Juicios Evaluativos
R T
@© reciente N
¥ Destacados Archivos
T Papelera
¢y Almacenamiento - —_— =
85,56 GB en uso —— .-
Lista de Aprendices Matri...
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/18RLYxj0BJ8zvOzix2yJkH7S865JFUONS
Evidencias en Territorium SENA
7;&' < |nABDlANAYI_RLEYQUINTERO @
Vista
Residuos_AYQG - ’ Aprendiz
Guia de aprendizaje
iy -t Guia de aprendizaje 3_RAP 01 Obtener Muestras_AYQG -
[2) Guia de
aprendizaje
3 RAP 01
Obtener
Muestras_AYQG

[ ]
Plan de ‘/ e
D trabaje Guia 3 7AT
RAP 01 Obtener
muestras PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
[2) Material de Apoyo FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
[2] Evidencias de -
aprendizaje Guia
3 Obtener IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
muestras ~
IeSoRmeninslts » Denominacion del Programa de Formacion: MONITOREQ AMBIENTAL
Erlasin \/ = Cadigo del Programa de Formacion: 222301
= Nombre del Proyecto: DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE MONITOREQ AMBIENTAL COMO

Guia de aprendizaje INDICADORES PARA SOLUCION DE NECESIDADES Y CUMPLIMIENTO DE LOS
4_RAP 02y 03 REQUERIMIENTOS EN UN SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
2 2 2 Olhianar . - . - Eace del Proyecto: EJECUCION
jevaseriptabrirTCU[ teu/teu_user php?idContenido= 2253000688d Grupo=5603778res_num=18%2T18.0) 1 o0 provact | o Acciones nam el monitoren ambiental e acuedn con (s
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2022
CONTRATO CO1.PCCNTR.3351382 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

Reporte de asistencias a sesiones presenciales

4. Asistencias mes de Mayo * B B - a

Archive Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas

- 100% ~ | £ % 00 123 Calibri - - - co P W] VY - Z~ ~ E
ATCT - FORMATO ASISTENCIAS 2022-05
A B c p|e|F|6|H Jlk[c[ml[w|o|rp[a]lr]s][T]u]|v]w X z |ma|m|ac|ao|se|ar|ac|am|alm
3 1 = Asistencia
¢ 0=No asistencia &
3 Sise deja en blanco, serd ignorado y no se modificard
g FORMATO ASISTENCIAS 2022-05 e
8 2-lunes 3-Martes 9-Lunes 10-Martes 16-Llunes 17-Martes 23-Lunes 24-Martes 30-Lunes 31-Martes
2 Id Matricula MNombre A B R A B R A B R A B R A B R A B R A B R A B R A B R A B R 9
10 5573392 1102352512t YERSON DAVID BELTRAN TORRES 1 1 1 1 1 1 - 1 - 1
5573242 10977805870 YULIAMA XIMENA COBOS SUAREZ 1 1 1 1 1 1 - 1 - 1
5550112 1110481196t MARIA CAMILA DIAZ GUTIERREZ 1 1 1 1 1 1 - 1 - 1
3880457 10970950076 MARIA ISABEL JAIMES AZM 1 1 1 1 1 1 - 1 - 1
s 5575252 1102635040t MARIA ALEJANDRA MANOSALVA RINCON 1 1 1 1 1 1 - 1 - 1
15 5573867 1097182820ti GERALDINE MENESES TAVERA 1 1 1 1 1 1 - 1 - 1
5 3566782 10986337350 CAROL VANESSA MERCADO SOLANC 1 1 1 1 1 1 - 1 - 1
5566287 1097781802t ANGEL STEVEN VEGA JAIMES 0 0 0o [ 0 0 = 0 = 0

- bocumentos de Google

B 5. Asistencias mes Junio e B @ goesgoogle.com 85 - a

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Hemrammemas—myuus——uommarmoameeasonrniace

- o P 100% € % .0_ .00 123~ calibri - 16 ~-' B I & A ¢ H =2~ =~ L~ ~ %y co @M ¥ v I~ A =
ATCT - FORMATO ASISTENCIAS 2022-06
A B c o E F <] H 1 J K L M N o P Q R E T u v w X Y z AB AC AD AE
3 1 = Asistencia
4 0= No asistencia
5 Sise deja en blanco, serd ignorado y no se modificara
6
FORMATO ASISTENCIAS 2022-06 PERIODO DE VACACIONES ESCOLARES
s 6-Lunes 7-Martes 13-Lunes 14-Martes 20-Lunes 21-Martes 27-Lunes 28-Martes
° id Matricula Nombre A B R A B R A B R A B R A B R A B R A B K A B R 9
1 5573392 1102352512t YERSON DAVID BELTRAN TORRES 1 1 - - - - - -
5573242 10977809871 YULIANA XIMENA COBOS SUAREZ 1 1 - - - - - -
5950112 1110481196t MARIA CAMILA DIAZ GUTIERREZ 1 1 - - - - - -
5890457 1097095007t MARLA ISABEL JAIMES AZA 1 1 - - - - - -
5575252 11026350401 MARIA ALEJAMDRA MANOSALVA RINCON 1 1 - - - - - - +
5573867 1097182820t GERALDINE MENESES TAVERA 1 1 - - - - - -
5566782 1098633735t CAROL VANESSA MERCADO SOLANG 1 1 - - - - - -
5565287 1097781802ti ANGEL STEVEN VEGA JAIMES [s} o - - - - - -
* N . . . S f,
En verde inasistencias registradas en Sofia
¥ ] di de mejorami démi d imero de inasi f
En amarillo aprendices en proceso de mejoramiento academico por exceder numero de inasistencias
Juicios 2273878 Mayo =
B y * @ e = o 6
Archivo  Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
_— = BT 100% - € = .0 0Q 123~ - 10 ~- B I & A ® B 232~ E-T-PR~-%r co @B E YT - I~ -~ =
czFz - 17/05/2022
Reporte de Juicios de Evaluacion
2 [Feoha del Reporte: T
a Ficha de Caracterizacion:
= | cégige: 222301
s versién: 1
:  Denominacién: MONITORED AMBIENTAL ?
7 Estade de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
Fecha Inicio:
2 |Fecha Fin:
Modalidad de Formacién:
Regional 68 - REGIONAL SANTANDER
2 Centro de Formacion: 9122 - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
13 Tipe de Documento Ndimere de Documento MNombre Apellidos Estado Competencia Resultado de
T 1005540673 BRAYAN STEVEN FALOMING RINCON RETIRO WVOLUNTARIC 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA FRAC 537300 - APLIC
. PRODUCTIVO.
A LAS COMPE
ceToaremiac
T 1005540672 BRAYAN STEVEN FALOMING RINCON RETIRO WVOLUNTARIC 26180 - Enrigue Low Murtra-inter ar en el contexto productivo y social de acuerde con | 540080 - -
s principios &tices para la const én de una cultura de paz. FARTIR DE LA
i 1005540673 BRAYAN STEVEN FALOMING RINGON RETIRO VOLUNTARIO T Enriqus Low Murira-interactusr an o coniext producive y social de acuerds con
e os &ficos para Ia const én de una cultura de paz. CF
= |0 1005540673 BRAYAN STEVEN FALGMING RINGON RETIRO VOLUNTARIC | 35160 - Ennigue Low Murra-Interachusr en &l contexto producive y sooial ds acuerds con
Coincioins éncos paraiscons P
s | 1005540673 BRAYAN STEVEN FALGMING RINGON RETIRO VOLUNTARIC | 26160 - Enrique Low Murra-interactusr en &l contexto producive y sooial ds acuerds con
oo 2y ars s Lnifn fe s o = Tal
T 1005540672 BRAYAN STEVEN PALOMING RINCON RETIRO VOLUNTARIO 235182 - Resultado de Aprendizaje de la Ind r
. FORMACION F
20 T 1005540672 BRAYAN STEVEN FALOMING RINCON RETIRO WVOLUNTARIC 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerde con las necesidades de manejo de 380 - -
; ; EECLERNES
ST 1005540673 BRAYAN STEVEN FALOMING RINGON RETIRO VOLUNTARIO | 27271 - Utilizar harramiantas informalicas de acuardo con las neces dades da manejo de | 548300 - _
infrmaridn TECNIA Aris
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2022

CONTRATO CO1.PCCNTR.3351382 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

I_ Nuevo Compartido conmigo > ABDIANA QUINTERO > Ficha 2273878 » Juicios Evaluativos ~ as BH ® B
Priaritario Archivos Nombre /M
» [B] Miunidad -
2 Compartide conmige o - a o o - N o
CL) Reciente N
1*}( Destacados
]E[ Papelera
Juicios 2273878 Abril.xls Juicios 2273878 Febrero.... Juicios 2273878 Marzo.x.. B Juicios 2273878 Mayo.xlsx
¢y Almacenamiento

Evidencia bitacoras etapa productiva

Compartido conmige > -+ > EtapaProductiva > 2021 v 2

Nueve

) ) Carpetas Nombre
Prioritario
4 @ Mi unidad B8 1 verson David Beltran T... B 2 vuliana Jimena Cobos B = Maria Camila Diaz Guti... BB 4 Marialsabel Jaimes Aza (e}
2 compartido conmigo
B8 5 Maria Alejandra Manos... B 6. Geraldine Meneses BB 7. carol Vanessa Mercad... B 5. Angel Steven Vega Jai...

CL) Reciente

f{ Destacados

Aprendiz  niacion Bitacora # 1 Bitacora # 2 Biticora # 3 Biticora# 4 Biticora# 5 Biticora# & Biticora #
ddela Etapa Etapa Etapa Etapa Efapa Efapa Efapa
Impartido por: ura final productiva productiva produciiva productiva productiva productiva productivz
GLORIAJAIMES DUARTE, ABDIANA ograma
YURLEY QUINTERO GUERRERO anejo
yalde
15 sdlidos

Herramientas ®

YERSON

DAVID
BELTRAN G os G ios G ios G e

TORRES R Resp R R #

YULIANA sC sC sC sC 5C 5C 5C
XIMENA

COBOS G os G ios G ios G e

SUAREZ R R R R #

@

Aprendiz

“-

Regresar
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2022

CONTRATO CO1.PCCNTR.3351382 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

Planeacitn, seguimiento y § =
- - Archivos Adjuntos: Fecha limite =
evaluacién Etapa productiva (F-
No hay archivos 2022-11-30 23:30:00

023)

Retroalimentacién RAP 02 Y RAP

i . T Archivos Adjuntos: Fecha limite
03 Gestion de residuos- Evidencia N =
No hay archivos 2022-04-08 23:55:00
en Grupo
Retroalimentacion RAF 1 Archivos Adjuntos: Fecha limite
.
L : Archivos Adjuntas: Fecha limite
Bitdcora # 12 Etapa productiva X =
Mo hay archivos 2022-11-26 23:30:00
. ) Archivos Adjuntos: Fecha limite
Biticora # 11 Etapa productiva N o
No hay archivos 2022-11-25 23:30:00
. : Archivos Adjuntos: Fecha limite
Biticora # 10 Etapa productiva ~
No hay archivos 2022-11-25 23:30:00
i Archivos Adjuntas: Fecha limite
Biticora # 8 Etapa productiva i =
No hay archivos 2022-11-25 23:30:00
§ Archivos Adjuntos: Fecha limite
Biticora # & Etapa productiva N -
Mo hay archivos 2022-11-26 23:30:00
L § Archivos Adjuntas: Fecha limite
Biticora # 7 Etapa productiva X =
No hay archivos 2022-11-25 23:30:00

. § Archivos Adjuntos: Fecha limite
Biticora # & Etapa productiva N
No hay archivos 2022-11-25 23:30:00

Fa | |nmmmeElemmo @

Aprendiz

“-

Regresar

LI OOFF

Alistamiento, orientacion y desarrollo del proceso de formacion profesional:
Ficha 2482756 — Monitoreo Ambiental, grado décimo, colegio Balbino Garcia, RAP

- Seleccionar estrategias de manejo de residuos sélidos peligrosos y no
peligrosos de acuerdo a normativa.

Evidencias en carpetas Drive asignadas

&« c & drive.google.com/drive/u/1/folders/1gN9y_RANMYm748mev6IN3vKO3tYADMI0

L Drive Q, Buscar en Drive e ® ®

I' Nueve Compartido conmigo > Tn. Monitoreo Ambiental » Alistamiento ~ 21 B @ B
o Carpetas Nombre
Prioritario
4 @ Mi unidad B o Fase de Induccién I3 1. Fase de Anilisis I8 2. rase de Ejecucién I 3. Fase de Evaluacién @
2),  compartido conmigo
® B Plan de Trabajo B Planeacion Pedagogica E Programa Formativo B Proyecto Formativo
Reciente
+
{_‘( Destacados Archivos
]E[ Papelera

Pregunta Problema. m Pregunta Problem
‘ LCudl os la estrategia técnica que so

¢ Almacenamiento

8956 GE enuso monitorear y controlar los impactos
generados i £ Como contribuir al monitoreo de las cara
solidos? e SlEme Sptimas de calidad de agua para uso dot

Planeacién de RAP Monit... B rropuesta Etapa Producti... B Propuesta Etapa Producti...
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2022

CONTRATO CO1.PCCNTR.3351382 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

L Drive

I— Nuevo
Prioritario
» @ Mi unidad

le

Comnartido conmino

Q, Buscaren Drive

Carpetas

B 1. alistamiento

B 2. Asistencias

Compartido conmigo > Tn. Monitoreo Ambiental

>

Instructor

= ® @
> Ficha 2482756 AYQG ~ 22

Nombre

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Fyg5wvGQoNJ2eHy48Ni5-hD b40bX fp

Drive

Nuevo

Prioritario
» Mi unidad
Compartido conmigo
Reciente

Destacados

F
=
o
W
o

Papelera

Almacenamiento

[

85,56 GB en uso

Q_ Buscar en Drive

Compartido conmigo >

Carpetas

B  actas

B3  Juicies Evaluativos

Archivos

Segnne o apesnsices

E3 Lista de Aprendices Matri...

ABDIANA QUINTERO

B certificados APE

>

Ficha 2482756 ~ zx

it
e
&

Nombre

B8 oocumentos calidad B8 ctapa Productiva

https://drive.qoogle.com/drive/u/1/folders/1eOIMJ GRrQn5cU2JIvwT8-zZNGDu5C5B

[
SEMA

N

Monitoreo Ambiental (2482756 Pry
2213618)

PROYECTO
GENERALIDADES

DESARROLLO
CURRICULAR

Etapa Lectiva
Fase 1 Analisis
Fase 2 Ejecucién
Guia de
aprendizaje_Compete
HSEQ_AYQG
Guia de aprendizaje
2 RAP 02y 03
Gestién de
Residuos_AYQG
Guia de
aprendizaje
2_RAP 02y 03
Gestién de
Residuos_AYQG
Plan de trabajo
Guia 2 RAP 02 y
03 Gestion de

Drridsine

Evidencias en Territorium SENA

= renderPDF.php

¢ siqa

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE

Denominacién del Programa de Formacion: MONITOREQ AMBIENTAL
Cédigo del Programa de Formacion: 222301
Nombre del Proyecto: DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE MONITOREQ AMBIENTAL COMO
INDICADORES PARA SOLUCION DE NECESIDADES ¥ CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EN
UN SECTOR PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.
Fase del Proyecto: EJECUCION
Actividad de Proyecto: Implementar acciones para el monitoreo ambiental de acuerdo con los
protocolos, procedimiento téenicos y normas de SST.
Competencia: GESTIONAR EL MANEIC DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUMN ESPECIFICACIONES TECNICAS
¥ NORMATIVA
Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
o Seleccionar estrategias de manejo de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos de
acuerdo con normativa.
o Controlar variables en el tratamiento de residuos solidos peligrosos y no peligrosos de
acuerdo con normas técnicas.
Duracion de la Guia: 168 horas

2. PRESENTACION

¥ g tr a
T o

B O

B

B B
=2 O

=

“Vista

Aprendiz

«

Regresar
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CONTRATO CO1.PCCNTR.3351382 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

Reporte de asistencias a sesiones presenciales

E 4. Asistencias mes Mayo B e

Archive Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

o @ P 0% v £ % o0 00 1230 | cd
ATCT - FORMATO ASISTENCIAS 2022-05
A B c

Si se deja en blanco, serd ignorado y no se modificara

libri -

U FORMATO ASISTENCIAS 2022-05

g Id Matricula Nombre

10 16803703 1102634558ti JHENTHER ARLEY ANGARITA VILLABONA

16801663 10632803156 WALENTINA BANGUERA VILLALOBOS

16803133 11023536816 ANGIE TATIAMA BAYONA JAIMES
11674743 10980730016 JERMAYORY CRISTINA CHAPARRO

16797418 109379693061 LUCAS MARCELO CHAVES RAMOS

Sl

16803103 10915925761 BRIDGITH GARCIA BONILLA
16803163 10327586330 JEAN PAUL GARCIA DE LOS RIOS

16803223 109530155361 NATHALY DAYANA HERMANDEZ BE|

vl

12755007 11023600930 HEIDY CAROLINA JAIMES CHACON
11674808 110234704850 JENNY KATHERIN JIMENEZ CARD
16803128 1095301040t JOSEPH STEVEN MARIN ORTIZ

e

10632503 108530387461 SIRLEY SLENDY MENESES LOZANO

16803158 1088669208t ANGIE ALEXANDRA NIFIO GARCIA

10632543 10979125576 MNICOLL DAYANA RINCON CUELLAR

W e sy e

=4

+ = FORMATO ASISTENCIAS 2022-05 ~

GAMBOA

16803148 11023557216 AMMELY CAROLIMA CHARAGUA MANTILLA

16803153 11023540566 JAVIER STIWEN CONTRERAS DUARTE
16803123 1025535823t SHENID ANDREA DUARTE GONZALEZ

4215754 1098826750t VERONIKA CARCLINA HERNANDEZ BARRAGAN

LTRAN

16797823 11023613716 HEIDY JULIANA HERNANDEZ SOTO

16803138 110263553361 JUAN ANDRES MARTINEZ CHACON
16803108 110263544261 JULIO ANDRES MARTINEZ VELAZCO

12758687 108973597261 LAURA DANIELA MOMCADA RAMIREZ

16797723 108973806061 MARIA FERNANDA PRADO ARANGO

1546510 11157239851 JAIVER ESTEBAN SALCEDO CARRILLO
1RRNAT1Z 1IN?35584NH  INHAK SFRASTIAN VI | &1 NROS HFRNANMFZ

Asistencia ~

5. Asistencias mes Junio B e

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

o @ P O00% v | £ % 0 00 123w

Predetermi.. =

A2 -
A ] c
U FORMATO ASISTENCIAS 2022-06
8
e Id Matricula MNombre

L 16803703 110263455801 JHENTHER ARLEY ANGARITA VILLABONA

n 16801663 1063280315t WALENTINA BANGUERA VILLALOBOS

16803133 11023536516  ANGIE TATIANA BAYONA JAIMES

16797418 1093796930t  LUCAS MARCELO CHAVES RAMOS
16803153 110235408661 JAVIER STIWEN CONTRERAS DUARTE
16803103 1091552576t BRIDGITH GARCIA BONILLA
16803163 10327986336 JEAN PAUL GARCIA DE LOS RIOS

16803223 10953015530 NATHALY DAYANA HERNANDEZ BE|
16757823 11023615716 HEIDY JULIANA HERNANDEZ SOTO
12755007 1102360053t HEIDY CAROLINA JAIMES CHACON
11674508 11034704556  JENNY KATHERIN JIMENEZ CARO
16803128 1095301040t JOSEPH STEWEN MARIN ORTIZ

10632505 10953038741 SIRLEY SLENDY MENESES LOZANO

3 16803158 1098655209t ANGIE ALEXANDRA NIFIC GARCIA

11674748 10880730016 JERMAYORY CRISTINA CHAPARRO GAMBOA
16803148 11023557216 AMMELY CAROLIMA CHARAGUA MANTILLA

16803123 1025535853t SHENID ANDREA DUARTE GONZALEZ

4215754 109882675000 WERONIKA CARCLINA HERNANDEZ BARRAGAN

LTRAN

16803138 1102635533t JUAN ANDRES MARTINEZ CHACON
16803108 11026354426 JULIO ANDRES MARTINEZ VELAZCO

12758687 10997358726 LAURA DANIELA MOMNCADA RAMIREZ

| 16797723 1098738060t MARIA FERNANDA PRADO ARANGO

22| 10632543 1097912557t NICOLL DAYANA RINCON CUELLAR

i 1646510 111572398261 JAIVER ESTEBAN SALCEDO CARRILLO
16803113 1102355940t JOHAN SEBASTIAN VILLALOBOS HERNANDEZ

+ B FORMATO ASISTENCIAS 2022-06 ~

Asistencia ~

Uttima

 ~ B I & A % HIEE- =E-L-12
b | E|[F|G|H J kL |m|N|o
6-Viernes 7-5dbado 13-Viernes 14-53hado
A B R A B R A B R A B R

- 1 1 - 1

- 1 1 - 1

- 1 - 1

- 1 1 - 1

- 1 - 1

- 1 - 1

- 1 - 1

- 1 - 1

- 1 1 - 1

- 1 - 1

- 1 - 1

- 1 1 - 1

- 1 1 - 1

- 1 1 - 1

- 1 1 - 1

- 1 1 - 1

1

Ultima modifica

~ B IS A &H

D | E|[F |6 |H J[ k| L|mM|HN|[o0O
3-Viernes 4-5dbado 10-Viernes 11-Sdbado
A B R A B R A B R A B R
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1

1 1

1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1

~%- co P W ¥ -5~

Ple@|R|s|T|u wl x|y |z]|a

20-Viernes 21-5dbada 27-Viernes 28-5abado

A B R A B R A B R A B R
1 1 1 -
1 1 1 -
1 1 1 -
1 1 -
1 1 1 -
1 1 1 -
1 1 1 -
1 1 -
1 1 -
1 1 1 -
1 1 -
1 1 1 -
1 1 1 -
1 1 1 -
1 1 1 -
1 1 -
1 1 1 -
1 1 1 -

co @ W Y - Z~

Pla|[rR|s [T |u| v |w|x|[vy]|z]|am
PERIODO DE VACACIONES ESCOLARES

17-Viernes 18-Sabado 24-Viernes 25-5dhada

A B R A B R A B R A B R

B

o (EEE

~ B

t B

*En verde inasistencias registradas en Sofia
*En amarillo aprendices en proceso de mejoramiento académico por exceder numero de inasistencias
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- Reporte

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2022

CONTRATO CO1.PCCNTR.3351382 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

de Juicios de Evaluacisn

Evidencia reporte de juicios evaluativos

Reporte de Juicios de Evalu

Fecha del Reporte: 171052022
Ficha de Caracterizacidn: 2482756 e
Cogigo: 222301
Versidn: 1
Denominacion: MONITOREOQ AMBIENTAL 9
Estade de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
Fecha Inicio: 1470272022
Fecha Fin: 1671212023
Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
Regional: 83 - REGIONAL SANTANDER
Centro de Formacion: 9122 - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
Tipo de Documento — | Numero de Documento — | Nombre = | Apellidos = | Estado = | Competencia
Tl 1025535893 SHEMNID AMDREA DUARTE GOMZALEZ EN FORMACION 36132 - Resultado de Aprendizaje de |a Induccion
Tl 1032798633 JEAM PAUL GARCIA DE LOS RIOS EN FORMACION 36132 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion
T 1063280315 VALENTINA BANGUERA VILLALOBOS EN FORMACION 36182 - Resullado de Aprendizaje de |a Induccion
Tl 1091592576 BRIDGITH GARCIA BONILLA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de |a Induccian.
Tl 1093796930 LUCAS MARCELO CHAVES RAMOS EN FORMACION 36132 - Resultado de Aprendizaje de |a Induccién
T 1095301040 JOSEPH STEVEN MARIN ORTIZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de |a Induccion
-— s

I— Nuevo
Prioritario
@ Mi unidad

De

Reciente

Destacados

B8 * ©

Papelera

>

Compartido conmige >

Archivos

Compartido conmigo

Almaranamiantn

Juicios 2482756 Abril.xls

ABDIANA QUINTERO

>

Ficha 2482756 » Juicios Evaluativos an

Juicios 2482756 Marzo.xls

Nombre

Juicios 2482756 Mayo.xlsx

t
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/06/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2264338 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

17/06/22 23:40
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R2

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R1

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO A NORMATIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

17/06/22 23:40
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2482756 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

17/06/22 23:40
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R2

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R1

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO A NORMATIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

17/06/22 23:40
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

DE APRENDIZAJE:

R2

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2273878 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO A NORMATIVA,

17/06/22 23:40
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R1

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00

17/06/22 23:40
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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