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ESTUDIOS PREVIOS Y DE CONVENIENCIA 

 
De conformidad con lo señalado en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la ley 80 de 1993, en 
concordancia con el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 el Departamento de Nariño 
procede a documentar los estudios que ha realizado para determinar la necesidad, conveniencia y 
oportunidad de adelantar el presente proceso de selección. 
 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD  
 

Que el inciso segundo del artículo 2 de la Constitución Política de Colombia ordena: “Las autoridades 
de la República están instituidas para proteger a toda las personas residentes en Colombia, en su 
vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los 
deberes sociales del Estado y de los particulares”, de igual manera en el artículo 288 establece “las 
competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales serán ejercidas conforme a los principios de 
coordinación, concurrencia y subsidiaridad”. 

 

Que el parágrafo del artículo primero de la ley 1523 del 2012, establece que la gestión del riesgo se 
constituye en una política de desarrollo indispensable para asegurar la sostenibilidad, la seguridad 
territorial, los derechos e intereses colectivos, mejorar la calidad de vida de las poblaciones y las 
comunidades en riesgo y, por lo tanto, está intrínsecamente asociada con la planificación del 
desarrollo seguro, con la gestión ambiental territorial sostenible, en todos los niveles de gobierno y la 
efectiva participación de la población. 

 

Que el artículo segundo de la ley 1523 del 2012, establece que la gestión del riesgo es 
responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes del territorio Colombiano y que en 
cumplimiento de esta responsabilidad, las entidades públicas, privadas y comunitarias desarrollarán y 
ejecutarán los procesos de conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y manejo de desastres, en el 
marco de sus competencias, su ámbito de actuación y su jurisdicción, como componentes del Sistema 
Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres. 

 
El Departamento de Nariño es una entidad pública, del nivel territorial, perteneciente a la rama del 
poder ejecutivo, cuya misión se encuentra sometida a lo preceptuado en el artículo 2° de la 
Constitución Política de Colombia cuyo tenor es el siguiente: 
 

“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; 
facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, 
política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener 
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo”. 

 

Dentro de la organización interna del Departamento de Nariño, se encuentra la Dirección 
Administrativa para la Gestión del Riesgo de Desastres a través de la cual se tiene como función 
encaminada al conocimiento de la gestión del riesgo donde la realización de estudios básicos de 
riesgo para los fenómenos de movimientos en masa, avenidas torrenciales, inundaciones e incendios 
forestales, permiten a los municipios conocer sus amenazas, identificar el nivel de riesgo de su 
territorio y tomar las decisiones más acertadas en cuanto a su ordenamiento territorial que permitan 
salvaguardar la vida de sus habitantes. 

 

Por lo anterior se ha identificado que los escenarios de riesgo existentes en el municipio del Tablón de 
Gómez, materializados en la presencia de fenómenos de movimientos en masa como fue el caso del 
área donde se ubica el Resguardo de Aponte donde en el año 2016 y según visita técnica del Servicio 
Geológico Colombiano se encontró la presencia de movimientos en masa de tipo o clase 
deslizamiento rotacional de detritos de carácter retroregresivo, ocasionando para la fecha el 
agrietamiento de viviendas, evacuación de viviendas afectadas por este evento natural, así como el 
reasentamiento o relocalización de la población, constituyen una amenaza para los habitantes del área 
de influencia, poniendo en riesgo la vida e integridad de las personas que habitan la zona. En virtud de 
ello, el Decreto 1077 del 2015, ordenó a las autoridades administrativas el cumplimiento de diferentes 
acciones conforme con las competencias de cada una, el cumplimiento de lo prescrito en el TITULO 2, 
SECCIÓN 3, INCORPORACION DE LA GESTIÓN DEL RIESGO EN LOS PLANES DE 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL, correspondiente a la realización de estudios técnicos para la 
incorporación de la gestión del riesgo en la planificación territorial, estos deberán realizarse para 
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suelos rurales, urbanos y de expansión urbana para los fenómenos de inundaciones, avenidas 
torrenciales, movimientos en masa y cualquier otro fenómeno amenazante al cual se encuentre 
expuesto el Municipio como es la amenaza por incendios forestales. 

 

Por lo que, el Departamento de Nariño a través del Departamento Administrativo de Contratación, 
adelantó el concurso de mérito para contratar “los estudios básicos para los escenarios de 
movimientos en masa, inundación, avenidas torrenciales e incendios forestales para el municipio del 
Tablón de Gómez que permitan la incorporación de la gestión del riesgo en la planificación territorial 
del Municipio, el cual se adjudicó mediante el contrato de consultoría No. GN 2367-2021, a los 
Consultores en Ingeniería y Medio Ambiente CI Ambiental S.A.S. 

 

El Plan de Desarrollo del Departamento 2020 – 2023 Mi Nariño, En Defensa de lo Nuestro, establece 
en la línea estratégica Mi Nariño Sostenible el programa denominado Gestión del riesgo, que tiene 
como objetivo Promover la implementación de procesos de gestión del riesgo, articulando acciones de 
nivel institucional y comunitarias, para consolidar la prevención como componente transversal al 
desarrollo sostenible, así como también de mejorar percepción de los fenómenos amenazantes y de 
riesgo por parte de las autoridades y comunidades, Disminuir la vulnerabilidad de las comunidades e 
infraestructura ante fenómenos de origen natural y antropogénico, Mejorando también la capacidad 
institucional para la atención de emergencias de origen natural y antropogénico.  

 
Por lo anteriormente expuesto, el Departamento de Nariño, ve la necesidad de contratar a través de 
concurso de méritos, la interventoría técnica, administrativa y financiera, a la ejecución de la 
consultoría cuyo objeto es “es la elaboración de los estudios básicos para los escenarios de 
movimientos en masa, inundación, avenidas torrenciales e incendios forestales para el municipio del 
Tablón de Gómez que permitan la incorporación de la gestión del riesgo en la planificación territorial 
del municipio del Tablón de Gómez del departamento de Nariño. El cual se realizará, conforme a la 
descripción técnica que se especifica en el contrato de consultoría No. GN 2367-2021, y documentos 
del proceso contractual del cual derivó dicho contrato, así como en las condiciones establecidas en el 
presente estudio y los demás documentos que formen parte de este proceso de selección 
 

Las actividades a ejecutar en virtud del contrato de INTERVENTORÍA están establecidas en el Manual 
de Interventoría adoptado por el Departamento de Nariño, que se publica como anexo técnico y en el 
pliego de condiciones y requerimientos técnicos. 

 

Para cumplir con el objetivo contractual el interventor deberá realizar el control y supervisión de los 
estudios básicos para los escenarios de movimientos en masa, inundación, avenidas torrenciales e 
incendios forestales para el municipio del Tablón de Gómez, dando estricto cumplimiento a lo 
establecido en las Especificaciones generales y particulares para este proyecto y además deberá dar 
cumplimiento a las normativas vigentes, de acuerdo con lo establecido en las normas nacionales 
aplicables. 

 

La Oferta debe presentarse para la ejecución del Contrato, acatando el objeto, obligaciones, plazos, 
condiciones, requisitos y exigencias de la minuta correspondiente, y los restantes requisitos previstos 
en los Pliegos de Condiciones de la convocatoria. 
 
2. DESCRIPCIÓN E IDENTIFICACIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS 

ESPECIFICACIONES. 
 

2.1 Objeto  
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: Realizar la INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO DE CONSULTORIA CUYO 
OBJETO ES LA ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS BASICOS PARA LOS ESCENARIOS DE 
MOVIMIENTOS EN MASA, INUNDACIÓN, AVENIDAS TORRENCIALES E INCENDIOS 
FORESTALES PARA EL MUNICIPIO DEL TABLON DE GOMEZ QUE PERMITAN LA 
INCORPORACIÓN DE LA GESTIÓN DEL RIESGO EN LA PLANIFICACIÓN TERRITORIAL DEL 
MUNICIPIO DEL TABLON DE GOMEZ DEL DEPARTAMENTO DE NARIÑO”, conforme al pliego de 
condiciones, a la descripción técnica que se especifica en los presentes estudios previos y a las 
condiciones técnicas establecidas para la consultoría materia de vigilancia y los demás documentos 
que formen parte del proceso de selección.  
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2.1.1 Alcance del objeto  
 

La ejecución del contrato comprende que el interventor deberá realizar el control y supervisión de los estudios 
básicos para los escenarios de movimientos en masa, inundación, avenidas torrenciales e incendios forestales 
para el municipio del Tablón de Gómez, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las Especificaciones 
generales y particulares del contrato de consultoría No. GN 2367-2021, velando por la correcta inversión de los 
recursos asignados a la ejecución del contrato, impartiendo las instrucciones necesarias al contratista consultor, 
exigiendo la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual, para lo cual deberá contar con las condiciones 
especiales necesarias para la ejecución del contrato de Interventoría, las cuales se relacionan en la siguiente 
tabla: 
 

SUELDO Y/O CANTIDAD TIEMPO PARTICIPACIÓN VALOR

JORNAL MENSUAL (Personas) (Meses) TOTAL (% Mes) PARCIAL 

(1) (2) (3) (4) (1)*(2)*(3)*(4) = (5)

1. COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

1.1 PERSONAL PROFESIONAL

Director de Interventoría 3.000.000,00$        1,00 10,00 0,50 15.000.000,00$      

Profesional de apoyo en Geología 4.000.000,00$        1,00 10,00 0,19 7.600.000,00$        

Profesional de apoyo en Hidrología 2.500.000,00$        1,00 10,00 0,15 3.750.000,00$        

Profesional de apoyo en Cartografía 2.500.000,00$        1,00 10,00 0,15 3.750.000,00$        

Profesional de apoyo en Agroforestal 2.500.000,00$        1,00 10,00 0,15 3.750.000,00$        

Profesional de apoyo en Gestión del riesgo 2.500.000,00$        1,00 10,00 0,15 3.750.000,00$        

Inspector Seguridad y Salud en el Trabajo COVID-19 2.000.000,00$        1,00 10,00 0,25 5.000.000,00$        

1.2 PERSONAL AUXILIAR TÉCNICO

Secretaria 1.000.000,00$        1,00 10,00 0,25 2.500.000,00$        

45.100.000,00$     

1,86$                        

83.886.000,00$     

15.938.340,00$     

99.824.340,00$     

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6)

FACTOR MULTIPLICADOR (7)

COSTO DIRECTO PERSONAL INTERVENTORÍA = (6) * (7) = (A) 

IVA = (%) * (A) = (B)

COSTOS TOTAL INTERVENTORÍA = (A) + (B) = (C) 

CARGO / OFICIO

GOBERNACION DE NARIÑO

DIRECCION ADMINISTRATIVA PARA LA GESTION DEL 

RIESGO - DAGRD

PRESUPUESTO DE INTERVENTORÍA (TABLA No 1)

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA A LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO DE CONSULTORIA CUYO OBJETO ES LA 

ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS BASICOS PARA LOS ESCENARIOS DE MOVIMIENTOS EN MASA, INUNDACIÓN, AVENIDAS 

TORRENCIALES E INCENDIOS FORESTALES PARA EL MUNICIPIO DEL TABLON DE GOMEZ QUE PERMITAN LA INCORPORACIÓN DE LA 

GESTIÓN DEL RIESGO EN LA PLANIFICACIÓN TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DEL TABLON DE GOMEZ DEL DEPARTAMENTO DE 

NARIÑO”

 
 
2.2 Clasificación del bien o servicio 
 
Los bienes, servicios u obras materia del presente proceso de selección se encuentran en el 
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), bajo las siguientes codificaciones:  
 

Clasificador de Bienes y Servicios: 

Grupo F Servicios 

Segmento 77 Servicios Medio Ambientales 

Familia 10 Protección Ambiental  

Clase 15 Evaluación de Impacto Ambiental  

Producto  01 Evaluación Riesgo o Peligros 

Código UNSPSC F77101501 EVALUACION RIESGO O PELIGROS 

 

Clasificador de Bienes y Servicios: 

Grupo F Servicios 

Segmento 81 Servicios basados en Ingeniería, Investigación y Tecnología 

Familia 10 Servicios Profesionales de Ingeniería y Arquitectura 

Clase 15 Ingeniería Civil y Arquitectura 

Producto  14 Ingeniería Geotécnica o Geosismica  

Código UNSPSC F81101514 INGENIERIA GEOTECNICA O GEOSISMICA 
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Clasificador de Bienes y Servicios: 

Grupo F Servicios 

Segmento 81 Servicios basados en Ingeniería, Investigación y Tecnología 

Familia 15 Servicios de Pedología  

Clase 17 Geología  

Producto  14 Estudios Geológicos   

Código UNSPSC F81151714 ESTUDIOS GEOLOGICOS 

 

Clasificador de Bienes y Servicios: 

Grupo F Servicios 

Segmento 81 Servicios basados en Ingeniería, Investigación y Tecnología 

Familia 15 Servicios de Pedología  

Clase 19 Geofísica  

Producto  01 Estudios Geofísicos 

Código UNSPSC F81151901 ESTUDIOS GEOFISICOS 

 

Clasificador de Bienes y Servicios: 

Grupo F Servicios 

Segmento 81 Servicios basados en Ingeniería, Investigación y Tecnología 

Familia 15 Servicios de Pedología  

Clase 18 Oceanografía e Hidrología  

Producto  04 Estudios Hidrológicos   

Código UNSPSC F81151804 ESTUDIOS HIDROLOGICOS 

 

Clasificador de Bienes y Servicios: 

Grupo F Servicios 

Segmento 81 Servicios basados en Ingeniería, Investigación y Tecnología 

Familia 15 Servicios de Pedología  

Clase 18 Oceanografía e Hidrología  

Producto  05 Estudios Batimétricos   

Código UNSPSC F81151805 ESTUDIOS BATIMETRICOS 

 

Clasificador de Bienes y Servicios: 

Grupo F Servicios 

Segmento 77 Servicios Medio Ambientales  

Familia 11 Protección Medio Ambiental 

Clase 15 Servicios de Seguridad Ambiental 

Producto  08 Servicios de Protección contra riesgos o peligros naturales 

Código UNSPSC F77111508 SERVICIOS DE PROTECCION CONTRA RIESGOS O PELIGROS 
NATURALES 

 

Clasificador de Bienes y Servicios: 

Grupo F Servicios 

Segmento 80 Servicios de gestión, servicios profesionales de empresas y servicios administrativos 

Familia 10 Servicios de Asesoría de Gestión  

Clase 15 Servicios de consultoría de negocios y administración corporativa  

Producto  10 Servicios de Asesoramiento para la Gestión del Riesgo 

Código UNSPSC F80101510 SERVICIOS DE ASESORAMIENTO PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO 

 

Clasificador de Bienes y Servicios: 

Grupo F Servicios 

Segmento 
80 

Servicios de Gestión, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios 
Administrativos 

Familia 11 Servicios de Recursos Humanos 

Clase 16 Servicios de Personal Temporal  
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Producto 14 Servicios Temporales de Ingeniería  

Código UNSPSC 80111614 SERVICIOS TEMPORALES DE INGENIERIA 

 
2.3 Especificaciones Técnicas 
 
En este concurso de méritos los proponentes deberán presentar su propuesta, teniendo en cuenta que 
el Departamento prevé la metodología para la ejecución de la interventoría objeto del contrato que 
requiere celebrar, así como el plan y cargas de trabajo, contenidos en los estudios previos y anexo 
técnico que se anexará al pliego de condiciones. 
 
La oferta deberá presentarse, acatando el objeto, obligaciones, plazos, condiciones, requisitos y 
exigencias de la minuta correspondiente, y los restantes requisitos previstos en los Pliegos de 
Condiciones de la convocatoria. 
 
Para lo cual el Departamento prevé el siguiente presupuesto de Interventoría. 
 
 

SUELDO Y/O CANTIDAD TIEMPO PARTICIPACIÓN VALOR

JORNAL MENSUAL (Personas) (Meses) TOTAL (% Mes) PARCIAL 

(1) (2) (3) (4) (1)*(2)*(3)*(4) = (5)

1. COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

1.1 PERSONAL PROFESIONAL

Director de Interventoría 3.000.000,00$        1,00 10,00 0,50 15.000.000,00$      

Profesional de apoyo en Geología 4.000.000,00$        1,00 10,00 0,19 7.600.000,00$        

Profesional de apoyo en Hidrología 2.500.000,00$        1,00 10,00 0,15 3.750.000,00$        

Profesional de apoyo en Cartografía 2.500.000,00$        1,00 10,00 0,15 3.750.000,00$        

Profesional de apoyo en Agroforestal 2.500.000,00$        1,00 10,00 0,15 3.750.000,00$        

Profesional de apoyo en Gestión del riesgo 2.500.000,00$        1,00 10,00 0,15 3.750.000,00$        

Inspector Seguridad y Salud en el Trabajo COVID-19 2.000.000,00$        1,00 10,00 0,25 5.000.000,00$        

1.2 PERSONAL AUXILIAR TÉCNICO

Secretaria 1.000.000,00$        1,00 10,00 0,25 2.500.000,00$        

45.100.000,00$     

1,86$                        

83.886.000,00$     

15.938.340,00$     

99.824.340,00$     

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6)

FACTOR MULTIPLICADOR (7)

COSTO DIRECTO PERSONAL INTERVENTORÍA = (6) * (7) = (A) 

IVA = (%) * (A) = (B)

COSTOS TOTAL INTERVENTORÍA = (A) + (B) = (C) 

CARGO / OFICIO

GOBERNACION DE NARIÑO

DIRECCION ADMINISTRATIVA PARA LA GESTION DEL 

RIESGO - DAGRD

PRESUPUESTO DE INTERVENTORÍA (TABLA No 1)

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA A LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO DE CONSULTORIA CUYO OBJETO ES LA 

ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS BASICOS PARA LOS ESCENARIOS DE MOVIMIENTOS EN MASA, INUNDACIÓN, AVENIDAS 

TORRENCIALES E INCENDIOS FORESTALES PARA EL MUNICIPIO DEL TABLON DE GOMEZ QUE PERMITAN LA INCORPORACIÓN DE LA 

GESTIÓN DEL RIESGO EN LA PLANIFICACIÓN TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DEL TABLON DE GOMEZ DEL DEPARTAMENTO DE 

NARIÑO”

 
 
2.3.1 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos  
 
El presente proceso NO requiere de autorizaciones, permisos o licencias para su ejecución. 
 
2.3.2 Estudios técnicos y diseños 
 
El presente proceso NO requiere de la elaboración de planos, diseños, estudio de impacto ambiental, 
socioeconómico, suelos, factibilidad o prefactibilidad, licencias urbanísticas, adquisición de predios, 
entre otros para su ejecución. 
 
2.3.3 Condiciones Técnicas 
 
En este concurso de méritos el Departamento prevé la metodología para la ejecución de la 
interventoría según lo establecido en el Manual de Interventoría adoptado por el Departamento de 
Nariño, que se publica como anexo técnico y en el pliego de condiciones y requerimientos técnicos 
especificados en el contrato de consultoría No. GN 2367-2021, y documentos del proceso contractual 
del cual derivó dicho contrato 
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objeto del contrato que requiere celebrar, así como el plan y cargas de trabajo, contenidos en los 
estudios previos que se anexará al pliego de condiciones. 
 
La oferta deberá presentarse, acatando el objeto, obligaciones, plazos, condiciones, requisitos y 
exigencias de la minuta correspondiente, y los restantes requisitos previstos en los Pliegos de 
Condiciones de la convocatoria. 
 
2.3.4. Condiciones técnicas equipo mínimo de trabajo 
 
Resulta indispensable que el proponente seleccionado cuente con el talento humano capacitado para 
el cumplimiento del objeto contractual a partir de sus condiciones de formación y experiencia. Para el 
Departamento es de marcada relevancia, que el personal profesional y técnico encargado de las 
acciones propias de la interventoría sea lo suficientemente idóneo y conocedor de las áreas de 
conocimiento que convergen en el objeto del contrato, en procura de un cumplimiento eficiente. 

 
En consecuencia se exige contar con un equipo mínimo de profesionales el cual tendrá dos 
componentes, uno que se configura como requisito habilitante integrado solo por el Director de 
Interventoría, y un (1) profesional de apoyo en Gestión del Riesgo el cual deberá ser Ingeniero 
Civil, Ambiental, Geólogo o afines especialista en gestión del riesgo, cuyos requisitos de 
formación se definirán en LA TABLA B de este documento y sobre los cuales también aplicara 
factores de ponderación, y el segundo que se describe a continuación no tendrá la virtud de habilitar 
la oferta pero constituye una condición técnica de obligatorio cumplimiento que debe acreditar el 
proponente seleccionado, una vez el contrato haya sido perfeccionado. 

 
2.3.4.1    Equipo mínimo de trabajo como condición técnica (no habilitante). 
 
Bajo este contexto, el proponente es libre de proveer o vincular el personal que requiera para la 
ejecución del objeto del contrato, de acuerdo con la organización que adopte para tal efecto, sin 
embargo, es condición técnica necesaria para la legalización del contrato, y suscripción de acta de 
inicio que el contratista garantice un equipo de trabajo mínimo de profesionales o expertos, 
capacitados que permita la adecuada ejecución de la interventoría, cuya formación académica y 
experiencia mínima se define en la siguiente tabla. 

 

TABLA A 

FORMACIÓN Y EXPERIENCIA GENERAL DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO – CONDICIÓN TÉCNICO 

CARGO 

% DE DEDICACIÓN 

 
PERFIL 

 
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 1 
 

% DEDICACIÓN 
MENSUAL 19% 

 
(No. De 

Profesionales 
solicitados = 1(uno) 

Ingeniero 
Geólogo y/o 
ingeniería 
geológica y/o 
ingeniería 
civil o 
similares 

GENERAL Tres (3) AÑOS, acumulados dentro del periodo 
comprendido entre la fecha de expedición de la matricula 
profesional y el cierre del presente proceso  

ESPECIFICA El profesional propuesto deberá Acreditar Experiencia 
especifica mediante máximo TRES (3) Contratos 
terminados y/o liquidados en los cuales haya participado 
como CONTRATISTA CONSULTOR Y/O MIEMBRO DE 
EQUIPO DE TRABAJO CUYO OBJETO CORRESPONDA 
A LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE EVALUACIÓN Y/O 
IDENTIFICACIÓN DE AMENAZAS Y/O 
VULNERABILIDADES Y/O RIESGOS POR MOVIMIENTOS 
EN MASA, INUNDACIONES, AVENIDAS TORRENCIALES 
E INCENDIOS FORESTALES Y/O INTERVENTORIA A 
ESTUDIOS BASICOS DE AMENAZAS Y/O 
VULNERABILIDADES Y/O RIESGOS POR MOVIMIENTOS 
EN MASA, INUNDACIONES, AVENIDAS TORRENCIALES 
E INCENDIOS FORESTALES , cuyo valor en sumatoria sea 
igual o superior al 30% del presupuesto oficial, expresado en 
salarios mínimos legales mensuales vigentes al momento 
de terminación de aquellos contratos. 
 
La experiencia se acreditará con la información y 
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documentación de primer y segundo orden y con lo 

establecido en los  numerales 4.4.3. y 4.4.4 del pliego de 
condiciones (condiciones para acreditar experiencia, 
contenido mínimo de las certificaciones). El valor del 
contrato con que se acredita experiencia debe 
corresponder al de primer orden. 

PROFESIONAL 2 
 

% DEDICACIÓN 
MENSUAL 15% 

 
(No. De 

Profesionales 
solicitados = 1(uno) 

Ingeniero 
Civil o 
Ambiental, o 
afines 
especialista 
en Hidrología 

GENERAL Tres (3) AÑOS, acumulados dentro del periodo comprendido 
entre la fecha de expedición de la matricula profesional y el cierre 
del presente proceso  

ESPECIFICA El profesional propuesto deberá Acreditar Experiencia 
especifica mediante máximo TRES (3) Contratos 
terminados y/o liquidados en los cuales haya participado 
como CONTRATISTA CONSULTOR Y/O MIEMBRO DE 
EQUIPO DE TRABAJO CUYO OBJETO CORRESPONDA 
A LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE EVALUACIÓN Y/O 
IDENTIFICACIÓN DE AMENAZAS Y/O 
VULNERABILIDADES Y/O RIESGOS POR MOVIMIENTOS 
EN MASA, INUNDACIONES, AVENIDAS TORRENCIALES 
E INCENDIOS FORESTALES Y/O INTERVENTORIA A 
ESTUDIOS BASICOS DE AMENAZAS Y/O 
VULNERABILIDADES Y/O RIESGOS POR MOVIMIENTOS 
EN MASA, INUNDACIONES, AVENIDAS TORRENCIALES 
E INCENDIOS FORESTALES, cuyo valor en sumatoria sea 
igual o superior al 30% del presupuesto oficial, expresado en 
salarios mínimos legales mensuales vigentes al momento 
de terminación de aquellos contratos. 
 

La experiencia se acreditará con la información y 
documentación de primer y segundo orden y con lo 

establecido en los  numerales 4.4.3. y 4.4.4 del pliego de 
condiciones (condiciones para acreditar experiencia, 
contenido mínimo de las certificaciones). El valor del 
contrato con que se acredita experiencia debe 
corresponder al de primer orden. 

PROFESIONAL 3 
 

% DEDICACIÓN 
MENSUAL 15% 

 
(No. De 

Profesionales 
solicitados = 1(uno) 

Geógrafo o 
Ingeniero  
Ambiental 
Ingenieros 
Civiles, 
Catastrales o 
afines con 
título de 
posgrado en 
la modalidad 
de 
especializaci
ón y/o 
maestría en 
SIG y 
sensores 
remotos o 
experiencia 
homologable 
de 2 años en 
estas 
disciplinas 

GENERAL Tres (3) AÑOS, acumulados dentro del periodo 
comprendido entre la fecha de expedición de la matricula 
profesional y el cierre del presente proceso  

ESPECIFICA El profesional propuesto deberá Acreditar Experiencia 
especifica mediante máximo TRES (3) Contratos 
terminados y/o liquidados en los cuales haya participado 
como CONTRATISTA CONSULTOR Y/O MIEMBRO DE 
EQUIPO DE TRABAJO CUYO OBJETO HAYA SIDO 
ESTUDIOS EN FOTOINTERPRETACIÓN, 
GEOMORFOLOGÍA, GEOLOGÍA Y/O FOTOGRAMETRÍA 
Y/O SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA Y/O 
GENERACIÓN CARTOGRAFÍA DIGITAL Y ANÁLOGA Y/O 
INTERVENTORIA EN ESTUDIOS EN 
FOTOINTERPRETACIÓN, GEOMORFOLOGÍA, 
GEOLOGÍA Y/O FOTOGRAMETRÍA Y/O SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN GEOGRÁFICA Y/O GENERACIÓN 
CARTOGRAFÍA DIGITAL Y ANÁLOGA,  cuyo valor en 
sumatoria sea igual o superior al 30% del presupuesto 
oficial, expresado en salarios mínimos legales mensuales 
vigentes al momento de terminación de aquellos contratos. 
 
La experiencia se acreditará con la información y 
documentación de primer y segundo orden y con lo 

establecido en los  numerales 4.4.3. y 4.4.4 del pliego de 
condiciones (condiciones para acreditar experiencia, 
contenido mínimo de las certificaciones). El valor del 
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contrato con que se acredita experiencia debe 
corresponder al de primer orden. 

PROFESIONAL 4 
 

% DEDICACIÓN 
MENSUAL 15% 

 
(No. De 

Profesionales 
solicitados = 1(uno) 

Ingeniero 
Agroforestal 
o Ingeniero 
Agrónomo 

GENERAL Tres (3) AÑOS, acumulados dentro del periodo 
comprendido entre la fecha de expedición de la matricula 
profesional y el cierre del presente proceso 

ESPECIFICA El profesional propuesto deberá Acreditar Experiencia 
especifica mediante máximo TRES (3) Contratos 
terminados y/o liquidados en los cuales haya participado 
como CONTRATISTA CONSULTOR Y/O MIEMBRO DE 
EQUIPO DE TRABAJO CUYO OBJETO CORRESPONDA 
A ESTUDIOS DE EVALUACIÓN Y/O IDENTIFICACIÓN DE 
AMENAZAS Y/O VULNERABILIDADES Y/O RIESGOS 
POR MOVIMIENTOS EN MASA, INUNDACIONES, 
AVENIDAS TORRENCIALES E INCENDIOS 
FORESTALES Y/O INTERVENTORIA A ESTUDIOS 
BASICOS DE AMENAZAS Y/O VULNERABILIDADES Y/O 
RIESGOS POR MOVIMIENTOS EN MASA, 
INUNDACIONES, AVENIDAS TORRENCIALES E 
INCENDIOS FORESTALES, cuyo valor en sumatoria sea 
igual o superior al 30% del presupuesto oficial, expresado en 
salarios mínimos legales mensuales vigentes al momento 
de terminación de aquellos contratos. 
 
La experiencia se acreditará con la información y 
documentación de primer y segundo orden y con lo 

establecido en los  numerales 4.4.3. y 4.4.4 del pliego de 
condiciones (condiciones para acreditar experiencia, 
contenido mínimo de las certificaciones). El valor del 
contrato con que se acredita experiencia debe 
corresponder al de primer orden. 

 

El proponente, puede postularse para ejercer uno o varios cargos del equipo de trabajo, 
siempre que cumpla con la dedicación exigida para cada cargo y no supere el 100% de 
dedicación. 

 
NOTA I: Este equipo es condición técnica que debe acreditar el proponente seleccionado. 
Para estos efectos, EL CONTRATISTA dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al 
perfeccionamiento del contrato, presentará ante el supervisor para su aprobación, los soportes 
documentales que demuestren el perfil, capacidad legal de los profesionales y las condiciones 
de formación exigidas, respecto de los profesionales propuestos, así como su vinculación 
laboral o contractual con EL CONTRATISTA para desarrollar actividades en la ejecución del 
contrato derivado de este proceso. Si la supervisión no aprueba total o parcialmente el equipo 
de trabajo, el contratista contara con dos (2) días hábiles para presentar las subsanaciones 
que correspondan. Si no subsana dentro de este término, se entenderá como incumplimiento 
del contrato y habrá lugar a las actuaciones pertinentes a fin de aplicar los exhortos o 
sanciones pactadas en el mismo. El cumplimiento de esta obligación es requisito para la 
suscripción del acta de inicio y el desembolso del anticipo. 
 

El personal propuesto deberá acreditar los requisitos mínimos consignados en la anterior tabla. 
Si el personal incumple al menos uno de los requisitos anteriores, no será admitido para 
participar en la ejecución del contrato. 

 
Para la acreditación de estos requisitos se debe anexar los soportes documentales exclusivos 
que correspondan para demostrar la formación académica en la TABLA A para el equipo de 
trabajo. 

 
NOTA II: Para la acreditación de la formación y experiencia del equipo de trabajo, se tendrán 
en cuenta las siguientes reglas: 
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a) Tratándose de títulos obtenidos en el exterior, estos deberán estar homologados ante el 
Ministerio de Educación Nacional, de acuerdo con la reglamentación vigente. El proponente 
debe anexar copia de la respectiva resolución de convalidación de estudios expedida por el 
Ministerio de Educación Nacional. 

 
Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el 
ejercicio de la profesión tales como tarjeta profesional o su equivalente en el país de origen. 

 
b) Solo se tendrán en cuenta los estudios formales de postgrado, especializaciones, 

maestrías, PhD o superiores relacionados en la formación académica. No se tendrán en 
cuenta seminarios, cursos, educación no formal, tecnologías, diplomados. 

 

c) Para el cálculo de la experiencia del personal en años, se tomará como base años de 360 
días y meses de 30 días y no se contabilizarán traslapos por proyectos simultáneos, es 
decir en caso de traslapos se contabilizará (1) una sola vez dicho periodo. 

 

d) Para efectos de acreditación de la condición de Ingeniero y el cómputo de la experiencia 
solicitada se aplicará el ARTICULO 12 de la Ley 842 de 2003 que establece: “Para los 

efectos del ejercicio de la ingeniería o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la 
experiencia profesional solo se computará a partir de la fecha de expedición de la matrícula 
profesional o del certificado de inscripción profesional, respectivamente. Todas las matrículas 
profesionales, certificados de inscripción profesional y certificados de matrícula otorgados con 
anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen auténticas.” 

 
e) El contratista tendrá la alternativa de acreditar la experiencia de los integrantes del equipo 

de trabajo aportando únicamente certificación expedida por la entidad pública contratante 
de primer orden, que ofrezca información sobre el contrato de primer orden, su objeto, su 
ejecución, valores definitivos, su plazo de ejecución, su cumplimiento y sobre la efectiva 
participación del o los miembros del equipo de trabajo en su ejecución, con indicación de 
sus nombres, identificaciones y cargos desempeñados, la cual será suficiente para efectos 
de acreditar las condiciones de experiencia exigidas para el equipo de trabajo. En caso que 
la información de la certificación sea insuficiente deberá acreditarse con las disposiciones 
de los numerales 5.4.1.2 y 5.4.1.3. 

 
Si la entidad contratante de primer orden es de naturaleza privada, para la acreditación de 
experiencia no aplicará esta regla excepcional y deberá sujetarse a las disposiciones de los 
numerales 5.4.1.2 y 5.4.1.3. 
 

f) Cada profesional propuesto podrá ser postulado solo para un cargo, en caso contrario, se 
verificará que su dedicación no supere el 100%; y si se supera no se aceptará. 
 
Así mismo cada profesional podrá ser postulado, teniendo en cuenta que sumado el 
porcentaje de dedicación total de este profesional incluidos otros procesos con esta 
Entidad, no superen el 100%, en caso contrario, no se aceptará. 

 
g) Se entiende por experiencia general, el tiempo transcurrido a partir de la expedición o 

confirmación de la matrícula o tarjeta profesional, por tanto, se entiende acreditada con la 
sola presentación del Certificado de vigencia de la Matrícula de cada profesional propuesto, 
expedida por el órgano competente. 

 
h) En cuanto a la experiencia específica, ésta se determina como la práctica adquirida en el 

ejercicio de las funciones de un cargo en particular o en una determinada área de la 
profesión, se entiende acreditada con la presentación de certificaciones de labores 
desarrolladas, expedidas por el respectivo contratante donde se demuestre la participación 
en actividades de acuerdo con el perfil solicitado, teniendo en cuenta lo estipulado en el 
numeral 5.4.1.2. “Condiciones para acreditar la experiencia del proponente”. y 5.4.1.3. 
“Contenido mínimo de las Certificaciones”. 

 
i) Las certificaciones de personas naturales o jurídicas expedidas por el mismo proponente 

para acreditar la experiencia de su grupo de profesionales, deberán venir acompañadas por 
una copia del respectivo contrato de segundo orden, con su certificación y la 
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correspondiente copia del contrato de primero orden, conjuntamente con su respectiva acta 
de recibo final o liquidación o certificación. 

 
NOTA III: Una vez suscrito el contrato, el contratista deberá vincular o contratar el personal 
propuesto como equipo de trabajo en su oferta, so pena de incurrir en incumplimiento. 
 
Desde el perfeccionamiento del contrato y hasta su terminación, el personal propuesto en la 
oferta, no podrá ser cambiado a menos que exista una justa causa debidamente sustentada y 
probada, para lo cual el contratista deberá solicitar por escrito a la entidad su autorización para 
el cambio del personal, el cual debe reunir las mismas condiciones exigidas por la entidad y 
las ofertadas por el proponente seleccionado. 

 

En este evento, la solicitud de cambio de equipo de trabajo se resolverá dentro de los tres (3) 
días hábiles siguientes a la radicación de los soportes de los nuevos profesionales. En caso 
que no cumpla con los requisitos, el contratista podrá complementar la documentación dentro 
de los 2 días hábiles siguientes al comunicado de la Entidad, y esta emitirá su respuesta 
dentro de los 2 días hábiles siguientes a la radicación de la nueva documentación. 

 
NOTA IV: El INTERVENTOR seleccionado podrá continuar ejecutando fases subsecuentes de 
la interventoría sujetas al acaecimiento de una condición previamente determinada, si ellas 
corresponden a tareas que se desprenden de los trabajos iníciales o son necesarias para el 
desarrollo del mismo proyecto. 
 
NOTA V: La formulación de la propuesta económica es responsabilidad del proponente, razón 
por la cual se advierte que el equipo de trabajo y el porcentaje de dedicación solicitado tanto 
como condición técnica así como el solicitado en calidad de requisito habilitante, se trata de un 
equipo mínimo, razón por la cual el contratista, es responsable de vincular a todo el personal 
adicional que en la ejecución se considere necesario para realizar las actividades y 
obligaciones de la Interventoría, sin que ello implique la adición de recursos al presupuesto del 
contrato. 
 

2.4 Banco de proyectos 
 
Proyecto: Fortalecimiento del Conocimiento del Riesgo en el Departamento de Nariño a través de la 
identificación, análisis, monitoreo y la comunicación para la apropiación de los escenarios de riesgo de 
desastres en Nariño. 
 
Línea estratégica: Mi Nariño Sostenible  
Programa: Reducción del Riesgo de Desastres 
Componente: Gestión del Riesgo  
Certificación: Certificado de Registro del 3 de enero de 2022 
Código BIPD: 2021520002184 

 
2.5 Obligaciones de las partes 
 
Adicional a las obligaciones que se desprendan del Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar y 
de las consignadas específicamente en el contenido del contrato, las partes se obligan a: 

 
2.5.1 Obligaciones del Contratista 

 
2.5.1.1 Especificas del Contratista 
 
Las obligaciones del contratista se realizan de acuerdo con el anexo técnico que establece las 
condiciones técnicas que se debe cumplir en la ejecución del contrato. 
 
2.5.1.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADMINISTRATIVAS  

a) Realizar con el contratista consultor la planeación de labores, revisar y aprobar junto con el 
supervisor el cronograma de ejecución de los contratos, de acuerdo con el objeto de este. 
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b) Impartir las instrucciones necesarias al contratista consultor y exigir la ejecución idónea y oportuna 
del objeto contractual y realizar recomendaciones que contribuyan a la buena ejecución del contrato, 
las cuales hará por escrito y se discutirán con su supervisor. 

c) Abrir una cuenta bancaria para el manejo de los recursos del valor del contrato destinados para la 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
DE CONSULTORIA CUYO OBJETO ES LA ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS BASICOS PARA LOS 
ESCENARIOS DE MOVIMIENTOS EN MASA, INUNDACIÓN, AVENIDAS TORRENCIALES E 
INCENDIOS FORESTALES PARA EL MUNICIPIO DEL TABLON DE GOMEZ QUE PERMITAN LA 
INCORPORACIÓN DE LA GESTIÓN DEL RIESGO EN LA PLANIFICACIÓN TERRITORIAL DEL 
MUNICIPIO DEL TABLON DE GOMEZ DEL DEPARTAMENTO DE NARIÑO”, objeto de este contrato, 
recursos que destinara exclusivamente para la ejecución del mencionado contrato. 

d) Realizar reuniones periódicas para conocer el estado de cumplimiento del contrato principal y realizar 
el seguimiento al mismo. Cuando a ello hubiere lugar, llevar a cabo las visitas necesarias para 
verificar el cumplimiento de los objetos contractuales en los sitios en donde se realizan las 
actividades. 

e) Analizar y conceptuar oportunamente sobre las circunstancias especiales que conlleven la necesidad 
de efectuar cambios en las condiciones de los contratos para el cabal cumplimiento de lo pactado. 
Así mismo estudiar, evaluar y atender oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del 
contratista. 

f) Emitir concepto sobre la pertinentica de suscribir adiciones, prorrogas y suspensiones, o cualquier 
otra actuación o modificación al contrato de consultoría objeto de vigilancia, acompañado de las 
justificaciones técnicas y jurídicas correspondientes e informar oportunamente a la Gobernación de 
Nariño sobre cualquier situación que pueda implicar modificaciones al contrato objeto de vigilancia. 

g) En caso de incumplimiento, ejecución indebida o deficiente de los objetos y obligaciones 
contractuales a cargo del consultor, requerirle por escrito para que implemente los correctivos 
pertinentes e informar a las instancias competentes para tomar las medidas preventivas, correctivas o 
de control necesarias. 

h) Informar oportunamente a la Dirección Administrativa para la Gestión del Riesgo de Desastres del 
Departamento los incumplimientos que puedan dar origen a la aplicación de sanciones, según lo 
establecido en el contrato. 

i) Solicitar a la dependencia competente del Departamento, la aplicación de las sanciones y exhortos 
previstas en el contrato, cuando sean ellas requeridas, justificadas y debidamente soportadas. Para 
tal efecto, el interventor deberá preparar y sustentar un informe de interventoría soportado con sus 
respectivos análisis técnicos, jurídicos, análisis de matriz de riesgo, los requerimientos efectuados al 
contratista de obra, las respuestas enviadas por este, y demás elementos señalados en el artículo 86 
de la ley 1474 de 2011. Con este informe se dará inicio a procesos administrativos dirigidos a imponer 
las sanciones o medidas de exhorto que se hayan pactado en el contrato vigilado, esto es, multas, 
clausula penal, efectividad de la garantía única, declaratoria de incumplidito, de caducidad etc., de tal 
manera que se garantice el debido proceso y el derecho de defensa del contratista, Así mismo en 
tales eventos, el interventor deberá, tasar las multas o perjuicios causados a la entidad para los 
efectos de ley que correspondan. 

j) Estudiar, analizar, conceptuar, y absolver de manera oportuna las sugerencias, reclamaciones, 
peticiones, quejas y consultas que presente el contratista de la consultoría, la Gobernación de Nariño 
y la comunidad frente a la ejecución del contrato vigilado. Las respuestas deben estar soportadas y 
documentadas con la debida justificación técnica, financiera, administrativa y jurídica según 
corresponda, en los casos y términos en que se soliciten, remitiendo copia de las mismas al 
supervisor del contrato de interventoría. 

k) Acompañar a la Gobernación de Nariño, en los procesos administrativos y judiciales que se lleguen a 
iniciar en cualquier momento, aun después de la liquidación del contrato de interventoría. 

l) Revisar y emitir conceptos técnicos de los informes presentados por el contratista de la consultoría, 
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verificando que ellos contengan la información requerida para hacer seguimiento al cumplimiento del 
objeto contractual, particularmente la información relativa al cumplimiento de las actividades previstas 
en el cronograma y el anexo técnico. 

m) Expedir la certificación del cumplimiento del objeto contractual referente al contratista de la 
consultoría, indicando el cumplimiento a satisfacción de las obligaciones efectuadas durante el 
periodo que certifica; cumplimiento de obligaciones parafiscales, de seguridad social en salud, 
pensiones y riesgos laborales, cumplimiento de obligaciones patronales, de salarios y prestaciones 
sociales y el valor a pagar, cuando a ello haya lugar. 

n) Presentar junto con la certificación de cumplimiento para efectos de pago, los informes mensuales de 
avance de ejecución técnica y financiera del contrato objeto de la presente interventoría, cumpliendo 
los planes de trabajo, problemas presentados, soluciones y determinaciones, avance y detalles de 
actividades cumplidas por la Interventoría de tal forma que permita una visión clara y completa del 
estado de ejecución de los contratos. 

 

o) Verificar que las garantías del convenio interadministrativo y/o contrato de obra permanezcan vigentes, 
durante los plazos y cuantías previstas en los contratos. 

p) Solicitar informes cuando los considere pertinente, sobre el desarrollo y ejecución del contrato de 
obra. 

q) Si el Departamento lo requiere o cuando se considere necesario, rendir informes por escrito a la 
Dirección Administrativa para la Gestión del Riesgo de Desastres del Departamento de Nariño sobre 
el desarrollo y ejecución del contrato. 

r) Solicitar, tramitar y suscribir las correspondientes actas de seguimiento, actas de avance, actas de 
suspensión (cuando se presenten las causales para ello), actas de reanudación, acta de terminación, 
acta de entrega y recibo a satisfacción, acta de liquidación y las demás que se requieran. 

s) Consignar mediante actas el registro de reuniones, así como todos los acuerdos y directrices que sean 
necesarias y convenientes para el normal desarrollo de los trabajos contratados. 

t) Aprobar el protocolo de bioseguridad del contratista de la consultoría de conformidad con las normas 
establecidas y realizar el respectivo seguimiento al cumplimiento del mismo.  

Parágrafo: El contratista de la consultoría debe tener adoptados, implementados y aprobados los 
protocolos de bioseguridad para el control, mitigación y adecuado manejo de la pandemia de 
Coronavirus COVID-19 para efectos del inicio de las actividades objeto de la interventoría. 

 
2.5.1.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS FINANCIERAS: 

a) Velar por la correcta inversión de los recursos asignados a la ejecución del contrato objeto de 
interventoría. 

b) Vigilar que el costo de cada ítem no exceda del presupuesto inicialmente aprobado impidiendo que 
por su acción u omisión se incurra en causales para que las (los) contratistas soliciten pagos 
adicionales por cualquier concepto. 

c) Garantizar que cada servicio se ejecute optimizando el recurso económico público. 

d) Avalar los informes para los pagos correspondientes teniendo en cuenta la correcta liquidación de 
aportes fiscales y parafiscales y/o las tasa, contribuciones e impuestos a que hubiere lugar. 

e) Verificar que las actividades realizadas estén de acuerdo a los costos estimados en los estudios de 
mercado de los diferentes procesos de selección y/o presupuesto de propuestas (Para el caso de 
contratación directa de cada actividad o evento) 

f) Comunicar en forma veraz y oportuna la liberación de dineros que no sean utilizados durante la 
vigencia fiscal correspondiente. 
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g) Analizar y advertir a la Dirección Administrativa para la Gestión del Riesgo de Desastres del 
Departamento de Nariño sobre situaciones que amenacen el equilibrio económico del contrato. 

h) Establecer, cuantificar y tasar, en caso de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del 
contratista, las multas establecidas en el contrato correspondiente. 

i) Analizar los niveles de servicio durante el periodo facturado, para validar los montos correspondientes 
a los pagos que se deben realizar. 

 
NOTA: La ejecución de las obligaciones financieras por parte del interventor debe estar acompañada por contador 
público, quien con su firma y tarjeta profesional avalará los informes de interventoría que refieran a los 
componentes financieros del contrato. 

 
2.5.1.1.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS TÉCNICAS: 
 

a) Tener conocimiento completo y detallado del proyecto a vigilar, del respectivo pliego de condiciones 
del contrato, de las especificaciones de técnicas y normativas, propuesta del contratista, cronograma 
de ejecución y de cualquier otro documento que haga parte del contrato objeto de vigilancia. 

b) Realizar la revisión, validación y evaluación técnica a la ejecución de los procesos, métodos y 
actividades correspondiente a la elaboración de los estudios básicos para los escenarios de movimientos 
en masa, inundación, avenidas torrenciales e incendios forestales para el municipio del Tablón de Gómez 
que permitan la incorporación de la gestión del riesgo en la planificación territorial del Municipio, de acuerdo 
a los alcances establecidos en el anexo técnico que hace parte del presente contrato 

 

c) Revisar y evaluar los resultados del contrato de consultoría, así como los ajustes técnicos que realice 
el contratista durante la etapa de ejecución, y verificar si los mismos cumplen con las normas 
técnicas, procedimientos y especificaciones pertinentes para este tipo de estudios básicos de riesgo. 

 

d) Verificar el cumplimiento de las especificaciones, normas técnicas y procedimientos solicitados para la 
correcta ejecución de los contratos objeto de interventoría, basado en la formulación del anexo 
técnico, propuesta del contratista y obligaciones del contrato. 

 

e) Vigilar el cabal cumplimiento de los aspectos técnicos de los contratos a efectos de lograr el correcto 
desarrollo de las actividades. 

 

f) Adoptar las medidas necesarias tendientes a mantener durante el desarrollo y ejecución de los 
contratos, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la 
celebración de los mismos. 

 

g) Revisar y aprobar las propuestas presentadas por los contratistas con respecto a: ejecución, 
inversión, personal, equipos, producción en general. 

 

h) Verificar y controlar permanentemente la calidad de los estudios y servicios contratados, exigiendo el 
cumplimiento de las normas técnicas obligatorias, las especificaciones y demás condiciones 
contractuales. La interventoría exigirá a los contratistas, el mejoramiento o cambio de los bienes y/o 
servicios o reposición de los mismos que no cumplan con lo requerido. 

 

i) Rechazar los trabajos y/o actividades que se ejecuten en forma indebida o ineficiente por parte del 
contratista, de cara a las obligaciones del contrato, ordenando su correspondiente corrección y 
verificación del cumplimiento de éstos. 

 

j) Estudiar y conceptuar las modificaciones técnicas que sean convenientes, dando trámite ante el 
Supervisor designado por la Gobernación. 

 

k) Mantener durante toda la ejecución el personal mínimo requerido. 
 

l) Controlar el cumplimiento de las especificaciones y normas dictadas por las entidades que regulan 
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dicho estudio como CORPONARIÑO, IGAC, IDEAM, Servicio Geológico Colombiano, entre otros. 
 

m) Inspeccionar los trabajos verificando el cumplimiento de las normas técnicas y especificaciones 
exigidas en el respectivo pliego de condiciones. 

 
n) Revisar y elaborar ajustes a los estudios y especificaciones técnicas al proyecto a ejecutar, cuando 

ello sea necesario. 
 

o) Presentar al Supervisor de la interventoría, informes mensuales de avance administrativos, técnicos y 
financieros, en medio físicos y magnéticos e informe final. 

 
p) Entregar al supervisor de la interventoría, todos los resultados, productos y documentos técnicos, 

administrativos y financieros, objeto de la consultoría. 
 

q) Dar cumplimiento a la normatividad vigente que afecte el desarrollo del objeto del contrato. 
 

r) Todas las demás necesarias, para la correcta ejecución del objeto de consultoría. 
 

2.5.1.2 Generales del Contratista 
 
a) Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y legalización del 

contrato. 
b) Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del proceso.  
c) Cumplir de acuerdo a la naturaleza del contrato, las normas técnicas y/o procedimientos que 

apliquen, de conformidad a la normatividad vigente.  
d) Cumplir en forma eficiente y oportuna las actividades que se generen por la naturaleza del 

contrato, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo 
tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno con el 
Departamento.  

e) Realizar dentro del término fijado por el Departamento, el cargue en la plataforma transaccional 
SECOP II, de las garantías a que haya lugar, si se hubieren pactado. 

f) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones 
injustificadas.  

g) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del contrato y de la 
ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 
sus decretos reglamentarios.  

h) Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y 
proponer alternativas de solución a las mismas. 

i) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, 
Pensiones y ARL), según corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad 
vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago originales.  

j) Asumir todos los impuestos y retenciones que implique la ejecución del contrato  
k) Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en 

el Trabajo SG-SST. 
l) Garantizar la utilización de los elementos de bioseguridad de conformidad con la normatividad 

emitida por el Gobierno Nacional para reducir el riesgo de contagio del virus COVID-19, cuando se 
requiera. 

m) Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus 
indicaciones, recomendaciones y las demás que sean inherentes al objeto de la contratación. 

n) Suministrar al Supervisor toda la información que requiera para el ejercicio oportuno de su gestión. 
o) Presentar los informes que le indique el Supervisor y especialmente los señalados en el acápite 

relativo a la forma de pago.  
p) Velar por que durante la ejecución del contrato no se ocasionen daños a terceros y si esto llegare 

a suceder, tomar las medidas necesarias para evitar el riesgo de futuras reclamaciones a la 
Entidad.  

q) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Departamento según corresponda.  
r) Publicar a través de la plataforma transaccional SECOP II todos los informes emitidos durante la 

ejecución del contrato dentro de los tres (3) días siguientes a su expedición. 
s) Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley 

pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses del 
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Departamento. 
t) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses más y 

presentarse al Departamento en el momento en que sea requerido por el mismo.  
u) No podrá revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) años siguientes a 

su expiración, la información confidencial de propiedad del Departamento, de la que el contratista 
haya tenido o tenga conocimiento con ocasión o para la ejecución de este contrato y que esté 
relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo del Departamento, sin el previo 
consentimiento por escrito del Departamento, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de 
ley.   

v) Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual. 
w) El contratista se compromete a destinar al cumplimiento del objeto contractual y en un porcentaje 

que no será superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) la provisión de 
bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, 
personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección 
constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos 
Comerciales vigentes. 
 
PARÁGRAFO 1. Son sujetos de especial protección constitucional aquellas personas que debido 
a su particular condición física, psicológica o social merecen una acción positiva estatal para 
efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoría se encuentran, entre otros, 
las víctimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las 
personas en condición de discapacidad, así como la población de las comunidades indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
 
 

2.5.2 Obligaciones del Departamento 
 

a) Ejercer la supervisión del contrato. 
b) Entregar al Contratista la información y documentación que requiera, para el adecuado 

desarrollo y cumplimiento del contrato.   
c) Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual, así como velar por el cumplimiento 

del mismo. 
d) Realizar el pago al contratista en la forma y condiciones pactadas y señaladas en la cláusula 

relativa al valor y forma de pago. 
e) Todas las demás que surjan de la naturaleza del presente contrato. 

 
2.5.3. Responsabilidades y alcance de las obligaciones del Interventor: 
 
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 82 
de la Ley 1474 de 2011 y a su vez modificado por el artículo 2º de la Ley 1882 de 2018: “… los 
interventores, responderán civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las 
obligaciones derivadas del contrato de interventoría, como por los hechos u omisiones que le sean 
imputables y causen daño o perjuicio a las entidades, derivados de la celebración y ejecución de los 
contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de interventoría, incluyendo la 
etapa de liquidación de los mismos siempre y cuando tales perjuicios provengan del incumplimiento o 
responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones que a este le correspondan 
conforme con el contrato de interventoría”. 
 
2.5.4. Gestión de la seguridad y salud en el trabajo  
 
En cumplimiento de  la normatividad nacional vigente, en especial  de conformidad con lo establecido 
en el numeral 5 del artículo 2.2.4.6.8 del Decreto 1072 de 2015 el cual establece  que como parte de 
las obligaciones de los empleadores, en desarrollo del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SGSST), está la de garantizar el cumplimiento de la normativa nacional vigente, en armonía 
con los Estándares Mínimos del Sistema Obligatorio de Garantía de Calidad del Sistema General de 
Riesgos Laborales, y teniendo en cuenta que la implementación del SGSST es de obligatorio 
cumplimiento, el Departamento, requiere que el contratista resultante de este proceso contractual 
desarrolle su objeto contractual bajo parámetros precisos de Gestión Integral de Obra, para lo cual el 
CONTRATISTA se obliga a presentar y dar estricto cumplimiento al alcance establecido en el Plan de 
Gestión Integral de Obra – PGIO presentado para el desarrollo del objeto del presente proceso 
contractual. Cabe aclarar que la presentación e implementación del PGIO, Cuenta con presupuesto 
propio, independientemente del presupuesto de las obras del proyecto, de modo que se le asigna 
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monto independiente de los ITEMS de obra. Su ejecución se concentra en las actividades de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo y gestión integral de obra, por lo cual el proponente seleccionado, 
previo a la suscripción del Acta de Inicio debe presentar para la aprobación por parte de la supervisión 
el presupuesto detallado de este componente. 
 
2.6 Plazo de Ejecución  
 
El plazo de ejecución del contrato será de diez (10) meses, plazo contractual que será contado desde 
la fecha de suscripción del acta de inicio de contrato objeto de vigilancia, para lo cual de manera 
concomitante debe suscribirse el acta de inicio de la interventoría. 
Debido a que se debe contar con autorización de la Asamblea Departamental para pactar plazos de 
ejecución y recepción de bienes y servicios que superen la presente vigencia fiscal, el plazo inicial 
será hasta el 31 de diciembre de 2022, el cual, una vez se cuente con dicha autorización, se realizara 
la prórroga para cumplir con los diez (10) meses establecidos sin que esto implique adiciones. 
 
El plazo de ejecución podrá ser prorrogado por acuerdo mutuo de las partes, en forma expresa y 
mediante escrito. 
 
En este plazo se desarrollará, ejecutará y regirá por lo dispuesto para el efecto en el objeto de 
seguimiento y control de la presente interventoría y por las cláusulas del contrato el Pliego de 
condiciones y demás documentos del proceso. 
 
El contrato de interventoría deberá estar vigente hasta la liquidación del contrato de consultoría objeto 
de interventoría y seis (6) meses más, para su liquidación. 

 
2.7 Lugar de ejecución 
 
La ejecución del contrato tendrá lugar en el municipio de Tablón de Gómez del Departamento de 
Nariño. 
 
2.7.1 Conocimiento de la Zona de Ejecución del Contrato 
 
Con la presentación de la propuesta se entiende que el proponente conoce todo lo concerniente a la 

naturaleza del trabajo que se le encomienda y el sitio del mismo; las condiciones generales y 
locales; las relacionadas con transporte, disposición de bienes e insumos, disponibilidad de 
mano de obra, herramientas y demás aspectos requeridos para la ejecución del contrato. El 
hecho de que alguna información sea suministrada a los proponentes en algunos documentos 
del presente proceso, no lo releva de su responsabilidad de cerciorarse de las condiciones 
reales para cotizar y ejecutar a cabalidad el trabajo.  

 
2.8 Supervisión y Control 
 
El Departamento de Nariño realizará la supervisión al contrato que se llegue a celebrar como resultado 
del proceso, a través del Director de la Dirección Administrativa para la Gestión del Riesgo de 
Desastres de la Gobernación de Nariño, quien vigilará y supervisará la ejecución del mismo, conforme 
a las disposiciones del ordinal 1º del artículo 4º, y ordinal 11 del artículo 26 de la Ley 80 de 1993 y de 
los artículos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011. 
 
Los supervisores están facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el 
desarrollo de la ejecución contractual, y serán responsables por mantener informada a la entidad 
contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como 
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal 
incumplimiento se presente. Por ende, deberá cumplir, entre otras, con las siguientes obligaciones 
principales: 
 

a) Colaborar con el Contratista para la correcta ejecución del contrato. 
b) Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones. 
c) Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime 

conveniente sobre el desarrollo del contrato. 
d) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas 
e) Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista. 
f) Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al Contratista. 
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g) Levantar y firmar las actas respectivas. 
h) Informar oportunamente al Departamento, sobre el desarrollo del contrato y sobre cualquier 

incumplimiento en que pueda incurrir el Contratista. 
i) Informar y remitir al Departamento Administrativo de Contratación el acta de inicio del contrato 

(cuando se requiera) al día siguiente hábil a la fecha de su expedición, para la respectiva 
publicación en la plataforma SECOP II  

j) Informar y remitir con una antelación de cinco (5) días hábiles, a la fecha prevista para la 
suscripción, las actas de suspensión, reinicio y cesión del contrato si a ello hubiera lugar, para 
que el Departamento Administrativo de Contratación, proceda a la respectiva verificación, 
registro y publicación efectiva en la plataforma SECOP II  

k) Solicitar y remitir con una antelación de cinco (5) días hábiles, a la fecha prevista para la 
suscripción, la solicitud de adición, modificación o terminación anticipada del contrato siempre 
y cuando tales hechos estén plenamente justificados, al Departamento Administrativo de 
Contratación para la respectiva verificación, registro y publicación efectiva en la plataforma 
SECOP II  

l) Publicar a través de la plataforma SECOP II todos los informes de supervisión emitidos 
durante la ejecución del contrato y los respectivos certificados de cumplimiento parcial y final 
dentro de los tres (3) días siguientes a su expedición. 

m) Elaborar y suscribir el acta de liquidación del contrato, si hubiere lugar. 
n) Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se encuentre al 

día en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pensión y salud y 
pagos parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente. 

o) Las demás actividades necesarias para la correcta ejecución del contrato. 
 
 

3. ESTUDIO DEL SECTOR, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL 
MISMO 
 

3.1 Estudio del Sector 
 
Para definir los costos de la presente contratación se realizó el estudio del sector consistente en el 
análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación, de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Ver Anexo 1. Estudio del Sector 
 
3.2 Viabilidad del Grupo de Análisis y Razonabilidad Financiera de Contratación 
 
El presente proceso cuenta con certificación de viabilidad expedida el día 5 de abril de 2022 
 
Ver Anexo 2. Certificación de viabilidad 
 
3.3 Valor estimado del contrato 
 
El valor del contrato se estima hasta por la suma de NOVENTA Y NUEVE MILLONES 
OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($99.824.340) 
incluido IVA.   
 
Parágrafo Primero: El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los gastos y 
costos directos e indirectos en que el contratista incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del 
contrato, incluidos los gastos que se generen por la adopción e implementación del protocolo de 
bioseguridad  
 
Parágrafo Segundo: La tarifa del IVA será la establecida por la normatividad vigente, la cual, se 
asume se encuentra incluida en la propuesta presentada por el oferente.  
 
3.4 Justificación del Valor del Contrato  

 
El valor del presente proceso NO esta determinado por precios unitarios y de conformidad con el 
numeral 4 del Artículo 2.2.1.1.2.1.1 los estudios previos deben contener El valor estimado del contrato 
y la justificación del mismo, salvo en relación con la modalidad de selección del concurso de méritos, 
en el cual, según esta disposición, la Entidad Estatal no debe publicar las variables utilizadas para 
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calcular el valor estimado del contrato. 
 
No obstante, se debe considerar que el precio debe cubrir los costos de personal tanto Profesional, 
Especializado, técnico, administrativo y de apoyo, insumos y materiales, equipos transporte, 
prestaciones sociales, impuestos, tasas y contribuciones, gastos de comunicación, reproducción de 
documentos e informes y todos los gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del Contrato, 
inclusive los imprevistos del interventor. 
 
Los costos necesarios generados por el interventor, con el fin de cumplir con el contrato, en todo caso 
los requeridos para la conformación de sus equipos de trabajo profesional, técnico y administrativo, 
acordes a los requerimientos de la obra civil y de la entidad contratante, se encuentran relacionados 
en el presupuesto estimado. 
 
El Factor Multiplicador calculado por el proponente, debe incluir los costos indirectos, entre otros, los 
pagos a que obliga la ley por concepto de seguridad social, viáticos que no estén establecidos como 
reembolsables, gastos generados por la adquisición de herramientas o insumos necesarios para la 
realización de la labor, gastos de administración, utilidad de interventor, gastos contingentes y demás 
costos indirectos en que incurra el interventor por la ejecución del contrato; así como los costos de 
honorarios de los profesionales especialistas que hacen parte del equipo de trabajo de la Interventoría 
a contratar. 
 
El cálculo de la oferta económica, debe tener en cuenta el factor multiplicador utilizado por el 
Departamento en sus estimaciones. 
 
El Departamento dispone de la respectiva apropiación presupuestal para asumir el pago del valor del 
contrato de interventoría que se pretende celebrar y, en consecuencia, ninguna propuesta económica 
podrá superar la suma de dinero estipulada en el presupuesto oficial. 
 
NOTA 1: El presupuesto asignado para presente proceso comprende todos los gastos y costos 
directos e indirectos en que el contratista incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato 
que pueda tener el proyecto, incluidos gastos de administración. 
 
NOTA 2: La tarifa del IVA será la establecida por la normatividad vigente. 
 
3.4.1 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y/o Certificado de Disponibilidad de 

Recursos 
 
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación se ampara en el siguiente 
certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Subsecretaría de Presupuesto del Sistema 
de Presupuesto y Giro de Regalías y que se relaciona en el siguiente cuadro: 
 

Número Fecha Valor 

2022010284 26/01/2022 $ 100.000.000.oo 

 
3.4.2 Forma de Pago 
 
El Departamento de Nariño, cancelará al Contratista el valor total del contrato de la siguiente manera: 
 
Pagos Parciales: El valor del contrato se pagará mediante pagos parciales, equivalentes en 
porcentaje al avance reportado en las actas parciales de la consultoría, de conformidad con las 
cantidades ejecutadas por el consultor y aprobadas por la Interventoría, previa entrega del respectivo 
informe técnico por parte del Interventor a la supervisión del Departamento y mediante acta de recibo 
parcial suscrita por la Dirección Administrativa para la Gestión del Riesgo de Desastres de la 
Gobernación de Nariño.  
 
Parágrafo 1:  El porcentaje de cumplimiento del avance físico en la ejecución del contrato de 
interventoría deberá corresponder al mismo porcentaje de avance en la ejecución del objeto del 
contrato al que se realiza la interventoría. 
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Parágrafo 2: Para cada uno de los pagos pactados, se requerirá:  
 

a) Presentación de la factura a nombre del DEPARTAMENTO. En el texto de la factura se debe   
expresar el número del contrato, su objeto y el periodo de facturación.  
 

b) Certificación de cumplimiento por parte del SUPERVISOR del contrato.  
 

c) Soportes de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad 
social integral y aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007. d) Informe de actividades. Todos los pagos están sujetos a la 
presentación del informe del supervisor, el cual debe realizarse conforme a lo establecido en la 
Ley 1474 de 2011, certificado de cumplimiento del objeto contractual por parte del supervisor. 

 
Parágrafo 3: El DEPARTAMENTO no pagará ninguna suma de dinero al CONTRATISTA mientras 
éste no haya cumplido previamente con los requisitos de legalización del contrato que se celebra. 
 
Parágrafo 4: Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas 
estarán a cargo del contratista. Para la legalización del contrato, el contratista deberá cancelar lo 
correspondiente a estampillas sobre el valor total del contrato, de conformidad a los porcentajes 
establecidos: Estampilla Pro - Desarrollo 2%, Estampilla Pro – Cultura 2%, Estampilla Udenar 0,5%. 
 
Parágrafo 5: En el evento que al finalizar el plazo de ejecución o que el mismo termine de manera 
anticipada, solo habrá lugar al pago de los servicios efectivamente prestados y liquidados de manera 
proporcional. 
 
Parágrafo 6: En el evento de terminación anticipada del contrato, solo habrá lugar al pago de las 
actividades efectivamente ejecutadas. 
 
Parágrafo 7:  Las demoras en el pago originadas por la presentación incorrecta de los documentos 
requeridos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza. 
 
3.4.3 Convocatoria Limitada a Mypimes  

 
En virtud de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 el departamento de Nariño deberá limitar la 
convocatoria del presente proceso de selección con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas 
con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada 
dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 
aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Parágrafo. Las cooperativas y 
demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y 
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 
numeral. 
 
3.4.3.1 Requisitos mínimos de las Mipymes que tengan intención de participar 
 
Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la 
siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil. 
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2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir 
dicha certificación. 
 
 Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, 
según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del 
plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
  
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
3.4.3.2 Convocatoria a Limitaciones Territoriales 
 
De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, el departamento de Nariño 
podrá realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. 
 
4. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
4.1 Modalidad 
 
De acuerdo con lo establecido en los estudios previos, la modalidad de selección aplicable para la 
escogencia del contratista de Consultoría, se adelanta con estricta sujeción a los trámites legales 
correspondientes al Concurso de Méritos Abierto previstos en el artículo 2, numeral 3 de la Ley 1150 
de 2007, modificado por el artículo 219 del Decreto 019 de 2012, reglamentada por el Decreto 1082 de 
2015, capítulo III, artículos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 y demás normas reglamentarias y 
complementarias que las modifiquen, adicionen o complementen.  
 
El artículo 2º de la ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de selección a emplear para la 
escogencia de un contratista, estableciendo para ello cinco (5) modalidades principales, como son: La 
licitación Pública como regla general, y la Selección Abreviada; el Concurso de Méritos, contratación 
de mínima cuantía y la Contratación Directa, como excepciones. 
 
Ahora bien, el numeral 3° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 219 del 
Decreto Ley 019 de 2012, dispone dentro de las modalidades de selección, el concurso de méritos 
para la escogencia de consultores o proyectos, indicando: 
 
"2°. DE LAS MODALIDADES DE LA SELECCIÓN. La escogencia del contratista se efectuará con 
arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos 
y contratación directa, con base en las siguientes reglas: 
 
(…) 
3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la selección de consultores o 
proyectos, en la que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación. En este 
último caso, la conformación de la lista de precalificados se hará mediante convocatoria pública, 
permitiéndose establecer Iistas limitadas de oferentes mediante resolución motivada, que se 
entenderá notificada en estrados a los interesados, en la audiencia pública de conformación de la lista, 
utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organización 
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de los proponentes, según sea el caso. 
 
De conformidad con las condiciones que señale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de 
selección, Las propuestas técnicas o de proyectos podrán ser presentadas en forma anónima ante un 
jurado plural, impar deliberante y calificado." 
 
La determinación de emplear cualquiera de las modalidades descritas, obedece entre otros, a dos (2) 
criterios claramente establecidos, el primero relativo al objeto o clase de contrato a celebrar y el 
segundo regido por el factor de la cuantía.  
 
Así en primera instancia, por la naturaleza del objeto a contratar o clase del servicio o bien a contratar, 
la ley establece procedimientos contractuales especiales para la selección de los contratistas 
encargados de ejecutar tales contratos; y en un segundo evento, propio de aquellos casos donde el 
legislador no hubiese establecido un procedimiento particular, la cuantía constituye el criterio que por 
excelencia entra a determinar la modalidad de contratación a desarrollar. 
 
Teniendo en cuenta tanto el objeto, como los alcances de los trabajos a realizar, se deberá celebrar un 
contrato de Consultoría con ocasión del proceso contractual por CONCURSO DE MÉRITOS 
ABIERTO, en los términos del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, artículo 2, numeral 3 de la Ley 1150 
de 2007, modificado por el artículo 219 del Decreto-Ley 019 de 2012 y, del Decreto 1082 de 2015 
(artículo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes). 
 
De acuerdo con el Artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el DEPARTAMENTO de Nariño 
debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad 
de selección del contratista. 
 
Analizadas las modalidades de contratación contenidas en la Ley 1150 de 2007, la selección de los 
contratistas que se ejecutarán la Consultoría de que trata este proceso, deberá tramitarse mediante un 
CONCURSO DE MÉRITOS, el cual se regirá por lo dispuesto en dicha ley, el Decreto No 1082 de 
2015, las disposiciones vigentes de la ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 artículos 83 y 84 y demás 
normas que las modifiquen, sustituyan y adicionen. 
 
5. Justificación de los factores de selección 
 
Para efectos de determinar la oferta más favorable el Departamento, determina los requisitos a 
verificar y evaluar en los proponentes, los cuales se clasifican en requisitos habilitantes y los factores 
de ponderación. Las primeras se evaluarán con el concepto de CUMPLE o NO CUMPLE y se orientan 
a establecer si el oferente cuenta con las Condiciones jurídicas, financieras, de experiencia y 
organizacionales que les permitan ejecutar el objeto en condiciones de idoneidad. 
 
Los segundos se evaluarán a través de la asignación de puntajes con base en la ponderación de los 
elementos de calidad, precio y apoyo a la industria nacional soportados en puntajes o fórmulas, y 
sirven para establecer el orden de elegibilidad de las ofertas. 
  
6. REQUISITOS HABILITANTES 
 
La entidad realizará la verificación de los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el 
cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la 
propuesta presentada. Los requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la 
propuesta cumple con todos los aspectos se evaluarán como “Cumple” en caso contrario, se evaluará 
como “No cumple”. 

 

CRITERIO DE VERIFICACIÓN DESCRIPCIÓN – REQUISITOS 

6.1 Capacidad Jurídica 

Los requisitos de la capacidad jurídica serán los determinados por el 
Departamento Administrativo de Contratación, según la modalidad de 
selección y el objeto del proceso. Principalmente se encuentran los 
requisitos relacionados con:  
 
a) Naturaleza y perfil de los Proponentes 
b) Existencia y Representación Legal 
c) Carta de Presentación de la Oferta 
d) Compromiso Anticorrupción 
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CRITERIO DE VERIFICACIÓN DESCRIPCIÓN – REQUISITOS 

e) Garantía de Seriedad de la Oferta 
f) Inscripción en el Registro Único de Oferentes (RUP) 
g) Cumplimiento de las Obligaciones derivadas del Régimen Legal 

de Seguridad Social y Aportes Parafiscales 
h) Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales 
i) Sistema de Registro Nacional de Medida Correctivas 
j) Inhabilidad por Comisión de Delitos Sexuales con Menores de 18 

Años (Cuando aplique) 
k) Registro Único Tributario (RUT) 
l) Definición de Situación Militar 
m) Copia de Tarjeta Profesional y certificación de vigencia  

6.2 Capacidad Financiera 

Los requisitos de la capacidad financiera serán los determinados por 
la Oficina de Contabilidad de acuerdo a las directrices emitidas por el 
Departamento Administrativo de Contratación, según la modalidad de 
selección y el objeto del proceso. Principalmente se encuentran los 
requisitos relacionados con:  
 
a) Patrimonio 
b) Índice de Endeudamiento 
c) Índice de Liquidez 
d) Razón de Cobertura de Intereses 

6.3 Capacidad Organizacional 

Los requisitos de la capacidad organizacional serán los determinados 
por la Oficina de Contabilidad de acuerdo a las directrices emitidas 
por el Departamento Administrativo de Contratación, según la 
modalidad de selección y el objeto del proceso. Principalmente se 
encuentran los requisitos relacionados con:  
 
a) Rentabilidad del Patrimonio 
b) Rentabilidad del activo 

6.4 Capacidad Técnica (Cuando 
aplique) 

Los requisitos de la capacidad técnica serán los determinados por la 
Dependencia de acuerdo a las directrices emitidas por el 
Departamento Administrativo de Contratación, según la modalidad de 
selección y el objeto del proceso. Principalmente se encuentran los 
requisitos relacionados con: 
 
a) Equipo Mínimo de Trabajo 

6.6 Condiciones de Experiencia 

Las condiciones de experiencia se deberán indicar por parte de la 
Dependencia que generó la necesidad de Contratación, de acuerdo a 
las directrices emitidas por el Departamento Administrativo de 
Contratación, según la modalidad de selección y el objeto del 
proceso. 

6.7 Factores de ponderación  

Las condiciones de experiencia se deberán indicar por parte de la 
Dependencia que generó la necesidad de Contratación, de acuerdo a 
las directrices emitidas por el Departamento Administrativo de 
Contratación, según la modalidad de selección y el objeto del 
proceso. 

 
 
7. SEGUIMIENTO DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El Departamento a través del supervisor, verificará que el proponente que resultó adjudicatario, 
mantenga durante la ejecución del contrato el número de trabajadores con discapacidad que dio lugar 
a la obtención del puntaje adicional de la oferta, dicha verificación se hará con el certificado que para 
el efecto expide el Ministerio de Trabajo, el cual debe mantenerse vigente, de conformidad con la 
normatividad aplicable.  
 
La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje 
adicional, constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dará lugar a las 
consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. 
 
8. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES 
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De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del 
Decreto 1082 de 2015, con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la Entidad, 
como sustento y justificación de los factores de selección adoptados para el presente proceso de 
selección se procede a identificar los riesgos asociados al proceso de contratación, su tipificación, 
estimación y asignación.  
 
Se define el riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el 
logro de los objetivos del proceso de contratación o en la ejecución de un contrato.  
 
También, el Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el 
proceso de contratación representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los 
manuales y guías que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente. 
 
La matriz en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por el Departamento hace parte 
integrante del presente estudio y del pliego de condiciones y los interesados podrán presentar sus 
observaciones durante el plazo del proceso o en la audiencia prevista para el efecto. 
 
La presentación de la oferta implica la aceptación por parte del proponente de la distribución de 
riesgos previsibles efectuada por la entidad en el pliego de condiciones y sus adendas. 

 
Los proponentes deberán realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los 
estudios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con 
base en su propia información, de manera que el proponente deberá tener en cuenta el cálculo de los 
aspectos económicos del proyecto, los cuales deben incluir todos los costos directos e indirectos que 
implique el cumplimiento del objeto del contrato, con todas las obligaciones y asunción de riesgos que 
emanan del mismo. 

 
Se precisa que salvo las situaciones específicamente mencionados en el presente numeral y como 
principio general, El Contratista como experto de sector económico que involucra el contrato, asumirá 
los efectos económicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las 
actividades que son objeto de la presente contratación. Por lo tanto, deberá asumir los riesgos 
asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean previsibles, así mismo, asumirá aquellos riesgos 
propios de su actividad empresarial y de persona natural o jurídica que tiene que cumplir con 
determinadas cargas y deberes frente al Estado y la sociedad. En consecuencia, solo procederán 
reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al Contratista en la presente 
distribución de riesgos. El departamento no estará obligado a reconocimiento económico alguno ni a 
ofrecer garantía que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el 
Contratista. 
 
Si el proponente que resulte seleccionado ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad 
por la ejecución completa del contrato, ni le dará derecho a reembolso de costos, ni a reclamaciones o 
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 
 
Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato, permiten mantener las condiciones 
económicas y financieras existentes al momento de la presentación de la Propuesta por parte del 
Contratista y consecuentemente, están diseñados para restablecer y mantener la ecuación del 
equilibrio contractual, en los términos señalados en la Ley 80 de 1993 y en Decreto 1082 de 2015. 
 
Además de los riesgos anotados existen otros que serán objeto del mecanismo de cobertura que se 
describen más adelante, relacionados con las obligaciones derivadas de la suscripción del contrato, a 
cargo del contratista. 
 
Los interesados en presentar propuestas, deberán pronunciarse sobre los riesgos, dentro del término 
establecido en el cronograma de actividades, para realizar observaciones al proyecto de pliego de 
condiciones. 
 
8.1 Clasificación 
 
a) Riesgos Económicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como 
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la fluctuación de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulación de los mismos, 
entre otros. 
b) Riesgos Sociales o Políticos: son los derivados de los cambios de las políticas 
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecución 
del contrato. 
c) Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la 
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, 
parámetros, sistemas de información y tecnológicos, equipos humanos o técnicos inadecuados 
o insuficientes. 
d) Riesgos Financieros: es (i) el riesgo de consecución de financiación o riesgo de 
liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las 
condiciones financieras establecidas para la obtención de los recursos como plazos, tasas, 
garantías, contragarantías, y refinanciaciones entre otros. 
e) Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten 
la Ecuación económica del contrato. 
f) Riesgos de la Naturaleza'. Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay 
intervención humana que puedan tener impacto en la ejecución del contrato, por ejemplo, los 
temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros. 
g) Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias 
de carácter ambiental, así como de las licencias, planes de manejo o de permisos y 
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias obligaciones de 
mitigación, tareas de monitoreo y control, entre otras. 
h) Riesgos Tecnológicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicación de 
voz y de datos, suspensión de servicios públicos, nuevos desarrollos tecnológicos o estándares 
que deben ser tenidos en cuenta para la ejecución del contrato, obsolescencia tecnológica. 
 
8.2   Riesgos 
 
Se entienden como riesgos involucrados en la contratación todas aquellas circunstancias que, de 
presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la potencialidad de afectar el 
equilibrio económico del contrato, pero que, dada su previsibilidad, pueden ser identificables y 
cuantificables en condiciones normales. 
  
8.3   Definiciones 
 
Para los efectos del presente proceso de selección, se entenderán las siguientes categorías de 
riesgo: 

 
Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato 
y de la actividad a ejecutar, es factible su ocurrencia y que puedan alterar el equilibrio financiero 
del mismo. Se entienden como riesgos involucrados en la contratación todas aquellas 
circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la 
potencialidad de afectar el equilibrio económico del contrato, pero que, dada su previsibilidad, 
pueden ser identificables y cuantificables en condiciones normales. La presentación de las 
ofertas, implica la aceptación, por parte del proponente, de la distribución del riesgo previsible. 

 
Para efectos de este proceso de selección se entenderán las siguientes categorías y su 
desarrollo aparece en el anexo de matriz de riesgo al presente documento: 
 
a. Jurídico - documental – regulatorio. 
b. Financieros y/o de mercado. 
c. Estudios y/o diseños 
d. Sociales y ambientales 
e. Técnicos - operativos – constructivos. 

 
Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsión, 
es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, 
guerra o eventos que alteren el orden público. 

 
Se consideran riesgos no previsibles por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, 
caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, 
asonadas o eventos que alteren el orden público. 
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Tipificación del Riesgo: Es la enunciación que se hace de aquellos hechos previsibles 
constitutivos de riesgo que, en criterio del departamento pueden presentarse durante y con 
ocasión de la ejecución del contrato. 

 
Asignación del Riesgo: Es el señalamiento que hace el departamento de la parte contractual 
que deberá soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo 
su costo. 
 
8.4 Asignación del Riesgo 
 
De acuerdo con la distribución de riesgos constante en la matriz anexa, no procederán reclamaciones 
del Contratista, basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en 
consecuencia, el departamento no hará ningún reconocimiento, ni ofrecerá garantía alguna, que 
permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que 
dicho reconocimiento o garantía se encuentren expresamente pactados en el Contrato. 
 
La presentación de la oferta implica la aceptación por parte del proponente de la distribución de 
riesgos previsibles, y por tanto no procederán reclamaciones del Contratista basadas en la ocurrencia 
de alguno de los riesgos asumidos por él, y en consecuencia, el departamento no hará ningún 
reconocimiento, ni ofrecerá garantía alguna que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la 
ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantía se encuentren 
expresamente pactados en el Contrato. 
 
Respecto a las acciones para mitigarlo el departamento considera relevante el seguimiento y 
requerimiento de la supervisión o la interventoría (según corresponda), para el pleno cumplimiento de 
las normas de seguridad industrial. El contratista debe estar al tanto de los cambios legislativos y 
económicos. De ser necesario se impondrán multas, se declarará el incumplimiento, se hará efectiva 
la cláusula penal pecuniaria y se declarará la caducidad. 
 
El contratista debe de manera permanente chequear y en el evento de requerirse ajustar la 
programación y tomar las medidas adecuadas y oportunas para su cumplimiento. 
 
Las disponibilidades de equipo de trabajo se encuentran respaldados con la inclusión de cartas de 
compromiso para el desarrollo de los trabajos. 
 
El contratista deberá implementar el sistema de gestión en salud y seguridad en el trabajo conforme a 
la normatividad vigente aplicable, en la cual defina los procedimientos de seguridad para garantizar la 
integridad física de sus empleados. 
 
El contratista asumirá los costos financieros generados por los retrasos en los pagos, generados por la 
omisión parcial o total de los requisitos en la presentación de las facturas. 
 
El control y vigilancia de la ejecución de los trabajos se ejercerá a través de la SUPERVISIÓN, quien 
tendrá como función verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. El interventor 
ejercerá, un control integral sobre el proyecto, para lo cual, podrá en cualquier momento, exigir al 
contratista la información que considere necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, 
durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras 
existentes al momento de la celebración del mismo. En el mismo sentido la Interventoría apoyara, 
asistirá y asesorara al departamento en todos los asuntos de orden técnico, financiero, económico, 
jurídico, socio-ambiental y presupuestal que se susciten durante la ejecución del contrato hasta su 
liquidación. 
 
Ver Anexo 3. Matriz de Riesgo 

 
9. LA INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN 

ACUERDO COMERCIAL  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, y acorde con el 
Manual explicativo de Acuerdos comerciales publicado en el Portal Único de Contratación por 
Colombia Compra Eficiente, se analizaron los 3 aspectos fundamentales para establecer si el bien o 
servicio, se encuentra cobijado por un Tratado de Libre Comercio, obteniendo lo siguiente: 
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Acuerdo Comercial 
Entidad Estatal 

incluida 
Umbral 

Excepción 

aplicable 

Proceso de Contratación 

cubierto 

Alianza Pacífico 

Chile SI NO N/A NO 

México SI NO N/A NO 

Perú NO N/A N/A N/A 

Canadá - - - - 

Chile SI NO N/A NO 

Corea SI NO N/A NO 

Costa Rica SI NO N/A NO 

Estados Unidos  SI NO N/A NO 

Estados AELC SI NO N/A NO 

México NO N/A N/A N/A 

Triángulo Norte 

El Salvador SI SI SI NO 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO N/A N/A N/A 

Unión Europea SI NO N/A NO 

CAN SI SI NO SI 

 
Teniendo en cuenta lo anterior, para el presente proceso aplican los tratados de libre comercio 
suscritos con Guatemala, El Salvador y la Decisión 439 de 1998 de la CAN. 
 
En consecuencia, la entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los estados que 
cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratación. Adicionalmente, los 
proponentes de estados con los cuales el gobierno nacional haya certificado la existencia de trato 
nacional por reciprocidad. 
 
En todo caso, la entidad estatal adoptará las medidas necesarias para el cumplimiento de la totalidad 
de los compromisos previstos en los Acuerdos Comerciales. 
 
 
10. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE 
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
DEL CONTRATO A CELEBRAR GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA TÉCNICA 
DETALLADA 
 
10.1  Garantía de seriedad de la oferta 
 
El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con 
los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 

de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio 

autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
DEPARTAMENTO DE NARIÑO identificado con NIT N°. 800.103.923-8 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 

señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 

social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo 

con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 

podrá denominarse de esa manera. 

• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos los 

integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar claramente 

los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 
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Característica Condición 

todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 
10.2  Garantías del contrato 
 
10.2.1 Garantía de cumplimiento 
 
Para el Departamento resulta indispensable que el proyecto que se pretende a través de esta 
contratación, se logre a cabalidad y por ello es necesario asegurarse de que el objeto contractual se 
ejecute sin trastornos. Ello demanda de instrumentos propicios para conminar al contratista a cumplir 
sus obligaciones, minimizando el riesgo de cumplimento o tardanza en la ejecución. 
 
Por esta razón, se considera necesario acudir al sistema de garantías regulado por el decreto 1082 de 
2015, el cual cumple con las condiciones de eficiencia y practicidad suficientes para asegurar el 
cumplimiento del contrato. 
 
De este modo, el Proponente favorecido con la adjudicación del contrato constituirá, a favor del 
departamento de Nariño, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las 
obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garantías autorizadas por el Decreto 1082 de 
2015, la cual tendrá las siguientes características: 
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades 
estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

DEPARTAMENTO DE NARIÑO identificado con NIT [NIT de la entidad] 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento: El amparo de 
cumplimiento del contrato cubrirá a 
la entidad contratante de los 
perjuicios derivados de (a) el 
incumplimiento total o parcial del 
contrato, cuando el incumplimiento 
es imputable al contratista; (b) el 
cumplimiento tardío o defectuoso 
del contrato, cuando el 
incumplimiento es imputable al 
contratista; (c) los daños imputables 
al contratista por entregas parciales 
de la obra, cuando el contrato no 
prevé entregas parciales; y (d) el 
pago del valor de las multas y de la 
cláusula penal pecuniaria. 

Su vigencia 
abarcará el 
plazo de 
ejecución del 
contrato 
asegurado y 
seis (6) meses 
más.  

 Esta garantía será 
constituida por el veinte 
por ciento (20%) del 
valor total del contrato   

Pago de salarios, 
prestaciones sociales legales 
e indemnizaciones laborales 

Este amparo cubrirá a la Entidad de 
los perjuicios ocasionados por el 
incumplimiento de las obligaciones 
laborales del contratista derivadas 
de la contratación del personal 
utilizado en el territorio nacional 
para la ejecución del contrato 
amparado 

 Con una 
vigencia igual 
al tiempo de 
ejecución del 
contrato y por 
tres (3) años 
más, a partir de 
la fecha del 
acta de recibo 
final.  

se constituirá por el diez 
por ciento (10%) del 
valor total del contrato 

Calidad del servicio: El amparo de 
calidad del servicio cubre a la 

Su vigencia 
será igual al 

Esta garantía será 
constituida por el treinta 
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Característica Condición  

entidad estatal contratante de los 
perjuicios imputables al contratista 
garantizando que surjan con 
posterioridad a la terminación del 
contrato y que se deriven de (i) la 
mala calidad o insuficiencia de los 
productos de la interventoría o (ii) de 
la mala calidad del servicio prestado, 
teniendo en cuenta las condiciones 
pactadas en el contrato. 

plazo de la 
garantía de la 
calidad del 
servicio que 
ampara el 
contrato de 
consultoría 
objeto de 
interventoría, de 
conformidad 
con el artículo 
2.2.1.2.3.1.14 
del decreto 
1082 de 2015   

por ciento (30%) del 
valor total del contrato 

 
 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de 
cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de 
adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o su no 
adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los 
procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
11 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 
El presente proceso de contratación se encuentra incluido en el PAA de la correspondiente vigencia 

 
12 ANEXOS, FORMATOS Y MATRICES 

 
Ver documentos de anexos y formatos 

 
13 RESPONSABILIDAD DE LOS ESTUDIOS 
 
Certifico que los estudios y documentos previos fueron elaborados conforme a lo dispuesto en el 
artículo 25, numeral 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, modificada por el artículo 87 de la Ley 
1474 de 2011, en concordancia con el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar 
un proceso de selección y la consecuente celebración del contrato requerido. 
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San Juan de Pasto, 09 de junio de 2022  
 

 

 
   

JADER FRANCISCO GAVIRIA ARMERO 
Director Administrativo para la Gestión del Riesgo de Desastres  
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