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No. DE PROCESO:

1.  NOMBRE DEL PROYECTO

La Secretaria de Salud Publica Municipal, ha inscrito en el Banco de Proyectos del
Municipio para la presente vigencia fiscal 2019, el proyecto denominado
“IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE ASISTENCIA, ATENCION Y REHABILITACION
EN SALUD PARA PERSONAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN CALF", con
Ficha BP 01046516, el cual tiene como objetivo general “Favorecer la recuperacion o
mitigacién de los dafios en salud fisica, mental y psicosocial que los hechos de violencia
generaron en las victimas del conflicto armado interno™.

El proyecto en mencion contempla dentro de los objetives especificos el Fortalecer los
procesos de rehabilitacién a las victimas del conflicto armado. Asi mismo, para el
presente proceso contractual se han establecido como actividades las siguientes:

3.1.1 Brindar apoyo territorial a 1a implementacion del Papsivi, desde el fortalecimiento
institucional y comunitario para la atencién psicesocial.

El proyecto en mencién fue viabilizado por el Departamento Administrative de
Planeacion Municipal, y posteriormente aprobado por el Concejo Municipal de Santiago
de Cali, el cual en uso de sus facultades legales, expidid el Acuerdo No. 0453 de
diciembre de 2018 por el cual se expide el presupuesto general de rentas y recursos de
capital y apropiaciones para gastos del Municipio de Santiage de Cali, para la vigencia
comprendida entre el primero {01) de enero y el treinta y uno (31) de diciembre del ano
2019, siendo desagregado mediante Decreto Municipal No. 4112.010.20.764 del 17 de
Diciembre de! 2018.

Mediante Decreto No. 411.0.20.0477 de julio 31 de 2014 a través del cual se adopts el
Manual de Contratacion {(Precontractual, Contractual y Pos contractual) def Municipio de
Santiago de Cal, modificado por el Decreto No. 411.0.20.0585 de fecha doce (12) de
Septiembre de 2014, Decreto No. 4112.0.20.0044 de fecha veintitrés (23) de enero de
2017,

Que mediante Decreto Extraordinario No, 411.0.20.0516 DE 2016 {Septiembre 28), se
determina la nueva estructura de la Administracién Central del Municipio de Santiago
de Cali, conforme a los lineamientos de las autoridades competentes en materia de
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modernizacion para mejorar su capacidad administrativa y el uso eficiente de los
recursos.

Que con el fin de atender los principios de economia vy celeridad de la funcidén
administrativa sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, al igual que en el
articulo 3 del Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 2011), mediante el Decreto No. 411.0.20.0002 de Enero 3
de 2017, modificado por el decreto No. 411.0.20.0002 de Enero 4 de 2018 y
adicionado por el decretc No. 4112.010.20.0024 de Enero 4 de 2019, el Alcalde de
Santiago de Cali, delegd en las Secretarias de Despacho, Departamentos
Administrativos vy las Unidades Administrativas Especiales sin personeria juridica, como
entidades ejecutoras que conforman el Presupuesto Anual del Municipio de Santiage de
Cali — Administracion Central, la fase precontractual, la vigilancia y seguimiento de la
gjecucion contractual y pos contractual, asi como |la expedicion de todos los actos
administrativos a efectos de ejercer las facultades de terminacion, interpretacion,
modificacion unilateral y de caducidad de los contratos estatales, de los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la yestién, dejando en su
competencia la firma de los mencionados contratos.

Que de igual manera el Sefor Alcalde mediante Decreto No 4112.010.20.0007 del 3 de
enero de 2019, deiegd al Secretario de la Secretaria de Salud Publica del Municipio de
Santiago de Cali, la facultad para celebrar bajo la modalidad de contratacion directa
sefialada en el articulo 2 numeral 4 literal h) de la ley 1150 de 2007, reglamentada en la
subseccion 4, articulo, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la suscripcion
de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion y
adiciones en valor y plazo a los existentes.

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Nombre del Organismo; Secretaria de Salud Publica Municipal
Nombre del Servidor designado: Sandra Patricia Morales Suarez
Cargo del Servidor designado:  Profesional Universitario. Resp. Promocidn Social.

3. TIPO DE CONTRATACION

Elifa una de las siguienies opciones de acuerdo con el tipo de contratacion vy la
necesidad.
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4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

La Administracion Municipal de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses
generales de los habitantes del Municipic, y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad,  transparencia,  publicidad,  contradiccion,  polivalencia e
interdisciplinariedad: lo anterior, sin perjuicio de la aplicacién de lo demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los
servidores publicos.

Entre los principios rectores de la democracia esta el de transparencia, racionalizacion,
participacion y satisfaccién de los beneficiarios como garantia en el manejo de todos los
recursos y relaciones provenientes de la administracion Municipal.

Como Autoridad Sanitaria del Municipio de Santiago de Cali, la Secretaria de Salud
Pubtica dirige y coordina el sector salud y actia como ente rector del Sistema de
Seguridad Social en Salud en el ambito de sus competencias. Su quehacer va dirigido
al liderazgo y regulacién sectorial, al cumplimiento de las funciones esenciales en Salud
Publica, la promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad, mediante la
implementacion de servicios colectivos en salud, y la inspeccién vy vigilancia sobre los
responsables de la prestacion de servicios individuales de salud. De igual forma, la
administracion de los recursos que financian el aseguramiento. Asi como la prevencion
de riesgos sanitarios del ambiente.

La Secretaria de Salud Publica Municipal tiene como proposito ejercer la rectoria del
sistema de salud, contribuyendo a mantener y mejorar las condiciones de salud, la
calidad de vida de la poblacion y el desarrollo humano sostenible, mediante la
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implementacién de politicas publicas y del marco juridico del sector, fortaleciendo la
gestion integral y el compromisc de los diferentes actores y sectores para el goce
efectivo del dereche a ia salud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 0516 de
2016 articulo 137, las cuales se ajustan igualmente a las normas de caracter nacional y
departamental relacionadas con la salud publica

El Plan de Desarrollo de! Municipio de Santiago de Cali 2016-2019 “Cali Progresa
contigo”, aprobadc mediante el Acuerdo 0396 de junio 11 de 2016, cuenta con cinco
Ejes Estrategicos, en los que la Secretaria de Salud Pablica Municipal tiene metas de
resultado y de producto en cada uno de elios, que son:

Eje 1. Cali Social y Diversa

Eje 2. Cali Amable y Sostenible

Eje 3. Cali Progresa en Paz, con Seguridad y Cultura Ciudadana
Eje 4. Cali Emprendedora y Pujante

Eje 5. Cali Participativa y Bien Gobernada

Para el presente proceso de contratacién, se ejecutarén iniciativas que buscan dar
cumplimiento a los indicadores de producte contenidos en el Eje 3 Cali Progresa en
Paz, con Seguridad y Cultura Ciudadana, en el cual tiene como objetivo “generar
medidas que garanticen la vida, la libertad y la integridad personal, asi coma la
seguridad, la convivencia ciudadana y el patrimonio econdmico, elementos
fundamentales para la construccion de la paz’. En dicho eje se encuentra el
componente 3.4 “Atencion Integral a las victimas del conflicto armado”, el cual da
cumplimiento a |o establecido en la Ley 1448 de 2011 y a la Politica Publica para la
Atencién, Asistencia y Reparacion Integral a victimas del conflicto armado. Ademas de
la Atencion, Asistencia, Reparaciéon Integral y Restitucion de Tierras a comunidades
indigenas, Rom y Afrocolombianos en el marco de los Decretos Nacionales No. 4633,
4634 y 4635 de 2011 y las normas complementarias que determinan la apuesta de
Gobierno en un medelo de Justicia Transicional. Dando cumplimiento también al
comunicado conjunto No. 64 de 2015: Acuerdo sobre las Victimas del Conflicto
“Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacién y No Repeticidén”, incluyendo la
Jurisdiccion Especial para la Paz; y Compromiso sobre Derechos Humanos.

De iguai forma, el Plan de Desarrollo ha considerado para su formulacion la inclusion de
los componentes de la politica pablica de victimas que son: 1) Prevencioén y Proteccion;
2) Atencion y Asistencia; 3) Reparacién Integral; 4) Verdad y Justicia; y 5) Ejes
Transversales.

Este documento es propiedad de la Administracion Cantral del Municipio de Santiage de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Asi, se encuentra el Programa 3.4.3., Reparacion Integral, segun lo consagrado en el
articulo 25 de la Ley 1448 de 2011, en donde se establece que las victimas tienen
derecho a ser reparadas de manera adecuada, diferenciada, transformadora y efectiva
por el dafo que han sufrido como consecuencia de las violaciones de que trata el
articulo 30. de la ley. Y se determina que “La reparacion comprende las medidas de
restitucion, indemnizacion, rehabilitacion, satisfacciéon y garantias de no repeticion, en
sus dimensiones individual, colectiva, material, moral y simbdlica”, siendo
implementadas cada una de estas a favor de la victima, dependiendo de la vuineracion
en sus derechos y las caracteristicas del hecho victimizantes.

El municipio de Santiago de Cali se ha caracterizado por ser uno de los mayores
receptores de poblacidén victima del conflicto armado. Segun reportes de la Red
Nacional de Informacién (RNI) con corte al 01 de diciembre de 2018, en Cali han
declarado hechos de violencia 195.754 personas procedentes de diferentes de regiones
del pais, ocupando el cuarto puesto luego de Bogota D.C., Medellin y Santa Marta. Pero
no solo ha sido receptora de poblacion declarante, sino que también se han presentado
hechos de violencia, que, segun ta RNI al mismo corte, suman un total de 35.679
hechos ocurridos en este municipio. Asi, del total de declaraciones registradas, se
estima que en el Municipio de Santiago de Cali se ubican 158.432 victimas del conflicto
armado reconocidas por Estado colombiano ya sea a través de via administrativa o
judicial, en los téerminos de la Ley 1448 de 2011 y su reglamentacion.

La geolocalizacién de las victimas del conflicto -especialmente las de desplazamiento
forzado- coincide con la de las dinamicas de exclusiéon econdmica, social, y violencias
en el Municipic, ya que, estan expuestas a condiciones de segmentacion socio espacial
que histéricamente se han configurado en la ciudad a causa de migraciones
econdmicas y la violencia. Las comunas de mayor concentracion de poblacién victima
en la ciudad, son la 13, 14, 15, 16 y 21 al Oriente; Nororiente en las comunas 6 y 7;
Ladera en las Comunas 1 y 18. Estas Comunas de Santiago de Cali poseen los
mayores indices de mortalidad materna, mortalidad infantil, casos de violencia sexual y
familiar, embarazo de adolescentes, entre otras problematicas como pobreza extrema,
homicidios, presencia de grupos de alto riesgo, desercidon escolar, construccion de
vivienda en zonas no normalizadas debido a la carencia de espacios para proyectos
urbanisticos, etc.

Dicha situacion ha generado consecuencias humanitarias y con afectacion directa en el
municipio de Cali, incrementando las demandas inslitucionales y sociales, para dar
respuesta a la poblacion en situacion de extrema vulnerabilidad, gue requiere una
atencion integral que permita su asistencia, atencién y reparacidn frente a los derechos

Este documentc es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién ¢ medificacion
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vulnerados en relacion con subsistencia, trabajo, vivienda, educacién, cultura vy
recreacidén, entre otros; y en la competencia especifica de salud, demandan una
asistencia en salud, y atencidn psicosocial e integral en salud.

Elle implica que desde la autoridad sanitaria se requiere fortalecer la capacidad técnica
y economica del Municipio en sus instituciones de salud, para la garantia de una
atenciéon en salud con enfoque psicosocial, el acceso con oportunidad, con calidad y
con calidez a los servicios de salud y demas derechos consagrados en la normatividad
y jurisprudencia vigente; asi como el desarrollo de todas las acciones conducentes a la
implementacién de las medidas de asistencia, atencién y rehabilitacién que competen al
sector salud, como del Papsivi a nivel local.

Para satisfacer la necesidad y lograr estos resultados, la Secretaria de Salud Publica
Municipal a la luz de sus responsabilidades como autoridad sanitaria, formuld el
proyecto identificade con la BP No. 01-0465186, denominado “IMPLEMENTACION DE
MEDIDAS DE ASISTENCIA, ATENCION Y REHABILITACION EN SALUD PARA
PERSONAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN CALI®, el cual tiene como
objetivo general “Favorecer la recuperacién o mitigacion de los dafos en salud fisica,
mental y psicosocial que los hechos de violencia generaron en la victimas del conflicto
armado interno”. Dentro de éste se cuenta con 10s objetivos especificos de 1. Fortalecer
la capacidad de respuesta Institucional y Comunitaria para la Atencion, Asistencia,
Rehabilitacion de las victimas del conflicto armado, 2. Fortalecer los procesos de
atencion y asistencia en salud a personas victimas del conflicto armado, 3. Fortalecer
los procesos de rehabilitacion a las victimas del conflicto armado.

El cual se hila con el Plan Decenal de Salud Pablica en la dimensién transversal gastidn
de poblaciones wvulnerablies, en el cual se plantea la salud como un derecho
fundamental, que debe ser particularmente protegido en los grupos vulnerables y con
mayor riesgo de experimentar barreras en el acceso, por lo que deben orientar politicas
y estrategias para afectar ampliamente las desigualdades que comunmente
experimentan las poblaciones con mayor vulnerabilidad, entre ellas, las victimas del
conflicto armado.

Desde esta perspectiva la Secretaria de Salud Publica Municipal se orienta al
cumplimiento del Modelo de Operacidn por procesos, desde el cual se mantienen
actualizados entre otros aspectos. los beneficiarios — usuarios de los bienes y servicios
de la autoridad sanitaria, sus necesidades y expectativas; los resultados y productos de
cada proceso orientandolos a la satisfaccion de sus clientes y/c grupos de interés; los
procedimientos con los respectivos responsables para la ejecucion de los mismos; la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su aiteracion o modificacion
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definicion de los insumos requeridos para satisfacer los requisitos de calidad y la
determinacion de los proveedores que deben suministrarlos, los indicadores vy su tablero
de mando para el control del sistema, los resultados que se esperan alcanzar, los
riesgos de gestidén, puntos de control operacional, mecanismos de seguimiento y
autoevaluacion y se involucran herramientas permanentses para su implantacion en la
cultura organizacional y la generacién de acciones de mejoramiento continuo que
garanticen la atencion de las necesidades de los usuarios.

Dentro del Modelo de Operacion por Procesos que sigue la Administracion Central, se
encuentra el Macroproceso, Misional de Desarrollo Social, en el cual se encuentra el
Proceso Servicio De Salud Plblica, el cual tiene como objetivo de ejercer la rectoria de
la salud pablica en el Municipio de Santiago de Cali, mediante el ejercicio de la
conduccion, regulacion, desempefio de las funciones esenciales en salud publica,
modulacion del financiamiento, garantia del aseguramiento y la armonizacién de la
prestacion de los servicios, en el marco del sistema de la garantia de calidad en salud y
los determinantes sociales y ambientales, con el fin de contribuir con el mantenimiento
y/o mejoramiento de las condiciones de salud de la poblacion.

Este proceso cuenta con cuatro (4) subprocesos, denominados: Articulacién y
Coordinacion de Jla Funcién Rectora en Salud, Gestion Sobre los
Beterminantes Sociales y Ambientales de la Salud, Gestion del Aseguramiento en
Salud, Gestion de Desarrolio y Prestacion de Servicios en Salud y para cada uno de
ellos muitiples procedimientos de acuerdo a la normatividad vigents.

Ahora bien, revisada la integracién de la planta de personal del Municipio de Santiage
de Cali, la Secretaria de Salud Publica, pudo establecer, cdmo se acredita con la
certificacion que en tal sentido ha expedido el Departamenta Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional del Municipio de Santiago de Cali, que no existen
el numero necesario de Servidores Publices vinculados para el desarrolio de algunas
actividades como brindar territorial a la implementacion dei Papsivi, desde el
fortalecimiento instituciona!l y comunitaric para la atencion psicosocial.

En consecuencia de lo anterior, la Secretarla de Salud Publica Municipal requiere
contar con los servicios de una persona natural o juridica con idoneidad directamente
relacionada con el objetc del contrato y actividades que se ejecutaran a través de &l
para fortalecer el normal desarrollo de las funciones que por ley le han sido asignadas a
la dependencia, especificamente brindando apoyo a la implementacién del programa de
atencién psicosocial y salud integral Papsivi, en territorio; mediante el fortalecimiento
institucional y comunitario para la atencion psicosocial, articulacién para el desarrollo de

Este documente es propiedad de fa Administracién Cantral del Municipio de Santiage de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
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planes de atencion a las victimas del conflicto armado para la rehabilitacién psicasocial,
y documentacion del proceso; en desarrolic de los enfoques diferencial, de derechos,
transformador, curso de vida, accion sin dafio, y psicosocial.

5. PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA.

Cdédigo Segmento Familia Clase Producto

Perfeccionamiento de
80 1 15 01 la funcion de gestion

Profesional en psicologia que acredite minimo un (1) afio de experiencia en el ejercicio
de la profesién, de los cuales seis {(6) meses sean de experiencia relacionada con la
atencion a personas victimas del conflicto armado o peblacién vuinerable.

6. ¢.HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

s no [

7. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

7.1. Objeto del contrato.

Prestar servicios profesionales al Municipio de Santiago de Cali - Secretaria de Salud
Publica Municipal, en el Eje de Promocion Social, para brindar apoyo a ia
implementacion del Papsivi, desde el fortalecimiento institucional y comunitario para la
atencién psicosocial en territorio. En desarrollo del proyecto denominado
"IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE ASISTENCIA, ATENCION Y REHABILITACION
EN SALUD PARA PERSONAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN CALI", con
ficha BP No. 01046516.

7.2. Alcance del objeto
No Aplica.
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiaga de Cali. Prohibida su alteracion o madificacian
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7.3. Plazo de contrato

A partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta el 30
de abril de 2019,

7.4. Valor

El valor estimado del contrato es de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS CINCO
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE ($13.405.665). Para determinar
el valor estimado del contratc de conformidad con las actividades encaminadas al
cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia los valores promedios
de la Circular del Municipio de Santiago de Cali No. 4135.020.22.2.1020.000.945 del
11 de octubre de 2018, relacionada con los henorarios a aplicar para la vigencia 2019
en el Organismo y el alcance del objeto contractual a desarrollarse, el piazo de
ejecucion, la idoneidad (estudios) y experiencia con la que debe contar con el futuro
contratista que se requiere para cubrir la necesidad contractual.

7.5. Forma de Pago

El valor del contrato serd cancelado al contratista en tres (03} cuoctas iguales, por valor
de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y QCHO MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y CINCO PESOS MCTE ($4.468.555), previa certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado
por el futuro contratista, que se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al
Sistema Integral de Seguridad Social. En todo casc el pago se hara previa disposicion
de giros de P.A.C.

7.6. Obligaciones especificas

Peso
No. Descripcion de la Obligacion Producto Porcentual
%
Desarrollar etapa de alistamiento | 1.1Un documento
para el Proceso de Atencion consolidado de analisis
Psicosocial, desde el andlisis de de contexto
1. | contexto y mapeo de actores a partir | 1.2Rgjila de mapeo de 5%
de la identificacion de poblacion actores del territorio
victima; lideres naturales de Ila asignado
comunidad; procesos organizativos y | 1.3Rejilla de Focalizacion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracian o modificacién
por cualguier medio, sin previa autorizacion de! Alcalde.
Paginz 9 de 25




SISTEMAS DE GESTION Y
CONTROL INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECH)

MAJAO1.02.01.18.P0C7.FO1

medic fisico y magnético; realizando
el consolidado de atencidon semanal

gestién documental.

4.2Carpeta digital por plan

ALCALDIA DE VERSION 3

SANTIAGO Di CALI ESTUDIOS Y DOCUMENTOS | Fecrane

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA ENTRADA EN 26/Nov/2018

ADQUISICION DE BIENES, OBRAS ¥ PREVIOS VIGENCIA

SERVICIQS

programas de! SNARIV presentes en Papsivi con  gestion
la comunidad; como la focalizacidon realizada
de poblacién victima, realizando la | 1.4 Actas de socializacion del
validacion de su inclusién en el RUV, Papsivi o articulaciéon con
e historico de la atencion psicosocial actores {cuando
en el marco  del Papsivi, corresponda)
estableciendo contacto presencial
y/o telefonico para socializacion del
Programa.
Realizar ercamiento
re?:ilnc?cjmientoac piicosocial g 2.1 D_c.:cumtlenéos P'Gfp
personas victimas del conflicto qmgen(l:la os ~segun
armado, concertando planes de lineamientos tecmcgs .
atencion psicosocial, segun la 2.2Reporte de_! Aplicativo
: . ST . con el registro de Ia
identificacién del danc psicosacial y apertura  del plan  de 16%
los recursos de afrontamiento; en el pertur P ¢
marco de ios lineamientos 5 zlzaztenlclon d
metodologicos del Programa Papsivi 3Registro de casos en que
y en cumplimiento de la meta las . persenas
asignada por la supervisora del mgnn‘estalront no requerir
contrato. o desear la atencién.
Brindar la atencion psicosocial a | 3.1 Documentcs PAP
personas victimas del conflicto diligenciados segun
armado, realizando los procesos de lineamientos teécnicos.
orientacion, derivacién y enlace a | 3.2Documentos soporte de
servicios en salud y otros sectores a minimo 01 proceso de
los que haya lugar, el seguimiento y orientacion, derivacion y
monitoreo al plan de atencion enlace a salud y ofros 449,
psicosocial concertado y el cierre sectores.
con la participacion de las victimas; | 3.3Reporte  del Aplicativo
en el marco de los lineamientos con el registro de Ia
metodoldgicos del Programa Papsivi atencién, seguimiento y
y en cumplimiento de la meta cierre.
asignada por la supervisora del| 3.4Documentacion y reporte
contrato. de casos fallidos.
Efectuar registro del procesc de | 4.1Carpeta fisica organizada
atencién psicosocial y archivo en segln lineamientos de 30%

Esle documenta es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacion

por cualguier media, sin previa aulorizacion del Alcalde.
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y registro diario en el Aplicativo Web de atencion con

Papsivi de los planes concertados, evidencias del proceso

como de los planes fallidos, (Caracterizacion en

garantizando el seguimiento en el
SIPECI de los cascs especificos
asignados; y la entrega oportuna del
ciclo de atencidn; en garantia de la
confidencialidad y reserva de la
informacion.

salud, PAP diligenciados
y digitalizados segln
lineamientos tecnicos,
documentos de soporte
de procesos de
orientacién, derivacion y
enlace a salud y otros
sectores, actas, registro
fotografico, segun
corresponda)

4.3Consolidado Excel con el
100% de registro de
personas con atencion.

4.4Reporte del Aplicativo
Web Papsivi con el 100%
de registro de |Ila
atencién, seguimiento y
cierre.

4 5Reporte del SIPECI con
el 100% de seguimiento
a casos  especificos
asignados.

4,6 Actas de entrega de ciclo
firmadas por lider de
praceso.

Participar de espacios de formacién
y cuidado emocional, asi como de
reuniones de equipo, encuentros
comunitarios, o jornadas de servicios
convocadas por la supervisora del
contrato.

5.1Documentos de soporte
de la participacion de
actividades en el gje de
formacién.

5.2Documentos de scporte
de la participacion de
actividades en el eje de
cuidado emocional,

53Acta vy listado de
asistencia a reuniones de
equipo u otras

5%

Este documenle es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion

por cualguier medio, sin previa autorizacion del Akalde.
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actividades convocadas
por la supervisora del
contrato.

7.7. Obligaciones Generales del contratista
A} Utilizar todes sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente contrato,
comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes
requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una
vez finalice el abjeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un
informe detallado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, los
informes ante citados deben entregarse en una (1) copia de seguridad, que debera
reposar en las instalaciones del contratante, C) Manejar la documentacion a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, las politicas
operativas del Proceso Gestién Documental, las politicas del Sistema de Gestion
Documental y demas plataformas institucionales. E| contratista debe entregar
inventariada al contratante y/o ai supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega
que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por el
contratante. D) El contratista se compromete a cumplir con las normas vy
procedimientos sobre el Sistema de Gestion de Seguridad Social Salud en el
trabajo de la Entidad; de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las
normas vigentes. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de
campo y/o visitas a abras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales
como casco, botas, gafas protectoras, etc. El (la) CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Salud Publica Municipal, 1a
EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuandoc el
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de saiud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria de Salud
Publica Municipal, con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. E) En el evento en que
el contratista al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos gue otorga la ley y a reportar dicha situacion al

Este documents s propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiage de Cali. Prohibida su aiteracidn ¢ modificacion
por cualquier medio, sin previa aulorizacion del Alcalde.
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contratante para lo cual aportara el RUT actualizado, lo antericr de conformidad con
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. F) El
contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. G} Velar por el buen uso de los bienes entregados
por el supervisor o el contratante para realizar sus actividades. H) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberé
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. |) Reportar al
contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se e ha de
consignar el page derivade de la ejecucion del presente contrato. J) Registrar la
informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019
de 2012. Cuando nc sea posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema,
se procedera a registrar la informacion en el mismo. K) Conocer y aplicar las
directrices, metodologias, politicas y procedimientos enmarcados dentro de los
Sistemas de Gestion y Control Integrado adoptados por la Administracién Central del
Municipio Santiago de Cali y, particularmente, los que se relacionan con el objeto del
presente contrato. L) Se compromete a cumplir con la politica de seguridad de la
informacién establecida por la entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacién bajo su responsabilidad. M)} Mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién del contratante en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. N) Toda informacién o formatos generados por el
contratista son propiedad de la Alcaldia de Santiage de Cali. O) Se compromete a
que en desarrclio de su objeto contractual, cuando se requiera utilizar dispositivo y/o
equipos tecnologicos personales o de la administracién, debera velar porque todo
software y herramientas utilizada e instalada en la ejecucién de sus obligaciones no
vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o
propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado este debidamente
licenciado. P} Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para ingresar y
desplazarse en las instalaciones de! edificio, v devolverlo a la finalizacion del
contrato. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventaniila
Unica, Sistema ORFEQ de conformidad con los requerimientos propios de su objeto
contractual. R) ) En el evento en que el (la) CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligaciéon de inscribirse en el régimen comin, se
compromete a realizar cambio de régimen ante {a DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Salud Publica Municipal

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municiplo de Santiago de Cali. Prohibida su altaracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. S) Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad de la Alcaldia de Santiago de Cali. T). El (la) contratista debera
trasladarse por sus propios medios, al sitio del cumplimiento de sus actividades
contractuales de conformidad con el objeto del contrato. U) El contratista acepta
haber leido y comprendido las “Politicas de Manejo y Control de los Sistemas de
Informacion de la Administracién Central Municipal de Santiage de Cali” y la "Poiitica
de Privacidad y Condiciones de Uso del Portal Municipal’. De igual manera, se
compromete a cumplir totalmente sus lineamientos y contenido. V) El {la) contratista
se compromete a realizar acciones de educacion en salud para la prevencion de
lesiones por el uso y/o exposicién a polvora en 10s sujetos a intervenir,

7.8. Especificaciones técnicas y actividades del contrato.
No aplica.

7.9. Personal minimo requeride (formacién, experiencia y dedicacion).
Una profesional en psicologia

7.10. Lugar de Ejecucion del conirato
Municipio de Santiago de Cali-Secrefaria de Salud Publica Municipal, y territorios de las
22 camunas y corregimientos donde sea asignado o se requiera.

8. FICHA TECNICA
(Aplica solo para seleccion abreviada por Subasta Inversa).

9. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

La modalidad de seleccion es la Contratacidon Directa, Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de conformidad con el literal h) numeral
4° articulo 2 de |la Ley 1150 de 2007.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 permite contratar servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, ¢ para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en

Este documenlo es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prehibida su alteracion o modificacion
par cualquier media, sin previa autorizacion del Alcalde.
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capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesaric que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de 1o cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

Al efecto, el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional del
Municipio de Santiago de Cali, expidié certificado de insuficiencia de personal de planta
en al cual manifiesta que no existe personal suficiente para cumplir con las funciones
asignadas, conforme a la solicitud presentada por la Secretaria de Salud Publica
Municipal, en la que sefiala que la planta de ta dependencia se redujo en un 30% con ia
reforma administrativa implementada en el afo 2001, razén por la cual no existe
personal de planta suficiente para que la dependencia cumpla con sus funciones
constitucionales, legales asi como los objetivos trazados en el plan de desarrollo 2016 -
2019,

9.a. TIPO DE PROPUESTA TECNICA. No aplica
(Apfica solo para Concurse de Méritos),

ABIERTO

CONCURSO  DE  MERITOS | pROPUESTA TECNICA SIMPLIFICADA (FTS)
PROPUESTA TECNICA DETALLADA (PTD).

CONFORMACION LISTA CORTA

CONFORMACION LISTA MULTIUSOS

9.b. JUSTIFICACION DEL TIPO DE PROPUESTA TECNICA. No aplica
{Aplica solo para Concurso de Méritos).

10. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL
El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision ‘ X ’ Interventoria [ ‘

Esle documento es propiedad de la Administracidn Central del Municipic de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacian del Alcalde.
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El contratista se somete a la vigilancia y control en la ejecucion del presente contrato,
que la ejercerd a través del servidor que designe el Secretario de Salud Publica
Municipal, Las funciones del servidor publico o contratista de apoyo que ejercera la
vigilancia y control estan determinadas en la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de
Contratacion del Municipio de Santiago de Cali.

11. MADURACION DEL PROYECTO {Cuando apliqus). No aplica.

12. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Cuenta con analisis del sector? Si X No

Se adjunta al presente estudio previc en medio magnético el Analisis del Sector
econdmico para la modalidad Contratacion Directa de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion.

13. RECURSOS

Elegir una de las opciones segun el origen de los recursos.

[nversién x] Funcionamiento

Otros Cual

13.a. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Numero: 3500108659

Fecha de Expedicion: 29 de enero de 2019

Fecha de vencimiento: 31 de diciembre de 2019

Valor: TRECE MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTAY
CINCO PESOS MCTE {$13.405.665).

Compromiso que respalda:

4145/0-1104/230503/43040030004/BP010465161030212

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alieracion o madificacion
por cualquier medio, sin previa autorzacidn del Alcalde.
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14. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
{No aplica para Contratos de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestitn)

Conforme a lo expresado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los
servicios profesionales o de apoyo a la gestion de la entidad pueden contratarse
mediante |a modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica que este
en capacidad de ejecutar e! objeto del contrato y que haya demostrado |a idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario
que haya obtenido previamente varias ofertas.

En consecuencia, |a justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la
propuesta mas favorable para la entidad, conforme lo estipulado en el articulo 5 de la
ley 80 de 1993 y el Articulo 2.2.1.1.2.2. 4 del Decreto 1082 de 2015, no se determinaran
en el presente estudio previo, toda vez que la modalidad de contratacién directa, para
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn no requiere la escogencia
entre varias ofertas.

Sin embargo se establece que la persona natural que pretenda celebrar el contrato de
prestacion de servicios deberd cumplir con los regquerimientos establecidos en la
invitacion a presentar propuesta que para tal efecto realice el ordenador del gasto de la
dependencia, asi como acreditar la idoneidad y experiencia exigida en el presente
estudic previo.

15. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO.

Para efectos de este proceso de seleccidn son riesgos previsibles:

1 Retrasoc en los pagos por parte de la entidad

2. Incumplimiento en |as obligaciones del contrato por parte del contratista
3

Mala calidad en los produclos

1. RETRASO EN LOS PAGOS POR PARTE DE LA ENTIDAD

Esle documento es propledad de la Administracion Central del Municipio de Santiagw de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacion
por cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalda.
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Tipificacion: Ocurre en aquellos casos, cuando la entidad sin justa causa y a pesar del
cumplimiento del lleno de los requisitos para el pago de las actividades del
CONTRATISTA, incurre en mora en los mismas.

Asignacian: La ocurrencia de este riesgo sera resuelto a favor del CONTRATISTA, solo
si se verifica que el contratista no incurrié en errores de facturacion y que no existen
motivos de fuerza mayor o caso fortuito que generaron el nc pago por parte del
MUNICIPIO.

Estimacion: El contratista debera tener en cuenta que los pagos seran efectuados por e
MUNICIPIO en los términos previstos en la minuta del contrato y de acuerdo al
cronograma o P.AC.

2. INCUMPLIMIENTO EN LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA

Tipificacion: Ocurre cuando el contratista no cumple con los requerimientos efectuados
por la administracién municipal dentro de los plazos que para el efecto establezca
aquella y acorde con los plazos indicados por el contratista en su propuesta.

Asignacién: La ocurrencia de los eventuales riesgos por incumplimiento seran asumidos
por el CONTRATISTA.

Estimacion: Para mitigar este riesgo en caso que el CONTRATISTA incurra en mora o
incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en el contrato, el
MUNICIPIO podra imponer mediante resolucién motivada mullas sucesivas
equivalentes al uno por mil (1/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el
cumplimiento de las obligaciones contraidas, precedida de una audiencia al contratista
que garantice el derecho al debido proceso, acogiéndones al procedimiento que scbre
esta materia esté vigente al momento de imponer la muita.

3. MALA CALIDAD EN LOS PRODUCTOS

Tipificacion: Ocurre cuando el contratista no satisface con los requerimientos
efectuados por la administracion municipal dentro de los plazos para el efectc
establezca la entidad contratante.

Asignacion: La ocurrencia de los eventuales riesgos por incumplimiento seran asumidos
por el CONTRATISTA.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acidn
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Estimacion: Para mitigar este riesgo en caso que el CONTRATISTA incurra en mora o
incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en el contrato, el
MUNICIPIO podra imponer mediante resolucion motivada multas  sucesivas
equivalentes al unc por mil (1/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el
cumplimiento de las obligaciones contraidas, precedida de una audiencia al contratista
que garantice el derecho al debido proceso, acogiéndonos al procedimiento que sobre
esta materia este vigente al momento de imponer la multa.

16. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.
Excepcitn al Otorgamiento del Mecanismo de Cobertura del Riesgo.

El articulo 7° de la ley 1150 de 2007, sefiala excepciones al otorgamiento del
mecanismo de cobertura del riesgo y en tal sentido establece que las garantias no
seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de
seguros y en los contratos cuyo valer sea inferior al 10% de la menor cuantia prevista
para cada entidad, es decir inferior a Ochenta y Dos Millones Ochocientos Once Mil
Seiscientos Pesos ($82.811.600), correspondiendo a la entidad contratante determinar
la necesidad de exigirla atendiendo a la naturaleza del contrato y la forma de pago.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, establece la no
obligatoriedad de las garantias establecidas en la Seccién 3 de las disposiciones
especiales del mencionado decreto, para la contratacion directa.

17. ESTUDIOS Y DISENOS.
(No apiica para coniratos de prestacion de servicios)

APROBADOS ACTUALIZADOS

st [ [NO NoAplica [ x | | s [ |NO || No Aplica Ed

18. NORMATIVIDAD DEL PROYECTO

Para el cumplimiento del proyecto, es necesario considerar la normatividad relaciocnada
con Derecho humanitario internacional aplicable a Colombia, asi como aquella
normatividad y jurisprudencia relacionada con las victimas del conflicto armado

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipic de Santiagn de Cali. Prohibida su alteraciéin ¢ modificacién
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Colombiano, reconocidas por organismos nacicnales e internacionales, entre ellas se
destacan las siguientes:

Ley 715 de 2001. Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo C1
de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar |a
prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros. Articulo 44. Competencias
de los municipios. Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el sector salud y el
Sistema General de Seguridad Social en Salud en el ambito de su jurisdiccion, para lo
cual cumpliran las siguientes funciones, sin perjuicio de las asignadas en otras
disposiciones.

Resolucion 0412 de 2000. Por la cual se establecen las actividades, procedimientos e
intervenciones de demanda inducida y obligatorio cumplimiento y se adoptan las
normas técnicas y guias de atencién para el desarrollo de las acciones de proteccion
especifica y deteceién temprana, asi como la atencién de enfermedades de interés en
salud pubiica.

Resolucidn 425 de 2008. Por la cual se define la metodologia para la elaboracion,
ejecucién, seguimiento, evaluacién y control del Plan de Salud Territorial, y las acciones
que integran el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas a cargo de las
entidades territoriales. Igualmente en el capitulo § articulo 6° define los ejes
programaticos por los cuales esta conformado el plan de salud territorial y unc de ellos
es el eje de Promocidén Social el cual incluye las siguientes areas sub programaticas:

a) Acciones de promocién de la salud, prevencion de riesgos y atencion de las
poblaciones especiales, tales como, poblacién en situacion de desplazamiento,
pablacion en situacion de discapacidad, adultos mayores, mujeres gestantes, poblacion
indigena, poblacién infantil, adolescente y joven.

b) Acciones de salud en la “Red para la Superacion de la Pobreza Extrema - Red
Juntos”.

¢} Acciones educativas de caracter no formal dirigidos a técnicos, profesionaies y
lideres comunitarios sobre diferentes aspectos de la Promocion social, tales como,
entornos saludables, participacion social, Discapacidad, desplazamiento, adultc mayor,
constitucién de redes, formacién para el trabajo, desarrollo de modelos de atencion a
Poblacion indigena.

Ley 1438 de 2011.Por medio de !a cual se reforma el Sistema General de Seguridad
Social en Salud y tiene como objeto el fortalecimiento del Sistema General de
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Seguridad Sccial en Salud, a través de un modelo de prestacion del servicio pablico en
salud que en el marco de la estrategia Atencion Primaria en Salud.

Particularmente, se ha establecido un amplio marco legal, en maleria de atencién a
poblacion victima del conflicto armado, desde la ley 387 de 2008, la sentencia T025 y
sus autos de seguimiento, la ley 1448 y sus decretos reglamentarios 4800, 4633, 4634 vy
3635 de 2011 y finalmente el Conpes 3726 de 2012, por lo cual se tienen las siguientes:

Ley 387 de 1997 Por la cual se adoptan medidas para la prevencion del
desplazamiento forzado; la atencion, proteccion, consolidacién y estabilizacion
socioecondmica de los despiazados internos por la violencia en Colombia.

Sentencia T-025 de 2004 la cual declaré “El estado de cosas inconstitucionales”
precisando que: “Las autoridades Territoriales competentes determinaran el volumen de
recursos que destinaran a la atencion de la poblacion desplazada y definiran los
programas y componentes prioritarios de atencién para este grupe poblacional “ y que
ademas la Corte Constitucional a través de varios Autos y sentencias ordena la
proteccion especifica sub-diferencial de los desplazados, en cumplimiento de lo cual el
Ministerio de Salud ha ordenado realizar programas y estrategias que deben
implementarse en los territorios  para dar cumplimiento a:

Auto 116/2008:" Indicadores de Goce Efectivo de Derechos”.

Auto 092 y 237/2008 “Proteccion Derechos de las Mujeres desplazadas’.

Auto 251/2008." Proteccion a los nifios, nifias y adolescentes desplazados”.

Auto 052/2008 “Informacién de situacion PSD en territorios”.

Auto 218/2006, Auto 004/2009, 382/2010, 174/2011, 173/2012 y Auto 145/2013,
“Proteccion a poblacion indigenas desplazadas”.

Auto 005/ 2009 “Proteccidn a poblacion afro-descendiente desplazados™.

Auto 006/2009 “.Proteccidn a personas con discapacidad desplazadas”.

Auto 011/2009 "Falencias en los sistemas de registro y caracterizacién”.

Auto 007/2009 se Ordena a todos los gobernadores departamentales y alcaldes
distritales y municipales cumplir sus funciones en materia de atencién a la poblacién
desplazada y definir y ejecutar mecanismos para el logro del goce de derechos.

Auto 314/2009 convoca a la coordinacién y corresponsabilidad entre la Nacion y
Entidades Territoriales en materia de atencion a la Poblacion desplazada.

Ley 975 de 2005. Ley de Justicia y Paz. “Por la cual se dictan disposiciones para la
reincorporacion de miembros de grupos armados organizados al margen de la ley, que

Este documento as propiedad de la Administracion Gentral del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
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contribuyan de manera efectiva a la consecucion de la paz nacional y se dictan otras
disposiciones para acuerdos humanitarios”.

Ley 1190 de 2008, (articulo 4°) de la define que las entidades territoriales deben
diferenciar en su infarme acerca de {i) la identificacion y caracterizacion de la pablacion
en situacion de desplazamiento ubicada en el departamento, el municipic y/o el distrito
con indicacion de los factores de riesgos que pudieran incrementarlo; (i) informacion del
nivel de atencion actual a la poblacion desplazada ya identificada, indicando el numero
de poblacién atendida.

Ley 1448 del 2011 (junio 10)por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacién integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras
disposiciones, en sus articulos 172, 173 y 174 define la competencias de las entidades
territoriales en lo correspondiente al disenc e implementacidn de programas de
prevencion, asistencia, proteccion y reparacion integral a las victimas del conflicto
armado, los cuales deberan cefirse a los lineamientos establecidos en el Plan Nacional
para la Atencion Reparacion Integral a las Victimas en sus respectivos territorios. Y
plantea como reto la restitucion plena e integral de los derechos de las victimas del
conflicto armado para lo cual se requiere asumir y articular distinto tipo de esfuerzos y
competencias nacionales, regionales y locales, en especial mediante lo dispuesto en el
Plan Integral Unico de Atencion a la Poblacién Desplazada (PIU) y el Plan de Accion
Municipal para la Atencion a las Victimas del conflicto armado, en Santiago de Cali.

En contexto de lo anterior, se debe brindar atencidon humanitaria y realizar esfuerzos
para el restablecimiento socioeconomico a las victimas de conflicto interno armado (en
sus diferentes categorias y con enfaque diferencial), reduciendo barreras de acceso y
mejorando cualitativa y cuantitativamente la oferta institucional. Por otro lado y como
parte de la aplicacion de la Politica Nacional de DD.HH que se coordina desde el
Sistema Nacional de DD.HH, los entes territoriales tienen establecidas
corresponsabilidades orientadas a implementar segun competencias municipales,
programas de prevencién y atencién a situaciones de vulneracion del derecho
internacional humanitario y de derechos humanos de personas y/o grupos con
necesidades especificas de garantia y alto riesgo de afectacion de la vida, la libertad y
la integridad.

Decreto 4633 de 2011 “Por medio del cual se dictan medidas de asistencia, atencion,
reparaciéon integral vy de restitucion de derechos territoriales a las victimas
pertenecientes a los Pueblos y Comunidades indigenas” Articulos 3, 4, 5 y 46
relacionados con el dafio sociocultural- (psicosocial en el marce de la cultual).
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por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alealde.

Pagina 22 de 25




SISTEMAS DE GESTION Y MAJAD1,02.01.18.P07.F01
CONTROL INTEGRADOS

: DA, ECI
ALCALDIA DE (SISTE SGC Y M ) VERSION 3

SANTIAGO CE CALI
GESTION JURIDICC ADMINISTRATIVA ESTUDIOS Y DOCUMENTOS FECHA DE

ADQUISICION DE BIENES, OBRAS ¥ PREVIOS EE,TSSSQ,EN 26/h0v/2018
SERVICIOS

Decreto 4634 de 2011 Por el cual se dictan medidas de asistencia, atencion,
reparacion integral y restitucion de tierras a las victimas pertenecientes al pueble Rom o
Gitano".

Decreto 4635 de 2011 Por el cual se dictan medidas de asistencia, atencion, reparacion
integral y de restitucion de tierras a las victimas pertenecientes a comunidades negras,
afro colombianas, raizales y palenqueras. En sus articulos 6, 7, 8, 9y 10, define el dafio
colectivo, el dano individual con efectos étnico colectivos, el dafo a la integridad
cultural, y el dafio ambiental y territorial que las comunidades sufren por razon de los
hechos victimizantes, asi como el dafic por racismo y discriminacion.

Decreto 4800 de 2011 el cuai tiene por objeto establecer los mecanismos para la
adecuada implementacién de las medidas de asistencia, atencién y reparacion integral
a las victimas de que trata el artcuio 3° de la Ley 1448 de 2011, para la materializacién
de sus derechos constitucionales en el articulo 164 define el Programa de Atencion
psicosocial y salud integral a victimas como “el conjunto de actividades, procedimientos
e intervenciones interdisciplinarias disefiados por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social para la atencion integral en salud y atencion psicosocial. Podran desarrollarse a
nivel individual o colectivo y en todo caso orientadas a superar las afectaciones en
salud y psicosociales relacionadas con el hecho victimizantes®, Igualmente solicita que
los entes territoriales deben implementar los lineamientos de atencién psicosocial al
igual que los protocolos y guias del Programa de Atencidn Psicosocial y Salud Integral
a Victimas.

En su articulo 169. Talento humano para la atencién a victimas. Con la finalidad de
promover la calidad de la atencion a las victimas referidas en el articulo 3°de la Ley
1448 de 2011 e incorporar el enfoque psicosocial, las entidades responsables de la
asistencia, atencion y reparacién, deberan capacitar progresivamente al personal
encargado en dicha materia de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social. Paragrafo. Las entidades del Sistema Nacional de
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, gestionaran el desarrollo de gstrategias y
programas continuos de autocuidado y capacitacién para los/las servidores/as
publicos/as que orientan y atienden a las victimas.

Decreto 2569 de 2014 el cual tiene por objeto y procedimientos para la entrega de la
atencion humanitaria de emergencia y transicién a las victimas de desplazamiento con
en la evaluacion los componentes la subsistencia minima Igualimente, ratifica dentro de
los componentes de ayuda humanitaria Servicios y acceso a salud incluyendo
especificos para la salud sexual y reproductiva; asi también incluye como parte de la
ayuda un porcentaje adicional correspondiente a gastos basicos y necesidades
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urgentes en materia de educacion (para nifas y adolescentes) y de salud y fija los
términos para evaluar superacion de la de vulnerabilidad derivada hecho victimizante de
desplazamiento forzado, dentro de un proceso de retorno, reubicacion.- en un distinto al
de o permaneciendo en el lugar recepcién, establece dentro de jos indicadores de
evaluar para la superacion de la vulnerabilidad derivada del desplazamiento forzade, la
atencidn en salud incluyendo la atencion psicosocial.

Decreto 303 de 2015 el cual tiene por objeto implementar un conjunic de medidas que
contribuyan a la localizacion, identificacion, inhumacion y homenaje a las victimas del
delito de desaparicion forzada, asi como el brindar apoyo econdmico y asistencia
psicosocial a sus familiares durante el proceso de entrega del cuerpo o restos humanos
de la victima, bajo los principios de dignidad, intimidad personal, igualdad y no
discriminacion, sin perjuicic de las demas obligaciones de atencién y asistencia
psicosocial que se le deben brindar a los familiares por su condicion de victimas, acorde
con lo establecido en la normatividad vigente. En el Capitulo 111 define la Atencion
psicosocial durante el proceso de entrega de cuerpos o restos humanos de victimas
identificadas, se encuentra a cargo del Ministeric de Salud a través del Papsivi.

Resolucién 0677 de 2017 “Por la cual se modifican disposiciones de la Resolucion 0388
de 2013. La Resolucion 01448 de 2013, la Resolucion 00828 de 2014 y la Resolucion
01392 de 20186, por medio de las cuales se adopta, modifican y adicionan el Protocolo
de Participacién Efectiva de las Victimas del Conflicte Armado y se otras disposiciones’

Resolucion 001166 de 2018 “Por la cual se adoptan los lineamientos para el talento
humano que orienta y atiende a las victimas del conflicto armado y otras disposiciones”

19. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA.

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Secretaria de Salud Pablica procede a establecer si el presente proceso de contratacion
esta cobijado por un Acuerde Comercial.

El numeral 5° del item 1.2.3. Del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidad contratante
expedida por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional
de Planeacion y que expresa:
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19. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA.

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Secretaria de Salud Plblica procede a establecer si el presente proceso de contratacion
esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

El numeral 5° del item 1.2.3. Del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidad contratante
expedida por el Ministerio de Cemercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional
de Planeacion y que expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de coniratacion directa
estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
infernaciones y por lo tanfo no se requiere establecer si estan o no cubierfos por dichos
acuerdos.”™

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

En constancia de lo antgNor se firma en Santiago de Cali, al primer (01) dia del mes de

Melson Sinisterfa Cifuentes
n Prevencion Secretario de Salud Pdblica Municipal

2

Jorge Ho
Responsable Grupo Salud Publica vy
Epidemiclogia

Revisd aspectos tecnicos: Sandra Morales Suarez, Responsable Equipo de Trabajo Promocion Social de la Salud Z/’(""’ iy
Reviso aspectos juridicos: Luz Elena Fernandez Mayor - Asesora, Responsable Grupe de Adquisicidn de bienes, abras y servicios
Proyectd aspectos juridicos: Erika Murillo Abogado Contratista, Gmpo de Adquisicion de bienes, chras y servicios,
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