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FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA b e
NUEYO CONTRATO }E’Cha de dprobecto 27/06/2017 e
- e (Sl 04-02-F0-0011

Quien solicita:

Dependencia o sede;

Unidad de Servicios de Salud PIC: Fontibon
REFERENTE ESPACIO EDUCATIVO

Direccidn a la que pertencee:

Bestion daf Riesyo on Salud

Formato documentos minimos para celebrar contrato « Lista de Cheguieo Persona
Natural

Contrato Nueve {Marque con una X )

JUSTIFICACION © NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO : i
{Provia verificacion presupuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requisre la contrattacion de un PROFESIONAL EN PSICOLOGIA para larealizacion de

: actividades en 8l espacio vio
componerite ESPACIO EDUCACION

Descripeion del servicio solicitado i

La Direccidn de Gestidn del riesgo requisre arantizar al Apoyo en fas areas ssistancialas enla Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidents ESE. Bri concordancis conlag

obligaciones v actividadas.
AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL

PERFIL PROFESIONAL EN PS!COLO@A’& ’ DANIEL FELIPE RODRIGUEZ 0, BALLERO - 10324872985
INUMERG DE PERSONAS REQUERIDAS: f'!
HABILIDADES:

Curmnpiir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme a lo establecidn por [os lineamientos dialtitales. sstandares institucionaies y.portafolio de
sarvicios; con eriterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia sequn parametros descritos para los componanies del escenario. sspatio Vo Proyectos espaciales: .
cuanda sean requeridos v/o asignados en &l contrate vigente sntre I Sub Red sur Occidents y la Secretana Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades v matas
{pariddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas teenicas y Iineamientos definidos poria SDE.

Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jomadas y demas acciones requeidas por el Espacio Poblico, Barticipar 8n
de las Jomadas locales v Distritales do Promotion da 14 Salud de acuerdo al cronograma definids ot Ia Secretaria Distital de
soclat, informacion, sensibifizacién y educacion. seguimiento 4 la canalizacidn, Generar incidencia en la raduccion del
Implementar actividades ludico-padagogicas participativas para el desarrolio de capacidades y empoderamisnto en )
asistencia téchica programadas por los Referantes de ia Secrataria Distrita) de Salud., Consolidar y fortal
salud e inclusion. Fortalecer |as capacidades de aulogestion y liderazgo de personas, colectv
participativos y la. movilizacion social por el derecho a la salud,

1a plansacion, direccionamiento téenico v sjecucion
Salud v 1a Subred, Desarrollar aceiofies dé tontro!

1 dafio y gestion frente a problematicas da salud identificadas,
racticas de cuidado on salud; Parlicipar en reuniones te

scer grupos de lideres pares formados sequn nacesidadss prionizadas en
08 grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsarios ejsreicios

Realizar sjlstes de manera oportuna clando sean requeridos acorde 4 las preauditorias del referenta del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informe

regueridos; Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de ia ESE como de {a firma auditora o SDS, sntas da control Asurmis el 100% de Glosy generada poriy

firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acclones de calidad, oportunidad. 6 de otra indols &n 14 que tenga responsabilidad sl contratiste. (Incumptiny
de meta; inconsistancia en sopores. entre otras);

3

CANTIDAD (minees | OBBCIVIEIONES

Matguecon G X segun coresponda lay
conditiones dif - tontrals

TIEMPO DE EJECUCION [firs
HORA
ACTIVIDAD

Cumplir-a cabalidad conlas actividades afines al perfil profesional contorrs a o stablecido por los lineamientos estandares y portafolin oon criteros da veracidad, calidad,

r”" 3
oportunidad y pertinencia seglin parsmetros descritos dal componants, espacio y/o provectos especiales. acciones de inspeceivn, vigilancia 'y control, redes; rmasa:a},eﬁns.e;os.r

portafolio de servicios de la institucion cuando sean requendos v/o asignadas, en al contrato vigente entre {a subred sur occidente v 1a SDS Dar cumplimienio s 1213, Actividades i
metas periodicas designadas en el plan de ‘aceion con base en las fichas tecnicias v lineamientos definidos por

Is SDS/ESE Caractenzacion de #scenarios propios para gl

desarrolio. e las’ actividades segtn defina o lineamiento.Participar activamente &n jas jomadas de salud pubfica (vacunacion, comunilaras institucionalos sitte

otras).Programadas tanto por la SDS como por la sub red Suraceidente o Jas contempladas en el plan de accion del espacio asignado Realizar induccian = la demanda v

seguimiento efectivo a ias canalizaciones realizadas 2 los diferentes servicios asistanciales v sociales para articular e) PIC y POS Alistar soportes vopressniar auditonas

programadas tanto de la ESE como de 1a firma auditora o secretaria Notificar torios 105 eventos ta interes en salud publica Informar a los individuos fariiias Yo colectivos sobre

$us deberes v derechos respecto a la seguridad social en salud:Facilitar los procesos de veeduria ciudadans Yy particivacion secial con al fin de fortalecer 1a pestion:Reslizar

entregs de soporles v velar por la custodia de los mismos Realizar gjustes de mariers oportuna cuando sean requeridos acorde a jas preaditorias del referents del espacio
asignado. Realizar entrega oportuna v cort calidad de informes requeridos Asistic a lag asistencias 1ecnicas convocadas pori

100% de gl

4 subradsur Octidents E5E como de ln 808 Asumir el

082 generada por la firma interventora ol determinar inconsistencias o soportes y/o acciones de calidad, oportunidad. o de otra indole en 14 queisnga responsabiicad

G
&l contratista (incumplimiento de meta, incénsistenda en sopoties, enlre ofras) Velar v raspondar por s recursos v adecuads furicionamionto de los equipos; documentos o

bienes musbles entregados para te ejacuciw e las getividades propias del objsto del breseme coRirate;

b . i “%
: INGRID PAOLA KOZANO TORRES - YULiETH LOPEZ RETAMOSD
DIRECTORA GESTION DEL RIESBO SUBGEREN iE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
151 :




