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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, Junio 21 de 2022

Sefior:

CAMILO ERNESTO DURAN

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR 3388891
COORDINADOR ACADEMICO

Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes: Junio del aifio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR 3388891 del afio 2022

Luz Stella Prada Torres, identificado con la cédula de ciudadania No. 37891447 de San Gil, en mi calidad de
Contratista del SENA, en AGROINDUSTRIA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de Marzo objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago

El valor total del presente contrato es maximo de: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA
YOCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS ($ 38.642.500) PESOS MCTE. Incluido
IVA. Esta suma serd cancelada por el SENA al CONTRATISTA en pagos mensuales, cada pago sera
proporcional a los dias de ejecucién del contrato en el periodo, el valor que corresponde a la prestacién del
servicio durante un mes contable es TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
(S 3.997.500) PESOS MCTE. El plazo es de 9 meses veinte dias

Plazo: Sera hasta el 20 de Noviembre de 2022

OBIJETO:
Servicios personales de caracter temporal en la orientaciéon de formacidn en el programa de atencién a
la poblacidn desplazada conforme a los modelos formativos establecidos del CASA SENA Regional
Santander. Higiene y manipulacién de alimentos

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar
las acciones de formacién para el emprendimiento
rural o la empleabilidad en ocupaciones rurales de

1 o - ] Impartir formacién a Listado de Asistencia,
acuerdo procedimiento y actividades establecidas . . L
las diferentes fichas Pedagdgica Reporte
para el programa de . . ,
- . . en la poblacién de tiempos Sofia Plus.
poblacidn desplazada en el sistema integrado de
desplazada

gestion de la calidad del SENA
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Apoyar la planeacidn, ejecucion y sistematizacion
de las acciones de convocatoria de la poblaciéon
objetivo para conformacion de grupos de
formacion, ya sean directas o en articulacién con
entidades de publicas o privadas del orden local,
regional o nacional con énfasis en la participacién
y vinculacién de la poblacion objetivo del
programa de poblacién desplazada

Gestion de grupos
para cumplir con la
planeacién
programada

Conformar grupos de
trabajo para la
realizacién del
programa a
desarrollar

Ejecutar acciones de formacion haciendo uso de
la estrategia pedagdgica de formacién por
proyectos para formacién complementaria
especial de acuerdo al procedimiento de calidad
del programa de poblacion desplazada dentro del
proceso gestion del emprendimiento y
empresarismo

Realizar guias de
aprendizaje listados
de asistencia de la
poblacién desplazada
para impartir
formacién en
panaderiay
elaboracién de
productos carnicos

Programacion SOFIA
evidencias
fotograficas y
listados de asistencia.

Formular y orientar los proyectos formativos con
caracter empresarial, usando tecnologias
adecuadas y adaptadas a las condiciones locales,
en aras de su sostenibilidad, la generacion de
riesgos y empleo en articulacion con los
instructores de emprendimiento; debidamente
costeados y con actividades definidas en el marco
del uso de estrategias didacticas bajo la filosofia
de aprender haciendo priorizando el uso de
materiales de formacién.

Impartir formacion
en la parte de
agroindustria para la
poblacion desplazada

Apoyar la creacion de
unidad productivas si
la comunidad lo
requiere

Reportar y sistematiza las actividades,
acciones y resultados realizadas en el marco
del objeto contractual en los diferentes
sistemas plataformas y formatos establecidos
por el SENA

Reporte de
Actividades
Académicas

Informe mensual
reporte de SOFIA,
cuenta de cobro.

En articulacion con el instructor técnico crear al
menos una unidad productiva rural sostenible
resultado de la ejecucion del respectivo
programa de formacion en las lineas de
emprendimiento: Activos bioculturales, negocios
rurales de la fase uno del programa de poblacion

Creacién de grupos
con poblaciéon
desplazada donde las
comunidades lo

Creacién de
unidades
productivas
apoyadas con el
instructor técnico
y el instructor

desplazada necesitan comercial

Programar y reportar al supervisor del contrato,

con una antelacién minima de una semana los

ambientes de aprendizaje y las unidades

productivas a visitar, de manera que se autoricé Informe mensual

por escrito su movilizacion previa Reporte de reporte de SOFIA,
a la salida en el marco de su objeto contractual. Actividades cuenta de cobro.

Apoyar al diagnéstico inicial,
georreferenciacion y caracterizacion de las
unidades productivas creadas en el marco de las
acciones de formacién para el fortalecimiento

Reporte mensual de
actividades

Realizar la
georreferenciacion de
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correspondiente a la fase dos del programa realizadas durante el las unidades
depoblacién desplazada cada mes elaborado productivas
vez que una unidad participe en una formacién.
Gestionar la conformacion de grupos de 25 Gestlonlar los grupos Gestionar los
g ara el programa con
personascon un 70% de poblacidn desplazada o P - prog grupos en el
9 o ) R o poblacién desplazada roerama para
victimas del conflicto y 30% de poblacién en procesamiento de p g p
vulnerable alimentos y BPM. poblacién desplazada
Participar en las jornadas de actualizacion y
transferencia tecnoldgicas convocadas por el Participar en jornadas S .
- Participacion activa
apoyo misional de Centro y/o por la programadas en el en actividades sobre
inacid i6 centro de atencién al
10 coordinaciéndel programa de p?bIaC|on . Materiales de
Desplazada para laimplementacién en las sector agropecuario : .,
ormacion
accionesdel mismo.
Pago del
. o . respectivo mes
Acreditar la afiliacidn al sistema de salud y .
o, . N actual al sistema .
pensidonde conformidad con lo sefialado en la general de Numero de planilla
11 ley 100 de 1993 y 797 del 2003; asi seguridad de pago del mes de
i iliacid i i Mayo (9435321194
mismo laafiliacion al sistema de riesgos Social oportunamente. yo ( )
laborales. (EPS, AFP y ARL)
Pago del respectivo -
Acreditar que se encuentra al dia en el pago mes actual al sistema Planilla integrada
12 mensual de los aportes al sistema seguridad general de seguridad | deautoliquidacion
socialintegral social de manera | @portedel mes
puntual MAYO
(EPS, AFPy ARL) (9435321194)

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE i
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 94922 PIEDECUESTA -PAPAYAL 16-06-2022 16-06-2022
2.
3.
a.
5.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9435321194
de aportes en linea, correspondiente al mes de MAYO (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X  he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la
Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la
gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y
publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidenciasen (4 ) Folios
Cordialmente,
4%&9@1&@
LUZ STELLA PRADA TORRES
Contratista

C.C. No. 37891447 DE SAN GIL

Recibi a satisfaccion:

CAMILO ERNESTO DURAN
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR 3388891 del afio 2022
COORDINADOR ACADEMICO
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES mayo DEL 19 - 30 DE 2022

CONTRATO: CO1.PCCNTR 3388891 LUZ STELLA PRADA TORRES

Evidencia 1- Gestion de Programas para poblacion desplazada
( Gestion Fundacion Transformar Pliedecuesta
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES MAYO DEL 19 - 30 DE 2022

CONTRATO: CO1.PCCNTR 3388891 LUZ STELLA PRADA TORRES

Evidencia 1- Gestion de Programas para poblacion Desplazada en
Fundacién SEMILLAS DE ILULSION GIRON
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES JUNIO 1 AL 18 DE 2022
CONTRATO: CO1.PCCNTR 3388891 LUZ STELLA PRADA

Evidencia 1- Gestion de Programas para poblacion desplazada
Gestion Fundacién semillas de ilusién , FRUVER
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES JUNIO 1 AL 18 DE 2022
CONTRATO: CO1.PCCNTR 3388891 LUZ STELLA PRADA

Evidencia 1- Gestidn de Programas para poblacion desplazada
CURSO FRUVER PAPAYAL
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EVIDENCIA DOCUMENTAL -MES JUNIO 13 - 18 DEL 2022
CONTRATO: CO1.PCCNTR 3388891 LUZ STELLA PRADA

Evidencia 1- Gestion de Programas para poblacion desplazada
CURSO lacteos Papayal
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUZ STELLA PRADA TORRES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/06/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2575841 - ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
DE APRENDIZAJE: CONCENTRADOS.

HIGIENIZAR LECHE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

0196151542_APLICAR PROCEDIMIENTOS DE HIGIENIZACION DE ESTABLECIMIENTOS, MAQUINARIA'Y EQUIPOS PARA LA
ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS

0296151542_ENVASAR DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES PARA EL PROCESO DE
CONSERVACION Y NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

0396151542_ELABORAR DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS PARA EL PROCESO.

0496151542_ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS UTILIZADOS EN LOS PROCESOS DE ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS DE ACUERDO CON FORMULACION ESTABLECIDA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2564188 - ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
DE APRENDIZAJE: CONCENTRADOS.

HIGIENIZAR LECHE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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0196151542_APLICAR PROCEDIMIENTOS DE HIGIENIZACION DE ESTABLECIMIENTOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS PARA LA
ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS

0296151542_ENVASAR DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES PARA EL PROCESO DE
CONSERVACION Y NORMATIVA

0396151542_ELABORAR DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS PARA EL PROCESO.

0496151542_ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS UTILIZADOS EN LOS PROCESOS DE ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS DE ACUERDO CON FORMULACION ESTABLECIDA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2575806 - ELABORACION ARTESANAL DE PRODUCTOS DE
DE APRENDIZAJE: PANIFICACION.

ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE PANIFICACION DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION Y CUMPLIENDO LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROCESO.

ELABORAR PIEZAS DE PANIFICACION CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROCESO Y PRODUCTO.
REGISTRAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN LOS PARAMETROS DE LA EMPRESA.

VERIFICAR EL PRODUCTO DE PANIFICACION DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2575801 - PREPARACIONES CON FRUTAS Y VERDURAS COCIDAS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR INFORMACION ACTUALIZADA SOBRE DEMANDAS DEL MERCADO EN EL CONSUMO DE FRUTAS Y VERDURAS USANDO
LAS DIFERENTES FUENTES DE INFORMACION.
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EFECTUAR MISE EN PLACE (ALISTAMIENTO) DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION INDICADA.

ELABORAR PLATOS CON FRUTAS Y VERDURAS COCIDAS DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y LA RECETA
ESTANDAR.

INTERPRETAR LA RECETA ESTANDAR, DE ACUERDO CON EL REQUERIMIENTO DEL CLIENTE.

MANIPULAR LOS ALIMENTOS CUMPLIENDO LAS NORMAS VIGENTES, CONCRETAMENTE LAS BUENAS PRACTICAS DE
MANUFACTURA B.P.M.- Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD OCUPACIONAL.

RECONOCER LOS DISTINTOS METODOS DE COCCION DE ACUERDO A PROCESOS TECNICOS.

VERIFICAR LOS PROCESOS REALIZADOS E INTRODUCCION ACCIONES DE MEJORAMIENTO CON BASE EN LOS RESULTADOS DE
LA EVALUACION Y CONOCIMIENTOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUZ STELLA PRADA TORRES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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