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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion: presupuestal)

La DIRECCION DE-SERVICIOS DEL-RIESGO EN SALUD requiere ta contrattacion de un PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMICLOGIA para 1a realizacion de
actividades en el espacio y/o componente - VIGILANCIA'EN SALUD PUBLICA

Descripcion del servicio solicliado

La Direccion de Gestion del riesgd requiere garantizar el Apoyo en las areas asistenciales en la Subred (nteprada de servicios de $alid Sur Oceidents ESE “En eoncordancia con las
obligaciones'y actividades,

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL
i e
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADD EN EPIDEMIOLOGIA g;g MONICA YOLIMA ULLOA LOZANO « 52778128
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: ‘1
HABILIDADES:

Cumpiir-a cabalidad con las actividades afines al perfil profesiorial y/o'técnico conforme a o establécido por 105 lineamientos diatritalas; gstandares institticionales -y portafolio de
servicios, con criterius de veracidad, calidad, opiortunidad y pertinencia segun parametros descritos para los componentes del gscenatio, espacio yio Proyécios especiales,
cuando sean requeridos y/o' asigriados - en el contrato vigente entre.la Sub Red sur Occldente v.la Secretaria Distrital de Salud. - Dar cumplimiento & fas actividades'y metas
periddicas dasignadas'an el plan de accién, con base en las fichas téenicas v lineamientos definidos por Ja SD8.

Desarrolio de Acclonges Undividuales yio colectivas, jormadas'y demas accionss requeidas por el £5pacio Publico; Participarenta planeacxon dirsceionamienta téenico vy ejeciicion
de las'Jornadas locales v Distritales de Promocion de 1d Salud de acuerdo al tronograma definide porla Secreteria Distrital de Salud y 1a Subred, Desarroliar acciones de control
social, informacion, sehsibilizacion y éducacion; seguimients a la'canalizacion, Gensrarincidencia'en la-reduccidn del dano y gestién frenta s problematicas de salud identificadas;
Implementar actividades ludico-pedagogicas participativas para sl desarrollo de capacidades y empoderamiénto en practicas de cuidado en salud, Patticipar e retnicnes de
asistencia tecnica programadas por los Referenites de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados sequn necesidades priorizatas’en
salud & inclusion, Fortalecar as capacidades de autogestion v liderazgo de personas; cn!ectwos GrUpos; organizacioneas y redes comunitarias para impulsar o8 gjercicios
participativos yta - movilizacidn social por el derecho a la saluid,

Realizar ajustes de'manera oportina cuando sean requetidos acorde a las preauditorias del referente dal espacio asignado: Realizar entrega oportuna 'y con-calidad de informes
réqueridos. Alistar soportes'y presentar atditorias programadas tanto de 1a ESE como ‘de la firma atditora 0 DS/ entes de control ‘Asumir el 100% de Glosa getierada por s
firma interventora al determinar incensistenclas en soportes y/o'acciones de calidad, oporiunidad ‘o de otra indole en la que tenga responsabifidad el contratista. (ncumplimiento
de meta, inconsistencia‘en soportes; entre otras).

CAHTIDAD (prasny | OBSEIVALiOTiSs

Marque con Una X - segin conesponda las
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condiglories del cohtfate

contratary
TIEMPO DE EJECUCION [fres 5 -
HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES LOBLIGACIONES OEL CONTRATISTA

1: Elaborar &l plande accion correspondients al subsistema “asignadoy réalizar: seguimiente mensual;
2. Diligericiamiento de la mattiz del proyecto de inversion torrespondiente, de formamensual’ con criferios de. calidad {oportunidad, veracidad, complatitud)
3. Analizar, depurary mantensr actializada la base de datos del Sisterna:de Vigilancia Epidemiclégica bajo su‘responsabilidad  cumpliendo con criterios "de  calidad, genarando
respalde del sistema de informacion al que pertenisce (backup) periddicamente.
4. Asistir y participar en las'reuniones programadas al interior del hospital (Comités; COVES, COVECOW) -y an espacios extra:institucionales locales v distritales sobre el drea de
interés y que generen cotistriccion del conocimianta, socializando posteriormente la informacion oblenida;
5. Participar y convocar unidades analisis de los tases que amariten en el marco dela vigiiancia del subsistema asignads
6. Coordinar, articular "y generar la dctivacion'de ritas con otros profesionales del area; del sector'y de'la red suf nccidente, que intervengan, estudien v atiendan los sventosy
poblacion de interes.
7. Realizar la orientacion v 'asistencia técnica a la UPGD conel conodimiento e informacion corraspondiente &l Sistema de Vigilahcia asignado segtn programacion y necasidad,
8. Elaborar.as ‘actas,  informes - e lindicadores  de 1o temas de su competencia conforme a criterios de calidad - de acuerdo a requerimientos establacidos “aportando al analisis
de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad
9. Responder a las disponibilidades y ala activacion de urgencias'y smargencias en’salud publica cuando sé requisra de acuerdo a programacion en forma integral y oportuna,
10. Participar ‘activamente en ‘el desarrollo de: procesos’ de fortalecimiento de competencias’ del talento hiimano dados porla: Institician v {a° Secretaria- Distrital de salud, o
cualglier otra entidad gue sean de estricto cumplimignto.
11.'Realizar las actividades programadas de forma mensual para alcanzar el cumplimients de las melas contractiales'y entregar [os soportes de’ sjecucion; datos & informacion
reguerida de'manera semanal.
12 Realizar pre-duditoria de soportes fisicos, saguimianto telefénics v concurrente brindando racompanamiento técnico a cada tno de los operativos v gensraciin de planes de
mejoramientd segin corresponda.
13, Participar en la-formulacién, elaboracign-y.desarrolio de investigaciones de cardcter cientifico sobre'los eventos especificos’y poblacidn de gstudiv en la localidad, analizando
:C(ones socéf aconorpicas, cultirales y ambientales para direccionar las acciones en salud publica (articulos; boletings)
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