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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFOME DE SUPERVISION PARCIAL

INFORME DE SUPERVISION No. 01 del 24/06/2022

DIRECCION, AREA, REGIONAL
O CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

Regional Caqueta, Centro Tecnolégico de la Amazonia

SUPERVISOR
CONTRATO:

DEL

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.3263377 del 2022

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como
instructor técnico para el desarrollo de acciones de formacion
en el sector rural donde tiene incidencia del programa SENA

OBJETO: Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion
de Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional de
Emprendimiento
VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
VALOR: NUEVE MIL TRECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS

M/CTE. ($23.649.397)

CONTRATISTA:

PABLO CASTRO SANZA

NIT:

1.117.504.196 de Florencia

LUGAR DE EJECUCION:

Municipios Florencia, La Montafiita, Albania, ElI Pauijil, El
Doncello, Puerto Rico, Morelia, Belén De Los Andaquies, San
José Del Fragua, Curillo, Valparaiso, Milan; Departamento
Caqueta.

FECHA DE SUSCRIPCION:

14 de Febrero de 2022

FECHA DE INICIO:

01 de marzo de 2022

i INICIAL DEL 5 meses y 11 dias
CONTRATO: y .
VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $23.649.397
VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $10.429.237
PRORROGA No x: N/A

ADICION No. x: N/A
SUSPENSION No. x: N/A

FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
Y CUATRO MILLONES SESENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($44.067.200). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un
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MILLONES DOSCIENTOS

primer pago por el mes de febrero de 2022 por el valor de DOS

TRES MIL TRESCIENTOS

SESENTA PESOS M/CTE ($2.203.360) b) nueve pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2022
por valor de CUATRO MILLOMES CUATROCIENTOS SEIS
MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($ 4.406.720)
cada uno, y un pago final por el mes de diciembre de 2022 por
el valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL
TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($2.203.360).

OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO/ EVIDENCIAS
EJECUTADAS
1. Apoyar los procesos de | EI contratista no ha sido | No se ha generado evidencia,
planeacion de la oferta | desighado por la | actividad pendiente por
formativa de las actividades | Dinamizadora Rural de Centro | ejecutar

relacionadas con la formacion

para el trabajo en
emprendimiento  segin o
establecido en los

lineamientos entregados por la
Direccidon de Empleo y Trabajo
- Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

para participar en los procesos
de planeacion de la oferta
formativa, ya que adn no se
programa realizar los talleres
de planeacién 2022.

2. Articular con los instructores
de emprendimiento para
realizar el alistamiento integral
de los procesos de formacion a
través de mecanismos de
atencién  diversificados vy
estratégica didacticas
adaptadas a las condiciones

locales bajo la estrategia
aprender haciendo con
materiales de  formacion

cuando aplique.

El contratista realizé
alistamiento de las
formaciones: Realicé
alistamiento de las
formaciones Manejo

técnico y administrativo
de pequefias y medianas

granjas avicolas de
ponedora comercial
matriculada en la ficha
2508938; Ordefiar

animales en la empresa
pecuariasegin manual de
procedimientos en la ficha
2508944; Manejo sanitario
en piscicultura en la ficha
2508946; Implementacion
de las buenas practicas

Planeaciones  pedagoégicas,
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion,
matricula de aprendices vy
levantamiento de actas.
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ganaderas en la
produccion porcina
matriculada en la ficha
2530856; Técnicas en
procesamiento y
conservacién de forrajes
matriculada en la ficha
2554591 y Emprendedor

en sistemas ganaderos

doble propoésito
matriculada en la ficha
2582718.

3. Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia  pedagogica de
"formaciébn por proyectos",
bajo la modalidad de atencion
sincronica - asincrénica de
acuerdo con los
procedimientos de la Direccion
de Formacién Profesional
Integral y los lineamientos de
la Direccibn de Empleo y
Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

El contratista ejecutd las
acciones de formacién de
acuerdo a los procedimientos y
lineamientos establecidos por

direccion de formacion
profesional integral en las
formaciones Manejo

técnico y administrativo
de pequefias y medianas

granjas avicolas de
ponedora comercial
matriculada en la ficha
2508938; Ordenfar

animales en la empresa
pecuariasegln manual de
procedimientos en la ficha
2508944; Manejo sanitario
en piscicultura en la ficha
2508946; Implementacion
de las buenas practicas
ganaderas en la
produccién porcina
matriculada en la ficha
2530856; Técnicas en
procesamiento y
conservaciéon de forrajes

Registros de Tiempos Sofia
Plus, y registros de asistencias
de las formaciones.
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matriculada en la ficha
2554591 y Emprendedor
en sistemas ganaderos

doble propoésito
matriculada en la ficha
2582718.

4. Asegurar el reporte de
informacion  con  claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento dispuestos de
manera temporal o]
permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al Dinamizador
Rural de Centro del programa
SER de su Centro de
Formacion o quien cumpla sus
funciones.

El contratista envi6 a través de
correo  electronico a la
Dinamizadora Rural de Centro
los archivos planos con los
datos de las personas para la
matricula en Sofia Plus en las
formaciones Manejo
técnico y administrativo
de pequefas y medianas

granjas avicolas de
ponedora comercial
matriculada en la ficha
2508938; Ordefiar

animales en la empresa
pecuariasegin manual de
procedimientos en la ficha
2508944; Manejo sanitario
en piscicultura en la ficha
2508946; Implementacion
de las buenas practicas
ganaderas en la
produccioén porcina
matriculada en la ficha
2530856; Técnicas en
procesamiento y
conservacion de forrajes
matriculada en la ficha
2554591 y Emprendedor
en sistemas ganaderos
doble propdésito
matriculada en la ficha
2582718. Y Presentd los
informes mensuales de

Formato de Inscripcion de
aspirantes a los programas de
las Formaciones  Manejo
técnico y administrativo
de pequefias y medianas

granjas avicolas de
ponedora comercial
matriculada en la ficha
2508938; Ordefiar

animales en la empresa
pecuaria segin manual de
procedimientos en la ficha
2508944; Manejo sanitario
en piscicultura en la ficha
2508946; Implementacion
de las buenas practicas
ganaderas en la
produccién porcina
matriculada en la ficha
2530856; Técnicas en
procesamiento y
conservacion de forrajes
matriculada en la ficha
2554591.

Rutas de aprendizaje creadas
en la cual se asociaron
aprendices en las fichas
2508938, 2508944, 2508946,
2530856, 2554591 y 2582718.
Informes mensuales de
actividades de los meses de
marzo, abril y mayo.
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actividades de los meses de
marzo, abril y mayo, donde se
evidencian los avances de las
obligaciones para el desarrollo
del contrato No
CO1.PCCNTR.3263377.

5. Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y
emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro.

El contratista particip6 de la
reunién articulada con los
servicios institucionales de los
programas de SENNOVA y
AGROSENA,

Listado de asistencia a la
reunién de articulacién con los
programas de SENNOVA vy
AGROSENA.

6. Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacién minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

El contratista programé vy
report6 a la supervisora
contractual las movilizaciones
a los procesos de formacion en

Manejo técnico y
administrativo de
pequeflas y medianas
granjas avicolas de
ponedora comercial
matriculada en la ficha
2508938; Ordenar

animales en la empresa
pecuariasegln manual de
procedimientos en la ficha
2508944; Manejo sanitario
en piscicultura en la ficha
2508946; Implementacion
de las buenas practicas
ganaderas en la
produccién porcina
matriculada en la ficha
2530856; Técnicas en
procesamiento y
conservaciéon de forrajes
matriculada en la ficha

Formato de planeacién
pedagégica de las fichas
2508938, 2508944, 2508946,
2530856, 2554591 y 2582718.
Ordenes de viaje N° 15722
para  desplazamientos a
orientar formacién en la ficha
2508944,
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2554591 y Emprendedor
en sistemas ganaderos

doble propdésito
matriculada en la ficha
2582718.
7. Evaluar los resultados | EI contratista evalu6 los | Reportes de juicios evaluativos

de aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la
formacién.

resultados de aprendizaje de
las formaciones Manejo
técnico y administrativo
de pequeiias y medianas
granjas avicolas de
ponedora comercial
matriculada en la ficha
2508938; Ordefiar
animales en la empresa
pecuariasegin manual de
procedimientos en la ficha
2508944; Manejo sanitario
en piscicultura en la ficha
2508946; Implementacion
de las buenas practicas
ganaderas en la
produccioén porcina
matriculada en la ficha
2530856; Técnicas en
procesamiento y
conservaciéon de forrajes
matriculada en la ficha
2554591 y Emprendedor
en sistemas ganaderos
doble propdésito
matriculada en la ficha
2582718.

de las formaciones
matriculadas en las fichas
2508938, 2508944, 2508946,
2530856, 2554591 y 2582718.

8. Entregar informacion
con calidad y oportunidad para
la creaciébn de la unidad
productiva resultado de los
programas de  formacion
desarrollados en las lineas de

El contratista no ha entregado
la informacion para la creacion
de la unidad productiva
resultado de los programas de
formacion desarrollados en las
lineas de autoconsumo o

No se ha generado evidencia,
actividad pendiente por
ejecutar.
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autoconsumo y  negocios
rurales, asi como la inscripcion
en el sistema de informacion
de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de
empleabilidad.

negocios rurales teniendo en
cuenta que la formaciéon en
negocios rurales se asigna a
partir del presente mes de
Junio.

9. Apoyar las jornadas de
disefio y desarrollo curricular
conforme a las necesidades de
la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento y la
Subdireccion de Centro.

El contratista no ha sido
designado por la coordinacion
académica para participar en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular.

No se ha generado evidencia,
actividad pendiente por
ejecutar.

De apoyo ala gestion del emprendimiento rural:

10. Apoyar la aplicacion
del diagnéstico empresarial de
la unidad productiva en fase 1
y 2 segun corresponda con
veracidad y calidad.

El contratista no ha entregado
la informacién del diagnéstico
empresarial de la unidad
productiva teniendo en cuenta
gue en el presente mes se
envia las de las formaciones
culminadas de fortalecimiento.

No se ha generado evidencia,
actividad pendiente por
ejecutar.

11. Apoyar la ejecucién y
participacion de  unidades
productivas en actividades de
comercializacién (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial 'y  financiera
cuando se requiera, asi como
las actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

El contratista no ha apoyado la
ejecucion y participacién de
unidades  productivas en
actividades de
comercializacién  (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y  financiera
teniendo en cuenta que no se
ha participado en ninguna
actividad de comercializacion,
gestion empresarial ni
financiera.

No se ha generado evidencia,
actividad pendiente por
ejecutar.

12. Participar en las
jornadas de actualizacién y
transferencia tecnoldgica
convocadas por el
Dinamizador Rural de Centro y
la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

El contratista participdé en las
reuniones del programa SER,
induccion de instructores y la
entrega de kits de
bioseguridad, orientadas por la
dinamizadora rural, participo
de la induccion de SST -
Ambiental - Calidad, orientada
por el equipo SIGA, particip6

Listados de asistencias a la
reuniones a las culaes ha
asistido.
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de la reunion de los
lineamientos para el programa
SER (socializacién lista de
chequeo, caja de
herramientas), participé de la
reunion de socializacion de
lineamientos para
presentacion  del informe
mensual de actividades del
programa SER, orientada por
la Dinamizadora Rural de
Centro, particip6 en las
reuniones mensuales de
instructores, realiz6 el curso
virtual de Integridad,
transparencia y lucha contra la
corrupcion acorde a los
lineamientos SIGA.

13. Articular con el
instructor de emprendimiento

en las formaciones de
negocios rurales para la
construccién del modelo de

negocios con los aprendices,
asi como la creacién de unidad

El contraista no ha realizado
esta obligacién, debido que
hasta la fecha no se han tenido
formaciones en conjunto con
instructor de emprendimiento,
la formacibn en negocios
rurales se inicia a partir del

No se ha generado evidencia,
actividad pendiente por
ejecutar.

productiva cuando | presente mes de Junio.

corresponda.

14. Identificar y registrar la | El contratista no ha identificado | No se ha generado evidencia,
sistematizacion de casos | y registrado la sistematizacion | actividad pendiente por
exitosos generados en las | de casos exitosos generados | ejecutar.

actividades relacionadas con
la formacion para el trabajo en
emprendimiento.

en las actividades
relacionadas con la formacion
para el trabajo en
emprendimiento, teniendo en
cuenta que las fichas de
caracterizacibn  estan  en
proceso de formacion.

15. Consolidar la creacion
de XXX unidades productivas
rurales sostenibles cuando su
linea de formacion
corresponda a  negocios

El contratista no ha
consolidado la creacién de
unidades productivas rurales
sostenibles de las lineas de
formacién negocios rurales y

No se ha generado evidencia,
actividad pendiente por
ejecutar.
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rurales o autoconsumo Este
item se ajusta de acuerdo con
los disefios curriculares que se
asignen).

autoconsumo, teniendo en
cuenta que las fichas de
caracterizacion estan en inicio
de formacion.

16. El  contratista se
compromete a evidenciar lo
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER
asi como en la lista de
chequeo - portafolio de
evidencias para cada caso.

El contratista realizo las
actualizaciones del portafolio
de evidencias acorde a la lista
de chequeo, segun la guia
para la ejecucion del programa
SER.

Carpeta de Portafolio del
instructor.

17. OPCIONAL DE
ACUERDO CON LOS
DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS

De apoyo a la empleabilidad:
. Realizar acciones de
formacion para la ocupacién
rural

. Realizar  orientacion
ocupacional personalizada y
grupal, para las personas
formadas en el programa SER
en procura de mejorar sus
posibilidades de insercién en el
mercado laboral.

. Apoyar la gestion la
inscripcion de  empresas
rurales y unidades productivas

El contratista no ha sido
designado por la
Dinamizadora Rural de Centro
para ejecutar acciones de
formaciéon para la ocupacién
rural.

No se ha generado evidencia,
actividad pendiente por
ejecutar.

en el aplicativo establecido

para este fin.

GENERALES

18. Realizar su afiliacion | EI  contratista realiz6 su | Certificado de afiliacion a la
ante la administradora de | afiliacion ante la | ARL Positiva.

riesgos laborales que | administradora de riesgos

disponga el SENA, bajo la | laborales POSITIVA bajo la

clase de riesgo tipo Il |clase de riesgo tipo

relacionada con labores | relacionada con labores

agricolas. agricolas.

19. Presentar o gestionar | El contratista esté realizando el | Certificacion en proceso de la

la certificacién en las normas

proceso de certificacién en la

norma “Orientar procesos




@
SENA

N

e

de competencia Orientar | norma  “Orientar  procesos | formativos presenciales con

procesos formativos | formativos presenciales con | base en los planes de
presenciales con base en los | base en los planes de | formacién concertados”.
planes de formacién | formacién concertados”.

concertados” y “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con
base en los planes de estudio”,
cuando al momento de
contratacion, no se cuente con
ellas dentro del ler semestre

2022.
No. CUENTA DE VALOR SALDO DEL PORCENTAJE DE
FECHA COBRO PAGADO CONTRATO EJECUCION
FINANCIERA
Marzo de | 001 $ 4.406.720
2022
Abril de 2022 | 002 $4.406.720 10.429.237 56%
Mayo de | 003 $4.406.720
2022

OBSERVACIONES

Durante la ejecucién del contrato, el profesional desarrolld el objeto contractual al igual que
las actividades establecidas de forma parcial, planeé adecuadamente el desarrollo de sus
actividades, entregando oportunamente los informes y evidencias.

Se resalta que el presente informe es preliminar de cambio de supervision al Coordinador
Académico Cesar Fernando Marles Rodriguez a partir del 27 de Junio de 2022 y a la fecha
no se han presentado acciones de sanciones o similares en la ejecucion del presente
contrato.

Elaboré: Pablo Castro Sanza ,Instructor Técnico.

Revis6: Alba Luz Mendez Rojas, Coordinadora Académica Programas Especiales.
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