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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 21 de junio de 2022

Sefiora
CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3477765
Coordinadora Académica Coordinacién Académica de Gestiéon Documental y de la Informacién
Bogota D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

mes de junio del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3477765 del afio 202

Yo Glenda Gisela Agudelo Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No. 65762458 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de Gestion Documental, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. Valor y forma de Pago: El valor total del presente
contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL CIEN PESOS
($39.500.100) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10)
pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE DE 2022, por valor de
TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. Cada uno.
Plazo: Ser& hasta el 30 de noviembre de 2022.

OBJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestiébn Administrativa para la ejecucién de acciones de

Formacion Titulada Virtual en cualquier red de conocimiento disponible para la modalidad
virtual.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No. Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas

1 | Atender la Sesiones virtuales a
formacion virtual | través de la
titulada de | plataforma, - Teams, | hitps://youtu.be/z7B-Q8bL3WM
aprendices en el area | Zomm.
especiiica del | Atencion a traves de | b/ outu.be/eKGVGrpIlJO
respectivo programa | correo electronico,
de plataforma, chat y foro
formacion, en las fases https://youtu.be/gTTUPDOQmcdU
y competencias )
programadas de https://lyoutu.be/85W3jdrfuU4
acuerdo con las
disposiciones yl
normativas  por la
autoridad local en
materia sanitaria, la
formacion serd
orientada.

2 | Orientar y apoyar a los | Actividad Ejercicios | Talleres, estudio de casos, evaluaciones, foros,

aprendices en el
desarrollo deproyectos

practicos de analisis
en la formacion.

participacidonen encuentros sincrénicos y chats

formativos y/o | Estudios de casos,
productivos en las | Actividades
respectivas etapas de | interactivas de
formacion conocimiento
argumentacibn
escrita.
3 | Garantizar la | Guias, talleres, Talleres, estudio de casos, evaluaciones, foros,
actualizacion de | estrategias participacionen encuentros sincrénicos y chats
los didacticas activas.
contenidos y :
tecnologias, de las | Actividad Ejercicios
faseso Competencias | practicos redaccion,
en las estructuracion de
cuales se documentos.
desarrolla la
formacién de los
aprendices.
4 | Asi  mismo, de | Planear los | https://youtu.be/z7B-Q8bL3WM
acuerdocon el areade | encuentros

desempefio para la
cual fue seleccionado
deberaorientar
laformacion, para
desarrollar en los
aprendices
competencias del
programa.

las

sincrénicos para con
los aprendices vy
poder socializar las
actividades.

Sensibilizara los

aprendices mediante
las  charlas para
culminar suprograma
desarrollando sus
actividades a tiempo
sinacumular sus

https://youtu.be/eKGVGrpJlJO

https://youtu.be/gTTUPDOmcdU

https://youtu.be/85W3jdrfuu4

trabajos.



https://youtu.be/z7B-Q8bL3WM
https://youtu.be/eKGVGrpJlJQ
https://youtu.be/qTTUPDQmcdU
https://youtu.be/85W3jdrfuU4
https://youtu.be/z7B-Q8bL3WM
https://youtu.be/eKGVGrpJlJQ
https://youtu.be/qTTUPDQmcdU
https://youtu.be/85W3jdrfuU4

Aplicar durante | Asistir a las
el capacitaciones para | Participar en el fortalecimiento de estos

periododeduracion del | el fortalecimiento de procesos.
contrato, al proceso | los contenidos vy

de certificacidon | conocimientos  que
de competencias | nos mantienen
segunnormas de actualizados.
competencias que
aplica a la funcién
Instructor, asi como a
los procesos, que el
SENAadelante para
certificar habilidades
Cumplimiento Atencién de forma | https://youtu.be/z7B-Q8bL3WM
oportunocon las sincrénica para
entregas de los | orientar, despejar | hitps://youtu.be/eKGVGrpJIJO
distintos formatos | dudas, inquietudesy

y escuchar las .

documentos necesidades de los https://youtu.be/qTTUPDOmMcAU
requeridos en el aprendices ue .
prgceso coprresponden a :lste https://youtu.be/85W3jdrful4
administrativo; asi | programa de
como el cargue de | titulada virtual
evidencias, juicios | mediante la
evaluativos y demas | aplicacién teams
requerimientosen las yatender también
diferentes plataformas | alcorreo  ychat en
dispuestas porla laplataforma de
entidad. territorium.
Cumplimiento del Seguir  los Lectura de instructivos, descarga de

manual, estandares y
lineamientos vigentes
para la

orientacion de
procesos de formacion
a través deambientes
virtuales deaprendizaje

lineamientoss de los
instructivos, tiempos,
formatos para hacer
el seguimiento a

nuestros aprendices

procedimientos de lapagina de compromiso.



https://youtu.be/z7B-Q8bL3WM
https://youtu.be/eKGVGrpJlJQ
https://youtu.be/qTTUPDQmcdU
https://youtu.be/85W3jdrfuU4

8 Participar enlas actividades de | Como tutora virtual recibo | Aplico la ergonomia y pausas
seguridady salud en eltrabajo lainformaciondel | gctivas.
programadas por el sistemade calidad yel area
Centro y de talento humano para
acoger las poneren practicalos tips
recomendaciones establecidas | enmi puestode trabajo.
en el
protocolo de bioseguridad
aprobado por la
Institucion.
9 Orientar, apoyar, acompafiary | Desarrollar actividades https://youtu.be/85W3jdrfulU4
asesorar enforma permanente | que complementen su
e integral alos aprendices en proceso deformacion y Reunién equipo ejecutor
el permitan elalcance desus
proceso  deformacion, objetivos.
incluyendo laformulacién y Definir estrategias con el
seguimiento de los planesde equipo ejecutor para
mejoramiento que le sean ayudaren el
asignados. avance delproceso de
formaciontitulada.
e« 2455259 pozion
2455260
1 Participar en las diferentes | Asistir a Registro de asistencia a los
0 actividades programadas | capacitaciones y webinars, por parte de la
por el actualizaciones brindadas | coordinacién de formacion virtual de
Centro deFormacion, por la la regional.
institucion

encaminadas al
fortalecimiento del

proceso  dela Formacion
Profesionallntegral.

para fortalecer elmanejo
dela plataforma

y las

interfaz.



https://youtu.be/85W3jdrfuU4

1 Brindar respuesta oportuna Presentar alos aprendices

1 a los diferentes | una propuesta de
requerimientos de cronogramacon los dias y
la comunidad educativa canales de
través de loscanales de comunicaciéon paraatender
comunicacién dispuestospor asus
la necesidades
entidad.

=

Proyectar una imagenpersonal, | Vestir apropiadamente y
2 dignay amkconsu rol  de | siguiendo los protocolos,
instructor conforme a los | para abordar los
programas de formacion que | encuentros sincronicos.
imparteel Centro

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM SISDDEENL[')AE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DESPLAZAMIENTO
VIAJE
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7838788620 de la planilla, operador SOl y periodo de mayo de 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se



encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (14) folios
Cordialmente,

Glenda Gisela Agudelo Rodriguez
Nombres y apellidos

Contratista

C.C. No. 65.762.458

Recibi a satisfaccion:

Carmen Rosa Diaz Gonzélez
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3477765
Coordinadora Académica



EVIDENCIAS JUNIO DE 2022
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Microsoft Teams

Sesion sincronica- 08 de junio de 2022

2022-06-10 15:49 UTC

Glenda Gisela Agudelo  Glenda Gisela Agudelo
Rodnguez Rodriguez

Il <) 0001/31:21

Presiona para salir e la pantalla completa

Il ) 003473121
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o » Saludo.

»Reflexion
> Inicio de competencia de Etica
s > Fechas de inicio y finalizacién

»Cierre.

Il <) 0336/31:21



Microsoft Teams

Sesion sincronica - 01 de junio de 2022

2022-06-01 23:11 UTC

Glenda Gisela Agudelo  Glenda Gisela Agudelo
Rodniguez Rodriguez
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ANUNCIOS
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GLENDA GISELA AGUDELO RODRIGUEZ
‘ fecha da inicia: 1 horss Ames - fecha de vigencia: 24 de Junio del 2022

Asunto: Sesion sincronica- 22 de junic de 2022

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Proyecto: Desarollo de aplicaciones y servicios con

funcionalidad en la nube para pequefias y medianas
empresas.

Fase del proyecto: Analisis (AP2)

c en el contexlo ¥ social de
acuerdo con principios éficos para la construccion de una
cultura de paz

iCordial saludo, deseandoles un feliz dia del aprendiz!

Amablemente, los invit a participar en |a reunion sincranica el
dia 22 de junio de 2022 , a las 19:00 horas; con el fin de
socializar 2 actividad de la semana y revisar el tiempo para su
desarrolio.

Nota: no olviden leer la guia antes de iniciar |3 reunion, para
respondsr a sus inguistudes.

Recuerde: dar clic en el siguiente Vinculo

Cordialments,

Tutora

Glenda Gisela Agudele Redriguez
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GLENDA GISELA AGUDELO RODRIGUEZ
‘ fecha de inicia: 14 de Junio del 2022 - fecha de vigencia: 17 de Junio del 2022

Asunto: Invitacion nueve encueniro sincronice- 15 de junio de 2022

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Proyecto: Desarollo de aplicaciones y servicios con

funcionalidad en la nube para pequefias y medianas
empresas.

Fase del proyecto: Analisis (AP2)

c &n &l contexto ivo y social de
acuerdo con principios &ticos para 3 construccion de una
cultura de paz

B @ D 4 @ b

iCordial saludo estimados aprendices!

Los invito a un nuevo encuentro sincrnico, el dia 15 de junio
de 2022 a las 19.00 horas. con el fin de socializar la
nueva actividad de la semana .y responder a sus inguietudes,

- Actividad de aprendizaje GA9-240201526-AA3 - Reconocer
los conceptos sobre la vida en comunidad teniendo como base
las relaciones con el contexto social

« Diagrama de sislemas. Relacion del individua con el
enfomo GA9-240201526-AA3-EV01
- Fecha de inicio: 15 de junio de 2022
« Fecha de cierre: 22 de junio de 2022
Nota: para ingresar a la sesion sincrénica por favor dar clic en
el siguiente vincule AQUI
hitps://sena territorio.la/perfil phpTid=171520628catalogo=trus#

Aprendiz

L N

Regresar
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RETROALIMENTACION DE ACTIVIDADES
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RESPUESTA A CORREOS ELECTRONICOS
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A Solicitud habilitar entrega tardia guia GA9-240201526-AA2-EVO1. (Eeime) Recibidos x C 8 2
2
O Diana Romero Gelvez séb, 18jun, 0:08 (hace 3dias) vy I
Buenas noches instructora Glenda Sucede que no alcance a enviar a tiempo Ia actividad de Proyecto de Vida, y ahora no me permite visualizar en la plataforma la |
B
D Glenda Gisela Agudelo Rodriguez <gagudelor@misena.edu.co> @ 12:21 (hace9horas) Y € H N
para Diana »
» Buen dia Diana
2
Con mucho gusto te adjunto el taller para que lo desarrolles.
®
Cordialmente,
]
Glenda Gisela Agudelo Rodriguez
oo Tutora formacién titulada virtual
SENA Centro de Gestién Administrativa, Coordinacién Gestién
<
X 7*? Documental
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Caso Malala (E¥éfo) Recibidos x

‘Samara isel Sanchez vargas mar, 14 jun, 8:14 (hace 7 dias)
Buen dia instructoraMi trabajo sobre el caso de Malala obtuvo una D, he revisado la guia y estoy buscando el material para hacer adecuadamente la guia pero no e

Glenda Gisela Agudelo Rodriguez @ mar, 14 un, 10:47 (hace 7 dias)
Buen dia Samara: Con mucho gusto, te envio la guia. -- Cordiaimente, Glenda Gisela Agudelo Rodriguez Tutora formacion titulada virtual Centro de Gestion Adminis

Samara isel Sanchez vargas mar, 14 jun, 16:44 (hace 7 dias)
Gracias Que pena con usted instructora pero no encuentro la grabacion de su clase y ese dia no pude asistir asi que mi pregunta es si toca responder cada una de

Glenda Gisela Agudelo Rodriguez <gzgudzlor@misena. edu.co> mar, 14 jun, 18:09 (hace 7dias) Yy €
para Samara v

Samara buenas tardes: debes buscar la carpeta de sesiones en linea.
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