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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta Junio 2022

Sefior
BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN
SUPERVISOR CONTRATO No. 3435727 DE 2022
Coordinador Académico
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Santa Marta D.T.C.H

Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes de Junio de 2022
Referencia: 3435727 DE 2022

YO LUIS ALBERTO HINCAPIE FRAGOSO, identificado con la cédula de ciudadania
N0.12.543.836 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes de Junio.

Valor y forma de Pago: VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($27.982.500). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) Siete pagos iguales por los meses de marzo a septiembre de 2022 por valor
de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($3.997.500) cada uno.

Plazo: hasta el 30 de Septiembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para el desarrollo de
acciones de formacion para la poblacion desplazada de acuerdo con la programacién del Centro
Acuicola y Agroindustrial de Gaira, en la especialidad de ACUICOLA.

Obligaciones Especificas:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la formacién de aprendices | -Actividades de formacién | -Registro

en el area, en las competencias, los | Ficha 2552714, “Cultivo de | Fotografico

resultados de aprendizaje y las Peces en Estanques” - Formato de firmas
actividades de los proyectos de Barrio Loma Fresca, de aprendices
formacion programados, dentro de Municipio de Fundacion:

los tiempos que, para cada accion, 32 Horas

se determine por parte del
Centro de Formacion y la estrategia. | - Actividades de formacion
Ficha 2552715, “Cultivo de
Peces en Estanques”
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Corregimiento Bocas de
Cataca, Municipio de
Pueblo Viejo: 32 Horas

-Actividades de formacién
Ficha 2576495, “Cultivo de
Peces en Estanques”
Vereda Jolonura Municipio
de Cienaga:

104 Horas

-Registro
fotogréfico.
Formato de firmas
de aprendices

- Registro
fotogréfico.
Formato de firmas
de aprendices

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que se le
asignen durante la ejecucion de su
contrato (Proyecto de formacion,
planeacion pedagdgica y los recuros
didacticos ge incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacion e instrumentos de
evaluacion).

- Articulacién con Lideres
de Victima municipales
para difundir Curso de
Piscicultura. Sena,
Programa Victima

Llamadas
telefonicas

Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos

institucionales.

Para este periodo no se ha
desarrollado ninguna
actividad referente a esta
obligacion contractual

Para este periodo
no se presentan
evidencias de esta
accion.

Participar en el proceso
de induccion de los aprendices.

Para este periodo no se ha
desarrollado ninguna
actividad referente a esta
obligacion contractual

Para este periodo
no se presentan
evidencias de esta
accion.

Llevar control de las inasistencia de
los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo insitucional
las inasistencias y reportes a la
coordinacién academica las
novedades para

aplicacion del reglamento del
aprendiz.

Para este periodo no se ha
desarrollado ninguna
actividad referente a esta
obligacion contractual

Para este periodo
no se presentan
evidencias de esta
accion.

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte que todos
aparezcan

en formacion.

Para este periodo no se ha
desarrollado ninguna
actividad referente a esta
obligacion contractual

Para este periodo
no se presentan
evidencias de esta
accion.

Emitir los juicios de evaluacién con
base en la valoracion de las

Para este periodo no se ha
desarrollado ninguna

Para este periodo
no se presentan
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evidencias de aprendizaje y
registrarlas

en los aplicativos instiucionales
(administrativo y académico),
maximo tres (3) dias después de
alcanzado

el resultado de aprendizaje.

actividad referente a esta
obligacion contractual

evidencias de esta
accion.

8 | Usary gestionar las diferentes
plataformas tecnolégicas -Reunién virtual con Dr.
institucionales de apoyo académico | Yair Tache para -Registros
y administrativo relacionado con su | Planeacion de fotogréfico
rol, actualizando y registrando de formaciones mes de Junio
manera veraz y oportuna cada una | y proceso de creacion de
de las acciones que integran el Ficha cursos Programa
proceso formativo. Victima

9 | Participar en la formulacion de Para este periodo no se ha | Para este periodo
proyectos de investigacion aplicada, | desarrollado ninguna no se presentan
innovacion pedagdgica y desarrollo | actividad referente a esta evidencias de esta
tecnolégico de interés institucional obligacion contractual accion.
SENNOVA

10 | Participar en los equipos, grupos, Para este periodo no se ha | Para este periodo
comités, proyectos y demas desarrollado ninguna no se presentan
instancias institucionales que lo actividad referente a esta evidencias de esta
requieran obligacion contractual accion.

11 | Desplazarse a otras ciudades, Para este periodo no se ha | Para este periodo
municipios, veredas y/o desarrollado ninguna no se presentan
corregimientos del departamento actividad referente a esta evidencias de esta
diferentes al domicilio contractual obligacion contractual accion.
para el cumplimiento del contrato,
en caso de que se requiera.

12 | Presentar el reporte de eventos en Para este periodo no se ha | Para este periodo
SOFIA PLUS (Programacioén con desarrollado ninguna no se presentan
visto bueno del coordinador actividad referente a esta evidencias de esta
académico o misional) en los dias obligacion contractual accion.
establecidos por el Centro, al
supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para la
legalizacién del pago.

13 | Llevar y mantener actualizado el Para este periodo no se ha | Para este periodo
portafolio de evidencias del desarrollado ninguna no se presentan
instructor segun lo indica la guia actividad referente a esta evidencias de esta
para desarrollar procesos obligacion contractual accion.
formativos.

14 | Responder por la custodia y buen Para este periodo no se ha | Para este periodo

uso de quipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puesto bajo
su cuidado, por el centro o lugar

desarrollado ninguna
actividad referente a esta
obligacion contractual

no se presentan
evidencias de esta
accion.
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donde se desarrolle la formacioén le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

15 | Apoyar los procesos de Para este periodo no se ha | Para este periodo
aseguramiento de la calidad cuando | desarrollado ninguna no se presentan
la entidad lo requiera. actividad referente a esta evidencias de esta

obligacion contractual accion.

16 | Apoyar la planeacion y el Para este periodo no se ha | Para este periodo
alistamiento de los materiales de desarrollado ninguna no se presentan
formacion, propios de su area 'y actividad referente a esta evidencias de esta
apoyar los obligacion contractual accion.
procesos de evaluacion y/o parte
técnica de la supervision de la
adquisicién de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la Ley 1474 de 2011y
requerimiento de la institucion.

17 | Adoptar en la formacioén las Para este periodo no se ha | Para este periodo
diferentes estrategias pedagodgicas desarrollado ninguna no se presentan
que la Entidad dispone para esta actividad referente a esta evidencias de esta
estrategia. obligacion contractual accion.

18 | Participar en procesos de promocion | Para este periodo no se ha | Para este periodo
y divulgacién de la oferta educativa, | desarrollado ninguna no se presentan
servicios y actividades de actividad referente a esta evidencias de esta
divulgacion tecnologica programada | obligacion contractual accion.
por el Centro.

19 | Participar en las labores de montaje | Para este periodo no se ha | Para este periodo
y puesta en marcha de equipos y desarrollado ninguna no se presentan
maquinaria utilizados en la actividad referente a esta evidencias de esta
formacion profesional integral, como | obligacion contractual accion.
ésta sea requerida

20 | Rendir oportunamente los informes | Para este periodo no se ha | Para este periodo
requeridos sobre las acciones desarrollado ninguna no se presentan
encomendadas y los productos actividad referente a esta evidencias de esta
resultantes de procesos de obligacion contractual accion.
formacion profesional laboral.

21 | Solicitar oportunamente los Para este periodo no se ha | Para este periodo
elementos necesarios para desarrollado ninguna no se presentan
desarrollar eficazmente su labor actividad referente a esta evidencias de esta
técnicopedagdbgica. obligacion contractual accion.

22 | Incorporar las tendencias Para este periodo no se ha | Para este periodo
tecnolégicas, pedagogicas y de desarrollado ninguna no se presentan
gestion a las estructuras curriculares | actividad referente a esta evidencias de esta
por competencias laborales de las obligacion contractual accion.
diferentes acciones de formacion
profesional.

23 | Asegurar la organizacion, Para este periodo no se ha | Para este periodo
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mantenimiento y adecuada desarrollado ninguna no se presentan
utilizacién de los recursos que hay actividad referente a esta evidencias de esta
en su ambiente laboral. obligacion contractual accion.

24 | Presentar agendas e informes de Para este periodo no se ha | Para este periodo
legalizacién correspondiente a las desarrollado ninguna no se presentan
ordenes de desplazamiento, cuando | actividad referente a esta evidencias de esta
a esto se diere lugar, en un plazo obligacion contractual accion.
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision

25 | Atender oportunamente los Presentacion del Informe Informe mensual
requerimientos que haga el contractual anexado a cuenta
supervisor del contrato del contrato | correspondiente al mes de | de cobro del mes
y presentar Junio de 2022 de Junio de 2022
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

26 | Aplicar al proceso y aportar la Para este periodo no se ha | Para este periodo
certificacion de la Norma de desarrollado ninguna no se presentan
Competencia Laboral para la funcion | actividad referente a esta evidencias de esta
de instructor durante la ejecucion si | obligacién contractual accion.
el inicio se da posterior a esta fecha.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
PLANILLA ASISTIDA SOI No. 4450258920 correspondiente al mes de Mayo 2022. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO (X) he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en catorce (14) folios

Cordialmente,

P o

% o //1;-_.'/11/*\1.-' /;

LUIS ALBEIiTO HINCAPIE FRAGOSO
Contratista
C.C. No. 12.543.836 de Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN
Supervisor Contrato No. 3435727 DE 2022
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS

CORREOS ELECTRONICOS ENVIADOS Y RECIBIDOS

]
Buz6n 549 MATRICULA FICHA 2576495 LUIS HINCAPIE - PROGRAMA PRO.VICTIMAS Yahoo/Enviados
No leidos ~  LUIS HINCAPIE FRAGOSO <Iiichoh5@yzhon com mics = lun 13 de jun 2 las 2056
Destacado ‘ Para: Complementariad118

Borradores 450
Enviados

Archivo

Spam

Papelera

A Menos

Vistas
M Fotos
B Documentos

1= Suscrincinnes

@ SoporteDePago.G..

Buzdn

No leidos

Destacado

Borradores 430

Enviados
Archivo
Spam
Papelera

A Menos

Vistas

M Fotos

B Documentos

—

1= Suserincinngs

Ocultar

Ocultar

Buenas noches,

de Peces en Estanques”, Vereda Jolonura (Municipio Ciénaga).

1) PDF documentos aspirantes.

2) Listado Excel.

3) Formato solicitud complementaria.
4) Formato Planilla de Asistencia

Admmbmimn ;b

pdf A

CORREO ENVIADO PARA SOLICITUD DE MATRICULA FICHAS 2576495

Y

54 RE: MATRICULA FICHA 2576495 LUIS HINCAPIE - PROGRAMA PRO.VICTIMAS

Adjunto formatos y documentos requeridos para matricula de ficha 2576495, curso complementario "Cultivo

Yahoo/Spam

[1]]

Complementariad118 <complementariad118@sena.edu.co>
Para: luchoh55

@

Buenos Dias, remito resultado de inscripcion para su conocimiento.

mié 15 de jun 2 las 10:42

De: LUIS HINCAPIE FRAGOSQ <luchoh55@yahoo.com.mx:=

Enviado: lunes, 13 de junio de 2022 20:56

Para: Complementariad118 <complementariad118@sena.edu.co>

Asunto: MATRICULA FICHA 2576495 LUIS HINCAPIE - PROGRAMA PROVICTIMAS

Buenas noches,

"Cultivo de Peces en Estanques”, Viereda Jolonura (Municipio Ciénaga).

1) PDF documentos aspirantes.
2) Listado Excel.

3 Farmatn anliritiud rnmnlementaria
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Imagen 3

Imagen 4
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CORREO INSTITUCIONAL DE RESULTADO DE INSCRIPCION DE FICHA 2576495
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FORMATO PLANILLA ASISTENCIA FICHA 2552714. Pag 1
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Imagen 5

FORMATO PLANILLA ASISTENCIA FICHA 2552714. Pag 2

Imagen 6

FORMATO PLANILLA ASISTENCIA FICHA 2552715. Pag 1
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Imagen 7

FORMATO PLANILLA ASISTENCIA FICHA 2552715. Pag 2

Imagen 8

FORMATO PLANILLA ASISTENCIA FICHA 2576495. Pag 1
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FORMATO PLANILLA ASISTENCIA FICHA 2576495. Pag 2

Imagen 10
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RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 2576495
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La operacién Asociar aprendices a ruta se realizo exi IR 30 i i ala Ruta de izaje: CULTIVO DE
Asociar Aprendiz a una Ruta de PECES EN ESTANQUES FICHA 2576495. Se ha enviado un correo 6nico a los i ados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Rufa

Recenocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

www.senasofiaplus.edu.co/sofiafejecucionformacion/perfilco instructo oci es/asociarAp esc ontext=8%

. (i o I 1:01 p. m.
B S @ Nueepetaio-G. (@ Sofiaplus-Google.. W contraseasiy.. (W] Documento - Mic.. A 7 D) | ESP 2”0672;'2 (=]

APRENDICES ASOCIADOS A UNA RUTA FICHA 2576495

Imagen 13

B (548 o leidos) - luchoh55@yah- x | [EJ SOFIA PLUS - de bisqueda x S Sofisplus x  + ~ = *
&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces =2 r » 0O 2
Instructor v -
I — . Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
[# Ejecucidn de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de Caracterizacion® 2576495 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES

Consultar Ruta del Aprendiz
[ (e e CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES FICHA 2576435
Generar Excel de Planeacion

Pedagagica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
ADICHEZS = CC 57426217 MARIA DEL GARMEN ARVILLA CALDERON Formacion
o CC 1092919907 SINDY CECILIA CALDERON MARTINEZ Formacion
Eraluzyiutz et edkzae CC 3951778 JORGE LUIS HERRERADIAZ Formacion
o CC 36563670 MONICA SOFIA MARTINEZ HERNANDEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo I 1022408907 ALJADIS ENRIQUE MORENO SAMPER Formacion
CC 12548490 JAVIER DE JESUS OROZCO GOMEZ Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 72008084 LUIS CARLOS SARMIENTO ARAGON Formacion
CC 57171425 TULIAISABEL CARDENAS AYOLA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje ©C 85438962 ALJADIS ENRIQUE MORENO PERTUZ Formacion
Provios Masivo CC 32391146 GLORIA NELLY MARTINEZ CASTANO Formacion
. 1« IR 123 IS M
Reconocimiento de Aprendizajes ,
Pégina 1de 3
Previos
du.co/sofiafejecuci perfilco instructor/gestior prendiceshso \Ruta/listarAprendicesAsociadosARuta faces?conversationContext=bi
B S @ Mueepeto-G. (@ sofiaplus-Google.. (W conmaseasiy.. (W] bocumentol - M. A 7 W) G ESP 211%523'22 (]

LISTAR APRENDICES FICHA 2576495
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REGISTRO FOTOGRAFICO

REUNION DE PLANEACION PARA LA CREACION DE FICHAS DE CARACTERIZACION
PROGRAMA VICTIMA

306 O @ = - U iW L4 68
<  Sobre esta llamada

Personas Informac...

AGREGAR A ALGUIEN

~ <, Compartir informacién para unirse
Yair Enrique

EN LA LLAMADA

R Q Luis Hincapie (tu)
Lyant;::Javier D Q ana bertha carrillo N\
<« & Lyanther Javier Mora ...
% Mishell Diyeibrayanis ... %
\‘x. Neris viloria navarro X
t Oscar Andrés Garcia ... Y
Q Reynaldo Lobato Pert...
, Yair Enrique Tache Nie... Y
3:36 &« @ = P -
< uzt-djtm-bdd » € Sobre esta llamada

Personas Informac...

AGREGAR A ALGUIEN

<< Compartir informacién para unirse

Mishell Diyeibray... Lyanther Javier
EN LA LLAMADA

X X

« =]

Yair Enrique Reynaldo

Luis Hincapie (tu)
alexandra castro

ana bertha carrillo

,' ae
0 " 9

"

CESAR AUGUSTO HE...

[

Lyanther Javier Mora ...

L a

ana berth 4 mas ‘

-9

Mishell Diyeibrayanis ...

Neris viloria navarro

Oscar Andrés Garcia ...

Reynaldo Lobato Pert...

994

© O -
>

Yair Enrique Tache Nie...

e |
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REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDADES DE FORMACION FICHA 2552714. ASOCIACION DE AGRICULTOTES LOMA
FRESCA MUNICIPIO DE FUNDACION(MAGDALENA)
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REGISTRO FOTOGRAFICO
ACTIVIDADES DE FORMACION FICHA 2552715. CORREGIMIENTO BOCAS DE CATACA,
MUNICIPIO DE PUEBLO VIEJO
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REGISTRO FOTOGRAFICO
ACTIVIDADES DE FORMACION FICHA 2576495. VEREDA JOLONURA
( MUNICIPIO DE CIENAGA)
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GESTION DE TIEMPOS APOYO A LA FORMACION

Imagen 14

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS ALBERTO HINCAPIE FRAGOSO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/06/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2576495 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES
DE APRENDIZAJE:

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-APLICAR EL FERTILIZANTE ADECUADO SEGUN LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SCARACTERIZAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS DE PREPARACION DE LOS DFERENTES SISTEMAS
PRODUCTIVOS Y DE LA ESPECIE SELECCIONADA

-DETECTAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES TANTO VEGETALES O ANIMALES SEGUN LOS PROTOCOLOS
EMPRESARIALES

“ELIMINAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES SEGUN PROTOCOLOS EMPRESARIALES

-REALIZAR EL DRENAJE, DESINFECCION, SECADO Y SIFONEO DE LOS SISTEMAS DE CULTIVO SEGUN LOS PROTOCOLOS DE LA
EMPRESA E INDICACIONES ESPECIALES

~SELECCIONAR EL FERTILIZANTE REQUERIDO PARA LA LABOR SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 104,00
FICHA 25562715 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES
DE APRENDIZAJE:
21/06{22 13:13 Page 1of 3

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
LINEA DE PRODUCCION ¥ PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-APLICAR EL FERTILIZANTE ADECLMDO SEGUN LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SCARACTERIZAR EL SITKD DE CULTRAO DE ACUERDD & LOS PROTOCOLOS DE PREPARACGIN DE LOS DIFEREMTES SISTEMAS
PRODUCTIVOS ¥ DE LA ESPECIE SELECCIONADA,

DETECTAR LDS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES TANTO VEGETALES O ANIMALES SEGUN LOS PROTOCOLOS
EMPRESARIALES

ELIMINAR LOS ORGAMIEMOS INVASORES O COMPETIDORES SEGUN PROTOCOLOS EMPRESARIALES

REALIZAR EL DRENAJE, DESINFECCION, SECADO ¥ SIFDMEQ DE LOS S5ISTEMAS DE CULTIVO SEG0N LOS PROTOCOLDS DE LA
EMPREEA E IMDICACIDMES EEFECIALES

“EELECCIOMNAR EL FERTILIZANTE REQUERIDD FARA L LABDOR SEGUN REQUERIMIENTOS DEL DULTIVD:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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FICHA 2552714 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES
DE APRENDIZA.E:

. ETE zage: ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
comMe NCIA DE APREND E: LiINEA DE PRODUCCION ¥ PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-APLICAR EL FERTILIZANTE ADECUADO SEGUN LOE FARAMETROS ESTABLECIDOS

SCARACTERIZAR EL SITK) DE CULTIVO DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS DE PREFPARACION DE LOS DFERENTES SISTEMAS
PRODUCTIVOS ¥ DE LA ESPECIE SELECCIOMADA.

DETECTAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPE TIDORES TANTO VEGETALES O ANIMALES SEGUN LOS PROTOCOLOS
EMPRESARIALES

ELIMINAR LIS DRGANISMOS BVASORES O COMPETIDORES SEGUM FROTOCOLOS EMPRESARIM ES

SREALIZAR EL DREMAJE, DESINFECCION, SEGADD ¥ SIFDMED DE LOS SISTEMAS DE CULTIVO SEGUN LOS PROTOCOLOS DE LA
EMPRESA E INDICACIONES ESPECIALES

-EELECCIONAR EL FERTILIZANTE RECUERIDOD PARA LA LABDR SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVD:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

20622 13:13 Page 2of 3

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 16800

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT 's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 000

INSTRUCTOR: LUIS ALBERTO HINCAPIE FRAGOSO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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