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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota de 23 de junio 2022

Sefior (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.3307287

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Jornada Madrugada

Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2022.

Referencia: No CO1.PCCNTR.3307287 del ano 2022

CATHERINE GINETH VANEGAS GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
1023924507 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Jornada Madrugrada en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTICUATRO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS QUINCE PESOS
M/CTE.($24.791.615). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2022 por valor de UN MILLON OCHO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($1.008.966), b) Once (11) pagos iguales por
los meses de febrero a diciembre de 2022, por valor de DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y
DOS MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($2.162.059) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2022

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal, para atender la Coordinacion
Académica de la Jornada Madrugada.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyartlag gestiones admllnlstrai\tlvas Brindar informacion a los - Corrgo e]ectromcp
y académicas de la Coordinacion . - Aplicativo Sofia
. . . Instructores y Aprendices,
aplicando los estandares de calidad roaramar competencias Plus
y procedimientos establecidos prog P - Bases de datos
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en cada uno de los
trimestres de formacion.

Proyectar y tramitar las respuestas
a las solicitudes radicadas por los
diferentes usuarios.

Elaboracion de respuestas
a comunicaciones y
derechos de peticiéon
radicadas para tramite de
la Coordinacion
Académica.

- Correo electrénico
- Aplicativo Sofia
Plus

- Bases de datos

Facilitar el servicio al cliente interno
y externo.

Orientar al cliente interno y
externo, resolver sus
inquietudesde tal forma
que sean resueltas,
registrar novedades.

- Correo electrénico
- Aplicativo Sofia
Plus

- Bases de datos

Apoyar los Comités de Evaluacion y
Seguimiento.

Toma de Actas de comité,
notificacion de actos
sancionatorios.

- Correo electrénico
- Aplicativo Sofia
Plus

- Bases de datos

Apoyar la gestion documental de la
coordinacion, de acuerdo con las
Tablas de Retencion Documental
Vigentes.

Elaboracion de tablas de
retecion documental e
inventario documental

- Tablas de
retencion
documental

Organizacion de
archivo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

DESPLAZAMIENTO

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9434983003 de la planilla, , aportes en linea periodo de mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (6) folios
Cordialmente,

Firma

Catherine Gineth Vanegas Gomez
Contratista

C.C. No. 1023924507

Recibi a satisfaccion:

Firma

Roberto Martinez Castro

Supervisor(a) Contrato No.CO1.PCCNTR.3307287 del afio 2022
Coordinador Académico Jornada Madrugada
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Evidencias Junio

Editar Contrato.

€« C @ secopgov.co/COTC fTendering/ProcurementContrac =C0O1.PCCNTR.33707768prevCtxUrl=https33a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractMan... 1€ ¥
EJ) Condiciones

Ejecucion del Contrato =

R letes yaeicos O Porcentaje O Recepcitn de articulos

Y Documentos del Proveedor
Plan de Pagos

[ Documentos del contrato

3 turacion prevista  Nimero defactura  Fecha prevista de emision  Fecha de emision  Fecha de recepcion Valor total previsto Valor neto de la factura Valor total de la factura Valorapagar  Estado
B) inormacion presupuestat
X s 34833 = 171022022225 1710212022 12:00 ncop 3131010 coP 3160008 COP 3160008COP  Pagads  Detalle
(7) Eiecucion el Contrato PM (UTC -5 horss) PM (UTC 5 horas)
o P et 0 37301 5 151032022 252 1710372022 12:00 0cop 3913752 CoP 3950010 COP 3950010COP  Pagads  Detalle
PMUTC-Shoms) PV UTG -5 hores)
) incumpimientos 10 404884 - 2004202636 20042022 12:00 0coP 3913762 COP 3950010 COP 3950010COP  Pagads  Detalle
M (UTC-5horms)  PM (TG hors)
10 43459 - 1905202700 2210572022 12:00 0coP 3913762 COP 3950010 COP 3950010COP  Aprobado  Detalle Marcar como
AM (U765 ors: UTC 5 roras) pagados
10 465468 = o2 - ncop 3913762 CoP 3950010 COP 3950010COP  Enviao  Defalle Aprobar Rechazar
(75 -5 rores) por
proveedor
0 - 5 5 = 0cop > = - Pendinte
registro
o - E E E ocop < E - Pendinte
de
registio
0 - 5 5 = 0cop > = - Pendinte
e
registro
0 - E E E ncop E E - Pendents
eyt
0 - B B = 0coP 5 2 - Pendiente
registro
= = - - E ncop - - - Pendinte
registro
. »
Balance de pagos y Balance de entregas
% del valor del contrato % del valor amortizado
Valor total contrato: 39.500.100,00 COP - -
Valor anticipo: 0,00 COP 0% =
Valor delas entregas 000 coP 0% -
Valor facturado: 15.010.038,00 COP £ - =

APORTES EN LINEA pdf

Eror Eror de e

150797811637902...pf A Mostrartodo | X

/06/2022

PYRNE] NICIO  INSERTAR  DISEFO  DISENODEPAGINA  REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA  DISENO  PRESENTACION Roberto Martinez Castro. ~ |1
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FORMATO DE MODIFICACION DE FECHAS
B Centro de Gestion Administrativa
Nombre completo: SANDRA YULIETH ZAMORA ORTIZ ‘ T1 | CC | No. 1.007.542.507 ‘

k X

Teléfono Celular de la aprendi Ficha: 1503256
PROGRAMA MOTIVO DEL CAMBIO DE FECHAS NUEVAS FECHAS DE FORMACION

TGA Reingreso Immn de eﬂ a Lectlva
ki TGE Traslado De Jornada DIA |
ToPH e Tal 16 2o1e |

™ TAR Traslado De Centro Fm de ela a lectiva
TCOCF Reconocimiento De Aprendizajes: DIA Afio ‘
Previos
[ 2021

K L & Cadena De Formadin I 07 I
K L Pendiente Etapa Productiva X I"""’ “e "‘"“““’“

TRES OTRO zCual? i |

Teb 2 o5 Ss |
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TAOA I DIA T ]
. 19 i i |

DE LA CX 5

En caso de que se autorice alternancia u otra observacién de Ia formacién diligenciar este espacio.
E INFORMACION:
+ Esta informacion no es soporte de autorizacidn para la firma del contrato
El espacio de fechas proyectadas sers exclusivo para diigenciamiento del Funcionario 2 cargo.
| ESt Koot splc ool s aftendces o niedades e Reltedro, tasadas de Conto 1 i) dpf e s o eEanvi i e
aprendizajes previos y aprendices pendientes por hacer la etapa produ

Para aplicar aa alternativa de contrato de aprendizaje tener en cuenta o siquiente puntos: No contar con una vinculacién laboral, cumpli con las
fachas estipuladas en este formato.
i \:qntraladu con una empresa informarlo i para realizar el tramite de |nfvm|ara la empresa.

relacionescorporat24. wixsite.com/reladiones-c/encontrar

f

rativo de la Jornada Madrugada
" 20/05/2022 3:34:54 2. m.
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