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Cordial saludo estimada Ingrid y equipo de contratación, de acuerdo a solicitud del correo que
antecede y validados los informes se autoriza proceder con la suspensión de los contratos.
 
Gracias,
 
 

 

Ella Johanna Mendoza Pedraza
Subdirectora ( e )
Centro Agroempresarial y Turístico de los
Andes - Regional Santander
ejmendozap@sena.edu.co
Tel: (+57) 6607425
Cra 11 No. 13-13
Málaga - Santander

 

 
 

De: Ingrid Solange Sequeda Rojas <isequeda@sena.edu.co> 
Enviado el: jueves, 16 de junio de 2022 6:33 p. m.
Para: Ella Johanna Mendoza Pedraza <ejmendozap@sena.edu.co>
CC: Teofilo Ayala Siza <tayala@sena.edu.co>; Dariany Yaritza Toloza Celis
<dytoloza@sena.edu.co>; Elizabeth Cristina Guarin Lizcano <ecguarin@sena.edu.co>; Katherin
Dayann Hernandez Ortiz <kdhernandezd@sena.edu.co>
Asunto: Solicitud suspensión de contratos
 
Buenas tardes Jefe.
 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C01%7Cecguarin%40sena.edu.co%7C2edf63ff391a459210c308da5059811d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637910642994251690%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=1EliAqlHFnkgCsDvcV83tu%2F4CsiEpdZfLJw%2B6bHZ25E%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENAColombiaOficial%2F&data=05%7C01%7Cecguarin%40sena.edu.co%7C2edf63ff391a459210c308da5059811d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637910642994251690%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=zzJlF0nAyZ5ayLMnAVdGddEFUdO5rt9A4jy4N%2BzxHGg%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C01%7Cecguarin%40sena.edu.co%7C2edf63ff391a459210c308da5059811d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637910642994251690%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=9k9y2N6hMu9aBIRXy%2FZrZKsThqDlqcf0JcWg%2FbOxOlQ%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C01%7Cecguarin%40sena.edu.co%7C2edf63ff391a459210c308da5059811d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637910642994251690%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=yxyjDXDUdFWiw1yPVvKc%2Fzq4s%2FbfSucixJJfu%2FhappM%3D&reserved=0
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INFORME CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3317369 
 
FECHA PRESENTACIÓN DEL INFORME: 17 DE JUNIO DE 2022 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3317369 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 
instructor, en la modalidad de Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo 
curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria para el 
programa de articulación con la media en la red de gestión administrativa y Financiera, área 
temática: Asistencia Administrativa, recursos humanos y comercialización de productos y 
servicios y demás de su competencia en el Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, 
Vigencia 2022 
 
NOMBRE CONTRATISTA: DASSIER YAHIRA GOMEZ PEÑARANDA 
C.C. 63367998 
FECHA DE INICIO: 01/02/2022 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 31/10/2022 
 
Detalles de acciones de formación ejecutadas:  
 
Ejecución de acciones de formación en las siguientes fichas: 
 


FICHA DE 
CENTRO NOMBRE PROGRAMA 


MUNICIPIO HORAS DEL 
PROGRAMA 


DE 
FORMACIÓN 


2480444 


Elaboración de documentos de desarrollo 
curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y 
material didáctico. 


Creación de rutas de aprendizaje, y asocio de 
aprendices. 


Remisión de planeación pedagógica.  


Inducción institucional. 


Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 


Visita de aprendices a biblioteca SENA – Sistema 
de bibliotecas. 


Evaluación de la apropiación de las competencias 
de los aprendices en la etapa de inducción. 


  
 
 
 
 
 
 


Málaga 98 horas 
ejecutadas 







 


            Regional Santander/Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes 
                  Dirección Cra 11 No 13 - 13, Ciudad Málaga - PBX (037) 6607592 


GD
-F


-0
11


  V
.0


5 


Comités de Evaluación y seguimiento. 


Entrega de reconocimientos a aprendices por 
desempeño académico durante el primer 
trimestre de 2022, de fichas asignadas. 


Solicitud de traslado de fichas según las 
novedades reportadas en los Comités de 
Evaluación y Seguimiento. 


Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa 
productiva 


Participación en el taller de socialización, 
activación y aprovechamiento de los recursos 
experienciales de los simuladores Cloudlabs. 


Reporte de horas académicas en la plataforma 
Sofiaplus. 


Diligenciamiento cuenta de cobro en 
SIcontratistas y soportes sistema de seguridad 
social integral. 


Registro en la plataforma SECOP II los soportes de 
la cuentas de cada mes. 


2471462 


Elaboración de documentos de desarrollo 
curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y 
material didáctico. 


Creación de rutas de aprendizaje, y asocio de 
aprendices. 


Remisión de planeación pedagógica.  


Inducción institucional. 


Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 


Visita de aprendices a biblioteca SENA – Sistema 
de bibliotecas. 


Evaluación de la apropiación de las competencias 
de los aprendices en la etapa de inducción. 


Comités de Evaluación y seguimiento. 


Entrega de reconocimientos a aprendices por 
desempeño académico durante el primer 
trimestre de 2022, de fichas asignadas. 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Málaga 
95 horas 


ejecutadas 
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Solicitud de traslado de fichas según las 
novedades reportadas en los Comités de 
Evaluación y Seguimiento. 


Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa 
productiva 


Participación en el taller de socialización, 
activación y aprovechamiento de los recursos 
experienciales de los simuladores Cloudlabs. 


Reporte de horas académicas en la plataforma 
Sofiaplus. 


Diligenciamiento cuenta de cobro en 
SIcontratistas y soportes sistema de seguridad 
social integral. 


Registro en la plataforma SECOP II los soportes de 
la cuentas de cada mes. 


2471657 


Elaboración de documentos de desarrollo 
curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y 
material didáctico. 


Creación de rutas de aprendizaje, y asocio de 
aprendices. 


Remisión de planeación pedagógica.  


Inducción institucional. 


Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 


Visita de aprendices a biblioteca SENA – Sistema 
de bibliotecas. 


Evaluación de la apropiación de las competencias 
de los aprendices en la etapa de inducción. 


Comités de Evaluación y seguimiento. 


Entrega de reconocimientos a aprendices por 
desempeño académico durante el primer 
trimestre de 2022, de fichas asignadas. 


Solicitud de traslado de fichas según las 
novedades reportadas en los Comités de 
Evaluación y Seguimiento. 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Soatá 


 
 
 
 
 
 
 
 
 


141 horas 
ejecutadas 
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Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa 
productiva 


Participación en el taller de socialización, 
activación y aprovechamiento de los recursos 
experienciales de los simuladores Cloudlabs. 


Reporte de horas académicas en la plataforma 
Sofiaplus. 


Diligenciamiento cuenta de cobro en 
SIcontratistas y soportes sistema de seguridad 
social integral. 


Registro en la plataforma SECOP II los soportes de 
la cuentas de cada mes. 


2269485 


Elaboración de documentos de desarrollo 
curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y 
material didáctico. 


Remisión de planeación pedagógica.  


Reinducción institucional. 


Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 


Evaluación de la apropiación de las competencias 
de los aprendices en la etapa de inducción. 


Comités de Evaluación y seguimiento. 


Entrega de reconocimientos a aprendices por 
desempeño académico durante el primer 
trimestre de 2022, de fichas asignadas. 


Solicitud de traslado de fichas según las 
novedades reportadas en los Comités de 
Evaluación y Seguimiento. 


Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa 
productiva. 


Solicitud de materiales de formación para fichas 
grado 11º. 


Visita de aprendices a biblioteca SENA – Sistema 
de bibliotecas. 


Entrega de materiales de formación. 


   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Enciso 


150 horas 
ejecutadas 
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Participación en el taller de socialización, 
activación y aprovechamiento de los recursos 
experienciales de los simuladores Cloudlabs. 


Reporte de horas académicas en la plataforma 
Sofiaplus. 


Diligenciamiento cuenta de cobro en 
SIcontratistas y soportes sistema de seguridad 
social integral. 


Registro en la plataforma SECOP II los soportes de 
la cuentas de cada mes. 


2274002 


Elaboración de documentos de desarrollo 
curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y 
material didáctico. 


Remisión de planeación pedagógica.  


Reinducción institucional. 


Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 


Evaluación de la apropiación de las competencias 
de los aprendices en la etapa de inducción. 


Comités de Evaluación y seguimiento. 


Entrega de reconocimientos a aprendices por 
desempeño académico durante el primer 
trimestre de 2022, de fichas asignadas. 


Solicitud de traslado de fichas según las 
novedades reportadas en los Comités de 
Evaluación y Seguimiento. 


Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa 
productiva. 


Solicitud de materiales de formación para fichas 
grado 11º. 


Visita de aprendices a biblioteca SENA – Sistema 
de bibliotecas. 


Entrega de materiales de formación. 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Málaga 
90 horas 


ejecutadas 
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Participación en el taller de socialización, 
activación y aprovechamiento de los recursos 
experienciales de los simuladores Cloudlabs. 


Reporte de horas académicas en la plataforma 
Sofiaplus. 


Diligenciamiento cuenta de cobro en 
SIcontratistas y soportes sistema de seguridad 
social integral. 


Registro en la plataforma SECOP II los soportes de 
la cuentas de cada mes. 


2273067 


Elaboración de documentos de desarrollo 
curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y 
material didáctico. 


Remisión de planeación pedagógica.  


Reinducción institucional. 


Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 


Evaluación de la apropiación de las competencias 
de los aprendices en la etapa de inducción. 


Comités de Evaluación y seguimiento. 


Entrega de reconocimientos a aprendices por 
desempeño académico durante el primer 
trimestre de 2022, de fichas asignadas. 


Solicitud de traslado de fichas según las 
novedades reportadas en los Comités de 
Evaluación y Seguimiento. 


Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa 
productiva. 


Solicitud de materiales de formación para fichas 
grado 11º. 


Visita de aprendices a biblioteca SENA – Sistema 
de bibliotecas. 


Entrega de materiales de formación. 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Soatá 145 horas 
ejecutadas 
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Participación en el taller de socialización, 
activación y aprovechamiento de los recursos 
experienciales de los simuladores Cloudlabs. 


Reporte de horas académicas en la plataforma 
Sofiaplus. 


Diligenciamiento cuenta de cobro en 
SIcontratistas y soportes sistema de seguridad 
social integral. 


Registro en la plataforma SECOP II los soportes de 
la cuentas de cada mes. 


2274641 


Elaboración de documentos de desarrollo 
curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y 
material didáctico. 


Remisión de planeación pedagógica.  


Reinducción institucional. 


Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 


Evaluación de la apropiación de las competencias 
de los aprendices en la etapa de inducción. 


Comités de Evaluación y seguimiento. 


Entrega de reconocimientos a aprendices por 
desempeño académico durante el primer 
trimestre de 2022, de fichas asignadas. 


Solicitud de traslado de fichas según las 
novedades reportadas en los Comités de 
Evaluación y Seguimiento. 


Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa 
productiva. 


Solicitud de materiales de formación para fichas 
grado 11º. 


Visita de aprendices a biblioteca SENA – Sistema 
de bibliotecas. 


Entrega de materiales de formación. 


       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Málaga 


 
30 horas 


ejecutadas 
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Participación en el taller de socialización, 
activación y aprovechamiento de los recursos 
experienciales de los simuladores Cloudlabs. 


Reporte de horas académicas en la plataforma 
Sofiaplus. 


Diligenciamiento cuenta de cobro en 
SIcontratistas y soportes sistema de seguridad 
social integral. 


Registro en la plataforma SECOP II los soportes de 
la cuentas de cada mes. 


 Desarrollo curricular. 
 
 8 horas 


ejecutadas 


 
NOVEDAD CONTRACTUAL: SUSPENSION 
 
Justificación: el programa de Articulación se ejecuta con base en la programación del 
calendario académico de las instituciones educativas Articuladas, por la no disponibilidad 
de estudiantes aprendices en las Instituciones Educativas, durante el receso académico, se 
solicita la suspensión del contrato desde el día 23 de junio hasta el día 4 de julio del 2022, 
según esto, no se podría orientar formación en este periodo de tiempo, y no se podría dar 
cumplimiento al objeto contractual de Prestar los servicios profesionales de carácter 
temporal como instructor. 
 
EJECUCION HASTA: 22/06/2022 
 
PERIODO DE SUSPENSION 
DESDE: 23/06/2022 
HASTA: 04/07/2022 
TOTAL, DIAS A SUSPENDER: 12 DIAS 
 
AJUSTE DE PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: 
 
FECHA DE REINICIO: 05/07/2022 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 12/11/2022  
 
PLAN DE PAGOS AJUSTADO 
 
VALOR MESUAL: 
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MES  DESDE  HASTA VALOR MES  


Junio 1/06/2022 22/06/2022 $2.854.133  


Julio 05/07/2022 31/07/2022 $ 3.373.067 


Agosto 01/08/2022 31/08/2022 $ 3.892.000 


Septiembre 01/09/2022 30/09/2022 $ 3.892.000 


Octubre 01/10/2022 31/10/2022 $ 3.892.000 


Noviembre 01/11/2022 12/11/2022 $ 1.556.800 


Total    $ 19.460.000 


 
 
Me permito presentar el presente informe, para que sea analizado por la subdirección del 
Centro, viabilizar y autorizar con fundamento en lo expuesto la suspensión del presente 
contrato.  
 
Informe presentado por: 
 
 
  
INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS 
Técnico G02 – Supervisor del contrato. 
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INFORME CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3319391 
 
 
FECHA PRESENTACIÓN DEL INFORME: 17 DE JUNIO DE 2022 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3319391 
 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 
instructor, en la modalidad de Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo 
curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria para el 
programa de articulación con la media en la red de gestión administrativa y Financiera, área 
temática: Asistencia Administrativa, recursos humanos y comercialización de productos y 
servicios y demás de su competencia en el Centro Agroempresarial y Turístico  de los Andes, 
Vigencia 2022 
 
NOMBRE CONTRATISTA: NANCY JANETH BAEZ GARCIA 
C.C. 1096946698 
FECHA DE INICIO: 01/02/2022 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 31/10/2022 
 
Detalles de acciones de formación ejecutadas:  
 
 
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  


Desarrollo de competencias  de los programas de formación asignados :  


FICHA 2274623 I.E DIVINO NIÑO / TÉCNICO EN COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS 
MASIVOS  


AP5 Abordar los clientes de acuerdo con técnicas de comunicación, cultura de servicio y 
políticas del establecimiento. 


Competencia: Interactuar con clientes de acuerdo con políticas y estrategias de servicio de 
la compañía-260101042 


  AA1: Conocer la identidad corporativa, protocolos y procedimientos aplicando técnicas de 
comunicación para el buen servicio al cliente 


RA: Interpretar la identidad corporativa y su relación con la política del servicio a los 
clientes, tomando como referente los manuales, protocolos y portafolios de la organización.            


Alistar manuales, procedimientos y protocolos de servicio al cliente según política de la 
compañía 
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Aplicar técnicas de comunicación y principios de comportamiento en el manejo de 
situaciones de servicio según requerimientos del servicio. 


Realizar reportes relacionados con el desarrollo de las estrategias de servicio al cliente de 
acuerdo con la política de la organización. 


FICHA 2265627 I.E FRAY JOSE DE LAS CASAS NOVAS / TÉCNICO EN COMERCIALIZACIÓN DE 
PRODUCTOS MASIVOS 


AP5 Abordar los clientes de acuerdo con técnicas de comunicación, cultura de servicio y 
políticas del establecimiento. 


Competencia: Interactuar con clientes de acuerdo con políticas y estrategias de servicio de 
la compañía-260101042 


AA1   Conocer la identidad corporativa, protocolos y procedimientos aplicando técnicas de 
comunicación para el buen servicio al cliente 


RA: Interpretar la identidad corporativa y su relación con la política del servicio a los 
clientes, tomando como referente los manuales, protocolos y portafolios de la organización.            


Alistar manuales, procedimientos y protocolos de servicio al cliente según política de la 
compañía 


Aplicar técnicas de comunicación y principios de comportamiento en el manejo de 
situaciones de servicio según requerimientos del servicio. 


Realizar reportes relacionados con el desarrollo de las estrategias de servicio al cliente de 
acuerdo con la política de la organización. 


FICHA: 2471493 FRAY JOSE DE LAS CASAS NOVAS / TÉCNICO EN COMERCIALIZACIÓN DE 
PRODUCTOS MASIVOS 


AP0 Contextualizar al aprendiz para el desarrollo de las competencias del programa de 
formación, en el marco institucional, productivo y social. INDUCCIÓN 


Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con la naturaleza en los 
contextos laboral y social 


AA1:  Identificar la dinámica organizacional del Sena y el rol de la formación profesional 
integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional   


Identificar las oportunidades que el SENA ofrece en el marco de la formación profesional de 
acuerdo con el contexto nacional e internacional.  
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Gestionar la información de acuerdo con los procedimientos establecidos y con las 
tecnologías de la información y la comunicación disponibles.  


Concertar alternativas y acciones de formación para el desarrollo de las competencias del 
programa formación, con base en la política institucional.  


Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional en el marco 
de su proyecto de vida.  


Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo, el papel de los ambientes de 
aprendizaje y la metodología de formación, de acuerdo con la dinámica 


AP1 Reconocer los procesos administrativos, contables y financieros del establecimiento 
de acuerdo con con su objeto social, tamaño, características organizacionales y 
normatividad. 


Competencia: Manejar presupuestos aplicando las políticas empresariales y la 
normatividad. 


RA: Identificar la dinámica administrativa, contable y financiera de las unidades de negocio 
de acuerdo con la normatividad vigente. 


AA1 Identifica los tipos de empresa de acuerdo con el objeto social tamaño y características    


AP2 Definir criterios de manejo del presupuesto del establecimiento de acuerdo con los 
procedimientos contables, financieros, proyecciones y normatividad. 


Competencia: Manejar presupuestos aplicando las políticas empresariales y la 
normatividad. 


AA1: Definir criterios de manejo de presupuestos aplicando las políticas empresariales y la 
normatividad vigente. 


RA: Interpretar los resultados de la ejecución, proyecciones y ajustes de presupuestos de 
acuerdo con los soportes contables y los indicadores de ejecución del presupuesto.  


Elaborar los presupuestos y sus soportes contables de acuerdo con cálculos históricos 
estadística, presupuestos y proyecciones. 


Realizar los registros de ingresos y egresos de acuerdo con las diferentes actividades de la 
unidad de negocio. 


 


FICHA: 2471518 I.E DIVINO NIÑO/ TÉCNICO EN COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS 
MASIVOS 
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AP0 Contextualizar al aprendiz para el desarrollo de las competencias del programa de 
formación, en el marco institucional, productivo y social. INDUCCIÓN 


Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con la naturaleza en los 
contextos laboral y social 


AA1:  Identificar la dinámica organizacional del Sena y el rol de la formación profesional 
integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional   


Identificar las oportunidades que el SENA ofrece en el marco de la formación profesional de 
acuerdo con el contexto nacional e internacional.  


Gestionar la información de acuerdo con los procedimientos establecidos y con las 
tecnologías de la información y la comunicación disponibles.  


Concertar alternativas y acciones de formación para el desarrollo de las competencias del 
programa formación, con base en la política institucional.  


Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional en el marco 
de su proyecto de vida.  


Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo, el papel de los ambientes de 
aprendizaje y la metodología de formación, de acuerdo con la dinámica 


AP1 Reconocer los procesos administrativos, contables y financieros del establecimiento 
de acuerdo con con su objeto social, tamaño, características organizacionales y 
normatividad. 


Competencia: Manejar presupuestos aplicando las políticas empresariales y la 
normatividad. 


RA: Identificar la dinámica administrativa, contable y financiera de las unidades de negocio 
de acuerdo con la normatividad vigente. 


AA1 Identifica los tipos de empresa de acuerdo con el objeto social tamaño y características    


AP2 Definir criterios de manejo del presupuesto del establecimiento de acuerdo con los 
procedimientos contables, financieros, proyecciones y normatividad. 


Competencia: Manejar presupuestos aplicando las políticas empresariales y la 
normatividad. 


AA1: Definir criterios de manejo de presupuestos aplicando las políticas empresariales y la 
normatividad vigente. 
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RA: Interpretar los resultados de la ejecución, proyecciones y ajustes de presupuestos de 
acuerdo con los soportes contables y los indicadores de ejecución del presupuesto.  


Elaborar los presupuestos y sus soportes contables de acuerdo con cálculos históricos 
estadística, presupuestos y proyecciones. 


Realizar los registros de ingresos y egresos de acuerdo con las diferentes actividades de la 
unidad de negocio. 


 


FICHA 2471436 I.E MONSEÑOR MANUEL SORZANO GONZÁLEZ / TÉCNICO EN ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA  


AP0_generar la incorporación de las oportunidades Sena en la proyección de vida del 
aprendiz y su desarrollo profesional desde las políticas institucionales 


Competencia: inducción a la formación profesional integral 


AA1_ contextualizar al aprendiz en el contexto social y productivo 


RA: identificar la dinámica organizacional del Sena y el rol de la formación profesional 
integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional. 


AP1.   Identificar las necesidades administrativas de las áreas de la empresa de acuerdo con 
protocolos de gestión de la información y normatividad vigente. 


Competencia: tramitar correspondencia de acuerdo con procesos técnicos y normativa 


RA: reconocer el entorno de empresa y la relación de actividades administrativas, aplicadas 
al trámite de los documentos de oficina de acuerdo con la normativa y política. 


AA2_ Identificar el proceso administrativo y la estructura organizacional de acuerdo con 
criterios y normativa vigente  


Ap4. Producir documentos para las unidades administrativas de acuerdo a los criterios de 
registro de información, procedimientos técnicos y tecnológicos. 


Competencia: elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas 


AA1. Elaborar documentos empresariales y textos haciendo uso de la normativa vigente y 
criterios establecidos por la unidad productiva 


RA: 01 reconocer el documento de acuerdo con el asunto, la norma técnica y tipo de texto. 


02 proyectar la redacción de los documentos empresariales y de textos de acuerdo con el 
asunto, la norma técnica gramatical, tipo de texto y la política organizacional. 
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03 elaborar documentos empresariales y de textos, teniendo en cuenta la redacción, las 
técnicas de digitación y transcripción, la tecnología disponible, velocidad, precisión; normas 
de seguridad y salud en el trabajo, normativa y políticas de la organización. 


04 comprobar que los documentos elaborados cumplan con la norma técnica, gramatical, y 
políticas de la organización. 


05 corregir los textos y documentos redactados teniendo en cuenta las observaciones, las 
normas gramaticales, técnicas y las políticas de la organización. 


FICHA 2471483 I.E NUENTRA SEÑORA DEL ROSARIO / TÉCNICO EN ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA 


AP0_generar la incorporación de las oportunidades Sena en la proyección de vida del 
aprendiz y su desarrollo profesional desde las políticas institucionales 


Competencia: inducción a la formación profesional integral 


AA1_ contextualizar al aprendiz en el contexto social y productivo 


RA: identificar la dinámica organizacional del Sena y el rol de la formación profesional 
integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional. 


AP1.   Identificar las necesidades administrativas de las áreas de la empresa de acuerdo con 
protocolos de gestión de la información y normatividad vigente. 


Competencia: tramitar correspondencia de acuerdo con procesos técnicos y normativa 


RA: reconocer el entorno de empresa y la relación de actividades administrativas, aplicadas 
al trámite de los documentos de oficina de acuerdo con la normativa y política. 


AA2_ Identificar el proceso administrativo y la estructura organizacional de acuerdo con 
criterios y normativa vigente  


Ap4. Producir documentos para las unidades administrativas de acuerdo con los criterios 
de registro de información, procedimientos técnicos y tecnológicos. 


Competencia: elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas 


AA1. Elaborar documentos empresariales y textos haciendo uso de la normativa vigente y 
criterios establecidos por la unidad productiva 


RA: 01 reconocer el documento de acuerdo con el asunto, la norma técnica y tipo de texto. 


02 proyectar la redacción de los documentos empresariales y de textos de acuerdo con el 
asunto, la norma técnica gramatical, tipo de texto y la política organizacional. 
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03 elaborar documentos empresariales y de textos, teniendo en cuenta la redacción, las 
técnicas de digitación y transcripción, la tecnología disponible, velocidad, precisión; normas 
de seguridad y salud en el trabajo, normativa y políticas de la organización. 


04 comprobar que los documentos elaborados cumplan con la norma técnica, gramatical, y 
políticas de la organización. 


05 corregir los textos y documentos redactados teniendo en cuenta las observaciones, las 
normas gramaticales, técnicas y las políticas de la organización. 


 
 
 
Ejecución de acciones de formación en las siguientes fichas: 
 


FICHA DE 
CENTRO 


NOMBRE PROGRAMA MUNICIPIO HORAS DEL PROGRAMA 
DE FORMACIÓN 


2471483 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA. 


 


I.E NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO  


MALAGA  


FEBRERO     30 


MARZO       25 


ABRIL          29 


MAYO        30 


JUNIO         19 


 
2471436 


 


ASISTENCIA ADMINISTRATIVA. 


 


I.E INSTITUTO POLITÉCNICO EMANUEL ZORZANO 
GONZALES  


MALAGA 


FEBRERO    29 


MARZO       24 


ABRIL          30 


MAYO        30 


JUNIO         20 


2471518 COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS 
MASIVOS 


I.E DIVINO NIÑO  


CAPITANEJO  


FEBRERO     13 


MARZO        24 


ABRIL           21 


MAYO         21 


JUNIO          19 


2471493 COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS 
MASIVOS 


I.E FRAY JOSE DE LAS CASA NOVAS  


SAN ANDRES  


FEBRERO    30 


MARZO       28  
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ABRIL          29 


MAYO         29 


JUNIO          20 


2265672 COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS 
MASIVOS 


I.E FRAY JOSE  DE LAS CASA NOVAS  


SAN ANDRES 


FEBRERO     29 


MARZO        30  


ABRIL           30 


MAYO         29 


JUNIO          20 


2274623 COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS 
MASIVOS 


I.E DIVINO NIÑO  


CAPITANEJO 


FEBRERO     21 


MARZO       29 


ABRIL          21 


MAYO         21 


JUNIO         19 


 
NOVEDAD CONTRACTUAL: SUSPENSION 
 
Justificación: el programa de Articulación se ejecuta con base en la programación del 
calendario académico de las instituciones educativas Articuladas, por la no disponibilidad 
de estudiantes aprendices en las Instituciones Educativas, durante el receso académico, se 
solicita la suspensión del contrato desde el día 23 de junio hasta el día 4 de julio del 2022, 
según esto, no se podría orientar formación en este periodo de tiempo, y no se podría dar 
cumplimiento al objeto contractual de Prestar los servicios profesionales de carácter 
temporal como instructor. 
 
EJECUCION HASTA: 22/06/2022 
 
PERIODO DE SUSPENSION 
DESDE: 23/06/2022 
HASTA: 04/07/2022 
TOTAL, DIAS A SUSPENDER: 12 DIAS 
 
AJUSTE DE PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: 
 
FECHA DE REINICIO: 05/07/2022 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 12/11/2022  
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PLAN DE PAGOS AJUSTADO 
 
VALOR MESUAL: 
 


MES  DESDE  HASTA VALOR MES  


Junio 1/06/2022 22/06/2022 $2.854.133  


Julio 05/07/2022 31/07/2022 $ 3.373.067 


Agosto 01/08/2022 31/08/2022 $ 3.892.000 


Septiembre 01/09/2022 30/09/2022 $ 3.892.000 


Octubre 01/10/2022 31/10/2022 $ 3.892.000 


Noviembre 01/11/2022 12/11/2022 $ 1.556.800 


Total    $ 19.460.000 


 
 
Me permito presentar el presente informe, para que sea analizado por la subdirección del 
Centro, viabilizar y autorizar con fundamento en lo expuesto la suspensión del presente 
contrato.  
 
Informe presentado por: 
 
 
  
INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS 
Técnico G02 – Supervisor del contrato. 
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INFORME CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3322121 
 
 
FECHA PRESENTACIÓN DEL INFORME: 17 DE JUNIO DE 2022 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3322121 
 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 
instructor, en la modalidad de Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo 
curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria para el 
programa de articulación con la media en la red de gestión administrativa y Financiera, área 
temática: Contabilización de operaciones comerciales y financieras y demás de su 
competencia en el Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2022 
 
NOMBRE CONTRATISTA: LUZ MARINA CORREA SALAZAR 
C.C. 63539799 
FECHA DE INICIO: 01/02/2022 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 31/10/2022 
 
Detalles de acciones de formación ejecutadas:  
 
Actividades mes de febrero de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


Fichas 2272050 – 2273111- 2267296 – 2471477- 2471482 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Programación planeación pedagógica 
- Inducción institucional 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Retroalimentación y empalme del proceso formativo SENA 
- Conformación del Equipo Ejecutor y concertación del plan operativo en las Instituciones 


Educativas 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de febrero 
- Norma Activa – Soporte de certificado 


Actividades mes de marzo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


Fichas 2272050 – 2273111- 2267296 – 2471477- 2471482 


 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 
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- Creación de rutas de aprendizaje, y asocio de aprendices a la ruta de aprendizaje 
- Remisión de planeación pedagógica  
- Inducción institucional 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Distribución de materiales disponibles para el proceso de formación 
- Evaluación de la apropiación de las competencias de los aprendices en la etapa de 


inducción. 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de marzo 


Actividades mes de abril de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


Fichas 2272050 – 2273111- 2267296 – 2471477- 2471482 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Remisión de planeación pedagógica  
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Entrega de materiales de formación. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Comités de Evaluación y seguimiento 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de abril 


 


Actividades mes de mayo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


Fichas 2272050 – 2273111- 2267296 – 2471477- 2471482 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Participación en el taller de socialización, activación y aprovechamiento de los recursos 


experienciales de los simuladores Cloudlabs. 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de mayo 


 


Actividades mes de junio de 2022: Horas ejecutadas 117 horas 


Fichas 2272050 – 2273111- 2267296 – 2471477- 2471482 
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- Remisión de planeación pedagógica 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Entrega de informes, actas, curriculos, planillas de asistencia, físicas y digitales, y cargue 


de documentos al drive correspondiente a cada ficha 
- Socialización, concertación y registro de Etapa productiva para las fichas 2471477 y 


2471482 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de junio 


 
Ejecución de acciones de formación en las siguientes fichas: 
 


FICHA DE 
CENTRO NOMBRE PROGRAMA MUNICIPIO HORAS DEL PROGRAMA 


DE FORMACIÓN 


2272050 
TECNICO EN CONTABILIZACIÒN 


DE OPERACIONES COMERCIALES 
Y FINANCIERAS  


 
MALAGA 2208 horas 


2267296 
TECNICO EN CONTABILIZACIÒN 


DE OPERACIONES COMERCIALES 
Y FINANCIERAS 


 
CONCEPCIÓN 2208 horas 


2273111 
TECNICO EN CONTABILIZACIÒN 


DE OPERACIONES COMERCIALES 
Y FINANCIERAS 


 
SOATA 2208 horas 


2471477 
TECNICO EN CONTABILIZACIÒN 


DE OPERACIONES COMERCIALES 
Y FINANCIERAS 


 
ENCISO 2208 horas 


2471482 
TECNICO EN CONTABILIZACIÒN 


DE OPERACIONES COMERCIALES 
Y FINANCIERAS 


 
CONCEPCIÓN 2208 horas 
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NOVEDAD CONTRACTUAL: SUSPENSION 
 
Justificación: el programa de Articulación se ejecuta con base en la programación del 
calendario académico de las instituciones educativas Articuladas, por la no disponibilidad 
de estudiantes aprendices en las Instituciones Educativas, durante el receso académico, se 
solicita la suspensión del contrato desde el día 23 de junio hasta el día 4 de julio del 2022, 
según esto, no se podría orientar formación en este periodo de tiempo, y no se podría dar 
cumplimiento al objeto contractual de Prestar los servicios profesionales de carácter 
temporal como instructor. 
 
EJECUCION HASTA: 22/06/2022 
 
PERIODO DE SUSPENSION 
DESDE: 23/06/2022 
HASTA: 04/07/2022 
TOTAL, DIAS A SUSPENDER: 12 DIAS 
 
 
AJUSTE DE PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: 
 
FECHA DE REINICIO: 05/07/2022 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 12/11/2022  
 
PLAN DE PAGOS AJUSTADO 
 
VALOR MESUAL: 
 


MES  DESDE  HASTA VALOR MES  


Junio 1/06/2022 22/06/2022 $2.854.133  


Julio 05/07/2022 31/07/2022 $ 3.373.067 


Agosto 01/08/2022 31/08/2022 $ 3.892.000 


Septiembre 01/09/2022 30/09/2022 $ 3.892.000 


Octubre 01/10/2022 31/10/2022 $ 3.892.000 


Noviembre 01/11/2022 12/11/2022 $ 1.556.800 


Total    $ 19.460.000 
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Me permito presentar el presente informe, para que sea analizado por la subdirección del 
Centro, viabilizar y autorizar con fundamento en lo expuesto la suspensión del presente 
contrato.  
 
Informe presentado por: 
 
 
  
INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS 
Técnico G02 – Supervisor del contrato. 








 


            Regional Santander/Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes 
                  Dirección Cra 11 No 13 - 13, Ciudad Málaga - PBX (037) 6607592 


GD
-F


-0
11


  V
.0


5 


INFORME CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3322397 
 
 
FECHA PRESENTACIÓN DEL INFORME: 17 DE JUNIO DE 2022 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3322397 
 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 
instructor, en la modalidad de Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo 
curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria para el 
programa de articulación con la media en la red Agrícola y pecuaria, área temática: 
Producción Agrícola y demás de su competencia en el Centro Agroempresarial y Turístico 
de los Andes, Vigencia 2022 
 
NOMBRE CONTRATISTA: EIVAR RODRIGUEZ VALDERRAMA 
C.C. 17616190 
FECHA DE INICIO: 01/02/2022 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 31/10/2022 
 
Detalles de acciones de formación ejecutadas:  
 
Ejecución de acciones de formación en las siguientes fichas: 
 


FICHA DE 
CENTRO NOMBRE PROGRAMA MUNICIPIO HORAS DEL PROGRAMA 


DE FORMACIÓN 


2471448 Técnico en Producción 
Agropecuaria 


 
Carcasi 


Santander 
90 


2471510 Técnico en Producción 
Agropecuaria 


 
Molagavita 
Santander 


106 


2471655 Técnico en Producción 
Agropecuaria 


 
Concepción 
Santander 


115 


2471499 Técnico en Producción 
Agropecuaria 


 
Chiscas 
Boyacá 


100 
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2471490 Técnico en Producción 
Agropecuaria 


 
Espino 
Boyacá 


110 


2471629 Técnico en Cultivos Agrícolas 
 


San Miguel 
Santander 


220 


 
NOVEDAD CONTRACTUAL: SUSPENSION 
 
Justificación: el programa de Articulación se ejecuta con base en la programación del 
calendario académico de las instituciones educativas Articuladas, por la no disponibilidad 
de estudiantes aprendices en las Instituciones Educativas, durante el receso académico, se 
solicita la suspensión del contrato desde el día 23 de junio hasta el día 4 de julio del 2022, 
según esto, no se podría orientar formación en este periodo de tiempo, y no se podría dar 
cumplimiento al objeto contractual de Prestar los servicios profesionales de carácter 
temporal como instructor. 
 
EJECUCION HASTA: 22/06/2022 
 
PERIODO DE SUSPENSION 
DESDE: 23/06/2022 
HASTA: 04/07/2022 
TOTAL, DIAS A SUSPENDER: 12 DIAS 
 
AJUSTE DE PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: 
 
FECHA DE REINICIO: 05/07/2022 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 12/11/2022  
 
PLAN DE PAGOS AJUSTADO 
 
VALOR MESUAL: 
 


MES  DESDE  HASTA VALOR MES  


Junio 1/06/2022 22/06/2022 $2.854.133  


Julio 05/07/2022 31/07/2022 $ 3.373.067 


Agosto 01/08/2022 31/08/2022 $ 3.892.000 
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Septiembre 01/09/2022 30/09/2022 $ 3.892.000 


Octubre 01/10/2022 31/10/2022 $ 3.892.000 


Noviembre 01/11/2022 12/11/2022 $ 1.556.800 


Total    $ 19.460.000 


 
 
Me permito presentar el presente informe, para que sea analizado por la subdirección del 
Centro, viabilizar y autorizar con fundamento en lo expuesto la suspensión del presente 
contrato.  
 
Informe presentado por: 
 
 
  
INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS 
Técnico G02 – Supervisor del contrato. 
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INFORME CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3323687 
 
 
FECHA PRESENTACIÓN DEL INFORME: 17 DE JUNIO DE 2022 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3323687 
 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 
instructor, en la modalidad de Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo 
curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria para el 
programa de articulación con la media en la red de informática, Diseño y desarrollo de 
software, área temática: Sistemas y Mantenimiento y demás de su competencia en el 
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2022 
 
NOMBRE CONTRATISTA: JOSE LEONARDO CORDERO MORENO 
C.C. 13928645 
FECHA DE INICIO: 01/02/2022 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 25/10/2022 
 
Detalles de acciones de formación ejecutadas:  
 
Actividades mes de febrero de 2022: Horas ejecutadas 160 horas en las fichas 2272711, 
2272732, 2471484, 2471497 y 2471480 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Programación planeación pedagógica 
- Inducción institucional 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Retroalimentación y empalme del proceso formativo SENA 
- Conformación del Equipo Ejecutor y concertación del plan operativo en las Instituciones 


Educativas 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de febrero 
- Norma Activa – Soporte de certificado 


Actividades mes de marzo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas en las fichas 2272711, 2272732, 
2471484, 2471497 y 2471480 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Creación de rutas de aprendizaje, y asocio de aprendices a la ruta de aprendizaje 
- Remisión de planeación pedagógica  
- Inducción institucional 
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- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Distribución de materiales disponibles para el proceso de formación 
- Evaluación de la apropiación de las competencias de los aprendices en la etapa de 


inducción. 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de marzo 


Actividades mes de abril de 2022: Horas ejecutadas 160 horas en las fichas 2272711, 2272732, 
2471484, 2471497 y 2471480 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Remisión de planeación pedagógica  
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Entrega de materiales de formación. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Comités de Evaluación y seguimiento 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de abril 


Actividades mes de mayo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas en las fichas 2272711, 2272732, 
2471484, 2471497 y 2471480 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Participación en el taller de socialización, activación y aprovechamiento de los recursos 


experienciales de los simuladores Cloudlabs. 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de mayo 


Actividades mes de junio de 2022: Horas ejecutadas 117 horas en las fichas 2272711, 2272732, 
2471484, 2471497 y 2471480 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
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- Entrega de informes, actas, curriculos, planillas de asistencia, físicas y digitales, y cargue 
de documentos al drive correspondiente a cada ficha 


- Socialización, concertación y registro de Etapa productiva para las fichas 2471484, 
2471497 y 2471480. 


- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de junio 


 
FICHA DE 
CENTRO NOMBRE PROGRAMA MUNICIPIO HORAS DEL PROGRAMA 


DE FORMACIÓN 


2272711 Técnico en Sistemas San Andrés 173 


2272732 Técnico en Sistemas San Andrés  174 


2471484 Técnico en Sistemas San Andrés 151 


2471497 Técnico en Sistemas San Andrés 153 


2471480 Técnico en Sistemas San Andrés 96 


 
NOVEDAD CONTRACTUAL: SUSPENSION 
 
Justificación: el programa de Articulación se ejecuta con base en la programación del 
calendario académico de las instituciones educativas Articuladas, por la no disponibilidad 
de estudiantes aprendices en las Instituciones Educativas, durante el receso académico, se 
solicita la suspensión del contrato desde el día 23 de junio hasta el día 4 de julio del 2022, 
según esto, no se podría orientar formación en este periodo de tiempo, y no se podría dar 
cumplimiento al objeto contractual de Prestar los servicios profesionales de carácter 
temporal como instructor. 
 
EJECUCION HASTA: 22/06/2022 
 
PERIODO DE SUSPENSION 
DESDE: 23/06/2022 
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HASTA: 04/07/2022 
TOTAL, DIAS A SUSPENDER: 12 DIAS 
 
AJUSTE DE PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: 
 
FECHA DE REINICIO: 05/07/2022 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 07/11/2022  
 
PLAN DE PAGOS AJUSTADO 
 
VALOR MESUAL: 
 


MES  DESDE  HASTA VALOR MES  


Junio 1/06/2022 22/06/2022 $2.854.133  


Julio 05/07/2022 31/07/2022 $ 3.373.067 


Agosto 01/08/2022 31/08/2022 $ 3.892.000 


Septiembre 01/09/2022 30/09/2022 $ 3.892.000 


Octubre 01/10/2022 31/10/2022 $ 3.892.000 


Noviembre 01/11/2022 07/11/2022 $ 908.133 


Total    $ 18.811.333 


 
 
Me permito presentar el presente informe, para que sea analizado por la subdirección del 
Centro, viabilizar y autorizar con fundamento en lo expuesto la suspensión del presente 
contrato.  
 
Informe presentado por: 
 
 
  
INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS 
Técnico G02 – Supervisor del contrato. 
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INFORME CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3323816 
 
 
FECHA PRESENTACIÓN DEL INFORME: 17 DE JUNIO DE 2022 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3323816 
 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 
instructor, en la modalidad de Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo 
curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria para el 
programa de articulación con la media en la red de informática, Diseño y desarrollo de 
software, área temática: Sistemas y Mantenimiento y demás de su competencia en el 
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2022 
 
NOMBRE CONTRATISTA: CLAUDIA ESPERANZA CARRASCO OLARTE 
C.C. 63434568 
FECHA DE INICIO: 01/02/2022 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 25/10/2022 
 
Detalles de acciones de formación ejecutadas:  
 
Actividades mes de febrero de 2022: Horas ejecutadas 158 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, 
planes de trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico. 


- Programación planeación pedagógica. 
- Inducción institucional. 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Retroalimentación y empalme del proceso formativo SENA. 
- Realizar seguimiento a etapa productiva. 
- Conformación del Equipo Ejecutor y concertación del plan operativo en las 


Instituciones Educativas. 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de 


febrero 
- Certificado de afiliación con vigencia activa a S.S. 


Actividades mes de marzo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, para el programa Técnico 
en Sistemas (guía de aprendizaje, planeación pedagógica, planes de trabajo, 
diseño de instrumentos de evaluación, material didáctico). 


- Creación de rutas de aprendizaje, y asocio de aprendices a la ruta de aprendizaje. 
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- Remisión de planeación pedagógica.  
- Finalizar la Inducción institucional. 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Distribución de materiales disponibles para el proceso de formación 
- Evaluación de la apropiación de las competencias de los aprendices en la etapa 


de inducción. 
- Se realizó seguimiento y asesoría a la ejecución de las actividades de etapa 


productiva a aprendices. 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de marzo 
- Se alimentó el portafolio de las fichas 2271976, 2272002, 2281096, 2471652 y 


2471659 según los lineamientos del programa. 


Actividades mes de abril de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, 
planes de trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Remisión de planeación pedagógica  
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Se reciben materiales de uso instructor. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Se alimentó el portafolio de las fichas 2271976, 2272002, 2281096, 2471652 y 


2471659 según los lineamientos del programa. 
- Comités de Evaluación y seguimiento 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de abril 


Actividades mes de mayo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Préstamo de 15 computadores para la formación de las fichas 2271976, 2272002 


y 2471652 del Instituto Isidoro Miranda Morantes del municipio de San José de 
Miranda. 


- Participación en el taller de socialización, activación y aprovechamiento de los 
recursos experienciales de los simuladores Cloudlabs. 


- Socialización para la implementación de simuladores con docentes homólogos e 
instructores del programa de articulación.  


- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de mayo. 
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- Se envió correo con los documentos para la inscripción a la Norma y se participó 
en la sensibilización e inducción al proceso. 


Actividades mes de junio de 2022: Horas ejecutadas 117 horas 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Entrega de informes, actas, currículos, planillas de asistencia, físicas y digitales, y 


cargue de documentos al drive correspondiente a cada ficha 
- Socialización, concertación y registro de Etapa productiva para las fichas 


2471652 y 2471659. 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de junio 


 
FICHA DE 
CENTRO NOMBRE PROGRAMA MUNICIPIO HORAS DEL PROGRAMA 


DE FORMACIÓN 


2271976 Técnico en Sistemas 
 


San José de 
Miranda 


151 Horas 


2272002 Técnico en Sistemas 
 


San José de 
Miranda 


151 Horas 


2273067 Técnico en Recursos Humanos 
 


Soata 30 Horas 


2274002 Técnico en Asistencia 
Administrativa 


 
Málaga 12 Horas 


2281096 Técnico en Sistemas 
 


Guaca 140 Horas 


2471652 Técnico en Sistemas 
 


San José de 
Miranda 


134 Horas 
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2471659 Técnico en Sistemas 
 


Guaca 129 Horas 


 
NOVEDAD CONTRACTUAL: SUSPENSION 
 
Justificación: el programa de Articulación se ejecuta con base en la programación del 
calendario académico de las instituciones educativas Articuladas, por la no disponibilidad 
de estudiantes aprendices en las Instituciones Educativas, durante el receso académico, se 
solicita la suspensión del contrato desde el día 23 de junio hasta el día 4 de julio del 2022, 
según esto, no se podría orientar formación en este periodo de tiempo, y no se podría dar 
cumplimiento al objeto contractual de Prestar los servicios profesionales de carácter 
temporal como instructor. 
 
EJECUCION HASTA: 22/06/2022 
 
PERIODO DE SUSPENSION 
DESDE: 23/06/2022 
HASTA: 04/07/2022 
TOTAL, DIAS A SUSPENDER: 12 DIAS 
 
AJUSTE DE PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: 
 
FECHA DE REINICIO: 05/07/2022 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 07/11/2022  
 
PLAN DE PAGOS AJUSTADO 
 
VALOR MESUAL: 
 


MES  DESDE  HASTA VALOR MES  


Junio 1/06/2022 22/06/2022 $2.854.133  


Julio 05/07/2022 31/07/2022 $ 3.373.067 


Agosto 01/08/2022 31/08/2022 $ 3.892.000 


Septiembre 01/09/2022 30/09/2022 $ 3.892.000 


Octubre 01/10/2022 31/10/2022 $ 3.892.000 
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Noviembre 01/11/2022 07/11/2022 $ 908.133 


Total    $ 18.811.333 


 
 
Me permito presentar el presente informe, para que sea analizado por la subdirección del 
Centro, viabilizar y autorizar con fundamento en lo expuesto la suspensión del presente 
contrato.  
 
Informe presentado por: 
 
 
  
INGRID SOLANGIE SEQUEDA ROJAS 
Técnico G02 – Supervisor del contrato. 
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INFORME CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3326697 
 
FECHA PRESENTACIÓN DEL INFORME: 17 DE JUNIO DE 2022 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3326697 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 
instructor, en la modalidad de Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo 
curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria para el 
programa de articulación con la media en la red de informática, Diseño y desarrollo de 
software, área temática: Sistemas y Mantenimiento y demás de su competencia en el 
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2022 
 
NOMBRE CONTRATISTA: ROSA MERCEDES GONZALEZ BUITRAGO 
C.C. 37746156 
FECHA DE INICIO: 01/02/2022 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 25/10/2022 
 
Detalles de acciones de formación ejecutadas: 
 
Actividades mes de febrero de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Programación planeación pedagógica 
- Inducción institucional 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Retroalimentación y empalme del proceso formativo SENA 
- Conformación del Equipo Ejecutor y concertación del plan operativo en las Instituciones 


Educativas 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de febrero 
- Norma Activa – Soporte de certificado 


Actividades mes de marzo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Creación de rutas de aprendizaje, y asocio de aprendices a la ruta de aprendizaje 
- Remisión de planeación pedagógica  
- Inducción institucional 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Distribución de materiales disponibles para el proceso de formación 
- Evaluación de la apropiación de las competencias de los aprendices en la etapa de 


inducción. 
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- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de marzo 


Actividades mes de abril de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Remisión de planeación pedagógica  
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Entrega de materiales de formación. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Comités de Evaluación y seguimiento 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de abril 


Actividades mes de mayo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Participación en el taller de socialización, activación y aprovechamiento de los recursos 


experienciales de los simuladores Cloudlabs. 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de mayo 


Actividades mes de junio de 2022: Horas ejecutadas 117 horas 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Entrega de informes, actas, curriculos, planillas de asistencia, físicas y digitales, y cargue 


de documentos al drive correspondiente a cada ficha 
- Socialización, concertación y registro de Etapa productiva para las fichas 2471386, 


2471465 y 2471522. 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de junio 
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FICHA DE 
CENTRO NOMBRE PROGRAMA MUNICIPIO HORAS DEL PROGRAMA 


DE FORMACIÓN 


2471386 Técnico en Sistemas La Uvita 108 


2471465 Técnico en Sistemas Panqueba 102 


2471522 Técnico en Sistemas Soata 205 


2267268 Técnico en Sistemas La Uvita 121 


2280185 Técnico en Sistemas Panqueba 121 


2269485 Recursos Humanos Enciso 92 


 
NOVEDAD CONTRACTUAL: SUSPENSION 
 
Justificación: el programa de Articulación se ejecuta con base en la programación del 
calendario académico de las instituciones educativas Articuladas, por la no disponibilidad 
de estudiantes aprendices en las Instituciones Educativas, durante el receso académico, se 
solicita la suspensión del contrato desde el día 23 de junio hasta el día 4 de julio del 2022, 
según esto, no se podría orientar formación en este periodo de tiempo, y no se podría dar 
cumplimiento al objeto contractual de Prestar los servicios profesionales de carácter 
temporal como instructor. 
 
EJECUCION HASTA: 22/06/2022 
 
PERIODO DE SUSPENSION 
DESDE: 23/06/2022 
HASTA: 04/07/2022 
TOTAL, DIAS A SUSPENDER: 12 DIAS 
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AJUSTE DE PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: 


FECHA DE REINICIO: 05/07/2022 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 07/11/2022 


PLAN DE PAGOS AJUSTADO 


VALOR MENSUAL: 


MES DESDE HASTA VALOR MES 


Junio 1/06/2022 22/06/2022 $2.598.200 


Julio 05/07/2022 31/07/2022 $ 3.070.600 


Agosto 01/08/2022 31/08/2022 $ 3.543.000 


Septiembre 01/09/2022 30/09/2022 $ 3.543.000 


Octubre 01/10/2022 31/10/2022 $ 3.543.000 


Noviembre 01/11/2022 07/11/2022 $ 826.700 


Total $ 17.124.500 


Me permito presentar el presente informe, para que sea analizado por la subdirección del 
Centro, viabilizar y autorizar con fundamento en lo expuesto la suspensión del presente 
contrato.  


Informe presentado por: 


INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS 
Técnico G02 – Supervisor del contrato. 
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INFORME CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3328288 
 
 
FECHA PRESENTACIÓN DEL INFORME: 17 DE JUNIO DE 2022 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3328288 
 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 
instructor, en la modalidad de Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo 
curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria para el 
programa de articulación con la media en la red de informática, Diseño y desarrollo de 
software, área temática: Sistemas y Mantenimiento y demás de su competencia en el 
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2022 
 
NOMBRE CONTRATISTA: WILLIAM JAVIER CORDERO SALCEDO 
C.C. 91532860 
FECHA DE INICIO: 01/02/2022 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 25/10/2022 
 
Detalles de acciones de formación ejecutadas:  
 
Actividades mes de febrero de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Programación planeación pedagógica 
- Inducción institucional 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Retroalimentación y empalme del proceso formativo SENA 
- Conformación del Equipo Ejecutor y concertación del plan operativo en las Instituciones 


Educativas 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de febrero 


Actividades mes de marzo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Creación de rutas de aprendizaje y asocio de aprendices a la ruta de aprendizaje 
- Remisión de planeación pedagógica  
- Inducción institucional 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Distribución de materiales disponibles para el proceso de formación 
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- Evaluación de la apropiación de las competencias de los aprendices en la etapa de 
inducción. 


- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de marzo 


Actividades mes de abril de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Remisión de planeación pedagógica  
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Entrega de materiales de formación. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Comités de Evaluación y seguimiento 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de abril 


Actividades mes de mayo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Participación en el taller de socialización, activación y aprovechamiento de los recursos 


experienciales de los simuladores Cloudlabs. 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de mayo 


Actividades mes de junio de 2022: Horas ejecutadas 117 horas 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Entrega de informes, actas, currículos, planillas de asistencia, físicas y digitales, y cargue 


de documentos al drive correspondiente a cada ficha 
- Socialización, concertación y registro de Etapa productiva para las fichas 2471386, 


2471465 y 2471522. 
- Registro en la plataforma SECOP II con los soportes de la cuenta para el mes de junio 
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Ejecución de acciones de formación en las siguientes fichas: 
 


FICHA DE 
CENTRO NOMBRE PROGRAMA MUNICIPIO HORAS DEL PROGRAMA 


DE FORMACIÓN 


2472211 TECNICO EN SISTEMAS CERRITO 148 


2280011 TECNICO EN SISTEMAS CERRITO 157 


2282806 TECNICO EN SISTEMAS CERRITO 157 


2471663 TECNICO EN MANTENIMIENTO 
DE EQUIPOS DE COMPUTO MALAGA 103 


2275095 TECNICO EN MANTENIMIENTO 
DE EQUIPOS DE COMPUTO MALAGA 102 


 
 
NOVEDAD CONTRACTUAL: SUSPENSION 
 
Justificación: El programa de Articulación se ejecuta con base en la programación del 
calendario académico de las instituciones educativas Articuladas, por la no disponibilidad 
de estudiantes aprendices en las Instituciones Educativas, durante el receso académico, se 
solicita la suspensión del contrato desde el día 23 de junio hasta el día 4 de julio del 2022, 
según esto, no se podría orientar formación en este periodo de tiempo, y no se podría dar 
cumplimiento al objeto contractual de Prestar los servicios profesionales de carácter 
temporal como instructor. 
 
EJECUCION HASTA: 22/06/2022 
 
PERIODO DE SUSPENSION 
DESDE: 23/06/2022 
HASTA: 04/07/2022 
TOTAL, DIAS A SUSPENDER: 12 DIAS 
 
AJUSTE DE PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: 
 
FECHA DE REINICIO: 05/07/2022 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 07/11/2022  
 
PLAN DE PAGOS AJUSTADO 
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VALOR MESUAL: 
 


MES  DESDE  HASTA VALOR MES  


Junio 01/06/2022 22/06/2022 $2.854.133  


Julio 05/07/2022 31/07/2022 $ 3.373.067 


Agosto 01/08/2022 31/08/2022 $ 3.892.000 


Septiembre 01/09/2022 30/09/2022 $ 3.892.000 


Octubre 01/10/2022 31/10/2022 $ 3.892.000 


Noviembre 01/11/2022 07/11/2022 $ 908.133 


Total   $ 18.811.333 


 
 
Me permito presentar el presente informe, para que sea analizado por la subdirección del 
Centro, viabilizar y autorizar con fundamento en lo expuesto la suspensión del presente 
contrato.  
 
 
Informe presentado por: 
 
 
  
INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS 
Técnico G02 – Supervisor del contrato. 
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INFORME CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3328316 
 
 
FECHA PRESENTACIÓN DEL INFORME: 17 DE JUNIO DE 2022 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3328316 
 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 
instructor, en la modalidad de Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo 
curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria para el 
programa de articulación con la media en la red de informática, Diseño y desarrollo de 
software, área temática: Sistemas y Mantenimiento y demás de su competencia en el 
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2022 
 
 
NOMBRE CONTRATISTA: MARITZA ROCIO VEGA PARRA 
C.C. 63395950 
FECHA DE INICIO: 01/02/2022 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 25/10/2022 
 
Detalles de acciones de formación ejecutadas:  
 
Actividades mes de febrero de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Programación planeación pedagógica 
- Inducción institucional 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Retroalimentación y empalme del proceso formativo SENA 
- Conformación del Equipo Ejecutor y concertación del plan operativo en las Instituciones 


Educativas 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de febrero 
- Norma Activa – Soporte de certificado 


Actividades mes de marzo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Creación de rutas de aprendizaje, y asocio de aprendices a la ruta de aprendizaje 
- Remisión de planeación pedagógica  
- Inducción institucional 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
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- Distribución de materiales disponibles para el proceso de formación 
- Evaluación de la apropiación de las competencias de los aprendices en la etapa de 


inducción. 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de marzo 


Actividades mes de abril de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


- Remisión de planeación pedagógica  
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Entrega de materiales de formación. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Comités de Evaluación y seguimiento 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de abril 


Actividades mes de mayo de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Participación en el taller de socialización, activación y aprovechamiento de los recursos 


experienciales de los simuladores Cloudlabs. 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de mayo 


Actividades mes de junio de 2022: Horas ejecutadas 117 horas 


- Remisión de planeación pedagógica 
- Reporte de inasistencias de los aprendices 
- Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
- Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
- Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
- Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
- Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
- Entrega de informes, actas, currículos, planillas de asistencia, físicas y digitales, y cargue 


de documentos al drive correspondiente a cada ficha 
- Socialización, concertación y registro de Etapa productiva para las fichas 2472363, 


2471463 y 2471635 
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- Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de junio 


 
 
Ejecución de acciones de formación en las siguientes fichas: 
 


FICHA DE 
CENTRO NOMBRE PROGRAMA MUNICIPIO HORAS DEL PROGRAMA 


DE FORMACIÓN 


2472363 TECNICO EN SISTEMAS MALAGA 141 


2471463 TECNICO EN SISTEMAS MALAGA 117 


2471635 TECNICO EN SISTEMAS SOATA 176 


2274033 TECNICO EN SISTEMAS MALAGA 120 


2269496 TECNICO EN SISTEMAS SOATA 195 


 
NOVEDAD CONTRACTUAL: SUSPENSION 
 
Justificación: el programa de Articulación se ejecuta con base en la programación del 
calendario académico de las instituciones educativas Articuladas, por la no disponibilidad 
de estudiantes aprendices en las Instituciones Educativas, durante el receso académico, se 
solicita la suspensión del contrato desde el día 23 de junio hasta el día 4 de julio del 2022, 
según esto, no se podría orientar formación en este periodo de tiempo, y no se podría dar 
cumplimiento al objeto contractual de Prestar los servicios profesionales de carácter 
temporal como instructor. 
 
EJECUCION HASTA: 22/06/2022 
 
PERIODO DE SUSPENSION 
DESDE: 23/06/2022 
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HASTA: 04/07/2022 
TOTAL, DIAS A SUSPENDER: 12 DIAS 
 
AJUSTE DE PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: 
 
FECHA DE REINICIO: 05/07/2022 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 07/11/2022  
 
PLAN DE PAGOS AJUSTADO 
 
VALOR MESUAL: 
 


MES  DESDE  HASTA VALOR MES  


Junio 1/06/2022 22/06/2022 $2.854.133  


Julio 05/07/2022 31/07/2022 $ 3.373.067 


Agosto 01/08/2022 31/08/2022 $ 3.892.000 


Septiembre 01/09/2022 30/09/2022 $ 3.892.000 


Octubre 01/10/2022 31/10/2022 $ 3.892.000 


Noviembre 01/11/2022 07/11/2022 $ 908.133 


Total    $ 18.811.333 


 
 
Me permito presentar el presente informe, para que sea analizado por la subdirección del 
Centro, viabilizar y autorizar con fundamento en lo expuesto la suspensión del presente 
contrato.  
 
Informe presentado por: 
 
 
  
INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS 
Técnico G02 – Supervisor del contrato. 
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INFORME CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3330694 
 
 
FECHA PRESENTACIÓN DEL INFORME: 17 DE JUNIO DE 2022 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3330694 
 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 
instructor, en la modalidad de Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo 
curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria para el 
programa de articulación con la media en la red de informática, Diseño y desarrollo de 
software, área temática: Sistemas y Mantenimiento y demás de su competencia en el 
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2022 
 
NOMBRE CONTRATISTA: MARYLUZ CACERES CACERES 
C.C. 63395088 
FECHA DE INICIO: 01/02/2022 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 25/10/2022 
 
Detalles de acciones de formación ejecutadas:  
 
Actividades mes de febrero de 2022: Horas ejecutadas 160 horas 


 Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


 Programación planeación pedagógica para ficha  
 Ejecución inducción institucional fichas grado decimo 
 Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
 Retroalimentación y empalme del proceso formativo SENA 
 Conformación del Equipo Ejecutor y concertación del plan operativo en las Instituciones 


Educativas 
 Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
 Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de febrero. 


Actividades mes de marzo de 2022: Horas ejecutadas 161 horas 


 Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


 Creación de rutas de aprendizaje, y asocio de aprendices a la ruta de aprendizaje 
 Remisión de planeación pedagógica  
 Inducción institucional fichas grado decimo 
 Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
 Distribución de materiales disponibles para el proceso de formación 
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 Evaluación de la apropiación de las competencias de los aprendices en la etapa de 
inducción. 


 Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
 Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de marzo 


Actividades mes de abril de 2022: Horas ejecutadas 162 horas 


 Elaboración de documentos de desarrollo curricular, planeación pedagógica, planes de 
trabajo, diseño de instrumentos de evaluación y material didáctico 


 Remisión de planeación pedagógica  
 Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
 Entrega de materiales de formación. 
 Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
 Comités de Evaluación y seguimiento 
 Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
 Reporte de inasistencias de los aprendices 
 Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de abril 


Actividades mes de mayo de 2022: Horas ejecutadas 162 horas 


 Remisión de planeación pedagógica fichas asignadas 
 Reporte de inasistencias de los aprendices 
 Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
 Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
 Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
 Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
 Participación en el taller de socialización, activación y aprovechamiento de los recursos 


experienciales de los simuladores Cloudlabs. 
 Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
 Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de mayo 


Actividades mes de junio de 2022: Horas ejecutadas 117 horas 


 Remisión de planeación pedagógica fichas asignadas 
 Reporte de inasistencias de los aprendices 
 Formación de etapa lectiva a las fichas asignadas. 
 Emisión de los juicios evaluativos técnicos de cada formación 
 Solicitud de traslado de fichas según las novedades reportadas en los Comités de 


Evaluación y Seguimiento. 
 Seguimiento y asesoría a las actividades de etapa productiva 
 Reporte de horas académicas en la plataforma Sofiaplus 
 Verificación entregables y actualización de información en el DRIVE de cada ficha 
 Alistamiento documentación registro Etapa productiva para las fichas 2471524 2471519 
 Registro en la plataforma SECOP II los soportes de la cuenta para el mes de junio 
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Ejecución de acciones de formación en las siguientes fichas: 
 


FICHA DE 
CENTRO NOMBRE PROGRAMA MUNICIPIO HORAS DEL PROGRAMA 


DE FORMACIÓN 


2471524 TECNICO EN SISTEMAS 
 


Málaga  142 


2471519 TECNICO EN SISTEMAS 
 


Málaga  146 


2273625 TECNICO EN SISTEMAS 
 


Málaga  180 


2272011 TECNICO EN SISTEMAS 
 


Málaga  126 


2273585 TECNICO EN SISTEMAS 
 


Málaga  160 


 
NOVEDAD CONTRACTUAL: SUSPENSION 
 
Justificación: el programa de Articulación se ejecuta con base en la programación del 
calendario académico de las instituciones educativas Articuladas, por la no disponibilidad 
de estudiantes aprendices en las Instituciones Educativas, durante el receso académico, se 
solicita la suspensión del contrato desde el día 23 de junio hasta el día 4 de julio del 2022, 
según esto, no se podría orientar formación en este periodo de tiempo, y no se podría dar 
cumplimiento al objeto contractual de Prestar los servicios profesionales de carácter 
temporal como instructor. 
 
EJECUCION HASTA: 22/06/2022 
 
PERIODO DE SUSPENSION 
DESDE: 23/06/2022 
HASTA: 04/07/2022 
TOTAL, DIAS A SUSPENDER: 12 DIAS 
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AJUSTE DE PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: 
 
FECHA DE REINICIO: 05/07/2022 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 07/11/2022  
 
PLAN DE PAGOS AJUSTADO 
 
VALOR MESUAL: 
 


MES  DESDE  HASTA VALOR MES  


Junio 1/06/2022 22/06/2022 $2.854.133  


Julio 05/07/2022 31/07/2022 $ 3.373.067 


Agosto 01/08/2022 31/08/2022 $ 3.892.000 


Septiembre 01/09/2022 30/09/2022 $ 3.892.000 


Octubre 01/10/2022 31/10/2022 $ 3.892.000 


Noviembre 01/11/2022 07/11/2022 $ 908.133 


Total    $ 18.811.333 


 
 
Me permito presentar el presente informe, para que sea analizado por la subdirección del 
Centro, viabilizar y autorizar con fundamento en lo expuesto la suspensión del presente 
contrato.  
 
Informe presentado por: 
 
 
  
 
 
 
INGRID SOLANGIE SEQUEDA ROJAS 
Técnico G02 – Supervisor del contrato. 
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Conforme a designación de supervisión de los contratistas que se relacionan a continuación, me
permito adjuntar 10 informes con el fin de que sea analizado, viabilizado y autorizado con
fundamento en lo expuesto en cada uno de éstos, la suspensión de sus contratos.
 

Dassier Yahira Gomez Peñaranda
Nancy Janeth Baez Garcia
Luz Marina Correa Salazar
Eivar Rodriguez Valderrama
Jose Leonardo Cordero Moreno
Claudia Esperanza Carrasco Olarte
Rosa Mercedes Gonzalez Buitrago
William Javier Cordero Salcedo
Maritza Rocio Vega Parra
Mary Luz Caceres Caceres

 
Estaré atenta.
 
Cordialmente,
 

Ingrid Solange Sequeda Rojas
Coordinadora de Formación Profesional Integral
isequeda@sena.edu.co
74057
Carrera 11 No. 13 -  13

 
 
 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C01%7Cecguarin%40sena.edu.co%7C2edf63ff391a459210c308da5059811d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637910642994407918%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=gpTrlCILz8fgtcAC7sUhm81yRVNuiW5blNb%2F%2Fdd5J1w%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENAColombiaOficial%2F&data=05%7C01%7Cecguarin%40sena.edu.co%7C2edf63ff391a459210c308da5059811d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637910642994407918%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=7gfEWYPeaky2Bti33day3YA8dJPNeHrE%2FW9w%2FajF1EI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C01%7Cecguarin%40sena.edu.co%7C2edf63ff391a459210c308da5059811d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637910642994407918%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=yYgpviYSNsQlnBBu%2BRXsGPNcPx86Bi411Q%2BICIaeNiI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C01%7Cecguarin%40sena.edu.co%7C2edf63ff391a459210c308da5059811d%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637910642994407918%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=CAHreV5wv5dhA46SQ0eKbNJPs1vXAUqRcsi%2BDblq4Ns%3D&reserved=0
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