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CONTRATO GOHERNACION DE ANTIOQWIA - FUNDACION EDUCATIVA
ISAIAS DUARTE CANCIND,
ARARTADO.

“Cuiien educa salva, ayidanos a Salvar a Uraba”



Pifecstsdas Apaatasy

El contratista es La Fundacion Educativa Isaias
Apartadd en virtud de la invitaci

Departamento
Decrete 1851

Implementacion Do Estrate

FUNDACGION EDUCATIVA ISAIAS DUCARTE CANCING

NIT: 800.7:31.131 - 1

EXPERIENCIA E IDONEIDAD

Duarte Cancino de la Didcesis de
on realizada por la Secretarla de Educacion del

para presentar propuesta de atencion educativa en los términos del
de 2015, seccidn &, “Confratos Para ia

gias De Desarolio e

Confesiones Religiosas’, articulo 2.3.1.3.5.9 y articulo 2.3.1.3.5.3.

La Fundacion tducativa Isalas Duarie Cancine de la Didcesi
experiencia y trayectoria de 25 afio
implementacian de astrateg
aducativos  conforme
2.3.1.3.5.4, con per
Antioguia mediante
la instancia ejecutora de los
asegurando que las obras educativas

adrministracion

calidad. Adjuntamos acto administrativo otorgado por la

del Departama

programas educativos de la Didcasis
diocesanas y las entregadas para su

Promocion o
dagdgico Con Iglosias ¥

s de Apartadd, tiene
s en el sector sducative en Ia promoeion e
ias de desarrollo pedagogico en astablecimientos
a lo estipulado en el decreto 1851 do 2015, articulo
sonerfa juridica eclesiastica otorgada por la Gobermnacion de
reselucion 38019 del 10 de abril de 1991(Ver anexo 01) y es
de Apartada;

en viriud de contratos o convenios ofrezcan una educacion de

nto de Antioguia.

Secretaria de Educacion

Contratos ejecutados en los afos 2011-2012-2013-2014-2015-2016-2017-2018.

T CONTRATO

2011-58-15-304

2011-38-15-308

2011-85-15-311

Apostol

2011-58-15-329

OBJETO VALOR ANO | Entidad
Praslasion del servicio Educativo a 775 DitEaEE
estudiantes en  los municipios  de 347.649.500 2011 i
G B29.05 4 [¢13]
Arboleles, San Juan de Uraba, Chigorodo, Apartad6
.| Ban Pedro de Uraba, Carepa y Necocli ’
Prostacion del Servicio Educativo a 251 Didcesis
estudiantes en el munisipio de San Padro . . : o
de Urabd, Colegio Diocesano San Padro 81.653.638 2011 de
e Uraba, Coleg SHNO i Apartadd
i.a Administracion, direccion,
coordinacion, organizacion del servicio
educativo que se presta en los
establecimientos educativos eslatales de
los  municipios no  certificados de la Didcesis
Subregion de Uraba del departamento de 4.017.581.205 2011 daﬁ
Antioquta, suministrando las componentes e e E Auiartadd
que se requivran para el mejoramiento de Pk
las condiciones de escolarizacion de nifios
y jovenes de diferantes nivelos v dreas
especificas  de  preescolar,  basica
segundaria y media N
Prestacion del serviclo Educalivo a 254 Didcesis
esfudiantes en la instilucion educativa 77.197.986 2011 de
Colagio Diocesano Santa Maria

Apartadd

Y ‘\:/
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Prastacion del servicio [ducativo a 301

estudiantes, a  poblacion  dispersan SHOLESIS
#] BT $1+] 19, 3 Ldledls A " 9 #4
WHRIAGTI0 | Goioma tatorial on los runicipios de 136.022.580 A0 Aj':j:?mm
Aboletes y Necocl B
La Administracion, direceidn,
coordinacion, organizacion del servicio
educalive que se presla en los
establecimienios educativos oslatales de
Igs municipios ’rm cottificados  de Ia 1185.846.006 Y Diteasis
; ey Subregion de Uraba del departamenlo de - —
2012-88-15.039 . 2 OTRO 38| POR 2012 de
Anlioguia, suministrando los componentes 592 864.678 Apartadd
que se regyuieran para el mejoramionto de R P
las condisiones de escolarizacion de nifios
y jovenes de diferentes niveles y areas
espacificas de  preescolar,  basica
_.|segundaria y medig 4 oo oL
Prostacion del Sewvicio Fducativo a 378 Didcesis
2012-85-15-018 | estudiantes en el colegio Diocesano Laura 131.288.558 2012 de
Mordoya de Chigorodd Apantadd
T Prestacion dal servicio l‘izlttcativo a 669 I
ostudiantes, a  poblacion  dispersan Didcesis
2012-88-15-012  |sistema tutorial en los municipios de 312.760.082 2012 da
Arpoletes, San Juan de Uraba, Chigoreds, Apartaild
llllll San Pedro de Urabg, Carepa y Necocli } )
Prestacidn del Serviclo Educative a 238 Oidcosis
a6 4RO estudiantes en el municipio de San Pedro - .
Siid-aneta0 do Uraba, Colegio Diocesano San Pedro SABEEe L A ’:!r(tt'!'lé
. ADOSIOL e o
Prestacién del smivicio Educalivo a 208 : i
2012-58-16.021 estudiantes, a  poblacién  disparsan 08.716.984 2012 Dm{fgs“’
) - sistema  tuforal on los municipios de o A s
Arboleles y Necocll paLE
. T . o Didcesis
. s Prestacion del servicio Educativo a 194 . . 0
ae-aeaa0as estudianies en el municipio de Carepa GEeaL oY el A o
ST RTINS | Apartadd
Prestacion del Semvicio Educativo a 146 Didcesis
2012-85-16-023 1 estudiantes en el colegio Diocesano Laura 50.748.330 2012 de
Montoya de Chigorods Apartadd
Adminisiracién  de la  prestacion  del
servicio  educativo en  establecimientos Pla
2019.Ga. educativos oficiales de fa Subregidn de| . ... . onqn | Fundacion
HESRe-1a0a0 Uraba, Municipios: Amoletes, Carepa, 5.689.939.270 202 Auténoma
Chigorod6, Necocli, Mutald y San Pedro Educaliva

de Uraba.




AM2-88-16-064

FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUCARTE CANCING

NIT: 800.731.131 - 1

Contralacién de 378 cupos educativas,
para atender poblacién urhana y rural en
edad escolar y poblacion en condiclones
de odra adad en el Municipio de:
Chigorodd

2012-58-15-063

262.573.007

2012

Didcasis
de
Apartado

Contratacion <de 200 cupos educativos
para atender poblacién urbana y rural en
edad escolar y poblacion en condiciones
de extra edad on ¢l municipio de san
Pedro e Uraba

141.930.600

2012-85-15-064

Contratacion de 158 cupos educalivos
para atender poblacién urbana y rural en
adad escolar y poblacidn en eondiciones
de extra edad mediante modalo tradicional
y/o lexible modalidad sistema de
aprendizaje  tutorial para favorecer el
acceso y confinuidad en el sistema
aducative en los municipios de: Arbolotes,
Necoch

142.122.738

2012

2012

Didcesis
de
Apartadd

Didcesis
de
Apanado

2012-88-15-065

Contratacién de 447 cupos educativos
para alender poblacion urbavna y rural en
edad escolar y poblacién an condiciones
de extra edad mediante modelo tradicionai
vio flexible modalidad sistema  de
aprendizaje  tutorial para favarecer el
acceso vy continuidad en el sistema
educalivo en tos municipios de: Arholetes,
San Juan de Urabd, Chigorodd, San
Pedro de Uraba, Carepa y Necocli

402.081.417

2012

Didcesis
de
Apartadé

20%2-8515-079

Contratacion de 148 cupos educalivos,
para atender pohiacion urbana y rural en
edad cscolar y poblacion en condiciones
de oxtra edad, en el municipio de
Chigorodo

103.547.560

2012

Digcesis
e
Apartadé

2013-55-15.004

Conlratacion de cupos educativos, para

atender poblacidn urbana y rural en edad
escolar y poblacién en condiciones de
exlra edad, mediante modelo tradicional
yio flexible modalidad sistema educativo
tutorisl en los Municipios de la Subregion
de Urabi

707.280.000

2013

Didcesis
cie
Aparladd

2013-585-15-008

Adiministracion  de  la prestacion  del
sorvicio  educativo en  establecimientos
educalivos oficlales de la Subregion de
Uraba, Municipios: Arboletes, Carepa,
Chigoredd, Nacocl, Mutald y San Pedro
de Uraba.

6.957.962.878

2013

Pia
Funpdacion
Autdnoma
ducaliva

Nt
{'}\;j/ _
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Administracion del servicio educalivo a la
poblacién  educativa  indigena  des

Pia
Fundacion

85.15. ; G5 :
2013-85-45-010 escolarizada en los 117 municiplos no Ladz.naekesr 2013 Autdnoma
corlificados de Antioqguia. Educativa
Contratacion de cupos  cducativos, para ’
atender poblacion utbana y rural en edad
escolar y poblacion en condiciones de QiGoesis
2013-58-16-014  Jextra edad, madianle modelo tradicional 1.004.960.000 2013 cla
ylo flexible modalidad sistema educative Apartadd
tutorial en los Municipios de la Subregion
= | de Liraba
Conlratacion de cupos educativos, para
atender poblacion urbana y rural en edad Pia
escofar y poblacién en condiciones de —
2014.88158.0008 | extra edad, mediarde madelo tradicional 1.320.000.000. 2014 Autbno} i
v/o flexible modalidad sistema educativo Ecly c1ti\r;
tutorial en los Municipios de la Subregién e
de Uraha
Contratacion de cupos educalivos, para Dibcosis
. 2 alendar  poblacidbn  urbana  mediante s :
e0dAR12000) modelo tradicional en los municipios de la 1.018.500.860 i A r?r?’;dé
Subregion de Uraba Has
Administracion  de  ia  prestacion  del
sefvicio educativo on ostablecimientos Pia
TAES 45 educativos oficiales de la Subregitn de T Fundacion
APIEA016:0013 Uraba, Municipios: Asboletes, Carepa, 4.913:995.000 2014 Autdnoma
Chigorodo, Necocli, Mutata y San Pedro Fducatlva
de Uraba.
Administracion  de  la  prestacion  del Pla
; . seicio educativo indigena en 4 Fundacion
Aiidesttaian eslablecimientos educatives oficiales de 800.000.000 = Autdnoma
los Mun'i_g‘ipios no certi_!_i_t_:_ad 0s de Antiogquia },5,(,',,‘,‘9‘,",?,"}{"‘__,
Contratacién de cupos educalivos, para Didcasis
i atender poblacion urbana en  edul s s |
AR00002368 escolar, mediante modelo tradiclonal en 131760000 Sl Anzﬁ?ado
los Municipios de fa Subregion de Urab3. !
Conlratacian de cupos educativos, paia|
atender poblacion urbana y rural en edad
escolar y poblacion en condicianes de Didcesis
4600002970 axtra edad, mediante modelo tradicional 1.353.000.000 2015 de
vio flexible modatidad sisterma aducativo Apartadd
tutorial en los Municipios de la Subregion
,,,,,,,,,,,,,,,,,, (je lJral}a’ T ——
Administracion  de la  preslacion  del Pla
i setvicio educalivo intigena on . 4¢ | Fundacion
4GeRatHe eslablecimientos educativos oficiales de 1.436.400 2015 Autdnoma
Educativa

fos Municipios no cerlificados de Antiogquia
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Administracion  de  la  prestacion  del

saoivicio  educativo en  oestablecimientos Pia
e ducatives oficiales de ta Subregion de ) Fundacit
4600002 @ ficia ] \ apar | Fundacion
00002974 Uraba, Municipios: Arholeles, Carepa, 3.661.500.000 2015 Autdnoma
Chigoradd, Necocli, Mulatd y San Pedro Educativa
) de Uraba.
Promecion - o implemenlacion  de 24
esfrataging de desarrollo pedagdgico en E "“.
4600004924 | astablocimientos oducativos oficiales do fa| - 12.351.450.000 | 2016 | U G
subregion  de  Urabd  con  canasta !::“ HOME
contratada. sducaliva
Promocion e implementacion  de
estrategias do desarollo pedagogico an Pla
establecimisnios educativos oficiales de la G s b Fundacian
[l 14 A A y
46000040451 subregion de Urabd, zona rural, con A0 2016 Auténoma
canasta contratada, aplicando Educativa
metodologias flexibles.
Prestacion del servicio educativo integral
para atender poblacion urbana en edad Dibopdls
- escolar, mediante modelo tradicional en el 5 ; =
4800004964 municipio de  Chigoradé con  canasta 56¢.116.882 2016 m;’;?,‘d "
contratada para operar en establecimiento Pty
aducativo no oficial.
Promocion e imp[eméntacién de
eslrategias de desarrollo pedagdgico para Pia
£a prestacion dol  servicio educativo en T Fundacion
4600005093 instituciones educativas oficiales de los L. 200.000 2016 Auténoma
municipios no cedificados de Antioguia Educaliva
para poblaclon indigena 4
Promocién e  implemenlacion  de Fundacion
estrategias de desarrollo pedagégico en tdusativa
4600006259 establocimientos educativos oficiales de ia 11.668.436.584 2017 lsalas
subregion  de  Uraba con  canasta Duarte
contratada, Cancino
Contrato  de prestacion  de  servicio
educativo para la atencién te poblacion Dibcesis
4600006258 en edad escolar en ios niveles preescalar, 569.040.197 2017 [l
basica y media, en la zona uthana del Apartadd
Municipio de Chigorodo.
Promocidn e implementacion - de Funiagid
estrateglas de desarrollo padagdgico para f"tclli:g:i(t::\?;‘
" prestacién del servicio educativo indigena T ; i
4800006285 en establecimisntos educativos oficiales T4s5354.000 208 I'ﬁ*iﬂi
ds las subregiones Uraba, Occidente y S
Cancino

Bajo Cauca

0y
)'\"'/
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Promocion e implementacion  de
estrateglas do desarrolio pedagogico en
astablecimientos educativas oficialas con
estudiantes de hasica secundaria y media
de las zonas nwrales de la subregion de
Uraba con canasta contratada, aplicanto
metodologias flexibles

1.329.178.108

4600008027

Promocion e implemeniacién  de
estrategias de desarollo psdagogico en
establecimientos educativos oficiales de la
subreglén  de  Urabd  con  canasta
confratada,

12.378.434.261

2017

Fundaclon
Educativa
Isaias
Dumle
Cancino

Fundacion

Educaliva
Isaias
Duarte

GCangcing

CONSTRUCCION DE CANASTA.

1. RECURSO HUMANO (Art. 2.3.1.3.1.5. Numeral 13 fiteral a.);
Para el recurso humano en el cual incluye los carges de: 10 Rectores ficenciados, 3

Rectores

licenciados 2J 11°, 9 coordinadores

licenciados,

2 coordinadores

profesionales, 171 decentes licenciados, 73 docentes profesionales y 102 docentes
nomalistas. Estos salarios fueron regulados por el decreto ndmero 2451 de diciembre
de 2018 como base haciendo un aumento del 6% como proyeccion para el aiio 2019,
hasta tanto sea emitido el decreto nacionat que contenga los salaiios de los Docentes
y Directivos Dacentes, una vez sea emitido dicho decreto se ajustara al presupuasto.

En ¢! personal de apoyo tenamos:

o B aseadoras

1 En La Cadena.

2 En La Provincia.

2 En Piedras Blancas.
1 En Celestine Diaz.

1 En Nel Upegui.

1 Mulaticos piedrecitas.

Las funciones de las aseadoras son mantener limpias vy organizadas las
instalacionas.

o 12 conserjes

e

-~

O

2 En La Cadena.

2 En La provincia.

2 En Piedras Blancas.

1 En Nel Upegui.

1 En Celestino Diaz.

3 £n Mulatico Piedracitas.
1 En La Cabana.
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Dibesih de Apatat
Las funciones de los conserjes son controlar el ingreso y la salida de
estudiantes, padres de familia y comunidad en general velando por la
seguridad de los esludiantes, del mobiliario y del personal docente que alli
labora.

s 10 secraetarias

o 1 En Bajo La Arenosa.

o 1T En La Provincia,

o 1EnElCerro.

o 1 En La Cadena,

o 1 En Celesting Diaz.

o 1 En Net Upegui.

o 1 EnLaCabaiia.

o 2 En Mulatico Pledreciia.
o 1 En Pavarando Grande,

Las funciones de las secretarias son, llevar ¢l registro de SIMAT, registro y
custodia de los libros reglamentarios, malrcular estudiante, verificacién de
documentacion de los estudiantes, atencién a padres de familia en la
expadicidn y control de certificados estudiantites, colaborar con el rector en Ja
elaboracion de informes estadisticos y académicos.

Para el personal de apoyo se caleula ef salario con hase en el minimo lagal
vigonte afto 20108, mas el 6% segin aumento def mismo,

Nota 1: La cantidad y lugar de trabajo de los Directivos fue ordenada por la Secretaria
de Educacidn, el recurso humano necesarios para cada Institucion se realizo bajo los
criterios y pardmetros establecidos en el decreto 3020 da 2002, Capitulo 1, artfeulos 8,
9 10,11, 12 y 13.

Nota 2: Dentro det recurso humano docente y directivo docente se estipula el pago de
la seguridad social hasta diciernbre como aparece en la pagina web del ministerio de
educacion g nedueaskmn gy S0l 82 Uk pronertyvshe 4804 E i de
igual forma el pago de las prestaciones sociales (cesantias, intereses a la cesantias y
vacaciones) como reza en el anticulo 102 del cadigo sustantivo del trabajo
“VACACIONES Y CESANTIAS. Modificado por el art. 5o0. del Decreto 3743 de 1950,
L nuevo texto es el siguiente:

1. Para ¢l efecto de ios derechos de vacaciones y cesantfa, se entiende que ¢l trabajo
del afio escolar equivale a frabajo en un afic del calendario”.

Nota 3: El artfeulo 220 del codigo sustantivo del trahajo enuncia los elementos a
entregar al personal como dofacion ((1) par de zapatos y (1) vestido de labor al
trabajador) cada 4 meses.

Basados en el costo historico se realizd un incremento a éste rubro por el vator de
40.000, debido a que en varios afios atrds se habia mantenido un valor constante y se
requiere ajustar para cubrir el gasto en el afio 2018,

&7

~h
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BOYACION EMPLEADOS

CONCEPTO ' A02017 | ARID 2018 ANO 2019
CALCULO MENSUAL PORTRABAIADOR | 30,000 30,000 40,000
ALCULO POR 30 MESES € 0

CALCULO POR 30 MESES CONTRA 208,000 — ——
PORTRABAIADOR

__ESPECIFICACION DE LA DOYACION
CANTIDAD | VALORUNITARIO | TOTAL

ZAPATOS TIPD DEPORTIVA 2\ 70000 140,000
CHAQUETA TIP0 SUDADERA B 65,000 130,000
PANTALON TIPQ SUDADERA L2 65,000 130,000

COSTO TOTAL POR EMPLEADO A00,000

Nota 4; La cantidad de Aprendices es fijada por la entidad SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA por medio de una Resolucion, donde nos indican Ia cantidac
de Aprendices que debemos tener contratados, te acuerdo a la ley 789 de 2002 en
su articulo 32,

Empresas obligadas a la vinculacion de aprendices. Las empresas privadas,
desanolladas por personas nalwales o jurldicas, que realicen cualquier tipo de
actividad economica diferente de la construccion, que ocupen un nOmero de
trabajadores no inferior a quince (18), se encuentran obligadas a vincular aprendices
para los oficios u ocupaciones que requieran formacion académica o profesional
metddica y completa en la actividad econdmica que desenmpefian.

Las empresas industriales v comerciales del Estado v las de Economia mixta del
orden Nacional, departamental, clistrital y municipal, estaran obligadas a la vinculacion
de aprendices en los términos de esta ley. Las demas entidades publicas no estaran
sometidas a fa cuota de aprendizaje, salvo en los casos que determine ¢l Gobiermno
Nacional.

El empresario obligado a cumplir con la cuota de aprendizaje podra tener practicantes
universitarios bajo la modalidad de refacidn de aprendizaje, en el desarrollo de
actividades propias de la empresa, siempre y cuande estos no superen ¢l 25% del
total de aprendices.

Respecto a la canfidad de aprendices que fas empresas deben vincular, dice el
articulo 33 de la lay 789;

“Cuotas de aprondices en las empresas, La determinacion del ntmero minimo
obligatorio cle aprendices para cada empresa obligada la hara la regional def Servicio
Nacionat de Aprendizaje, SENA, del domicilio principal de la empresa, en razon de un
aprendiz por cada 20 trabajadores y uno adicional por fraccion de diex (10) o superior
que no exceda de veinle. Las Empresas que tengan entre quince (15) y veinte (20)
trabajadores, tendran un aprendiz.

La cuata sefialada por el SENA debera notificarse previamente al representante legal
de la respectiva empresa, quien contard con el término de 5 dfas habiles para
chjetarla, en caso de no cefiirse a los requerimientos de mano de obra calificada
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demandados por la misma. Contra el acto administrativo que fije [a cuota procederan
fos recursos de loy.
Paragrafo. Cuando of contrato de aprendizaje incluido dentro de la cuota minima
sefialada por el SENA teimine por cualguier causa, la empresa deberd resmplazar al
aprendiz para conseivar la proporcion que le haya sido asignada. Se prohibe la
calebracion de una nueva relacion de aprendizaje expirada la duracion de una
anteriar, con la misma o distinta emprosa.
Re conformidad con ley 789 de 2002 en su articulo 32 mencionado anteriormente, la
Fundacion Educativa lsaias Duarte Cancino estd Regulada de la siguienie manera;
Fundacion Educativa lsaias Duarte Cancino: Resolucion 8178 de 2018, lo cual
determina una Regulacion de (23) Aprendices.
Los perfiles y funciones de estos aprendices, se buscan de acuerde a las necesidades
de fas instituciones que se administran, perfiles como:

Tecndlogo en entrenamiento deportivo

Teendlogo en gesiidn de procesos administrativos de salud
Téenico asistencia administrativa

Téenico en asistencia en organizacion de archivos

T Y
G aly ofe

-
o

5 Tecndlogo en contabilidad y finanzas
o Tecndlogo en gestion del talento humano
o Tecndlogo an mantenimiento de equipos de computo.

]

.o

Téenico en seguridad y salud en el trabajo.

Fungiones Entrenamiento deportivo: apoyar en fas diferentes instituciones en ol are del
daporte a los profesores, realizar entrenamientos en las diferentes  &reas deportivas,
Trabajar en equipos interdisciplinarios para avanzar en la conceptuatizacion ¥ solucion de
problemas del deporte, Orientard los procesos del entrenamiento hacia la iniciacién v
formacion deportiva, vy fos altos logros deportives, realizar fogueos con ofras entidades
deportivas, hacer planificacion y cronograma de actividades, realizar convecatorias
deportivas.

Funclones gestion de procesos adminisirativos de salud: ayudar en la parte de
afiliacion al sistema general de seguridad social en salud, cobios de incapacidades
médicas, transcripciones de incapacidades médicas,

Funciones asistoncia administrativa: apoyar en el érea de archivo, tedactar informagion,
¢jecutar actividades de recepcion, organizar agenda de visitas en las instiluciones, redactar
y enviar correspondencia de las instituciones, realizar registros contables.

Funciones asistencia en organizacion de archivos: organizar documentacion de las
instituciones educativas, organizar las hojas de vida del personal active, guardar
documentos expedientes de demds informacian de interés de la instilucion, custodia de
documentos del area de archivo.

Funcionas en contabilidad y finanzas: apoyar en actividades administrativas de
tesoretia, ndmina, contabilidad y control de bienes, de todos los colegios, ayudar en
rovision y contabilizacion de facturas,

Funciones en gestion del talento humano: realizar acompaiiamiento en todo el proceso
de seleccion y contratacién del personal, redactar informacion, ayudar en los procesos de
control de incapacidades médicas, archivar informacion de las novedades de todas las
instituciones, elaboracion de base de datos de diferentes tipos de informacion del personal
de la empresa,
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Funcione mantenimiento de equipos de computo: apoyar al drea de sistemas en
manteamientos como: mantenimientos correctives y preventivos de etuipos de computo de
los colegios, ayudar a instalar red en los colegios, apoyar en el drea de sistemas de cada
uno de fos colegios.

Funciones seminidad y salud en ef trabajo: ayudar al area de segwidad v salud en el
trabajo de la empresa a realizar acompaiiamientos en: COPASTT, apoyar en la realizacion
de inspecciones de los colegios, en recolectar infonnacién para Ia investigacion de
accidentes, en la capacilacion de los empleados, realizacion de pausas activas.

2. Muaterial educativo (Art. 2.3.1.3.1.85 numeral 13 literal b):

Para el matedal educativo se tomé la cantidad de estudiantes, los cuales se
destinaran en ¢l fortalecimiente de la calidad educativa Utilizando los recursos seglin
la necesidad de la Institucion. Compra de libvos, balones, vinilos, bastones, mapas,
juegos geameétricos, abacos, domino, cartulings, marcadores, borradores de talderos,
tinta para marcadores, lapiceros, ldpices, resma de papel para la impresion de
certificados, boletines y demas certificados que solicitan los padies de familia,
mirellas, pinceles, papel fomi, papel periddico, simulacros de fas pruebas saber entre
ofros (ue sirvan para o cumplimiento de tal fin. Para el céloulo del valor del material
educativa, se le asignd un valor de veinticinco mil seiscientos sesenta y sicte posos
{$25.667) por estudiante, multiplicado por la cantidad de estudiantes (7.914), para el
gran tfotal de doscientos tres millones ciento treinta y un mil seiscientos tres pesos
{$203.131.603).

CONCEPTO ANO 2017 ARO 2018 ANO 2019
MATERIAL EDUCATIVO 217,989,855 | 276,967,455 203,131,603

Bl material educativo se distribuye de la siguiente manera:
" AYUDAS PEDAGOGICAS

LLCLLE S — : 21,382,176
Juegos Geometricos, Laminas
MATERIAL PARA DEFORTE o
Balones, Mali, Conos, Cugrdas, Pitos, Crondmetros,
Pelotas, Colchonetas, Aros, Bomba Infladora, Juegos De Mesa, 36,701,357
Juegos De Bolos, Juego De Ajedrez, Bastones
PALELERIA

Pegante, Boligrafos, Borrador Tablero, Cartulina, Chinches,
Cintas, Colores, Pinceles, Cintas, Colores, Cosetoras,
Creyones, Marcadores
Cuadernos, Tintas, Folder, Fomi, Ganchos, Grapas, Juego de
Arma Todo, Juego de Selios de Figuras Diferentes 84,017,070
luego De Geometria, Instrumentos Musicales, Titeres, Juego
Do Blagues Logicos, Loterfas, , Kilos de Plastilina
Colbon, Caja De Temperas, Caja De Crayolas, Vinilos,
Resaltadores, Sobres, Tijeras Punta Roma, Tizas,

OTROS
Libros, actualizacion licencia SINAI (matricula), diplomas vy
otros apoyos pedagogicos

58,031,000
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Gastos adiministrativos,

¥ Otros procesos administratives, contables ete: Para este tubro se tiene una
aplicacion para este contrato del 100% sobre el total del costo {ver cuadro on
Excel hoja detalle del detalle titulo detalle otros procesos admadn. y contables ofc.)
por 10 meses que es Ia vigencia del contrato y teniendo en cuenta que al contrato
te administracion se le adiciond lo que hasta el afio 2017 fue el modelo flexible, v
no se clentan con otros contratos que apodden a este rbro, ademas que se
proyecta tener un solo conlrato de este tipo.

- OFROS PROCESOS ADMOS., CONTABLES, ETC,

L CONCEPTO. VALOR PROMEDID MENSUAL b
Director . 63,292988 | 6,329,299 | 18.08%
Asistente del direclor, Anatlsta y Aux. contables 91,931,126 9,193,173 26.25%
Profestonal RR.HH, Téentto en nédimina y auxiliar BR_HH .E0,861,200 6,086,120 17.38%
Sistemas y Siaat 32,223,528 5,222,153 14.91%
Tesorera n 24,861,288 2,186,129 7R
Archivay Aux de compras v inventarista 34,488,136 3,448,814 9.85%
Mensajera y oficios varios 22,494,994 2,245,499 G.A2%
Total 350,153,860 35,015,186 100.00%

Detalle de las funciones:

Director: Licenciado en Educacién, con estudios en psicologia, filosofia, tealogia,
raestria en hiodtica. Costo mensual $ 6.329.299.

o Liderar y direccionar los pracesos administrativos, financieros, académicos y
pastorales de la misma.

o Realizar los actes convenientes o necesarios para los fines y el recto
funcionamiento de fa Fundacion educaliva y satisfacer las obligaciones
habituates.

e Direccionar y apoyar log pracesos académicos de las instituciones educativas
que se encuentren bajo responsabilidad de la Fundacion Educativa,

o Ascsorar l0s procesos de confratacion de la Fundacion Educativa con los
diferentes entes en cuanto a los compromisos académicos en las Instituciones
Educativas.

o Estudiar las necesidades de fas diferentes institticiones en cuanto al talonto
humano, coordinar las directrices académicas y pedagégicas que desde
Fundacion Fducativa se emitan,

e Controlar y vigilar que en todas las institticiones educativas se cumplia a
cabalidad la normatividad que en materia de educacion se expida.

= Afender las necesidades pedagégicas y acadénicas de los directivos docentes
y docentes de las instituciones administradas por Ia Fundacién Educativa,

» Atender fas solicitudes de los contratantes en cuanto a los procesos
académicos en cada uno de las instituciones administradas por la Fundacion
Educativa.

N
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Asistente del Director, Analista, Auxiliar. Profesionales, tecndlogo en contadwria y

finanzas; los costos mensuales § 9.193.173.

El asistente del difrector ¢s el encargado de:

e Apoyar la labor administrativa de la Fundacion Fducativa por medio de
aclividades asistenciales en el drea administrativa desde la dependencia donde
se desempefiard.

¢ Intervenir en el disefio y avaluacidn de las funciones de planeamiento,
coordinacion y control de la Fundacion Educativa,

o Apoyar en la preparacion y administracion de presupuestos, en la evaluacion
de proyectos y en fos estudios de factibilidad financiera,

e Elaborar informes, relacicnes y reportes periddicos, de novedades y olros
requeridos en la dependencia.

o Apoyar la revisién sobre la razonabilidad de la Informacion destinada a ser
presentada a terceros, efectuar tareas de auditoria axtarna,

o Apoyar en la evaluacion del desempeiio def personal vinculade a la Fundacion.

o Presentar la informacion de la gjecucion financiera con destino al director, para
presentacion de informes ante los organismos de control.

o Dar apoyo a la direccion en temas administrativos cuando éste o considore
permanente y necesario.

e Dar soporte y apoyo al drea administrativa y al area compras y suministros,
pracuranda el buen desempeiio de ta Fundacion en fa ejecucion del contrato.

El analisto contabie ¢s el encarqado de:

o Apoyar, analizar, revisar y gjecutar la parte financiera, tributaria y contable.

o Efectuar las proyecciones de los estados financieros.

o Analizar, evaluar y controlar la geslién de los administradores en las
orgarizaciones.

s Preparar la informacion financiera y estadistica requerida por los organisnios
de control y vighancia.

» Clasificar, preparar, codificar y registrar cuentas, facturas y otros estados
financieros de acuerdo con procedimientos establecidos, usando sistemas
manuales y computarizacos.

Liguidar impuestos de retencion en la fuente,
Analizar los estados financieros.
Verificar que se esté respetando el marco legal contable.

o Analizar cuentas contables aplicando la idgica y su naturaleza.

o Vigifar que los comprobantes de egresos e ingresos estén hien aplicados.

+ Gonciliacion de cuentas contablaes.

Congciliacién y unificacion de los estados financieros.
Actualizar periddicamente la ejecucion presupuestal.
s Apoyo en la construccion de canastas y demas labores relacionadas con ésta.

El auxiltar de contabilidad es e encargado de:

o Efecluar asientos de las diferentes cuentas, revisando, clasificando y
registrando documentos, sistemdtica, ordenada y oportunamente los hechos
econdmicos de acuerdo a los principios contables v normas legales v

>
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Iributarias las operaciones contables de la empresa, a fin de mantener
aclualizados los movimientos contables que se realizan en la Fundacidn
Educativa con el propésito de tener una informacion financicra redl, razonable
y oportuna para facilitar los controles, andlisis y toma de decisiones de la
empresa.

Clasificar, codificar y efectuar el registro confable de facturas partenecientes a
fos contratos asignados (causacién de factwas y contabilizacion de egresos e
ingresos). con la ayuda del software contable.

Ordenar las retenciones efectuadas en la contabilidad para la declaracion de
retencion en la fuenie.

Verificacion de los movimientos bancarios contabilizados con los extractos
emitidos de los hancos.

Archivar los comprabantes de egresos, ingresos v notas cortables realizadas.
Revisar los documentos recibidos de los diferentes contratos (Reembolsos,
facturas de servicios pablicos, compras, cuentas por cobrar, Ingraesos, etc...)
Gonglliaciones de salarios, préstamo, cuentas por pagar y cuentas por cobrar.
Organizar los soportes para la ejecucion presupuestal de los contratos
mensualmante. :

Organizar semanalmente las facturas con su respectiva contabilizacion para
pasarlas al drea de tesoreria para que se realice su respectivo pago.

Realizar cualquier otra tarea afin que sea asignada.

Profesional RR.HH, Seguridad y Salud en ef Trabajo: Profesional en Salud
Qcupacional y gestion del yecurso humano Profesionales, Auxiliar de ndming,
teendlogo en contabilidad y Finanzas, para este se requieren 3 personas sumando
todos Ios costos mensuales son de § 6.086.120.

EL Profesional RR.HH Seguridad Y Salud En El Trabajo Deto 1072 2015 se
encarga de:

]

Apoyar i la direccian del sisterna de gestion de Seguridad v Salud en el
Trabajo, asesorandola en fa formulacidon de politicas, programas, objetivos,
metas, procaedimientos administrativos y técnicos refacionados con e area.
Establecer un plan de trakajo anual.

Realizar capacitaclones sobre los diferentes factores de riesgos a los que
estan sometido los trabajadores v sus respectivas medidas de prevencion,
sapacitar a la poblacion trabajadora sobre las enfermedades que se pueden
contraer por cada fabor desarrollada. (Personal administrativo y docentes por
cada sede o centro de trabajo)

Coordinar el desarrollo del Sistema de Geslion en Seguridad y Salud en el
Trabajo (5G-88T).

Realizar visitas periodicas a las diferentes aveas de trabajo para supervisar los
métodos de trabajo y la aplicacion de las medidas recomendadas,

Solicitar brigadas de salud a las diferentes (EPS) a la que ss encuentren
afiliados los trabajadores.

Coordinar con la ARL a la que se encuenire afiiada la empresa, las
actividades de Promocion de la salud v Prevencidon de riesgos laborales,
necesarios para el cumplimignto del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-88T),
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2l tecnico de Néwmina se encarga do:

&

Elaboracion de la némina mensuaimente para todos fos docentes, directivos
docentes, personal de apoyo y personal administrativo.

Archivos planes para pago, de lodas las ndminas de docentes, directives
docentes, personal <le apoyo y personal administrativo.

Subir al sistema la fiquidacion periodica de seguridad social de docentes,
directivas dogentes, personal de apoyo y personal administrativo.

Liguidaciones de prestaciones sociales de todos los erpleados.

Ingreso de los Empleados a la pila y al sistema.

Auxiliar de RREHM:

©

a
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Afiliar a todo persanal saleccionado a seguridad social.

Revisar los estados de cuonta en Tas distintes entidades que nos prestan el
servicio.

Realizar solicitudoes de cobros de prestaciones econdmicas.

Verificar los pagos de prestaciones ccondmicas de distintas entidades e
informar a contabilidad.

Recepcian de novedades de ndmina.

Revisar las novedades de ndimina.

Organizar fas novedades de némina por centro de costo y por contratos.
Entregarlas organizadas a contabilidad para hacer fa némina.

Archivar las novedades de némina en la carpeta de cada institucion,

Recepcion de incapacidades de enfermedad general, accidente ce trabajo,
licencia de maternidad y paternidad.,

Llenar formatos de incapacidad.

Actualizar base de datos de incapacidades médicas.

Transcribir incapacidades de enfermedad general, accidente de trabajo,
licencia de maternidad v paternidad.

Archivar incapacidades madicas.

Entregar a las instituciones colillas de pago.

Archivar colillas de pago.

Actualizar base de datos de colillas de pago

Sistemas y Simat: Ingeniero de Sistemas, tecnblogo en analisis y desarrollo de
sistemas de informacién son 2 parsonas sumando todos los costos mensuales son
de § 5.222.153.

El analista de sistemas se encarga de:

&
@

2 o o @

Realizar mantenimiento y configuracion de equipos de edmputo.

Disefiar formatos que sirvan de apoyo al desarrolio de tas aclividades propias
de la empresa.

Adrninistrar los equipos tecnolégicos de la empresa.

Realizar copias de seguridad.

Administrar correos electronicos y redes sociales.

Manejar harramientas ofimaticas (Word - Excel — Power Point - Etc).

J

>
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¢ Administrar hases de datos.
Participar en los procesos de negociacion de Tecnologia Informatica.
Analizar y desarrollar sisternas de informacion.
Manejar, programar y administear silios Weh.
Administrar redes LAN (alémbricas e inaldmbricas).
Realizar asislencias técnicas para asesorar y solucionar problemas de los
ustErios con referencia al soflware y al hardware.

2 ¢ @ %

El téenlco oparative SIMAT:

o Consolidar la base de datos que contengan Ia informacion de fas Instiluciones
y centios educativos, donde fa empresa preste el servicio educativo.

o Recibir la informacion inictal de listados de estudiantes a contratar.

o SBupervisar que la informacion esté organizada y registrada en ol sistema
integral de malricula.

v Redaclar y enviar inconsistencias encontradas en la supeivision,
Organizar listados y consolidados de esludiantes de los diferentes contratos,

o Consolidar mensualmente las cantidades de estudiantes por grados, sedes,
instituciones y municipios de acuerdo a cada contrato.

o Asesorar a las secretarias de las Instituciones en todos los procesos
carrespondientes en el manejo del sisterna integral de matriculas.

e Hacor seguimiento al cumplimiento de las etapas del proceso de matricula.

o Garantizar que la informacion sea veraz, completa, exacta, aclualizada vy
comprobable.

e Enviar los formatos de las certificaciones de los alcaldes en los diferentes
municipios.

s Enviar a los supervisores documentacion de los requerimientos de cada uno de
los estudianies exigida por la supervision.

o Disedar formatus gue sirvan de apoyo al desarroflo de las actividades propias
de la dependencia y del cargo.

o Cuidar la operacion de los equipos de oficing y responder por los bienes
puestos a su disposicion.

o Observar la confidencialidad de los asuntos que conozea en la oficing y cuidar
la presentacion de esta.

o Ejecutar las demds funciones que le asigne el superior inmediato acorde con la
naturaleza del cargo.

Toesorera: Tecndlogo en contabilidad y finanzas costo mensuat de $ 2.486.129.

La tesorera se encarvga «e:

v Monitoreo constante de las cuentas hancarias por medio de la sucursal virtual
donde se reciben los desembolsos de los diferantes contratos de educacion
con el departamento, asi como fos diferentes pagos realizados a través de
ésta.

e Informar & guien corresponda, cuando se reciba por parte del departamento de
Antioguia los desembolsos corraspondientes a los contratos de educacion.
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Revisar y subir a [a sucursal virtual los archivos planos de nomina para el pago
de los salarios del personal que interviene en la ejecucién de los confratos,
bien sean docentes y personal administrativo, para su posterior aprobacion.
Realizar el pago de seguridad social del personal que interviene en Ia
gjecucion de los cortratos, bien sean docentes v parsonal administrativo.

Subir a 1a steursal virtual los pagos a los diferentes proveedores de materiales
¥ servicios para el normal desarrolio de las aclividades relacionadas con los
confratos de educacion.

Obtener de la sucursal virfual los diferentes soportes de pago, ya sean de
nomina o proveedorgs, para luego ser direccionados a la oficing de
contabilidad para su respactiva contabilizacian,

Informar & los proveadores sobre los pagos que se le realizan an cumplimiento
de fos compromisos de bienes o servicios para el normal desarolle de los
contratos de educacion,

Descargar los extractos bancarios de las cuentas donde se manejan los
recursos de los distintos contrates de educacion,

Realizar el page de retencion en la fuente de la Fundacion Fducativa.

Archivo, auxillar de compras o inventarios: Profesional, técnico en asistencia y
organizacion de archivo, v logistica son 2 personas costes mensuales de
$3.448.814.

El auxiliar de compras se encarga de:

@

Organizar, coordinar y conirolar la adquisicion y entrega de mercancfas,
suministros, documentos, bienes y demdas elementos necesarios para ol
desarrollo normal de las actividades de acuerdo a las solicitudes recibidas por
parte de las distintas inslifuciones educativas, chservando la real necesidad de
éstos, ademds procurando gue sean costos razonables, v productos de buena
calidad,

Elaborar y tramitar las drdenes de compra aprobadas por el director de la
Fundacion Educaliva,

Elaborar y mantener actualizado el registro de proveedores de la empresa vy
suministrar informacion a quien corresponda,

Velar por que todos fos materiales comprados lleguen a cada sede de las
instituciones, supervisar que los materiales si se ejecuten en debida forma en
las instituciones,

Llevar un controf de los materiales que se solicitan y se enlregan en las
instituciones,

Verificar que los materiales relacionados en las facluras si sean los que se
haya entregado efectivamente.

Elaborar y mantener actualizado el inventario de insumos y anseres en las
diferentes instituciones educativas donde se ejecutan Jos confratos de
aeducacion,

El encargado de archivo:

o

Cootdina y controla la recepcidn de fa documentacion.

n

i
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= [daendifica las carpetas donda va a ser archivado el material,
o Recibe material para archivar,
= Clasilica of material para archivar
v Codifica el material para archivar, de acuerdo al codigo establecido,
e Suminislra expedientes y/o documentos a fas diferentes unidades, segin la
normativa vigente.
o Archiva en los expedientes correspendientes los documentos recibidos.
Ubica las carpetas nuevas en sus respectivos archivadores.
Vela por la conservaclon, restauracion y mantenimiento de la documentacion.
Lleva el control de préstamos de expedientes yo dosumantos.
Cumple con las normas y procedimientos en materia de seguiidad integral,
astablecidos por fa organizacion.

o 8 & &

Mensajero y oficlos varios: lecndlogos, téenicos son 2 personas costos
mensuales de $2.249.499,

Et encargado de oficios varios:

e Vela por que las instalaciones de fa Fundacion permanazcan en perfecto
astado de limpieza, amalo y conservacion,

o Prepara el café y demas bebidas que se ofrexzcan, tanto al publico interno
COMo exierno.

o lava la vajila y demds elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento de sus funciones.

e Barre, trapea vy limpia las e instalaciones los muebles de las distintas areas de
la curia y de la casa episcopal.

o Realiza labores de jardineria en las instalaciones de la Fundacion

El mensajero en Medellin se encarga deo? (contrato de prestacion de servicios,
con un salario que se ha awnentado arfio a afio a razon de! aumento del salario
minime el cual no se puede ajustar a madio minimo porque no se pusde
desimejarar la remuneracion del prestador del servicio ni tampoco se ajusta al
minimo porque seria un aumento desproporcionado.)

o Recibir y enfregar fa documentacién proveniente de las diferentes instituciones
de ta Fundacidon (Oficina central e instituciones educativas) con destino al
departamento tle Antioguia.

s Hacer las diligencias perlinentes en ia ciudad de Medellin teniendo en cuenta
gque para éstas genera gastos de desplazamiento y otros gastos asociables a
dicha actividad.
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| s RESUMEN GASTOS DE VIAE )
 ORIGEN CONCERTO VALOR
OFICINA _ |Gestion Gobernacion de Antioguia 4,225,000
ARBQLETES {Auditorfas y visitas a sedes 828,000
NECOCH  [Auditorias y visitas a sedes 903,000
SAN PEDRO UAuditorfas y visitas a sedes 1,824,000
CAREPA Auditorfas y visitas a sedes 864,000
CHIGORODO|Auditorias y visitas a sedes 528,000
MUTATA  iAuditorfas y visitas a sedes 372,000
ARBOLETES |Reunidn Rectores oficina principal 900,000
NECOCL{  |Reunién Rectores oficina principa 904,000
SAN PEDRO liReunion Rectores oficina principal — 2,000,000
CAREPA Reunidn Rectores oficina principal 800,000
CHIGORODOReunidn Rectores oficing principal 142,000
MUTATA  IReunion Rectores oficina principal 600,000
ARBOLETES 1Visitade reciores y coordinadoresasedes 800,000
_l};ECOCLf Visita de rectores v coordinadores a sedes 5,998,000
SAN PEDRQ Visita de rectores y coordinadores a sedes 5,080,000
CAREPA Visita de rectores y coordinadores a sedes 4,000,000
CHIGORCDO}Visita de rectores y coordinadores a sedes 3,500,000
MUTATA  [Visita de rectores y coordinadores a sedes 400,600
VARIOS Visita de director a sedes y alcaldfas 4,000,000
NECOCL  [Rotacidn docentes circuitos postprimaria 7,580,000
CAREPA Rotacidn docentes circuitos postprimaria 6,225,200
CIHGORODO|Rotacidn docentes circuitos postprimaria 3,869,000
SAN PEDRO HRotacién docentes circuitos postprimaria 1,560,000
TOTAL GASTO DE VIAIE ' 58,502,200

o Gaestidn on gohernacién de Antioguia: los gastos de vigje a la gobernacién
de Antioqula se presupuestan hacerlos cada dos meses, con una duracion
aproximada de 3 dfas 2 noches, con el objetivo de hacer enfrega de los
diferentes informes (ejecuciones, informes de gestion, informes administrativos
etc.), para aclarar dudas y hacer que [a comunicacion y las relaciones sean
mucho mas estrechas, a continuacién, se describen los gastos de dicha
gestion:

G o
v
~N
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. GESTION ANTE GOBERNACION DE ANTIOGUIA
MUNICIPIO DETALLE VALOR 1y or
R PROMEDIO
o A Tiguetes adveas: ida y regreso a Medetlin (se
‘: calcula vator promedio teniendo en cuenta que
; no se tienen fechas establecidas cada mes y 400,000 | 2,000,000
¢ flue el valor de tos tiquetes puede variar
o porque son sujetos a dispoenibilidad).
B Alimentacion: durante la estadia en”la ciudad |
: de Medellin {se estima que el tiempo pramedlio
- fﬂ! estadia sean 3 {i{a:.s 2 noches), 115,000 575,000
i 3 desayunos({9,000) 27,000
3 almuerzos (18,000) 54,000
CINA
OHNA 1y conns (17000 30000
y Hospedaje: durante tos noches en cada visita
4 mensual, 140,000 700,000
v Valor noche: 70,000/ 140,000 las dos noches.
: Transportes Urbanos: para los
L, desplazamientos entre el hotel y la gobemacion
s de Antiogula, en taxt. _ 190,000 | 950,000
L Apartadé - Aeropuerto - Apartadd 50.000
I Aaropuerto - Hotel - Aeropuerto 50.000
i Hotel - Gebernacion - Hotel {dos dias) 80.000
? TOTALES 845,000 | 4,225,000
o e
o Visltas a sedes: Eslas se realizan con el fin de hacer seqguimiento a la

matrfeula contratada, acompanamienio y seguimiento a los rectores; con el fin
de adelantar las revisiones periddicas de los servicios prestados, para verificar
que se cumplan con las condiciones de calidad y promover las acciones de
respensabitidad cuando dichas condiciones no se cumplan.

ARBOLETES

Pasajes Terrestres:

- Apartadd - Arboletes - Apartado 74.000 111,000 444,000
- Arboletes Bajo la Arenosa - Arboletes 37.000

Total: 111.000

Alimentacion: se estima que el tlempo

promedio de la auditoria sea de 2 dfas

2 desayunos (8.000) 16.000 46,000 184,000
1 Almuerzo (15.000) 15.000  Total 46.000

1cena(15.000) 15.000 , ]
Hospedaje: durante una noche en cada 50,000 200,000
auditorta. Valor nache 50.000

TOTAL 828,000

g
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Pasajes Terrestres:
- Apartadd - Nacocli - Apartado  38.000

150,000 450,000

- Necoddf - sedes (3) - Necoclf 112.000 !
Total: 150.000
Alimantacion: se estima que el tiempao
promedio de la auditoria sea de 2 dias

NECOCU 12 desayunos (7.000) 14.000 61,000 | 183,000
LAlmuerzo (12.000) 17.000  Total 61.000
2 cena {15.000) 30,000 . o
Hospedaje: durante una noche en cada
auditorfa. Valor noche 45,000/ 90.000 por dos 0,000 270,000
noches
TOTAL
Pasales lelik'eslres:
-Apartadé - SPU - Apartadé 553,000
-SPU -~ sedes (2) -SPU $64.000 234,000 936,000
Totai: 5117.000
Pordos personas: $234.000
Alimentacidén: durante la auditoria (se esthing que el
tigmpo promedio de 2 dfa)

SAN PEDRO 12 desayunos {$8.000) $16.000

DE URABA |2 alinuerzas {$15.000) $30.600 122,000 488,000
1cena {$15.000) 515,000
Total: $61.000
Pordos personas;: $122.000 . I
Hospedaje: durante una noches en cada auditorla,
Valor nocho: $50.000 100,000 400,000
Por dos personas: 100,000
TOTAL 1,824,000
P.aslzl}]cs terrestres:
-Aparado - Carepa $6.000
-Carepa - sedes {3) - Carepa  $100.000 212,000 636,000
Yotal: $106.000
Par dos dias; $212.000 N
Alrmertactdn: dusante s auditorfa (se estima que af

CAREPA tiermpo promedio de 2 dfas)

1 desayunos {$8.000) $8.000
1 almuero {$15.000) $15.000 76,000 228,000
1 cena (515.000) $15.000
Total: $38.000
Pordos dias: $76.000
TOVAL 864,000
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Pasajes tervestres:

-Apartadd - Chigorodd $8.000

~Chigordd - sedes (2) - Chigorodd 520,000 56,000 228,000
Total: 528,640

Pordos dias: 556,000

Almentacidn: durante la auditorfa {se estima que el
CHGORODG [empo promedio de 2 dias)

I desayunos {$8.000} SR.000

talmuerzos {515.000) $15.000 76,000 304,000
Leena ($15.000) $15.000

Total: $38.000

Pardas dias; $76.000

ToTAL 528,000
Pasa]es tesrostros:

Apartadd - Pavacandd - Apartadé 555,000 45,000 220,000
Aotal: $55.000

Allmentacdon: durante {a auditorfa {se estima aue of
o mpo promedio de L dia)

RALLERCEA 1 desayuno ($8.000) 58,000 38,000 152,000
1ainruerzo ($15.000)  $15.000 ‘ o
1 cena [$15.000) S15.000
Total: $38.000
TOTAL 272,600

Reunion de rectores oficina principal: Se planea una reunion mensual con los
tectores para la planificacion y seguimiento de actividades, rendicion de informes y
cuentas, asi como la atencién de necesidades parliculares que por sus funciones se
den. El valor de los transportes de los rectores presentan una variacién, ya que, con
referencia @ algunas auditorias no stempre son a las sedes principales y pueden
varar segun necesidad de las mismas; ya que las sedes principales tienen un
menor valor que aguellas que estan mas lejanas.

HEONIDN DE RECTORES OFICINA PRINCIPAL
10 Reunlones de Rectures en fa Oficing Prindipat transporte teiresire;
reuniones del comité de asignadion de cupos {1 rector)
Arholetes - Apartad6 - Arboletes $76.000 {cada trayecio cuesta $36.000)
Abientsoidn (alawe ol $14.000
10 Reunlones de Rectoras en la Ofidna Principal transparte 1erresire;
reuniones del comité de asignadon de cupos {1 rector-X coordinadaor)
Mecodcti - Apartads - Nuoach 562,400 (Cads trayeils cuesta $15.600)
Alimentacion {almuerzo } S28.000 {por dos personas)
Agut se proyedta dos pessonas debido 3 gue Hecoelitiene 39sedes
muydispersas yse aecesita saberdel funcionamiento de 1as mismas
10 Reuniones de Reclores en fa Oficina Principal transporte terrestre;
SAN PEDRO DE Lreuniones del comité de astgnacion de capos (¢ seclores)

UHADA Sanfedro de Urahd - Apastadd -San Pedro de Urabd 5144000 {Cada
Leayecto cuesta $S18.000).  Alimentacion 355000 (por cuatru personas)
10 Reunicnes do Reclores en la Glicina Pdndipal Ganspoie terrestee;
reunlones det camitd de asignacien de cupos (A rectores-4
conrdinadores)

Carepa - Avartadd- Carepa SH0.000 (cada trayadlo cuesta $5.000)

10 fieuniones de ficctares en fa Oficina Principal transporte torrestie;
eeuniones del camité de asignation de cupos (2 rectoros. 2
coordinadores)

Chigoradd - Apartads - Chiporadé 574.200 [Cada trayecto cuesta $9,235)
10 Reunlones ¢ge Rectores en la Olidna Principal transporte 1errasue;

ARBOLETES 90,000 9,060

mecoctf 59,400 04,000

200,000 2,000,000

CAREPA 20,000 800,000

CHIGORODO 74,200 742,060

teuniones del comitd de asigrucion de cupos (1 redtor)

Mutatd- Apartadd -Mutatd $46.000 (cada trayedlo cuesta $23.000}

Altmentacién faimuerzo} 514,000 W
TOTAL 5,946,000

MUTATA 0,000 £00,000

KNota: Sc coliza alimentadidn al personal de Arboletes, Nevodi, San Pedro de Urabha vy Mutaed, debide a que
deben Hegarmds temprano 2l fugarde seunion poria lejania de {os municipios, fo que no les da el tiempo
para alimentarse antes de viafar o asi para fos demds municipios dadoe a sv <ercania def lugar de reunidn,

A

v
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e Vigitas do rectores y coordinadores a sedes: Cstas visitas se bacen con el
objelivo de bhacer seguimiento y acompaitamlento a los centros educativos,
verificar e fa prestacion del servicio se dé en condiciones optimas y de
calidad, asegurando la presencia instituclanal en las diferentes sedes.

VISITAS DE RECTORES ¥ COORDINADORES A SEDES

ARBOLETES

Visitas a las diferentes sedes (3] para hacer
seguimiento a los docentes, astado de sedes,
reunion de consejos directivos, padres do
familia, segaimiente al estado de matifeda

50,000

NECOCL]

Visitas a las diferentes sedes {39} para hacer
seguimiento a tos docentes, estado de sedos,
reunion de consejos directivos, padres de
familia, seguimiento al estado de matdcula

595,800

5,998,000

SAN PEDRO DE
URABA

Visitas a las diferentes sedes (27) para hacer
segoimiento a los docentes, estado de sedes,
reunion de consejos directivos, padres de
familia, seguimiento al estado de matricula

508,000

%,0R0,000

CAREPA

Visitas a las diferentes sedes {26} para hacer
segulmiento a 1os docentes, estado de sedes,
reunion de consejos directivos, padres de
famitia, seguimiento al estado de matricula

400,000

2,000,000

CHIGCRODO

Visitas a Fas diferentes sedes (20) para hacer
seguimiento a los docentes, estado de sedes,
reunion de consejos directivos, padres de
familia, seguimiento al astado de matdcula

350,000

3,500,000

MUTATA

Visitas a las diferentes sedes (2) para hacer
segimiente a los docentes, estado de sedes,
rounlon de consejos directivas, padres de

familla, segulmiento al estada de matricuta

40,000

A,000

TOTAL

19,778,000

cobros varla a concepto del quien brinda el serviclo.

Motat Los valores registrndos en el cuadro es un promedio replizado en base a2 los gastos de
transporte realizados en aiios anteriofes, ya que no es posibie calcular un valor exacto debido 3
que tas sedes se encuentran en zonas de tificif acceso ylos transportes son Informales, cuyes

o Visitas de direcior a sedes y alcalidias: Se realizan con el fin de hacer
saguiniento y acompafiamiento a las distintas sedes educativas, para asegurar
la calidad en la prestacién del servicio, de igual manera Ias visitas a las
alcaldfas para el relacionamiento estratégico y gestionas administrativas a que

haya lugar.

VISITAS DF DIRECTOR A SEDES ¥ ALCALDIAS

ARBOLETES

E} director programa visitar al menos una

NECOCH

sede diferente cada semana , y cuando sea

SAN PEDRO DE LRABA

necesario a la alcaldia de cada municlplo,

" para o cual se estima que en cormbustible, AG0,000 4,000,000
CAREPA 7
G aftmentacidn v hospedaje (en las més
CHIGOROD lejanas). Un promedio de $100,000
MUTATA semanales paa ua total al mes de
. TOTAL 4,000,000

A\
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o Rotacion docente circuitos postprimaria: La rotacion de docenios sUrgE 6n

la necesidad de atender a estudiantes de comunidades mas apartadas de los
cascos urbanos y que no cuentan con institiuciones cercanas y se atienden por
la rotacion de docentes.

Teniendo en guenta que algunos dacentes se deben desplazar desde el casco urbano de
cada municipio a las distintas sedes ubicadas en diferentes veredas y entre las mismas,
que componen los dreuitos, se establecieron valores de acuerdo a Ia realidad, basados
en la distancia de cada vereda tomando como base el valor del transporte del afio 2018,
el cual se delalla ash

MUNICIPIO PUNTO DE SALIDA VEAEZDA TOTAL V“m;hi:irl‘" 01y aLoR ANUAL
CHIGORODO REMIGIC 570,000 T
CHIGORODD PLATANO 510,000 -
CHIGORODO : 2,595,001
CHIGORODO PERLTAS 690,000 AL
CHIGORODD QUEBRADA HONDA 825,000
CHIGORODO GUAPA CARRETERA 1 247,000
CHIGOROBD CHIGORODO GUAPA CARRETERA 2 247,000 1,274,000
CHIGORODO CELESTING DIAZ 760,000
CAREPA CRISTALINA 1,020,000
CAREDA BELENCITO 1 680,000
EPA ) 3,139,000
ol CAREPA LA DANTA 759,000
CAREPA BELENCITO 2 680,000
""" CARERA LA PROVINCIA £32,000
CAREPA CAREPA BOCAS DE CHIGORBDO £94,000 3,006,200 19,234,200
CAREPA 19438 ENERO 1,370,200
NECGCH YOK! NUEVA LU7 1,500,000
NECOCH LAJOBA 1 £49,000
NECOCI * , 280,000
koL HECOCU LAIOBA 2 40,000 %280,
NECOCU £ ALGODON 1,500,000
NECOCL AIMACIGO ABAJD 1,080,000
! WECOCI £L DESCANSD 1,260,000
COCH 3,300,000
HECOCH NECOCLI T lvatt aneniao 480,000
NECOCLE VALE ADENTRO 2 480,000
AN PEDHO SAN PEDRO DE URADA |ALTO SAN JUAN Lew00] ]
OF URAGA SAN PEDRQ DE URABA  |1A CABARA 1 260,000 1,560,000
: SAN PEDRO DE URABA [LA CABARA 2 760,000

Nota: los gastos de viajes son legalizados por el personal al finalizar cada mes para que
el gasto sea causado en ¢l mes en que correspondan las facturas, pero ¢l pago al
personal de estos yastos se realiza al mes siguiente.,
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= Los gastos médicos y laboratorios son para los examenes de ingreso v retiro de

los empleados, cada examen tiene un costo de $ 34.913; esto para determinar sy
estado de salud enlas dos eventualidades fue previamente cotizado con el Centro
de salud de primer nivel - Fundacion diocesana para la sakud,

CONCEPTO Latozor | ANo20is | ARio2019
GASTOS MEDICOS Y LABORATORIO | 20,350,000 | 23,760,000 27,930,000

o Bl gasto de capacitacion es para ol personal dosente v direclivo docente v se

asfipula este valor teniendo en cuenta el plan anval de capacitacion formulado por
los directivos desde el afo 2015, basado en un andlisis sobre las necesidades v
falencia las cuales se quieren mejorar para brindar un mejor servicio educativo, en
este rbro se contemplan los gastes de viaje, alimentacion, hospedaje {cuando
aplica) y pagos al capacitador, sea persona natural o juridica.

El plan de capacitacion se establece en el segundo encuentio con los rectores al
inicio del afie lectivo del contrato en curso.

CONCEPTO AR 2017 ANO 2018 ANO 2019
CAPACITACION 73,104,615 70,386,174 58,006,000
AREAS DE CAPACITACION COMPONENTES AGENTES EOUCATIVOS | o c oo sesto ESTIMADO

CAPACITADOS

Enses /¥ o aprendizajc e Docentes y
nsedanza / rormaciony Investipacion escolar por . . g
Evaluacién dreas de conogimiento y Directivos 58,006,000
Actualization enfas docentes

Actualizacldn en
matadologias de

Areas degestidn
egficativa

o  Gasto de sostenimiento, se incluyen los siguientes fiea:

v Envios transportes y fletes es para envio de la documentacion a la gobernacion,
Alcaldlas, oficina principal y de mas destinos que incurran en la ejecucion de este

contrato.
CONCERPTO ARO 2017 ANO 2018 Afi0 2010
Envios, Transpories y Fletes 3,500,000 4,000,000 1,500,600

v Recarga de celular directivos docentes es para cada une de los rectores y
Directores; se ulilizan para comunicarse con docentes de las veredas, padres de
familia, funcionarios de las diferentes secretarias antie olros,

CONCEPTOD ANO 2017 ARG 2018 AND 2019

Revarga

de celular Directivos 3,600,000 3,600,000 500,000

¥ Papgleria y elementos de oficina necesarios para la corecta gjecucion del contrato
como resmas de papel, tinlas de impresoras, ganchos, grapas, cocedora, lapiz,
tapicero, correctores y tado el elemento de oficina que sean necesario para operar

%
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con cficiencia. El aumento para el afo 2019 corresponde a que al contrato de
administracion se suma el contrate que hasta sl ailo 2017 se lamo “modelo

CONCEPTO A0 2017 aflozos | TAfiozom
Papeleriay elernentos de oflcing 2,951,839 5,000,000 3,800,000

flexible” para asl formar parte de un solo contrato.

Hostings y dominio es el espacio web donde se le brinda informacion importante a
los directivos docentes, docentes, administrativos, servicios generales, padres de
familia, estudiantes, igualmente es el espacic para albergar los correos
institucionales y de cada reclor, director, coordinador entre otros, es el medio para
salvaguardar informacidn digital impartante relacionada con el contrato.

CONCEDTD ANO 2017 AND 2018 AR 2029

Hosting y daralulo de Interaet

1,700,000 1,500,000 1,509,393

v

El arrendamiento sede Apartado, es donde se encuentra ubicada la oficina principal
Y Arriendo sede Necocll, en esto municipio se vio la necesidad de tener una oficina
para alender a los padres de familia ya que las veredas son muy dispersas y
necesitaban un lugar central donde se les pudiera atender. Fi aumento del canon
de arrendamiento se hace de comdn acuerdo, ya que dicho incremento no se
encuentra regulado por ley como es el caso de fos locales destinados para vivienda
el cual debe ser ajustado maximo por el IPC del afo inmediatamente anterior
(proyectado 3.18% para f 2018).

Para el afio 2018 los amendamientos de Necocll ($6.000.000) y Apartad6 ($10.000.000)
sumaban $16,000.000. Para el afio 2019 el arendamiento de MNecocli quedd an
$6.190.800 y Apartad6 en $10.318.000 para un total de $16.528.000. & total del arriendo
de las dos sedes suman $16.508.800; el aumento en dinero fue de $508.800 lo que
corresponde a un aumento porcentual de 3,18%.

o eoncebra T ANc20 [T a0 2018 Afl0 2019
Arrendamlento sede Necaclf 5,400,000 6,000,000 6,190,800

. CONCEPYO ARO 2017 Afio 2018 ARO 2019
Arrendomiento sede Apartodé 9,920,000 10,000,000 10,318,000

¥ El gasto do celulares: son de varlos funcionarios como el director v la oficina

central, indispensablas para mantener comunicacién constante con los funcionarios
de la Secrefaria de Educacién, Funcionarios de las Alcaldias Municipales,
diferentes proveedores de setvicios, juntas de acciones comunales, direclivos

docentes, docentes, adminisirativos, padres de familia, estudiantes entre otros.

CONCERTO

ARG 2017

ARO 2018

ARO 2019

Celular Oficing

2,430,000

3,000,000

2,000,000

El plan celular incluye 3 Hneas:
- Para el director gjecutivo, que se encuentra en movimiento visitando sedes,

gobernacion y realizando diversas gestiones.

PPara asistente del director, gue es ef puente enfre el director gjecutive y las
personas con quienes realizan gestiones, proveadores, alcaldias y otros.
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- Para oficina, que es utilizado por demds personal vinculado con la fundacion para
realizar sus funciones (recurso humano, segurdad en el trabajo, Simat, sistemas,
contabilicdad, ofros).

v Mantenimiente de oficina alquilada en Apartadé y Necocli; incluye areglos por el
deterioro de las sedes mantenimiantos a equipos de computos, oficinas y
comunicaciones y 1o ngcesario para oparar este proyecto.

Nota: el mantenimiento se refiere al dario que s¢ pueda ocasionar por el uso de la planta
fisica y de todos los equipos y Glifes gue se ulilicen (hombillos, lamparas, bisagras,
puetias, ventanas, computadoras y enire otros).

CONCERTO ___Ao22017 Al 2018 ARD 2019
Mantenimlento oficina 3,596,000 3,500,000 2,000,000

v Soporte Software, es la inversion en el programa contable y de ndmina en el cual
se procesa toda la informacion relacionada con el contrato, ademds de otras
herramientas tecnoldgicas similives.,

CONCEPTO afio2m7 ' ARO 2018 ANG 2014
Soporie Software 1,488,000 3,000,600 2,500,000

V' Elementos de aseo son para mantener las sedes administrativas en condiciones
oplimas para la atencion como escobas, traperas, limpia piso y demas elementos
que estén relacionados con los elementos de aseo,

CONCEPTO AN 2037 ARG 2018 ARD 2019
Elementos de aseoy rafeteria 1,188,000 2,500,000 ...3,500,000

v Gastos de sewvicios pablicos este es para el gasto de las dos sedes alquiladas el
cual incluye los siguientes lfems: servicio de internet, acueducty, energla, telefonia,

Nota: para efecto de los servicios plblicos de la oficina de Apartadé descritos an el
cuadio siguiente, se hace la claridad que el contrato cubrira el 90% de los costos y el 10%
serd asumido por la Fundacion Educativa, ya que corresponde a cinco empleados que ho
hacen parte de la entidad.

SERVICIOS PUBLICOS APARTADO

CONCEPTO o207 | ANOz018 | AND 2019
Servico do Enorgla Apartado 13.640.000 13.000.000 16.700.000
Setvicio do Acieducto Apastads 1.488.000 1.500.000 1200000
Lineas Yelaféicas e lferaot Apartads 3.720.000 3162600 2.200.000
TOVAL 18,808,000 17.662.600 20100000

SERVICIOS PUBLICOS NECOCLH

CONCEPTO ANO 2017 | ARO 2018 ANO 2019
Servicios de linea telefénlca e Internet Ni %.620.000 1.707.804 1.400.000
Servicio de Acueducto Necodll 350.000 369.000 380.000
Servicla de Energla Necocl! 900,000 949.000 1.120.000

i
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> Grataidad,
Los recursos de gratuidad se Invertirdn conforme a las directrices dadas por el
Ministerio de Educacion Nacional en $u pagina wab
£ 15, G098 vl sk, Aclualizado ] 06 de

febrero de 2016 que reza de [a siguiente manera:

El recurso global de gratuidad se asignd de la siguiente manera;

A la cantidad de estudiante (7.914) se le asigno un valor de treinta y un mil
cincuenta y cinco pesos (§31.055), lo que da como rasultado $245.766.101.

La distribucion de la gratuidad en Mantenimientos, materiales v suministros,
actividatles academicas y culturales y mobiliaro y dotacién tecnoldgica, se asignéd
una poreion del valor inicial de gratuidad {$31.055) de la siguiente manera:

DETALLE DE LA GRATUIDAD

CONCEPTO VALOR
MANTENIMIENTOS 5,019,881
MATERIALES Y SUMINISTROS 50,000,000
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y CULTURALES 50,000,000
MOBILIARIO Y DOTACION TECNOLOGICA 70,746,220
TOTAL 245,766,101

v Mantanimientos: Todas las acciones que lienen como objetive preservar
un articulo o restaurario a un estado en el cual pueda llevar a cabo alguna
funcidn requerida, Estas acclones incluyen la reparacion a las sedes fisicas
y a todos los bhienss muebles de las instituciones educativas; la cantidad
destinada es la sigulente:

e _ MANTENIMIENTOS
CONCEPTO AR 2017 ARIO 2018 AR 2010
MANTENIMIENTOS 274,725,000 287,895,000 75,019,881

Para los mantenimientos se liene en cuenta que se debe realizar éste a las
118 sedes que se administran en este contrato.

L.a distribucion del valor del mantenimiento con sedes queda de la siguiente manera:

MANTENIMIENTOS
i S Vr. Por
MUNICIPIO N® ESTUDIANTES N® SEDES Valor Total
estudlante
ARBOLETES 213 3 9,479 2,019,110
CAREPA RURAL 1838 25 9,479 o 17,423,116
CAREPA URBANO 714 1 9,479 6,768,283
CHIGORODO RURAL 1272 21 8,479 12,057,782
MUTHTARURAL 591 2 9,479 5,602,319
NECOCL RURAL 1592 39 9,479 15,091,187
SAN PEDRO DE URABA 1694 27 9,479 16,058,084
TOTALES 79314 118 75,019,881
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v Materfales y Swnindstros: es para mantenor 1a instilucion Educativa en
condiciones dptimas para la atencion como escaobas, traparas, limpia piso y
de mas eleimentos gue estén relacionados con los materiales y suministro;
la cantidad destinada es ka siguiente:

" MATERIALES Y SUMINISTRO

CONCEPTO AR 2017 ANO 2018 ANO 2019

MATERIALES Y SUMINISTROS 49,550,000 52,344, 500 50,000,000

Al igual que para mantenimientas, se tiene en cuenta que se debe realizar la
compra de materiales y suminisiros para 118 sedes que se administran en este
contrato.

La distribucion del valor de materiales y suministros con sedes queda de |a
sigjuiente manera;

T MATERIALES Y SUMINISTRO
MUNICIPIO N Nesepes viaor Valor total
U LESTUDIANTES | estudiante
ARBOLETES 213 3 6,318 1,345,716
CAREPA RURAL 1838 25 6,318 11,612,333
CAREPA URBANO 714 1 5,318 4,510,093
CHIGORQDO RURAL 1272 21 6,318 8,036,391
MUTATA RURAL 591 2 5,318 3,733,839
NECOCLI RURAL 1592 39 6318 10,058,125
SAN PEDRO DE URABA 1694 27 6,318 | 10,702,552
TOTALES | ma g 50,000,000

v Actividades Acadédmicas vy Culturales: Esto para contribuir en la
formacion integral, intelectual, cultural y deportiva. Eximiendo a los
alumnos del estrés vy la tension que todos los dias absorban debido a las
actividades cotidianas, como tareas y trabajos, por esta razéon se abre este
ftem para que los estudiantes puedan participar de eventos académicos y
cullurales de la regitn incluyendo las ollimpindas de valores,
investigacion y deportes, ol campamento de investigacién y de
valores. La cantidad destinada es la siguiente:

ACTIVIDADES ACADEMICAS Y CULTURALES
CONCEPTO ARO 2017 ARE 2018 ANG 2019
ACTIVIDADES ACADEMICAS ¥ CULTURALES 44,855,000 24,351,788 50,000,000

Ademas de las actividades mencionadas anteriormente, desde esie rubro se
apoyan a ofras actividades que no son programacdas desde la Fundagcion, sino gue
ohedecen a programaciones internas de los colegios o municipios a los gue
pertenecen las distintas sedes, por lo tanto, no se puede aportar en el momeanto el
cronograma de actividades, ya que éstas a dinamicas particulares de las
instituciones y municipios a quea cada una parlenece.
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Bichas actividades se realizardn de la siguiente manera:

CONCEPTD

FECHA

plimpi.z:.das

16,1718, de octubre de 2019

Cainpeonato de Valares R
Campeonato de Investigacion
Otras actividades

.30 de octubre de 2019
11 de octubre de 2019

? Juegos interdlases

De acuerdo a cronograomas

mithicipales e institucionales de los

Juegos departamentales

centros educativos

Actividades Culturales y recreativas

v Nobiliario y dotacion teenolégica: Es todo el mobiliario que requiere la
institlucion educativa para el adecuado funcionamiento como: tableros,
sfllas, esciitorivs, estanterias, video beam y deméas bienes muebles que se
requieran y estén dentro fos parametros de la inversion por e wbro de
gratuidad; la canlidad destinada es la siguiente:

MOBILIARIC Y DOTACION TENOLOGICA

" CONCEPTO

ARO 2017 ARD 2018 AfO 2019

MOBILIARIC Y DOTACION TENOLOGICA

129,870,000 120,372,500 70,746,220

la siguiente manera:

La distribucion del valor de mobiliario y dotacién tecnoldgica con sedes queda de

MOBILIARIO ¥ DOTACON TECNOLOGICA

: N° o epreage Vr. Par : .

| MUNICIPI0 ESTUDIANTES N° SEDES T Valor Total

ARBOLETES 213 3 2,939 1,904,087
CAREPA RURAL 1838 25 8,939 16,430,573
CAREPA URBANO 714 1 8,939 6,382,714
CHIGORODO RURAL 1272 21 8,939 11,370,886
MUTATA RURAL 591 2 8,938 5,283,171
NECOCU RURAL | 1592 3 8,939 | 14,231,486
SAN PEDRO DE URABA 1694 27 8,939 15,143,303
TOTALES 7914 118 70,746,220

Mobhiliario y dotacian tocnoldgica se distribuye de la sigulente manera;

DOTACION TECNOLOGICA

Computadores, proyectores, tablets, Impresoras, bafles

de las instituciones educativas

mebiilarios requeridos para el adecuade funcionamiento

y demiés implementos tecnoldgicos que se requieran 34,475,219
para el normal funcionamiento educativo

B MOBILIARIO

Sillas universitarias, escritorios, sillas prisma,

archivadores, ventiladores y demds implementos 36,271,001

TOTAL

70,746,220
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3. Modeloe pedagégico.
Sa calould es sobre el tofal de los rubros que integran la canasta educativa sin
wntan con al ftem de modele pedagdgico; en comuin acucerdo con la Gobernagion

de Anlioguia v hace referencia al retorno que obtiens el contratista por la
prestacion del servicio, e incluye también los costos legales del contrato.

Dado en Apartadd a los 24 dias del mes do enero da 2019,

Para constancia firmen:
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Contratista



