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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 30 de junio de 2022

Sefior (a)

RAUL EMILIO OLARTE VARGAS

SUPERVISOR CONTRATO No. 3509537

Profesional Escuela Nacional de Instructores - ENI
Centro De La Innovacion La Agroindustria Y La Aviacion
Rionegro

Asunto: : Informe mensual de ejecucion
contractual Mes junio del afio 2022

Referencia: No. 3509537 del afio 2022

Rafael Ignacio Gerena Madrid, identificado con la cédula de ciudadania No. 71.683.353 de Medellin,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Desplazados (Inclusion Social), en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES SETECIENTOS CINCUENTA DE PESOS
($41.973.750), esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez
(10) pagos iguales por los meses de (febrero) a (noviembre) de 2022, por valor de Tres Millones
Novecientos Noventa y Siete Mil Quinientos Pesos Mcte. ($ 3.997.500) cada uno b) ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de un millos novecientos noventa y ocho mil
setecientos cincuenta Pesos Mcte. (1.998.750)

Plazo: Sera hasta el (15) de (diciembre) de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion complementaria
presencial y/o no presencial, por competencias laborales a través de la metodologia por
proyectos, en el programa desplazados, en el Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la
Aviacion.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear las actividades de formacion | Se realiza planeacion de Planeacion
de manera coherente con los la formacién con la pedagdgica, guias
lineamientos institucionales elaboracion y actualizacién | de aprendizaje y
de acuerdo con el Procedimiento de | de guias de aprendizajey | presentaciones
Desarrollo Curricular GFPI-P-013y | material de apoyo: formato sena
los documentos que lo conceptualizacion de powerpoint.
complementan temas. Se aplica para cada

formacion diferentes
actividades didacticas,
como: Caso de estudios,
mapas conceptuales, juego
de roles, talleres de
preguntas y repuestas,
relacionados a los
diferentes temas de cada
formacion.

2 Ejecutar la Formacion Profesional Se imparte formacion y se | Registro fotografico
Integral de acuerdo con el modelo desarrollan actividades de | de las sesiones de
educativo institucional y lo aprendizajes en las formacion.
establecido en el Procedimiento de | formaciones: Basico en
Ejecucion de la Formacién agricultura ecolégica en
Profesional Integral GFPI-P-006 y Rionegro.
sus documentos relacionados. Técnicas para el

establecimiento y manejo
de la agricultura urbana en
Carmen de Viboral,
Guatape, Concepcion,
Granada y Guarne.

3 | Realizar con oportunidad el Se hace seguimiento y
seguimiento y evaluacioén de la retroalimentacion a los
formacion, realimentando a los aprendices segun el tipo Registro
aprendices acerca de su proceso de vulnerabilidad o fotografico.
formativo y emitiendo los juicios capacidad cognitiva.
evaluativos en el aplicativo Sofiaplus | Se aplica diferentes
u otro que establezca el SENA. instrumentos de

evaluacion.

4 | Brindar acompafiamiento técnico a No se realizo esta N/A
una idea de negocio en uno o varios | actividad durante el
de los grupos matriculados durante | periodo.
el afo.

En los casos que aplique, reportar
unidades productivas y planes de
negocio de la poblacion desplazada
por la violencia, y ser participe
activo de los grupos de investigacion
e innovacién del Centro.
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5 | Asistir y participar de manera Durante el perido se asiste | Lista de asistencia.
activa y propositiva en las y se participa en la reunién
actividades y reuniones de con el equipo del programa
Desarrollo Curricular. Inclusién social.

6 | Actualizar y registrar de manera En el drive se mantiene Pantallazos
veraz y oportuna las acciones que actualizada la agenda del Agenda mes de
integran el proceso formativo, mes de junio 2022. junio 2022.
Agenda de Sofiaplus, Territorium,
drive u otras plataformas
tecnoldgicas institucionales de
apoyo académico y administrativo
relacionadas con su rol que defina la
Institucion.

7 | Aplicar al proceso de certificacion de | Se participara en la N/A
las normas de competencia laboral indccion del 30 de junio
técnicas o pedagdgicas que se para el proceso de
definan en la certificacion DEL ANO
entidad y aportar el respectivo 2022 de la norma
certificado 240201056 - ORIENTAR

FORMACION
PRESENCIAL, por parte
del CIAA.

8 | Usar los elementos de proteccion En las formaciones, se Registro
personal cuando ello fuere cumple con la normatividad | fotografico.
necesario, establecida para cada area
segun la actividad desarrollada por | de aprendizaje.
el contratista, y prendas de vestir
adecuadas acorde a la formacion
objeto del contrato de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

9 Incorporar buenas practicas del Se promueve en los Lista de chequeo
Sistema de Gestion Ambiental y de | grupos de formacion, las de buenas
Energia, promoviendo la buenas practicas del practicas
sostenibilidad, la eficiencia en el uso | Sistema de Gestién ambientales mes
de los recursos energéticos y de los | Ambiental y de Energia, de junio.
servicios publico. para el buen uso de los

recursos energéticos y de
los servicios publicos. Se
verifica la limpieza y orden
del ambiente de
aprendizaje, al final de
cada sesion.
10 | Hacer entrega del carné institucional | N/A N/A.

una vez se de por terminado el
presente contrato.

GTH-F-062 V09




L 4
SENA

N

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE ,
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 202622 Guatape 01/06/2022 01/06/2022
2. 213222 Guatape 08/06/2022 08/06/2022
3. 220422 Granada 13/06/2022 13/06/2022
4. 220422 Guatape 15/06/2022 15/06/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 56356045 de la planilla, operador Arus y periodo mayo 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma
RAFAEL IGNACIO Gerena MADRID
Contratista
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C.C. No. 71683353

Recibi a satisfaccion:

Firma
Raul Emilio Olarte Vargas
Supervisor(a) Contrato 3292862 de 2022

Profesional Escuela Nacional de Instructores — ENI

Evidencias del mes

Obligacion No. 1:

slqa

PROCE 80 DIRECCION DE FORMACION PROFESIOMAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+  Denominacicn del Programa de Formacion: tonicas para el establedmignio y maneo de la
aricubura urbana
+  Codigo del Programa de Formacian: 73310016
+  Mombre del Proyecio | i es fornacin Thukada) Mid
+  Fasedel Proyeclo | € es formacion Tilukada) WA
+ Aclividad de Proyecisisi es fornacin Trukada) MNid
+  Comgetencia: programar sultive sgrizsls segin mtadas ¥ nermabiva,
+  Resultados de dgrendizaje Alcanzar.
o dasficar & malerial de propagacidn de acuerda con las recomendacicnes Wenicas y la
ncermativa vigenke
al profoco de | shmibra del material de propagacica frents 3 las recomandaciones tecnices

oo

20401120 preparar Brramientas o insumes oon base an mélodos de sismbra y
cardicines sdafo-climaticas de s zna

o 27040111203 maniener el cultivo de aouerds con criteros Eenicos v nonmativa ambiental,
+  Duraciin de la Guia: 24 horas,

2. PRESENTACION

La agriculiura urbans exige que para ks holelanos ubanos se geners la maxina produccion vegetal en
corts paricdos de lismps, de forma sastanible v acencmica para suplic [a canasta familar .

Eni I cue se raefiere o b sostenibilidad del recurss suslo, ests va ligada &l praservaciin de sus

caraclerisicas fisicas, quimicas, microbioldgices, en ks antijardines o en ks Sastos destinades para la
peactica hortalana. los cusles deban ser prasenados & ravis de residuas aprovechables en os memos
higares,

i lraves del analisis de la germinacdn, b emergencia y ¢ vigar se podd establecsr plantas sanas y
productivas y adernds can unas busnas prictices agricokss, se podrd tener dlimenios sanos & inocuos
dha manera sosbanida.

En cuanio & la nuiricon wegetal es impresdndible un adecuade balance nutricional en el sueks para

/lqa

#  Descipoian de lais) Actividad)es)

3.1 Blenvenido 8l SENA Obsarvs s siguisntes videss nelilucionales v dal cantro da fermacicn al cual
pertanezse: Realizo preguntas y resusho ingquistudas que me generron:

Historia del SENA: hitps: i, youbibe combwateh Tv=14eEN4TTAL
Wides iretilucional SENA Orarde 2017: hape-ww yoliube comiwichf=mabiQexgDkE

D acuerds 3 sus conacimisns ¥ lomands came refarencia pars b consuba la phging

hiltp:iganieriante biogepet som’ & wiw.sena sdu.cg

Realize s consulta de ura de los siguisnies sarvidos:
= Tecnoparue
= Cerfficacian de compatanc [shoral
= Agencia publicas de amples
Fanda amprenter

= Envié unaudio o video donde realice su presentacian indicands nombre comglata, axpectaivas del
ourse, hgar de residenca, fnalments en sus propiag palabras socialics (o gue conace ¥ comgnendi
de una de [os semvicio del SENA y compartala en el grupo de whalshpp.

3.2 Impartancla dal auglo y au
sifuientes preguatas.

. Eniaquipas de trabaje colabarative o ndvidual responds [as

LPar qué es impartante e suelo par usiedes?

4 Cama degiden gue se debe sembrar en sus predios y liestos?

4O practicas realizan los integrankes del squips que pusdan afectar negativaments las semillas y cudes
i AyUden 3 SU conservacan?

4O sabe de susiralos y enmiedas y oudl es su imgorancia?

Plaresacian de b hueria

5.3 Caracterizaclon de suslos an eu finca.

En un eonvensaloro compartimias s dierenles experencias que se fenen schre b sdecuscian y [
preparacicn de ks suel, tenienda en cuenta un recaride en el tizmpa, como lo hacian os antepesados v
i o hacemes abara.

34 Anghals de suelos. Escucho atentamente las orientacones del faclitador scbre b imporancia del
andilisis de sueios para ef cultivo 3 estallecer vl manera adeciads de realzar |2 oma demuesis par el
i,

Guia de aprendizaje: técnicas para el establecimiento y manejo de la agricultura urbana.

Disefio curricular: técnicas para el establecimiento y manejo de la agricultura urbana.
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GESTION DE FORMACIGN PROFESIDNAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR
FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROTECTO FORMATIVO

Fecha de ERbora, 20 de Febrero de 2022

cacminacién del Programa de Formacion: TECHICAS FARA EL
ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE LA AGRICULTURA URBANA

Cédigo y verzion del Programa: 13310016 Yerzion

Wombre del Proyecte [ O

eaci
Formacién Ti

Cédigo del Proyecto [ Diligencie exta casi
formacion Til

Pagina 1

ion CENTRO DE LA INNOVACION LA AGROINDUSTRIA

ctractor(ez) que ehbora I plaacacia a3l y Ceatro de formac
¥ LA AVIACION
Hombres y Apcllidos: Rafacl Iguacis Gerens Madrid Regional y Centro d< For
FASEDE (ACTIVIDAD DE DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE AMBIENTES DE DESCRIPCIGN
PROVECTD (51| SROYECTO L | comperemow|  RESULTADOS DE ACTIVIDADES D Wonns) ESTRATEGIAS Aprendicast Tmicanos | camemiospe | T obELA | onseRvacion
Ao nis || SdEED = E 4 ey EVALUACION | EVIDENCIA DE Es
de titalada) | ¢3 titalada) HORAS TRABAJO | HORAS TRABAJO AMBIEN | MATERIALE | INSTRUCTORES APRENDIZAJE
DIRECTO E TE S DE
Diferenia oz fazes | lista de chequea desempera y producto,
EVALUAR EL PROCESD | "Bisnvenido sl SENA" conerin o del sicle productive,
PRODUCTI¥O DE ACUERDO GON | Induccién SENA y programs . . Tacnica e pragumse | [poc tenlenda n cuenta
PLAM DE PRODUCTISN ¥ de Farmacién « Importancis PrguiRs | pe area g |FoPE Y IR lue condiciones
NORRATIY dal cucle y o conzarvacion produccién ambiantalos y azpacia
LA g agricola
izt cauipas, Tiets ds chaques dezampafa y praducto,
herramicataz,
materialez, inzumas y
TOMBM0ZPLANTAR MATERIAL L o ey bapis documentos
WEGETAL EM LOS CONTENEDORES | Uoies Senepmdomade, coneziéna [ cintas necesarios en ol
COM BASE EM METODOS DE T e T 5 Llusin g idessiLotars | Mtemet,  [indicadaraz de procesa de
SIEMEBRA, #ha " i ¥ & PC. area de | pH, balde Fertilizacién del
SEMBRAR | COMDICIONES EDAFO-CLIMATICAS ""‘1""',":",“" acken de produccién | plaztice, lupa, culive, empleands
CULTIYODE | CRITERIOS TECNICOS, oz reziduas. 2gus exigenads. alamentor de
ACUERDO CON protaccién sagin
MANUAL plan de produccidn y
Lo TECMCnY _ crterin bizticas
MORMATIVA Entrega reporte del | lizta de chequee desemphio y producte.
270401201 PREPARAR concriéna Sotomiento de
HERRAMIENTAS EIHSUMOS CON | Protacelos paral B e e,
BASE EN METODOS DE SIEMERA ¥ | produccisn de loz sbonos l 5 Eorudio decaza | QO [ Papely lopic e e
CONDICIONES arginicas . e b T inemes
EDAFO-CUMATICAS DE L 200 produceién docanerton ooy
" us agina oo
Reconoce s ot s thequen dezempehe § producte.
27040111203 MANTENER EL concriéna | P talde condicions
CULTIYO DE ACUERDO CONM Biofertilizanter amploada B . inarnar, [ BREES Bl guneralez del zucle
CRITERIOS TECHICOS ¥ an by agricalturs acslégica o e [F0F9 ciguinnde e
NORMATIY A ARMBIENT AL produccion n’:"’“"" ey recomendaciones.
b 1 Eicnizsz

presentacion power point:

Actividad 5

Observacion en

campo de
plagas y toma
de datos

Observacion El
grupal y toma
de datos

Formato de bitacora
de campo
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Monitorio de plagasy
enfermedadesen la
agricultura urbana.

monitoreo es clave para una
correcta toma de decisiones en el
control de poblaciones de insectos o
de enfermedades detipo infeccioso.
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Obligacion No. 2:

REGISTRO FOTOGRAFICO SESIONES DE FORMACION

Registro fotografico 1. Sesién de
formacion ficha  por asignar
municipio de Granada.

Registro fotogréfico 2: Sesién de
formacion ficha 2567763.
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Registro fotogréafico 3: Sesion de formacion ficha por asignar
municipio de Guarne.

W22/6/2022 11:56 a. m.
6.14382N 75.18447W
21-10 Calle 23

Granada

Antioquia
Altitud:2081.0m
Velocidad:1.5km/h
Numero de indice: 357

Registro fotogréafico 4: Sesién de formacion
ficha por asignar municipio de Granada.

Registro fotografico 5: Sesién de formacion ficha
por asignar municipio de Carmen de Viboral.
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Obligacion No. 3:

Registro  fotografico 6: Sesion de
seguimiento y retroalimentaciéon a los
aprendices de la ficha 2493060.

Registro fotogréafico 7: Sesi6on de
seguimiento y retroalimentacién a
los aprendices de la ficha 2549113.
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Obligacion No. 5:
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N (n’ Q wldd 42186409 X CoGal AA@miena edd. 301442327 *'-‘/a"ﬂ““
¢! mz . inclusion |(wele2 T — Ls o\
&Q& Drongo | 152438917 A cociol |mremcduie | DA (e
7 ], Jl| sessesr| | » I Loletes |sorsroeesy  bnd2
welunon | Lisgnllermrg -
e 401409 X SocIAt @n‘uad:éo wereavy| 2 L
- ‘—Lg_ N eAN N : 1
MWW X SN [ b gy | (A1 )
: io Permanales. el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, so comp aga a
De acuerdo con La Ley 1581 o 2012, F do Datos Per vido Mech e e nsesamtusts sa
B L

Reunién desarrollo curricular: Fecha: 6 de junio de 2022. Sede Comercio — SENA - Rionegro
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Obligacion No. 6:
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GENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION

LUNES MERCOLES VIERNES DOMNGO
5 |
TOTAL
HORAS 26
SEMARA
HORAS A Dla HORAS 4 Dia HORMS A DR [ 0
5 7 11 12 [
REUNIGN DESARROLLO TOTAL
CURRICULAR HORAS 32
SEMARA
HORAS A DA, 0[HORAS & Dt 8[HOR A5 AL Db HORAS & Di HORAS MDA | 0
13 | 14 | 17 | 18 | 19 |
Fortn acion tertativa Centro dial :2’;”"2?:‘? ;:E:‘:;EEETE‘EE Fommacion tentativa U2l de  |Fomnacion U2l de la Ceja 8 ToTaL
:;n:gm 8 a.m. FICHA por \inoral 6 a.m . FICH & por :;linﬁ:smnn 8am.FICHS por :3”\1 -r?a‘: m . FICHA por HoRAS a0
9 _ asicnar _ _ g _ e _ - - EMals,
HORAS A Dl | oHoRAS AL Dia | 0HORAS AL Dia HOR AZ AL D, | HOR AZ AL Dia | HORAS M s | HORAZ A DIt |
20 21 22 23 | 24 [ 25 [ 26 [
Formacion fertativa Clnlca A A
; : ' Fom acion tertative Udl de  |Fom acion LAl de la Ceja 8
FESTVO d_e Gl Gz Eamimem Gl fclip==len tentatnfa EiEnEER 6] ‘Concepcion § a.m . FICHA por|a.m -6 pm . FICHA por TOTAL
iboral § a.m . FICH &por jam . FICHApor asigrar HORAS 32
- asignar asignar.
: asignar _ _ _ i _ . SEM 2 A
HORAS & Did | HORAS A Dis | HOR &S AL Dia ] HOR A5 AL Dia, | HOR A5 & Dis | HORAS & Dia | HORAS &L Dis |
27 28 | 29 [ 30 |
CUR SO DE PEDAGOGIAY ToTAL
FESTIVO P I TAC KO AMEIE ol |[CAPACITATION AMBIENTAL, | CAPAC TAZION A4 BIE NTAL obs 130
- = . _ S En e
HORAS A Dt o[HORAS A Dl oHoRAS AL Dia HOR A5 AL D

Obligacién No. 7:

Se esta atento al proceso de certificacion a partir del 30 junio del afio 2022, fecha en la cual se da
inicio a través de un conversatorio.

Obligacion No. 8:

=
v

et "Welocidad:0.0kmzh
Nifmerg de indice: 34

Registro fotografico 8: Sesion de formacion con
implementos de proteccién personalque incluye
overol, gorro, antisolar y botas.
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Obligacion No. 9:
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LISTA DE CHEQUEO DE BUENAS PRACTICAS AMEBIENTALES PARA INSTRUCTORES SENA. - CLAA

ACCION DEFINICION FICHAS DESCRIPCION

1 Cptimiza el Cerrar los grifos cuando no 2433060 Lavado de equipos de
consumode necesitemos agua, informar 2549113 fumigacion, botas de
agua sobre las fugas., plastico y

lavado demanos,

2 Enciendela luz Apagar las luces cuando salimos | 2549113 Solo se enciende las
solo cuandosea | delos ambientes otenemos 2433060 luminarias en dias
necesario mas intensidad deluz de la que oscuras,

realmente necesitamos.
Ademas, es preferible
aprovecharla luz natural que
entrapor las ventanas.

3 Ml anténlos Mo hacefalta que el aire 2493060 Mo sereguiere de
niveles de acondicionado o ventilador 2543494 climatizacian.
climatizacian esténfuertes. Tambhignes mas 2549113
adecuados sano y barato aprovecharla

regulacian natural de la
temperatura conventanas
abiertas para que entre el aire o
persianas para reducir el calor,

4 | Apagalos Al acabar lajornada, no dejesel | 2549113 Solo cuando se utiliza
aparatos computadorenreposo, apagalo portatil ¥ proyeccidn
el&ctricos v desenchufalos enchufesde con video beam.

corriente.

5 FReduce las Antes deimprimir algo, piensa 2549113 Seimprime solo o
necasidades de si es necesario gastar papel v si necesario para la
rmaterial lo necesitas imprime endoble formacian,

cara, reutiliza el papelimpreso
para escribir, usa papel
reciclado,

5 Deposita los Lsi contribuves a una buena 2493060 Recoleccian de residuos
residuos en el gestion deresiduos v facilitas el plasticos de los lotes de
lugar adecuado reciclaje. Hay que prestar produccian.

especial atencidn a los residuos Separacidn de

peligrosos, inservibles del reciclaje.
Labor educativacon los
aprendicesfrente ala
reparacion deresiduos
generados.

7 | Atencidnala Sustituir los productos con 543494 Utilizacidn de agua lluvia
limpieza sustancias tdxicas por meétodos para la fabricacion de

mas inocuos o ecoldgicos, utiliza bio preparacion
sistemas gque reduzcan el
consumo de agua v evita
verticdaos,
g | Transportey Para desplazarte al trabajo 2493060 Utilizacian detransporte

movilidad apuesta par compartir el publica,
sostenible transporte con compafieros o, si
se puede, utiliza el transporte
puhblica, la bicicleta o ve
caminando.
3 | Otras

Obligacion No. 10: no aplica para este periodo.
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