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o. TRATO - OPS: PS 2088 2022 CD.P. Noux 108
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UHMES VICTORIA

Procesa que pertenece:

Servicio al que pertenece:

Unidad n la que pertencce:

Nombre del Contratista:

L

YENNY MARCFLA CIFUENTES OSPINA

S

] c.c. [ro23sw0763 ] ae:

Fecha lnicie:

Valor a cobrar:

Viter n"“'“-l:

20970
= -01 Fecha Terminacién inicial:
D Ty ; - FECHA DE
OTIS:)ORI\I‘ ,\\t::lc“?(;t COPT| L e s A u?:isrgtuc VALOR A PAGAR vsA!:lé(:J':url:f: HUMERODY FAL
% N INICIO E i kS / 2 LANILLA
: TERMINACION CTA SHRO SOCIAL P! PLANILLA
- $ 2388 700 993 3022.08-01  [2022-08-31 1 FEBRERO $ 1927 800 3 309 400 1307595524 _ 01/02/2022
; — 150 0 2022-05-01 2022-06-13 2 MARZOQ $2313 360 $ 329 400 §7366225 080372022
n 34136080 1704 [2022-00-16  |2022-08-15 ] ADRIL 5 1 652 400 $ 329 400 1393023216 01/04/2022
< 4 MAYQ $2496 120 " $329 400 58664231 049312022
; 3 JUNIO $ 2 269 200 $329400 59393498 06/06/2022
7 2 >
L [
9 _ 9 1 _
10 . 10 _ |
1 n |
12 12 - |
VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS
Resumende  |DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$6.279.120 § 13.053.960 $ 10.658.880 $2.395.080
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO Jl

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA I1 PARA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEESE

SARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE !

Desde: |2022-06-01

Relacién de actividades para el periodo:

IIasu:‘zozzm-)o |

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 3
(L ia it 50 I irmia) ACTIVIDADES DESARROLLADOS ::Ltl:é :g:tégno EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA
1 Prestar el senacio de conformidad con la programac ién de agenda acordada |Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes 4
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades de JUNIO DE 2022 Programacion de Tumos
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
periodicidad requenda segun orden médica, orden de Enfermeria y . o .
g QY
2 protocolo msttucional, nformando al médico y enfermera las alieraciones Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de JUNIO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
encontradas y registrandolas en la historia clinica digntal.
y 4 1agnost d . ’ .
Oricntar y preparar a los pacientes para e'xamencs d:agnOf ico de acuerdo Se realizo 1a preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de JUNIO DE . A o
3 |con los protocolos de manejoy tecnologia requerida. Segun normas 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
establecidas para cada procedimiento
/i Reﬁhzzr:acundadcs propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones|EI 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermena se realizaron Historias Cl
inseguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras ¢l mes de JUNIO DE 2022 istorias Clinicas Aplicativo Dinamica
s Nouficar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al [Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de JUNIO Aplicati
medico de tumo, jefe nmediato y en el sistema de reporte DE 2022 plicativo Almera
Informar ala enfermera jefe del servicioy al médico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al H a )
6 | .mbios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada  |equipo de trabajo el mes de JUNIO DE 2022 istonas Clinicas Aphicativo Dinamica
t dos conoctendo su : .
Revisar la Histona clinica de los pac'e]" " ailglna :s ¢ dado d i fermeria |5 realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en
7 |evolucion diana, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermena el mes de JUNIO DE 2022 Histonas Clinicas Aplicativo Dinamica
integral del paciente
Se garantizo el proceso de impieza desinfeccion, rutinana je|
Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el : P piezLy it y terminal de las .
8 umdades del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante ¢l mes de¢ |Formatos de Limpieza y desinfeccion
hatic JUNIO DE 2022
| 1ros clinicos en forma oportuna, dili enciando todas las . )
Realizar regis ! portuna, dilig Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
& variables correctamente y dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 licativo de Dinamica y en los formatos en fis e fall 1 \ . -
y mantener organizadas las histonas clinicas de acuerdo al Manual y P i isico ante fallas en el sistema para € Historias Clinicas Aphcativo Dinamica
mes de JUNIO DE 2022
normatividad vigente de la Entidad
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Centro Oriente E.S.E. les en ¢l mes de JUNIO DE
fucionales <
Cumplir las normas institucionales de biosegunidad, vigilancia Se garanuzo el cumplimiento de las mormas nstity
10 [eprdemiologica, gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas 022
Institucionales | mes de
te al areaen €
Responder por los mventarios, conservacion y uso adecuado de 108 €QUIPOS. |g¢ e1iz0 la revision diana del mventario correspondien
11 [clementos ¢ insumos, al igual que el cindado de 1a infraestructura del in INIO DE 2022
, ! 12022
servicio y/o drea donde se encuentre desarrollando las actividades 1 ntos
1a los docume
> ndo encuen 2
Cumpl ! Se realizaron las actividades contractuales tente ria en el mes de JUNIO DE
12 phr con los procesos, procedimientos, guias y demas normas defimdas intituctonales relacionados con los procesos de enfermerii
por la entdad, de conformidad con el objeto del contrato 2022 =
a el mes
rogramadas par
13 | Asistir a reuniones y capacitaciones pro, d \ dad Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones prog
J < pramadas por la entida
prow P de JUNIO DE 2022
las
ay terminal de
R desinfeccion, rutinarl
14 Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de SepuwilEie] racesn o ||mpICZE: . diferentes areas del servicio durante el mes de
acuerdo a los protocolos institucionales unidades del paciente asi como de las di
JUNIO DE 2022
ados y
) . o 5 pacientes asign
15 Reahizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los  [Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los p
acientes con el fin d 1 H & JUNIO del 2022
[P el fin de agilizar el tratamiento que requinieron la necesidad de la toma en ¢l mes de
, ados con grado de
3 a2 a Laci6n a los pacientes asigna
16 Asistir en la alimentacién a los pacientes asignados conservando las Se reahzo la asistencia en la alimen ’ iones establecidas en el mes de
precauciones establecidas segin el caso deependencia de enfermeria conservando las precauc
JUNIO DE 2022
Reah N
zar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en . ; i 100% de los
17 |fo Se realizo ¢l control de liquidos administdados y eliminados a
orma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo EirealizolelconiOCENINER"
pacientes asignados en el mes de JUNIO del 2022

institucional

Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad

Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la pro
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I
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Libro de Inventano servicios

o e

Seguimiento supervision

[ ==
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Historias Chinicas Aplicativo Din

| —

Historias Clinicas Aplicativo Din

-

Historias Clinicas Aplicativo Dir

.

Concepto coordinadora

18
de la Subred el mes de JUNIO DE 2022 -
. ; los
19 |Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una Seigarantizolia’stencion del pacientc con caliadad, calides y humanll:C':(;; ° Reportes de PQR
atencién humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. pactente asignados en el i deJUNIO .dd 2022 y mio hay reporte €&
relacionados con la prestacion de m1 servicio
20 Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos [Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido ngistfo formato de educacion t
a tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente. su familia en el mes de JUNIO DE 2022 Historia Chl“ca
_—— . iali i de los pacientes P &
21 |Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacient Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion Seguimiento supervision
e pacientes. |, ignados en el mes de JUNIO DE 2022
Ejercer las actividades propias de la formacion técnica de conformidad con
= . . : . ’
22 |ias normas y/o reglamentos e acuerdo al objeto contractual y las El !OO/n de las actividades realizadas a lo.s pacientes asignados se realizaron Seguimiento supervision
. . teniendo en cuenta las competencias tecnicas el mes de JUNIO DE 2022
necesidades del servicio .
bservaciones:

ta: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo
untar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a
wsion_, Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

nera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.
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VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRAToslN_Qiau};;‘
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CUENTA DE COBRO No. 5-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

YENNY MARCELA CIFUENTES OSPINA
C.C. 1023890763 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

($2269200) DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE

Por concepto de: 240 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2088 2022, con
afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de JUNIO de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/06/22 AL
30/06/22

YENNY MARCELA CIFUENTES OSPINA
C.C. 1023890763 DE BOGOTA

Cel. 3193317300

Dir; Calle 36 f sur n 3 c 11 este
Cuenta: 0550008600760741 BANCO DAVIVIENDA
30 DE JUNIO 2022
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

| u>o,oau—

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA L
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA | CANTIDAD
ASOCIADA (DIAME S/ANO) w ELEAOOS e
. YENNY MARCE LA CIFUENTES CL 36F SUR 3C 11 EXONERADO PAGO TPo FECHA PAGO | NUMERO
cc 023830763
76 OSPINA ESTE 3632103 marce.chan29@gmail com PARAFISCALES Y PLANILLA _O_E.{ﬂu;to_ PLANILLA : 0
FORMA SaLUD e S e e TOTAL A PAGAR
PRESENTACION A Fadesovd coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO bl i iamand ey )
T / _ €9158458 $329 400
— i 1 06/06/2022 433849 -
UNICA 1 = ¥dependiente | BOGOTA D C BOGOTA. D C NO 2022-06 2022-06
TOTALES POR SUBSISTEMAS
[ TOTALES SALUD
: T Afiliad
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No o
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién _
=N Compensar EPS 860066942-7 125.000 0 0 0 0 ° ° | caso0 | o
[ TOTALES PENSION _
" Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora Total a Pagar No.
\ Codigo AFP N Nombrs Y Obligatoria Aflliado Apodante Solidaridad Subsistencia | 2*%M° | couzacién FSP ST afhados
=N Proceccc (ING + Proleccion) 800229733-0 160.000 0 0 0 3 3 0 160 000 1
~ TOTALES RIESGOS LABORALES 2 1
Codigo ARL Nomre . NIT Cotizacién . Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a 5 Fondo Total a Pagar No Afiliados
‘ ] . Obligat No. A i6 Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién | Cotizacién | Saldo a Faver Favor “| solidaridad 2
[ ez ] Fsttva Cey aros | 8600111536 24,400 24 400 o 0 24.400 244 2sa00 | 1
\ TOTALES CAJAS
K Cédigo CCF \ Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte ~ Total a Pagar ﬁ No_ Afiliados
N CCF22 [ Compensar Caje 860066942-7 20.000 o ] | zaocc 1
/ TOTALES FARAFISCALES TOTALES PCR SUBSISTEMA
T
| . — "
\ Valor Aporte \ Dias Mcra | Valor Mora Aporte \ Total a Pagar No. Afiliados | Tipo Administradora || e >M“M-ﬂﬂ.”o..ﬂ Vaios u:m_ﬂwm. MN”M. LMA, ~ Total a Pagar
N SENA Satue 1 125 000 | 125 €00 w
/ 0 | 0 ; 0 | 0 | 0 Pension 1 160.000 160,000
\ ICEF Riesges Laccrales 1 24400 — 24 400 .\
[ 5 T > T 5 T A [ ) ccF 1 20000 ' 20000
\ ESAP ESAP o o | o
/ ) . [ T ICBF 0 ) i 0
i e MEN MEN ° ) \ 0
[ 7T ‘ T | SENA | 0 0 0
TOTALES | 4 329 400 | 329 400
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