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PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA I PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEESE.

Relacséa de actividades para el periodo: Desde: (20220601 I

Hasta: |2022-06-30 |

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipulsdas en la minuts)

AR el o e Y - DESCRIPCION DEL, DESARROLLO = 255 &

e T

A(.'TIVI.I)ADES I)ESAIHIOLLAI?_US EN EL PERIODO EN CIJMPLIM].IINTO DE CAI]A,‘r
' OBLIGACION ! i

regning AP

Preswar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades.

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de
JUNIO DE 2022

Programacion de Turnos

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la

| peniodicidad requenda segin orden médica, orden de Enfermeria y protocold
nsutucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
registrandolas en la hustoria clinica digital.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de JUNIO DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Orientar y preparar a los p les para exd diagnastico de do con
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requenda Segnrl normas establecidas
para cada procedimiento

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de JUNIO DE
2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Realizar acuvidades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones
inseguras en |a presiacion de servicios de salud

El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron
teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de JUNIO DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Nouficar inmedialamente las acciones inseguras ocurridas 8 sus pacientes al
| medico de wmo, jefe iInmediato y en el sistema de reporte.

Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de JUNIO
DE 2022

Aplicativo Almera

Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratanie, sobre los cambios
del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al
equipo de trabajo el mes de JUNIO DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
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Rewvisar la Histona clinica de los su
7 |diana, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermerin integral del
paciente

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el
mes de JUNIO DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

2 3 anados d . Se garantizo ¢l p de limpieza y desinfeccion, rulinaria y terminal de las unidades

8 Mantener limpio y ordenado la unidad de lon pacientes asignados duranie o del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de JUNIO DE  |Formatos de Limpieza y desinfeccion

e 2022
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CUENTA DE COBRO No. 5-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT 900.959.051-7

DEBE A

MARIA FERNANDA SIERRA VELASQUEZ
C.C. 1026302401 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

($1985550) UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE

Por concepto de: 210 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 1863 2022, con
afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de JUNIO de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/06/22 AL 30/06/22

Y{)Qn‘a ‘Fc?r_navk(ﬂa Q@r{a -

MARIA FERNANDA SIERRA VELASQUEZ
C.C. 1026302401 DE BOGOTA
Cel. 3204411655

Dir: Kr 5b 48p 84 sur
Cuenta: 009270444798 BANCO DAVIVIENDA

30 DE JUNIO 2022
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