FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
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CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE GESTION No. 05

Bogota, Cundinamarca, Junio - 2022

UNIDAD APOYADA: ESACE

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 115 |

2. FECHA SuUsS
CONTRATO CRIPCION | 7 bE ENERO DEL 2022 J
No. De poliza 21-46-101043478
3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha oficio aprobacion: 27 /01/ 2022
Aprobado por: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador del Gasto- CENAC-

EDUCACION =

No. 14922 -
Fecha expedicion: 30 de Enero de 2022 - -
Unidad/Sub-unidad ejecutora:=15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

ESPECIALIZADA DE EDUCACION ==
Dependencia: 088 - CENTRAL. ADMINISTRATIVA=Y CONTABLE ESPECIALIZADA

4. CRP EDUCACION =4 =
Posicidn catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 - SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: Nacion — _ =
Recurso: 10 E =3 ——
Valor total: $ 30.360:000.00 - — - _ e
5. ggﬁgﬁ A(':NI!S,I!?L EJECUCION 30 de enero del 2022-hasta ekjéfd?ﬂiﬁéﬂg de 2022
6. CONTRATISTA -[Nombre completo JOANAPATRICIA MEDINA
=) Identificacion 39.576.361-—
~|-Nacionalidad COLOMBIANA--
-|:Direccién — ciudad deresidencia Calle 167D #8-58 Bogota
= “Teléfono de contacto 3163376188
= E-mail de contacto joanapm3@hotmail.com
7. SUPERVISOR ——— Nombre completo: MY RIVEROS ORTEGA CARLOS ANDRES
. Cargo: OFICIAL AREATINVESTIGATIVA
= -| Resolucion:de nombramiento (No. 115 — 24 de enero 2022)
- —| CAPACITAR A LOS ALUMNOS DEL CURSO DE LEY EN EL SYLLABUS TECNICAS DE
8. OBJETO CONTRACTUAL — - | OBJETO EXPRESION ORAL Y ESCRITA DE ACUERDO A MALLA CURRICULAR DE LA
— ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO, PARA LA VIGENCIA 2022
= EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su
actividad, las siguientes:
‘OBLIGACIONES ESPECIFICAS
TECNICAS DE EXPRESION ORAL Y ESCRITA.
1. Ensefar técnicas de expresion oral y escrita a los cursos de CAPALID, CAPAVAN, CPM
9. OBLIGACIONES y todo lo relacionado con habilidades de comunicacion.
CONTRACTUALES 2. Formar en los saberes de lectura y escritura, comprension de lectura, ortografia,

redaccion y técnicas en expresion verbal,

3. Apoyo en la construccion de propuestas pedagogicas para la consolidaci6én de
documentos académicos, con conceptualizacion y fundamentacion epistemologica en lo
relacionado con la implementacion de las nuevas Tecnologias en Informacion (TIC) en la
formacion académica de la ESACE.

4. Identificar y aplicar los parametros basicos de la reglamentacion, politicas e instruccion

docente en la ESACE acorde con las politicas institucionales.

5. Establecer estrategias para la formacion de los estudiantes de los mencionados cursos
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en los saberes especificos en Docencia Militar y Comunicacioén Oral y Escrita.

6. Apoyo en la elaboracion y correccién de estilo de diversos documentos enfocados en los
procesos de Aseguramiento de la Calidad de la ESACE.

7. ldentificas lineamientos especificos para propuestas pedagogicas y de formacion
académica en los saberes especificos.

Adicionalmente las siguientes:
(0 De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera

responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma
mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo
hasta el archivo de los documentos.

0 El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
O Entregar al final de |a prestacion del servicio, Backus de la informacién producto
ejecucion del contrato.

(] El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

J Lasdemasobligacionesestablecidasenelestudioprevio,documentoqueelcontratista declara

conocer, y que hace parte del presente contrato.
1 Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES
1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al

sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia-En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se

procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad-con el literal-b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013; el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema-general de riesgos-laborales; el-monto de la cotizacién debe ser asumido en su
_| totalidad por et contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, II, IIl.

3. De conformidad -con el-decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Gnico de inventario

documental (FUID). -

| 4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello
la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido

en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la
reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacion conocida con ocasion al desarrollo del presente
contrato y que contiene su uso , difusion y distribucion de mencionada informacién. Esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan

sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.
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12 El contratista autoriia" al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
|'seguridad y.confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo

| contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante

hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en
alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar
como obligacion del contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo justifique,
se abstenga de entregar los informes o los documentos requeridos para el cumplimento de
los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo establecido para ello se

7. Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de Ias fechas indicadas
por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No. 00023548 del 23 de r
diciembre de 2020 "que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir |
lineamientos para |la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del

presupuesto”.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de
los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de
que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre constituciéon falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos

para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo-del-contrato por Io que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejércno Nacional.

10. El cumplimiento de las-obligaciones contractuales—especificas senaladas en los
respectivos contsatos de prestacion de servicios deben estar-encaminadas al desarrollo de
la mision y capacidades de cada unidad o dependencnau —

11. El contratista-debe custodiar lbs~ medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devoﬁehrhlos insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o matenales que sean eventualmente-y-por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual,”| puestos a-su- dlSpOSICIon para“la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de-pérdida-o-dafio=le seran aplicables las disposiciones pertinentes

contemdas enla ley 1476 de 2011

establecldo enla Consmucmn Polmca articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011

y a la clausula resolutona para disolver el contrato.

14. Entregar la ﬁnaluzacnon del contrato del supervisor del contrato un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o

como originalmente haya sido exagerado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del

el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere
incluido expresamente como “clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha
estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada

su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual

pueda aplicar la cldusula resolutoria y disolver el contrato.
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10. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMINETO
OBLIGACIONES

QUE
EL

DE LAS

CONTRACTUALES

No | TIPO: OFICIOS | NO.DE ASUNTO
DOCUMENTO: RADICADO: | DOCUMENTO
Elabaracion de
1 Actualizacion y
Material g correccion del
presentacion Reunion syllabus de
Capalidy
Capavan

uitian

OBLIGACION N° 1 .Ensefiar técnicas de expresion oral y escrita a los cursos de CAPALID,
CAPAVAN, CPM y todo lo relacionado con habilidades de comunicacion.

No | TIPO: OFICIOS | NO. DE ASUNTO
DOCUMENTO: RADICADO: | DOCUMENTO
- Tema 1.
Horarios Emision de Comunicacion
clase
1 Humana

OBLIGACION N° 2 Formar en los saberes de lectura y escritura, comprensién de lectura,
ortografia, redaccion y técnicas en expresion verbal.

-["TASUNTO

-No_[ TIPO: OFICIOS:- [ NO. DE =
——[-DOCUMENTO: —|-RADICADOQ:" | DOCUMENTO
= “-'__-.:.__:'“;' Tema 6.
SI:!Z'OH te Estrategias de
oy oralidad

T e—.

-| OBLIGACION N° 3 Apoyo en la construccién de propuestas pedagégicas para la
consolidacién de documentos académicos, con conceptualizacién y fundamentacion

epistemolagica en lo relacionado con la implementacion de las nuevas Tecnologias en
Informacién (TIC) en la formacién académica de la ESACE.
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PR Ot e VI I IR (I MU | e e o Wi a  saveia

mumm LOS PROGRAVAS luuﬂm'ns 1
CURSOS MILITARTY DI LAS LVOALSS DEL SISTEMA
TOUCATIVO DEL FJERCITD MACIONAL"

o
CEDE]

=
BOLUENCRD. P »

OBLIGACION N° 4 Identificar y aplicar los parametros basicos de la reglamentacion,
politicas e instruccién docente en la ESACE acorde con las polltlcas mshtucnonales

No | TIPO: OE[CIOS NO. DE ASUNTO——
DOCUMENTO: | RADICADO:-| DOCUMENTO
— —|-Reunion-de
~|-aprobacién de

— | Reunién con= %Calrlnl;ios :'
“Jefe de area=|->) a0us de
—— .| Capalidy

T ——————— Capavan
solicitados

OBLIGACION N° § Establecer estrategias para la formacion de los estudiantes de los
mencionados cursos en los saberes especificos en Docencia Militar y Comunicacién Oral y

Escrita.

No [ TIPO: OFICIOS NO. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO: | DOCUMENTO

Horarios Em|5|op de Tema 7. Normas APA
clase virtual
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OBLIGACION N° 6 Apoyo en la elaboracién y correccion de estilo de diversos documentos
enfocados en los procesos de Aseguramiento de la Calidad de la ESACE.

No | 11po: OFICIOS ggb%io | AsunTO
DOCUMENTO: o: DOCUMENTO
Svllab Correccion | Correccion de estilo
yllabusy de estilo de del syllabus de
Aycas | de ~| Pisaje
1 s :
B T T T T T oy e Tl 7 I e e e el

-l OBLIGACION N° 7 Identificas lineamientos especificos para propuestas pedagogicas y de
—| formacién académica en los saberes especificos.

ASUNTO
DOCUMENTO
Reunién entrega
de los syllabus
Finales de Pisaj,
Ayudas Reunién Caplid, Capavan
1 e Intermedio al
Mayor Supervisor
de contrato

— [No [ TIPO: OFICIOS | NO.DE
DOCUMENTO: | RADICADO:
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS . L . : .
Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el

contrato.

Para conslancia se firma en, Bogota, Cundinamarca en el mes de junio de 2022

FIRMA CONTRATISTA

PS. JOANA PATRICIA MEDINA — —
CC. 39,576.361 Expedida en Girardot. — —
CONFRATISTA = ' =

ANO DEL LIDERAZGO,
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