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ESTUDIO DE SECTOR
(Decreto 1082 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 1, Capitulo 1, Seccion 1, Subseccion 6,
Articulo 2.2.1.1.1.6.1)

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS UBICADOS EN
LOS ESPACIOS DE LAS SEDES DEL IMETY VIGENCIA 2022
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1. INTRODUCCION

Todo proceso de contratacion requiere de planeacion con el fin de identificar las diferentes etapas,
insuMos necesarios, responsables, posibles riesges, entre otros aspectos que permitan una mayor
eficacia y eficiencia del proceso de gestién contractual.

En la contratacién del estado, el principio de planeacién va de la mano con los principios de
transparencia y eficiencia, toda vez que estos garantizan que los interesados en el proceso,
conozcan todos los aspectos relevantes sobre el mismo. Para cumplir con este objetive, ef Instituto
Municipal de Educacién para el Trabajo y Desarrollc Humano de Yumbo IMETY debe conocer
Claramente cual es su necesidad y determinar la mejor manera en que el mercado puede satisfacerla.

Por lo anterior, el principic de planeacion permite establecer los aspectos de vital relevancia del
proceso de contratacion, identificando las necesidades que motivan a la administracién a contratar,
la cual se expresa en éi objeto contractual debidamente delimitado y en ello se establece el deber
que tienen la administracién en su aplicacion.

El presente documento se elabora dentro de la etapa de planeacién de la contratacion, de
conformidad con lo establecido en el Articuio No. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde
define como un deber de las entidades estatales la elaboracién de un estudio del sector que permita
analizar las condiciones dei mercado de los bienes, obras o servicios que satisfagan las necesidades
identificadas por la administracién, contemplando aspectos econémicos, legales, comerciales,
financieros, técnicos y organizacionales.

El analisis contenido en el presente documento guarda proporcionalidad con el objeto y alcance del
proceso a adelantar, su presupuesto estimade en la planeacién de la adquisicion (PAA), la
complejidad de iz necesidad y los posibies riesgos.
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2. DEFINICIONES
1. Anilisis del Sector: Estudio que permite conacer el bien o servicio a adquirir en términos de

oferta y demanda, e identificar el precio mas justo a pagar por la satisfaccion de la necesidad
de la Entidad. Asimismo, por medio de este estudio las Entidades Estatales identifican quién
puede proveer su bien o servicio, cémo se desarrolla ese negocio, su cadena de produccion
y distribucion, para saber si el sector tiene la capacidad de proveer el servicio en las
condiciones y cantidades requeridas por la Entidad Estatal. Este estudio debe realizarse desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

2.  Acta de Inicio: Documento en el que las partes, de comun acuerdo, dejan constancia del
inicio de ejecucion del plazo contractual.

3. Anexo: Documento o conjunto de documentos gue la Entidad Estatal adjunta al Pliego de
Condiciones y que hacen parte integral de este.

4, Aclaraciones y Explicaciones de Ofertas: Se remite a las nociones desarrolladas en la
sentencia del Consejo de Estado, Seccién Tercera, Subseccién C, del 12 de noviembre de
2014, Radicado 27.986, Consejero Ponente: Enrique Gil Botero

5. Aportes Legales: Contribuciones parafiscates y gravamenes establecidos con caracter
obligatorio por la ley, que afectan a un determinado y Unico grupo social y econémico y se
utilizan para beneficic del propic sector. El manejo, administracién y ejecucion de estos
recursos se hara exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran
sélo al objeto previsto en ella.

6. Apostilla: Certificacion de la autenticidad de la firma de un servidor publico en ejercicio de
sus funciones y la calidad en que el signatario haya actuado, la cual debera estar registrada
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores, para que &l documento surta plenos efectos
legales en un pais parte del Convenic sobre la Abolicién del Requisito de Legalizacién de los
Documentos Publicos Extranjeros, de la Conferencia de La Haya de 1961.

7. Certificade de Disponibilidad Presupuestal: Documento gue acredita la disponibilidad de
presupuesto para el presente Proceso de Contratacion.

8. Conflicto de Interés: Circunstancias que ef interesado o proponente dard a conocer a la
Entidad Estatal y que considera puede tener incidencia en la imparcialidad con que debe
adoptar las decisiones en el curso del Proceso de Contratacion.

9. Consorcio: Cuando dos 0 mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta
para Ia_ adjydlcamén. celebracion y ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente de
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

10. Contratista: Persona natural, juridica o el grupo de personas juridicas o naturales, nacionales
¢ extranjeras, asociadas entre si que suscriben un contrate con el fin de ejecutar el objeto bajo
las condiciones de modo, tiempa y lugar que en éi se establecen.
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11.  Estudios Previos: Justificacion juridica, técnica, econdmica y financiera del proyecto que
realiza fa Entidad de acuerdo con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015 y Decreto 399 de 2021.

12.  Formato: Documentos que aporta el proponente ¥ gue hacen parte integral de su oferta,

13.  Formulario: Documento por medic del cual la Entidad solicita informacion especifica y que
debe ser diligenciada por el proponente.

14. Garantia: Respaldo que tiene como fin el pago a favor de la Entidad Estatal de las
indemnizaciones o sanciones derivadas del incumplimiento del contrato. Las clases de
garantias son: (i) contratos de seguro, (i) fiducia mercantil de garantia o (iii) garantias
bancarias.

15.  Informacién Pablica Reservada: Informacion que estando en poder o custodia de un sujeto
obligade en su calidad de tal, es excepiuada de acceso a terceros por dafio a intereses
publicos teniendo que dar estricto cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados
en el articulo 19 de esta ley.

16.  Legalizacién: Certificacidon de la autenticidad de la firma de un servidor plbiico en ejercicio
de sus funciones y la calidad en que el signatario haya actuado, la cual debera estar registrada
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores, para que el documento surta plenos efectos
legales en un pais que hace parte de (a Convencién de Viena de 1963, sobre relaciones
consulares, literal f del articulo 5 que reglamenta las actuaciones consulares en calidad de
notario.

17.  Mantenimiento Correctivo: Se denomina aquel que se realiza con la finalidad de reparar
fallos o defectos que se presenten en equipos y maquinarias. Se distingue entre dos tipos de
mantenimiento correctivo: el mantenimiento correctivo contingente y el mantenimiento
carrectivo programado.

18. Mantenimiento Correctivo Contingente: Es aquel gque se realiza de manera forzosa e
imprevista, cuando ocurre un fallo, y que impone Ia necesidad de reparar el equipo antes de
poder continuar haciendo uso de él. En este sentido, el mantenimiento correctivo contingente
implica que la reparacién se lleve a cabo con la mayor rapidez para evitar dafios materiales y
humanos, asi como pérdidas econdmicas.

18. Mantenimiento Correctivo Programado: Es aquel que tiene como objetivo anticiparse a los
posibles fallos o desperfectos que pueda presentar un equipo de un momento a ofro. En este
sentido, trata de prever, con base en experiencias previas, ios momentos en que un equipo
debe ser sometido a un proceso de mantenimiento para identificar piezas gastadas o posibles
averias. De alll que sea un tipo de mantenimiento que procede haciendo una revision general
que diagnostica el estado de la maquinaria. Asimismo, este tipo de mantenimiento permite fijar
con anterioridad el momento en que se va a realizar la revision, de modo puedan aprovecharse
horas de inactividad ¢ de poca actividad.
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20, Mantenimiento Preventivo: Es aquel que se realiza de manera anticipado con el fin de
prevenir el surgimiento de averias en los artefactos, equipos electronicos, vehiculos

automotores, maquinarias pesadas, etcétera.

21. Mantenimiento Rutinario: Acciones basicas que los técnicos u operarios realizan para que
los activos se desempefien bien. Esto puede incluir tareas de limpieza, lubricacion, calibracion,

balanceo o reemplazo periddico de componentes.

22. Matriz: Documento que incorpora condiciones técnicas, de riesgos o econdmicas que debe
tener en cuenta el proponente al momento de estructurar su oferta y ejecutar el Contrato.

23, Medio Magnético: Dispositivo que utiliza materiales magnéticos para archivar informacion
digital, tales como USB, discos duros o CD gue aimacenan grandes volumenes de datos en

un espacioc fisico peguefo.

24. Precio Global: Modalidad de pago cierto, cerrado e inalterable como Gnica remuneracion por

¢l objeto contratado.

25. Presupuesto Oficial Estimado: Valor total que la Entidad Estatal determina como necesario
para ejecutar el objeto del contrato con base en el estudio previo y el analisis del sector.

26. Proponente Plural: Figura asociativa en la cual dos o mas personas en forma conjunta se
unen para |a presentacion de una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato. No constituyen
una persona juridica independiente de sus integrantes. Puede tener la figura de Consorcios o

Uniones Temporales.

27. Proponente: Persona o grupo de personas gue presentan una oferta para participar en el

Proceso de Contratacion.

28. Reembolso de Gastos: Forma de pago en la cual e Contratista asume los gastos de
ejecucion del contrato y la Entidad Estatal en forma peribdica rembolsa dichos gastos y

ademas reconoce a éste los hanorarios que se pactan por su gestién.

29. Seleccién Objetiva: Principio que busca que la escogencia de los colaboradores de la
administracion responda a criterios objetivos, en concordancia con los principios que rigen la

funcién administrativa.

30. Subcontratista: Persona natural o juridica que contrata el contratista principal para ejecutar
una actividad previamente contratada por una Entidad Estatal u otra persona natural o juridica.

31. Sucursal: Establecimiento de comercio abierto por una sociedad, dentro ¢ fuera de su
domicilio, para desarroilar los negocios sociales o de pare de ellos, administrados por

mandatarios con facultades para representar a la sociedad.

32.  Trato Nacional: Principio segin el cual un Estade concede a los nacionales de otro Estado el

mismo trate que ctorga a sus nacionales.
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33.  Unién Temporal: Forma asociativa en la cual dos o mas personas que en forma conjunta
presentan una misma propuesta para la adjudicacién, celebracion y ejecucion de un contrato,
respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de |a propuesta y del objeto contratado,
pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato se imponen de acuerdo con la paricipacion en ia ejecucién de cada uno de sus
integrantes.

34. Utilidad Operacional: Ingresos, costos y gastos operacichales relacionados directamente
con el objeto social de la persona juridica o natural, con su actividad principal, dejando de lado
los gastos e ingresos no operacionales, es decir, aquellos ingresos diferentes a los obtenidos
en el desarrolio de la actividad principal de la empresa, ingresos que por lo general son
ocasionales o que son accesorios a la actividad principal.

35. Vigencia Fiscal: Periodo que comprende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de
cada ano.

3. CLASIFICACION UNSPSC

Con el fin de identificar el objeto de la contratacién y homogenizar aquellos bienes y servicios de
comun utilizacion con especificaciones técnicas, patrones de desempefio, calidades iguales o
simitares a desarrollar, se hace necesario clasificar cada uno con los codigos UNSPSC, vy asi
establecer un lenguaje comun entre la entidad y los posibles interesados, en tal sentido la
contratacidn gue se pretende adelantar, se clasifica de la siguiente manera:

Servicios de m:;gr:ﬁise:g o Servicios de
78181500 Transporte, reparaciones de mantenimiento y
Almacenaje y correo transportes reparacién de vehiculos

4. ASPECTOS GENERALES DE MERCADO

4.1 ASPECTOS ECONOMICOS

4.1.1 Productos Incluidos dentre del Sector

La necesidad de la entidad hace parte del sector terciario de servicios de la economia colombiana,
siendo uno de los tres grandes sectores en los que se dividen las actividades econdmicas. En
general, podemos definirlo como el sector que no produce bienes materiales, sino que provee a la
poblacion de servicios necesarios para satisfacer sus necesidades.

El sector servicios es enormemente heterogéneo, en él se engloban actividades muy diversas que
se pueden clasificar siguiendo diferentes criterios, pero a grandes rasgos sus tres areas principales
de accion son el seporte, la distribucion y la comercializacidn.
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Soporte. Servicios en la resolucidn de problemas de un drea especifica, 0 en la obtencion de recursos
humanos, tecnolégicos o en la supervision de la estructura de funcionamiento de las diversas formas
productivas.

Distribucion, El transporte tanto de mercancias elaboradas, materias primas o personas, estas
Ultimas con fines laborales, recreativos o de cualquier otra indole.

Comercializacién. Es el paso final de las cadenas productivas, pues consiste en llevar el producto
finai a sus consumidores y hacerlo disponible al mercado de consumo loca!. En algunos casos este
Ultimo puede ser realmente amplio, como ocurre con la venta enline de productos a cualquier parte
del mundo.

En primer lugar, teniendo en cuenta quien gestiona el servicio, podemos distinguir dos grandes
grupos:

v Servicios publicos: prestados por las administraciones pdblicas con los ingresos obtenidos por
los impuestos. En algunos casos, el Estado tiene el monopolic de ese servicio: administracion
{funcionarios), defensa (ejércitos) y orden publico (policias). En otros, el Estado es principal
proveedor de esos servicios: sanidad y educacion.

v Servicios privados: prestados por empresas privadas en busca de un beneficio econdmico.
Aqui estarian los demds servicios (transporte y sus actividades conexas, turismo, ocio,
comercio, actividades financieras, etc.).

v En segundo lugar, podemos distinguir diversos grupos, segun et tipo de servicio prestado:

v Servicios sociales; administracién publica, educacion, sanidad. Estas actividades son

gestionadas mayoritariamente por el Estado.

Servicios de distribucion; comercio, transportes, comunicaciones, correo.

Servicios al consumidor: hosteleria, restauracién, ocio, cultura, domestice, etc.

Servicios a las empresas: bancos, seguros, etc. Estos servicios también son prestados a los
particulares.

RSN

4.1.2 Agentes gque Componen el Sector

En cuanto a los agentes que participan en el sector estan los siguientes.

1. La poblacion beneficiaria. Son los clientes externos de la entidad y quienes demandan los
servicios misionales de la misma para satisfacer sus necesidades.

2. Las Empresas. Su funcidn basica como agente econdmico es el de producir bienes y servicios
gue son necesarios para satisfacer la demanda del servicic en cuestidn.

3 El estado. Para el caso que nos ocupa es guien demanda los servicios para la operacién de
diferentes actividades que van encaminadas al cumplimiento de los objetivos misionales. El
estado acude a los mercados de factores de bienes y servicios, como oferente en el caso de
la prestacion de servicios de interés general para la comunidad y como demandante de bienes
y servicios necesarios para su operacion.
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4.1.3 Gremios y Asociaciones que participan en sl Sector

En el sector de los servicios en Colombia, participan agremiaciones de diferentes ambitos, que estan
relacionadas con el saneamiento basico, agremiaciones de profesionales del sector, entidades
estatales, universidades, entre otras.

A continuacion, se relaciona un listado de agremiaciones, asociaciones y entidades que participan
del sector de servicios e influyen desde diferentes frentes en la dinamica del mercado:

v ACOPI - Asociacién Coiombiana de Medianas y Pequefas Industrias
v CONFECAMARAS - Red de Camaras de Comercio

4.1.4 Cifras del Sector

Durante lo corrido del primer trimestre de la vigencia 2022, la economia colombiana ha presentado
una recuperacion econémica significativa que ha permitido ir recuperando ios indicadores de la pre-
pandemia. El avance en la vacunacion contra fa COVID-19 y los avances ha permitido que se
recupere la economia producto de una mayor dindmica comercial,

En el caso del sector econdmico de servicios, todos los subsectores presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, para el mes de marzo de 2022 en comparacién con marzo de 2021.

Adicionalmente, en marzo de 2022, los servicios de Actividades profesionales cientificas y técnicas
registraron un crecimiento de 26.6 % en los ingresos nominales. Por su parte, el personal ocupado
total presentd un crecimiento del 10,2 % en comparacién con marzo 2021,
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4.1.5 Perspectivas de Crecimiento

En el primer trimestre de 2022pr, el Producta interno Bruto, en su serie original, crece 8,5% respecto

al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dindmica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,3% (contribuye 3
puntos porcentuales a la variacion anual).

— Industrias manufactureras crece 11,1% {contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacién
anuafl).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidon y otras actividades de servicios;
Actividades de los hegares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 35,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacidon anual). Respecto al
trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto

estacional y calendario crece 1,0%. Esta variacién se explica principalmente por la siguiente
dinamica:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;

Icontec
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Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,9%.

— Informacion y comunicaciones crece 3.9%.
- Industrias manufactureras crece 1,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimilento en volumen®
Primar trimestre 2022

Tazes de crecimiemto 9%)

P lhﬁ*ﬂtﬁp?rc_‘hm

Activided «condmica L -

Armepl Trireateal

2022771 7 20227 -1/

202174 20217 . (v
Agricultuna, ganaderis, © azs, uibacohoras ¥y pouca -2.5 -3
Explotstitn de miras y Lantsnas 1.0 -1.0
Incusthios tmanu! aclureras 1t 14
Suministro de clectricided, gas, vapor y mre s ondsoorado 49 a6
Canstruccion 5.2 04
Comercio al por mayar y al pot menoc® t53 o7
Infarmacion y comunicmiores 206 19
Actividades linant wstan y de seguros -32 -5
Axtrvidades inmebidianas 21 Ga
Actvidares profeucnales. trentifat ss p tecrucm” w7 3.2
Adininstracien publica, defena. educacion ¥ saiuad’ &2 0%

Actividades arlistic s, de entrelsramienta y tecrear.on ¥ iras

ac tivicedes de servicios” =7 19
Valor n’-:pdem 83 1.1
Totsl impusstor Menos subvendiore sobre loy PO Lo TL3 1.3
Producto i'erno Brutoe as 1.0

Fuente: DAMNE. Curntas b ionabes

4.1.86 Variables Econdmicas que afectan el Sector

v PRODUCTO INTERNO BRUTO

En el primer trimestre de 2022, el Producto interno Bruto, en su serie eriginal, crece 8,5% respecto
al mismo periodo de 2021 (ver tabla 1).
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Tabia 1, Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2022

Taces de oracdmisnto (9%

Saris ajustadn por ofecto
Serie ariginal = @ i acional y catendoric

Actividad e comamica

A al Trirvestral

2022 1y 2022% -1y

202711 2021™ - WV
Agncultura ganadena, caza, skvicuitura y pesca 28 -3.2
Expiotacian de minas y carteras 1.4Q ST E
Ittdustras man cfactureras 1 1.4
JLMINISTO de ehectngidiad, gas, vapory are aondicicnada” 449 as
Congruccion 5.2 04
Camercic at por mayor v al par mence” 193 a7
Irformacion ¥ Comuncaciones 20,6 19
At tividades hnancieras y Oe segurot -2 -6.5
Actividades inmobilisras 2.1 ag
Actrvidades projenonaies. cientificas y técmicas’ +7 12
Adm mistracion pubtica, defensa achucacion y salud 4.2 a9
Atliv.ldadlﬂ Artistic as, d:,- entrefenimiento y racreacian y otras 157 e

acuvidades de senvicios”

valor agregadn bruto K3 1.1
Total impuesios meanos subvenciones sobre los productos 1.3 11
Producto Interno Bno A% 1,0

Fuante: DAGE, Cuenias Necicoaies

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son;

- Comercio al por maycr y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,3% (contribuye 3
puntos porcentuales a la variacion anual).

- Industrias manufactureras crece 11,1% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios:
Actividadaes de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 35,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por

etecto estacional y calendario crece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente
dinamica;

- Actividades artisticas. de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios;
Aclividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,8%.

- Informacién y comunicaciones crece 3,9%.

— Industrias manufactureras crece 1,4%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimienta en volumen?

Primer trimestre 20227
Tasas de crecimiento (%)
Serle original S:;:c aj;.:t:da por efecto
Actividad econdmica 4
Anual Trimestral
2022- 1/ 022" -1/
2021"-) 2021 . 1¥
Actividades prafesionales, cientificas y técnicas a3 1.9
Actividades de servicios administrativos y de apayo 108 1.9
Actividedes prafesionales, cientificas y técnicas’ 8.7 1.2
Fuente; DANE, Cuentas nacionales
" preliminar

"Actividades profesionaies, cientificas y teemcas; actiodades de servicios administrativos y de apoyo
*Series encadenadas de volumen con ano de relerencia 2045
*Actividades profesionales, cientificas y técrscas; actividades de servicios administrativos ¥ de apoyo.

4.1.7 indice de Precios al Consumidor — IPC

En et mes de abril de 2022, el IPC registré una variacion de 1.25% en comparacién con marzo de
2022, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1.25%): Prendas de vestir y
calzado (2,99%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,75%) y por ultimo, Muebles, articulos para
el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,49%). Por debajo se ubicaron: Recreacion vy
cultura {1,18%), Restaurantes y hoteles (1,09%), Bienes y servicios diversos (0,96%), Salud (0,87%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles {0,82%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,68%), Transporte (0,66%), Informacién y comunicacion (0,13%) y por uitimo, Educacién (0,01%)
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Cuadro 1. IPC Variacidn y contribucién mensual

Segan divisiones de gasto
Abril 2021 - 2022

Dhrpmes ae Casto ress (%) Vwacen G Tﬂ:ﬂw Varncon (%} Can:::nmR:m
Prendas de veats y calyado 1% oW Rl 199 a
Alrenirs ¥ febidrs e acohoias 1506 i% 0u FRL a5t
Muebies artidos para & hagar y 5 b conseraron srdrara deivogar 1 b3t aat 143 006
TOTAL fir 13e s 653 153 1.2% 1.5
Recreacen y cofura i ooy il g 118 aH
Resiaraniss y hobers 243 0¥ am 109 an
Benen y services dversos 3% KR R 0% Q5
Sakd LA i, as 087 am
Alprmerdo. aoun. chotrcdad, o y oires combsibes 3172 g1l aH 032 0%
Behicdys akcahckcas y abaco 13 35! p i (68 as
Transparte 1283 G3A 1% 056 ki
Honmzon y comunic scmn 33 1 20 (RE] aac
Fhuxacen t 0% Qi ool 00
Fuente: DANE, IPC

Nota: La diferencia en iz suma de las variables cbedece 3l ustema de aprowmacion en el nrvel de digitos trabajados en ef

indice.

4.1.8 Variacidn Anual

En el mes de abril de 2022, el IPC registrd una variacion de 9,23% en comparacion con abril de 2021.
En el Gitimo ailo, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (26,17%), Restaurantes y hoteles
(14,37%) y por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacidn ordinaria del hogar
(11,76%) se ubicarcn por encima del promedio nacional {(9,23%). Entre tanto, las divisiones
Transporte (7,68%), Bienes y servicios diversos (7,37%), Salud (6,45%), Bebidas alcohadlicas y
tabaco {6,23%), Aloiamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,75%), Recreacion y
cultura {4,18%)}, Educacion (2,85%), Prendas de vestir y calzado (2,23%) y por dltimo, Informacién y

comunicacion (-10,01%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual

Segdn divisiones de gasto
Abril 2021 - 2022
. —— . 200 a2
Devsicnes o Gavsto Hmo[%j Vaoumiy) cu::::ﬁ:m Vanactn {%) C”;'h:u':]::m
Abntrtes v behides o dearree 15 0% iw 05t &l 4%
fmtsunne ¥ haoks 943 i) ax% uy 15
Mucses atnigos it a o hogy ¥ parala camservacon ardnrn del hogx 419 a1 o0 nw a4
AL 103.00 135 13 22 34
Trarms parte 1293 L ou 1e8 99
B y seracuos diverses 435 227 01z ) im
Sauwd n + 24 aar L] an
bBrdirs dechaicars yiaweo 0 283 a5 A3 an
Afamerta agaa decineriyd g y ctres camhsties nn FRE 0 in 1%
Recreanian y cubira i o1 am L8 01
fucacon 44 112 an 255 a1
Rendn de vestr y ey zad0 1w 268 a1 b2l oo
riamxin y comucacen LR a3 am 00l a4

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproxmacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

4.1.8 Variaciéon Mensual

En el mes de abril de 2022, el IPC registré una variacién de 1,25% en comparacién con marzo de
2022, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional {1,25%): Prendas de vestir y
calzado (2,99%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,75%) y por Ultimo, Muebles, articulos para
el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,49%). Por debajo se ubicaron: Recreacién y
cultura (1,18%), Restaurantes y hoteles {1,09%), Bienes y servicios diversos (0,96%), Salud (0,87%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,82%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
{0,68%), Transporte (0,66%), Informacion y comunicacion {0,13%) y por ultimo, Educacién (0,01%).

TRt Sede Acodémica: CRA 4 No. 9-84 B/ Bolivar PEX: 6696051 B
w Sede Administrotiva Colie 12 Mo, 3-34 B/ Beifvar PBX: E574579 &
Bortalimetyv.eco.co &)

MNIT: 800.586 3423
Yiurmiso - Walio ool Cowes



Imety

# Trakeaia 7 Bunarrnllo Nomdas

de Yurmbo

Cuadro 1. IPC Varlacién y contribuchén mensual
Segun divislones de gaste
Abrll 2021 - 2022

04 222
Divwsianes de Gasta Feaa (%] Voracon (%} c""::::::::"“ Varecion [} C""“;;‘;:“wn::“’
Prendas de pestr y calzedn 198 An 4m 29 anm
Abrenles y hebilas o akohole as 15.05 200 034 275 o
Wbl aAkuon para el hogar y parz ln commoreacon ardnan del g 415 037 ag 143 06
TOTAL HMEDG 053 a5 1.25 1.25
Recreaion y culuen 174 no? a0 118 aas
Rrsiaurantes y hateirs 9.43 o ade 107 an
Brnes y sorvizon dwerios 536 035 ag2 D55 45
Saksd 1.1t 042 aai 087 am
Alapetiorto, agud. tiectredad. gos y oros combusibies 3352 ndl G aa2 0zé
Batidnr pic oheécas y tabaca T o5 am 068 o0
Trapsparte 1283 038 agh D&e ake:]
Hormpcen y comye acion 433 1,13 008 01l am
Educacon LX M 0.36 ag4 ool e t]

Fuente: DANE, 1PC
Mota: La diterencia en ba suma de las vanables obedece al sisterna de aproxmacion en el nivel de digitos trabajadas en el
indice.

4.1.10 Salario Minimo

El montc del salaric minime para el afioc 2022 quedd en $ 1'000.000 pesos con un auxilio de
transporte de $ 117,172 pesos (3 1'117,172 pescs de salario + auxilio de transporte) y fue acordado
entre los sindicatos, gremios y el gobierno nacional el 13 y 14 de diciembre. Con la TRM del 14 de
diciembre de 2021, el salaric minimeg 2022 en Colombia equivale a $257 28 ddlares estadounidenses
($287.42 ddlares si se incluye el subsidio de transporte).

Este valor se acordd en la mesa de concertacion laboral, en la que participan representantes de los
sindicatos (centrales obreras) que velan por los intereses de los trabajadores, representantes de los
principales gremios que velan por los intereses de los empresarios, representantes de los
pensicnados y el gobiernc nacional. Esto en linea con el mandato de la Constitucion Politica de
Colombia en el articulo 56.

E! aumento del salario minimo para 2022 es del 10.07% frente a los § 908,526 pesos del salario
minimo en 2021 (+$91,474 pesos). Empezo a regir a partir del 1 de enero de 2022 junto con el
incremento del 10.07% en el subsidic de transporte (+$10,718 pesos) para las personas gue
devenguen hasta 2 salarios minimos mensuales. En total, el incrementc que percibiran los
empleados a los que les pagan un salario minimo con subsidio de transporte es de $102,192 pesos.
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AUMENTO DE 10,07% EN EL SALARIO MINIMO PODRIA IMPACTAR A LA INELACION

Salario minimo " HISTORICQ DE LA INFLACIIN ESTE ANO
. ) {Anual) %
; ' - < n pr
Auxilliode  ¢917.172 ! . &g 5 T < v
transporte - - g g m .
i M om : :
AUMento ; : ; Lo i
ot 10.07% ! \ . . § | \ : :
OB 8 o2 8 : : :
2% wooT : :
:’:\L:]llnemo 4,727% - _ - : !
Q 22,32 &£ F5 = % %, 3
: HISTORICO DEL SALARIC MINIMO LEGAL
CIFRAS QUE SE " MENSUAL VIGENTE (SMLMWV) e
TUVIERON EN CUENTA , .
PARA EL AUMENTO 17,68% Monto Ingremente nominal Coon
nflacion .
5,30% : |
$908.526 - -
Productividad L. " '
Total de los [
oo $172.005 3,50%
O H
1,19% 1997 2027

4.1.11 Cadena de produccion y distribucion.

4.2 ASPECTOS TECNICOS

Teniendo en cuenta que al hablar de mantenimiento, estamos frente al control constante de las
instalacicnes y/o componentes, asi como del conjunto de trabajos de reparacion y revisién
necesarios para garantizar el funcionamiento regular y ei buen estado de conservacion de un
sistema, cuyo objetivo consiste en:

Evitar, reducir y, en su caso, reparar los fallos

Disminuir ia gravedad de los fallos que no se puedan evitar

Evitar detenciones inttiles o paros de maquina

Evitar accidentes

Conservar los bienes productives en condiciones seguras de operacién
Reducir costes

Prolongar la vida Gtil de los bienes

LRSS SSNN

Existen cuatre lipos de mantenimientos a saber:

—
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1. PREVENTIVO: Aguellas tareas que se realizan con el objeto de mantener el equipo en
perfecto estado de conservacion, de forma que preste un determinado nivel de servicio todo
el tiempo que sea posible.

2. CORRECTIVO: Aquellas tareas destinadas a devolver el equipo a sus condiciones de servicio
antes de la falla.

3. PREDICTIVQ: Tareas destinadas a ‘medir el estado de conservacidn” de un equipo. Se trata
de predecir cuando es posible se produzca el fallo para adelantarse a él.

4, REVISION A CERO (OVERHAUL): Aquellas tareas que “llevan a nuevo” al equipe. Es decir,
se sustituyen todos aquellos componentes que sufren un mayor desgaste de uso, por lo que
se puede considerar e efectos de desgate y funcionamiento cero horas de uso. Estas tareas
suelen estar programadas.

Imagen 1 -Tipos de Mantenimientao

PRGN l

T e . imicioh |

Fuente: MANTENIMIENTO INDUSTRIAL - Editorial RENOVETEC 2008

Por oira parte es importante establecer una estrategia de mantenimiento, la cual representa ia
combinacién de los diferentes tipos de tareas involugradas para conseguir un objetive de
mantenimiento (fiabilidad, disponibilidad etc.). Las estrategias de mantenimiento que se pueden
seguir habitualmente son:

A. ESTRATEGIA REACTIVA PURA

Se trata de una estrategia en la que no se realiza ninglin esfuerzo de conservacion de ios equipos,
que son usados hasta que rompen por desgaste. La mayor ventaja de esta estrategia radica en el
costo, ya que no se invierte en personal de mantenimiento ni en repuestos. Sin embargo, el coste a
medio y largo plazo se incrementa por varias razones los dafios en equipos se producen de manera
no programada y abrupta. El hecho de no tener programada la parada de los equipos, impacta de
forma directa en el tiempo de su resolucidn ya gue, generalmente en este tipo de mantenimiento, no

se dispone de los repuestos, o no hay disponibilidad de técnicos cualificados para la resciucion de
la averia.

Por otro lado, la parada brusca de los equipos puede afectar a otros equipos, convirtiéndose en una
averia multiple con un costo de resolucién elevado. Ademas, el mayor tiempo de resolucion de averia
aumenta las pérdigas por la falta productiva.
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B. ESTRATEGIA SISTEMATICA PURA

Es aquella que se realiza de manera programada con el fin de mantener los equipos en buen estado
de conservacion. Ei chjetive es conseguir un determinado nivel de servicio del equipo durante su
ciclo de vida, asi como incrementar su vida util. Este tipo de estrategias presenta indudables ventajas
respecto del mantenimiento correctivo puro, en primer lugar se incrementa a vida Gtil de los equipos,
rentabilizando mejor el capital de inversién, En segundo lugar, se reducen los tiempos de respuestas,
reduciendo el coste de “no producir”. Las paradas programadas permiten una mejor organizacion,
disponiende de los repuestos y el personal especializado en el momente de abordar los trabajos. Se
reduce ia probabilidad de fallo de los equipos. Los estudios apuntan a una reduccién entre el 12- 18
% en los failos.

Sin embargo, esta estrategia no elimina completamente fa probabilidad de fallo catastréfico de los
equipos, requiriendo una mayor inversion en mantenimiento.

C. ESTRATEGIA CONDICIONAL PURA

Es aquella que analiza el estado actual de los equipos, interviniende solo si se requiere. Como
ventajas obtenidas en esta operativa, se tiene un aumento del ciclo de vida de los equipos, permite
una organizacion mas efectiva de los trabajos. Ademas, estos solo se realizan cuando realmente
SON necesarios, por lo que se reduce el costo del mantenimiento respecto de otras estrategias como
por ejemplo las sistematicas, asi mismo mejora la seguridad de la instalacién, al revisar y medir el
estado de i0s equipos y se reducen los tiempos de parada (solo se interviene cuando es necesario).

Para conseguir esto es necesario una alta inversion en equipos de diagnéstico y formacién de
profesionales o bien de subcontratacién de especialistas. Ademas, el rigor en el seguimiento de los
equipos debe ser elevado, para mantener los niveles de fiabilidad.

De acuerdo con lo anterior, segin el tipo de estrategia de mantenimiento a establecer por parte del
area gue tiene la necesidad dentro de la Secretaria, el contrato que se derive del proceso de
seleccion que se adelantara pueden establecer cualquigra de los tipos de contratacién que se sefala
a continuacion:

1. CONTRATACION DE UNA REPARACION PUNTUAL SIN PRESUPUESTO PREVIO: Se trata
en general de averias graves y urgentes, de un costo menor que las pérdidas que provoca el
dafio en el equipo. Por esa razon se encarga el trabajo a una empresa con capacidad para
dar la asistencia técnica sin conocer siquiera el importe de la reparacién: el factor mas
importante es pues el tiempo de intervencién,

2. CONTRATACION DE UNA REPARACION PUNTUAL CON PRESUPUESTO PREVIQ: No se
trata de intervenciones tan urgentes como las anteriores, es necesario conocer con antelacion.
La preparacién del presupuesto y su posterior aceptacién supone retrasar mucho la
infervencién, ya gue serd necesaric que el contratista compruebe el trabajo, haga su
valoracion, redacte una oferta, la envie al cliente, que éste la estudie y la acepte y le
comunique ia aceptacién al contratista, El factor mas importante en este tipo de contratacién
es el precio, por encima del tiempo de inicio de los trabajos o de intervencion.
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3. CONTRATACION DE ASISTENCIAS TECNICAS PUNTUALES PERO A PRECIO PACTADC
BIEN POR SERVICIO: (también llamado 'por precios unitarios’) o bien por hora de intervencién
y materiales empleados. Las fases de presupuesto y aceptacién de éste se realizan una sola
vez para muchas intervenciones, de manera que cuando se necesita un servicio se solicita sin
mas, conociendo el cliente mas o menos qué coste supondra. El factor importante vuelve a
ser el precio, pero el cliente trata de evitar los tiempos muertos derivados del proceso de oferta
y aceptacion, negociande de una vez todos los servicios que pueda necesitar en un periedo
determinado.

4, CONTRATACION DE UN NUMERO DE SERVICIOS DE REPARACION ANUAL. Es decir, por
un precio paciado se incluyen un nimero determinado de intervenciones anuales de un
determinado tipo, 0 un numero determinade de horas de intervencién.

4.3 ASPECTOS REGULATORIOS

El sector al cual pertenece la necesidad de la entidad no se encuentra regulado, se deberan tener
en cuenta todas las instrucciones de fabricacion segun la marca de cada uno de los aires
acondicionados. Frente a los requisitos de la modalidad de contratacion, se debe seguir el
procedimiento establecido en el Decreto 1860 de 2021, por medio del cual en su articuio 2° se
modifica la Subseccién 5 de la Seccion 1 dei Capitule 2 det Titule 1 de la Parte 2 dei Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, retacionado con el procedimiento de la modalidad de
minima cuantia.

5. ANALISIS DE LA OFERTA
6.1 EMPRESAS DEL SECTOR
La entidad con el fin de determinar la existencia de oferta en el mercado sobre la prestacion de

servicios de mantenimiento de equipos de aire acondicionado, se procedid a consultar en el Sistema
de Informacién Financiera de la Superintendencia de Sociedades, encontrando las siguientes

empresas;

N7 RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD DEPARTAMENTO CW w"':;‘ ITE““"O"“
AS0S30614 COMERCIAL Y SERVICIOS LARCO 5AS ANTIGQUIA Fd322- '”‘““dm:m":;ﬂ:o‘:;’;“' calofaccisn y aire
800363148 FRUTOS DE JERICO S.A.S ATLANTICO FASZE - Instalacionas o o Coraccian y aire
80300412 | CARVEL SA INGENIEROS CONTRATISTAS VALLE F4322 - Insialaciones da Tantanirla, cajetacaicn y aire
890326112 | PROSESCO INGENIEROS SANITARIOS SAS VALLE Fase2.- '“sw'afmzscg:;ﬂ;a“z";“ caletaccion y afr”
830097802 RGD AIRE ACONDICIONADO § A § BOGOTADC. FA322 - Instalacanes de fontanaria, catefacadn y aire
900552521 CGR PROYECTOS 5AS BOGOTA D.C. Fa322 - '”s“’“"“’”e:cgﬁ;ﬂ‘;;g"' calefaccion y aire
516006080 | | CENERTE gs:t\nrgs:so REFUESTOS Y~ ASARALOR F252Z - Instalacionas de fonlaneria, caiefacdion y e
Soosesezs | VST ALACIONES HIDRALLICAS SANITARIAS Y p—— FeZ2 - Trstaaciones ds fonlaneia,caleiacicn y oo
BO0053110 OMEGA INGENIEROS SAS VALLE F4az2 - Instalacionas de fontaneria, calelaceian y aire
AO0026014 EHRS A BOGOTAD C F4332 - lnstalaaons:cg:‘;?gir;ga. calefaccion y aire
890920415 GOMEZ ARBOLEDA FRIO AIRE SAS ANTIOQUIA F4322 - Instalaciones d fontanarla, calsfacadn y aire

acondicienado
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NIT RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD DEPARTAMENTO CHWW:
02023115 | INGENERIA Y PROYECTOS OEL AVBIENTE ATLANTIOO FaS2Z- rtilacones de foranerla, Clefacadn y are
200250928 | MG TALACIONES FIDRAULICAS Y SANITARIAS BOGOTADC. FASZZ- ratamoones de fortanaia, caefocion y are
290319324 __ SECARINGEMEROSSA VALLE Fas2z- nstalacanes de J&";’;Zﬁ‘- catefaccion y are
BOOZA0218 REF ILITORAéé:NTg:SIBAUSEﬁN;S CORTES & ATLANTICO Fa322 - Instarmmfcgﬁ ;?:12802& calefacclén y alra
800197526 INVERKLIMA S A . ANTIOQUIA Fasaz- Instelaciones de ::;::’d’;’- calefaccon y are
800082830 THERMOANDINA SAS BOGOTA D.C. Faz2z. ’"s'a'am‘m"g’- calefaccion y aire
aD0184558 SBvir inganieras au TOLIMA Fadaz- Inslalac,iona:ogﬁ ;?;:m!' calefaccion y aire
800115448 SERVIREFRIAIRE S A ANTIOQUIA F4322 - Instalaconas da ontanerta, calefacadn y ere
900562081 HIDRAULICAS HT SAS BOGOTAD.C. Fas22 -Instalaciones d lonianeria, calefacdon y aife
890402550 AIRE CARIBE SA BOGOTA D & Fa322 - Instalacicne:c::dr::g;:;ga, calefaction y are
900486459 FANTASIA DEL AGUA SAS ANTICQUIA Fad22- o omeanona. calefacaion y are
800021781 FIRE PROTECTION DE COLOMBIA S.4 ANTICGUIA Fas2z. O e aaon - calefsccion y are
800618481 B.P DARIC PEREZ 5 A § SANTANDER Fa322 - '“5‘a‘°”m°a°cg:;%?;z’;zr;°- calataccidn y sire
SO0BT1570 MRE“NCEJNSD?E:.&CJRESSSE;ISAIRE ANTICQUIA Fa322 - Instalauoneas chzj;r;::a. calataccidn y gire
30512587 HIDRAULICA ¥ SANEAMIENTO § A S ANTIOGUIA Fasaz- Instalacionos de ontaneria. calefacaon y arre
BEI045700 DISMEC SAS BOGOTA D.C. F4322 - Instalacinneas cg: df%ngr;zrcl'a. calplaceidn y aire
830504656 TEXINLTDA BOGOTA D.C Fay2a. instalaqoneas c:: ;?:;:?1?' calsfaccion y aire

6. ANALISIS DE LA DEMANDA

6.1 COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTE BIEN, OBRA O SERVICIO

MC IMETY-05-2021

VALLE DEL CAUCA - INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DEL MUNICIPIO DE YUMBG

Informacién General del Proceso

Tipo de Proceso Contratacién Minima Cuantia
Estado del Proceso Liquidado
Asociado al Acuerdo de N
o
Paz
Documentos tipo No

Régimen de Contratacién  Estatuto General de Contratacion

Grupo [F] Servicios

Segmento [72] Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento
Familia [7210] Servicios de mantenimiento y reparaciones de construcciones & instalaciones
Clase [721015] Servicios de apoyo para ia construccién

@D
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CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVC DE LOS AIRES ACONDICIONADOS UBICADOS
EN LOS ESPACIOS DE LAS SEDES DEL IMETY VIGENCIA 2022

Objeto

Cuantia a Contratar ¥ 24,000,000

Moneda de Pago Peso Colombiang

Tipo de Contrate Prestacién de Servicios
Tipo de Gasto Inversién

Cronograma del Proceso

Fecha y Hora de Apertura

del Proceso 21-06-2021 05:00 a.m,

Fecha y Hora de Clerre

23-06-2021 09:00 a.m.
del Proceso

Informacidn de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato CPS8 100.15.01-77

Estado del Contrato Liquidade

Tipo de Terminacién del Normal

Contrato

Cuantia Definitiva del .
Contrato $15,752,000.00 Peso Colombiano
Nombre o Razdn Social INGENIERIA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS INDUSTRIALES S.A.S "INGEPRAK
del Contratista SAS"

Identificacidn del . -

Contratista Nit de Persona Juridica No. 805023468
Nombre del

Representante Legalde!l  GERMAN MEDINA RODRIGUEZ
Contratista

Identificacién del

Representants Legal Ceédula de Ciudadania No. 16741415

Sexo representante legar
del contratista

Fecha de Firma del
Contrato

Hombre

25 de junic de 2021

Fecha de Inicio de

Ejecucion del Contrate 20 9€ Junio de 2021

Sede Acadérmico: CRA 4 No 9-84 B/ Bolhvar PAX: 6696857 ()
Sede Adrinistrativo: Colie 12 No. 23-34 B/Bolhwar PEX: 6574575 0
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Plazo de Ejecucitn del

Contrato 150 Dias

Fecha de Terminacidn del .

Contrato 30 de noviembre de 2021
Fecha de Liguidacion del -

Contrato 20 de diciembre de 2021
Deastinacién del Gasto Inversién

6.2 RESULTADOS ANALISIS DE LA DEMANDA

6.2.1 Justificacién del Valor del Presupuesto Oficial

La entidad procedi¢ a realizar cotizaciones las cuales se adjuntan al presente estudio del sector.

6.2.2 Condiciones de Pago

En los procesos encontrados se puede evidenciar que los pagos se realizan de acuerdo a la
periodicidad de los mantenimientos realizados, es decir que se paga por mantenimiento realizado
previa verificacién de cumplimiento avalada por el supervisor del contrato.

6.2.3 Requisitos Habilitantes

Los requisitos habilitantes se deben establecer de una forma adecuada y proporcional a la naturaleza
y valor del contrato, en tal sentido deben tener una relacién entre el contrato, la experiencia del
propenente y su capacidad juridica, financiera y organizacional, es decir se debe guardar una
proporcion con el ohjeto, su complejidad, la forma de pago, los riesgos asociados a ia contratacién
y la recopilacion de las lecciones aprendida durante la gestién Contractual.

6.2.3.1  Experiencia

La Entidad requerira como experiencia habilitante un minimo de condiciones, que van desde
requerimientos generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados vy
propercionales al objete del contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, fa cual
busca un contratista que cuente con la experiencia suficiente en la realizacidn de labores iguales ¢
similares al objeto contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que
gracias a su experiencia cuenten con sclidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.

6.2.3.2 Criterios de Evaluacion

De conformidad con el decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el Articulo 2° del Decreto 1869
de 2021 y la ley 1150 de 2007, el factor de evaluacién y ponderacion de ofertas en los procesos de
minima cuantia es el precio; en este sentido se debe tener en cuenta lo establecido en la guia para

Gy
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determinar precios artificialmente bajos, que define un minimo valor aceptado para el caso que nos
ocupa y siguiendo las recomendaciones de Colombia compra Eficiente, se establece que toda oferta
que este por debajo del 20% de! presupuesto oficial, se debera realizar el procedimiento que
establece fa guia, Io anterior se deberé configurar en la plataforma del SECOP Il y se recomienda
con el fin de minimizar los riesgos por ofertas que no garanticen la sostenibilidad del precio y se vea
afectada la ejecucion del contrato.

7. CONCLUSIONES

Una vez realizado e! estudio del sector en todos sus componentes, concluye lo siguiente:

1.

o

W

&

El objeto de la contratacién a adelantar se encuentra contemplado dentro del sector de
servicios, siendo este un mercado asentado, cuenta con proveedores suficientes para
asequrar una efectiva competencia, lo que reduce el riesgo de una declaratoria desierta.

De acuerdo con la revisién de contrataciones anteriores y de contrataciones similares de otras
entidades a nivel nacional, se determina que existen proveedores del mercado que estarian
en capacidad de responder por la ejecucién del contrato.

Se realizé un anélisis de precios, donde se establecen las variables con las cuales se
determind el valor del presupuesto oficial, ajustado con los precios del mercado.

Se recomienda tener en cuenta el procedimiento para determinar ofertas artificialmente
bajas, por ende, para el presente proceso se recomienda establecer un valor minimo aceptado
que sera una mejor no mayor at 20% del valor del presupuesta oficial, esto con el fin de evitar
que el precio no sea insuficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato.

Los proponentes en sus ofertas deberan tener en cuenta todos los descuentos que se aplican,
por concepto de impuestos y contribuciones, los cuales deben ser tenidos por el proponente
para la preparacién de su propuesta.

De conformidad con fa naturaleza del objeto y las actividades a desarrollar, con el fin de mitigar
los riesgos derivados de la contratacion cubiertos por el régimen de garantias, se recomiendan
los siguientes amparos:

Amparo Vigencia Vator Asegurado
Con una vigencia igual al

Cumplimiento general del contrato y &l
pago de las multas y la clausula penal
pecuniarna gue s¢ le impongan

término de ‘a duracion del
contrato y seis (6) meses
mas

10% del valor del contrato

Pago de salarios, prestaciones sociales

legales e indemnizaciones laborales del

personal que el Contratista haya de utilizar

en el territorio nacional para la ejecucion del
contrato

Flazo del contrato y tres (3)
afios mas.

5% del valor del contrato

@ £ TR 2
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Amparo Vigencia Valor Asegurado
Con una vigencia igual al
término de la duracién del
contrato y seis (6} meses
mas
Con una vigencia igual al
Calidad y correcto funcionamiento de los | tarmino de la duracion de
bienes contrato y seis (6) meses
mas

Calidad del Servicio 10% del vator del contrato

10% del vaior del contrato

7. De acuerdo con los aspectos econdmicos del sector analizados en el estudio, el proveedor
debe tener en cuenta en e/ momento de elaborar sus ofertas, los cambios en los mercados
mundiales a raiz de la propagacion de los virus y demas enfermedades que han generado
crisis en economias a nivel mupdial adicionalmente las probleméticas a nivel nacional con
concepto de los paros nacional

DIANA CATHERINE\WA S GALEANO
Contratista
Estructurador Aspectos Financieros
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