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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 30 de junio de 2022

Sefior

RAFAEL LIZCANO REYES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3506020
Dependencia Centro Industrial de Disefio y la Manufactura
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes junio del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3506020 del afio 2022

JORGE ENRIQUE HAYLOCK CALDERIN, identificado con la cédula de ciudadania No. 78.691.143
de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de cuarenta y cuatro millones
setecientos setenta mil pesos moneda corriente ($44.770.000), esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados
durante el mes de enero de 2022. b) Diez (10) pagos iguales mensuales por valor de cuatro
millones setenta mil pesos mcte ($4.070.000) cada uno incluido IVA. c) un pago final proporcional
al tiempo restante de la duracién del contrato.

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como desarrollador FrontEnd,
en la construccion de los componentes formativos de los programas bajo modalidad
virtual y a distancia del SENA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar informes de actividades y demas | Se realiza informe Informe GC
requeridos por el Grupo de la Ejecucion en | mensual de actividades
la Formacién Virtual, asociados a los para el mes de mayo de
avances de las responsabilidades 2022
asignadas en coherencia con el Plan de
Disefio y cronogramas de trabajo
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Dar respuesta diaria y oportuna a las
comunicaciones recibidas por parte de
todos los roles que componen el
Ecosistema y en general del Grupo de
Ejecucion de la Formacion Virtual de la
Direccion de Formacién Profesional

Se di6 tramite a las
solicitudes de desarrollo
de los componentes
formativos CF1 -
12210547 Blockchain en
criptomonedas (2),
13410024 CF1 Control
de documentos en las
unidades de
correspondencia (2) y
CF1 - 623604
Comercializacion digital
para el turismo

Ver anexo 1, 2
y3

Apoyar las acciones que se adelantan
desde el Grupo de Ejecucion de la
Formacion Virtual de la Direccién de
Formacion Profesional, encaminadas a la
planeacion, ejecucion y fortalecimiento de
la formacion virtual

No se realizaron
funciones asociadas
para este periodo

Dar cumplimiento de entrega de acuerdo
con el cronograma de trabajo establecido
por el responsable del equipo o Lider del
Ecosistema de recursos educativos

Se entregod a tiempo los
componentes formativos
CF1 - 12210547
Blockchain en
criptomonedas (2),
13410024 CF1 Control
de documentos en las
unidades de
correspondencia (2) y
CF1 - 623604
Comercializacion digital
para el turismo en
desarrollo para su
posterior revision

Ver anexo 1, 2
y3

Maquetar contenidos bajo HTML de los
componentes formativos bajo estandares y
lineamientos establecidos por la institucion

maquetacion,
terminacion y subida al
repositorio de los
componentes formativos
CF1 - 12210547
Blockchain en
criptomonedas (2),
13410024 CF1 Control
de documentos en las
unidades de
correspondencia (2)

Ver anexo 1, 2
y3

Desarrollar y montar bajo HTML5, CSS y
JavaScript o segun solicitud realizada, las
actividades didacticas y/o los recursos
interactivos bajo estandares y lineamientos

Desarrollo activo y
subida de dos
componentes formativos
terminados al repositorio

Ver anexo 1, 2
y3
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establecidos por la institucion para los
programas de formacion virtual y distancia

(CF1 - 12210547
Blockchain en
criptomonedas (2),
13410024 CF1 Control
de documentos en las
unidades de
correspondencia (2) y
CF1 - 623604
Comercializacion digital
para el turismo en
desarrollo para su
posterior revision

7 | Vincular los recursos educativos digitales Se vinculan los recursos | Ver anexo 1, 2
elaborados por el equipo, en la plataforma | educativos digitalesala |y 3
LMS de bajo estandares y lineamientos plataforma LSM de los
establecidos por la institucién para los componentes formativos
programas de formacién virtual y distancia | asignados

8 | Aplicar lista de chequeo estandarizadas, No se realizaron
notificar hallazgos y hacer funciones asociadas
retroalimentaciones, con el fin de validary | para este periodo
realizar pruebas de funcionalidad de los
recursos educativos digitales (repositorio
local).

9 | Empaquetar archivos fuentes y ejecutables | No se realizaron
de los recursos y el registro de inventarios | funciones asociadas
de imagenes, PDF’s, OVA’s, videos etc para este periodo
para ser entregado al equipo de repositorio

10 | Dar solucién oportuna a aquellos No se realizaron

requerimientos sobre hallazgos que se
identifiquen en la revision de las piezas y
recursos graficos elaborados

funciones asociadas
para este periodo

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
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del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7837675148 de la planilla, operador SOI y periodo MAYO. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
Decreto Ley Antitramites”)

Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X __ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (06) folios

Cordialmente,

h E‘.d‘F\v-]\/-_\/\__ C.
Firma
Jorge Enrique Haylock Calderin
Contratista

C.C. No. 78.691.143 de Monteria.

Recibi a satisfaccion:

Firma

Rafael Neftali Lizcano Reyes

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3506020 de 2022
Instructor — Asesor Pedago6gico Ecosistema RED
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022

Anexos

1. Desarrollo de nuevos ajustes, terminacién y cargue al drive del repositorio del componente

formativo (CF1 - 12210547 Blockchain en criptomonedas (2) Documentacion y entrega de

software en procesos de implantacion

15 - Aprobado

CF1 - 12210547 Blockchain en
criptomonedas (2)
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2. Desarrollo de nuevos ajustes, terminacion y cargue al drive del repositorio del componente

formativo 13410024 CF1 Control de documentos en las unidades de correspondencia (2)

7 - Revisar Maquetacion
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13410024 CF1 Control de
documentos en las unidades de
correspondencia (2)
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+ Afada una tarjeta

JORGE ENRIQUE HAYLOCK CALDERIN (jorgeenriquehaylockcalderin)

3. Desarrollo del componente formativo CF1 - 623604 Comercializacion digital para el turismo

en desarrollo para su posterior revision
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6 - Maquetacion HTML

Promocion de contenidos digitales

o FREY

| Tecnélogo |
CF1 - 623604 Comercializacién
digital para el turismo

(Ol © 13 de jun. - 17 de jun.
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Estructuracion de la experiencia turistica

-*
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Desarrollo de contenidos

Volver al inicio A

Introduccién E
1 Generalidades del turismo.

@ 1.1 Obletivos, caracteristicas
y beneficios del turismo

Elementos bisicos o
@ 1.2 factores que componen
la actividad turistica

Prestadores de servicios
B 13 yristicos

Turistay sus
B 14 rotivadones -

o

. Sintesis

)

Actividad didéctica

Glosario
Material complementario
Referencias bibliograficas

Descargar material

® W+ m 0

Créditos

|1 Generalidades del turismo

Eltémino hace entonces referencia al acto de visitar

SENA

el turismo, diferentes

‘economia, historia, psicologia, ecologia, geografia, ciencias politicas,
i pr

vizjes

1 1 Ohiati ictirac v i

definiciones
i [ Turismo
(OMT,1994), ‘el
lizan | jes y
|, por i i inferior a un afio, con

fines de ocio, por negocios y atros”.

Enel 2007, on replanted la defi do: “El turismo.
6 l, cutural y
personas al fuera de su lugar habitual por
motivos personales o de negocios/profesionales”.
fueradel I el suje A istica “movilidad” y el “carécter temporal” de los

Aal turiemn
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