FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA
NUEVO CONTRATO

T
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Fecha de ia Solisitud

Quisn soficita:

Dapandencia's sede:
Unidad de Servicios de Salud PIC - Fontibon

Mes Afto

|t i

Farmato documentos minimos para colebrar contrate - Lista de Chequeo Persona
Natural

JREFERENTE ESPACIO EDUCATIVO

Drireccitn 2 a que perienscs;
Gestion del Rleszo en Salud

Contrato Nueve (Marque conuna X}

JUSTIFIGACION G NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG.
(Previa verifivacion presupuestal)

La DIRECCION:DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiere la contraltacion de un PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL para la roalizacion de actividades

s el
aspacio y/o componente. ESPACIO EDUCACION

Descripeion del servicio solicitado

La Direceion de Gestidn del riesgo requiere garantizar el Apove en las areas asistenciales aﬁ la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occldents E5E En consordancia conlas
cbligationes v actividades.

AREA ADMINISTRATIVO D ABISTENCIAL E

PERFIL PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL EIDER ARLEY ESGG&L\R DIAZ - 1089230874
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: i’i
HABILIDADES!

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al peri profesiorial yio Wenico conforme a o establecido por os inearmientos diatritales, estandaras institucionales: y poriafolio de
servicios, con eriterios de veracidad, calidad, oportunidad ¥ pertinencia seadn pardmetros descritos para los coliponentes del ascenario, éspacio v/o Proyactos espatiales,
cuando sean requeridos ylo asignados en el contrato vigente entrs 13 Sub Red sir Otcidente y la Secratana Distritsl de Salud. Dar cumplimiento & fas attividades y mslas
periddicas designadas enel plan de accién. con base an las fichas técnicas v lineamientos definides poria SBS,

Desarrollo de Acciones undividuales yio colectivas, jomadas ¥y demas dcciones raqueidas por el Espacio Publico, Participar enla planeacion, directionamiento tbenico yejecuion
de las Jornadas locales y Distritales de Promacion de la Salud de acuerds al cronograma definide por la Secrataria Distrital de Salug ¥ 1a Subred, Desarrollar acciories de tontrol
sacial, informacion, sensibilizacion v educacién, seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la reduccion del dafio ¥ gestion frente a problematicas de salud identificadas.
Implementar actividades lidico-pedagogicas participativas para el desartollo de capacidades y ampoderamiento en practisas de cuidado en salud, Farticipar enreuniones de
asistencia téenica programadas por 1os Referentes de Ia Secretaria Distrital de Salud,, Consolidar y fortalecer grubos de lideres pares formados septn nacesidades priorizadas en

salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupas, sroanizeciories y rédes comunitanias para impulsar los alercicios
parlicipativos v 1a_movilizacién social por el derecho & 1a salid.

Realizar ajustes de manera oponuna cuands sean fequeridos acorde a [as preauditorias del referenta del BEpacio asignado, Realizar sniveqa oportunia ¥ con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de Ja ESE como de la firma suditora 0 SDS enles de control Asunir 81 100% de Glasa generada porja

firma interventora al determinar inconsistencias en soportes yio acclones de calidad, oportunidad o da oba indola en fa Gus tenga responsablilidad of contratista. Uncumplimients
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).

Observacionss

CARTIOAD: sty
Jharen attvidaten o
contratar )

WiBrgls Lo U K Se0un conesponds tas
condicionss del-contrate

TIEMPO DE EJECUCION [WFs
HORA
ACTIVIDAD

Cumpli 2 cabalidad con'las actividades afines al perfil profesional conforme a o establecido por [os lineamientos estandares ¥ portafolio con &nterios de Veracidad, calidad

: .
oportunidad y pertinencia segun parametros descritos del componente, espacio v/ proyscios especiales. acciones de inspeccion, vigilancia control rades; magas; %Q;%ejns,
pontafolio de servicios de'la institicion cuando sean requenidos yio asignados, en el contralo vigente entra I subred sur otcidenta ¥ 18 SDS Dar cumplimients #1158 acividadss ¥
molas periodicas designadas en el plan de accion con base sn las ﬁchas tecriicas v linsamisntos definidos por Is SDS/ESE Caracterizacion de sssenarnos Propios para el

desarrollo. de las: actividades segun 'defina el lineamiento Panticipar activamente en as jomadas de salud publice (vacunacion, comunitarias, instilicionales entre

olras). Programadas tanto por la S0S coma pot Ia sub red Sursccidente o lay contempladas. en el plan de acclon dol espacio asignade Realizar induccion 2. la demanda ¥

saguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a Ios diferentes servicios asistencinios y sociales parg articular ol PIC y POS Alistar soporles 'y presantar audimdasv

programadas tanto de is ESE como de fa firma auditors o secretaria Notifiear todas los eventos da inferes en salted publica Informar & los individuos familins y/o colactives sobre

sus debaras ¥ derechos respecto o la ssguridad social en salud Facilitar tos procesos ds veeduria cludadana ¥ pariicipacion social con el fin de forlalecer s gostion Realizar
entrega de soportes 'y velar por I custodia de los mismos Realizar ajustes de manera oporiuna cuando sean retuendos acorde & o praadiforias dal reterents del espacio

asignade Realizar entreqa oporuna y con calidad dé informes regueridos Asistic a fas asistencias tacnicas convocadas por ia subredsur Occidants ESE como do 1a SDS Asuminel

100% de glosa generada por la firma inferventora al determingr inconsistencias sn sopartes y/o accionss de ealidad, oportunidad, o de olra indole en 1a qua tanga responsabilidad

el contrafista (incumplimiento da mieta; inconsisténcia en soportes. entre olrag). Velar v responder por fos recursos v adecuado funcionamionts de log eduinos, documentos o

it s



