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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Junio 16 de 2022

Sefior (a)

Oscar Alfonso Pefia Amaya

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3183621

Coordinador Agencia Publica de Empleo

Regional Santander

Bucaramanga
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3183621 del afio 2022

Nirma Naidu Rodriguez Vargas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1101689967 de
Socorro, en mi calidad de Contratista del SENA, en agencia publica de empleo en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($39.790.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional por los
dias ejecutados en el mes de enero de 2022 b) Pagos iguales por los meses de febrero a
diciembre de 2022 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS
00/100 M.N. ($3.460.000) cada uno incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo y la implementacion de acciones
de orientacion y estrategias de atencion a los usuarios buscadores de empleo y empresarios
en el marco de los servicios que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Adelantar procesos de orientacion Se realiza orientacion a los | Se anexa imagen

ocupacional a través de los usuarios que se comunican

diferentes canales entre ellos el telefonicamente,a través

chatbot, a los usuarios de la Agencia | de correo electrénico o de

Publica de Empleo para identificar los distintos medios y

las necesidades individuales, atenderlos oportunamente.

mejorar la calidad de la informacion

registrada en el aplicativo, definir o

redefinir su perfil ocupacional.
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Realizar talleres grupales de
orientacion ocupacional de

manera presencial o virtual, segun el
Procedimiento de Orientacion
Ocupacién y el documento Guia de
Orientacién Ocupacional.

Orientacion individual o
grupal a buscadores de
empleo y poblacién en
general

Se anexa imagen.
Aplicativo

Desarrollar acciones de atencion
que contribuyan al cumplimiento de
los indicadores de producto y de
gestién, garantizando la calidad y
veracidad de la informacion
registrada en el aplicativo web de la
Agencia Publica de Empleo.

Se realiza seguimiento a
las solicitudes que se
encuentran sin publicar o a
las nuevas empresas.

Se anexa imagen

Realizar el seguimiento a la
ejecucioén de los indicadores de
manera periddica y aportar
estrategias de mejora para su
cumplimiento.

Se llevara seguimiento de
las metas asignadas para
el cumplimiento de los
indicadores.

Se anexa imagen

Brindar apoyo al sector empresatrial
en el manejo del aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo para el
adecuado proceso de publicacién de
vacantes y la consecucién d

e perfiles.

Se realiza atencion y
publicacién de vacantes a
los diferentes empresarios

Se anexa imagen

Realizar el seguimiento a las
solicitudes de vacantes publicadas
por el sector empresarial a través
del aplicativo de la Agencia Publica
de Empleo, retroalimentar los
avances de acuerdo con

la trazabilidad del proceso y
propender por el cierre de la
colocacion en la plataforma.

Se realiza seguimiento a
vacantes y se da cierre a
las mismas con colocados.

Se anexa imagen

Apoyar las acciones de
intermediacion laboral a través de
las diferentes estrategias, tales
como ferias y microferias de empleo,
ejecucion de convenios, eventos de
promocién y divulgacion, entre otros;
realizando el registro
correspondiente en el

aplicativo web.

Se registra mediante el
aplicativo todas las
orientaciones realizadas en
el periodo tanto a
empresarios como a
buscadores

Aplicativo

Realizar procesos de orientacion
ocupacional e intermediacion laboral
grupales e individuales

a los aprendices y egresados SENA.

Se realiza mediante el
aplicativo todas las
orientaciones realizadas a
esta poblacion

Se anexa imagen

Promover en el sector empresarial
los perfiles de los egresados SENA,

Difusién de vacantes con
los egresados del SENA

Se anexa imagen
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con el fin incidir en su vinculacién
laboral y contribuir al cumplimiento
del indicador de colocaciones de
egresados SENA.

10 | Apoyar la implementacion de Se anexa imagen
acciones de orientacién ocupacional
e intermediacion laboral para la
poblacion migrante y Colombianos
Retornados de acuerdo con la
normatividad vigente y lineamientos
de atencion; asi como realizar
talleres de sensibilizacién al sector
empresarial para promover
oportunidades de empleabilidad
para esta poblacion.

11 | Elaborar informes de gestién y Se realiza envio de Se anexa imagen
atender los demas requerimientos informes de actividades
solicitados por la Coordinacion de la | realizadas y de avance de
Agencia Publica de Empleo, por el indicadores

supervisor o cualquier organismo de | semanalmente.
control en virtud del cumplimiento
del objeto y las obligaciones

contractuales

12 | En enero, presentar propuesta Se realizara un archivo con | Se anexa imagen
al Coordinador(a) de la Agencia las propuestas fue entregada en
Publica de Empleo Regional enero

estrategias para el cumplimiento de
los indicadores

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9435501376 de la planilla, aportes en linea y periodo mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberé quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Nirma Naidu Rodriguez Vargas
Contratista
C.C. No. 1101689967 de Socorro, Santander

Recibi a satisfaccion:

Oscar Alfonso Pefia Amaya
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3183621 de 2022
Coordinador Agencia Publica de Empleo
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DE JUNIO DE 2022

1. Orientacidn ocupacional personalizada a buscadores de empleo

_ ® . Srg
Servicio sena | Agencia Publica P
e Empleo &s de todos
Pl //\" | DEEMPLEO
©lralportal A& Inicio Personav  Empresaw  Solicitudes+  Orientacién ocupacionalw  Reportes~  Capacitaciénw  Cartelera Vacantesw  Directorio oficinas~  Banco de Instructores 2 Usuario ~

Informe Gestion de Personas

A continuaci6n podra ver el detalle del informe de gestion a personas del afio en curso gestionados durante el mes de junio

021062022 12:09:21 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 1098747094 - FAYBER ANDRES PEREIRA GONZALEZ
021062022 12:09:21 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Activar El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante 37550275 - LEIDY PAOLA RIVERA GCRUCES
021062022 12:09:21 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Activar El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante 1127355296 - DIANA CAROLINA COTE CARRERO
02/06/2022 16:09:14 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Registro El candidato se inscribe en el Agencia Piblica de Empleo 1095819877 - LUIS MIGUEL ORDOREZ SIERRA
02/06/2022 16:09:35 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Activar - Es inscrito El candidato registra un interés ocupacional 1095819877 - LUIS MIGUEL ORDOREZ SIERRA
020612022 16:2028 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Registro El candidato se inscribe en el Agencia Piblica de Empleo 1100896921 - DOMINGO AMADO VELANDIA
020612022 16:20:54 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Activar - Es inserito El candidato registra un interés ocupacional 1100896921 - DOMINGO AMADO VELANDIA
020612022 16:24:08 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Registro El candidato se inscribe en el Agencia Piblica de Empleo 1102393561 - JORGE LUIS ARISMENDI DELGADO
020612022 16:24:23 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Activar - Es inscrito El candidato regisira un interés ocupacional 1102393561 - JORGE LUIS ARISMENDI DELGADO
0210612022 16:38.26 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 1098748679 - JEAN CARLOS VALDIVIESO CATARO
Showing 111 t0 120 of 730 entries Previous 1 1 13 73 Next
Agencia Piblica de Empleo- SENA® Copyright. Derechos reservados. Republica de Colombia
fua | Agencia Publi
SENA gencia Fuplica
Preguntas Sinresponder Etiquetas Categorias Usuarios Hacer unapregunta Ticket Reportes
N Canal de origen: Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Geck:

Asesor dice:

Categoria: Solicitud por Agenti
£ Coémo activar el ingreso a la plataforma de la Agencia Publica de Empleo por Estado “suspendido” o & perag

‘temporalmente inactivo™? Fecha solicitud: 2022-06-16 14:02

( Consultar ) Fecha Respuesta: 2022-06-16 14:23

2022-08-16 14:00 Editar Tipo de documento: NUmero de |dentificacion Tributaria NIT

Usuario dice: Consultar Documento: 900790709

2022-06-16 14:01 0 Nombre:
Asesor dice: dennis florez lizcano

Para que publiques una vacante en la Agencia Publica de Empleo y encuentres el talento humano que -
Correo:

Consulta #46512 gerencia@metrologiaservicios.com
Mas datos:

la vacante publicada dice estado INVALIDO. direccion=null | departamento=Santander | municipio=Barrancabermeja |tema=null | typeMovilAPN=
x64) ApplewebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/102.0.0.0
Safari/537.36| pais=Colombia | iddept=santander_empresa_cclombiana | tipoPoblacion=0| tipoPersol

06-16 14:00:32

2022-06-16 14:02

7 [ Fuente HTML Opciones:
52 Tickets:
o sin responder
Cordial Saludo, << Pagi MARIAPE,
Pagina chat virtual >

en respussta a su solicitud, le informo que ya fue activada la vacante, para tener mas informacion le voy a dejar el contacto de mi

compafiera encargada del area de B meja



2. Talleres de orientacién ocupacional

e Taller de orientacién ocupacional para jévenes

€) seeiise

.

sema | Agencia Publica

7N | DEEMPLEO

2a Jornada Nacional de

orientacion
para Jévenes

Temdtica:
Taller de pruebas
psicolégicas

Martes
— Junio 3:00 p.m:
] 2022 a 5:00 pm.

@ hﬂps://n9,c|/43i2x Eﬁ Microsoft Teams

sena | Agencia Publica

/A" | DEEMPLEO

©lralportal & Inicio Personav  Empresaw

Asistentes taller de orientacion

Pruebas de seleccion
a 2022-06-14 03:00

Volver al listado

3. Velar por la calidad y veracidad de la informacidn ingresada en el aplicativo

€) 5o

Solicitudesw

El empleo
@ esdetodos | Mintrabajo

Orientacion ocupacionaly  Reportes~  Capacitacionw  Cartelera Vacantesw  Directorio oficinas  Banco de Instructores

Buscadores de empleo inscritos

Identificacion Nombres

1119186232 ZULMA YOLEINE URQUIJO CORONADO
1095701699 BRIGITTE DAYANATORRES ALVAREZ
1007861718 VIVIANA CAROLINAMURILLO AFANADOR
1095701399 LINAMARCELA CALDERON RONDON
1100948457 RAMON DARIO GONZALEZ SANCHEZ

Agencia Pibiica de Empleo- SENA® Copyright. Derechos reservados. Republica de Colombia

Este es un servicio gratuito e indiscriminado. Recuerde que es un bien piblico, por favor haga un buen uso del mismo y promusvalo

scma | Agencia Publica

7 | DEEMPLEO

Qlralpoial  fylnico  Persona~

Informe Gestién de Empresas Orientadas

Acontinuacion podra

r el detalle del informe de

Empresa

Solicitudes

& Usuario ~

d Elempico
@ esdatodos | Mntrabelo

Orientacion ocupacional-  Reportes~  Capacitacién~  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas~  Banco de Instructores +

as orientadas del afio en curso gestionadas durante el mes de junio

£ Usuario +

[t |[ror | [ 7| Searh
01/06/2022 1101689967 - NIRMA NAIDU 01/06/2022 Intermediacion El empresario se acerca a las instalaciones, para hacer actualizacion de datos y publicacion de nuevas vacantes 1098625374 - MP ABOGADOS CONSULTORES
10:39:43 RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00 laboral
02/06/2022 1101689967 - NIRMA NAIDU 02/06/2022 Intermediacion Se realiza contacto telefonico, la empresaria refiere que en este momento no estan buscando personal, pero que les interesa tener el usuario y estar 63312323 - SOUL MENTAL HEALTH
15:04:35 RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00

Iaboral activos en el aplicativo APE. Se deja numero de contacto para cualquier eventualidad



4. Seguimiento a la ejecucién de los indicadores de manera periddica
e 03 al09 deJunio

Total

7 Inscritos nuevos: 52
Orientados: 100
Vacantes: 379

Colocados: 360

empresas nuevas: 6
Economia naranja: 42

PUTTAe S4%

5. Orientacién a empresarios en la publicacion de Vacantes
Vacantes Empresa- Punto Express Acrépolis

Datos de la empresa y la demanda

datos de la empresa & Ia que partenece la demanda sobre la que 56 fe consultan sus histdricos. Tambidn

56 prasantan los principaes datos de dicha demanda Para ver el histdrico de

Auxiliar autoservicio alimentos
Sollcitud 3265017

Datos de la empresa
Candidatos @B Slaccanados @) dentifica

Razon social Punto Exprass Actépalis
Actividad proparad: atotorias Emprosa temporal No
04 1a Sodciud Focha In Pais

Departam

Municipio B

Datos de la demanda

Demanda nimero Cargo

Contacto Tolétonos

Focha Inscripcion 07062022 Namero de vacantes 1

4 elementos encontrados, Elementos 1 al 4
Envio Diecto

Vacantes Empresa- CECILIA NASSAR E

Datos de la empresa y la demanda

A continuacidn se presentan los principabes datos de la smpresa a a qus partenccs la demanda sobre la que s le ¢
Pastelero o

ansultan sus histéricos. También se presentan los principabes datos de dicha demanda. Para ver el histrico de
intares, dé clic an la pastana qua fo
Solicitud 1274354

B . Datos de la empresa
Candidatos () Seleccianasos:
o o Wdantificacion NIT 804009986 Razon social CECILIANASSAR EU
Actividad econémica Elabaraclon de productos de panaderla Emprosa temporal ™
Actualzar Informacion de la Solcitud L P i La
Facha Inscripcion 19102006 Pain
Departamento Santandar Municipio
Putlicar la Solictud 4 v
Disponiviss Datos de la demanda
Domanda niamaro 3274384 Cargo Pastaloro
Gonarar Disponibie Contacto Cacilla Nassar Telétonos 3204142450
Facha Inscripcion 17062022 Niimero de vacantes 1
Candidatos Pashdados
oguimiento  la solci

Presaiuccionar Candidatos

Resultado del seguimiento Facha de registro Funcionario que registré Regional del funcionario

I La salicud se inscribe &n la APE 171062022 16:48:00 Nitma Naidu Rodriguez Vargas

Regional Santandar

1 slementos encontrados. Elementos 1 al 1
Cancolar i Sobeitud

Envio Directo

Ragestar Accién da Segumisnte



Vacantes Empresa- COMERCIALIZADORA MARTINEZ RONCANCIO S.A.S

Ingeniero residente

Solicitud 3274469 [TEEE

Publicar (8 Solatug

Dispanible:

Generar Dip

Candicatos Postulados

sintes de ta

4n de Segumient

Datos de la empresa y la demanda

anda sol

Datos de la empresa

Identificacion

Actividad sconémica c

Focha Inscripeion

Departamento

Datos de la demanda
Demanda nimero

Contacto

Fecha Inscripcion

quimiento Fecha de registio

e en la APE

6. Seguimiento a las solicitudes publicadas en la APE

Vacante Empresa UMI SALUD VISUAL SAS

Candidatos (Z)) Seleccionados (@)

Reactivar Solicitud

Candidatos Fostulados
Preseleccionar Candidatos
Ver Informacion de la Soicitud
Dupiicar Solicitud
Registrar Accion de Seguimiento

Histéricos

Candidatos postulados

Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fusron los siguientes

Razén soclal

Emprasa temporal

Cargo

Teléfonos

Nismero de vacantes

ntrado:

wlacion (aaaa-mm-dd h

e presentan las principales dalo:

Regional

TINEZ RONC

onal Santand:

icha demanda Para

Buscar.

1095951142 JOSE DAVID VARGAS LABRADOR
1093792395 JHO SUE SEBASTIAN DURAN PEREZ
1096216209 DIANA MARCELA PINEDA PEREZ
1048941210 SAMIR CARABALLO VALLEJO
1100963121 JOSE ARTURO COGOLLO GARCIA
1098671624 LAURA CRISTINA REY GONZALEZ
1098775401 KAROL VANESA SARMIENTO BACAREO
1094282167 ERWIN DAVID SILVA SANTOS
1007536388 NASMIYE LENEY GOMEZ ZAMBRANO

2022-03-07 10:05

2022-03-0809:38
2022-03-08 17:09
2022-03-09 12:04
2022-03-09 17:48
2022-06-07 11:59
2022-06-07 11:59
2022-06-07 12:00

2022-06-07 12:01

Ver No
Ver No
Ver No
Ver No
Ver No
Ver si
Ver si
Ver si
Ver si

El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

Mostrando registros del 21 al 29 de un total de 29 registros

Primero

Anterior 1 2 ‘3‘ Siguiente Ultimo



Vacante Empresa ATINA ENERGY SERVICES CORP SUCURSAL COLOMBIA

Candidatos postulados

Descargar

Obrero Industria Petrolera Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los siguientes:
Solicitud 3176210 (ST

Buscar.

lentificacion 4 Nombre FechalHora de postula mm) 4 HojadeVida 4 *Seleccionado &
Candidatos Seleccionados @)
1096231532 ALVARO ARLEY GOMEZ CANTILLO 20220217 2116 Ver No El candidato no es seleccionado para ocuparla vacante
1005449061 JOSE FERMIN OSES PRADO 20220217 22:49 Ver si El candidato es seleccionado para ocupar la vacante
91263290 EDUARDO RODRIGUEZ BARRIOS 2022-02-18 08:01 Ver No El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
Candidatos Postulados
91492328 ORLANDO HERNANDEZ MARTINEZ 20220218 09:45 Ver No El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
Preseleccionar Candidatos 91001778 PASCUAL CACUA HERNANDEZ 2022-02-18 09:51 Ver No El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
1101206327 DIEGO FERNANDO ROJAS LOPEZ 20220218 12:08 Ver No El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
Vi Dl ET 1085237688 VICTOR MANUEL SERRANG MANCILLA 2022-02-18 12:10 Ver No El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
79061907 FERNANDO SERRANO JIMENEZ 20220218 12:08 Ver No El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
Duplicar Solicitud
1098628575 OSCAR LEONARDO BAUTISTAACURA 20220218 13:31 Ver No El candidato no es seleccionado para ocuparla vacante
Remision Candidatos Hidrocarburos, 28334958 LUZ ALBA SANCHEZ DIAZ 20220218 15:43 Ver No El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
Mostrando registros del 71 al 80 de un total de 94 registros Primero  Anterior 1 6 7 |8 |9 10 Siguente Ulimo

Registrar Accion de Seguimiento

Histéricos

Vacante Empresa QAQC SERVICES SAS (CONTROL DE CALIDAD Y SERVICIOS INDUSTRIALES DEL SECTOR DE
HIDROCARBUROS)

Candidatos postulados

Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los sigulentes:
Ingeniero control de calidad

Solicitud 3263172
Buscar.

Nombre chalHora de postula *Seleccionado 4 Observacion

Candidatos () Seleccionados @) 1098408772 CRISTIAN CAMILO AVE FLOREZ 2022-06-03 11:22 Ver Si El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

Mostrando reqgistros del 1 al 1 de un total de 1 registros Primero  Anterior | 1 | Siguiente  Ulimo

Candidatos Postulados

Preselectionar Candidatos

Ver Informacion de Ia Solictud

7. Orientacion y registro en el aplicativo APE acciones de orientacidn ocupacional (Orientacion de
intermediacion laboral Empresas)

Informe Gestion de Empresas Orientadas

A

tinuacion podra ver el detalle del informe

el afio en curso gestionadas dura

Excel || POF || Print Search
01106/2022 1101689967 - NIRMA NAIDU 01/06/2022 Intermediacion El empresario se acerca a las instalaciones, para hacer actualizacion de datos y publicacion de nuevas vacantes 1098626374 - MP ABOGADOS CONSULTORES
10:39:43 RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00 laboral
0210612022 1101689967 - NIRMA NAIDU 02/06/2022 Intermediacion Se realiza contacto telefonico, la empresaria refiere que en este momento no estan buscando personal, pero que les interesa tener el usuario y estar 63312323 - SOUL MENTAL HEALTH
15:04:35 RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00 laboral activos en el aplicativo APE. Se deja numero de contacto para cualquier eventualidad
02108/2022 1101689967 - NIRMA NAIDU 02/06/2022 Intermediacisn La empresa se inscribe en el aplicativo para futuros procesos de contratacion 901315310 - GLOBAL PREMIUM SAS
15:23:09 RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00 laboral
07106/2022 1101689967 - NIRMA NAIDU 07/06/2022 Intermediacion La empresa se inscribe en la plataforma, se realiza ajuste para la publicacion de vacante, se da induccion en el manejo del aplicativo 9015350718 - SURAMERICANA DE MARMOLES Y
09:49:34 RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00 laboral SERVICIOS SAS
1101689967 - NIRMA NAIDU 07/06/2022 Intermediacion Se realiza contacto con la empresa, se da induccion en el manejo del aplicativo, para poder realizar la publicacion de Ia vacante 1005256942 - Alimentos Monteblanco
RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00 laboral
07106/2022 1101689967 - NIRMA NAIDU 07/06/2022 Intermediacion Se realiza induccion en el manejo del aplicativo, la empresa manifiesta el interes en publicar las vacantes que tiene disponibles. 91070927 - Punto Express Acrpolis
11:40:39 RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00 laboral
1101689967 - NIRMA NAIDU 10/0612022 Intermediacion Se realiza contacto telefonico con la empresaria donde solicita la activacion del usuario y el envio de la contrasefia para la publicacion de vacantes 900624624 - PAISAJISMO Y JARDINES
RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00 laboral
1101689967 - NIRMA NAIDU 13/0612022 Intermediacisn &l empresario se comunica via telefonica para solicitar la actualizacion de datos y restablecimiento de la contrasefia 900662931 - TALLERES TERMINAL Y CIA. SAS.
15:06:19 RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00 laboral
14/06/2022 1101689967 - NIRMA NAIDU 14/06/2022 Intermediacion Se observa en el aplicativo una vacante que fue subida por el empresario pero no fue publicada, se realiza ajuste para la publicacion de la misma, 800062191 - COMERCIALIZADORA PARRALES S
10:22:25 RODRIGUEZ VARGAS 00:00:00 laboral AS
1510612022 1101689967 - NIRMA NAIDU Intermediacion Se realiza contacto telefonico al observar que la empresa subio una vacante pero no fue publicada, se realiza ajuste y se da la publicacion 9014325107 - PARQUE 22 CONDOMINIO PH
10:17:58 RODRIGUEZ VARGAS laboral
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8. Orientacion ocupacional e intermediacion laboral grupales e individuales a los aprendices y egresados
SENA.

Asignacién de taller orientacidén ocupacional para aprendices del SENA.

- 5 ‘ Agencia Publica
7N | DEEMPLEO

2a Jornada Nacional de

orientacion
para Jévenes

Temadtica:
Taller de pruebas
psicolégicas

Martes
f=h Junio 3:00 p.m:
] 2022 a 5:00 pim.

@ https//n9.d/43i2x @

e Atencion Chatbot 09 de Junio, evento de expoempleo egresados.

2., | Agencia Publica g
A\ DEEMPLEO d ‘ )

Stand Regional Santander

(Stand Regional Santander), MiS chats

@ Chat desactivado
@ Mis chats
|t informes

Agentes

L,

s IMG-20201016-W..jpg A sl 20211207_204314ipg A & C-808-02ntf ~ [ 202201.01311858..pdf A [ 202112 01311845...pdf A Mostrar todo X

ﬂ P Escribe aqui para buscar @ 31°C Chubascos




9. Promocion de los egresados SENA, con el fin incidir en su vinculaciéon laboral
e Solicitud de egresados con perfil sistemas de refrigeracién y aire acondicionado 16 de junio 2022

&,-e Miguel Morales Egresados Q

han conseguido ~ ==~

agenciapublicadeempléo sena.edu.co

Tornero fresador metal
Solicitud 3234548

Se requiere Tomero CNC y centro mecanizado, con habilidades en montajes y soldadura
Experiencia: 12 2 aos

agenciapublicadeempl

sena.edu.co

Vendedor externo

licadeempleosena.edu.co

spe/deman

Ausiliar de bodega con 12 meses de experiencia

u.co

pe/demandasolicitud:

Técnico sistemas de refrigeracién y aire acondicionado

10. Apoyar la atencion de la poblacidn migrante. Inscripcidn y orientaciéon en el uso de la plataforma y
proceso para postulacién a vacante de usuario extra
e PPT 4909054

ealizadas sobre el usuario que consulta. Para ver el

continuacion se presentan los historicos de las ac

ne la pestafia correspondiente

Identificacion PPT 4909054 Nombre KEISY LAYHONEL ROJAS GUTIERREZ
Fecha Nacimiento 01/0372006 Género Femenino
Fecha Inscripcion 16/06/2022 Estado Actual Activo

ado de Pos s
Sensibilizacin  la demanda

Seg

miento al Candidato

Estado

Estado Civil

Estrato

ben

Posicion Familiar

Person:

Cargo

Municipio

Barrio
Orientacion

Fecha registro sistema Fecha de orientacion Tipo de orientacién Vulnerabilidad ~ Funcionario que registro Observaciones Evento Convenio SENA-MinDefensa

1610612022 16:53:56 10/0612022 Intermediacion laboral NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS se realiza incripcion al aplicativo y orientacion en el manejo del mismo Sin evento asociado No aplica

1 elementos encontrados, Elementos 1 al 1



11. Presentar informes requeridos en virtud del objeto y obligaciones contractuales. Atender
oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato (Gestidn y respuesta de PQR’S)
e Seguimiento estrategia enlaces APE en los centros de formacion 15 de Junio 2022

000006«

OOV OE

-y
i 4

b

[

Compartic invitacién

- Clase habilidades (Mddulo 3) -

Empleabilidad

060200000000

C

ree

e Apoyo y respuesta de CRM 06-06-2022



4: wevo - WUSROR. @ ERGUTARRUI0 S TiAR o @ - w0 B o LAl
SO‘L_Z()ZZ()606J10924913 5

Uinea de Tiempo

BUCARAMANGA

06/06/2022 11:24

Informacién ANS

Respuesta Generads
No

100062022 2359

20/06/2022 2359

2do Nivel

12. Propuesta al Coordinador(a) de la Agencia Publica de Empleo Regional estrategias para el cumplimiento
de los indicadores (ENERO)

Nirma Naidu Rodriguez Vargas
Contratista

C.C. No. 1.101.689.967 de Socorro Santander



SE?“A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

7/\V MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1101689967 el dia 23/06/2022 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



