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NOMBRE DEL CONTRATISTA

DIANA MILENA ROMERO PARRA

C.C. No. 53049918

No. CONTRATO 128-2022

AREA DESEMPENO CONTRATISTA GRUPO INTERNO DE TRABAJO EXTENSION YPROYECCION SOCIAL
NUMERO DE CUOTA 01

FECHA:

02 de JULIO 2022

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO DE LENGUAS
COMO INSTRUCTOR DE INGLES NIVEL Al (100 HORAS)
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 2022.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Presentar el plan de trabajo o cronograma con contenidos.
2. Suscribir acta de inicio.

3. Dictar un total de 100 horas de clases de inglés
contratadas.

4. Elaborar el contenido a dictar de acuerdo con los objetivos
del curso de inglés.

5. Cumplir con el inicio de labores de acuerdo con el
cronograma establecido.

6. Preparar, organizar y ejecutar su clase en el nivel e idioma
asignado, haciendo uso de las

Tecnologias y herramientas digitales a su disposicion,
procurando mantener la calidad del curso y apoyando el
proceso de aprendizaje de los estudiantes a su cargo.

7. Realizar evaluaciones periddicas y objetivas de los temas
correspondientes al contenido

programatico.

8. Diligenciar los formatos de asistencia y notas
respectivamente.

9. Entregar reporte de notas durante cada corte a la
administracién.

10. Usar estrategias pedagdgicas actuales y acorde con la
metodologia propia de los cursos del

Centrodelenguas.

11. Asistir a las reuniones programadas por el CEL o a las que
le indique el supervisor del

contrato.

12. Apoyar y acompafiar a los estudiantes durante el proceso
de aprendizaje de idiomas vigente.

13. Presentar sus documentos actualizados y subirlos a la
plataforma SECOP II.

14. Presentar el pago de parafiscales debidamente y en las

CLASIF. CONFIDENCIALIDAD IPC

CLASIF. INTEGRIDAD | A | CLASIF. DISPONIBILIDAD | 1
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fechas establecidas.
15. Presentar informe final y parcial de ejecucidn contractual.

OBLIGACIONES ALCANZADAS: -Todas las anteriores.

) -Ninguno por parte del contratista
NOTIFICACION DE

INCUMPLIMIENTOS PARCIALES O
TOTALES DEL CONTRATO

vae Betineourt

\A./I'w esO |
Academic Senvices Manager
FIRMA SUPERVISOR FIRMA CONTRATISTA
C.C.79.397.682 C.C. 53049918 de Bogota D.C

Autorizo a la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central a que trate mis datos para fines institucionales. Los datos personales
recolectados mediante este formato se encuentran protegidos mediante la politica de privacidad y proteccién de datos personales
aprobada por la alta direccion de la institucion

CLASIF. CONFIDENCIALIDAD IPC CLASIF. INTEGRIDAD | A | CLASIF. DISPONIBILIDAD | 1
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NOMBRE DEL CONTRATISTA ‘ DIANA MILENA ROMERO PARRA
NIT O C.C. No. 53049918
CONTRATO No. ‘ 128-2022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL
CENTRO DE LENGUAS COMO INSTRUCTOR DE INGLES NIVEL A1 (100 HORAS) DURANTE EL PRIMER
SEMESTRE DE 2022.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: 3.500.000

NUMERO DE CUOTA DE CONTRATO: 1

FECHA DE INICIACION: 31/01/2022

PLAZO DE EJECUCION: Desde 31/01/2022 hasta 2/07/2022

FECHA DE TERMINACION: 2/07/2022

SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional especializado a cargo del Centro de
Lenguas de la ETITC, o quien haga sus veces-
Jorge Albeiro Betancourt Manjarres

En la ciudad de Bogota D.C., a los 2 dias del mes de Julio de 2022 ,se reunieron en

las instalaciones de la ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL, el (la) sefior(a)

Jorge Albeiro Betancourt Manjarres en calidad de supervisor y el (1a)
sefior(a)

Diana Milena Romero Parra con el fin de evaluar y autorizar el pago

a este contrato.

Se hace la evaluacion correspondiente revisando los trabajos ejecutados y se autoriza el pago de la
cuota No. 1 del contrato en referencia.

En cumplimiento del objeto contractual se realizaron las siguientes acciones durante el periodo reportado:
1. Presentar el plan de trabajo o cronograma con contenidos.

2. Suscribir acta de inicio.

3. Dictar un total de 100 horas de clases de inglés contratadas.

4. Elaborar el contenido a dictar de acuerdo con los objetivos del curso de inglés.

5. Cumplir con el inicio de labores de acuerdo con el cronograma establecido.

6. Preparar, organizar y ejecutar su clase en el nivel e idioma asignado, haciendo uso de las

Tecnologias y herramientas digitales a su disposicién, procurando mantener la calidad del curso y apoyando
el proceso de aprendizaje de los estudiantes a su cargo.

7. Realizar evaluaciones periddicas y objetivas de los temas correspondientes al contenido

programatico.

| CLASIF. CONFIDENCIALIDAD | IPC| CLASIF. INTEGRIDAD | A | CLASIF. DISPONIBILIDAD | 1 |
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8. Diligenciar los formatos de asistencia y notas respectivamente.
9. Entregar reporte de notas durante cada corte a la administracion.
10. Usar estrategias pedagdgicas actuales y acorde con la metodologia propia de los cursos del
Centrodelenguas.
11. Asistir a las reuniones programadas por el CEL o a las que le indique el supervisor del
contrato.
12. Apoyar y acompafiar a los estudiantes durante el proceso de aprendizaje de idiomas vigente.
13. Presentar sus documentos actualizados y subirlos a la plataforma SECOP II.
14. Presentar el pago de parafiscales debidamente y en las fechas establecidas.
15. Presentar informe final y parcial de ejecucion contractual.
RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: Se verificaron los
valores y porcentajes cotizados correspondientes a la cuota del contrato.

VALOR DE LA CUOTA $3.500.000
INDICE BASE COTIZACION (40% | 1.400.000
DEL VALOR DE LA CUOTA)

APORTE ARL ( 0522 %) $3.200
APORTE PENSION (16%) $97.100
APORTES SALUD (12,5%) $75.900
TOTAL COTIZADO $176.200

El supervisor hace constar que las actividades asignadas al contratista, fueron ejecutadas a satisfaccion y de
conformidad con lo estipulado en el contrato, por esta razén se procede a autorizar el pago No. 1 el cual
corresponde a $ 3.500.000 m/c, dando cumplimiento a la forma de pago pactada.

NUMERO DE CUOTA | VALOR CUOTA SALDO CONTRATO | % EJECUCION
1 $3.500.000 $0 100%

Para constancia se firma,

e BetAncourt |

Asadewic Services Manager

FIRMA SUPERVISOR CONTRATO
c.c.. No. 79.397.682 de Bogota

Autorizo a la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central a que trate mis datos para fines institucionales. Los datos personales
recolectados mediante este formato se encuentran protegidos mediante la politica de privacidad y proteccion de datos personales
aprobada por la alta direccion de la institucién.

CLASIF. CONFIDENCIALIDAD | IPC | CLASIF. INTEGRIDAD | A [ CLASIF. DISPONIBILIDAD | 1 |
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 53049918 ROMERO PARRA DIANA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 68 N 70 47 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6750915 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-06 2022-06 1520875110 9436510517 | 2022/07/07 2022/06/24 | BANCOLOMBIA 0 $459,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,584,000

$253,500

$1,584,000

$198,000

$1,584,000

$8,300

$459,800

Centro de Trabajo: Principal (1 Afiliados) $1,584,000] $253,500) $1,584,000 $198,000) $0) $0) $1,584,000 $8,300 $0) $0) $459,800
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,584,000]  $253,500) $1,584,000]  $198,000] $0| $0] $1,584,000| $8,300 $0) $0) $459,800

1 |ec |5304991a ROMERO DIANA | | | | | | | | | | | | | | | 23020 | 30 | $1,584,0000  $253,500[€psoos| 30 [ 51,584,000  $198,000 0 $0) so| 1423 30 [ 51,584,000 0.5229 58,300] 0 50l s o $459,800

1
Total Afiliados( 1) $1,584,000) $253,500) $1,584,000) $198,000 $0) $0) $1,584,000) $8,300) $0) 0 $459,800
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 53049918 ROMERO PARRA DIANA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 68 N 70 47 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6750915 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-06 2022-06 1520875110 9436510517 1 2022/07/07 2022/06/24 | BANCOLOMBIA 0 $459,800

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PROTECCION
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

COMPENSAR
L
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CcobIGO

230201

14-23

EPS008

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

800,229,739 0

860,011,153 6

860,066,942 7

1 $253,500
1 $253,500
1 $8,300
1 $8,300
1 $198,000
1 $198,000
1 $459,800

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES
$0 S0
$0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 S0
$0 $0

VALOR A PAGAR

$253,500
$253,500
$8,300
$8,300
$198,000
$198,000
$459,800
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