
 

 

 
 

LICITACIÓN PÚBLICA Nº LP-004-2021 

(LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011, DECRETO 1082 DE 2015 Y LEY 2069 DE 

2020) 

 

 

1. CONDICIONES GENERALES. 

 

1.1. OBJETO. 

 

CONSTITUCIÓN DE UN ENCARGO FIDUCIARIO PARA LA ADMINISTRACIÓN Y PAGOS DE LOS 

RECURSOS CORRESPONDIENTES AL CONTRATO DERIVADO DEL CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO DE USO DE RECURSOS N°. 871 DE 2020, SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO 

DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO Y EL MUNICIPIO DE SINCELEJO, DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

1.2. PLAZO DE EJECUCIÓN. 

 

El plazo para la ejecución del contrato es de CUATRO (4) meses, contados a partir del 

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución exigidos para el contrato. 

 

1.3. VALOR O PRESUPUESTO OFICIAL. 

 

El valor estimado de la contratación es hasta por la suma DE DIECISÉIS MILLONES DE PESOS 

M/L ($ 16.000.000,00) 
 

Nota 1: El contratista dentro de su oferta debe tener en cuenta todos los costos que genere 

la ejecución del objeto del presente proceso tales como impuestos, tasas y contribuciones,  
recursos físicos y humanos, así como los montos que genere su desplazamiento/transporte, 

elementos de bioseguridad del personal a emplear, entre otros, sin que estos aspectos con 

posterioridad o durante la ejecución y/o periodo de garantía, puedan ser reclamados por 
el mismo, como imprevistos y/o motivos generadores de solicitud de restablecimiento del 

equilibrio del contrato y/o reconocimiento del mismo, por lo que deben ser tenidos en 

cuenta (previstos) por el oferente desde el momento de confeccionar y presentar su 
ofrecimiento. 

 

1.4. FORMA DE PAGO. 

 

Una vez legalizado el presente contrato, previa presentación de la factura por parte del 

contratista, el recibido a satisfacción del servicio mensual y demás documentos requeridos 

para tal fin correspondiente al servicio efectivamente prestado, EL CONTRATANTE, pagará 

a EL CONTRATISTA o a su orden, el valor del contrato por mensualidades vencidas, una vez 

se cumpla a satisfacción con el objeto del mismo.  

En desarrollo del presente Contrato, LA FIDUCIARIA tendrá derecho a percibir las siguientes 

remuneraciones por concepto de servicios prestados: 

El valor estimado para la presente contratación, se establece en la modalidad de comisión 

fija, en salarios mínimos legales mensuales del año 2021 es decir EL MUNICIPIO pagará a la 

sociedad fiduciaria la comisión fija del valor mensual ofrecido en el proceso licitatorio 

expresado en salarios mínimos legales mensuales. 

El cobro de la comisión en ningún caso se pagará con cargo a los recursos administrados y 

que sean girados por el MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO, cuya destinación 

es exclusiva al pago de los desembolsos previstos en el contrato de obra e interventoría 

celebrados entre el Municipio y los contratistas que resulten adjudicatarios de los procesos 

de selección para la contratación de la obra e interventoría. 

Esta comisión se facturará mensualmente, para lo cual se presentarán las facturas 

correspondientes al FCONSTITUYENTE, las cuales deberán ser canceladas dentro de los 

primeros cinco (5) días hábiles siguientes a su recibo. 

Para el efecto, una vez se inicie la ejecución del contrato el CONSTITUYENTE cancelará el 

valor correspondiente a la comisión del primer mes. Cualquier obligación que deba asumir 

LA FIDUCIARIA que no se encuentre contemplada en el presente contrato, implicará el 

reajuste de la comisión fiduciaria. La comisión mensual pactada en la presente cláusula se 



 

 

 
 

empezará a causar y por ende su pago será procedente desde la fecha en que se giren 

los recursos al encargo fiduciario y hasta su liquidación. 

Para el efecto, el CONSTITUYENTE transferirá el valor equivalente a la comisión fiduciaria; 

una vez efectuada la transferencia, se aperturarán las cuentas bancarias requeridas para 

la transferencia de los recursos Fideicomitidos. 

NOTA. El pago de las comisiones a que tiene derecho la FIDUCIARIA en los montos que se 

pactan a través, y por el presente contrato, estarán a cargo y se pagarán con recursos, 

única y exclusivamente, del CONSTITUYENTE 

El contratista deberá acreditar, para la realización de cada pago derivado del contrato 

estatal, que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de 

Seguridad Social Integral en salud, conforme lo establece los artículos 23 de la Ley 1150 de 

2007 y 135 de la Ley 1753 de 2015. 

 

1.5.   DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 

 

Para cubrir el valor de la presente contratación, el municipio cuenta con Disponibilidad 

Presupuestal, contenida en el el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nº 10458 de 

fecha 04 de abril de 2022, por valor de Dieciséis Millones de pesos M/L ($ 16.000.000,00) 

debidamente suscrito por el Director de Presupuesto.  

1.6. LUGAR DE EJECUCIÓN. 

 

El contrato se ejecutará en el Municipio de Sincelejo-Sucre. 
 

 

1.7. SUPERVISIÓN. 

 

La supervisión del contrato estará a cargo de la  Secretaría de Hacienda o por el funcionario 

que sea designado para el efecto, quien velará que el contrato se ejecute con el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales pertinentes. 

 

1.8. CONDICIONES PARA PARTICIPAR. 

 

Podrán participar en el presente proceso, las Personas Naturales, Jurídicas, 
independientemente o conformando Consorcios o Uniones Temporales o cualquier otro 

tipo asociativo reconocido por la Ley. 

 
Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no sea 

inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, no debe 

estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que la ley establece. 

 
Los Consorcios o Uniones Temporales, deberán presentar documento de constitución, en 

los términos señalados en el Artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, 

el cual debe estar suscrito por todos los miembros que lo conformen. 
 

Para las Uniones Temporales, deberán señalar los términos y extensión de la participación 
en la propuesta y en la ejecución del contrato. 

 

1.9. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y AJUSTES AL CRONOGRAMA. 

 

Cualquier modificación a la invitación y/o a las fechas contenidas en el cronograma del 
proceso se efectuará mediante ADENDA, guardando las reglas contenidas en la legislación 

vigente sobre la materia. En todo caso las adendas deberán aprobarse por el representante 

legal de la entidad y se realizarán a través del modulo establecido en la plataforma Secop 
II para ello. 

 

1.10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD. 

 

De conformidad con lo dispuesto en el Parágrafo 1° del Artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el Artículo 5° de la Ley 1882 de 2018, todos aquellos requisitos de la 



 

 

 
 

propuesta que no afecten la asignación de puntaje deberán ser entregados por los 

proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación (5 días hábiles). Serán 

rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y/o 
documentación solicitada por el Municipio de Sincelejo hasta el plazo señalado 

anteriormente, de acuerdo con la solicitud que el Municipio de Sincelejo les formule en el 

documento que contiene el informe de evaluación.  
 

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 

circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 

Los proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas 
durante el plazo para la presentación de observaciones al informe de evaluación. 

 

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán 
ser objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los 

proponentes desde el momento mismo de la presentación de la oferta. 

 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo 

todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte 

o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.  
 

NOTA: Los documentos exigidos en el pliego para acreditar los factores de desempate 

tampoco podrán ser subsanados, por lo que deberán ser presentados desde el momento 
de la presentación de la oferta. 

 

1.11. LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. 

 

Los Proponentes deben entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin 

que sea necesaria su legalización. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte 

adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 251 del Código General del Proceso. 

 

1.12. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. 

 

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Español deberán 
presentarse acompañados de una traducción oficial a dicho idioma. Los documentos 

otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista 

en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los artículos 65 y 259 del Código de 
Procedimiento Civil, artículo 480 del Código de Comercio y en la Resolución 2201 del 22 de 

julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia. 

 

1.13. CONSULARIZACIÓN. 

 

De conformidad con lo previsto por el artículo 480 del Código de Comercio “Los documentos 

otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el 

respectivo país, y la firma de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a 
falta de éste, por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios 

internacionales sobre el régimen de los poderes.” Tratándose de sociedades, expresa 

además el citado artículo del Código de Comercio que “al autenticar los documentos a 
que se refiere este artículo los cónsules harán constar que existe la sociedad y ejerce su 

objeto conforme a las leyes del respectivo país. (C.P.C. artículo 65)”. 

 
Surtido el trámite señalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados 

ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones 

Transversal 17 No. 98-55 Bogotá D.C.) para la correspondiente legalización de la firma del 
cónsul y demás trámites pertinentes. 

 

Sin perjuicio de lo anterior, los Proponentes podrán omitir realizar el trámite de legalización 
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, cuando la Consularización se haya 

realizado ante un Cónsul de Colombia que actué en calidad de Notario, en los términos y 

condiciones establecidas en la Circular Nº 80 del 31 de julio de 2009 del Ministerio de 
Relaciones Exteriores de Colombia. 

 

1.14. APOSTILLE. 

 



 

 

 
 

Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de 

conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de 

Consularización, siempre que provenga de uno de los países signatarios de la Convención 
de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición del requisito de legalización para 

documentos públicos extranjeros, la cual fue aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso 

solo será exigible la apostilla, que es la legalización de la firma de un funcionario público 
cuya firma deberá estar registrada en la base de datos del Ministerio de Relaciones 

Exteriores, de conformidad con la Resolución Nº 4300 del 24 de julio de 2012.  

 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Español proveniente de 

países signatarios de la convención de La Haya, deberán ser presentados acompañados de 
una traducción a este idioma, la cual deberá ser oficial en los términos del  artículo 260 del 

Código de Procedimiento Civil o efectuada por traductor o intérprete no oficial pero 

cumpliendo el trámite del Apostille. Los documentos otorgados en el exterior que no estén 
en idioma Español y que provengan de países NO signatarios de la Convención de La Haya 

deberán presentarse acompañado de una traducción oficial a este idioma, en los términos 

del artículo 260 del Código de Procedimiento Civil. NOTA: Para efectos de apostillar y/o 
legalizar documentos, se debe seguir el procedimiento establecido en la Resolución Nº 4300 

del 24 de julio de 2012 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores. 

 

1.15. TÍTULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR. 

 

El proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el exterior, deberá 

acreditar en el término señalado en el Pliego de Condiciones, la convalidación y 

homologación de estos títulos ante el Ministerio de Educación Nacional, para lo cual deberá 
iniciar con suficiente anticipación los trámites requeridos. Este requisito se exigirá cuando se 

trate de profesionales titulados y domiciliados en el exterior que pretendan ejercer 

temporalmente la profesión en Colombia. El Ministerio de Educación Nacional homologa los 
estudios de pregrado (universitarios) por disciplina y/o licenciatura y los de postgrado en los 

niveles de especialización, maestría y doctorado.  

 

1.16. POTESTAD VERIFICATORIA. 

 

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud 

y coherencia de la totalidad de la información aportada por el proponente, pudiendo 

acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios 
que considere necesarias para el cumplimiento de dicha verificación. 

 

1.17. RESERVA DE DOCUMENTOS. 

 

El artículo 74 de la Constitución Política dispone que “Toda persona tiene derecho a 
acceder a los documentos públicos, salvo los casos que establece la ley”. De conformidad 

con la preceptiva constitucional, los numerales 2 y 3 del artículo 24 de la Ley 80 de 1993  y 

el artículo 36 inciso 4 de la ley 1437 de 2011, disponen que todas las personas interesadas 
en los procesos contractuales pueden conocer y controvertir los conceptos y las decisiones 

que tomen las entidades públicas, y para ello pueden examinar los expedientes. Por lo 

tanto, en caso que el Proponente considere que algún documento de su propuesta goza 
de reserva legal, deberá manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas que le 

brindan tal carácter. 

 

1.18. CRITERIOS DE SELECCIÓN. 

 

El Municipio de Sincelejo determinará la oferta más favorable teniendo en cuenta la 

ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas.   

 

1.19. PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES. 

 

No se aceptarán propuestas alternativas o parciales.  

 

1.20. ADJUDICACIONES PARCIALES. 

 

No se realizarán adjudicaciones parciales. 

 

2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS EXIGIDAS. 

 



 

 

 
 

El oferente debe cumplir con todas las disposiciones legales vigentes referentes al ejercicio 

de su actividad. El oferente no debe estar incurso en ninguna de las inhabilidades e 

incompatibilidades contempladas en la constitución y la ley para contratar con entidades 

estatales. 

1- Recibir las transferencias de los recursos, de parte del MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD 

Y TERRITORIO, destinados a la financiación y ejecución de los proyectos de inversión, 

para que la fiduciaria a través del encargo reciba el cien por ciento (100%) de los 

recursos correspondientes a los bienes fideicomitidos, los administre, invierta y destine a 

los pagos, en las condiciones y en el orden de prelación establecido según instrucción 

del contratante  

2- Realizar los pagos que determine el Ordenador del Gasto y que se encuentren previstos 

en los contratos, atendiendo la prelación de pagos establecida y una vez se cumplan 

los requisitos que se señalen en el mismo. 

3- Realizar la inversión de los recursos administrados en los Fondos de Inversión que cumplan 

con lo establecido en el Decreto 1068 de 2015 y sus modificatorios. 

Nota: La fiducia manejará los recursos en fondos de inversiones, cuyo reglamento se dará 

a conocer al Municipio de Sincelejo, quien lo aceptara expresamente, así como en cuentas 

corrientes y de ahorro de las entidades financieras en las cuales solo se mantendrán recursos 

de forma transitoria; títulos emitidos, aceptados, avalados o garantizados en cualquier 

forma por la nación y Banco de la Republica, de conformidad con las normas vigentes, 

mientras los mismos son destinados al objeto del presente convenio. 

2.1- OBLIGACIONES DE LA PARTES 

2.1.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

Son obligaciones del contratista: 

i. Allegar al Municipio, en los plazos establecidos, los documentos requeridos para 

la cumplida iniciación del contrato. 

ii. Mantener los recursos entregados en una cuenta exclusiva, de manera que se 

aseguren una liquidez suficiente y apropiada para atender los pagos en 

cumplimiento del objeto del contrato. Se entiende que la cuenta es 

independiente y en ésta no podrán manejarse recursos de otros negocios ni 

diferentes a los entregados en administración por EL CONSTITUYENTE. 

iii. Informar al CONSTITUYENTE el número y características de las cuentas en las 

cuales deberá depositar los recursos que conformarán el Encargo Fiduciario, 

según las instrucciones dadas por el Municipio de Sincelejo. 

iv. Recibir los recursos que conforman el Encargo Fiduciario. 

v. Administrar los recursos del Encargo Fiduciario y realizar inversiones autorizadas 

por el artículo 2.3.3.5.1 del Decreto 1068 de 2015. 

vi. Informar al ordenador del gasto los documentos y trámites requeridos para la 

realización de los pagos, así como proceder al registro de su firma. 

vii. Abrir las cuentas bancarias que sean requeridas a nombre del Encargo Fiduciario 

viii. Realizar, con cargo a los Recursos Recibidos en el Encargo Fiduciario y hasta 

concurrencia de los mismos, los pagos de conformidad con las instrucciones 

precisas que imparta el Ordenador del gasto del CONSTITUYENTE, y según 

instrucción del contratante 

ix. Hacer seguimiento permanente sobre la ejecución del presente contrato de 

Encargo Fiduciario. 

x. Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con todos y cada uno de los 

requisitos, componentes, alcances, objetivos y entregas previstas en el Pliego de 

Condiciones y en la propuesta. 



 

 

 
 

xi. Efectuar los descuentos correspondientes al contratista frente a impuestos, 

tributos y demás exenciones que se causen con ocasión de la celebración y 

ejecución del contrato de obra e interventoría. 

xii. Presentar al MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO informe financiero, 

debidamente suscrito por el responsable, dentro de los siete (7) primeros días del 

mes siguiente al de la ejecución de los recursos, el cual contendrá la siguiente 

información: 

a) Valor del convenio, 

b) Valor girado por el MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 

c) Valor reintegrado si hubo lugar a ello 

d) Valor de los rendimientos financieros 

e) Valor contratado 

f) Valor pagado por concepto de ejecución de los contratos de obra e 

interventoría del presente convenio 

g) Saldo por pagar en virtud de los contratos derivados 

h) Saldo en caja del . 

i) Adjuntar todos los documentos soporte de las transacciones. Para la realización 

de este informe el MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO a través del 

supervisor del Convenio Interadministrativo suscrito entre éste y EL MUNICIPIO, 

remitirá el formato correspondiente. 

xiii. Sin perjuicio de la autonomía técnica y administrativa, atender las instrucciones y 

lineamientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del 

supervisor designado por EL MUNICIPIO. 

xiv. Responsabilizarse por los subcontratos, cuando estos sean necesarios de realizar 

para el cumplimiento del objeto contractual. Los subcontratos se refieren el 

presente inciso son los propios del objeto contractual del encargo fiduciario. 

xv. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 

dilaciones y trabas al proceso. 

xvi. Constituir la garantía, de conformidad con lo establecido en el contrato dentro 

de un término no mayor a tres (3) días hábiles contados desde la firma del 

contrato. 

xvii. Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la 

ejecución del objeto contractual. 

xviii. Pedir instrucciones a la Superintendencia Financiera de Colombia, cuando tenga 

fundadas dudas acerca de la naturaleza y alcance de sus obligaciones y 

cuando deba apartarse de las indicaciones aquí conferidas porque las 

circunstancias así lo exijan. 

Cuando LA FIDUCIARIA haga uso de esta facultad quedarán en suspenso todas las 

obligaciones relacionadas con el asunto consultado hasta la fecha en la cual se produzca 

la respuesta por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia, sin que pueda 

imputársele por ese hecho, responsabilidad alguna. 

xix. Llevar la contabilidad del Encargo Fiduciario en forma separada e independiente 

de la propia y de la contabilidad de los otros negocios fiduciarios que administra. 

xx. Mantener los recursos del Encargo Fiduciario separados de los suyos y de los que 

correspondan a otros negocios fiduciarios. 

xxi. Reintegrar al Tesoro Nacional los rendimientos financieros que se generen por el 

manejo de los recursos, así como los demás intereses originados en los recursos 

aportados al Municipio por el MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO, y 



 

 

 
 

transferidos al Encargo Fiduciario, los cuales deberán ser consignados por la 

Fiduciaria dentro del mes siguiente al de su recaudo, en la cuenta(s) bancaria(s) 

que el Supervisor del Convenio del MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 

señale por escrito para el efecto. 

xxii. Informar inmediatamente al MUNICIPIO y a las demás autoridades competentes 

cuando se presenten peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la 

ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. 

xxiii. Encontrarse a paz y salvo por el pago de los aportes de sus empleados a los 

sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a Caja de 

Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio 

Nacional de Aprendizaje - SENA, cuando a ello haya lugar, mediante 

certificación a la fecha, expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal – 

de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

xxiv. Presentar la factura respectiva con el lleno de los requisitos fiscales, legales y 

administrativos correspondientes y de acuerdo con la forma de pago pactada 

en el contrato. 

xxv. Las demás derivadas, inherentes y necesarias para el desarrollo del objeto 

contractual  

xxvi. Garantizar durante la ejecución del contrato, la utilización de personal (servicios) 

en un porcentaje no superior al diez (10) por ciento (%), ni inferior al cinco (5) por 

ciento (%), que hagan parte de la población señalada en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 

del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el art 3 del Decreto 1860 de 2021. 

Nota 1: La fiducia manejará los recursos en fondos de inversiones, cuyo reglamento se dará 

a conocer al Municipio de Sincelejo, quien lo aceptara expresamente, así como en cuentas 

corrientes y de ahorro de las entidades financieras en las cuales solo se mantendrán recursos  

de forma transitoria; títulos emitidos, aceptados, avalados o garantizados en cualquier 

forma por la nación y Banco de la Republica, de conformidad con las normas vigentes, 

mientras los mismos son destinados al objeto del presente convenio. 

 

Nota 2: La responsabilidad en el pago oportuno de sus obligaciones es de la entidad 

contratante, en tal sentido autorizará los pagos especificando las retenciones, descuentos 

y valor neto a girar. 

 

2.1.2. DERECHOS Y DEBERES DEL CONSTITUYENTE 

Son derechos del CONSTITUYENTE los siguientes: 

1. Exigir a la FIDUCIARIA el cumplimiento de sus obligaciones. 

2. Exigir a la FIDUCIARIA la rendición de cuentas, de conformidad con lo establecido en la 

Circular Básica Jurídica de la Superintendencia Financiera. (C.E. 024 de 2016) 

3. Exigir a la FIDUCIARIA, el informe final y/o semestral y la rendición detallada de cuentas, 

de acuerdo con la normatividad de la Superintendencia Financiera. 

4. Los demás derechos señalados en este contrato y en la ley, particularmente los 

consagrados en el artículo 1236 del Código de Comercio. 

 

2.2.  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 

 

a- Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea del objeto del contrato.  
b- Pagar el valor del contrato en la forma pactada.  

c- Aprobar la garantía única que en debida forma constituya el CONTRATISTA.  

d- Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las 
obligaciones contractuales.  

e- Efectuar los descuentos de ley del orden nacional, departamental y municipal en 

cumplimiento de las normas vigentes, de acuerdo con la información tributaria 
suministrada por el CONTRATISTA a la entidad y con la actividad objeto del contrato.  



 

 

 
 

f- Las establecidas en el artículo 4 de la Ley 80 de 1993. 

 

Adicionalmente  
 

xxvii. Solicitar al MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO que transfiera los 

recursos a la sociedad fiduciaria para que ésta realice el pago de las obligaciones 
adquiridas en los contratos, la fiduciaria solo realizará los pagos de acuerdo a lo 

autorizado por el constituyente.  

xxviii. El Municipio autorizará los pagos al contratista, previa verificación de los 
cumplimientos de los requisitos establecidos. Así mismo tomará todas las medidas 

pertinentes para garantizar que los pagos autorizados sean con ocasión a lo dispuesto 

en el convenio interadministrativo de uso de recursos No 871 de 2020, los requisitos 
establecidos para el pago son:  

1. El supervisor el contrato debe firmar el formato de aprobación del 

respectivo pago (acta o anticipo), dando de esta forma el visto bueno 
del cumplimiento por parte del contratista. 

2. Los documentos prerrequisitos para el pago, incluido el formato de 

aprobación enunciado en el punto 1, deben ser radicados en la 
ventanilla de recepción de cuentas, quien después de realizar las 

revisiones pertinentes, radicará la cuenta en la dirección de contabilidad. 

3. En la dirección de contabilidad, revisan la documentación en cuanto a 
facturación o cuenta de cobro y retenciones; y posteriormente emiten la 

respectiva causación, la cual es indispensable para que la cuenta pueda 
ser radicada en la tesorería Municipal.  

4. Una vez la cuenta se encuentre en la tesorería, se realizan revisiones 

documentales, SECOP, embargos sesiones o poder y se procede a 
realizar la orden de operación dirigida a la fiducia, donde se solicita que 

se haga efectivo el pago al contratista. 

5. La fiduciaria solicita la documentación soporte de la cuenta y si todo está 
correcto, procederán a realizar el desembolso de los recursos al 

contratista. 

xxix. Velar por la transferencia de los recursos para constituir el Encargo Fiduciario, lo cual 
hará mediante la consignación de los mismos en la(s) cuenta(s) que indique la 

FIDUCIARIA para tales efectos. La cuenta será aperturada según las instrucciones de 

Municipio de Sincelejo. 

xxx. Designar el Ordenador del Gasto del Encargo Fiduciario, quien será el representante 

legal del FIDEICOMITENTE o quien éste delegue para tal fin. En este sentido, todos los 

pagos a realizar deberán ser solicitados únicamente por el ordenador del gasto, por 
medio del formato de orden de pago, el cual será suministrado por LA FIDUCIARIA. 

xxxi. Pagar a la sociedad fiduciaria la comisión pactada, previa presentación de la factura 

con la debida constancia de recibido a satisfacción por parte del FIDEICOMITENTE. 

xxxii.Enviar la información financiera en el medio acordado, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas establecidas por la sociedad fiduciaria en concordancia 

con los informes que para este efecto disponga el MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y 
TERRITORIO a fin de estandarizar la información y lograr la compatibilidad entre los 

sistemas de información de la fiduciaria, los sistemas de información del MINISTERIO DE 

VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO, y el Sistema Integrado de Información Financiera – SIIF 
del Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 

xxxiii. Suministrar toda la información y las aclaraciones requeridas en desarrollo del 

contrato y solicitar las modificaciones a la información enviada cuando ésta presente 
inconsistencias, dentro de los plazos indicados por cada Entidad contratada. 

xxxiv. Instruir a LA FIDUCIARIA acerca de la realización de los pagos a favor de los 

Beneficiarios de Pago, adjuntando la documentación soporte necesarios. 

xxxv. Aprobar u objetar los informes y extractos que le presente LA FIDUCIARIA. Asimismo, 
durante la terminación del presente contrato, el FIDEICOMITENTE deberá aprobar u 

objetar la rendición final de cuentas que presente LA FIDUCIARIA, para lo cual tendrá 

un término de diez 
(10) días contados a partir del recibo de la misma. 

xxxvi. Suministrar a LA FIDUCIARIA la información que ésta requiera para la 

administración eficiente de los Recursos Recibidos. 

xxxvii. Colaborar con LA FIDUCIARIA en la defensa y conservación de los bienes del 

Encargo Fiduciario, obligándose a informarle cualquier hecho que los pueda afectar, 

siendo responsables por los perjuicios que se generen de la omisión. 

xxxviii. Pagar todos los costos y gastos justificados y aprobados que se generen por la 

celebración, ejecución, terminación y liquidación de este contrato, dichos costos y 



 

 

 
 

gastos será pagados exclusivamente con recursos del FIDEICOMITENTE, distintos a los 

del encargo. 

xxxix. En general, deberá colaborar con la FIDUCIARIA para el correcto cumplimiento 
del Contrato. 

 

2.3 POSIBILIDAD DE LIMITACIÓN DE LA CONVOCATORIA. 

 

De acuerdo con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado 

por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el valor del proceso 

de contratación no supera los ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (USD$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el 

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria podrá limitarse a 

Mipymes colombianas. También podrá limitarse a Mipymes territoriales, de conformidad al 

artículo 2.2.1.2.4.2.3 ibídem, caso en el cual, la convocatoria se limitará a Mipymes 

colombianas que tengan domicilio en el departamento de Sucre o municipio de Sincelejo 

(sitios o lugares donde se ejecutará el contrato), según el caso.  

 

Para la limitación de la convocatoria a Mipymes deberá haberse recibido, solicitudes de 

por lo menos dos (2) Mipymes colombianas, departamentales o municipales (según el 

caso), en la fecha indicada en el cronograma del proceso de contratación, so pena de 

considerar extemporánea la solicitud; y deberán contar, con mínimo un (1) año de 

existencia. 

 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 

social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 

2.3.1. ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS. 

 

De conformidad a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, 

modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Mipymes colombianas deben 

acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley mediante: 

 

2.3.1.1. Personas naturales 

 

A. Certificación expedida por ellos y un contador público. 

B. Registro mercantil, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el 

inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

 

2.3.1.2. Personas jurídicas 

 

A. Certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo. 

B. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación, con 
una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 

cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 

convocatoria limitada. 

 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 

certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en 

firme al momento de su presentación, con una fecha de máximo sesenta (60) días 

calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el 

inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

 

Para el caso en que la convocatoria se limite a Mipymes territoriales, los interesados en 

participar, además de lo anterior, deberán acreditar que tienen domicilio en el 

departamento de Sucre o municipio de Sincelejo (sitios o lugares donde se ejecutará el 

contrato), según el caso. 

 



 

 

 
 

En la convocatoria limitada podrán participar uniones temporales o consorcios, quienes 

deberán estar integrados únicamente por la calidad de Mipyme correspondiente según el 

tipo de limitación (Mipyme colombiana o colombiana con domicilio en el departamento 

de Sucre o municipio de Sincelejo, según el caso) y cada integrante deberá cumplir de 

manera individual con los requisitos mínimos señalados en la presente invitación pública y 

en la normatividad que regula la materia.  

 

Verificados los requisitos señalados en precedencia, la entidad expedirá el acto 

administrativo de apertura, precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si 

podrá participar cualquier otro interesado. 

 
 

3. REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES. 

 

Los interesados deberán presentar y acreditar con su propuesta los siguientes requisitos y/o 

documentos:  

 

3.1. CAPACIDAD JURÍDICA. 

  

Para que el oferente sea considerado HÁBIL en este criterio de verificación, deberá cumplir 
con los siguientes requisitos: 

 

a) CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

 

Se elaborará a partir del Formato Nº 1 – Carta de Presentación de la Propuesta, suscrita por 
el proponente o su representante legal.  

 

Esta carta de presentación de la propuesta y todo lo en ella consignado, se entiende 
presentado bajo la gravedad de juramento. 

 

b) CARTA DE INFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES. 

 

Se diligenciará de acuerdo con el Formatos Nº 2 – Carta de Información del Consorcio y 

Formato Nº 3 – Carta de Información de la Unión Temporal, teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

• En caso que el proponente sea un consorcio deberá indicar el porcentaje de  

participación de cada uno de sus integrantes, los cuales no podrán ser modificados 

sin el consentimiento previo del Municipio de Sincelejo. 
 

• En caso que el proponente sea una unión temporal indicará el porcentaje de 

participación y señalará los términos y la extensión de la participación en la 

propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de sus integrantes, los cuales 
no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio de Sincelejo. 

La extensión de la participación se indicará en función del alcance del contrato. 
 

• Los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal responderán solidariamente 

por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; 

deberán designar a un representante del Consorcio o Unión Temporal. 

 

c) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 

 

Si el proponente es una persona jurídica nacional, deberá comprobar su existencia y 

representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio dentro 

de los 30 días calendario anteriores al cierre de la presente Contratación; cuando se trate 

de personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberá 

comprobar su existencia y representación legal de conformidad con las normas de su país 

de origen. 

 
 El certificado deberá contener la siguiente información: 

 

• Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha 

de cierre del plazo de la presente Contratación. 
 

• El objeto social y/o actividades relacionadas inscritas de la persona jurídica deberá 

estar acorde con el objeto a ejecutar. Si no se encuentra concordancia entre el 



 

 

 
 

objeto de la Convocatoria Pública y el objeto social de la persona jurídica, la 

propuesta será rechazada.  

 

• La duración de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de la 
Contratación, no podrá será inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) 

año más. 

 
Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma, deberá adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano 

competente. Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en 
la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia (apostilla o consularización). 

 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos, 

deberá comprobar su existencia y representación, mediante certificado expedido por la 

cámara de Comercio. 
 

Si el proponente es una persona natural deberá estar inscrito como tal en la cámara de 

comercio bajo una actividad que le permita ejecutar el objeto contractual para lo cual 
deberá aportar certificado de inscripción en la cámara de comercio con fecha de 

expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores al cierre de la convocatoria.  

 

NOTA: Solo se aceptarán certificados expedidos por la cámara de comercio respectiva, el 

cual contenga la firma mecánica de representación gráfica de la firma del secretario 
jurídico (o de quien haga sus veces) de la cámara de comercio quien avala el certificado. 

NO se aceptarán certificados expedidos a través del portal de servicios virtuales (SII) que no 

tienen la firma antes mencionada. 
 

d) CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (R.U.P). 

 
El proponente, sea persona natural o jurídica, y cuando se trate de consorcio o de unión 

temporal, cada uno de los integrantes, deberá estar inscrito en el Registro Único de 
Proponentes de la Cámara de Comercio.  

 

El certificado deberá contener la siguiente información: 
 

• Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha 

de cierre de la presente contratación. 

 

• La duración de la persona jurídica, contada a partir de la fecha de cierre de la 
presente contratación, no será inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) 

año más. 

 
Dentro del término de traslado del informe de evaluación, el proponente o cada uno de 

los integrantes del proponente plural, deben tener vigente su inscripción, clasificación y 

calificación en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio. 
 

La inscripción, clasificación y calificación en el Registro de Proponentes de la Cámara de 

Comercio debe haber sido realizada de conformidad con el Decreto 1082 de 2015; de 
acuerdo a lo establecido en las normas antes mencionadas y con lo dispuesto en el Artículo 

6 de la Ley 1150 de 2007, el registro único de proponentes servirá como Plena Prueba en la 

verificación de los requisitos de Clasificación, Capacidad de Contratación, Cumplimiento 
en Contratos anteriores, Experiencia General, Capacidad Financiera y Capacidad de 

Organización. 
 

Cuando no se allegue el certificado de inscripción, calificación y clasificación en el RUP o 

la fecha de expedición de éste no se encuentre dentro de la requerida por la Entidad, el 
Municipio de Sincelejo le solicitará al proponente, el respectivo documento o las 

aclaraciones que se consideren pertinentes. El proponente contará con un término 

perentorio, para allegar el documento o hacer las aclaraciones que le sean solicitadas, so 
pena de rechazo. 

 

Si dentro del desarrollo del proceso de selección el Municipio de Sincelejo advierta la 
existencia de posibles irregularidades en el contenido de la información del registro, que 

puedan afectar el cumplimiento de los requisitos exigidos al proponente, podrá suspender 

el proceso de selección e impugnar ante la Cámara de Comercio la clasificación y 



 

 

 
 

calificación del inscrito, para lo cual ni la Alcaldía de Sincelejo ni el proponente están 

obligados a prestar caución. 

 
En el evento en que la Cámara de Comercio establezca la existencia de graves 

inconsistencias que hayan alterado en su favor la calificación y clasificación del inscrito, se 

le cancelará la inscripción en el registro quedando inhabilitado para contratar con el 
Estado por el término de cinco (5) años, sin perjuicio de las acciones penales a que haya 

lugar. En caso de reincidencia la inhabilidad será permanente. Numeral 6.3 del Artículo 6 

de la Ley 1150 de 2007. 
 

NOTA: Solo se aceptarán certificados expedidos por la cámara de comercio respectiva, el 

cual contenga la firma mecánica de representación gráfica de la firma del secretario 

jurídico (o de quien haga sus veces) de la cámara de comercio quien avala el certificado. 

NO se aceptarán certificados expedidos a través del portal de servicios virtuales (SII) que no 
tienen la firma antes mencionada. 

 

 

e) CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES. 

 

• Personas Jurídicas. 

 

El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato Nº 4 - Pagos de seguridad social 

y aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o 

por el Representante Legal, avalado por un contador público, bajo la gravedad del 
juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de 

sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas 

de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 
Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 

Construcción, cuando a ello haya lugar. Así mismo, deberá aportar las planillas de pago 

correspondiente al último mes obligado anterior al cierre de la presente convocatoria. 
 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la 
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato Nº 4 - Pagos de seguridad social y aportes 

legales. 

 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal 

en Colombia, las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado 

en Colombia. 

 

• Personas Naturales  

 

El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 

social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. Así mismo, 

deberá aportar la planilla de pago correspondiente al último mes anterior al cierre de la 
presente convocatoria. 

 

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En 

caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 
establecida en la invitación publica. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 
pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y 

además la afiliación al sistema de salud.  

 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 

Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 

Colombia.  
 

• Proponentes Plurales  

 

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los 

requisitos de que tratan los apartes anteriores. 

 



 

 

 
 

f) GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA Y CONSTANCIA DE PAGO DE LA MISMA. 

 
La oferta deberá acompañarse de una garantía con el fin de asegurar la firma y 

perfeccionamiento del contrato por parte del oferente, favorecido con la adjudicación, la 

cual podrá consistir de acuerdo con lo consagrado en el Artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015 en:  

  

• Contrato de seguro contenido en una póliza. 

• Patrimonio autónomo. 

• Garantía bancaria.  

 
La cual contendrá mínimo lo siguiente:  

 

• Asegurado/ Beneficiario: Municipio de Sincelejo. 

• Cuantía: 10% del valor de la oferta, representados en pesos colombianos. 

• Vigencia: tres (3) meses o noventa (90) días, contados a partir de la fecha del cierre 

del proceso. 

• Tomador/ Afianzado: Si el oferente se presenta de manera individual, la póliza o 
garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el Certificado 

de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio de su 

jurisdicción o entidad que haga las veces y no solo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la entidad podrá denominarse de esa manera.  

Cuando la oferta se presente en consorcio o unión temporal (se deberá indicar sus 

integrantes y el porcentaje de participación) y no a nombre de su respectivo 
representante legal.  

 

En el evento en que sea prorrogado el término para adjudicar el contrato, los proponentes 
se obligan a ampliar a su costa la vigencia de la garantía en los mismos términos 

establecidos, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la comunicación por parte de 

la Entidad en que se le informe la prórroga de la adjudicación. El proponente debe anexar 
a la propuesta el recibo de pago de la prima correspondiente. 

 

La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será́ subsanable y será 
causal de rechazo de la misma. Esto de conformidad al Parágrafo 3 del artículo 5 de la ley 

1882 de 2018. 

 
La Alcaldía Municipal de Sincelejo, hará efectiva la totalidad de la garantía a título de 

indemnización por perjuicios, en los siguientes casos: 

 
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando 

el plazo para la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre 

que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses. 
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de 

las ofertas. 

3. La no suscripción de contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía 

de cumplimiento del contrato. 

 
Lo anterior, sin menoscabo de las acciones conducentes al reconocimiento de los perjuicios 

causados. 
 

g) CERTIFICADOS VIGENTES DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS Y 

DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) DEL OFERENTE,  DE LA 

PERSONA JURÍDICA Y  DE SU REPRESENTANTE LEGAL. 

 
El proponente, o cada uno de los integrantes cuando se trata de consorcios o uniones 

temporales, deberán presentar los certificados vigentes de antecedentes fiscales, 

judiciales, disciplinarios y de medidas correctivas. Estos certificados de antecedentes deben 
estar vigentes a la fecha de cierre del proceso, de acuerdo a la normatividad que regula 

a cada uno de ellos. En todo caso, la entidad los verificara en las diferentes plataformas 

diseñadas para ello. 
 

h) REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO. 

 

El proponente, y cada uno de los integrantes cuando se trata de consorcios o uniones 

temporales, deberán anexar copia del Registro Único Tributario (RUT). 



 

 

 
 

 

i) CÉDULA DE CIUDADANÍA. 

 

Si el proponente es persona natural deberá acreditar la cedula de ciudadanía respectiva. 
En caso de ser persona jurídica, deberá acreditar la de su representante legal. 

 

j) DOCUMENTO DE FACULTADES PARA PRESENTAR PROPUESTA Y CONTRATAR. 

 

Si el representante legal, apoderado o representante no tiene facultades amplías y 
suficientes para presentar la propuesta y contratar, deberá adjuntar el acta de la junta o 

asamblea de socios o documento que acredite estas facultades. En caso de actuar en 

nombre y representación de una persona natural, bastara presentar poder debidamente 
autenticado ante notario público por parte del poderdante. 

 

k) El proponente aportará certificación expedida por el revisor fiscal o contador donde 

conste que los bienes o servicios objeto de la presente contratación se encuentren 

gravados con el impuesto valor agregado (IVA), además su porcentaje y cálculo o en su 
defecto que los bienes o servicios objetos de la contratación se encuentran exentos de tal 

gravamen. 

 

 

l) EL PROPONENTE DEBERÁ ANEXAR LOS FORMATOS N° 6, 7, 8, 9 o 10. 

 

3.2. DOCUMENTOS TECNICOS: 

 

m) FORMULARIO N° 5. 

 

El proponente deberá diligenciar trascrito el Formulario Nº 5 para la experiencia específica 

y en el evento de consorcios o uniones temporales podrá ser presentado por uno o todos 
los integrantes, según sea el caso de acuerdo con lo previsto en este Pliego de Condiciones. 

Este formulario contendrá información relacionada con la “Experiencia Específica” de los 

contratos similares al objeto de la presente contratación ejecutados por el proponente, los 
cuales serán verificados en el R.U.P.: 

 
➢ Año de suscripción. 

➢ Estado del contrato. 

➢ El valor total facturado. 
➢ El porcentaje de participación, si el contrato está suscrito bajo la modalidad de consorcio 

o unión temporal. 

 

n) CONTRATOS ACOMPAÑADOS DE CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO Y/O ACTAS 

FINALES Y/O DE LIQUIDACIÓN QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIA DECLARADA DEL 

PROPONENTE. 

 

El proponente deberá anexar los contratos acompañados de actas final, y/o certificaciones 
y/o demás documentos necesarios que acrediten la información consignada en el 

FORMULARIO No. 5 para la Experiencia. 

 

 

3.3. ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA. 

 

Experiencia General: 

El proponente deberá acreditar la experiencia general con máximo un (1) contrato 

terminado, cuyo objeto haya sido la prestación del SERVICIO DE ENCARGO FIDUCIARIO A 

ENTIDADES PUBLICAS, y cuyo valor sea igual o mayor a una (1) vez el valor del presupuesto 

oficial expresado en salarios mínimo mensual legal vigente a la fecha de terminación del 

contrato. 

Para la acreditación de este requisito debe aportarse certificación expedida por la Entidad 

Contratante y copia del respectivo Contrato. 

Los contratos que se acrediten la experiencia deberán estar inscritos en el RUP. Deberá 

indicarse dentro de la propuesta el número del consecutivo a que corresponde el contrato 

a acreditar. 



 

 

 
 

El objeto del contrato, está codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, como 

se indica, a continuación: 

 

Segmento Familia Clase Producto Bien o Servicio 

 

93000000 

 

93150000 

 

93151500 

 

93151501 

Servicios financieros

 o de

 operación 

administrativa de empresas 

93000000 93150000 93151600 93151601 Servicios financieros 

gubernamentales 

84000000 84120000 84121700 84121701 Asesores de Inversiones 

 

Teniendo en cuenta que la clasificación UNSPSC para sociedades fiduciarias solo se realiza 

hasta el tercer nivel (“clase”), a los proponentes participantes se les aceptara el 

cumplimiento de tal condición hasta el 3er nivel. 

Esta experiencia será verificada por la entidad contratante a través del Registro Único de 

Proponentes, para lo cual el proponente deberá aportar el certificado de inscripción 

expedido por la Cámara de Comercio vigente y en firme, expedido en un término no mayor 

a 30 días calendario a la fecha de inicio del proceso, esto con el propósito de que se 

garantice la calidad e idoneidad del proponente en la ejecución de las actividades 

implícitas en el presente proceso de contratación. 

VALORACIÓN EXPERIENCIA 

La valoración de la experiencia se sujetará a las siguientes reglas especiales: 

a). En caso que la experiencia especifica se haya obtenida en consorcios, uniones 

temporales o asociación plural, su valor se cuantificará en forma proporcional de la 

participación. 

Si en los documentos aportados no se especifica el porcentaje de participación del 

consorciado que presenta experiencia a través de esos documentos, deberá presentar el 

respectivo documento consorcial del contrato, si no cumple con estos requisitos, no se 

tendrá en cuenta el valor de dicho contrato 

b). No se aceptarán SUBCONTRATOS. Los contratos válidos para acreditar la experiencia 

específica serán únicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos 

contratos celebrados entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad pública) y PRIMER 

CONTRATISTA (persona natural, persona jurídica, consorcio o unión temporal). 

C). Las certificaciones pueden ser reemplazadas o complementadas con documentación 

oficial del contrato, como actas de terminación, actas de recibo final, actas de liquidación. 

d). En caso de presentarse un número superior de certificaciones para acreditar la 

experiencia del proponente se evaluarán la o las primeras en el orden de foliatura 

presentada en la propuesta, las demás certificaciones no serán tenidas en cuenta para 

efectos de la evaluación. 

e). El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para el cálculo del valor 

del contrato, será el SMLMV del año en que finalizó el contrato, de acuerdo a la 

certificación del contrato que se relacione en la propuesta. 

 

PERÍODO SMLMV 

Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $461.500.00 

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $496.900.00 



 

 

 
 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000.00 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $535.600.00 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700.00 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500.00 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000.00 

 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350.00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.455.00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717.00 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526.00 

 

f). La certificación de experiencia deberá contener como mínimo, la siguiente información: 

Nombre de la empresa contratante Nombre del Contratista 

Objeto del contrato 

Fecha de inicio y fecha de terminación (día, mes y año) Valor del contrato 

Certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el funcionario competente. 

Firma de quien expide la certificación. 

g). Si los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de algunas 

de los requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los exigidos, la 

experiencia se calificará como no cumple. 

h). Para acreditar la experiencia, la verificara el MUNICIPIO DE SINCELEJO con base a la 

información adicional que sea solicitada al proponente en este pliego de condiciones, 

cuando está no se encuentre certificada en el RUP, por requerirse de acuerdo al objeto 

a contratar. 

I). La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de 

los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente 

con más de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la 

participación de los socios en el capital de la persona jurídica. 

J). En caso que se relacione varios contratos en una misma certificación, para efectos de 

verificación se tomará la experiencia específica del proponente directamente 

relacionada con los servicios y/o actividades solicitados por la entidad, de cada contrato 

individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que 

cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento y en el pliego 

de condiciones. 

K) La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada y elevar los 

requerimientos que estime pertinente en tal sentido. Cuando en la revisión de la Relación 

de experiencia específica del proponente se encuentren errores de transcripción en cifras 

o en fechas, prevalecerá la información contenida en los soportes que acompañan dicho 

formulario. 

3.1.2.1. Criterio diferencial para emprendimientos y empresas de mujeres. 

En cumplimiento de lo estipulado en los artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del 

Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021), y con el 



 

 

 
 

propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de mujeres 

en el sistema de compras publicas, el requisito habilitante de experiencia, cuando se 

trate de oferentes que ostenten la condición de emprendimientos y empresas de 

mujeres se acreditara de la siguiente manera: 

Se evaluará a partir de la información del Formulario Nº 1 - Experiencia Específica Relación 

de Contratos, el cual deberá coincidir con la información contenida en las copias de los 

contratos, actas y/o certificaciones. El Municipio de Sincelejo se reserva el derecho de 

verificar la información presentada y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes. 

El proponente deberá presentar copia de los contratos y sus respectivas actas de 

liquidación y/o acta final y/o certificaciones que deberán versar sobre contratos 

ejecutados, incluyendo sus prórrogas y adiciones. 

Los contratos presentados para acreditar la experiencia del proponente, deberán cumplir 

los siguientes requisitos: 

➢ Máximo tres (3) contratos suscritos y ejecutados con entidades públicas o privadas. 

➢ Los contratos aportados para efectos de acreditación de experiencia, deben 
encontrarse clasificados hasta el tercer nivel en el “Clasificador de Bienes, Obras y 

Servicios de las Naciones Unidas”, en el siguiente código UNSPSC 93142000: 

Desarrollo Urbano. Para esto deberá demostrar que la experiencia se encuentra 

relacionada en el RUP con la clasificación antes referenciada. 

➢ Que su valor ejecutado o facturado sea igual o superior al 50% del presupuesto 
oficial expresado en SMLMV, esto es, esto es, 69,95 SMMLV.  

➢ Estén finalizados. No se tendrá en cuenta aquellos contratos que se encuentren en 

ejecución. 
➢ Su objeto haya sido igual o similar al del objeto a contratar (control o regulación o 

recuperación del espacio público). 

 

Si no se cumple con cualquiera de los requisitos anteriores se calificará NO HÁBIL y no será 

tenido en cuenta para la ponderación de la evaluación. 

En el caso de contratos ejecutados bajo la modalidad de consorcios o uniones temporales, 

los valores ejecutados y la experiencia específica solo se tendrán en cuenta proporcionales 

a la participación de los integrantes en el mismo. 

En el evento en que el proponente presente más de tres (3) contratos para la acreditación 

de la experiencia, solo se tendrán en cuenta para efectos de verificación los tres (3) 

primeros contratos relacionados en el Formulario Nº 1 referenciado anteriormente. 

En caso de proponentes o estructuras plurales la experiencia podrá ser acreditada por 

cualquiera de sus miembros.  

Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial señalado solo se aplicará si por lo 

menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo 

los criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015  (adicionado por 

el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021) y que tiene una participación igual o superior al diez 

por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

NOTA: Al adjuntar los documentos a la plataforma de SECOP II, los oferentes deberán 

identificar claramente el archivo con el nombre del requisito que pretenden acreditar con 

dicho documento. 

3.1.2.2. Criterio diferencial para Mipymes. 

En cumplimiento a lo estipulado en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 

(adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021), y con el propósito de establecer 

condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los 

procedimientos de selección competitivos de las Mipymes domiciliadas en Colombia, el 

requisito habilitante de experiencia, cuando se trate de oferentes que ostenten la condición 

de Mipyme se acreditará de la siguiente manera: 

Se evaluará a partir de la información del Formulario Nº 1 - Experiencia Específica Relación 

de Contratos, el cual deberá coincidir con la información contenida en las copias de los 



 

 

 
 

contratos, actas y/o certificaciones. El Municipio de Sincelejo se reserva el derecho de 

verificar la información presentada y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes. 

El proponente deberá presentar copia de los contratos y sus respectivas actas de 

liquidación y/o acta final y/o certificaciones que deberán versar sobre contratos 

ejecutados, incluyendo sus prórrogas y adiciones. 

Los contratos presentados para acreditar la experiencia del proponente, deberán cumplir 

los siguientes requisitos: 

➢ Máximo dos (2) contratos suscritos y ejecutados con entidades públicas o privadas. 

➢ Los contratos aportados para efectos de acreditación de experiencia, deben 
encontrarse clasificados hasta el tercer nivel en el “Clasificador de Bienes, Obras y 

Servicios de las Naciones Unidas”, en el siguiente código UNSPSC 93142000: 

Desarrollo Urbano. Para esto deberá demostrar que la experiencia se encuentra 

relacionada en el RUP con la clasificación antes referenciada. 

➢ Que su valor ejecutado o facturado sea igual o superior al 80% del presupuesto 
oficial expresado en SMLMV, esto es, esto es, 111,92 SMMLV.  

➢ Estén finalizados. No se tendrá en cuenta aquellos contratos que se encuentren en 

ejecución. 
➢ Su objeto haya sido igual o similar al del objeto a contratar (control o regulación o 

recuperación del espacio público). 

 

Si no se cumple con cualquiera de los requisitos anteriores se calificará NO HÁBIL y no será 

tenido en cuenta para la ponderación de la evaluación. 

En el caso de contratos ejecutados bajo la modalidad de consorcios o uniones temporales, 

los valores ejecutados y la experiencia específica solo se tendrán en cuenta proporcionales 

a la participación de los integrantes en el mismo. 

En el evento en que el proponente presente más de dos (2) contratos para la acreditación 

de la experiencia, solo se tendrán en cuenta para efectos de verificación los dos (2) 

primeros contratos relacionados en el Formulario Nº 1 referenciado anteriormente. 

En caso de proponentes o estructuras plurales la experiencia podrá ser acreditada por 

cualquiera de sus miembros.  

Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial señalado solo se aplicará si por lo 

menos uno de los integrantes acredita que es Mipyme de conformidad a las exigencias 

dispuestas en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el artículo 5 

del Decreto 1860 de 2021) y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento 

(10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

3.4. CAPACIDAD FINANCIERA. 

 
El análisis financiero no tiene ponderación alguna. Se trata del estudio que debe realizar el 

Comité Evaluador, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley 

y del Pliego de Condiciones, con miras a establecer la Capacidad Financiera para 
contratar. 

 

La verificación financiera se realizará con la información de Capacidad Financiera 
certificada por la Cámara de Comercio en el Registro Único de Proponentes – RUP, 

expedido bajo los parámetros del Decreto 1082 de 2015, con información actualizada con 

corte a diciembre 31 de 2019 o 2020. 

INDICADOR FINANCIERO MÍNIMO REQUERIDO 

Liquidez: (AC/PC)  1 

Endeudamiento: (PT/AT) ≤ 70% 

Razón de cobertura de intereses (UP/GI)  1 

 

En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de liquidez, 

endeudamiento y razón de cobertura de interese se calcularán cada uno de los integrantes 
del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su 

participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 

sociedad futura). 
 



 

 

 
 

 

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o 

promesa de sociedad futura). 
 

En el caso del indicador de cobertura de intereses, puede haber empresas que no 

presentan obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es decir, el 
denominador es cero (0) y no sería posible calcular el indicador. En este caso el proponente 

que no tiene obligaciones financieras resulta habilitado. 

 

Si no cumple con estos requisitos se calificará NO HÁBIL.  

 

3.5. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. 

 

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y 

cabalmente el objeto del contrato en función de su organización interna. La capacidad 

de organización está dada por su rentabilidad. 
 

Los indicadores de capacidad organizacional se encuentran contenidos en el numeral 4° 

del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. 
 

INDICADOR ORGANIZACIONAL MÍNIMO REQUERIDO 

Rentabilidad sobre patrimonio: (Utilidad 

Operacional/Patrimonio)*100 

≥ 0% 

Rentabilidad sobre activos: (Utilidad 

Operacional/Activo total)*100 
 0% 

 
En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de rentabilidad del 

patrimonio y rentabilidad del activo, se calcularán cada uno de los integrantes del oferente 

aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participación 
en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). 

 

 
 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o 

promesa de sociedad futura). 

 
Si no cumple con estos requisitos se calificará NO HÁBIL.  

 

4. EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS (PONDERACIÓN DE FACTORES TÉCNICOS Y 

ECONÓMICOS). 

 

Luego de verificados y subsanados los requisitos habilitantes, si a ello hubiere lugar, la 

entidad procederá a llevar a cabo Evaluación de la(s) propuesta(s) habilitada(s) 

Para calificar las propuestas con el fin de seleccionar la más favorable para Municipio de 

Sincelejo, se tendrán en cuenta los siguientes criterios: 

 

DESCRIPCIÓN CALIFICACIÓN 



 

 

 
 

OFERTA ECONOMICA Máximo 600 puntos 

CALIFICACIÓN DE RIESGO Máximo 300 puntos 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Máximo 100 puntos 

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON 

PERSONAL EN DISCAPACIDAD  

Máximo 10 puntos 

TOTAL 1010 PUNTOS 

Puntaje adicional para emprendimientos y 

empresas de mujeres 0.25% del puntaje total 

2.5 

Puntaje adicional para Mipyme 0.25% del 

puntaje total 

2.5 

 

4.1 OFERTA ECONOMICA (600 PUNTOS) 

LA ALCALDIA DE SINCELEJO a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo 600 

(SEISCIENTOS) del factor económico así: 

Calificación de la oferta económica: 

El proponente deberá presentar propuesta económica ofreciendo las condiciones técnicas 

mínimas requeridas por la entidad a la cual se le efectuará la corrección aritmética 

correspondiente y para ello tomará como valor inmodificable el valor unitario base del bien 

incluido en la propuesta económica. Posteriormente de haber efectuado la respectiva 

revisión aritmética, se procederá a realizar la ponderación económica así: 

Las ofertas serán ordenadas desde el menor valor ofrecido hasta el mayor valor ofrecido 

asignado el mayor porcentaje de puntos a aquella que ocupe el primer lugar y se le 

restarán diez puntos a cada una de las propuestas que le siguen en el orden.  

Menor valor ofertado = 600 puntos  

Propuesta que le sigue en orden 600 – 10 puntos = 590  

Propuesta que le sigue en orden 590 – 10 puntos = 580 … 

NOTA 1: En caso de empate se asignarán a ambos proponentes los puntos correspondientes 

al orden donde se encuentren.  

NOTA 2: En el evento en que el valor total de la propuesta incluido IVA, sobrepase el valor 

del presupuesto oficial de la Fiducia Pública será causal de rechazo. 

La propuesta económica deberá corresponder a la remuneración estimada del fiduciario, 

descrita en este pliego de condiciones. 

La comisión propuesta debe ser única, expresada en Salarios Mínimos Legales Mensuales 

Vigente, y debe cubrir la totalidad de los costos y gastos en que pueda incurrir el 

proponente para la adecuada ejecución del contrato, por lo cual, no habrá lugar a ningún 

tipo de reembolso, incremento, compensación o remuneraciones adicionales, expresas o 

tácitas, diferentes a la comisión propuesta por el proponente seleccionado. 

La comisión propuesta debe ser superior a cero. De lo contrario, la propuesta será 

rechazada. La remuneración propuesta permanecerá fija e inmodificable por toda la 

vigencia de la Fiducia Pública, incluidas sus prórrogas, si las hubiere. 

NOTA 3: En el ofrecimiento por parte de la entidad se podrán presentar máximo hasta un 

decimal.  

4.2 ASIGNACIÓN DE PUNTAJE ASPECTOS CALIFICACIÓN DE RIESGO (300 PUNTOS) 

La calificación de riesgos del Proponente será objeto de evaluación en el presente proceso. 

Para el cumplimiento de este requisito de evaluación las entidades autorizadas, deberán 

adjuntar la certificación expedida por las firmas calificadoras de riesgo legalmente 



 

 

 
 

autorizadas en el país, cuya fecha de expedición no puede ser superior a tres (3) meses 

antes de la fecha de cierre del presente proceso. 

Para los casos de consorcios o uniones temporales, cada uno de los miembros, 

individualmente, debe aportar y cumplir con el respectivo certificado y la calificación 

exigida. 

Los puntajes a otorgar en la evaluación se clasificarán de la siguiente manera, según 

calificación: 

- Calificación AA-:   150 puntos 

- Calificación AA:    200 puntos 

- Calificación AA+: 250 puntos 

- Calificación AAA: 300 puntos 

4.3 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL CIEN (100) PUNTOS 

Esté factor se evaluará con fundamento EN LA LEY 816 DE 2003, así: 

➢ Cuando el proponente ofrezca los servicios de un equipo de trabajo conformado 

exclusivamente con personal colombiano, lo manifestará así en documento 

inserto en la oferta y se hará acreedor de CIEN (100) Puntos. 

➢ Cuando el proponente ofrezca servicios de un equipo de trabajo conformado 

con personal nacional y extranjero, lo manifestará así en documento inserto en la 

oferta y se hará acreedor de cincuenta (50) puntos. 

➢ Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que 

certifique el apoyo a la industria nacional o lo aporte sin su firma, su puntaje será 

de cero (0) puntos. 

 

4.4. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD. 

(10 puntos) 

En cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 y 

Artículo 1 del Decreto 392 de 2018, la entidad otorgará el uno por ciento (1%) del total de 

los puntos establecidos para la evaluación, a los proponentes que acrediten la vinculación 

de trabajadores con discapacidad en su planta de personal. Para acreditar lo anterior los 

proponentes deberán presentar certificado expedido por el proponente (en caso de 

persona natural) donde acredite el número total de trabajadores vinculado a su planta de 

personal (si es persona jurídica debe ser suscrito por el representante legal o por el revisor 

fiscal según corresponda), y certificado vigente a la fecha de cierre del proceso expedido 

por el Ministerio de Trabajo donde acredite el número mínimo de personas con 

discapacidad en su planta de personal. 

En caso que el proponente sea un consorcio o unión temporal o promesa de sociedad 

futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente que aporte 

como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva 

contratación. 

Adicional a lo anterior, para hacerse acreedor del puntaje, los proponentes deberán 

cumplir con la vinculación de trabajadores con discapacidad según la siguiente 

proporción: 

 

NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA 

PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE 

NÚMERO MÍNIMO DE TRABAJADORES 

CON DISCAPACIDAD EXIGIDO 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 



 

 

 
 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Mas de 200 5 

 

En este orden de ideas, al proponente que acredite lo exigido en el Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del 

Decreto 1082 de 2015 y el Artículo 1º del Decreto 392 de 2018, de conformidad con lo antes 

expuesto, la Entidad otorgará el siguiente puntaje: 

  

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON 

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 
10 Puntos 

 

4.5 PUNTAJES ADICIONALES A LOS ESTABLECIDOS. 

4.5.1. Para emprendimientos y empresas de mujeres. 

Se otorgará un puntaje adicional de 2.5, a los puntos establecidos en los pliegos de 

condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 

2021). 

Tratándose de proponentes plurales, este puntaje adicional solo se aplicará si por lo menos 

uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los 

criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el 

artículo 3 del Decreto 1860 de 2021). 

 

4.5.2. Para Mipymes. 

Se otorgará un puntaje adicional de 2.5, a los puntos establecidos en los pliegos de 

condiciones, a los proponentes que acrediten la condición de Mipyme de conformidad a 

lo indicado en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el artículo 

5 del Decreto 1860 de 2021). 

Tratándose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo 

menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme (articulo 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021) y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

6 ORDEN DE ELEGIBILIDAD 

 

El Municipio de Sincelejo con los puntajes obtenidos conformará un orden de elegibilidad 
ordenado de mayor a menor; en el evento que dos o más propuestas obtengan el mismo 

puntaje estos se ordenarán de manera descendente dándole prioridad a la propuesta 

nacional; si hubiere varias propuestas nacionales, se ordenarán en función de las reglas de 
desempate definidas en este documento. 

 

Una vez efectuado el anterior procedimiento, en el evento en que una sola propuesta 

resulte VALIDA, y esta supere el PUNTAJE MÍNIMO establecido por el Municipio de Sincelejo 

para ser declarada ELEGIBLE, el Municipio de Sincelejo mediante resolución motivada, 
proferida por el Alcalde, le adjudicará el contrato al proponente por el costo total corregido 

de su oferta y en el plazo de ejecución estipulado en el presente documento. La resolución 

por medio de la cual se adjudica el contrato se entenderá notificada mediante su 
publicación en el Portal Único de Contratación del estado: www.contratos.gov.co, es 

irrevocable y obliga a El Municipio de Sincelejo y al adjudicatario. 

 

PUNTAJE MÍNIMO: Para que la propuesta que ocupe el primer lugar del orden de 

elegibilidad sea adjudicataria del contrato, debe obtener en su calificación un puntaje 

mayor o igual a SETECIENTOS (700) PUNTOS, el cual es el puntaje mínimo establecido por el 

Municipio de Sincelejo como requisito para adjudicar el contrato. Los proponentes que 

obtengan un puntaje inferior a SETECIENTOS (700) PUNTOS serán declarados NO ELEGIBLES y 
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el Municipio de Sincelejo no les adjudicará el contrato resultante del presente proceso de 

licitación. 

 
Una vez conformado el orden de elegibilidad, el Municipio de Sincelejo mediante resolución 

motivada, proferida por el representante legal, adjudicará el contrato al proponente 

calificado en el primer lugar por el costo total corregido de su oferta y en el plazo de 
ejecución estipulado en el presente pliego de condiciones, siempre y cuando este cumpla 

con lo establecido en el presente documento. 

 

7. CRITERIOS DE DESEMPATES.  

El procedimiento de desempate se llevará a cabo de acuerdo a lo establecido en el 

articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 

1860 de 2021, reglamentario del articulo 35 de la Ley 2069 de 2022. 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 

realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las 

Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados 

por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 

Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente 

para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones 

contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato 

nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones 

de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 

Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos 

de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 

definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 

anteriormente. 

 En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 

artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos 

en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se 

acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

 En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad 

Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las 

condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o 

servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los 

elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 

Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que 

el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de 

desempate en lugar de obtener puntaje.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 

la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 

condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 

en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 

presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 

misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 

82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 

acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 

es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. 

En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 

comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 

municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 

intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#16


 

 

 
 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 

certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 

jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres 

que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de 

acuerdo con los dos incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 

de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 

este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 

datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 

autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 

del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del 

criterio de desempate. 

 3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 

debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 

que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 

cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona 

jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 

mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 

por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 

presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 

el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 

cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador. 

 4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 

o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en 

la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 

fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad 

de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no 

son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 

requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 

que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 

anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 

Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 

hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 

con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 

de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador.  

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 

trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido 

en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 

podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 

desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 

allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no 

es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 

además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 

en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 

mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria 

de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez 

por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o 

el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas 

vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 

pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 

gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 

del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 

cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 

persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 

con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 

constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 

pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 

en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 

2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 

mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de 

sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 

nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 

deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 

acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente. 

 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 

requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 

pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 

términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 

otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) 

la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 

de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado 

que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 

persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 

certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 

documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad 
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de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 

cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 

reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 

inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 

que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 

personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 

certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida 

por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 

fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 

identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 

requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 

reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el 

manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 

2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes numerales: 

 7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 

de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 

presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 

o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 

tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 

juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 

proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 

indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres 

cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando 

los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 

integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 

el proponente plural. 

 7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 

mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta 

 7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la 

persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 

accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de 

otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el 

numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 

que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 

esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 

artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del 

artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 

para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 

Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 

presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial 
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de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 

cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 

la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 

plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 

y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del 

artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 

respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 

la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 

plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por 

lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 

efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 

público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 

obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, 

según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en 

el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 

realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 

siempre que: 

 10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 

plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, 

además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 

mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 

(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 

proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 

certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 

los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 

con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 

preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 

integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
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clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 

o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado 

de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 

artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 

acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 

establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga 

sus veces, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 

de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, reglamentario del articulo 

35 de la Ley 2069 de 2022. 

En ese orden de ideas, el método aleatorio para seleccionar al oferente en el presente 

proceso de selección, será el sorteo con balotas o fichas de dominó, en el cual se preferirá 

al oferente que saque la mayor balota o ficha de dominó. 

El orden en que cada proponente sacará la balota o ficha de dominó será de acuerdo 

con el orden de presentación de las propuestas. Los proponentes procederán a sacar la 

balota o ficha de dominó en el orden que se haya determinado y se adjudicará el contrato 

a quien saque la balota o ficha de dominó con el número mayor y cuyo resultado debe ser 

aceptado de antemano por los proponentes involucrados en el empate sin lugar a 

reclamación alguna. 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 

Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el 

empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los 

factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la 

Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un 

Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 

desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del 

Proceso de Contratación. 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 

servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato 

nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación 

a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la 

Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda 

aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación 

y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 

Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento 

de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en 
procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o 

la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 

que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de 
sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS. 

 

Además de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes: 

a) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en 
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación 

colombiana para contratar. 
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b) Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural 

presente o haga parte en más de una propuesta para el presente proceso de 

contratación. 
c) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado 

en el Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la 

República. 
d) Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté 

incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

e) Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el 
cumplimiento de un requisito habilitante en el plazo concedido para ello por la 

entidad. 
f) Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una 

posible falsedad. 

g) Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una 
norma de rango constitucional o legal. 

h) Que el formulario de la propuesta económica no se aporte firmado. 

i) Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no se encuentre acorde 
o no le permita ejecutar el objeto del contrato, con excepción de lo previsto para las 

sociedades de objeto indeterminado. 

j) Que el valor total de la oferta o aquel revisado; una vez practicada la corrección 
aritmética, exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de contratación. 

k) Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas con 

la firma al pie de la respectiva pagina por parte del proponente. 
l) Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, 

las unidades o cantidades señaladas en el Formulario 1 – Propuesta Económica. 

m) No ofrecer el valor de un precio unitario.  
n) Presentar la oferta extemporáneamente. 

o) No presentar oferta económica (Formulario No. 1). 

p) Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de 
acuerdo con lo establecido en la ley que regula la materia. 

q) Que cuando la convocatoria haya sido limitada a Mipymes, el proponente no 

cumpla esta condición o que, siendo plural, no se encuentre integrado únicamente 
por Mipymes. 

r) Las demás previstas en la ley.  

 

 

9. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO. 

 

El Municipio de Sincelejo podrá declarar desierto el presente proceso, cuando existan 
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta más favorable, 

específicamente cuando: 

 

a) No se presenten ofertas. 

b) Ninguna de las ofertas resulte hábil por no cumplir las exigencias del Pliego de 
Condiciones. 

c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 

d) Lo contemple la ley.  

 

10  GARANTÍAS.  

Por la naturaleza del contrato, la forma de pago  y de conformidad con lo establecido en 

el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.1 y S.S. del Decreto 1082 de 2015, 

el Contratista se obliga a constituir a favor del Municipio de Sincelejo las siguientes  
garantías, la cual podrá consistir en una garantía bancaria o en una póliza de seguro, que 

ampare los siguientes riesgos:  

 

Garantía de seriedad de la oferta: El futuro contratista deberá constituir a favor del 
municipio de Sincelejo, a través de una empresa de seguros debidamente reconocida en 

Colombia por las autoridades competentes para el efecto, una póliza que garantice la 

seriedad de la oferta que deberá estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta 
la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato y su valor deberá ser del diez 

por ciento 10% del valor de la oferta. 

 

Garantía de Cumplimiento: El proponente deberá constituir a su total costo y a favor del 
municipio de Sincelejo una póliza que ampare el cumplimiento del contrato, por un valor 

equivalente al diez por ciento 10% del valor del contrato que se pretende celebrar; cuya 

vigencia es por el término de duración del mismo y seis (6) meses más. 



 

 

 
 

 

De Salarios, Prestaciones E Indemnizaciones: Que ampare el personal que se haya de utilizar 

para la ejecución del presente contrato y su cuantía es igual al cinco por ciento (5%) del 

valor total del contrato y cuya vigencia es por el término de duración del mismo y tres (3) 
años más. 

 

Calidad de los servicios: Que ampare la calidad de los bienes suministrados en virtud del 

presente contrato y su cuantía es igual al quince por ciento (15%) del valor total del contrato 
y cuya vigencia es por el término de duración del mismo y un (1) año más. 

 

La constitución de las garantías deberá efectuarla el Contratista dentro de los TRES (3) días 

hábiles siguientes a la celebración del contrato y deberá presentarlas al Municipio de 

Sincelejo, acompañada de la constancia de pago, para su respectiva aprobación. 

 

7   RETIRO DE LA PROPUESTA. 

 

Los proponentes podrán realizar el retiro de sus propuestas antes de la fecha y hora previstas 

para el cierre de la presente Contratación, de conformidad a las reglas y condiciones de 
la plataforma SECOP II. 

  

8   MULTAS. 

 

El Municipio de Sincelejo impondrá una sanción a título de multa, de conformidad con el 

establecido en la ley, siempre que ocurra incumplimiento del Contratista de las 

obligaciones contenidas en la propuesta y en el contrato, en los términos de la Ley 1474 de 
2011. El valor de la multa será del 1% del valor del contrato y podrán imponerse multas 

sucesivas hasta el 10% del valor del contrato.  

 

9   CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA. 

 

En caso de incumplimiento definitivo por parte del Contratista de cualquiera de las 

obligaciones contraídas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el Contratista 

conviene en pagar al Municipio de Sincelejo, a título de pena, una suma equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que el Municipio hará efectiva 

mediante el cobro de los saldos que se adeude al Contratista, si los hubiere, para lo cual se 

entiende expresamente autorizado con la suscripción del contrato; si esto no fuere posible, 
se cobrará por vía judicial. La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización 

de perjuicios. Todo lo anterior, sin perjuicio de hacer efectiva la garantía, en los términos de 

la Ley 1474 de 2011. 
 

10   CADUCIDAD. 

 

El Municipio de Sincelejo no podrá declarar la caducidad administrativa del contrato,  

 

11   CLAUSULAS EXCEPCIONALES.  

 

El Municipio no podrá ser uso en las clausulas excepcionales de terminación, modificación 

e interpretación unilateral del contrato en los términos de la ley 80 de 1993. 
 

12   FORMA DE SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. 

 

En el evento de presentarse diferencias derivadas de la ejecución del contrato, las partes 

deberán acudir para solución, inicialmente, a mecanismos directos como la conciliación 
extrajudicial, la amigable composición y la transacción. Agotada dicha instancia, sin llegar 

a una solución equitativa y justa, las partes quedarán en la libertad de acudir a los 

mecanismos legales que consideren apropiados para tal fin. 
 

13   INDEMNIDAD. 

 

El Contratista se compromete y acuerda en forma irrevocable mantener indemne al 

Municipio de Sincelejo contra todo reclamo, demanda, acción legal, daño o 
responsabilidad y costos de cualquier tipo o naturaleza que sea entablada y puedan 

causarse o surgir por daños o lesiones a personas públicas o privadas, física o jurídica o 

dependientes, cualquiera fuera la causa del reclamo, responsabilidad que se mantendrá 
aun terminado el contrato, por cualquier causa por él o su personal, durante la ejecución 

del objeto y obligaciones del presente contrato. 
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