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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Bogetd, O.C. 2110172019

« 14,0420

SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTES |

| DEPENDENCIA SOLICITANTE (sumsione aemman)

I TIPO DE CONTRATO

— ] RECURSO HUMANO |
CONTR: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |: | S| |

(Bebrockors 4 b Exi)

OBJETO CONTRATO T D T ST

Prestar sus servicios profesionales como ARTICULADOR OPERATIVO DE ESCENARIOS, plansando y programando la disponibliidad de espacios fisices necasarios para la ejecucton de
las sesiones de clase de los diferentes centros de interés en deporte del proyecio de Inversidn Tiempo Escotar Complementario. /
(4) CONTRATDS

I CONVENIENCIA : e |

/
Dentro dei plan de Accién 2019 del proyecto Tiempo Escolar Complamentario se encuentra matriculada y aprobada Is attividad "Apoyo & la Gestidn”, lguaimente dentro del plan de|
adgulskciones 2019 se encuentra se encuentra proyeciada la centraiaclén de profesionales para realizar la consecucién, control y seguimiento estadistico 8 tos escenarios ulitizados para el
desarrollos de las sesiones de clases en los diferentes centros de interés, coadyuvando al desarrollo y ejecuciin de ias seslones de clases y eventos deporiives, que Igualmente
centribuyen al cumplimiento de las metas establecidas por el proyecto en cuanto a la atencidn de los centros de inlerds en los diferentes IED asignados por el proyezto.

[ -

L= exigencia permanente de les necesidedes que se busca satisfacer con lg ejecuckin del proyecto Tiempo Escolar Complementario, hace oportuna la contratactén de profesionales que
realicen e! sequimiento y consecucion de escenarios para el desamollo de las seslones de clases y eventos deporthvos realizados en los centros de interés asignados.

OPORTUNIDAD . - e

JUSTIFICACION T

El proyeclo Tiempo Escolar Complementario tiene comeo objetivo primonrdial, “Qfertar attemnativas de deporte y actividad fisica a los escolares de las Instituciones Educasivas Distritales, a
través de los centres de inlerés, con el propdsito de contribuir a la formacién integral y 8 cambios comportamentales de los mismos®, para dar cumplimlento a este objetlvo, se requiere la
caniratacidn del lalento humano gue realice la consecucton de escenarios, ofrezca una programacidn y registro de su utilizacion y coadyuve al normal y adecyado desanglio de las|
sesiones de clases en el cumplimiento de los objetivos propuestos, por lo anterior se justifica la contreteclon de estos profesionales ya que permitira coadyuvar al cumplimienio de las

metas establecidas por el proyecto. Lo anterfor teniendo en cuenta que en s planta de personal de ta entidad no existen los cargos v los suficientes funcionarios que alcancen a suplir esta,
necesidad.

PLAZO DE EJECUCION 1 ONCE {14) MESES  /
NOMBRE Y CLASIFICACION DE LAS FUENTES DE FINANCIACION i
COD. Y NOMBRE DEL |' PORCENTAJEDELA |  CLASIFICACION DEL ]
RUBRO O PROYECTO |  ACTIVIDAD DEL GASTO DE INVERSION FUENTE DETALLE FUENTE - | DETALLEFUENTE-| > yaLoR
[tezciore de n tats} PROYECTO QUE SE [Seduccitre do s} {Setnociore de i kssh HACIENDA IDRD
AFECTA (aguncir) (Gabwccione da e Bats} {Seletrione de ln letx)
03040075 PERSONAL /
1077 TIEMPO ESCOLAR CONTRATADO PARA APOYAR | <01 » RECURSOS DEL 1101012 OTROS
COMPLEMENTARIO 4 (100%) LAS ACTIVICADES PROPIAS DE DISTRITO 12 0TROS DISTRIOS DISTRITO $231.440.000 /
DEPORTES
TOTAL . $231.440.000

Certifico que las fuentes de financiacidn asignadas en este estudio de conveniencia para financiar el objeto contractual a realizarse, estdn de acuerdo con las normas vigentes apficables

Aok

José Joaguin Séenz Moreno C.C. #1.425 550
Nombre y Firma del Ordenador del Gasto y Nimero de Cedula,

B ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION !

s viabllidad axpedida per la Oficing Asesors de
Planeacion ss refiers a la coherencia del objeto
D contractual con Ia formulacidn del proyecto de

DEVUELTC

APROBADO@'
30 ENE 2019
19 END 2018

FECHA DE INGRESO

FECHA DE SALIDA

ADQUISICION DE BIENES Y _SERVICIOS V.11




CULTURA, RCCREACION ¥ DEPORTC
Instifie Distiinl de Raoteacidn y Daporle

e ST 7O

INSTITUTQO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
N.LT. 860.061.099-1

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N@
FECHA : 30/01/2019 _~ CODIGO : 211

EL SUSGRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTQ CERTIFICA:

Que a la fecha los registres de ejecucton presupuestal, muestran el siguiente saldo de Apropiacien.

SALDC APROPIACION GENERAL RUBRO 3311501111077 29,925,000,000.00
CODIGO NOMERE DE LA CUENTA FUENTE CONCEPTO VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL GASTO
3311501111077 A-Tiempo Escolar Complementario — 101012 _ . 5103040075 -~ 231,440,000.00

Se expide esta Certificacién a solicitud de:
JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO .~

i

COMPROMISO: Q/PRESTAR EERVICIOS PROFESIONALES COMO ART\CULADOR OPERATIVO OE ESGENARIOS PLANEANDO Y
PROGRAMANDC LA DISPONIBILIDAD DE ESPACIOS FISICOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS SESIONES DE
CLASE DE LGS DIFERENTES CENTROS DE INTERES EN CEPORTE DEL PROYECTO DE INVERSION TEC 4

~_ VALORDE:$ 231,440,000.00—
DOCUMENTO SOPORTE No.: 190430 _.

Sobre estamisma apropiacién se han expedido a la fecha certificados de dispenibilidad, para compromisos por un valor de
$9,640,612,440.00 -  los cuales no han sido reservados ni anulados

g

DISPONIBILIDAD NETA $ 20,052,947,560.00
Este Certificado tiene una vigencia hasta el 31 de Diciembre del 20197

r
GILBERTG AUGUSTC LMANZ".A HERNANDEZ

PROFESICNAL ESPECIALZA ‘ RADO 10

Liberacion parcial por valpt § Saldo §
Saolicitado: No.
Fecha: Firma:

FPag na: 1

Programa: SPGMPRES

Usuario GLADYSRIVERA

Pl Y PRV Pt R s
Calle 63 No. 59A 06 / Tel. 6605400/ www.idrd.gov.co
SEVEN - Presupuestic de Gabierne (PG)-- Digital #vare Lida.
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS GUE SOLO

PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSQNAS NATURALES

FECHA DE SCLICTTUD

yi DEFENDENCIA SOLICITANTE

30 I 1 [ 2013

SUBDIRECCIGN TECNICA DE RECREACION Y DEPORTE - AREA DE DEPORTES - TEC

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFAGER CON EL PROCESC DE CONTRATACION:

£1 IDRD en cumplimiento de sus objetrvos misionales, cuenta entre otras Subdirecciones, con la Subdireccion Téenica de Recreacién y Deporte, en adelante STRD, como responsable de disefiar, mardinar y ejecutar]
programas de estimules a la educacion fisica, al deponte ylla recrezcidn, con & fin de contrbuir al mejoramiento fisico y mental de los habrames del Distrto Capital Para el cumplimiente de este objetvd, la STRD cuenta)
con los Proyectos de laversion “Deporte Mejor Para Todos™. Rendimiente Deporiivo al 100 x 100, *Tiempe Escolar Comph io = TEC" ¥ "R n Activa 385"

El proyecto Tiempo Escolar Complementano uene coma gbjetive primordial, "Ofenar alternativas de depone y actividad tisica a los escolares de |as Insttucrones Educativas Distritales, a través de los ceriros de Interés, con
€l propdsite de contribuir 2 la formacidn integrat y a cambios comportameniales de los mismos”, para dar cumplimienio a este objetive, s requiere |2 contratacién del talento humano que raaliceva consacucion ds|
=3cenarnos, offezea una programacion y registro de su wiilizacion y coadyuva al normal y adscuado desarclio de |as sesionss de cfases sn el cumphmiento de los objativos propusstos, par ko anterdor s& justifica la!

car de cuatrs (4) p
cargns y los sufigientes funcionarios
Gestion”.

En este orden de ideis y con el propésito de dar cumplimiente a las necesidades de las diferentes que s& en los p tos mer . 58 hace convenleate y oportuno reatizar Ja presente

coantrataeion

¥a que permiiran ecadyuvar al cumplimiento de las metas establecidas por el proyecto Lo anterior leniendo en cuenta que en la plania de personal de la emidad no existen |os|
que alcancen a suphr esta necesidad, Cabe aclarar que esta conlratacién se encuentra incluida dentro del plan de Adquisiciones 2018 y enmarcadz dentro de fa actividad "Apoys a la

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES (Si se requiere} Fi

/
Prestar sus servicios profesionales como ARTICULADCGR OPERATIVC DE ESCENARIOS, planeando y pregramande |a disponibili
{as sesiones de clase de los diferentes centros de interés en deporte delfroyecte de inversidn Tiempe Escolar Complementario,

d de espacios fisicos necesarios pari la ejecucion de

2.1 TIPO DEL CONTRATO A
CELEBRAR

L
‘chommro DE PRESTACION DE I:Icanmn‘ro DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION |:| EJECUCIGN OE TRABAJOS ARTISTICOS

2.2 OBLIGACICNES GENERALES

integrat del proceso cantractual

23 OHLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL. CONTRATISTA

{ sstablacides an cada ung da It escanarion det Distrio Capral an la 2ona asignada y asequrar ta razerva ds stos para sl dasarrollo de svantes d 3. Mananes lai on respesto al Use

Las obligaciones generales que regiran el serdn las idas en el d "Clausulas Generales Conlratos Presiacion de Servicios”, el cual hace parte

1. Reafizar ka recofsccetin da informacién de uthzaciin de escemanos deportvos para la sjecucidn las acbvidades realradas por el proyscto, y suministrar informaciin sslacisbea gue permra permits o adecusdo
desarrolio del certro de Hlerds, 2 Reakzar [a arbcutacién con la Subdreccidn Técrica de Parques ¥ TEC, para programar b utiizacién <a los expacios pars e deserrola e jas sesiones d Clase en los horarios

da fos sscenarics deporives v [a bass do datos de ios espmcios uthizados on sl prayecta en sl Sistoma de Informacion Mrsional 4 Proponer sstrategias para sl Uso du sscenarios dmpovicies en la cudad, de
acuerdo 2 ks lineamiantos del proyeclo § Prasentar mensuziments wn INFORME TECNICO con el anifiss de utitzacin da los escenarios y proponer acciones al respecto § Realizar minimo Sos (2) visitas,
drias b escenaics depofeos, da atusrdo con 13 Plogramactin ta actividades da oS Centres de interds, dichas wisitas dalerin quedar consignadas an actas qua deben ssr anexadas al nlormg meansael dal
contratsta, ? Realizar un cronograma de utiizackin de cada escenario por contio de intarés, parm svitar qus sa supere ka capacidad nstiada def misma, 8 Realizar estrategras que permitan h utlizackin de
ssenarios reprapdaportvos privades § busear su ublizacHn cegun ks centros de interds asignadas por o projects §. Desarrohar la arpeulacibn necasaria Con s DOTESONRIES Oparathos, Pedupbytos ¥
profesionales da gestén IED para generas una mayor coberture de eacenanos. 10 Reahzar R articutacién necesara entre el IBRD v faz autoridades que permitan el acompatamionta de los estud:antes a ks
eacenarics dondo su pressnte problamas do seguridad 11. Reportar a fos protesionales da gestian IED todas bs evenbualidades qua se puadan prasantar an lox sscenarics, qua afecten & denarroilo de sasiones de
class o eventos deportves, 12, Sckcitar de manere formel [cotteo elactrinicn u ofcio] &l Supervisor dal contrats, indicando fa fecha de inicio ¥ de berminecién, con minmmo acho (8) dias da antsiacion, i suspensitn
y ampRacidn de sutpenczidn ddl contrato de acuerdo con b causales establecidas por [ normatnidad vigaite y ke bneamisntos de la entidad. En caso de qua a cousal de suspensidn iy permita s entelacion)
esm.blecndi #l contratisla deberd solicrtar dicha suspension de forma inmadiata mediants coireo siscirdncc al Suparvisor def contrato; ksl mismo daberd realizar oportunaments la transaccidn de suapensiin,

e suspansidn ¥ (nicio en SECOP Il y varticar £u publicacin, 12. En caso de pressntares una tarminacian nnwpada reahzar sportunanments ks Mansecckdn y venificas su publicacion en la
pratatorma transaccional SECOP 11 14 Registrar on < mforme manaunl do actv . Ia geation raferonte a los on e Sisterma de Gasatn Gocumental CRFEC 15 Elaborar
cargar mansuaimente 3 fa plataforma SECOP I, el mforme de jecucidn de k& gestién W ta firmado por al . ua evidancis ef cumplimiznta da las abligacionss pactadas en el comtraty,,

on bk fachas establecidas sa ol mismo, 16 Reskzar ol apoyo @ ki Supervisidn: vigilancia. control y seguimiento ol ejecucién, de los contratoa o convenios suscrites por ol IDRD que lo soen riesignados por escrita,
de acuerdo con el plan da babajo thonico. administrativo y franciero que W sea ramitide,

EDUCACION Titula Profesional &r educacidn fisica. o recreacion. o deporte,  administracién deportva. o ciencias humanas, oy econor}lia & administracién &
contaduria & afines y tule de postgrado. \\)
P
2.4 PERFIL DEL CONTRATISTA FORMACION Ng¢ aplica.
EXPERIENCIA Doce (12} meses de expsriencia profesional relacionada /
2.5 PLAZO DE EJECOUCION DEL CONTRATO : ONCE (11) MESES -—
2.6 LUGAR D€ EJECUCION DEL CONTRATO . INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE f AREA DE DEPCORTES / BOGCTAD. €
2.7 VALOR ESTIMADO DEL ESTE VALOR INGLUYE TODOS LOS IMPUESTOS, TASAS ¥ E D
CONTRATO $57.860 00,00 COMTRIBUCIONES sl NG
2.8 NUMERO CERTIRICADC DISPGNIBILIDAS /
PRESUPUESTAL 581 del 30 de mnero de 2019

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. V-5




El presents contrato sers pagado por & IDRO en mensualidades vencdas, cada una por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS
1§5.250.000) M/Cte | previa certificacién expedida por el superviser del contrato que acredite el recibo a satistaccién de los senacios y una vez presentado por
parte del conlratista ¢l informe detallaco de las actividades fealizadas en cumplimiento del contrato, en todo case, cada page eslara sujeto a la aprobacion del
PAC Paragralo Primera El primer pago se sfectuara par el perlodo comprendido entre ia fecha de la suscnpoién del acta de nic¢io ¥ ¢l dla 25 del misma mas.
Del segundo pago &n adelante se realizatd per pericdo vencida desde el dia 26 del respectivo mes hasta 4! 25 del mes sigulente y asi consecutivamente EX
2.9 FORMA DE PAGO ultimo page se realizard una vez terminade el contrato, pravia certificacion del supervisor sabre el cumplimiento & satistaccidn de este Paragrafo Segundo
Para efecto de los desembolsos, el contratista deberd acredltar la afiliacidn y page al sistema de seguridad social, de conformidad con Iz ley 100 de 1993 ¥
sus Decretos reglamentatios.

Nota: Fara el primer pago, el contralista deberd entregar, en los casas en |os que sea necesarig, el complemente o actualizacién |Ostecmuscular yio|
Visiometria) del examen prencupacional, de acuerdo con Jo sefialado en el memerando N° 2013120004873 del 08 de enero de 2015,

2.10 SUPERVISION (Nembre y Carga del Supervisor) Subdirector Técnlco de Recreacidn y Deportes o quien este designe,

3, MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION {Incluyendo jos fundamentos juridicas).
Lot srdades s11aaes puUsden comtiaer ta & modalided de conlratacion deecta s prestacién de serrkios profes ionabes ¥ Ov Apoyo &  gwiban Coh B (NON Atural o [WIZKR Qus #1180 CAPECKInd O 4jacuter ol chielo del conlrats, siampre ¥ ando fa entidad ectatal vanhique ls
Idonaidsd o axperianciz requenda y i+lacioneds con vl Aren de Gue Sk biate £N S0 S0, RO 83 RECHLING qua I antidad estetz] haye obtenide praviaments varias ofertas, de o cual of ordenador dal gatlo debe dejss conitancls mecnta

Lot yenvicioy. profasionuies y de apoys a ln gectiin comecponden & gLeAos de natualzs intelecial deranten 2 los de comsultoris que se dervan del cumplimiento de s Rinciones. de e sndded estatal, ssl coma kot mlaclonados con actividades oparatvas, loglabras. o mistenciales

£l nurvarsl 35 dad artfeuno 32 de In Lay 30 de 1593, eatablece que 300 contratos da preatacién de sarvicies lox qln =-D¢nnln ertidadet wtitales PR iAol MUV adis zon s o4 la antidad Estes contralos véla podrin celabrrsa con
panionas noturales cuando diches acividedes o puedan reakzarse con parzonal de piata o requienn Prta an ring tos contraton genenmn relacitn labore] ni pratlacionet Jeaen 18 CBUBTAT pae I TS eSGICTEmars inspame

D bguit ranara 8l ltersl by del anicufo 3sgundo de b Lay 1150 2007 camo modziided da seleccién de contratacin directs los coniratos de prestacidh de Servicios profetionahss y dé BPayo #ta gesbon. o para |& jecucion da trbajos ertistizos que adko pusdan sncomendame a
utaririnadas persoass nuturales

Rechmilemants u lrdvés de b expacicion cal Dacrata 1082 da 2015 an su articuks 2.2.1.2 14,9 etabincs qua bes Entidedes Extataies pueden coniatar bejo ln medafidad i I prastaclén d con personu narural o jurfdica qua esta wn capacidad de!
secirar ol objete de <ontTER, SIRTIPTY Y cymndo s Entidad Eatetal verifique ke idorerded o expamencos mquenda ¥ relecroneds on el ks ok qud 5+ UBe, 11N QU 368 HCE1AT0 1 obtencin previa de varier olerta

EI (DAD, ha racitudlo waureos con wf fin de cumpht mekas asotiedss & los Proyectos du Randimuana Ouportivo al 100x100, Deporte Major Para Tocies. Tiampe Excolar G ¥y Parques y Equ pars Todos,
du parques, Eapacits dw Vida, Recreacidn Acive 355, Fortalecimiento de [n Getian institucions! de Cara n i Cludadanfa. ¥ dels crintada a2 L Eficiancia

Todo ko antenor 3upone un crecimianly inshiucionkl, 4306600 & Mtes LTS SPECICES QU TeGUHNEA PorIonal qus periia la oparaciin sdecusda.

L Vaedurla Drstita! madiants Circulw Ne 012 da 2042 an n cual acoge ba Suntencia C-674 de 2009 de la Corts Consfiucinal, conming & faa Enbdedes del Drtito & KCatar 8 referds sentancia, asi como alt pronunciamienia de la Contrakorls Ganeral du 1 Repabiica sn o sanixde de no
Cabmbra Comtralis e pEstACHN 4 §YICKE QLW TAGAN S CEINE K Hecucibn da abhgaciones desimads & stender funciones G carkcier prrmanerie de e Eridedes y qua thohis Contratel <origuren 41 1k ROKIE, UK (HMCHN (borm: Sropimmanta dicha

Lu rafurida Santsncls, satabinclé parimetros part datarminar qus sa entiande por ncrones parmanedies paTa b cust 54 e 8 i Siguienies crrerios funcienal, de iguakied, temporsl o de [ hebiluslided a3l coma el de (8 axcapcnalidad e cusl te descnbe "n s tares scordds
comuponds & “actridades nuras” ¢ stk A0 puden se dasaireliagas con © persomal de plaia o 3# TeqUisn conocimientos aapecializadeso de sctividades que, de manur ransiterls. esutte hacesarko distibulr por excesive acargo iaboral para sl parsonal de prnta. pueds scudita a la
cortretacion pabica { .. wn sintesls, ik e b condlchones qua perIA drisrenciar Un conrans laborsl de un contrete de prestacién da Larvicios s el sjarcicio da ja labor conirstada, puss 3010 Ko hace phite du KRt b Pusdsn SHCUNAISE Con amplados de plarts o fequisen de
comacimienios sypecilizados, pusden celebrare contraics de prastacion de sarvicies Da ko contrane, e administmcrdn debe recumt & i amplieckin de pranta de personaf pere celebrar contratos Iaborales (Consefo da Evlade. Secclén Sequnda, sertencia del 21 de fabrwre da 2002 x que
au b hacho referenclay”.

Asl mimo in (hreccicn del Dapartimenis Administrative del Servicio Crvil Distital madismte Circular Extwrna D48 de 2012 reterd s 3aiiciud de das cumpimrents = ln Sentancle C-574 du 2009, stender 133 clicutares y ditscinces de s ntes da control en al sentico de ne suedibic
Cotilratos i PN 48 3arvicks par deseTuller tarans de Carcter pamarente; sgregando qUe i Vncuineidn de personal s Tivks de Contratos de presteckin de 3ervkcios 81 legal ¥ procedants an los terminos Eetifador an fa ley 80 tw 1993 ¥ denlro de fay normas qua b moddiean.
reglariten o EompHmentan,

4. ANALISIS QUE SOPDRTAEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATC Y SU JUSTIFICACION.

Por la naturaleza del oblela a contratar comrespande la conlratacién de los servicios profesionales tanio por persanas nalurales como por personas jurldicas y, en las dos casos, cuentan con la organizacisn y |a formacién
que fes permile desarrollar sus actvidades Dentro de 1as distintas alternativas que se presentan en el sector, el Instituto considera que lo mas conveniente es contratar a una persona natural ¢on |a experiencia e idonedad
en el campo matera del contrato, que permita salisfacer |a necesidad gue onigino la contratacién Los honorarios del presente proceso de contratacicn el JORD toma coma referencia |a Resolucibn 022 de 2018, "Por la cual|
se establecen los valores de referencia aplicables & los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo 2 la Gestion en | Instituto Distrital de Recreacién y Departe y se dictan otras disposiciones”

5.ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLD. { Diligenciar la matriz de identificaclén, evaluacidn y tratamiento de riesqos para procesos contractuales. Por favor, diligenctario y
anexaric}

€. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL FRDCESO DE CONTRATACION. (Articulo 2 2 1.2 3.1.1 y siguienies dei Decreto 1082 de 2015). En caso de exigirse
garantlas o no, 5e debe justificar de acuerdo al articulo 2 2.1.2.1.4.5 del De:relu 1082 de” 2015

¢SE REQUIEREN GARANTIAS?: sl ] / Nolz] )
JUSTIFICACION: \/ ‘

Una vez realizado el analisis técnico de los posibles riesgos en la ejecucion del contrato y tomando en cuenta los diferentes sucesos en el desarrollo
del mismo, s¢ determiné que no existe rlesgo previsible gue involucre la constituclén de garantias, teniendo én cuenta el objeto a contratar ya que se
cancelaran los servicios gue realmente se presten, previo visto bueno por parte del supervisor designado. Lo anterior se establece en ef articulo
2.2,1.2.1.4.5, del Decreto 1082 de 2015: “No obligatorledad de garantias, en a contratacién directa la exlgencla de garantias establecidas en la Seccibn
3, que comprende ios articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presents decreto no es obligatoria y la justificacién para exigifas o no debe estar en los
estudios y documentes previos,

CONTRATACION DIRECTA {Decreta 1082 de 2015)
NGTA 1° Para contratos de prestacion de serviclos profesionales o de apoyo a la Gestidn, se deberd solicilar al Area de Talento Humanao la “Certificacion” sobre (a inexistencia de personal en |a Pianta
de Personal,
NOTA 2: Para contratos de Prestacion de Servicios Profesionales a de Apoyo a la Geslion, el Ordenador del gasto deberd suscnblr la constancia de idoneided o exp del i i 1do
ios formatas“Entrevista de verficacion habllidedes personas naiurales-Nivel de obligaciones Pr Técnico o Asi 1" y "Verificacion perfil personas naturales”, los cuales se en:uentran en el
aplicative 1SOlucion
NOTA 3: Enlos cases que aplique, para coniratos de Prestheidn de Servicigs Profesicnales o de Apoye a la Gestion de! Proceso de Fomento al Deporte se deberan ditigenciar y anexar al presente
documento ef formato "RELACION NEGESIDAD CONTRATRCION FORMABORES y MATRIZ NECESIDAD GENTRO DE INTERES el cual s encuentra en el aplicaiive ISOlucion.

= bl

Firma firma

CLAUBIA YOLANDA MOLINA GAITAN JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO ’y-

MNombre dal Jefe que solieita la contratacion Nombre Ordenador del Gasto

Profesional Especializado Grade 11 - Area de Departes Subdirector Técnico de Recreacién y Deportes

Gargo Cargo

German E. Becerra Méndez
Elabarado por:

Contratista - Cordinador Financiero
Cargo!

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICICS. V-5




ALCALIA MAYOR
DEEORITADL..
CULTURA, PECREAZION ¥ DEDORTE
R Sisliny e Roorsacdon v Depork

Bogeta D.C tunes, 21 de enerc de 2019 Certificado TH 2019- 822

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222- 11
DEL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

Verificado el manual de funciones de la planta de personal de la Entidad, se constatd que a la fecha es insuficiente o
no existe persenal sufiGente gue pueda realizar 1a siguiente actividad de acterdo a la solicitud:

Pependencia Subdireccion Técnica de Recreacidn y Deportes /
Memarando 22523 Fecha viernes, 18 de enero de 2019
Objeto

Prestar sus servicios profesionales como ARTICULADGR OPERATIVO DE ESCENARIQS, pianeando y programando
Ia disponibitidad de espacios fisicos necesarios para la efecucidn de las sesiones de clase de los diferentes
centros de interés en deporte del proyecto de inversidn Tiempao Escolar Complemeantario.

Obligaciones

1. Realizar fa recalecadn de informacion de utilizacidn de escenarios deportivos para la ejecucion las /
actividades realizagias por el proyecto, y suministrar informacidn estadistica que permita permita ¢l adecuado
desarroilo del centro de interés. 2. Realizar la articulacidn con |z Subdireccion Técnica de Parques vy TEC, para
pragramar la utilizacién de los espacios para el desarrollo de las sesiones de clase en Jos horarios establecidos
en cada uno de los escenarios del Distrito Capital en la zona asignada v asegurar |a reserva de estas para el
desarrollc de eventos deportivos. 3. Mantener actualizada la informacidn con respecto al uso de los escenarios
deportivos y fa base de datos de los espacios utilizados en el proyecto en el Sistema de Informacidn Misionat.
4. Proponer estrategias.pars el uso de escenarios disponibles en fa ciudad, de acuerdo a los lineamientos det
proyecto. 5. Presentar mensualmente un INFGRME TECNICO con el analisis de utilizacidn de los escenarios y
proponer acciones al respecto. 6. Realizar minimo dos (2] visitas diarias a los escenarios deportivos, de acuerdo
con fa programacion de actividades de los centros de interés, dichas visitas deberan quedar consignadas en
actas que deben ser anexadas al informe mensual del contratista. 7. Realizar un cronograma de utitizacién de
cada escenario por centro de interes, para evitar que se supere la capacidad instalada del iismo. 8. Realizar
estrategias que permitan la utilizacidn de escenarios recreodeportivos privados y buscar su utilizacion segun
ios centros de interes asignados por el proyecto. 9. Desarrollar Iz articulacidn necesaria con los profesionales
operativos, pedagdgicos y profesionales de gestidon IED para generar una mayor cobertura de escenarios. 10.
Realizar fa articulacidon mecesaria entre el IDRD y las autoridades que permitan el acompzfiamiento de los
estudiantes a fos escenarios donde se presente problemas de seguridad. 11. Reportar a los profesicnales de
gestidn IED todas las evantualidades que se puedan presentar en los escenarios, que afecten ef desarrolio de
sesiones de clase o eventos deportivos. 12, Solicitar de manera formal {correo electronico u oficio) al
Supervisor del contrato, indicando la fecha de inicio y de terminacién, con minimo ocho (8} dias de artelacion,
ia suspensidn y ampliacian de suspensién det contrato de acuerdo con las causales establecidas por la
normatividad vigente y tos lineamientos de la entidad. En caso de que la causal de suspensién no permita la
& antelacidn establecida, 2 contratista deberd solicitar dicha suspension de forma inmediata mediante correo
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electronico al Supervisor del contrato; asf misme deberd realizar oportunamente la transaceion de suspensién,
ampliacién de suspensién y reinicic en ia plataforma SECOP Ii y verificar su publicacién. 13. En caso de
presentarse una terminacion anticipada realizar oportunamente la transaccién y verificar su publicacidn en la
plataforma transaccional SECOP i 14. Registrar en ¢l informe mensual de actividades, la gestién adelantada
referente a los documentos asignados en el Sistema de Gestién Documental ORFEQ. 15, Elaborar y cargar
mensualmente a la piataforma SECOP il, el informe de ejecucion de la gestién adeiantada debidamente
firmado por el supervisor, que evidencie el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato, en las
fechas establecidas en el mismo. 16. Realizar el apoyo a la Supervisidn: vigilancia, control y seguimiento a la
ejecucion, de los contratos o convenios suscritos por el IDRD que le sean designados por escrito, de acuerdo
con el plan de trabajo técnico, administrativo y financiero que le sea remitido.

Lo anterior en cumplimiento de lo estabiecido en el Decreto 1737 del 21 de agosio de 1998, modificado
parcialmente por el Decreto 2209 def 28 de octubre de 1998, asi como de! Procedimiento de Contratos de
Prestacién de Servicios y de Apovyo a la Gestion, establecido en el Subsistema Gestién de Calidad del IDRD, en et
cual se sefiala como requisito previo para ta celebracion de contratos de prestacidn de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, la certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por fa Profesional
Especializada Responsable del Area Talento Humano.

La presente certificacion tiene vigencia de noventa dias (90} a partir de la fecha de expedicion. De no ser
utilizada perderd su validez v deberd solicitarse nuevamente al Area Talento Humano.
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