
ESTUDIO 0 ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESO CONTRACTUAL
^ ALCALPfA DE ,

Calarca
PARA TODOS

, 2020 >2023
Dando cumplimento a lo establecido en el Artfculo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico Reglamentario 
1082 del ano 2.015, en donde se senala el deber de anSlisis de la Entidad Estatal. para conocer el 
sector relative al obieto del Proceso de Contratacion desde la perspective legal, comercial.
financiera. oraanizacional etc.: el Municipio de Calarcd Quindio, realiza el presente An^lisis del 
Sector, para adelantar un proceso celebracion de un Convenio de Asociacidn de manera directa 
Proceso Competitivo de que trata et Articulo 4 del Decreto Nacional Nro. 092 del aho 2.017, 
que culminara en la suscripcibn de un: CONVENIO DE ASOCIAClON. El presente Anblisis del 
Sector, se elabora conforme a los lineamientos y recomendaciones dadas por la Agencia Nacional 
de Contratacibn Publica: Colombia Compra Eficiente1.
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CAPITULO I: INTRODUCCION:
1.1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO CONTRACTUAL:

1.1.1) Objeto contractual:

CONVENIO DE ASOCIACI6N PARA AUNAR ESFUERZO Y APOYAR CON RECURSOS 
TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA EL FESTIVAL 
NACIONAL DE BANDAS MUSICOMARCIALES DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO 
EN EL MUNICIPIO DE CALARCA (Q).

1.1.2) Plazo de ejecucion:
El plazo de ejecucion del Convenio de Asociacidn, sera: Desde la fecha de suscripcion 
del Acta de Inicio, hasta el dia 31 de Octubre del ano 2.022 y/o hasta agotar la 
totalidad del presupuesto oficial para la realizacion de las actividades culturales. 
Dicha acta de inicio se suscribira una vez se hayan cumplido los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecucidn para el Convenio de Asociacidn, siendo estos los postulados 
del Articulo 41 incisos 1 y 2 de la Ley 80 del ano 1.993.

1.1.3) Forma depago:V
"v

V ' i ' 1 [A) POR PARTE DEL MUNICIPIO DE CALARCA QUINDIO: " ■

1) UN (1) UNICO PAGO PARA LAS ACTIVIADES CONJUNTAS entre el municipio 
de Calarca y la ESAL, una vez sea realizado el evento denominado: FESTIVAL 
NACIONAL DE BANDAS MUSICOMARCIALES DEL PAISAJE CULTURAL 
CAFETERO, ello, en su totalidad respecto a la ejecucion de las activades 
operativas, logisticas y asistenciales de manera conjunta entre el Municipio de 
Calarca Quindio (Sub-Secretaria de Cultura) y la Entidad Sin Animo de Lucro 
(ESAL), teniendo en cuenta sus componentes, cantidades y los valores 
ofertados o que corresponden a la realizacibn de tal evento. Los pagos se 
realizaran parcialmente, previo recibido a satisfaccion por parte de cada 
Supervisor(a) del Convenio de Asociacion, cada acta parcial o final, se pagara o 
cancelara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la cuenta de 
cobro o factura con los respectivos soportes; por lo tanto, las demoras que se 
presenten por presentacibn inoportuna de la factura y/o cuenta y/o las actas 
parciales y acta final de cobro o falta del lleno de los requisitos para la realizacibn 
del pago correspondiente, seran responsabilidad exclusiva de la ESAL, y no tendra 
por ello derecho al pago de intereses moratorios por el no pago o compensacibn de 
ninguna naturaleza.

V
T

\v.

2) Para hacer efectivos tales pagos parciales mensuales. la Entidad Sin Animo de 
Lucro (ESAL), deberb presenter certificacibn suscrita por parte del representante 
legal o del revisor fiscal, si estb obligada a contar con el mismo, en donde se deje 
constancia sobre el pago de aportes parafiscales dentro de los ultimos seis (6) 
meses; adembs, debera adiuntar los corresoondientes soportes tales como planilla
de liquidacibn v copia de los recibos de los paaos: *Planilla de seguridad social 
integral de sus empleados. *Pago de parafiscales: Servicio Nacional de Aprendizaje 
-SENA-, Institute Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Cajas de 
Compensacibn Familiar. Lo anterior de conformidad con las siguientes normas: El
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Articulo 282 de la Ley 100 del ano 1.993, el Articulo 50 de la Ley 789 del ano 2.002 
(parafiscales), el Articulo 3 de la Ley 797 del ano 2.003, el Articulo 2 de la Ley 1562 
del ano 2.012, el Articulo 114 del Decreto-Ley 2150 del ano 1.995, el Decreto 
Nacional 0723 del ano 2.012, el Decreto Nacional 1273 del ano 2.018, el Articulo 
244 de la Ley 1955 del ano 2.019. Y el Articulo 50 de la Ley 789 del ano 2.002, en 
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003.

B) FOR PART^DE LA FUNDACiftN'RASig'N FOR EL QUINDIO:

La Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), realizar3 un aporte representado en el treinta por 
ciento (30%) del valor total estimado del Convenio de Asociacibn o colaboracibn, para la 
ejecucion conjunta de las activades con el municipio de Calarcb Quindio (Sub-Secretaria de 
Cultura) y la entrega de estlmulos de que trata el Acuerdo'Municipal Nro. 02 del 29 Enero del 
aflo 2.013; porcentaje que corresponde a la suma totalyde: DIEZ MILLONES 
NOVECIENTOS SESENTA Y^TRES^MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES* PESOS 
($10,963,333) M/CTE, representados erTOrganizacibn y Loglstica para el Festival Nacional 
De Bandas Musico Marciales :DeF'Paisaje Cultural Cafetero; y que^se sopbrta con el 
Certificado LA FUNDAClONPASJdN POR'ELQUINDldde fecha 12 de 'mayo del ano 
2.022, suscrito por el Contador Publico^LUIs'FERNANDO TELLEZ AVILA, identificada 

con la cGdula de ciudadania numeroyl8.393.323 expedida en CalarcA (Q), en su calidad de 
Contador Publico y'4Revisor deJa Fundacidn Pasidn Por el Quindio, recursosxque se 
utilizaran para la realizacibn Ade las siguientes actividades:lmpuestos, gravamenes, 
descuentos o deducciones que realiza la .Entidad a quien resulte adjudicatario o contratista 
del proceso contractual: . '* * 4 if \v N ^ ^

^ , y - * ''Vv-J \
Se informa, a las Entidades Sin * Animo de'Lucro^(ESAL) interesadas en el^procesos 

'^contractual: Proceso Competitive! que-los.valores 6 precios de las propuestas u ofertas “ 
econbmicas que elaboren'para participar en>el proceso'de seleccibn contractual deberan 
incluir los descuentos queyse relacionan a^ continuacibn, mismos que se encuentran 
soportados en el Cbdiao de Rentas o'Estatuto Tributario Municipal vidente: Acuerdo Nro. 08

\

del ano 2.020 «Modificado por’e/ Acuerdo Nro. 016 de diciembre 30 del ano 2.021 »± 
expedido por el Conceio Municipal de Calarcb Quindio. Vy

^ y-'' .y/yAdemas/ tambien estarbn a^cargo^del proponente:^todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por lasFcliferentes autoridades-nacionales, departamentales o 
municipales antes y durante la ejecucibn del contrato; en consecuencia, en lo que 
corresponde al municipio de' Calarcb. el pago por concepto de estampillas es equivalente 
aproximadamente al: 8.5% sobre el valor de cada pago que se efectue del contrato, asi:

ESTAMPILLA, TASA O CONTRIBUCION Total porcentaje de 
descuento por cada pago 

que se realice
Estampilla: Pro-Adulto mayor: 4% del valor total del pago: 
Articulo 293 a 298 Estatuto Tributario Municipal.

8.5%Estampilla: Pro-Cultura: 2% del valor total del pago: Articulo 
303 a 308 Estatuto Tributario Municipal.
Tasa Pro-Deporte y Recreacidn: 0.5% del valor total del pago: 
Articulo 351 a 356 Estatuto Tributario Municipal.
Estampilla Departamental: Pro-Hospital: 2% del valor total del 
pago: Articulos 4y 5 Ordenanza Nro. 05 del 2.005.
Retencidn en la Puente para contratos de Compraventa, 
Suministro, Prestacidn de servicios: 3.5% (siemore oue el
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3.5%contratista 6ste oblioado a declarer rental conforme a la tabla 
dispuesta por la Direccidn de Impuestos y Aduanas 
Nacionales (DIAN): Decreto Unico Reglamentario del Sector 
Tributario Nro. 1625 del 2.016.

12%Total, Impuestos, GravAmenes o Descuentos previos a
cada pago:

Descripcion de la necesidad, conforme al Estudio Previo aportado por la Secretaria o 
dependencia respectiva y/o normatividad en la que se fundamenta el gasto:

1.2.

Que el Artlculo 1° de la Constitucibn Polltica, determina: "Co/omb/a es un Estado social de 
derecho, organizado en forma de RepOblica unitaria, descentralizada, con autonomla de sus entidades 
territoriales, democrttica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el 
trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalence del interns 
general". (Subrayado Fuera de Texto).

Que el Artlculo 2° de la norma superior, establece: Son fines esenciales del Estado: servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 
deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacidn de todos en las decisiones que los 
afectan y en la vida econdmica, polltica, administrative y cultural de la Nacidn; defender la 

^independence nacional, mantenerla integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia 
' ^ de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes en 
L Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar el 
y^cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que el Artlculo 7° de la carta polltica consagra: El Estado reconoce y protege la diversidad atnica y 
cultural de la Nacidn colombiana El Estado reconoce y protege la diversidad dtnica y cultural de la 
Nacidn colombiana.
Que el Artlculo 8° de la Constitucidn Polltica, preceptua: Es obligacidn del Estado y de las 
personas proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacidn.

w

Que el Artlculo 70° de la Constitucidn Polltica, determina: El Estado tiene el debar de promover y 
fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la 
educacidn permanente y la ensehanza cientifica, tdcnica, artlstica y profesional en todas las etapas del 
proceso de creacidn de la identidad nacional.
La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la 
igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pals. El Estado promoverS la investigacidn, la 
ciencia, el desarrollo y la difusidn de los valores culturales de la Nacidn.
Que el Artlculo 71° de la norma superior, establece: La busqueda del conocimiento y la expresidn 
artlstica son libres. Los planes de desarrollo econdmico y social incluirdn el fomento a las ciencias y, en 
general, a la cultura. El Estado creard incentivos para personas e instituciones que desarrollen y 
fomenten la ciencia y la tecnologia y las demds manifestaciones culturales y ofrecerd estlmulos 
especiales a personas e instituciones que ejerzan estas actividades.

Que el Artlculo 72° de la carta polltica consagra: El patrimonio cultural de la Nacidn estd bajo la 
proteccidn del Estado. El patrimonio arqueoldgico y otros bienes culturales que conforman la identidad 
nacional, pertenecen a la Nacidn y son inalienables, inembargables e imprescriptibles. La ley 
establecerd los mecanismos para readquirirlos cuando se encuentren en manos de particulares y 
reglamentard los derechos especiales que pudieran tener los grupos dtnicos asentados en territorios de 
riqueza arqueoldgica.
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Que la Constituci6n Politica en su Articulo 209 consagra que: "La funcidn administrative este al 
servicio de los intereses generates y se desarrolla con fundamento en los principios de iguaidad, 
moralidad, eficiencia, economfa, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacidn, la 
delegacidn y la desconcentracidn de funciones".
Que la Constitucibn Politica de Colombia, establece en su Articulo 315 numeral 3, que es 
atribucibn del Alcalde dirigir la accibn administrativa y asegurar el cumplimiento de las 
funciones y la prestacibn de los servicios a su cargo, aspectos que fueron desarrollados en el 
Articulo 91 de la Ley 136 del ano 1.994, modificado por el articulo 29 la Ley 1551 de 2012.

Que el Articulo 355° de la Constitucibn Politica, determina; Ninguna de las ramas u drganos del 
poder publico podrd decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales ojuridicas de derecho privado.

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrA, con recursos de 
los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin 6nimo de lucro y 
de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interns publico 
acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional
realamentara la materia. (NEGRILLA Y SUBRAYADO FUERA DETEXTO).

Siendo importante senalar.desdeTa^que el GobiernoJ^acional en un pVincipio.reglamentb tal 
materia a travbs del Decreto:NaciolTal:777-'deKano l’992, norma que a la fecha se encuentra 
derogada por el Decreto Nacional 092^del-ano^.017; esta ultima norma actualmente 
reglamenta la contratacibn;entre Ehtidade^Estatales.de ciialquier orden y las Entidades Sin 

v Animo de Lucro y de reconocida idoneidad (ESALirw / ^ 1 . • "r.:'f ff ,jr vr
> Que la'Ley.80 del ano 1.993 (Estatuto General de Contratacibn de la Administracibn Publica),

- .determina en su Articulo 3: De los fines de la contratacion estatal: Los servidores publicos tendrSn 
\ en consideracidn^que al celebrar contratos y con la ejecucidn de los mismos}^las'enticlades'buscan el 
^^cumplimiento~cte los fines estatales.Ja contiriua y eficiente prestacjdn de'Jos servicios pCiblicos ys/a 

>efectividad de los derechos e intereses de los administrados que cdlaboran con ellas en la consecucidn^ 
de dichos finest Los particulares, por su parte, > tendrSn en cuehta al celebrar y ejecutar contratos con las 
entidades'estatales que colaboran'con ellas en e/ logro de sus fines y'cump!en[una funcidn social que, 
como tal, implied obligaciones. V '/ A!) \\ j'P0’ .7

/"*'■ i WJ \i( 11 V
Que conforme a lo dispuesto eri^el Articulo 11^numerales^1 y S Litera^B) de la Ley 80 del ano 
1.993, el Alcalde deLMunicipio de^Calarcb'Quindlo, se4encuentra facultado para celebrar 
contratos o convenios en.-virtud de^dicha^disposicibn, sin ^que ^medie ningun otro tipo de 
autorizacibn legal o reglamentaria; exceoto para los casos'de que trata la Lev 136 del ano 
1.993 en su Articulo 32 Parbaraf6'4'numerales 1 al S.fcasds en los cuales se requiere la 
respectiva'Autorizacibn por parte "del Concejo Municipal/'No obstante, lo anterior, el Concejo 
Municipal de’Calarcb Quindlo/expldib el Acuerdo Municipal Nro. 010 de fecha 26 de 
noviembre del ano 2.021 [POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL 
MUNICIPIO DE CALARCA, QUINDlO PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL V DE 
ENERO YEL 31* DE DICIEMBRE DEL A/^O 2.022 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES), en cuyo 
Articulo 35, se dispuso sobre la autorizacibn al senor Alcalde para celebrar todo tipo de 
contratos o convenios, ello hasta el dla 31 del mes de Diciembre del ano o vigencia 2.022.

Que teniendo como fundamento lo dispuesto en el Articulo 12 de la Ley 80 del ano 1.993, el 
Alcalde Municipal: LUIS ALBERTO BALSERO CONTRERAS, mediante el Decreto Municipal 
Nro. 019 de fecha 02 de enero del 2.020, ha delegado facultades para contratar en la 
Secretaria Administrativa Municipal, cuyo cargo a la fecha viene siendo ocupado por el Dr.: 
CRISTIAN DAVID PULECIO GOMEZ, mayor de edad, domiciliado en Armenia Quindlo, 
identificado con la cbdula de ciudadanla numero: 1.094.904.583, conforme al Decreto
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Municipal Nro. 261 de fecha 05 de Agosto del ano 2.020, y el Acta de Posesion Nro. 131 de la 
misma fecha.

Que la Ley 80 del aho 1.993, establece en sus Articulos: 24, 25 y 26 los Principios de: 
Transparencia (conexo al de publicidad), Economia y Responsabilidad, respectivamente, y de 
manera especifica en lo que concierne a la celebracion del Contrato de Prestacion de Servicios 
de que trata el presente documento pre-contractual, se debe dar plena aplicacion al numeral 7 
del Articulo 24 que consagra: 7. Los actos administrativos que se expidan en la actividad 
contractual o con ocasidn de ella, salvo los de mero trAmite, se motivar^n en forma detallada y 
precisa e igualmente lo serSn los informes de evaluacidn, el acto de adjudicacidn y la declaratoria de 
desierto del proceso de escogencia. (NEGRILLA FUERA DE TEXTO).

Que el Decreto Municipal Nro. 259 del aho 2.020 (Manual Especifico De Funciones, Requisitos 
Y De Competencias Laborales Para Los Empleos De La Planta De Personal De La Alcaldia 
Municipal De CalarcS Quindio) «modificado por el Decreto Municipal Nro. 027 del ano 
2.021» aparte de identificar las funciones de cada uno de los cargos y/o servidores de la 
Entidad, se puede concluir cual es la estructura organizacional del Municipio .de Calarcci 
Quindio, identificando cuales son las diferentes secretarias, sub-secretarias, oficinas asesoras 
y demas dependencias de la administracion, lo cual se resume en el siguientes esquema o 
grafica:

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ALCALDlA DE CALARCA

Oespacho del Alcalde

ORcina Asesora Control Intemo 4 Olrectidn Opcratlva de Gestldn 
del Resgode Desastres.♦

Oftcina AsesoraJuridlca I*
Oficina Asesora TIC4Oftcina Asesora de Comunicadones

\ f
Secretaria de 

Planeacidn
Secretaria de 

Infraestructura
Secretaria de 

Hacienda
Secretaria deOesarrollo 
Econimico, Amtriental y 

Comunitario

Secretaria
Admlnistratlva

Secretaria deSecretaria de 
Goblemo Servicios Sociales y

SaludI
Subsecretarla
Administrative

* TesoreriaSubsecretarfa de 
Culiura.

tOftdna deTurismoy 
Amblente.

Subsecretarla de 
Vivienda y Obras 

Publicas.

Subsecretarla de 
Movllidady 

Segundad Vial
Subsecretarfa de 
Ordenamiento 

Territorial,DesarTollo 
Urbanoy Rural

Oirecddn 
Adminlstrativa de 

Contabiftdad y 
Presupuesto.

Subsecretarfa de 
Educaddn, Oeporte 

y Recreaddn.

Oftdna de 
Inventarlosy 

Archivo Municipal

Oftdna de Desarrollo 
► Productive y 

Comunitario
ftInspector dePolkia4

► Comlsaria de famlNa
Subsecretarfa de 
Salud elndusidn 

Social.
4

^ Corrcgidurias

Que conforme a lo dispuesto en el Decreto Municipal Nro. 259 del aho 2.020 (Manual 
Especifico De Funciones, Requisitos Y De Competencias Laborales Para Los Empleos De La 
Planta De Personal De La Alcaldia Municipal De Calarca Quindio) «modificado por el Decreto 
Municipal Nro. 027 del ano 2.021» a la Sub-secretaria de Cultura del Municipio de Calarca 
Quindio, le corresponde realizar entre otras las siguientes FUNCIONES ESENCIALES:
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CAPITULOIV
SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 

1. SUBSECRETARIO DE DESPACHO (CULTURA)

IV. DESCRIPCldN DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Dirigir los programas de formacidn en mOsica, danza, teatro, artes ptesticas, artes visuales, 
literatura y demSs expresiones culturales qua existan en el municipio.

2. Adelantar las gestiones necesarias para asegurar el oportuno cumplimiento de los planes, 
programas y proyectos de fomento, el acceso, la innovacidn, la creacidn y la produccidn artlstica 
y cultural en el municipio de Calarcd, conforme a la normativa vigente.

2. Coordinar con el Secretario de infraestructura la planeacidn de los proyectos de construccidn, 
dotacidn, sostenimiento y mantenimiento de la infraestructura cultural del municipio, segOn los 
procedimientos institucionales.

4. Adelantar las gestiones necesarias orientadas al apoy6iyyel'desarrollo de las redes de
informacidn cultural y bienes, servicios e instituciones culturales (museos, bibliotecas, archives, 
bandas, orquestas, etc.), as! comb otraslniciativas de orga'nizacidn del sector cultural, (sistema 
municipal de Culture) y

5. Coordinar la administracibn de da Casas de la Culture y las bibliotecas del municipio, segun 
competencias y procedimientos institucionales-'y^ ''N " v ~ , v

6. Generar estrategias para la ^iroteccidh, conservacibn fomento y difusibn^el patrimonio local
material e inmaterial, relacionada con^el sector de la culture. *

7. Realizar seguimiento Tbcnico, administrativo'y financiero de los contratos que sean delegados a 
' y'- s-Za dependencia, de acuerdo con lo establecido en el mismo

^ ^ *v\ , ,
Que dando aplicacibn a lo senalado en la Ley 80 del ano -1.993, en su Artlculo 25 numerales 4,

1 7, 9, y.12, modificado por el Artlculo 87 de ia Ley 1474 del ano 2.011,len concordancia con el
^Artlculo 30 numeral 1 de la primera norma'bitada^asl como.lo dispuesto en el Decreto Onico^

Reglamentario 1082 del 2015 en su Artlcuio: 2.2.1.112.1.1. “Estudios y documentos previos”,
la Sub'Secretaria de Cultura^del'MunicIpioide Calarca Quindlo, se oermite orovectar v
elaborar los Estudios Previos reaueridos pare celebrar «el Convenio de Asociacion o
Colaboracibn. determinado en'este documento1 previo' aue la forma de escoqencia de la
entidad sin bnimo de lucro, es la 'seleccion: sin competencia de que trata el Artlculo 5
del Decreto Nacional 092 del ano 2.017. ello debido a que la: LA F;UNDAClON PASION POR 
EL QUINDIO identificada' con elrJ,NIT:830l503.973-1, 'ha^manifestado su Intencibn de 
comprometer recursos para la ejecucibn.de^las actividades'en'una proporetbn no inferior al 
treinta por ciento (30%) del valor total del convenio que se pretende celebrar.

❖ Lo ar/terior mediante el'Oficio: LA FUNDACldN PASION POR EL QUINDIO de 

fecha 12 de mayo del aho 2.022, suscrito por el Contador Publico: LUIS 
^FERNANDO TELLEZ AVILA, identificada con la cbdula de ciudadania numero:

1 18.393.323 expedida en Calarca (Q), en su calidad de Contador Publico y Revisor 
de la Fundacidn Pasion Por el Quindio, Por un valor total de: DIEZ MILLONES 
NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 
($10,963,333) M/CTE
Adiunto aue hace parte intearal del presente Estudio Previo.

v t

*'\
v

IS..i ^

\

,s

Ademas, la Entidad Territorial ha consultado con otras Entidades Sin Animo de Lucro 
(ESAL) locales, quienes de manera expresa (escrita) han manifestado que no se 
encuentran interesadas en la celebracidn de tal convencion, tales constancias hacen 
parte del expediente contractual; en conclusidn, no habrd lugar a desarrollar el proceso
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competitivo establecido en el Articulo 4 del Decreto referido como forma de escogencia 
de la ESAL

La cultura es definida por la UNESCO como el conjunto de los rasgos distintivos, espirituales, 
materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad o a un grupo social, ella 
engloba adem£s de las antes y las letras, los modos de vida, los derechos fundamentales al sen 
humano, los sistemas de valores, tradiciones y las creencias (...) la cultura da al hombre la 
capacidad de reflexionar sobre si mismo. Es ella la que hace de nosotros seres especificamente 
humanos, racionales, criticos y 6ticamente comprometidos, a traves de ella discernimos los valores 
y efectuamos opciones. A traves de ella el hombre se expresa, toma conciencia de si mismo, se 
reconoce como un proyecto inacabado, pone en cuestion sus propias realizaciones, busca 
incansablemente nuevas significaciones y crea obras que lo trascienden”

La cultura, segun esta compresion totalizante, abarca y aglutina aspectos de la vida de una 
sociedad que usualmente se perciben de manera fragmentada y “compartimentada". Esta vision 
amplia de la cultura nos permite comprenderla como alma, mente y cuerpo de la identidad 
humana. Aun m^s, considero que en la sociedad del future, temas cruciales como la educacion y 
las comunicaciones, entre muchos otros; Un pals como Colombia, severamente enfermo, aquejado 
por una grave crisis multidimensional ( etica, politica, social, econbmica,) y que se requiere 
establecer procesos educativos, incluyentes los cuales permean a los jovenes y a la poblacidn en 
general hacla un cambio cultural significative, de reconciliacibn y reconstruccion de su identidad y 
del tejido social, la educacibn y la participacibn en deportes, artes y un investigacibn cientlfica debe 

\\ acometer una estrategia tambibn multidimensional e integral para enfrentar este complejo proceso 
\ de reconstruccion, cultura, educacibn, medios de comunicacibn y aun mbs salud (metal y fisica).w

La^administracibn Municipal busca que Calarcb - Quindlo, sea un Municipio integrado y 
socialmente atractivo a toda la comunidad y es por esto que continuamente pretende hacer 
participe a todas las personas de los programas sociales que se realizan.

La Ley 397 del ano 1.997 (Ley General de Cultura) en su Articulo 17 determina:

“E/ Estado a traves del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, fomentarS las 
artes en todas sus expresiones y las demSs manifestaciones simbdlicas expresivas, como 
elementos del didlogo, el intercambio, la particlpacidn y como expresidn libre y primordial 
delpensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica”. (...)
Adembs, en su Articulo 26 se afirma: '

"El Ministerio de Cultura orientate y apoyate a las gobernaciones, las alcaldias municipales 
y distritales y a los cabildos indigenas en la realizacidn de convenios con organizaciones 
culturales sin animo de lucro que fomenten el arte y la cultura, con el objeto de rescatar, 
defender y promover el talento nacional, democratizar el acceso de las personas a los 
bienes, servicios y manifestaciones de la cultura y el arte con dnfasis en el publico infantil y 
juvenil, tercera edad y discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales; asi como consolidate 
las instituciones culturales y conthbuite a profundizar su relacidn interactuante con la 
comunidad.

Aunado a lo anterior, el Municipio de Calarcb se encuentra descentralizado en Salud y dentro de 
sus competencias desarrolladas a traves de la Secretaria de Servicios Sociales y Salud estb la de 
garantizar el cumplimiento de los derechos fundamentales para el desarrollo humano y social, con 
criterios de etica, justicia, igualdad, equidad, eficiencia, respeto y solidaridad.
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En tal sentido, dentro del Plan de Desarrollo Municipal, se estructuro el PROYECTO: 
REALIZACI6N DE EVENTOS ARTfSTICOS, CULTURALES QUE PROPENDAN POR EL 
DESARROLLO EN LA DINAMICA CULTURAL PARA TODOS el cual da cumplimiento al 
PROGRAMA: 5.6. CULTURA PERTINENTE, INCLUYENTE Y SOSTENIBLE PARA TODOS y 
METAPRODUCTO: DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA QUE VISIBILICE LAS DIFERENTES 
MANIFESTACIONES CULTURALES EN EL MUNICIPIO DE CALARCA, FIESTAS 
ANIVERSARIAS Y FESTIVIDADES, mediante actividades de interes publico dirigida a toda la 
poblacion, quienes son los beneficiaries de manera exclusive, dando cumplimiento al Articulo 355 
de la Constitucion Polltica que consagra:"... el Gobierno, en los niveles nacional, departamental, 
distrital y municipal, podr£ con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con 
entidades privadas sin £nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas 
y actividades de interes publico acorde al Plan Nacional y planes seccionales de desarrollo".

li A
Asi mismo, en concordancia con lo reglamentado en el articulo del Decreto 777 de 1992 
modificado por el Decreto 1403 de 1992 que establece en su' articulo\l los contratos que en 

desarrollo de lo dispuesto en el segundo incisVdel'articulo 355 de la Constitucidn Politica celebren 
la Nacibn, los Departamentos'Distritos y Municipios con^entidades privadas sin bnimo de lucro y 
de reconocida idoneidad, con el propositb de^impulsar^ programas actividades dejnteres publico , 
deberbn constar por escrito y se sujetaran a losrequisitbs y formalidades que exige la ley para la 
contratacion entre los particulares, salvo^lo^revisto en el presente Decreto 222 de 1983. La 

’ idoneidad esta, se eheuentra reflejada^en^los'informes .de supervisi6n_ que^dan cuenta del 
cumplimiento satisfactorio de todas las actividades inherentes^a la ejecucion de los convenios que 

^ . se han suscrito con la .Fundacion en los ultimos anos~cuyo objeto es similar al que mediante este 
proceso"'deVcontratacibn ’ de suscribirb,f dando ^cumplimiento a cabalidad ^con la^obligacibn 
contractuaL^L^

\

N*' \\ 
k | v*- \

Atendiendo lo mencionado, el Municipio^de^Calarcb Q, considera conveniente y oportuno suscribir -■ 
un conveniafde-asociacibn con la FUNDACION^PASION POR^EL^QUINDIO, en funcibn de 
proyectar y ejecutar acciones tendie'ntes al cumplimiento de las furiciones^que les son propias de 

conformidad con lo preceptuado en la Cbnstitucibn Politica en su articulo 209 que consagra que la 
funcibn administrativa estb al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento 
en los principios de igualdad, moralidad/eficacia.'economia, celeridad, imparcialidad y publicidad y 
estableciendo adicionalmente, que yias.^ autoridades admjnistrativas deben coordinar sus 
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines de Estado en concordancia con la Ley 489 
de 1998 y articulo 98 que reza: "/VConstifucibn para el cumplimento de las actividades de 

asociaciones^y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades 
publicas conparticipacibn de particulares". Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza 
y orden administrative podrbn, con la observacibn de los principios serialados en el articulo 209 de 
la Constitucion politica, asociarse con personas juridicas, particulares, mediante la celebracibn de 
convenios'de asociacibn o la creacibn de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de 
actividades en relacibn con los cometidos y funciones que les asigna aquellas la ley. Los 
convenios de asociacibn a que se refieren el presente articulo se celebraran de conformidad con lo 
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion politica, en ellos se determinara con precisibn su 
objeto, termino, obligaciones de las partes, aportes, coordinacibn y todos aquellos aspectos que se 
consideren pertinentes.

✓ / \• %

Considerando la importancia del ACUERDO 002 DE ENERO 22 DEL 2013, El cual institucionaliza 
el XI FESTIVAL DE BANDAS MUSICO MARCIALES DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO EN 
LAS FESTIVIDADES ANIVERSARIAS del municipio de Calarcb, el cual opera desde hace 11 
arios, se hace necesario implementar las actividades de carbcter presencial de acuerdo a lo
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establecido en la RESOLUCION 350 DE 2022 para el disfrute de propios y visitantes en la versibn 
136 de las efemerides de nuestro municipio.

Se debe tener en cuenta, que el Festival de Bandas Musico Marciales, es una manifestacion 
artlstica que combina la musica, la marcha, la marcialidad, la expresibn corporal y el movimiento, 
para poner en escena repertories acordes a la ocasibn para la que sea requerida, dichas Bandas 
Marciales son un conjunto musical y artistico cuya formacibn se da por instrumentos de viento y 
de percusibn. Su repertorio esta formado por ritmos especificos para dicha formacibn, 
teniendo como principal prioridad el impacto sonoro en su respective publico, pues una banda 
show, en su repertorio tiene desde un porro, merengue, mambo, marcha, salsa, pbg. 22 popurri, 
rock, jazz hasta bandas sonoras de peliculas, series y hasta openings todo cabe dentro del marco 
de la innovacibn "bandistica”.

Finalmente, El articulo 5 DEL CITADO DECRETO 092 DE 2017 busca reconocer el esfuerzo de la 
entidad privada sin bnimo de lucre para conseguir recursos propios o de cooperacibn para el 
desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 
489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o mbs de los recursos requeridos, de 
ahi pues que en el presente caso y habiendo expuesto ampliamente los motives para la 
escogencia de LA FUNDACI6N PASION POR EL QUINDIO como la otra parte del convenio, se 
exima de la celebracibn de un proceso de competitividad y se proceda directamente con la 

>^contratacibn con la entidad sin bnimo de lucro.

Que el Municipio de Calarca Quindio, a tfaves del Alcalde Municipal, debe dar cumplimiento a las 
^diferentes^ actividades proyectadas en los planes de accibn de cada Secretaria, area o 

^depende’ncia^que corresponden a los prografnas, proyectos y metas previstas en el Plan de 
Desarrollo 2020-2023, denominado: Calarca Para Todos, debidamente aprobado por el 
Concejo Municipal de Calarca mediante el Acuerdo Nro. 005 de fecha 15 de Julio del aho 
2.0202, que su Articulo 14 contempla lo siquiente:

PR0GRAMA 5.6: CULTURA PERTINENTE, INCLUYENTE Y S0STENIBLE PARA 

TODOS.
0BJETIV0 ESPECIFICO:

Recuperar y fortalecer el patrimonio cultural del municipio de Calarcd 

componentes tangibles e intangibles, fomentando el sentido de pertenencia 

y de arraigo desde la identidad y los valores contemplados dentro de la
declaratoria del PCC y las que surgen desde las tendencias culturales 

emergentes.

ensus

LINEA ESTRATEGICA 5: DESARROLLO SOCIAL PARA TODOS: (...)

httDs:/7conceiocalarca.micolombiadigital.£ov.co/sites/conceiocalarca/content/files/000275/l3746 acuerdo-005»de-
2020.Ddf
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lInea
BASE

N0 META DE PRODUCTO META
2023

INDICADOR

Implementar una 
estrategra d© apropiacibn, 
preservacibn y promocibn 
del patrimonlo material del 

municipio de Calarcb 
INCLUYENDO el cjue hace 
parte del paisaje cultural 
cafetero de Colombia. 

Implementar una 
estrategia de apropiacibn, 
preservacibn y promocibn 
del patrimonio inmaterial 
del municipio de Calarcd. 

Inciuyendo el paisaje 
cultural cafetero de

_________ Colombia._________
Desarrollar una estrategia 

que visibilice las 
diferentes manifestaciones 
culturales en el municipio 

de Calarcb, fiestas 
aniversarias v festividades

1
Estrategia que 
Apropie, preserve y 
promocione 
patrimonio material del 
municipio de Calarcb.

el
0 1

Estrategia que 
Apropie, preserve y 
promocione el 
patrimonio inmaterial 
del municipio de 
Calarcd.

2

0 1

3 Estrategia
implementada.

0 1

Procesos formativos 
fortalecfdos.

Fortalecer los procesos 
formativos de la escuela 
de mbsica.

4
1 1

Procesos formativos 
fortalecidos.

Fortalecer los procesos 
formativos de la escuela 
de artes municipal.

5
1 1

. *

t .
, s. r >

involucre las 
diferentes 
expresiones 
artisticas. fortalecido.

Cultura Ciudadana, que
involucre las diferentes 
expresiones artisticas.

6

Realizar seguimiento y 
fortalecimiento al Plan 
Decenal Municipal de 
Cultura del municipio de
Calarca.____________
Fortalecer la estrategia 
integral de literatura, que 
dinamice el accionar de las 
bibtiotecas publicas del
municipio.__________ __
Fortalecer la estrategia de 
los procesos formativos y de 
difusibn literarios.

11Plan decenal de cultura 
del municipio fortalecido 
y con seguimiento.

7

Estrategia integral de 
literatura, que dinamice 
el accionar de las 
bibliotecas publicas del 
municipio. fortalecida, 
Estrategia de los 
procesos formativos y 
de difusibn literarios,
fortalecida._______ _
Estrategia para 
preservar el patrimonio 
arquitectbnico del 
municipio, disenada e 
implementada.

118

118

Disenar e implementar una 
estrategia para preservar el 
patrimonio arquitectbnico del 
municipio.

10 10
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Gestionar elementos de dotacidn que contribuyan al mejoramiento de los 
procesos formativos.
Fortalecer los' grupos culturales de los corregimientos, Barcelona. 
Quebradanegra y La Virginia, buscando que los jbvenes ocupen el tiempo 
libre y asl alejarlos del consumo de sustanclas pslcoactlvas.
Impulsar programas de lectura y escritura en todos los ciclos yitales de la 
poblacldn con enfoque diferencial para estimular el conocimfento y la 
formacidn individual.
Promover la disponibilidad y el acceso a libros, y otros materiales de lectura 
y escritura de manera descentralizada.
Vincular desde la biblioteca a la familia como agente fundamental dentro del 
proceso lector y escritor de nifias, nifios, adolescentes y jdvenes.
Movilizar a la sociedad para fomentar una opinidn pOblica favorable alrededor 
de la importancia de la lectura y la escritura.
Impulsar la produccidn literaria local, Creacidn e implementacidn del 
programa de concertacibn cultural municipal.
Actualizar e implementar el Plan Decenal Municipal de Cultura.
Articular y fortalecer el Sistema municipal de cultura al Departamenta! con 
liderazgo y compromiso.
Fortalecer a los espacios de participacibn ciudadana en especial el consejo 
municipal de cultura.
Desarrollar acciones hacia la formalizacibn, formacibn en gestibn cultural y 
acompafiamiento a las ONGs, artistas y gestores del municipio de Calarcb.

Acciones Estratbgicas:
• Realizar y promover eventos que generen apropiacibn y fomenten la 

idiosincrasia cultural local, regional y/o nacional.

• Apoyar la implementacibn del plan de accibn anual para el Consejo 

Municipal de Cultura.
. Implementar el Comite de articulacibn de iniciativas para la ocupacibn del 

tiempo libre.
• Fortalecer la fiesta Nacional del Cafb, las ferias y festividades 

tradicionales del municipio de Calarcb y sus corregimientos.
• Promocionar e impulsar el festival del maiz del corregimiento de Barcelona.
• Fortalecimiento y descentralizacibn de los procesos formativos culturales y 

artlsticos.
• Desarrollar acciones que articulen y visibilicen los procesos formativos en los 

bmbitos publicos y privados.
• Apoyar y estimular la participacibn de niftos, nifias, y adolescentes programas 

artisticos, ludicos o culturales.
• Impulsar programas formativos en todos los ciclos vitales de la poblacibn

enfoque diferencial.
• Fomentar la educacibn formal mediante los procesos formativos culturales.

' -.v

con

Realizando un anblisis frente al objeto del convenio que se pretende celebrar, como tambibn la 
realizacibn de las actividades que se contemplaran en el mismo, se puede concluir claramente que 
existe una relacibn directa entre ellas y los programas y metas antes referidas contempladas en el 
Plan de Desarrollo Municipal.
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Conforme a lo antes expuesto, es viable juridica y tecnicamente celebrar el pretendido 
convenio de manera directa con la: LA FUNDACI6N PASION FOR EL QUINDIO, 

IDENTIFICADA CON EL NIT: 830.503.973-1, teniendo en cuenta las siguientes 
circunstancias:

A. Que la FUNDACION PASION FOR EL QUINDIO, identificada con el NIT: 830.503.973- 
1, ha manifestado su intencidn de comprometer recursos para la ejecucidn de las 
actividades en una proporcibn no inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del 
convenio que se pretende celebrar; razbn por la cual no hay lugar a desarrollar el 
proceso competitivo establecido en el Articulo 4 del Decreto Nacional Nro. 092 del aho 
2.017, como forma de escogencia de la ESAL.

B. Que la Gula para la contratacidn con entidades privadas sin 6nimo de lucro y de 
reconocida idoneidad3, Agencia Nacional de Contratacion Publica: Colombia Compra 
Eficiente, en su calidad de entidad rectora de la contratacion publica en Colombia4, 
determina: Literal B) Etapa de Seleccidn:’(...) La seleccidn del contratista no tiene que 
competitive cuando el Proceso de Contratacidn'corresponde a actividades ailisticas, culturales, deportivas 
y de promocidn de la diversidad atnicsTcolombiana, que sdlo pueden desarrollar detenminadas personas, 
condicidn que debe justificarse en los estudios y documentos previos (Paginas 20 y 21).

^ ■7 ^ , ^
v, .Para determinar: ‘La^ldoneidad (objeto directamente relacionado con las actividades^a realizar, 

1 capacidad del personal), *La Experiencia^*La;Estructura,organizacional y *La Reputacion de los 

integrantes'de.Ja: LA■ FUNDACION PASION POR EL QUINDlO, identificada con el^NIT:
, 830.503.973-1, el municipio de Calarcb Quindkfrealiza'el siguiente anblisis: \v ^

■/ 'Jr- J //. , - v '\ N
Determinacion de la reconocida idoneidad de: LA FUNDACION PASION POR EL QUINDIO, 
identificada con el NIT: 830.503.973-1 - FUENTE: https://www.rues.org.co/ (Registro Unico

Empresarial y Social).

ser

■v - *’X.

❖ La FUNDACION^ PASIONVPOR EL QUINDIO,' identificada con el NIT:
830.503.973-1, ^el^domicilio principal .^se encuentra'eri la ciudad de Calarca, 
Quindlo, ^Objeto ^social: ^ dirigir? organizar, contratar, suministrar, celebrar 
convenios, formular^polfticas^y'adoptarl planes, programas y proyectos para 
‘contribuiry promover con eKdesarrollo social, bienestar, trabajo y mejorar la 

' calidad de vida^dejlos^asociados, poblacibn vulnerable y comunidades mbs 
necesitadas snivel rural y urbano integrando recursos humanos, profesionales, 
educativos, tecnolbgicos, institucionales, econbmicos, etc., mediante programas 
de desarrollo integral entre los que se destacan los siguientes...

v
Idoneidad:

/

/

i
LA FUNDACION como expresibn del compromise social de la poblacibn 
vulnerable, mujeres cabeza de hogar y madres comunitarias, poblacibn 
desplazada, reinsertada y vlctima del conflict© armado, afro descendientes e 
indlgenas, adultos mayores, salud, cultura... LA FUNDACION tiene por objeto 9. 
Cultura: Ejecutar, capacitar, suministrar, celebrar contratos y convenios en 
programas de formacibn artlstica y cultural. Programas de difusibn y fomento a la 
creacibn y produccibn artlstica y cultural. Programas de gestores culturales...

❖t

Jv

3https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce quia esal.pdf

4 Decreto Nacional 4170 del aflo 2.011, Articulo 2.
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Conforms al Registro Onico Empresarial y Social (RUES), la FUNDACION PASION 
POR EL QUINDIO, identificada con el NIT: 830.503.973-1 y su correspondiente 
certificado de existencia y representacidn legal, fue inscrita el Quince (15) del mes 
de Octubre del afio 2004, es decir, cuenta con una experiencia general.

❖

Experiencia:

Por otra parte, frente su experiencia, es necesario indicar que en vigencias o afios 
anteriores el municipio de Calarcd ya habla celebrado convenios de la mismos 
naturaleza con dicha fundacibn, tal como se puede evidenciar a continuacibn:

❖

v Convenio de Asociacibn Nro. 016 del afio 2.020. 
Convenio de Asociacibn Nro. 011 del afio 2.021.

Actualmente la fundacibn tiene un director ejecutivo que es su Representante Legal y un 
(1) vicepresidente. De igual manera cuenta con una serie de personal que labora al 
servicio de la fundacibn para el cumplimiento de las actividades de su objeto social en el 
municipio de Calarca Quindfo, 0/AWA CAROLINA SANCHEZ SAMBONI, identificada 
con ceduia de ciudadania numero 24.584.657 expedida en Calarcb (Q), quien Neva al 
frente de la fundacibn desde el afio 2017.

❖ Patrimonio neto: $1,000,000.00

Estructura
organizacional:

\K Uno de los integrantes de la Fundacibn, es el recbnocido LEONARDO MARIN, que 
cuenta con mas de 17 afios de experiencia, el cual ha estado al frente y ha realizado el 
evento desde el afio 2004, con una continuidad anual hasta la fecha. Inicialmente se 
hacla con recursos propios y donaciones de algunos de los comerciantes del municipio. 
Luego fue reglamentado por acuerdo municipal, llevandose a cabo diferentes procesos 
de contratacibn como convenios de concertacibn departamental y nacional como el 
Ministerio de Cultura y la Gobernacibn del Quindio, como tambibn el apoyo municipal de 
laAlcaldfa.
La fundacibn goza del mbs alto nivel de reconocimiento a nivel local, nacional e incluso 
internacionalmente, siendo esta ganadora a nivel nacional de 19 campeonatos con la 
banda juvenil, con la banda infantil gano 3 campeonatos nacionales, y represento a 
Colombia en el Encuentro Internacional de Bandas Show que se realizb en Fusagasugb, 
Cundinamarca.
Cabe resaltar que, sus destacadas labores de responsabilidad se cumplen a cabalidad y 
conforme la ley lo exige. De esta manera se puede concluir la destacada reputacibn de 
los integrantes de la Fundacibn Pasibn por el Quindio.

w
Reputacibn de 
sus ' 
integrantes:
V-

S'

Que el senor Alcalde Municipal Dr. LUIS ALBERTO BALSERO CONTRERAS, conforme a las 
anteriores consideraciones y fundamentos legales, y de manera especial que, en los presentes 
Estudios Previos se encuentra plenamente justificada la: *ldoneidad (objeto directamente 
relacionado con las actividades a realizar, capacidad del personal), *Experiencia, *Estructura 
organizacional y *Reputacibn de los integrantes de la: LA FUNDACI6N PASION POR EL 
QUINDIO, identificada con el NIT: 830.503.973-1 para realizar fas actividades del objeto del 
convenio a celebrarse como tambien aquellas de caracter especifico a su cargo, y atendiendo que 
dicha entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad comprometerb recursos para la 
ejecucion de las actividades en una proporcion no inferior al treinta por ciento (30%) del valor total 
del convenio; ha procedido a AUTORIZAR la celebracibn del respectivo convenio de manera 
directa entre el Municipio de Calarcb Quindio y la referida Entidad Sin Animo Lucro (ESAL), esto 
es, sin iugar a desarrollar el proceso competitive establecido en el Articulo 4 del Decreto Nacional 
Nro. 092 del ano 2.017.
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CAPITULO II: ANALISIS DEL MERCADO: Necesario para conocer el sector relative al
proceso contractual:

Aspecto General del sector relative al proceso contractual:2.1.

Se pretende analizar el sector correspondiente a: ACTIVIDADES CULTURALES, 
ARTISTICAS Y FESTIVIDADES:

A) Sector de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL)

Las Entidades sin Animo de Lucro - ESAL son personas juridicas legalmente constituidas 
cuyos aportes, utiiidades o excedentes no son reembolsados, ni distribuidos bajo ninguna 
modalidad, ni directa o indirectamente, ni durante su existencia, ni en el momento de su 
disoiucidn y liquidacidn, puesto que persiguen un fin social o comunitario. Los rendimientos o 
aportes obtenidos en una Entidad Sin Animo de Lucro son reinvertidos en el mejoramiento de 
sus procesos o en actividades que fortalecen la realizacidn de su objeto social.

Las ESAL tienen como principal fuente de ingreso los dineros recibidos por parte de personas 
naturales, juridicas o entidades publicas en representacidn del Estado, por medio de las 
donaciones.

Estas podr£n solicitar su calificacidn como contribuyentes del Regimen Tributano Especial, 
siempre y cuando se encuentren legalmente constituidas y su objeto social corresponda a una 
o m^s de las actividades meritorias; busquen contribuir al desarrollo integral de la sociedad o 
de una comunidad mediante el apoyo a sectores d£biles o poblacidn vulnerable, tales como: 

,, las madres cabeza de familia, los ninos, la investigacidn, la educacidn, etc.

Las Empresas Asociativas sin Animo de Lucro - EASAL son las cooperativas y demSs 
entidades del sector solidario, en las cuales los trabajadores o los usuarios, segun el caso, son 
simult&neamente los aportantes y los gestores de la empresa, creadas con el objeto de 
producir o distribuir conjunta y eficientemente bienes o servicios para satisfacer las 
necesidades de sus asociados y de la comunidad en general.

(...)

BENEFICIOS POR PERTENECER AL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL - RTE

Las asociaciones, fundaciones, y corporaciones que sean Entidades sin Animo de Lucro y que 
pertenezean al Rdgimen Tributario Especial, tienen como principal beneficio una tarifa del 20% 
del Impuesto de Renta y Complementario sobre el beneficio neto o excedente, y tendri el 
carScter de exento, cuando 6ste se destine directa o indirectamente a programas que 
desarrollen el objeto social y la actividad meritoria de la entidad, en el ario siguiente a ague! en 
el cual se obtuvo.

FUENTE:
https://www.dian.qov.co/impuestos/soctedades/ESAL/Paqinas/default-aspx#:~:text=Las%20Enti
dades%20sin%20%C3%81nimo%20de.puesto%20que%20persiquen%20un%20fin

Las normas generales que regulan el registro de las Entidades sin Animo de Lucro, son:

• Decreto 2150 de 1996.
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• Decreto 427 de 1996.

• Decreto Ley 019 de 2012.

• Circular Unica (circulares 4 y 8 del 3 de septiembre de 2007, circulares 008 y 012 de 
2012) de la Superintendencia de Industria y Comercio.

tQue es una entidad sin animo de Lucre (ESAL)?

Las ESALES son personas juridicas que se constituyen por ia voluntad de asociacidn o creacion 
de una o mas personas (naturales o juridicas) para realizar actividades en beneficio de los 
asociados, de terceras personas o de la comunidad en general, que no persiguen el reparto de 
utilidades entre sus miembros

Cuales ESALES estan obligadas a registrarse ante las camaras de comercio?

• Asociaciones, corporaciones, fundaciones e instituciones de utilidad comun (gremiales, de 
beneficencia; profesionales, juveniles, sociales, democraticas y participativas, clvicas y 
comunitarias, de egresados, de rehabilitacion social y ayuda a indigentes y clubes 
sociales).
• Entidades cientlficas, tecnologicas, culturales e investigativas.

FUENTE:
$https://bibliotecadiqital.ccb.org.co/bitstream/handie/11520/8346/el%20abc%20de%20esales%2020

13%2Qcompleto.pdf?sequence=1&isAllowed=v

gCual es el regimen hibutario de las ESAL?
Las ESAL cuyo ob|efo social principal sea la rea- 
lizacion de actividades de salad, educacion for­
mal, cultura, deporte, investigacion cientifica o 
tecnologica, ecologio y proteccion ambienfol, o 
programas de desarrolb social, slempre y cuan- 
do las mismas sean de inferes general gozan en 
Colombia de an r4gtmen tributario especial deim- 
puesto de rente y complementarios3,

El regimen tributario especial se creo a partir 
de la reforma tributario del a no 1986 aplicable 
fundamentalmente a ESAL que se dediquen a la 
realization de actividades de beneficio e interns 
general que la misma ley se encargo de defmir.

En la medida que el abjeto corresponda a la eje- 
cucion de esas actividades y los recursos se ca- 
nalicen para su desarrolb, se establece para bs

entidades una exencion del impuesto de renta y 
complementarios sobre el beneficio neto o exce- 
dente (que viene a ser la renta liquida para cud- 
quier sociedad comercial). De todas formas, se 
establece tambien un gravamen del 20% en caso 
que bs entidades no cumplan con las disposicto- 
nes tributaries aplicables a dicho regimen.

Por b anterior, el unico beneficio de que gozan 
estas entidades se refiere al impuesto de la renta 
y complementarios, b cual no las excluye de, al 
igua! que bs demas entidades de! regimen priva- 
do, a cumplir con bs impuestos como IVA, reten­
tion en la fuente de IVA, refenebn en la fuente de 
renta y de ICA (impuesto de industria y comercio), 
el impuesto de industria y comercio ICA, y del 
pago de aportes porafiscales, asi como a presen- 
tar medios magn4ticos nacionales y distritales.
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gComo se sostienen las ESAL?

entregarse o asociados, fundadores o ferceros y 
el mismo esl6 afecto o la realizacl6n de su final!- 
dad u objeto.

Los ESAl requieren conservar su patrimonio con 
el fin de realizar cabalmenie su objeto. Como ya 
se anoio, ese patrimonio no puede repartirse ni

3 Ar£eulo 19* del THbwtorio, reglemtniodo cxeSono 4400 del 30 de dfcfecnta da 2004 y 640 de mrzo de 2005

©ABC, !o que hay quo saber de las Eniidades Sin Animo de Lucro - ESAl

fin de obtener los recursos que requieren para 
la reolizacion de su objeto sin que por to I roz6n 
se ofecte en monera oiguna el elemento esencial 
que las identifica consistente cn la ausoncio 
de animo de lucro, el cual se verifica con la 
destinacion de los excedentes a su objeto y no 
con la forma en que se obtengon los ingresos 
que requiere la entidod para su sostenibilidad y 
operod6n.

Con el fin de preserver sus rentes, es decir, de 
conservar su patrimonio, ios ESAL pueden optar 
por recibir donaciones y/o realizar ciertas acti- 
vidades de los que puedan derivarse ingresos, 
entre otras altemativas.

La jurisprudencia ha reconocido expresamente 
que es vdlido que las ESAL realicen octos de co- 
mercio4 es decir, negocios o inversiones con el

PUENTE:
https://ccong.org.co/files/728 at Lo%20que%20hav%20auc%20saber%20de%201as%20ESAL.%2
0agosto%20de%202016.pdf

+ .

/ ^
Aspect© Economico del sector relative al proceso contractual:

1 '* h
2.2.

Las Empresas privadas y/o las personas naturales con establecimientos de comercio v en especial 
las Entidades Sin Animo de Lucro fESAL). cuentan con la capacidad de: DE EJECUTAR EL 
CONVENIO DE ASOCIACION. Las mismas pueden tener varies tipos de cobertura: *unicamente 
en municipios cercanos a la ubicacidn de la Entidad, *en uno o varies departamentos, o a *nivel 
nacional. Por lo tanto, los transportadores juegan un papel relevante en el transporte de materias, 
bienes y ejecucibn de actividades para prestar servicios, entre los diferentes actores de las 
cadenas antes referidas.

CIRCUNSTANCIAS QUE IMPACTAN EN EL SECTOR OBJETO DEL CONTRATO:
Se debe tener en cuenta que existen algunos factores econbmicos que dinamizan o deprimen las 
condiciones economicas de cualquier actividad, por tal motive es pertinente dar a conocer algunos 
de ellos segun estadisticas del Departamento Administrative Nacional de Estadistica (DANE), asl:

A) SALARIO MINIMO:
Anual - Afio: 2.022: (Sin prestaciones sociales): DOCE MILLONES DE PESOS ($ 
12.000.000) M/CTE.
Periodo Mensual - Mes: UN MILLON DE PESOS ($ 1,000,000) M/CTE.5 
Diario - Dla: Treinta y tres mil trescientos treinta y tres pesos ($33,333) M/CTE.
Hora Ordinarla: Cuatro mil ciento sesenta y seis pesos ($4,166) M/CTE.

5 Decreto Nacional 1724 de fecha 15 de diciembre del aflo 2.021, Articulo 1. SMLMS afio: 2022.
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Teniendo en cuenta que ia jornada laboral es maximo de 8 horas diarias6, siendo horas 
diurnas entre las: 6 A.M. y las 9 P.M, y horas nocturnas entre las: 9:01 P.M. y las 5:59 A.M7, 
estas ultimas se deben remunerar con un recargo del 35% sobre el valor total de ia jornada 
de trabajo diurna8, y en caso que se labore una jornada superior a 8 horas diarias, se 
deber£n pagar al trabajador las horas extras correspondientes9.

Informacidn anual 2021 y diciembre 2021

En diciembre de 2021 ia varfacidn anual del I PC (ue 5,62%.

•/ymutn i»i»ih’ • Tw* mamt ■Oilrmtn HJMWI

02QJ22D
VwlaelOnriwmiil^ ..,,^VartaclOninuilIPC

23) 23)2020 2020

0,73 5,62IPC total 0,38 1.61

En drciembre de 2021. la varfactin anual del IPC fue 5,62%, es dedr, 4,01 puntos porcenluales mayor que la reportada en el mismo peiiodo del aflo anterior, cuando (ue de 
1,61%. i!
En dldembre de 2021, ta vartacldn mensual del IPC fue 0,73%.

cW es?

Es el valor total de los blenes y servlclos finales producidos por el pals durante un trimestre definido

iPara qu£ sirve?

nSfl
Para encontrar la evolucida >a lendencis y las translormadones 
esiruciutalcs Ue la cconomfa, a panir de dales conipaiables entre el y 
con aquelloa calculados para el aflo base.

Insutno para la toma de decistones en materia cconOmica del pals on el 
corlo plazo.

B) INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC): El Departamento Nacional de Estadistica 
(DANE) presentd el informe consolidado del indice de Precios al Consumidor (IPC) 
correspondiente al ano o vigencia 2021: que fue de: 5.62%1 mientras que en 2.020 fue de
1,61%. j.

PUENTES: Departamento Nacional de Estadistica (DANE) y BANCO DE LA REPUBLICA DE 
COLOMBIA:

*** https://www.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-v-costos/indice-de-
precios-al-consumidoMDC/ipc-informacion-tecnica

•> https://www.banrep.qov.co/es/estadisticas/indice-precios-consumidor-ipc

6 C6digo Sustantivo del Trabajo Colombiano, Articulo 161.
7 Cddigo Sustantivo del Trabajo Colombiano, Articulo 160. 

C6digo Sustantivo del Trabajo Colombiano, Articulo 168. 
Cddigo Sustantivo del Trabajo Colombiano, Articulo 159.

8
9

Carrera 24 N°. 38 - 57 * Tel: (6) 7421110 • Telefax: (6) 742 2918 
Calarcd, Quindto • www.calarca-quindio.gov.co

https://www.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-v-costos/indice-de-
https://www.banrep.qov.co/es/estadisticas/indice-precios-consumidor-ipc
http://www.calarca-quindio.gov.co


ESTUDIO O ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESO CONTRACTUAL
^ALCALDfADE ,Calarca

PARA TO DOS
HiMiorm

NOTA: De acuerdo con el literal j) del artlculo 2 del Decreto 3167 de 1968 le corresponde al DANE 
"Establecer Indices de precios a nivel del productor, del distribuidor y del consumidor V el 
literal i) del numeral 1 del artlculo 2 del Decreto 262 de 2004 segim el cual el DANE debe “certificar 
la informacidn estadlstica, siempre que se refiera a resultados generados, validados y aprobados por 
el Departamento”.

C) INDICE DE OCUPACION Y EMPLEO:

Informacidn noviembre 2021

Para el mes de noviembre de 2021, la tasa de desempleo fue 10.8%, lo que signified una dlsmlnuddn de 2,5 puntos porcentuales respecto al 
mismo mes de 2020 (13,3%). La tasa global de particlpaddn se ublcd en 60,4% y la tasa de ocupacidn en 53,9%. En el mismo mes del ado

anterior estas tasas fueron 61.4% y 53.2%, respectlvamente.

Tin ulobal d« prticiptcwn. y d—mptaa
rcrtnKtenit-noswfflbrs (2Q20-miJ

60
614 GO,4

illI tan
wm
u mi10,8

iTCP
(In* Sim dt RntfpKitrl p»i« d* Oo>ic<i»4 (tn* 4*

TO TO
IMn.awg

En el penodo de estudlo, el numero de personas ocupadas en el total nadonal fue 21.849 miles de personas. Las ramas que mds aporiaron 
posltivamente a la varlacldn de la poblacidn ocupada fueron Comerdo y reparacidn de vehfeutos; Informacldn y comunicaclones y Transporte y 
almacenamlento con 1.4,0,4 y 0,3 puntos porcentuales. respectlvamente.

7^ v"
Para el mes de noviembre de 2021, la tasa de desempleo fue 10,8%, lo que signified una 
disminucion de 2,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2020 (13,3%). La tasa global de 
participacion se ubico en 60,4% y la tasa de ocupacidn en 53,9%. En el mismo mes del ano
anterior estas tasas fueron 61,4% y 53,2%, respectlvamente.

.. -
FUENTE: Departamento Naciohal de Estadlstica (DANE):'
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-v-

t
i i

!

desempleo#empleo-v-desempleo*

C) PRODUCTO INTERNO BRUTO (RIB):

Informacldn noviembre 2021

(ISEl rndicador de Sgftulrmento a la Lconomm
Tm* d« crecimicnto enusl • S«ris original y sene ejustade por efecto csteoonal y calendano

202CT - 2021** (noviembre)JOJ

£ ie-0

1 9A
SCL6

9*4
l OO 

•to.o 
-30,0

-9*7

Km fib M*r
302

On Nmhd S** Oo Mav Oke*# r«4 jtf*
mopr

—per efecto estaefomoty C»t»rt4«rt9 i Of^lnai
• >1 0*448

Para el mesde noviembre de 2021p' el rSE en cu serle original, se ublcd en 125.54. lo que represent* un creclmlento de9.56%, 
respecto al mes de noviembre de 2020or (114,56).
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PUENTE: Departamento Nacional de Estadlstica (DANE):
https://www.dane.gov.co/index,php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-
nacionales-trimestrales

2.3. Aspecto o Marco Regulatorio del sector relativo al proceso contractual:

* Los Articulos: 78 y 334 de la Constitucldn Politica de Colombia, dispone que:
“/a ley regulars el control de calidad de bienes y serviclos ofrecidos y prestados a la comunidad, 
asf como la informacidn que debe suministrarse al publico en su comercializacidn.

SerSn responsables, de acuerdo con la ley, quienes en la produccidn y en la comercializacidn de 
bienes y servicios, atenten contra la salud, la seguridad y el adecuado aprovisionamiento a 
consumidores y usuarios.
El Estado garantizard la participacidn de las organizaciones de consumidores y usuarios en el 
estudio de las disposiciones que les conciernen. Para gozar de este derecho las organizaciones 
deben ser representativas y obsen/arprocedimientos democrdticos internos.

❖ La Ley 1480 del ano 2011(Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se 
dictan otras disposiciones). La cual regula los derechos y las obligaciones surgidas entre los 
productores, proveedores, consumidores y la responsabilidad de los productores y proveedores 
tanto sustancial como procesalmente.

❖ .Ley 430 de 1998. {Por la cual se dictan normas prohibitivas en materia ambiental,
referentes a los desechos peligrosos y se dictan otras disposiciones).

V > ' *
1 \

s'

❖ El Decreto Nacional 019 del ano 2.012 (Por el cual se dictan normas para suprimir o 
''reformer regulaciones, procedimientos y trSmites innecesarios existentes en la 

Administracidn Publica).

* El Estatuto General de Contratacibn de la Administracidn Publica, conformado 
principalmente por las siguientes normas: la Lev 80 de 1.993. la Ley 1150 de 2.007, la 
Ley 1474 del 2011, el Decreto Unico Reglamentario 1082 del 2015, el Decreto Nacional 
092 del aho 2.017. la Ley 1882 del 2.018, la Ley 2069 del ano 2.020, y dembs normas que 
lo adicionen, modifiquen o reglamenten.

FIN DEL CAPITULO.

CAPITULO III: ESPECIFICACIONES O CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS BIENES, 
PRODUCTOS, OBRAS O SERVICIOS QUE REQUIERE LA ENTIDAD:

3.1. Especificaciones o caracteristicas tecnicas:

A continuacibn, se relacionan de manera general las actividades o eventos que debe realizar o 
ejecutar la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), para que los proponentes determinen la sus 
propuestas u ofertas economicas con las que participarbn en el proceso Competitive de 
Escogencia, como tambien las condiciones para la habilitacibn de sus Proouestas v las Ofertas
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T^cnicas v Economicas, v cualquier detalle aue se omita pero aue forme parte esencial de
cada: actividad. no exime a la ESAL de su debida eiecucion. tales condiciones tecnicas son:

ACTIVIDAD(ES) / OPERATIVIDAD / LOGISTICA 0 
SUMINISTROSEVENTO CANTIDAO

Apoyo logistico de una (1 persona) encargada de la 
coordinacidn en el marco del XI Festival de Bandas 
Musico Marciales.

1

Honorarios para la realizacibn y disefio de piezas de 
difusibn

1
ORGANIZACI6N Y LOGfSTICA.

Honorarios de administracibn en el marco del XI 
Festival de Bandas Musico Marciales.

1

Director General en el marco del XI Festival de Bandas 
Mbsico Marciales del P.C.C.

1

l \
Alquiler de un (1) equipo de sonido: Tres cabinas con 
micrbfono para ubicar en dos (2) puntos del recorrido 
de las bandas partrdpantes y un (1) Frontline para el 
desarrollo del acto protocolario central en la Plaza de 
Bolivar en el marco del XI Festival y Concurso Nacional 
de 'Bandas Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero

- y
2

. \

Bolsas de,agua (2.500) para la hidratacibn de los 
integrantes de las bandas participantes y del personal 
de apoyo, dentro del XI Festival y Concurso Nacional

i

2.500
de Bandas,Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.ORGANIZACI6N Y LOGfSTICA. y t r

Almuerzos (750) para los integrantes de las bandas 
invitadas, dentro del XI Festival y Concurso Nacional 
de Bandas Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

750

Estimulo para los tres (03) jurados de juzgamiento y el 
veredicto de los ganadores y finalistas en las dos 
categories dentro del XI Festival y Concurso Nacional 
de Bandas Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

3

Treinta (30) trofeos con placa para entregar como 
recordatorio a todas (as bandas participantes.

30
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Apoyo logistico de un (1) Maestro de ceremonia para 
la presentacidn protocolaria del evento central en el 
marco del XI Festival y Concurso Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

1

Diseno e impresidn de Trescientos (300) afiches para 
la promocidn y divulgacidn del XI Festival y Concurso 
Nacional de Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

300

Premiacidn de un Primer Puesto en la categorfa 
especial musical abierta dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de Bandas Musicales de Marcha 
Paisaje Cultural Cafetero.

1

Premiacidn de un Segundo Puesto en la categona 
especial musical abierta dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de Bandas Musicales de Marcha 
Paisaje Cultural Cafetero.

1
PREMIACI6N categoria especial 
MUSICAL ABIERTA / PREMIACl6lM 
CATEGORfA SEMIESPECIAL: 
Acuerdo Municipal Nro. 02 del 29 
Enero del ano 2.013, expedido por 

* | el Concejo de Calarca (por el cual 
\ | se institucionaliza el festival 

Vl nacional de bandas musico 
marciales "Paisaje Cultural 
Cafetero" en las festividades 
aniversarias del Municipio de 
Calarc£):

Premiacion de un Tercer Puesto en la categoria 
especial musical abierta dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de Bandas Musicales de Marcha 
Paisaje Cultural Cafetero.

V 1

Premiacibn de un Primer Puesto en la categoria 
Semiespecial dentro del XI Festival y Concurso 
Nacional de Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

1

Premiacibn de un Segundo Puesto en la categorfa 
Semiespecial dentro del XI Festival y Concurso 
Nacional de Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

1

Premiacibn de un Tercer Puesto en la categorfa 
Semiespecial dentro del XI Festival y Concurso 
Nacional de Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

1

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL): 
FUNDACldN PASldN POR EL QUINDIO, identificada con el NIT: 830.503.973-1

La Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), deberii contar con sede en el Departamento del 
Quindio. cuyo objeto social corresponda o tenga relacibn directa con el objeto y actividades del 
proceso contractual. Para la acreditacidn y verificacibn de etlo, tal situacibn deberb constar en su 
certificado de existencla y representacibn legal.
La Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), se obliga a realizar las actividades o llevar a cabo 
cada uno de los eventos descritos en las especificaciones referidas en el numeral: 2.7 del 
presente Estudio Previo, mismas que serSn referidas en la Invitacion publica que 
corresponda, ello, conforme a su experiencia; razon por la cual, le Entidad Estatal 
(Municipio de Calarca Quindio), NO dara ninguna instruccion precisa, sino que hace 
referenda a las actividades o eventos de manera general, por lo tanto, corresponde a la 
ESAL la direccion, coordinacion y ejecucibn detallada de cada actividad o evento conforme 
a su experticia.

>

>
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La entidad sin dnimo de lucre (ESAL), se obliga a aportar para la ejecucidn de las 
actividades, una proporcion no inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del 
convenio.
La Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), se obliga a asumir los gastos por conceptos de 
transporte y dem£s que requiera para realizar las actividades o llevar a cabo cada uno de 
los eventos en los lugares que determine el Supervisor del Convenio; por lo tanto, tales 
costos deberan estar incluidos en su oferta econdmica.
La Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), se obliga a contratar por su cuenta y riesgo 
exclusive, el personal tecnico idoneo y suficiente (recurso humano) para el adecuado y 
oportuno cumplimiento del objeto del Convenio de Asociacion; razdn por la cual se indica 
que el municipio de Calarc£ Quindio, no tiene ningun tipo de relacidn laboral con el 
personal que la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) vincuie para la ejecucion del Convenio 
de Asociacibn, en tal sentido serb su obligacibn realizar el pago de los salaries, 
prestaciones sociales e indemnizaciones a que hay lugar all personal que emplee para la

>

>

>

ejecucidn del Convenio, ast como brindarles los equipos de seguridad y salud en el trabajo 
conforme a lo dispuesto en .la'Ley 1562'del aho 2.012; como tambibn los elementos de

* V* 4 i
bioseguridad necesarios para :prevenir e^contagio del virus: Covid-19, conforme a la 
normatividad vigente aplicable.'^'^' VV /
La Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL),-se’obliga a mantener vigentes todas las garantias o 
polizas de seguro que amparenlel Convenio-suscrito con la Entidad, si las mismas se 
llegaren a exigir, ello/antes, durante-yCdespubs de la ejecucibn deLConvenio de 

* v Asociacibn, conforme a los requisites de:' porcentajes, vigencias y cuantias en 
- ^ concordancia con el valor^ftotal'del Convehio^de Asociacibn,\como'tambien realizar 

modificaciones, ajustes o ampliaciones en caso de adicibn, modificacibh o suspensibadel 
convenio. ^ ^ ^ ^ ^

-;La Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL)'se obliga a acreditar'mediante certificacibn'suscrita^ 
y por el Representante^ Legal y/o por el contador 6 revisorrfiscal en caso de estar obligada a ’ 

tenerlo. que la persona juridica^haaealizado los aportes o pages al Sistema Integra! del 
Seguridad Social (salud, pensibri^y riesgos^laborales)jjcomo tambibn la realizacibn de 
Aportes' Parafiscales a: Cajas^de^Compensacibn^Familiar, Institute Colombiano de 
Bienestar Familiar (ICBF),y'Servick/Nacionalt#de Aprendizaje (SENA) durante los seis 
meses% anteriores a la-fecha de expedicibnfdel certificado;'ello de conformidad con lo 
dispuesto en el Articulo 50 de la* Ley|789 del aho 2.002) en concordancia con la Ley 828 del 
10 de jujio de 2003. K//
Atender las recomendaciones y/o sugerencias que el Municipio de: CALARCA le efectue, 
por intermedio del funcionario designado para ejercer la supervisibn, vigilancia y control del 
CONVENIO DE ASOCIAClCN, para la correcta y eficaz ejecucibn del mismo.
Una Vez'terminado el plazo de ejecucibn del Convenio de Asociacibn, el contratista se 
obliga a'acudir al requerimiento que le realice la Entidad para llevar a cabo la liquidacibn 
del: CONVENIO DE ASOCIACION, ello, en los tbrminos que establece el Articulo 60 de la

>

\
\

T

>

>

Ley 80 del aho 1.993, como tambien el Articulo 11 de la Ley 1150 del aho 2.007.
Distribuir y destinar el valor aportado por el municipio, especificamente para los fines 
determinados por la administracibn municipal, con el fin de alcanzar las metas trazadas en 
el PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "Calarcb para todos” y detallados en el objeto del 
convenio.
Realizar los aportes al convenio de acuerdo a lo estipulado en el decreto 092 de enero de 
2017.
Presentar un informe final de las actividades realizadas durante la ejecucibn del convenio. 
Proyectar la imagen del municipio de Calarcb, asi como sus posibilidades econbmicas, su 
cultura en el bmbito regional, departamental y nacional, destacar sus valores histbricos,

>

>

>
>
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turlsticos, paisajlsticos y culturales, con el propbsito de atraer turismo e inversion para 
incentivar la economia local, generando empieo, ingresos fiscales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL MUNICIPIO DE CALARCA QUiNDIO:

Realizar las labores de verificacion y aprobacion de las garantias de conformidad con la 
clase o tipo que haya allegado la ESAL a que sean necesarias para dar inicio, reinicio y 
terminacidn a la ejecucidn del Convenio de Asociacion, de conformidad con lo dispuesto en 
el Articulo 41 inciso 2 de la Ley 80 del ano 1.993.
Designar un Servidor(a) o funcionario(a) perteneciente a la Planta de Personal de la 
Entidad, para que se encargue de realizar las labores de Supervisibn del Convenio de 
Asociacibn.
Expedir el correspondiente Registro Presupuestal, conforme al valor total de la Oferta 
Tbcnica y Econbmica del proponente seleccionado y las disponibilidades presupuestales, el 
cual corresponded al valor inicial total del Convenio de Asociacion que se suscriba como 
resultado del proceso de seleccibn.
Exigir la ejecucibn correcta, idbnea y oportuna ejecucibn del objeto y las obligaciones 
especificas y generales a cargo de la ESAL, asi como realizar las recomendaciones que 
estime pertinentes, por intermedio del funcionario designado para ejercer la Supervisibn, 
quien tendra las responsabilidades, facultades y deberb cumplir a cabalidad con las 
obligaciones contenidas en los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 del ano 2.011.

> Efectuar los pages en la forma y terminos estipulados en el presente Estudio Previo y la 
*' Invitacibn Publica del Convenio de Asociacion que haya correspondido.

"Poner a disposicibn de LA ESAL la informacibn, los expedientes, bienes y elementos que 
se requieran para el desarrollo y ejecucibn del objeto y actividades u obligaciones 
especificas a cargo del ella, considerando que la misma en aplicacibn de su autonomia 

^ para ejecutar el Convenio, utilizara sus propias herramientas y recursos para ello.
De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 60 de la Ley 80 del aho 1.993, modificado 
por bl Articulo 11 de la Ley 1150 del aho 2.007, como tambien por el Articulo 217 del 
Decreto Nacional 019 del aho 2.012; la Entidad promovera la liquidacibn del: CONVENIO 
DE ASOCIACION dentro de los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo de 
ejecucibn. En caso de no liquidarse dentro de este termino, se procederb conforme lo 
dispone el Articulo 11 de la Ley 1150 del aho 2.007.
Aportar las sumas de dinero a que se compromete en este Convenio.
Prestar el apoyo a la FUNDAClbN PASION POR EL QUINDIO a trav§s del 
Subsecretaho de Cultura.
Revisar y verificar el avance y cumplimiento de las actividades adelantadas por
FUNDACION PASION POR EL QUINDIO

>

>

>

>

v
>

>
>

>

/.

FIN DELCAPITULO.
i*"‘ ^ i. ii «.

CAPITULO IV: ESTUDIO DE LA OFERTA, LA DEMANDA Y COTIZACIONES REALIZADAS 
POR LA ENTIDAD:

4.1. Estudio de la oferta y la demanda relativa al proceso contractual:
PARA EL ANAUSIS DE LA OFERTA. el Municipio de CALARCA QUINDIO, debe dar 
respuesta a las siguientes preguntas:

❖ ^Quibnes venden, suministran, prestan los servicios o ejecutan las obras o labores?
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❖ distribuidores o vendedores se encuentran en el mercado local?

Se han encontrado personas naturales y empresas o personas jurfdicas, que ofrecen lo 
requiere el Municiplo de CALARCA:

❖ A traves de la Sub-secretaria de Cultura, SE RECIBIERON TRES (3) COTIZACIONESde 
Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) cuyos objetos sociales se encuentran 
directamente relacionados con el objeto y actividades a desarrollar en et marco del 
Convenio de Asociacidn que se pretende celebrar:

1) FUNDACION ACCION PARA LA VIDA / Direccion: Km 2 via Pueblo Tapao Finca
la Palmera / Celular: 300 693 8683 % / Correo Electronico:
fundacionaccionparalavida2016@gmail.com

2) FUNDACI6N SENDEROS DE AMOR Y VIDA / TelSfono Celular: 3104716563/ 
Correo Electrdnico: fundacionsenderosdeamoryvida@hotmail.com

3) FUNDACION PASION POR EL QUINDIO / Direccion: Veracruz Manzana 38 Casa #
6 / TeISfono Celular: 3103979394 ^ v 

Las anteriores cotizaciones. hacen parte integral como Anexos del presente Estudio
del Sector /Analisis del Mercado), como tambten de los Estudios Previos del proceso 
contractual, considerando la Entldad Territorial que las mismas se ajustan a sus 
requerimientos y cumplen con el mlnimo de caracteristicas tecnicas requeridas y descritas 
por el Municipio de Calarc£ Quindio, adem£s se evidencia la idoneidad en la actividad 
comercial de las personas naturales y jurldicas que las han expedido.

•r
* y.

COTIZACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES CULTURALES DEL: FESTIVAL NACIONAL DE BANDAS 
MUSICOMARCIALES DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO EN EL MUNICIPIO DE CALARCA (Q):

VALOR
PROMEDIO

COTIZACIONES
PARA

ESTABLECER EL 
PRESUPUESTO 

OFICIAL DEL 
CONVENIO

COTIZACJON 
Nro. 3) 

FUNDACION 
SENDEROS DE 
AMOR Y VIDA

COTIZACION Nro. 
1) FUNDACION 
ACCION POR LA 

VIDA/NIT 
900.926.883*6

COTIZACION 
Nro. 2) 

FUNDACION 
PASION POR EL 

QUINDIO

ACTIVIDAD(ES) / 
OPERATIVIDAD / 

LOGISTICAO 
SUMINISTROS

EVENTO CANTIDAD

Apoyo logfstico de una 
(1 persona) encargada 
de la coordinacidn en el 
marco del XI Festival de 
Bandas 
Marciales.

$3,866,667$4,300,000 $ 3.800.000 $ 3.S00.0001

Mtisico

Honorarios para la 
realizacidn y dlsefio de 
piezas de difusidn

$ 1.673.333$ 1.700.000 $ 1.500.000$ 1.820.0001
organizaciDn

Y LOGlSTICA. Honorarios 
administracidn en el 
marco del XI Festival de 
Bandas 
Marciales.

de

$ 1.681.111$ 1.500.000$ 1.820.000 $ 1.723.3331
Musico

Director General en el 
marco del XI Festival de 
Bandas
Marciales del P.C.C.

$ 1.900.000$ 1.800.000$ 1.900.000$ 2.000.0001
Musico
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Alquiler de un (1) 
equipo de sonido: Tres 
cabinas con micrdfono 
para ubicar en dos (2) 
puntos del recorrido de 
las bandas participantes 
y un (1) Frontline para 
el desarrollo del acto 
protocolario central en 
la Plaza de Bolivar en el 
marco del XI Festival y 
Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero

$ 1.900.200 $ 1.840.000 $ 2.000.800 $ 1.913.6672

£6

Bolsas de agua (2.500) 
para la hidratacidn de 
los integrantes de las 
bandas participantes y 
del personal de apoyo, 
dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

v

$ 2.750.000 $ 1.000.0002.500 $ 1.383.627 $1,711,209 f

V

*v
\ ~ Almuerzos (750) para 

los integrantes de las 
bandas

A
\ invitadas, 

dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de

ORGANIZACltiN 
Y LOGfSTICA.

„' $ 9.006.914 $8,840,000750 $ 8.895.127 $ 8.914.014

Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

\

Estfmulo para los tres
(03) jurados de
juzgamiento y el
veredicto de los
ganadores y finalistas
en las dos categories
dentro del XI Festival y !
Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

i\
V, /

'S

V
$ 1,800,0003 $ 1.500.000 $ 1.750.000 $ 1.683.333

t
Treinta (30) trofeos con 
placa para entregar 
como recordatorio a 
todas las bandas 
participantes.

$ 2.300.000 $ 1.800.00030 $ 1.800.000 $ 1.966.667

Apoyo logfstico de un 
(1) Maestro de 
ceremonia para la 
presentacidn 
protocolaria del evento 
central en el marco del 
XI Festival y Concurso 
Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha 
Paisaje

$ 1.250.000 $ 800.0001 $ 1.000.000 $ 1.016.667

Cultural

5
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OiseRo e impresi6n de 
Trescientos 
aficbes

>020 >2023

(300)
para la

promocidn
divuigacidn del XI 
Festival 300 $ 850.000y Concurso $ 820.000 $ 750.000 $ 806.667Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha 
Paisaje Cultural
Cafetero.
Prem»acl6n de 
Primer Puesto 
categorfa 
musical abierta dentro 

X) Festival y 
Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.
Premiacidn 
Segundo Puesto en la 
categorfa 
musical abierta dentro 
del XI Festival y 
Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

un
en la

especial

del 1 $ 1.900.000 $ 1.750.000 $ 2.000.000 $ 1.883.333

PREMlACibN
CATEGORfA
ESPECIAl
MUSICAL
ABIERTA/
PREMIAClbN
CATEGORfA
SEMJESPECIAl:
Acuerdo
Municipal Nro.
02 del 29 Enero

de un •v
’O' *

especial oV

1 / $1,800,000 $ 1.500.000 $ 1.500.000 $ 1600.000

Premiacldn de undel ano 2.013,
expedido por el J Tercer Pljesto en la 
Conce/o de 

. CalarcS (por el 
j cualse 
instituclonaliza 
el festival

A ‘ v'categoria 
musical abierta dentro 
del XI Festival y 
Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

especial

vl $ 1.200.000 $1,000,000 $ 1.200.000if $ 1.133.333/r /
it \

'S'nacional de 
bandas musico 
marciales 
"Paisaje 
Cultural

; Cafetero" en las 
; festividades 
aniversarias del 

1 Municipio de 
Calarc£):

\

Premiacldn 
Primer Puesto 
categorfa Semiespecial 
dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

Premiacldn 
Segundo Puesto en la 
categoria Semiespecial 
dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero. 1

de un 
en la

(

1 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 1.800.000 $ 1.933.333

de un

1 $ 1.400.000 $ 1.300.000 $ 1.450.000 $ 1.383.333
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Premiaci6n de un 
Tercer Puesto en la 
categoria Semiespecial 
dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

$933,333$ 1.000.000 $ 850.000 $ 950.0001

$39,097,114 $34,123,333 $ 34.779.554 $ 36.000.000TOTAL COTIZACIONES:

Teniendo en cuenta las actividades a desarrollar por parte FUNDACiON PASION POR EL 
QUINDIO se evidencia la amplia experiencia con la celebracibn de varios convenios con el 
municipio de Calarc<i y a nivel departamental tiene amplio reconocimiento.

❖ CONVENIO DE ASOCIACI6N No.016 DE 2020. cuyo objeto es: “LA PARTES ACUERDAN COMO 
OBJETO DEL PRESENTE AUNAR ESFUERZOS DE COOPERACldN PARA LA REALIZACiON 
DEL FESTIVAL VIRTUAL NACIONAL DE BANDAS MUSICOMARCIALES MARCHANDO EN 
NAVIDAD 2020-. por valor de DIEZ MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($10,000,000 
M/CTE).
Link Consulta: Sistema Electrdnico de contratacibn Publica II (SECOP II): 
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do7numConstancias20-12-11451552

• -’0

^ ^ CONVENIO DE ASOCIACI6N No. 011 DE 2021. cuyo objeto es: “LA PARTES ACUERDAN COMO 
y^OBJETO DEL PRESENTE AUNAR ESFUERZOS DE COOPERAClON PARA LA REALIZACiON 
''DEL FESTIVAL NACIONAL DE BANDAS MUSICOMARCIALES DEL PAISAJE CULTURAL 

CAFETERO". por valor de VEINTITR^S MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA 
CORRIENTE ($23,200,000 M/CTE).

^Link Consulta: Sistema Electr6nico de contratacidn Publica II (SECOP II):
" https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/lndex7noticeUIDsC01.NT 

C.2170729&isFromPubiicArea=True&isModal=False

V

*

REFERENTES: Procesos contractuales anteriores celebrados por la Entidad o por otras 
Entidades Publicas:
Ahora, teniendo como fundamento las recomendaciones de La Agenda Nacional de Contratacidn 
Publica: Colombia Compra Eficiente, que suqiere identificar v analizar procesos de contratacidn de 
Entidades Estatales similares o la misma Entidad Estatal que haya contratado los bienes, 
productos, obras o servicios10; utilizando para ello la informacidn cargada en la Plataforma: 
Sistema Electrbnico de Contratacion Publica (SECOP I o SECOP II), se han identificado los 
siguientes procesos contractuales como REFERENTES:

Detail* del Proceso NCimero: CONVENIO 010-2019
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https://www.contratos.qov.co/consultas/detalleProceso.do7numConstancias19-12-9480482

10https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/filesArianuales/cce guia estudio sector web.odf

h Carrera 24 N°. 38 - 57 ♦ Tel: (6) 7421110 • Telefax: (6) 742 2918
Calarca, Quindio * www.calarca-quindio.gov.co

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do7numConstancias20-12-11451552
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ESTUDIO O ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESO CONTRACTUAL
^ALCALDfADE ,Calarca

PARA TO DOS
3020-202S

Details del Proceso Numero: CONVENIO DE ASOCIACION 016-2020
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ESTUDIO O ANAlISIS DEL SECTOR PARA PROCESO CONTRACTUAL
^ ALCALDfA D£ ,Calarca

PARA TODOS
2020 - 202S

Teniendo como base las cotizaciones alleaadas al Municipio de Calarca Quindio, como
tambien atendiendo los referentes antes citados: desde el presente Anaiisis del Sector se
evidencia que los servicios aue las actividades que se pretende contratar por parte del
Municipio de Calarca Quindio. los ofrecen: *Fundaciones. *Corporaciones v
*Asociaciones (ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO -ESAL-L razon por la cual, se puede
concluir la necesidad de realizar un proceso contractual baio el regimen especial de
escogencia para ESAL de aue trata el Articulo 4 del Decreto Nacionai 092 del ano 2.017.

Con el desarrollo de un Proceso Competitive se podrS tener exito en el proceso contractual de 
escogencia de un contratista, evitando asi la declarators de desierto del proceso contractual, 
pues conforme a lo antes expuesto, los contratistas que realizan las actividades objeto del 
contrato obedecen a ESAL; asi entonces, e! resultado debera ser la celebracidn de un: 
CONVENIO DE ASOC/AC/6/V11 entre la ESAL seleccionada y el Municipio de Calarc£ Quindio, 
siempre y cuando la misma cuente con la capacidad, idoneidad, experiencia y estructura 
organizacional suficiente para ejecutar el objeto y las actividades u obligaciones especificas 
contemplada. FIN DEL CAPITULO.

CAPITULO V: INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES A SOLICITAR COMO 
REQUISiTO HABILITANTE PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO CONTRACTUAL:

Indicadores de capacidad financiera y organizacional que se deben solicitar a los 
proponentes para participar en el proceso contractual; fijados conforme al 
historico de la Entidad y/o teniendo como referentes los solicitados por otras 

V Entidades Publicas para procesos similares:

Como;se ha evtdenciado y recomendado en el Capitulo anterior del presente Anaiisis del

■ V

*

Sector, que el proceso contractual que se celebre debera ser un Proceso Competitive para la 
seleccion o escogencia de una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) par que ejecute el objeto y 
las actividades u obligaciones especificas; NO existe necesidad de definir o establecer 
Indicadores Financieros v Orqanizacionales. ello, de conformidad con lo sehalado en el Articulo 
10 del Decreto Nacionai 092 del aho 2.01712, el ciial establece:

EXCLUSION DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP). Las Entidades Estatales no 
requerir^n la inscripcidn de las entidades privadas sin 6nimo de lucro en el RUP para la 
contratacidn a la que hace referenda el presente decreto.

Por lo tanto, para los procesos contractuales que se adelantes bajo tal regimen especial de 
escogencia la Entidad NO exigira el Registro Unico de Proponentes (R.U.P) en ninguna de sus 
modalidades o circunstancias: inscripcidn, renovacion o actualizacion.

11 Articulo 96 de la Ley 489 del afto 1.998, hacen referencia a tal convenci6n:_Ce/ebrac/'6n de contratos 
con entidades sin Snimo de lucro de reconocida idoneidad / celebracidn de Convenios de Asociacidn.

12 http://w\vw.secretariasenado.EOv.co/senado/basedoc/decreto 0092 2017.html

Carrera 24 N°. 38 - 57 • Tel: (6) 7421110 • Telefax: (6) 742 2918

http://w/vw.secretariasenado.EOv.co/senado/basedoc/decreto


ESTUDIO O ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESO CONTRACTUAL
^ALCALDfADE ,Calarca

PARA TODOS
2020 - 202S

Finalmente, las condlciones de capacidad juridica, experiencia general, experiencia especifica y 
estructura organizacional de las ESAL que se presenten en el Proceso Competitivo como 
regimen especial de escogencia de una ESAL, se verificaran con el certificado de existencia y 
representacibn legal y los demas documentos, certificaciones y constancias que sean allegadas 
o requeridas en los requisites habilitantes y criterios de calificacibn u otorgamiento de puntaje; 
ello, ante la ausencia del R.U.P, razdn por la cual no es factible dar aplicacidn a lo establecido 
en el Articulo 6 Inciso 1 de la Ley 1150 del ano 2.007, en concordancia con el numeral 2° del 
Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015. FIN DEL CAPITULQ,

NOTA GENERAL: El presente Estudio del Sector, fue elaborado con base en la informacion de 
descriocion de necesidad v las esoecificaciones o caracteristicas tecnicas contenidas en el
Estudio Previo alleaado oor: La la Sub-Secretarla de Cultura

s

■s
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LAUrtA%SfEFANI/( ARENAS ARIAS
Secretariate Servicios Sociales y Salud 

Municipio de Calarca Quindio
' *;
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Jhon Jairo Botero Sabogal- Administrador-Contratista -Secreta^Administrativa.
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o n ^FUNDACION ACClbN PARA LA VIDA 

NIT 900.926.883-6
-cc/5-

Calarc^, 08 de junio de 2022

Senor
Jiovany Lopez Giraldo
Subsecretario de Cultura y turismo 
Alcaldfa de Calarc£, Q.
L.C.

ASUNTO: COTIZACION ACTIVIDADES XI FESTIVAL Y CONCURSO NACIONAL 
DE BANDAS MUSICO MARCIALES PAISAJE CULTURAL CAFETERO

Cordial saludo,

Por medio de la presente cotizacibn, LA FUNDACI6N ACCI6N PARA LA VIDA, 

identificada con NIT 900926883-6, se permite allegar cotizacibn a la entidad sobre 

el costo que tendria el desarrollo de las siguientes actividades:

VALORES
REALIZACION
ACTIVIDADES
OPERATIVAS,
LOGISTICASY
SUMINISTROS

ACTIVIDAD(ES) / OPERATIVIDAD / 
LOGISTICA O SUMINISTROS

CANTIDADEVENTO

Apoyo logfstico de una (1 persona) 
encargada de la coordinacibn en el marco 
del XI Festival de Bandas Musico 
Marciales.

1
$ 4.300.000

Honorarios para la realizacibn y disefio de 
piezas de difusibnORGANIZACI6N 

Y LOGlSTICA.
$ 1.820.0001

Honorarios de administracibn en el marco 
del XI Festival de Bandas MCisico 
Marciales.

1 $ 1.820.000

Director General en el marco del XI 
Festival de Bandas MCisico Marciales del 
P.C.C.

1 $ 2.000.000

fundacionaccionparalavida2016@amail.com
Celular 3006938683 Km 2 via Pueblo Tapao finca la Palmera

mailto:fundacionaccionparalavida2016@amail.com


Sic ; FUNDACION ACC16N PARA LA VIDA 
NIT 900.926.883-6
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Alquiler de un (1) equipo de sonido: Ires 
cabinas con micrdfono para ubicar en dos 
(2) puntos del recorrido de las bandas 
participantes y un (1) Frontline para el 
desarrollo del acto protocolario central en 
la Plaza de Bolivar en el marco del XI 
Festival y Concurso Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero

2
$ 1.900.200

Bolsas de agua (2.500) para la hidratacion 
de los integrantes de las bandas 
participantes y del personal de apoyo, 
dentro del XI Festival y Concurso Nacional 
de Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

2.500
($1,100
Pesos

Unidad)

$2,750,000

Almuerzos (750) para los integrantes de 
las bandas invitadas, dentro del XI Festival 
y Concurso Nacional de Bandas Musicales 
de Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

750 $9,006,914($12,009
Pesos

Unidad)
ORGANIZAClON 
Y LOGISTICA.

Estimulo para los tres (03) jurados de 
juzgamiento y el veredicto de los 
ganadores y finalistas en las dos 
categonas dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de Bandas Musicales 
de Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

$ 1.800.0003

Treinta (30) trofeos con placa para 
entregar como recordatorio a todas las 
bandas participantes.

30 $2,300,000

Apoyo logistico de un (1) Maestro de 
ceremonia
protocolaria del event© central en el marco 
del XI Festival y Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

la presentacibnpara
1 $ 1.250.000

Diseho e impresibn de Trescientos (300) 
afiches para la promocibn y divulgacibn del 
XI Festival y Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

300
$ 850.000

PREMIAClON
CATEGORfA
ESPECIAL
MUSICAL
ABIERTA

Premiacibn de un Primer Puesto en la 
categoria especial musical abierta dentro 
del XI Festival y Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

1 $ 1.900.000

/

fundacionaccionparalavida2016@amail.com
Celular 3006938683 Km 2 via Pueblo Tapao finca la Palmera

mailto:fundacionaccionparalavida2016@amail.com
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NIT 900.926.883-6

•'CC'Ov'^rr.

PREMIAClON
CATEGORlA
SEMIESPECIAL:
Acuerdo
Municipal Nro. 02 
del 29 Enero del 

2.013, 
expedido por el 
Concejo 
Calarcd (por el 
cual
institucionaliza el 
festival nacional 

bandas 
musico marciales 
"Paisaje Cultural 
Cafetero” en las 
festividades 
aniversarias del 
Municipio 
Calarcei):

Premiacidn de un Segundo Puesto en la 
categona especial musical abierta dentro 
del XI Festival y Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

1 $ 1.800.000

Premiacidn de un Tercer Puesto en la 
categorla especial musical abierta dentro 
del XI Festival y Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

aho
1 $ 1.200.000

de

se Premiacidn de un Primer Puesto en la 
categorla Semiespecial dentro del XI 
Festival y Concurso Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

1 $2,000,000
de

Premiacidn de un Segundo Puesto en la 
categorla Semiespecial dentro del XI 
Festival y Concurso Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

1
$ 1,400,000

de

Premiacibn de un Tercer Puesto en la 
categorla Semiespecial dentro del XI 
Festival y Concurso Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

1 $ 1.000.000

$39,097,114TOTAL COTIZACION:

NOTA: El dinero recaudado por concepto de inscripcion de las bandas 
participantes, seran destinados para gastos de arreglos en las instalaciones e 
imprevistos, difusibn,
escarapelas, certificaciones, personas que apoyan loglstica, entre otros.

impresibn de planillas, reglamentos, invitaciones

Agradezco su atencibn.

Atentamente,

ANDRES FELIPE MARIN PEREZ 
C.C. 1’097.402.963 de Calarcd Quindio

fundacionaccionparalavida2Q16@Qmail.com
Celutar 3006938683 Km 2 via Pueblo Tapao finca la Palmera

mailto:fundacionaccionparalavida2Q16@Qmail.com
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NIT. S3Q.503.973-1

Calarc^, 12 Mayo de 2022

Senor
Jiovany Lopez Giraldo
Subsecretario de Cuitura y turismo 
Alcaldia de Calarcei, Q.
L.C.

ASUNTO: COTIZACION ACTIVIDADES XI FESTIVAL Y CONCURSO NACIONAL 
DE BANDAS MGSICO MARCIALES PAISAJE CULTURAL CAFETERO.

Cordial saludo

Por medio de la presente cotizacidn, La Fundacidn Pasidn por el Quindio, 

identificada con NIT 830503973-1 se permite aUegar cotizac)6n a la entidad sobre 

el costo que tendria el desarrollo de las siguientes actividades:

Aporte Alcaldia de Calarc£, Q.:

VALORES
REALIZACION
ACTIVIDADES
OPERATIVAS,
LOGISTICASY
SUMINISTROS

EVENTO ACTIVIDAD(ES) / OPERATIVIDAD / 
LOGISTICA O SUMINISTROS

CANTIDAD

Apoyo logistico de una (1 persona) 
encargada de la coordinacidn en el marco 
del XI Festival de Bandas Musico 
Marciales.

1 $ 3.800.000

Honorarios para la realizacidn y diseho de 
piezas de difusidnORGANIZAClON 

Y LOGISTICA.
$ 1.700.0001

Honorarios de administracidn en el marco 
del XI Festival de Bandas MOsico 
Marciales.

1 $1,723,333

Director General en el marco del X! 
Festival de Bandas Musico Marciales del 
P.C.C.

1 $1,900,000

Alquiler de un (1) equipo de sonldo: Tres cabinas con 
micrdfono para ubicar en dos (2) puntos del recorrido de las 
bandas participantes y un (1) Frontline para el desarrollo del 
acto protocolario central en la Plaza de Bolivar en el marco del 
XI Festival y Concurso Nacional de Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural Cafetero________________________

1 $ 1.840.000



*JPQ ^/unrfncion /^nsion por cl ^Juindio
NIT. 830.503.973-1

VALOR TOTAL APORTE FUNDACION PASION POR EL QUINDIO: $10,963,333

Alquiler de un (1) equipo de sonido: Ires 
cabinas con micrdfono para ubicar en dos 
(2) puntos del recorrido de las bandas 
participantes y un (1) Frontline para el 
desarrollo del acto protocolario central en 
la Plaza de Bolivar en el marco del XI 
Festival y Concurso Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero

1 $ 1.840.000

Bolsas de agua (2.500) para la hidratacidn 
de los integrantes de las bandas 
participantes y del personal de apoyo, 
dentro del XI Festival y Concurso Nacional 
de Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

2.500 $ 1.000.000
($400 Pesos 

Unidad)
Almuerzos (750) para los integrantes de 
las bandas invitadas, dentro del XI Festival 
y Concurso Nacional de Bandas Musicales 
de Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

750
($11,876

Pesos
Unidad)

$ 8.840.000

ORGANIZACI6N 
Y LOGlSTICA. Estimulo para los tres (03) jurados de 

juzgamiento y el veredicto de los 
ganadores y finalistas en las dos 
categorlas dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de Bandas Musicales 
de Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

3
$ 1.500.000

Treinta (30) trofeos con placa para 
entregar como recordatorio a todas las 
bandas participantes.

30 $ 1.800.000

Apoyo logistico de un (1) Maestro de 
ceremonia
protocolaria del evento central en el marco 
del XI Festival y Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

la presentacidnpara
1 $ 800.000

Diseho e impresibn de Trescientos (300) 
afiches para la promocibn y divulgacibn del 
XI Festival y Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

300 $ 820.000



J^PQ ^/undncion f)^s\6u por el ^Juindto 

NIT. S30.503.973-1

PREMIACION
CATEGORiA
ESPECIAL
MUSICAL
ABIERTA
PREMIACI6N
CATEGORiA
SEMIESPECIAL:
Acuerdo
Municipal Nro. 02 
del 29 Enero del 

2.013, 
expedido por el 
Concejo 
Calarca (por el 
cual
institucionaliza el 
festival nacional 

bandas 
musico marciales 
"Paisaje Cultural 
Cafetero” en las 
festividades 
aniversarias del 
Municipio 
Calarc£):

Premlacldn de un Primer Puesto en la 
categorla especial musical abierta dentro 
del XI Festival y Concurs© Nacional de 
Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

1 $ 1.750.000

/

Premiacidn de un Segundo Puesto en la 
categoria especial musical abierta dentro 
del XI Festival y Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

1 $ 1.500.000

Premiacidn de un Tercer Puesto en la 
categoria especial musical abierta dentro 
del XI Festival y Concurso Nacional de 
Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

aho

1 $ 1.000.000de

se
Premiacibn de un Primer Puesto en la 
categoria Semiespecial dentro del XI 
Festival y Concurso Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

de 1 $ 2.000.000

Premiacibn de un Segundo Puesto en la 
categoria Semiespecial dentro del XI 
Festival y Concurso Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

1 $ 1.300.000
de

Premiacibn de un Tercer Puesto en la 
categoria Semiespecial dentro del XI 
Festival y Concurso Nacional de Bandas 
Musicales de Marcha Paisaje Cultural 
Cafetero.

1 $ 850.000

$ 25.000.000TOTAL COTIZACION:

APORTE FUNDACION PASION POR EL QUINDIO:

1 $ 3.800.000$ 3.800.000

ORGANIZACI6N 
Y LOGfSTICA.

$ 1.700.000$1,700,000 1

1 $1,723,333$1,723,333



JPQ ^/undftcion /^nsion por el ^Juindi'o 

/Vir. 830.503.973-1

1 $1,900,000$1,900,000

Alquiler de un (1) equipo de sonido: Tres cabinas con micrdfono para ubicar 
en dos (2) puntos del recorrido de las bandas participantes y un (1) Frontline 
para el desarrollo del acto protocolario central en la Plaza de Bolivar en el 
marco del XI Festival y Concurs© Nacional de Bandas Musicales de Marcha 
Paisaje Cultural Cafetero

$ 1.720.078

VALOR TOTAL APORTE FUNDACION PASION POR EL QUINDIO:
$10,963,333

jPara un TOTAL de: $ 35.963.333

NOTA: Los recaudos por concepto de inscripcibn de las bandas participantes en el 
concurso, serein destinados para gastos de, adecuaciones de las instalaciones 
locativas e imprevistos, difusidn, impresiones de planillas, reglamentos, 
invitaciones, escarapelas, certificaciones, personal de apoyo y logistica, entre 
otros.

Agradezco su amable y oportuna atencidn.

Atentamente,

DIANA CAROLINA SANCHEZ SA
Representante Legal 
C.C. 24.584.657 
Fundacidn Pasidn por el Quindio 
NIT: 830.503.973-1



Calarcd, 06 Junio de 2022

Senor:
JIOVANY L6PEZ GIRALDO 
Subsecretario de Culture y turismo 
Alcaldia de Calarc^, Q.
L.C.

ASUNTO: COTIZACION ACTIVIDADES XI FESTIVAL Y CONCURSO NACIONAL DE BANDAS MOSICO 

MARCIALES PAISAJE CULTURAL CAFETERO

Cordial saludo,

Por medio de la presente cotizacidn, LA FUNDACI6N SENDEROS DE AMOR Y VIDA, identificada con NIT 

900926883-6, se permite allegar cotizacion a la entldad sobre el costo que tendria el desarrollo de las 

siguientes actividades:

VALORES
REAUZACION
ACTIVIDADES
OPERATIVAS,
LOGISTICASY
SUMINISTROS

CANTIDAD

ACTIVIDAD(ES) / OPERATIVIDAD / LOGISTICA O 
SUMINISTROS

EVENTO

Apoyo logistico de una (1 persona) encargada de 
la coordinacidn en el marco del XI Festival de 
Bandas Musico Marciales.

1
$3,500,000

Honorarios para la realizacidn y diseno de piezas 
de difusidn $ 1.500.000ORGANIZACI6N Y 

LOGfSTICA.
1

Honorarios de administracidn en el marco del XI 
Festival de Bandas Musico Marciales. 1 $ 1.500.000

Director General en el marco del XI Festival de 
Bandas Musico Marciales del P.C.C. $ 1.800.0001

FUNDACI6N SENDEROS DE AMOR Y VIDA 
NIT: 900.926.883-6 
Contacto: 310 47165 63
E-mail: fundacionsenderosdeamoryvida@hotmail.com 
https://fundacionsenderosd6.wixsite.com/inicio

fundacionsenderosdeamoryvida
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Alquiler de un (1) equipo de sonido: Ires cabinas 
con micrdfono para ubicar en dos (2) puntos del 
recorrldo de las bandas participantes y un (1) 
Frontline para el desarrollo del acto protocolario 
central en la Plaza de Bolivar en el marco del XI 
Festival y Concurso Nacional de Bandas Musicales 
de Marcha Paisaje Cultural Cafetero___________
Bolsas de agua (2.500) para la hidratacidn de los 
integrantes de las bandas participantes y del 
personal de apoyo, dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

$ 2.000.8002

2.500
($1,100
Pesos

Unidad)

$ 1.383.627

Almuerzos (750) para los integrantes de las 
bandas invitadas, dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

750
$8,895,127($12,009

Pesos
Unidad)

Estimulo para los tres (03) jurados de 
juzgamiento y el veredicto de los ganadores y 
finalistas en las dos categories dentro del XI 
Festival y Concurso Nacional de Bandas Musicales 
de Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

ORGANIZACltiN Y 
LOGlSTICA. $ 1.750.000

3

Treinta (30) trofeos con placa para entregar como 
recordatorio a todas las bandas participantes.

$ 1.800.00030
Apoyo logistico de un (1) Maestro de ceremonia 
para la presentacidn protocolaria del evento 
central en el marco del XI Festival y Concurso 
Nacional de Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

1 $ 1.000.000

Diseno e impresidn de Trescientos (300) afiches 
para la promocidn y divulgacidn del XI Festival y 
Concurso Nacional de' Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

300
$ 750.000

FUNDACI6N senderos de amor Y VIDA
NIT: 900.926.883-6 
Contacto: 310 471 65 63
E-mail: fundacionsenderosdeamoryvida@hotmail.com 
https://fundacionsenderosd6.wixsite.com/inicio
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PREMIACI6N 
CATEGORfA 
ESPECIAL MUSICAL 
ABIERTA 
PREMIAClON 
CATEGORfA 
SEMIESPECIAL: 
Acuerdo Municipal 
Nro. 02 del 29 
Enero 
2.013, 
por el Concejo de 
Caiard) (por el cual 
se institucionaliza 
el festival nacional 
de bandas musico 
marciales "Paisaje 
Cultural Cafetero" 
en las festividades 
aniversarias 
Municipio 
Calarc£):

Premiacidn de un Primer Puesto en la categoria 
especial musical abierta dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de Bandas Musicates de 
Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

$ 2.000.0001
/

Premiacidn de un Segundo Puesto en la categoria 
especial musical abierta dentro del XI Festival y 
Concurso Nacional de Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural Cafetero.

$ 1.500.0001

Premiacidn de un Tercer Puesto en la categoria 
especial musical abierta dentro del Xl'Festival y 
Concurso Nacional de Bandas Musicales de 
Marcha Paisaje Cultural Cafetero._____________
Premiacidn de un Primer Puesto en la categoria 
Semiespecial dentro del XI Festival y Concurso 
Nacional de Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

del aho
$ 1.200.000expedido 1

$ 1.800.0001

Premiacion de un Segundo Puesto en la categoria 
Semiespecial dentro del XI Festival y Concurso 
Nacional de Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

1
$ 1.450.000

del
de

Premiacidn de un Tercer Puesto en la categoria 
Semiespecial dentro del XI Festival y Concurso 
Nacional de Bandas Musicales de Marcha Paisaje 
Cultural Cafetero.

1 $ 950.000

$ 34.779.554TOTAL COTIZACION:

Agradezco su amable y oportuna atencibn.

Atentamente
(ion $ Xl*A

JOHANN SEBASTIAN GOMEZ VILLABON 
C.C. 1*094.916.940 de Armenia Quindio

fundaciOn senderos de AMOR Y VIDA 
NIT: 900.926.883-6 
Contacto: 310 47165 63
E-mail: fundacionsenderosdeamoryvida@hotmail.com 
https://fundacionsenderosd6.wixsite.com/inicio
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