céolco Al’-b\ FT-014
VERS
Fl.cm zou 12-27

Seveara de Salud
. s Subred Integrada de Servicios de Salud

. Centro Orfente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO-OPS:  |PS39982022| C.0p.No.: s30 Proceso que pertenece: MISIONAL.
Servicia al que pertencce: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UMHLES SANTA CLARA

Nombre del Contratista: [ JOAQUIN GABRIEL ROCHA ATARA C.C. [1.012.383320 | de: [BOGOTA ]
Fecha Inicio: 2022-02-16 Fecha Terminacién inicial: _ Valor Mensual: |$ 1,762,560 Valors cobnnls 2.269.200 . ]
ADICION/ | VALOR FECHADE |  FECHA DE N | MESDE AR | e PAGO | \NGmEROpE | FECHADE
cop ) E ! PAGAR | SEGURIDAD | - - PACO
OTROSI | ADICION | . NICI TERN ( CUENTADE .| VALORA
: o ARIACION CTA |~ cosro SOCIAL PLANILLA | pLaNILLA

1 VF 0 2022-05-01 2022-05-31 | EEBRERQ § 1.321.920 $309.400 56660363 9i02/2022

2 50 0 2022-05-01 2022-06-15 2 MARZO §2.313.360 $309.400 572600001 7/03/2022

] 50 0 2022-06-16 2022-08-15 3 ABRIL $1.652.400 § 309400 §7936488 4/0472022

4 3 MAYQ $72.155.740 $309.400 58772077 /0512022

5 s JUNIQ $2.269.200 3309400 59491002 81062022

6 6

7 7

L 8

9 S n

10 10

i1 11

2 iz

VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS i
Resumende | DEL, CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO Co
contrato
$ 39.657.600 $ 39.657.600 $9.712.620 $29.944.930
2. INFORME DE E ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBIETO DEL CONTRATO -
OBJETO DEL CONTRATO 2 i

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARICS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.
Desde: |mzzm| l llm.:lzouos-m I

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Relacién de actividades para el perioda:

DESCRIPCION DEL DESARROLLO ...

(Las ulipldu}lua’l 18 relnota) AC‘HVI UDADES DFSARRULMDOS::LEX:;:(I’Eggm) E” CU\iPLI\uZNTD DE CADA PliODUfO ° Ei’lDZNCI‘A o
i Prestar el scrvicio de conformidad con la progi i6n de agenda dad; Sed llaron las ectividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de P ion de T c
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. JUNIO DE 2022 roramacion de Tumos

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
periodicidad requerida segiin orden médica, orden de Enfermeria y protocold

izo 1 . d Histori - i
institucional, informando af médica y enfermera las alteraciones encontradus y Se realizo Ia toma al 100% de los pacientes asignados el mes de JUNIO DE 2022 Clinicas Ap o D.
registrandolas en la historia clinica digital.
Oricntar y preparar a los y para exd disgnéstico de tio con Se realizo la preparacion al 100% de los pacicntes asignados el mes de JUNIO DE
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segun normas establecidas 2022 prep: Historias Clinicas Aplicativo Di

para cada procedimicnto,

Realizar actividades propias del cuidado de enfe ia previniend El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron R .. i P
s mnseguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras ¢] mes de JUNIO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
5 Notificar inmedi las inseguras ocurridas a sus pacientesal  |Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de JUNIO

Aplicativo Almera

médico de tumo, jefe inmediato y en el sistema de reporie. DE 2022

en la evolucion del paciente al

% Informar a la enfermera jefe del servicio y 2l médico tratante, sabre los cambios|Se g: el reporte del 100% de las desvi

del estado clinico de los pacicntes en forma oportuna y adecuada. |equipo de trabajo el mes de JUNIO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Revisar la Historia clinica de los pacicntes asignados conociendo su evolucion
7 |diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del
paciente.

i:c::im :;vg;i mz‘od;z las historias cllinica dc! 100% de los pacientes asignados en el Historias Clinicas Aplicativo Dinamica -

. . i impi i ion, rutinaria y terminal de las unidades
. |Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el Se garantizo el praceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y term !

8 del paciente esi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de JUNIO DE | Formatos de Limpieza y desinfeccion
e, 2022
Roslizar sopizron aliions ea fuema optznl:’na. ‘ell'g.mc;;';‘;udm‘:;;“ variables Se realizo el registro de las actividadas realizadas en los p Jos en el .

9 | . dando ala N Y memener aplicativo de Dinamica y en los formalos en fisico ante fallas en el mlemn para el mes | Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

organizadas 1as historias clinicas de acuerdo al Manual y normatividad vigente

A de JUNIO DE 2022
de la Entidad
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
Subred Integradh de Servcios de Satud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECIIA: 20711209
Centro Orfente ESE. FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
0 Cumphr las Porrnu institucionales de idad, vigil idemiolégica, |Se garantizo ¢l cumplimiento de las mormas institucionales en ¢l mes de JUNIODE  |¢ g supervisién
ti b , salud | y demas polmus Insluunonn[u 2022
N )
P por los ios, conservacién y uso adecuado de los tqutpo! . e e aes ; : | arca en el mes de JUNIO |, : ioh
1L |clementos ¢ insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al arci Libro de [nventario servicios
ylo drea donde se encuentre desarrollando las actividades. e 2022
Se realizaron las actividades contr d los d .
Cumplir con los procesos, procedimient d rmas . imi
i1 la en:dnd, de cc:funmd:dpcon dlo‘;;f:o“:-ef:::u);‘:mﬂs ~ dcinkdas per intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de JUNIO DE Seguimiento supervisién
2022
13 | Asistira y cap progs por la entidad. ?&;‘gg’é"zna;l} en las ¥ cay programadas para clmesde | . L cia
. . P i impi i i inari inal de las unidades
Realizar la desinfeccién de manera oportuna de la unidad del paci Se garanlizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinania y e, impi i i
u acuerdo a los protocolos innimcionull; - l paciente do del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de JUNIO DE  |Formatos de Limpieza y desinfeccion
2022
15 Realizar 12 toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de leboratorio al 100% de los pacientes asignados y que Histarias Clinicas Aplicativo Dinamica
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. requirieron la necesidad de |a toma en el mes de JUNTO del 2022
Asisiic o lealh w6 los " Se realizo la ia enlaali i6n a los p g con grado de Py e L
16 precauciones establecidas ,,g(,,'. ¢l easo. i decpendencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
§ JUNIO DE 2022 :
17 |Reatizarel o:mwoljd'e"‘ id " afimmustndosyellmlnadus reglsl.undo en forma [ Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
p y los t de acuerdo al protocolo i dos en ¢| mes de JUNIO del 2022
s Il:o;::;:d uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y h:ougundad de |Se 1e:]izo el \é)n:) ;;l;;u;zdo del uniforme durante la programacion de actividades para el Concepto soordinedors
mes de JUNI
N . . P .. |Segarantizo la del p con caliadad, calidez y h ion alos
19 hOf s :ruo:n cahd;:)ytﬁl:ad:l p:';f:lm yi‘l!:‘:'a'::::n:mdo una &encidn pacientes asignados en el mes de JUNIO del 2022 y no hay reporte de PQR Reportes de PQR
peto po &n . relacionados con la prestacion de mi servicio
2 Impartir educacion al pacicnte y a la familia sobre los cuidados especificosa  |Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su [Registro formato de educacion ubicado en
tener en casa de acuerdo a la situacién clinica del paciente. familia en el mes de JUNIO DE 2022. Historia clinica
P . =% . Se garantizo ¢l 100% de confidencialidad de la informacion de los p d = ...
21 |Mantener la reserva de la informacién clinica y personal de los pacientes. en el mes de JUNIO DE 2022 g supervisian
- = - yp—
Fjercer J“’,’ acu:ndades P’:P'“ ""' 1 obj tecnich ‘!e 1 <a fon dla" El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo Seauimient o
# mas ylo reg i al objeto ylas © |en cuenta las competencias tecnicas el mes de JUNIO DE 2022 eguimiento supenision
SEMVICIO.
Observaciones:

ad jurar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud

Nota: Es deber contractual anesar la cenificacion del pago a Salud, pension y ARL, En caso de tenar Conurato nusyo)

dz acuerdo con Las fechas establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016,

Teniendo en cusnta que con La implementacién del Deereto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida)

8 pension.,|

cC 1012381320 e 50GOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2 |
NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIO QUESADA NOMBRE: INDIRA JUDITH CALAMBAS ALVAREZ
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: B RO CODIGO 20 2
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CUENTA DE COBRO Nao. 5-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

JOAQUIN GABRIEL ROCHA ATARA
C.C. 1012383320 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

($2269200) DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESQS M/CTE

Por concepto de: 240 HORAS Honararios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 3998 2022, con
afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de JUNIO de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E. S.E. DEL 01/06/22 AL 30/06/22

K)CO:] 0N ,Ckll)“l‘:l Pecho,

JOAQUIN GABRIEL ROCHA ATARA

¢.C. 1012383320 DE BOGOTA

Cel, 3005296315

Dir: Carrera 78¢ # 76a 30 sur

Cuenta: 488414150380 BANCO DAVIVIENDA
30 DE JUNIO 2022

Escaneado con CamScanner
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PLANILLA INTEGEAL 3 -]

ITOLIQUIDACION DE APORTES

l PAG1ce 2

DATOS DEL APORTANTE Py DATOS O LA PLANILLA
neo NUMERD WOMERE APORTANTE DIKECTIOH TELEFONO TLAwLiA | FEGHA P1u0 AOCUSE CANTIDAD
ATDOALA |DumE S A0y . P pors
cc VIZIEN0 | JOAGUIN GABRICL ROCHA Camera?hcs e e Two | FeckaPagd | WUMERD s
ICL ATARA TEadlew Frass ey (S TZa v g | oAk {. ::u.‘:, $Y PLANILA | [DIAMES/ARD) | FLANLLA 1 0
X
FORMA CLASE WNOMBRE s | oo Bawe | PLRomO HeNsons TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL (.00 DEPARTANENTO CIWDAD P WIHE ST |
UNICA | = ndeoentene BOGOTA D C. LAt DS 1 D) i 20045 ' IROER2 Sa81992 33 4co
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cadigo €83 Nomers NT Cotlzeclan Obilgatoria | UPC Agieisnal Trecacainton Lieancis Matarnidad Oias Morn vales o Tousl & Pager | M. Afiilados
Valor Mora v
W Zaresaucion | Vale o Adtongacén | Walor Colizaeian
£P5008 Compansa EPS £a0008342.7 125000 ] o a [ [] o 125,000 3
TOTALES PENSION .
LA B wedunt: ' W ot FS¥ - Aporte FAP Valow
oo Namies e Commaer | e T | L | S | seeten | St [ | vomersor | st |
FreT) Porvenis 166,000 ¢ 0 -0 a [ @ | NS T (Ol |
| TOTALES RIESQOS LABORALES . [ %y R
Comtgo AST. Nemare NIT Cotluacien Apouns Sioe | Vy'erbiata | Diss Waler Mora | Sunistal | No. Radicede | Veler Saico s Fando [ Totak a Pagar | No.ABEados
ilinas_ | Coauncién | wors | Cotxaudn | Cotimsien | Salda s Feves Favar | Rolldaldad
ar Sogwos Boivar SA .y R A a o 264 | v e . ey
R T NETEpee—— )
= - o '»‘ 4
cor ‘ Nombse S e ‘ W ‘ Valor Aponte | Olus Mors i Valor Mora Agonts ! Totd 3 Pager ‘ Ne. Anuados \
TOTALLY PARAFISCALES |= TOTALES POR SUBSISTEMA
Wo Adminisvasors: okd Gl
Valor Aports I Olas Morn 1 Valor Morw Aporty Yotat » Pagar Ho. Afllnded . . Yipo Adminletradois (e o -::;:o CANA | youm npagar
— ' Satat 1 125000 128,000
o [ [] [ 0 | ° | v . Persitn 1 160,000 160000
» KBr - ms)os Lahossdon 1 AAQ 24400
2 I 0 | o | [ | 0 cor o 5 3
ESAY 0 o 0
I I j I car o 0 .
MEN " MEN [ [y 2
1 | )| 1 V. SENA ) o o
- TOTALLY 3 309 40 209 400
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