SUBRED INTEGRADA DE SERVIC Cﬂ";
05 DE SAL ENTE ESE
APOYD - GF.S’I‘I(;N DE CDN"H&T&CI Ie N
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

No. CONTRATO - OPS: LT, . gt
Servicio al que pertenece:
Unidad a la que pertenece:
Nembre del Contratista:

EMERSON DAVID IBANEZ QUINTERO ce
Fecha Terminacién inicial: Valor Mensual; |$2019.600
ADICION/

FECHADE
OTRO SI TERMINACION

Fecha Inicio:

Resumen de
contrite

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

OBLIGACIONES ESPECIFI
(Las

Prestar el servicio de conformidad con la programacion de.ag.enda acordada
con el supervisor del contrato, para el desarrolio de sus actividades

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes u-Mos con la
periodicidad requenida segin orden médica, orden de Ent‘m_-mena y protocold
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
registrandolas en la historia clinica digital

dades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones
p de servicios de salud.

Informar a fa enfermera jefe del servicio y al médico iﬂ;:‘iu. sobre los cambios
del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y ecuada

a clinica de los pacientes asignadosoawmd'o su evolucion
zar el ohndecuidﬁodemfmw

Mantener limpio ¥ ordenado la unidad de los pacientes asignados




CUENTA DE COBRO No. 5-2022

LA SUBRE
DIN
TEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

EMERSON DAVID IBANEZ QUINTERO
C.C. 1010012064 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

($2269200) DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIEN

RAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumy

Por concepto de: 240 HO
afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes d

C0S COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECN!
UBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA S
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL
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Se garantizo el proceso de impi el servicio durante o

del paciente asi como de las diferentes areas
a1 100% de los pacientes asignados Y §E€

i de JUNIO del 2022
SISHr en la alimen

5 tacion a lo: - :
Seauciones estab) ® Pacientes asignados conservando Ins

ecidag segin el caso

ealizar ¢| control de liquid JUNIO DE 2022

no quidos admini : .
una y adecuada los rcmllndoslzl’:r::;:iy :ilmmwo’ r‘_’s'ﬂl‘mdc en forma [Se realizo el control de liquidos administdados y eli

ortar el uniforme g © al protocolo institucional. asignados en ¢l mes de JUNIO del 2022

eteniendo en — - - :
Subred. cuenta las normas higiene y bioseguridad de | Se realizo ¢l uso adecundo del uniforme durante 1a programacion de
mes de JUNIO DE 2022

recer trato con cal; . - = <
i mm:::;zo ); ;.'.ahdad al paciente y Ia familia, dando una atencion Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y ht
respeto por la dignidad humana, psnlcncntcs msnnd:» en el mes :i; JUNIO &l' 2022 y no hay reporte
y relacionados con la prestacion de mi servicio

mpartir educacio . - z el
e e e '.C'L‘!dp““mlf ya |_l fmr!d.m sobre los cuidados especificosa | Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes.
erdo a la situacién clinica del paciente familia en ¢l mes de JUNIO DE 2022

antener la reserva de la

0.

deber contractual ancxar la centificacion del pago a Salud, pensitn y ARL. En caso de lener contrato Aucvo)
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