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CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO {1 {§

08 FEB 2019

MUNICIPIO DE RIONEGRO — ANTIOQUIA Y CORPORACION ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS Y PROFESIONALES MARINILLA — CORUM

apropiacién de ciencia, tecnologia
de programas que permiten Ia
OBJETO rionegrerocs en diferentes activid

la formacion del recurso humano.

Generar estrategias que permitan fomentar el uso y

desarrollo de nuevas competencias que les permita adquirir
capacidades para el desarrollo competitive de la comunidad y

& innovacién (CTel) a través
participacion activa de los
des, contribuyendo en el

PLAZO ~ Once (11) meses, contados a partir del acta de inicio sin
exceder e} 20 de diciembre de 2019.

setecientos sesenta y ¢inco pesos

VALOR DEL CONVENIO Mil doscientos setenta y dos millones treinta y seis mil

($1.272.036.765).

MUNICIPIO setecientos sesenta y cinco pesos

APORTES DEL Novecientos cincuenta y dos millones ciento ochenta y seis mil

$952.186.765) en dinero.

APORTES DE CORUM veinte millones de pesos ($20.000
de doscientos noventa y nueve mil

La suma de trescientos diecinlieve millones ochocientos
cincuenta mil pesos ($319.850.000) de los cuales el valor de

mil pesos ($299.850.000) en especie

000) es en dinero y el valor
ones ochocientos cincuenta

Entre los suscritos, por una parte DANIELA TORRES VALENCIA |

mayor de edad, identificada

con cédula de ciudadania nimero 1,036.940.125, delegado para contratar mediante Decreto
147 del 09 de Febrero de 2017 y Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios quien para todos los efectos legales y convencionales en adelante se
denominara EL MUNICIPIO, por una parte; y por la ofra, ALEJANDRO GIRALDO QUINTERO,

identificado con cédula 1.038.404.854 de Marinilla, Antioqui

, actuando enh nombre y

representacién legal de CORPORACION ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS Y

PROFESIONALES MARINILLA - CORUM con NIT 900.032.
lucro, y personeria juridica N°® 7228 del 28 de Junio de 2005,
Comercio del Oriente Antioquefio, quien para efectos del prese

195-1, entidad sin animo de
otorgada por la Camara de
hte convenio se denominara

CORUM; han decidido celebrar el presente convenio, precedido de o siguiente:

1. Que acorde con El Plan de

Rionegro: “Rionegro Tarea de T
CONSIDERACIONES Acorde con el Plan de Desarr

de Todas” 2016-2019, consign

Desarrollo del Municipio de
odos 2016 - 2019, le apuesta
lo Municipal “Rionegro Tarea
do en su linea estratégica El

g
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Cambio Para Desarrollar Temritoric y componente
Tecnologias de Informacioén y Comunicacion (TIC), se busca
fortalecer la competitividad y el desarrollo sostenible por
medio del accese a las TIC en el municipio de Rionegro. En
este sentido, para el afio 2019 se busca dar continuidad a los
prograimas que impulsen el fomento y apropiacion de fa
Ciencia tecnologia e innovacion en la comunidad.

2. Que, por su parte, para la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, la articulacion de los actores involucrados en Ia
generacion, difusion y apropiacién del conocimiento es muy
importante para mejorar los niveles de innovacién en el
Municipio. Esta articulacion se logra por medio de la creacion
de programas que incluyan a la comunidad en general y los
capaciten en diferentes competencias para afianzar sus
conoc;mlentos y asl lograr afrontar los cambios sociales,
econdmicos, culturales y tecnoioglcos que se plantean cada
dia debido a las nuevas exigencias al mundo productivo y la
competencia en ] mercado.

3. Que impulsar los programas que generen la apropiacién de
las TIC, es impulsar el desarrollo econémico y social a través
de la ciencia, techologia e innovacion, y se pretende generar
el desarrollo de capacidades en la poblacién del municipio
buscando contribuir a mejorar la productividad empresarial, la
solucidn de problemas y retos sociales de este.

4. Que la Secretaria de Desarrollo Econémico seguira apoyando
estrateglas que permitan fortalecer el crecimiento cultural,
social y material y buscar que estas sean sostenibles, por
medio de la capacitacién de la mano de obra no calificada
que permitan a la comunidad tener mayores y mejores
oportunidades de " crecimiento y asi buscar reducir la
des:gua!dad social y la pobreza. Lo anterior serd posible si la
ciencia y la tecnologfa son las guias para el desarrollo de
estas.

5. Que en r‘atena de Ciencia Tecnologia e Innovacién - CTel,
mediante ‘el presente convenio, se busca generar procesos
que permitan la creacion de mecanismos que conecten la
oferta del sector académico con la demanda del sector
productiva y se generen programas de capacitacion en
herramientas ofimaticas, digitales, de disefio, animacién y
programaczon enfocados en la utilizacion de la tecnologia e
mnovac!on lo que permite a la comunidad acceder a mejores
oportunldades de estudio y empleo. Ademas, por medio del
acompafiamiento y fortalecimiento a emprendedores
digitales, se fortalece la formulacién y el desarrollo de ideas
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inhovadoras y planes de negocios de acuerdo con su
necesidad y para beneficio de niiestro Municipio.

6. Que la utilizacion de la CTel en las pequefias y medianas
empresas se convierte en una forma de superar sus
limitaciones, logrando una| administracion eficiente,
planificada, organizada, manejando y controlando mejor sus
recursos, dirigiendo adecuadamente sus procesos Yy
actividades, siendo mas competitivas y permitiendoles un
crecimiento economiceo sostenible con empleos mas estables.

7. Que se debe pensar en capacitar la mano de obra no
calificada, las comunidades  vulherables, generar
competencias en este sector de| [a poblacién, que les permita
acceder al mercado laboral, que se fraduzca en una mayor
calidad de vida con empleo formal, generando asi mayores
ingresos para la poblacién rionegrera. Ademas, una sociedad
con una fuerza laboral que haya recibido mas educacion
puede esperar un mayor crecimiento economico.,

8. Que el programa “Rionegro Ciudad Digital” tiene como
objetivo promover el uso de las TIC, la CTel en el sector
empresarial generando un fortalecimiento en el uso de
herramientas tecnolégicas y el mejoramiento de procesos, a
fravés de vigilancias tecnoldgicas, y prototipos funcionales
que permitan comprobar el mejgramiento de dichos procesos.

9. Que mediante la implementacion de este programa se
contribuye a impulsar el |nivel de productividad y
competitividad, articulandose |con el conocimiento y la
innovacién como motores del crecimiento, haciéndose
indispensables en la construccion de una sociedad sostenible
e incluyente.

10. Que segun acta de Comité de Gontratacion N.° 001 del 11 de

Enero de 2019, se expone I
convenio de Asociacién con €|
que permitan fomentar el us

tecnologia e innovacion (CTel) a través de programas que
permiten la participacion activa de los Rionegreros en
diferentes actividades, coniribllyendo en el desarrolio de

nuevas competencias que les
para el desarrollo competitivo d
del recurso humano®, el cual se

11. Que la administracién Municipal, nombré un comité evaluador
por la Resolucion 133 del 07 de|febrero de 2017, con el fin de

evaluar la propuesta, tarea

siguientes funcionarios y profesionales: Componente Técnico

necesidad de celebrar un
fin de “Generar estrategias
b y apropiacidn de ciencia,

permita adquirir capacidades
s la comunidad vy la formacion
aprobo en dicha sesién.

gue fue realizada por los

& NIT: 890907317-2 / Direcaion: Calle 49 Numero 50

/PBX : (57+4) 520 40 60 / Codigo
www.rionegro.gov.ca / Carreo efectrdi

Pagina 3 de 13

- 05 Rionegro - Antioquia Palacio Municipal
Postat: (ZIP CODE) 054040,
pico: alcaldia@rionegro.gov.co




. M‘W
ro

it
Tarea de Tados Atcaistia g Finoogre
DBepatianieis e hedigis

Subsecretario de Ciencia, Tecnologia e Innovacidén, el
Componente financiero el Subsecretaric Financiero y el
Componente Juridico la Subsecretaria de Contratacion.

12, Que el Decreto 092 de 2017 reglamenta la realizacién de
contratosi y convenios con las entidades sin animo de lucro,
estableciendo los requisitos y formalidades necesarias para
la celebracidn de estos convenios.

13. Que la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
elaboré los estudios previos, correspondientes al tramite que
debe seguirse para la seleccidn de entidades sin dnimo de
lucro establecidas en el Decreto 092 de 2017. En el mismo se
sefialaron los requisitos de participacion, las reglas para
preparar la presentacién de las ofertas, los requisitos de
gjecucion, las etapas para cumplir los procedimientos de
seleccién; los términos de las mismas, las causales de
rechazo y los métodos para adjudicar al mejor proponente.

14, Que el proceso de seleccién fue publicitado conforme o
dispone el Decreto 092 de 2017; la convocatoria publica se
publicé en las paginas web.

15. Que durante el tramite se observaron las etapas sefialadas
en el cronograma de actividades y se dio respuesta a las
observaciones presentadas a la convocatoria publica.

16.Que, en cumplimiento de la convocatoria publica, se
presentaron a participar en el proceso los siguientes

proponentes:
N  PROPONENTE DENTIDAD Fecha y hora
CORPORACION
ESTUDIANTES
f| UNIVERSITARIOS Y | 900032:185- ) 80012018
PROFESIONALES 33:14 P.M.
MARINILLA - CORUM
CCRPORACION
INCUBADORA DE
,| EMPRESAS DE BASE | 811.016.499- 31/01/2019
TECNOLOGICA DEL 3 10:35:18 A.M.
ORIENTE ANTIOQUERO
GENESIS

17.Que se ' realizaron las respectivas evaluaciones de
proponentes por cada uno de manera independiente.

18. Que el informe preliminar de evaluacién, dando cumplimiento
al Cronograma de la convocatoria publica se publics ef 04 de
Febrero de 2019 en www.colombiacompra.gov.co, el cuai se
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19.

20.

21,

22.

23.

le dio traslado a las_partes |interesadas, se presentaron
solicitudes de subsanacidon, por lo que acorde con el
cronograma el 06 de Febrero de 2019 se publicé el informe
de evaluacién definitivo y de seleccion a la empresa CORUM.

Que el arficulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia,
establece que “Ei Gobiemo, en los niveles nacional,
departamental, distrital, y municipal podra con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el
fin de impulsar programas y dctividades de interés puablico
acordes con el Plan Nacional|y los planes seccionales de
Desarrollo”,

Que la Corporacion Estudiantes Universitarios vy
Profesionales Marinilla - CORUM, es una organizacion sin
animo de lucro de derecho privado, dotada de patrimonio
propio, autonomia administrativa para cumplir con los fines
de interés plblico o social creada en junio de 2005, Por acta
del 02 de abrii de 2005 de la asamblea constitutiva,
registrado en camara de comercio bajo el nimero 7228 del
Libro 1 del regisiro de entidades sin animo de lucro el 28 de
junio de 2005, se inscribe: la constitucién de persona juridica
denominada Corporacion Estudiantes Universitarios y
Profesionales Marinilla CORU

Que los objetivos y actividades a cargo de CORUM son
conexos con los objetivos y funciones propias del Municipio
de Rionegro y con una finalidad de interés social y plblica
para el desarrollo del objeto del convenio propuesto.
Adicionalmente cuenta con una estructura administrativa que
le permite cumplir [os compronjisos y apottes que se deriven
de la ejecucién del convenio.

Que el presente convenio tiene cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N.§ 157 del 25 de enero de 2019
por valor de Novecientos cincuenta y dos millones ciento
ochenta y seis mil setecientos sesenta y cinco pesos
($952.186.765) expedido por| el Secretario de Hacienda
Municipal.

Que en el expediente contractual reposan los estudios y
documentos previos que permiten sefialar que este
corresponde a una contratacion directa con régimen especial,
documentos que podran ser consultados en el Centro de
Administracién Documental deg la Alcaldia de Rionegro; asi
mismo podrd consultarse este acto administrativo y lo
pertinente a través del Portal Jnico de Centratacion, pagina

rar, _crmreomewis
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24.Que no existiendo Inhabilidades o incompatibilidades que
puedan viciar el presente convenio de asociacion, es viable la
celebracion del mismo entre el Municipio de Rionegro y
CORUM en calidad de CONVENIENTE.

CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO

Generar estrategias que permitan fomentar el usc y apropiacion de
ciencia, tecnologia e innovacién (CTel) a través de programas que
permiten la participacion activa de los Rionegreros en diferentes
actividades, contribuyendo en el desarrolle de nuevas competencias
que les permita édquirir capacidades para el desarrolio competitivo
de la comunidad y la formacion del recurso humano.

CLAUSULA
SEGUNDA:
ALCANCE

Lograr el fortalecimiento de las competencias tecnoldgicas el uso y
apropiacion de la ciencia [a tecnologfa e innovacién y las TIC en la
poblacién a través de diferentes programas que permitan la
generacion de ‘oportunidades, en especial, las comunidades
vulnerables, las zonas rurales, ia mano de obra no calificada y los
emprendedores, : incentivando [a utilizacion del tiempo libre de
nuestros nifios y jévenes en procesos tecnoldgicos, que contribuyan
a hacer més facil, el bienestar econémico y social de la poblacién.

CLAUSULA
TERCERA
COMPROMISO DE
LAS PARTES

En el desarrolio del presente convenio, las partes se comprometen a:

1. Aportar experiencia y conocimiento en beneficio del cumplimiento
oportuno y eficiente del convenio

Cumplir cabalmente con el cronograma de acciones vy
actividades que se disefien para la ejecucion del convenio.

Hacer seguimiento y supervisar al cumplimiento de los resultados
esperados

Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos,
técnicos, materiales y presupuestales para la ejecucién del
objeto. ,

Disefiar los mecanismos juridicos, financieros, y operacionales
para el cumplimiento de las especificaciones técnicas.
Conformar un comité en coordinacién con la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y su grupo de trabajo, con el fin de dar
trazabilidad al convenio

Respetar el manual de imagen de cada una de las partes, dando
los créditos correspondientes al Municipic de RIONEGRO y el
CONVENIENTE", en los espacios comunicacionales, camparias
informativas, papeleria y produccion académicas y demas
procesos en los que se participe conjuntamente y que tengan
relacién con el presente convenio.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente
convenio y dela presente Convenio conjunta, que  garanticen su

2.
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CLAUSULA CUARTA:
COMPROMISOS DEL
MUNICIPIO

o AN

10.

1.

12.

13.

Verificar que la documentacion presentada por el conveniente
sea oportuna y cumpla con los requisitos legales.

Expedir el Registro Presupuestal.
Designar un Supervisor del conven
Ejercer el control sobre el cumpli

convenio, a través del supervisor d¢l convenio.
Verificar que los servicios cumplar con las condiciones técnicas

y de calidad exigidas.
Suministrar oportunamente la info

logistico y operativo que requiera el conveniente para el
cumplimiento de sus obligaciones g

Comunicar al conveniente por esc

las observaciones sobre la gjecucid
Dar respuesta oportuna a través ¢

las peticiones del conveniente.

Cancelar al conveniente oportunamente el valor del convenio en

la forma, plazos y condiciones que
verificacién del cumplimiento del o

Apoyar en forma permanente al tonveniente, en los aspectos
que sean de competencia de la administracion.

Prestar asistencia téchica, admini
para el desarrollo de los proyect
presente Convenio.

Con el recurso humano interdisciplinario disponible orientar la

ejecucion y desarrolio de
administrativos del programa en tog
Todas las demas que se encuent
qgue se desprendan de la natural
desarrollo. )

0.
iento de las obligaciones del

acién necesaria y el apoyo

ontractuales.

rito con la debida oportunidad
n del convenio.

el Supervisor del Convenic a

se indican en el mismo, previa
jefo contractual.

trativa y financiera necesaria
0s y programas objeto de la

los lineamientos técnicos
jos sus componentes.
ren en el convenio y aqueilas

eza del mismo y su correcto

CLAUSULA QUINTA:
COMPROMISOS DEL
CONVENIENTE

COMPROMISOS GENERALES

1. Cumplir con el objeto del

especificaciones técnicas minimas descritas en los pliegos de
en la propuesta presentada, la
cual para todos los efectos forma parte integral del presente

condiciones, fichas técnicas y
convenio,

del presente convenio.
Obrar con lealtad y buena

contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo

establecido en la Ley 80 de 1
Decretos Reglamentarios.

Suscribir el acta de inicio, Actg
las modificaciones a las que hy

Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos

presente convenio y las

fe en las distintas efapas

993, Ley 1150 de 2007 y sus

de Liquidacion del convenio y
biera lugar.
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COMPROMISOSIESPECIFICOS

1.

2.

Realizar los actos nhecesarios y tomar las medidas
conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contractuales y la ejecucién del convenio,

El CONVENIENTE asumirda el pago los impuestos,
gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier
género gue establezcan las leyes colombianas.

El CONVENIENTE debera aportar certificacion expedida por
el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de la ley o por el Representante Legal del
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y
riesgos profesionales), y aportes a Jla Cajas de
Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e
ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligacidn que debera
adjuntarse al informe del interventor y deberé ser verificada
por este. |

Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion del
convenio das variaciones que se presenten al régimen de
imposicion por IVA u otras cargas tributarias en atencién a los
bienes o servicios coniratados o al régimen fributario del
conveniente,

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la
informacién que conozca por causa o con ocasion del
convenio de prestacion de servicios

Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto
contractual (tratamiento de datos, derechos de autor, marcas
y patentes.

Realizar los aportes establecides en la oferta sconémica para
la ejecucion del convenio.

Ejecutar el objeto del convenio, de acuerdo con lo establecido
en las especificaciones técnicas y en la propuesta.

Destinar los recursos aportados por el Municipio
exclusivamente para el desarrollo del objeto del presente
convenio. |

Suministrar el personal adecuado con experiencia para la
ejecucion de las actividades previstas en el convenio.
Presentar iinformes mensuales sobre el desarrollo de las
actividades y etapas del proyecto.

Destinar una cuenta bancaria donde se manejaran los
recursos aporiades por el Municipio en el desarrollo de este
convenio. © .

CLAUSULA SEXTA:
PLAZO

Once (11) meses, contados a partir del acta de inicio sin exceder el

20 de diciembre de 20109.

-é( ¥ s [ OS5
S 3
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 CLAUSULA
SEPTIMA: VALOR
DEL CONVENIO

Valor total: Mil doscientos setenta y dos millones treinta y seis mil
setecientos sesenta y cinco pesos ($1.272.036.765).

Aporte del Municipio: Novecientos cincuenta y dos millones ciento

ochenta y seis mil setecientos sesenta
en dinero.

Aporte CORUM: la suma de Trescientos diecinueve miliones

ochocientos cincuenta mil pesos ($3

valor de veinte millones de pesos ($20.000.000) es en dinero y el
valor de doscientos noventa y nueve millones ochocientos cincuenta

mil pesos ($299.850.000) en especie

y cinco pesos ($952.186.765)

19.850.000) de los cuales el

CLAUSULA OCTAVA:
FORMA DE
DESEMBOLSO

Se realizara un pago inicial del 20% para la puesta en marcha de las
conveniente debera presentar

actividades, para [o cual el
cronograma de actividades y plan de

convenio, y ser avalado por el supervisor de este.

El 80% restante se realizaran mediante desembolsos de acuerdo
con el cumplimiento parcial de las actividades y Ia verificacion de los

resultados esperados en cumplimiento

las especificaciones técnicas, previo visto bueno de [a supervision.
A cada uno de los pagos se le realizara un descuento por concepto

de Estampillas e impuestos.
El proponente debera contar con una

el convenio, donde se consignaran los aportes del municipio y del

Conveniente.

trabajo para el desarrollo del

de las etapas establecidas en

cuenta bancaria especial para

CLAUSULA NOVENA:
AUTONOMIA
ADMINISTRATIVAY
AUSENCIA DE
RELACION LABORAL

Si para la ejecucion del objeto del con

algtn tipo de vinculacion laboral de personal por parte de CORUM
las personas contratadas no se entenderan vinculadas laboralmente

con el municipio de Rionegro.

venio fuera necesario celebrar

CLAUSULA DECIMA.
SUPERVISION

La supervisién del presente convenio gstara a cargo del Municipio de
Rionegro quien, como Entidad Contratante, ejercera el control y la
vigilancia de la ejecucion del objeto contractual a través de la
Secretaria de Desarrollo Econdmicg- Subsecretarfa de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn, Las obligaciones de la supervisién deberan

sujetarse a lo dispuesto en los articulo

2011, vy los procedimientos establecidos en el

Contratacion del municipio y teng
compromisos:

Las obligaciones del supervisor seran:

1. Formular por escrito las recomendaciones t observaciones
tendientes a la debida ejecucion del convenio y realizar ios

5 82,83y 84 de la Ley 1474 de
Manual de
Ird a carge los siguientes
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informes de supervisién parcial y final.

2. Elaborar ila certificacion de cumplimiento y/o recibo a
satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al
pago correspondiente.

3. Verificar el cumplimiento por parte del conveniente de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pension, y los pagos
de parafiscales en caso de ser procedente.

4, Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pdlizas por
parte deliconveniente que se designe para la ejecucién y
desarrollo:del objeto del convenio.

5. Impulsar el trémite del pago a favor de! conveniente en los
términos establecidos para tales efectos.

6. Informar .oportunamente sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucién del convenio.

7. Elaborar iy presentar periédicamente informes sobre la

ejecucion :del convenio, suscribir las diferentes actas a que
haya lugar y proceder a la liquidacion del convenio acorde
con lo sefialado en el mismo y a falta de estipulaciones, se
acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
y demas normas que modifiquen o complementen la materia.

8. Informar por escrito al Municipioc de Rionegro, sobre los
hechos o! circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion, tipificados como conductas punibles o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
convenio.. O cuando efectivamente tal incumplimiento se
presente. '

8. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al
convenio cuando sea procedente.

10. Realizar e| Acta de recibo y de Liquidacién del convenio, con
todas sus especificaciones y requerimientos.

11.  Tener contacto constante y directo con las partes del
convenio y servir de enlace y medio de comunicacién entre
las mismas,

12, Vigilar que los compromisos que se ejecuten se hagan hasta

la concurrencia del valor convenido, exclusivamente.

Eiaborar las actas de pago correspondientes al convenio, con

los informes de supervision pertinentes

14.  Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP y rendicitn
en la plataforma gestion transparente (de acuerde a la
normatividad vigente), de todos los documentos inherentes al
contrato.

PARAGRAFG PFI?.IMERO. El Supervisor, si esto fuese necesario,

informara a la Secretaria General acerca del incumplimiento en Ia

ejecucion del objeto del presente convenio.

s
w
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CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: CESION
DEL CONVENIO

EL CONVENIENTE no podra ceder a terceros el presente
CONVENIO, ni los derechos y obligaciones que del mismo se
derivan, sin previa y expresa autorizacion por parte del municipio de
Rionegro. En el evento de que el runicipio autorice la cesion,
respondera solidariamente con el cesionario de los compromisos
derivados del presente. EL. MUNICIPIO por su parte se reserva la
facultad de ceder los derechos Yy | obligaciones derivados del
CONVENIO, sin gque tenga que mediar autorizacién de EL
CONVENIENTE

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA:
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Para los efectos de los articulos 8 y |9 de la Ley 80 de 1993, EL
CONVENIENTE teniendo conocimiento de las inhabilidades e
incompatibilidades para contratar de| que tratan las obligaciones
legales citadas y de las responsabilidades de que tratan los articulos
26, numeral 7, 44 y 52 de la misma ngrma, declaran por el presente
documento, bajo gravedad de juramento no encontrarse incursos en
ninguna de tales inhabilidades e incomrtatibilidades.

CLAUSULA DECIMA
TERCERA: CONTROL
A LA EVASION DE
LOS RECURSOS
PARAFISCALES

Las partes manifiestan bajo gravedad de juramento que han
cumplido y continuaran cumpliendo |con sus obligaciones a los
sistemas de seguridad social en salud y pensiones, parafiscales y
riesgos laborales.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA:
INDEMNIDAD

EL CONVENIENTE sera responsable por todos los dafios que
ocasione al Municipio o terceros por motivo de la ejecucion del
objeto del presente, asf las cosas, BL CONVENIENTE mantendra
indemne al Municipio de cualquier tipo de reclamo o demanda y en
general de cualquier accién legal a que pueda verse sometida,
incluyendo reclamaciones o demandas por incumplimiento de
obligaciones laborales en los térmings establecidos en el presente
convenio.

En consecuencia cualquier costo en que incurra el Municipio para la
defensa de sus intereses o que deba cancelar como consecuencia
de la situaciones derivadas del presente acuerdo o por cualquier otra |-
derivada del incumplimiento de| las obligaciones de EL
CONVENIENTE por las sumas que fenga que pagar en virtud de
dicha condena y cobrar ademas cualquier perjuicio adicional que les
sea causado, incluidas las costas judiciales o extra judiciales que
demanden la solucidn de la controv%sia, reclamacion o demanda;
las anteriores obligaciones estaran vigentes mas alla del término de
gjecucion y vigencia del CONVENIO, es decir durante todo el tiempo
en que el Municipio pueda ser requerido, demandado o reclamado,
con ocasion de la ejecucion del objeto, sin limitar a términos
prescriptivos o de caducidad de la accion.
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CLAUSULA DECIMA
QUINTA: SOLUCION
DE
CONTROVERSIAS

Las partes en aras de solucionar en forma 4gil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucién del presente
convenio, acudiran a los mecanismos de solucién previstos en Ja
Ley, tales como la conciliacién amigable, composicion y transaccion,

CLAUSULA DECIMA
SEXTA:
SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso foriuitc debidamente
comprobados, se podra suspender temporalmente la ejecucion del
presente CONVENIO de comtin acuerdo entre [as partes, mediante
la suscripcion de unh acta en la que conste la causa de la misma.

El término de la suspensién no serd computable para efectos del
plazo ni dard derechos a exigir indemnizacién alguna ni a reclamar
gastos diferentesia los causados a la fecha de la suspension.

CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA;
LIQUIDACIO!

De conformidad icon el Articulo 11 de la Ley 1150, las partes
dispondran de cuatro (4) meses para liquidar el presente CONVENIO
de mutuo acuerdo, contados a partir de la fecha de terminacién del
plazo previsto para la ejecucion. En el evento de no llegar a un
acuerdo, el Municipio tendra la facultad de liquidar unitateralmente g
CONVENIO dentro de los dos (2) meses siguientes a la fecha de
vencimiento del plazo establecido para la liquidacion bilateral.

CLAUSULA DECIMA

El convenio podra darse por terminado por la ocurrencia de alguna
de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo pactado;

2. Por gjecucién del objeto del convenio Y que se defina que no se

OCTAVA: requiere continuidad;
TERMINACION DEL | 3. Por el incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
CONVENIO partes gue intervienen;
4. Por fuerza mayor o caso foriuito que impidan la ejecucion del
convenio;
5. Por mutuo acuerdo entre las partes.
Se establecen los siguientes entendimientos mutuos:
CLAUSULA DECIMA | 1. EI presente convenio no origina una nueva persona juridica;
NOVENA: 2. La suscripcién del presente convenio no genera solidaridad y las
ENTENDIMIENTOS | responsabilidades seran individuales de cada una de |as partes;
MUTUOS 3. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este
convenio. .
CLAUSULA Al presente convenio se les aplica las clausulas excepcionales de los
VIGESIMA articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993,
CLAUSULAS '
EXCEPCIONALES :
El Conveniente otorgard a favor del Municipic de Rionegroc una
CLAUSULA garantia Unica que ampare:

VIGESIMA PRIMERA:

GARANTIAS

1. Cumplimieinto de las obligaciones surgidas del contrato
estatal: Por el 20% del valor total del convenio y vigencia
igual al Plazo del convenio més seis (6) meses.

o (B
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2, Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales: Por el 10% del valor|total del convenic y vigencia
igual al plazo del convenio mas {res (3) afios.

3. Calidad del Servicio: Por el 10% del valor total def convenio y
vigencia igual al plazo del convenio mas seis (6) meses.

4, Responsabilidad Civil Extracontractual: Por 200 SMMLV y
vigencia igual al plazo del convenio de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 |de 2015 y una vigencia igual
al plazo, incluyendo como beneficiario / asegurado al
Municipio de Rionegro.

CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA | El objeto del presente convenio se gjecutard en el municipio de
LUGAR DE Rionegro
EJECUCION
CLAUSULA El presente CONVENIO se perfecciona con la suscripcién de las

VIGESIMA TERCERA | partes.
PERFECCIONAMIENTOQ | Para su ejecucion se requiere aprobacion de garantias, el Registro
Y EJECUCION presupuestal y suscripcién del acta de inicio.

_CLAUSULA El presente CONTRATO v los actos previos seran publicados en el
VIGESIMA CUARTA | SECOP I, de conformidad con el Decreto 092 de 2017 y regla del
PUBLICACION Articulo 2.2.1.1,1.7.1. del Decreto 1082|de 2015
Para todos los efectos legales se entienden incorporados al presente
convenio de Asociacion:
a) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
CLAUSULA b) Estudios previos y sus anexos.
VIGESIMA CUARTA [c) La convocatoria publica y demas documentos
d) Propuesta presentada por CORUM
e) Todos los demds documentos que se suscriban durante Ila
ejecucién convenio

En constancia se firma a el -
0§ FEB 2019 . o
-
. E&“'f“" cogy ‘E* o
Por el Municipio Por CORUM Lﬂ‘lm jm 2 i
QU Bk
DANIELA TORRES VALENCIA AL DRO GIRALDO QUINTERO
Secretaria de Desarrollo Econdmico Representante legal
CORUM
Proyecto: Nataly Vargas Valencia/ Profesional Universitario_____
Aprobé: Cristel Jaramillo Alvarez/ Subsecretaria de Contratacion _____
Pé4gina 13 de 13

“ NIT: 850007317-2 / Direccion: Calle 49 Numero 50{- 05 Rionegro ~ Antioquia Palagic Municipal
) / PBX : {[57+4) 520 40 60 / Codigo Postel: ZIP CODE) 054040,
www.rionegro.gov.eo / Correo electronico: alcaldia@rionegro.gov.co




