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CONTRATO » ggyﬁfgé 2022.10.08.030.285 |
CONVENIO . i - fo: 2022
0 SUSCRIPCION: Fecha Dia: 27 Mes: 01 Afio: 2022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LOS PROGRANMAS DE ATENCION A PERSONAS

CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES Y/O DISCAPACIDAD DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL
UAI- ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE LA CEJA.

DEPENDENCIA CONTRATANTE /
ASOCIADA:

Secretaria de Educacion

NOMBRE: , Maria Alejandra Echeverri Osorio.

CONTRATISTA / ASOCIADCO

CEDULAY/
NIT 1.040.045.786

VALOR INICIAL [$]:

$39.401.208 (Treinta y nueve millones cuatrocientos un mil doscientos
ocho pesos )

PLAZO:

330 dias (11 Meses)

IDENTIFICACION DEL
PROCESO EN SECOP:

2022.10.08.030.285 - SECOPI|

1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Periodo de Cobro: Del 27 de mayo

al 26 de junio de 2022

2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

Registro Presupuestal;

N® 477 Fecha: Dia: 25 Mes: 01 Aflo: 2022

Requiere Pdlizas de Garantias {*)

SENO X Fecha: Dia: Mes: Afio:

Fecha de inicio {*):

{*) Debe ser la misma de la fecha del acta | Fecha: Dia: 27 Mes: 01 Afio: 2022

de inicio

Duracion total del contrato:

330 dias (11 meses)

Fecha de terminacidn del contrato:

Fecha: Dia: 26 Mes: 12 Ano: 2022

2.1. PRORROGAS

Contrato adicional No:

Tiempo (dias calendario)

1

2

Fecha de terminacion del contrato de
con la prorroga:

acuerdo
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2.2. ADICIONES
Conirato adicional No:
1
2
Valor total del contrato
2.3. SUSPENSIONES
Contrato adicional No: Tiempo {(dias calendaric)
2.4, REANUDACIONES
Fecha reanudacion: Plazo pendiente para ejecutar (dias calendario):
1
2
El contrato estipul6 pago de anticipo: Sk: NC: X
Ei contrato estipuld pago anticipado: si: NO: X
[ Cuenta | Corriente [ [Anorros | X| Namero Cuenta:02300000255 | Banco: Bancolombia

E{ interventor deberd anexar jos siguientes documentos de programacion y seguimienic del anticipo:

Plan de inversion del Formato control de Congciliacién
anticipo/Modificacion al plan seguimiento anticipo bancaria

de inversion

Exiracios bancarios Certificacién bancaria sobre rendimientos financieros

3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

1, Valor Contralo:

$39.401.208

7 Valor Cofinanciacion (Para conveniosy.

3

3. Malor Anticipo o Pago anticipado.

g

4. valor Pago (Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro preseniada por

$3.581.928
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el Contratisia)
2.3.2.02.02.009.031 Fortalecimiento &reas de gestion educativa y social
{Programa de rehabilitacion fisica y mental) $3.581.928

5. Valor gjecuci6n del contrato a la fecha del informe (Debe serigual a los valores ds

las facturas o cuentas de cobro presentadas por el Contratista, més sl anticipo si lo $17.9098.640
hubol. .
3.1 RENDIMIENTOS
E! contrato o convenio generd rendimientos: Sl NO
Periodo de generacion | Valor de rendimienios (8) | Fecha de consignacion Anexa recibo (SI/NO)
de rendimientos {Fecha de rendimientos
de inicio-Fecha de corie)

4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

4.1. PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y
APORTES PARAFISCALES

£l supervisor y/o interventor verifico el cumplimiento por parte del Contratisia de sus Si NO

obligaciones frente a los aportes al sistema integral de seguridad social y apories A

parafiscales y su correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber  No. Planilla;

sido colizadas, de conformidad con fa normativa vigente 55857254
Mayo

Se revisé certificado firmado por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal de _Nombre de ST T NG

faentidad) ___ segin el cual, ésta tiene afiliados a fodos los empleados al Sistema general
de Seguridad Social y Aporfes parafiscales, encontrandose a paz y salvo por estos N
conceplos a Ia fecha de presentacitn de la factura de cobro, =

4.2. VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES S| LAS TIENE

El interventor/supervisor verificé el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus Si NO
obligaciones frente a la pdliza de anticipo, Cumplimiento, Responsabilidad Civil Contractual,
Prestaciones Sociales y Calidad.

Las Garantias se encueniran suscritas a favor del municipio por todo el Contrato, Fi {Margue X)
Supervisor revisé y confirmd la suscripcién de éstas, las cuales hacen parte de la carpeta def
Contraio.
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5. COMPONENTE TECNICO

5.1. ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO

PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO Y/O CONVENIO

45.45%

TRANSCRIBIR

Descripoion de la ejecucion actual def Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades.

N® | Actividades u obligaciones

Tareas desarroiladas en el periodo de Pago
(Tareas realizadas relacionadas con ias actividades)

Realizar acompafiamiento en la evaluacion e
intervencién en lo que comprende [0S
desérdenes y alteraciones de  la
comunicacién (lenguaje, audicién, voz, habla
y deglucién) de una forma oporiuna y
eficiente para el desarrolio integral de la
poblacién atendida en la Unidad de Atencidn
Integral  (UAID Prograraa  Desarrolio
Humano, en el programa Apoyo a la
inclusién educativa; el cual se ejecuia en 1as
instituciones educativas, Centros Educativos
Rurales CER, y a beneficiarios de Comfama
en Colegios del Municipio de La Ceja del
tambo.

ey

Durante el periodo, la profesional realizé
intervenciones mediante estrategias presenciales a
estudiantes pertenecientes al programa Desarrolio
Humano especificamente el grupo de Desarrollo de
Habilidades 1, Personalizado y Proyecto de
Fonoaudiologia, ademas del Programa Apoyo a la
Inclusién Escolar, por medio de aciividades
pedagogicas realizadas semanalmente en cada
institucion Educativa y Centros Educativos Rurales

identificar y remitir a los usuarios de los
diferentes programas de la Unidad de
Atencidon Integral (UAl) que requieran
rehabilitacién muscular, laringea, facial y orai
a las entidades competentes para activacion
de la ruta de atencion en el sistema de
salud.

3+

Para este periodo, la profesional no tuvo la
necesidad de realizar remisiones terapéuticas de
ningtn estudiante.

Realizar actividades que vayan acordes a
los procesos pedagogicos d2 cada persona
3 | atendida en la Unidad de Atencion Integral
(UAl) y en las instituciones publicas del
municipio de La Ceja.

La contratista durante el periodo , realiz6 actividades
mediante la atencion pedagdgica para cada grupo
de las Instituciones Educativas publicas y privadas
del Municipio de La Ceja, que requerian
intervencién en el area del lenguaje comprensivo, y
expresivo, procesos lecio escriturales, ademés de
habilidades metalinglisticas, y habilidades
comunicativas: grupo de Desarrollo Humano de la
UAI (Desarrolio de habilidades 1y Personalizado), a
los cuales realiz6 intervenciones pedagogicas,
ademas de estimulacion auditiva y senso-perceptiva.
Ei total de los estudiantes atendidos en el Frograma
Apoyo a la Inclusion son (48 estudiantes de la
Institucién Educativa La Paz, 11 estudiantes de la
Institucion Educativa Maria Josefa Marulanda, 18
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estudiantes de la Institucion Educativa Justo Pastor
Mejia, 14 estudiantes de la Institucion Educativa
Concejo Municipal, 13 estudiantes de la Institucion
Bernardo Uribe Londofio, 8 estudiantes del C.ER
Fatima, 5 estudiantes de la institucién Educativa
Juan de Dios Arénzazu, 2 estudiantes del Colegio
Marfa Auxiliadora, 2 estudiantes del Colegio
Recrearte, 4 estudiantes de la Institucién Educativa
Baltazar Salazar, 2 estudiantes del C.E.R Piedras v
8 estudiantes de diversos Centros de Desarrolio
Infantil). Objetivos que enfoctd a grafo motricidad,
conciencia fonoldgica, reconocimiento de fonemas,
reconocimiento fonema - grafema, coédigo lecto-
escrito, comprensién lectora (habilidades
metalingiiisticas). Ademés, desde el drea de
Fonoaudiologia la profesional apoy6 en la atencidn
del grupo Desarrollo de Habilidades 1, atenciones
enfocadas en  mantener  sus  habilidades
comunicativas y pragmaticas mediante el “Proyecto
de Fonogudiologia”.

Desarrollar actividades asistenciales de
promocion,  prevencién,  administracion,
4 | investigacion, en todo el tema relacionado
con los desérdenes y alteraciones de la
comunicacion

Durante sl periodo |, la profesional en fonoaudiologia
realizé actividades interdisciplinarias a los nifios vy
jibvenes del programa de Apoyo a la Inclusion
Escolar y Desarrolio Humano medianie atenciones
pedagoégicas encaminadas al fortalecimiento de las
habilidades comunicativas, dificultades a nivel de la
lectoescritura vy a nivel del lenguaje.

Apoyar en la implementacion de programas
de apoyo pedagodgico en fonoaudiologia,
haciendo uso de estrategias orientadas al
5 | desarrollo de los procesos de aprendizaje de
las personas atendidas por la Unidad de
Atencion integral (UAID)

Durante el periodo la contratista apoyd en la
implementacion de programas de apoyo pedagdgico
segun las necesidades especificas y particulares de
cada una de las personas atendidas, teniendo en
cuenta la edad vy las dificultades presentadas en &l
proceso de intervencion. Asi mismo, realizod
atenciones presenciales, cada una con estrategias
especificas tendientes a forialecer la capacidad
comunicativa por medio de un plan de accion
orientado 2 padres de familia, docenies vy
estudiantes de las Instituciones Educativas vy
Centros Educativos Rurales, v usuarios
pertenecientes al programa Desarrollo Humano.

Apoyar en la atencion pedagdgica articulado
% | con el equipo interdisciplinario, a nivel de las
etapas del lenguaje (fonologica) en la

Durante el periodo, ia fonoaudibloga generd
atenciones articuladas de apoyd pedagdgico con
cada unc de los eniaces de las instiluciones







INFORME DE ACTIVIDADES
INFORMACION DEL CONTRATO

Contratista MARIA ALEJANDRA ECHEVERRI OSORIO

identificacién 1.040.045.786

Contrato No. 2022.10.08.030.285 - SECOP I

Objeto Prestacion de servicios profesionales para los programas de

atencion a personas con necesidades educativas especiales y/o
discapacidad de la unidad de atencion integral UAI- adscrita a la
secretaria de educacion del municipio de la ceja.

Periodo del informe

Del 27 de mayo al 26 de junio de 2022 -

Realizar acompafiamiento en la evaluacién e intervencion en lo que comprende
los desordenes y alteraciones de la comunicacién (lenguaje, audicion, voz, habla
y deglucién) de una forma oportuna y eficiente para el desarrollo integral de la
poblacién atendida en la unidad de atencidn integral (UAI) : Programa Desarrollo
Humano, en el programa Apoyo a la inclusion educativa; el cual se ejecuta en las
instituciones educativas, Centros educativos rurales y a beneficiarios de
Comfama en Colegios del Municipio de La Ceja del tambo.

Para este periodo realicé intervenciones mediante estrategias presenciales a
estudiantes pertenecientes al programa Desarrollo Humano, especificamente el
grupo de Desarrollo de Habilidades 1, Personalizado y Proyecto de
Fonoaudiologia, ademas del Programa Apoyo a la Inclusion Escolar, por medio
de actividades pedagbgicas realizadas semanalmente en cada institucion
Educativa y Ceniros Educativos Rurales.

i i s i
% S s
ETR RN, SRR

Intervenciones presenciales los dias lunes, martes, miércoles, jueves y
viernes de 8:00 am a 5:30pm en las diferentes Instituciones y Centros
Educativos Rurales del Municipio de La Ceja, y los dias lunes de 8:00 am a
11:30 am en fa UAL







La Ceja del Tambo, Junio de 2022° CUENTA DE COBRO No. 005

EL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO
NIT 890.981.207-5

DEBE A:
NOMBRE CONTRATISTA: MARIA ALEJANDRA ECHEVERRI OSORIO
NUMERO DE IDENTIFICACION 1.040.045.786
N° CONVENIO O CONTRATO: 2022.10.08.030.285 - SECOPH

Prestacién de servicios profesionales para los
programas de atencién a personas con
. necesidades educativas especiales v/o
OBJETS DEL GONTRAFD: discapacidad de la unidad de atencién integral
UAI- adscrita a la secretaria de educacién del
municipio de la ceja.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 39.401.208

PLAZO DE EJECUCION: 11 MESES

PERIODICIDAD DEL PAGO: MENSUAL

PERIODO A PAGAR: Del 27 de mayo al 26 de junio del 2022

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACION

NOMBRE DEL INTERVENTOR SARA PATRICIA CARMONA CARDONA
$3.581.928 .

VALOR DE LA CUENTA DE COBRO

Recibido v Vo. Bo.

:

AA A i R ; A ey
Ii= Blprandra Echevern O- el /
MARIAALEJANDRA ECHEVERRIO . SARMATR!C!A CARMONA CARDONA
C.C. 1.040.045.786 Profesional Universitariz

Direccién: CARRERA 22 NUMERO 21-64 C.C: 39.182.212
Correo: Mariaeo0514@gmail.com






DECLARACION JURAMENTADA
Municipio de La Ceja, junio de 2022

Sefiores
MUNICIPIO DE LA CEJA

Asunto: Declaracion Juramentada para disminuir la base gravable de la retencidn en la fuente por
renta.

De manera atenta, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 4, paragrafo 1 del decreto nacional 2271 del
2009, presento solicitud para disminuir la base de retencion en la fuente con los aportes que reaiizo al sistema
de seguridad social por el contrato No 2022.10.08.030.285 suscrito el 27 de enero del 2022.

Para tal efecto de manera libre y esponténea certifico bajo gravedad de juramento que

a) Los documentos soportes del page de aportes obligatorios al sistemna de seguridad social

corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia del pago sujeto de retencion.

b) Elvalor a disminuir de la base de retencién en la fuente corresponde al periodo que origina el pago
del 27/05/2022 al 26/06/2022

¢) Los aportes realizados al sistema de seguridad social seglin planilla Nro. 55857254 |a cual adjunto,
corresponde a este contrato.

d) El monto para disminuir la base de retencién en la fuente por concepto de Salud, Pensién y ARL,

CONCEPTO VALOR
Salud $179.100 *
Pension $229.300 ¢
ARL $7.500
Total $415.800
Ademas certifico bajo gravedad de juramento que Si NO_ X he contratado o vinculado para el

desarrollo de mi actividad dos o mas trabajadores o contratistas durante por lo menos 90 dias continuos o
discontinuos, segin articulo 340 del E-T. Lo anterior en la aplicacion del paragrafo 2 del articulo 383 del
estatuto tributario.

NOMBRES Y APELLIDOS: MARIA ALEJANDRA ECHEVERRI OSORIO

ViK% § - y
FIRMA: VE“ AYL@TOM&{G* &d&'\(;\/&m O-
C.C :1.040.045.786 |
Email.  Mariaeo0514@agmail.com
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