Cormtaris de Sud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E CODIGO: AP-IA-FT-014
SuboidIntegrada de Servicios de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION ] VERSIN: 03

’- i FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-27
Centro Oriente ES.E.

R R R S IR 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO _

PS 3340 Proceso que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 105 Servicio al que pertenece: URGENCIAS

: X 2022 Unidad 2 Ia que pertencce: UMHES JORGE ELIECER GAITAN
Nombre del Contratista: [SONIA ALEJANDRA CASALLAS PRIETO | cc[1.013.632.980 | @ [BOGOTA D.C ]

Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacion incial: | 2022-04-30 ] Valor Mensual: [§ 7.341.840 Valor a cobrar: |S 9.177.300 |

VALOR FECHA DE | MES DE CUENTA DE- LORPAGO S FRCHA DE
~ ADICION INICIO i CION |- CTA|  COBRO

S 2.838.000 | 1383 | 1053032 | 10/0572022

cor | VALORA PAGAR |

SAT 18 SOCIA: e
! | _|FEBRERO $ 5.544.000 S B0S.600 56396787 - 56581530 | 7/02/2022
2 3 5.778.300 1697 | 11/05/2022 31/05/2022 |2 [MARZO $ 6.138.000 686.200 57162670 2/03/2022
3 $ 17.470.860 0 1/06/2022 15/06/2022 3 |ABRIL § 5.742.000 759,700 57852319 31/03/2022
4 4

50 0 16/06/2022 15/08/2022 | 4 IMAYO $ 6.798.000 71600 58661603 6/05/2022
S50 1] 5 IMAYO EXTRA |§ 2.379.300 710.600 58661603 6/05/2022
& 6 |JUNIO 5 9.177.300 5 841,300 59469565 7/06/2022
7 7
¥ 8 5
VALOR INICIAL VALOR TOTAL 5 v i
Resumen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO | l‘AGOb RIL\ I.\l:los : SALDO DEL (.‘(INTRATFJ |

contrale

5 21.384.000 § 47.471.160 § 35.778.600 5 11.692.560

2, INFORME I)l" .l\C'Tl\fID.»\[I 'S REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DI!.L OBJETO I'Jl"[, CONTRATO

T . o

BJETO DEL CONTRATO Pl

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CO\'-O MEDICO GENERAL PARJ\ DESARROI LAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRLD 1NTEGR=\DA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE ES E

Relacidn de actividades para el prriodl.J: Desde: @22-06-“1 I Ilast:l: 2022-06-30

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
.\L’II\'IDADBS DESARROLLADOS EN EL PERIODO }:N CUMI’LIMIENTO *
DE CADA OBL]GACI('N -

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
. (Las estipuladas en la minuta):

PRODUCTO O EVIDENCIA

ait)

Realizor las actividades, procedioi liagnosticos v Lermpeuticos Je, Ios dentro del plan de  [Realbee Las activida "x. i

¥ lerap | o o bel plan de be st Registro de histogia clinica en el apheativo Dhnamca
maane di s especialidad, de una manera oporling ¥ pertiienle ¥ expecialidad, de una manc opoftisna ¥ pertiente Crerenceal
Eriedar s atencion en sabud bascander los mepoves estindares de oportunidad, imegndad, suficienca, | Brindé una atencidn en salud buscaisdn Tos mej tandares de uf icad, i dadl, i dady  |Registro de historia clinica e ef aplicativo Dinansica
otiniidad v pertinencia, e wn anibiente de atencion porsenalizada v i zds 1 . en un ambiente de alencion personalizada v humanizada Gereneial.

Frestar sus servicins L 9 b L aui L b e In
Tk, estructurn aiganica regl I ., Macnicers, ¥ | e
- |1as directyices matitucsonales

R, i 3 . g
RI, e, Treste mis servicios svisienclales respetando la aulononia instituconal de la SUBRED, su vision, muision, extructurs | Regutro de histona clinsea en el aplicativo Dinanics

ofgdnica regl, L ! , Lecticos, ficom v abiserpl 5 s st i il UGerencial

Healizas los sctividades segim bas necesidades de b subrad dando coberiuns cn tidas Las unidades en | Realsod las actvidades sepin los necesidades de la subred .J.uuln cobertur ¢n todkas los unadades en donde se oferta el | Hegistro de historia clineca en el aplecative Dituanica
donde se oferta of servicio v ses requerido SCTVICHY ¥ Sea Tequenido Gietencinl

| Informar al paciente y s lamihia sobre lromdsn cliniea, plan de manego, atencion v lnfoning al paciente ¥ sl sobre ta comdicaon climea, plan de manein, atencion ¥ recomendaciones de egreso
rovomendbaciones de egresa, conocer ef grado de satiafaecion sobie Je servicis prestadis v resolver conoer el grado de salisfacaon sobre los servicios prestados v resalver igquuctudes relacionslas el process de
inguictudes relaconadas cén el prceso de alencion alencidn

Hegistro de historia chinsca en el aplicative Dinaniies
Crerencial )

A Llevar registro Je Las activadades, jrocal e sl counas e actualicadon low | Lievé registo de Las sctivididis, procedimnsentos ¢ intervenciones, mantuve actualizados los mlnnes estsdisticos

= Hegistro de bistoria climecn en el apheativo Dinamsea
ntorines estadisticen delinsdos por Lo matilicion ¥ edos aquellos negistros necesanos para el definsdos por la institucion ¥ todos agqucllos registros necesmies ars ¢l cumplimiento de los procesos de contos y ¥

[eumpluniento de los procesas di costos v Tacturacsin lscturacin Grerencanl
Respetar boa devochus del pacente, cumphir el codigo de etica medicn v las dispossciones legales Tewpete los derechon del paciente, cumpli ef eadign de etica mediea v las disposciones legales pertinentes propias Je | Registro de histona clinsen en el aplicativo Dinsmica
pertinenies propas de bos servicion en donde se preste b alencion los servicios en donde se preste La atenaian Gerencial.

Realizar el seguimiento y coatrol o pacicites en Jos que s reguicta si pasbicipacon ¢ it HKeale el segumiento ¥ comrol a pacientes en bos gue se roquirid i participacion e unpart] mstrucesones al equipo de | Registro de lastona clina en ol aplicativo Dinamica
| mstrucciones al equipo de satud sobre los procedunicntes ordenados salud sobre los procedimientos ondenadios Cierencial

: [uml:r wonceplin mn-!lum que ae e Fequieran, realizar restmenes Je listoria clinica, epicrisis uolgos [t conceplos mdicos que se me pegianem, realice resianen de histonas clinkcu, epicrisia ¥ otros documentos Reistro de histona clinica en ¢l aplicative Dinasics
o v e sen wolicitads les o s Lrat que fueron solicitad Oerencial
| Diligeneaas en forna completa, opostuna, sistematizada y legible {on lon casos en que s¢ prescaten Inligencsd en furma complela, oportins, sistematizada y legible (en los casos en que se presenturen Tallas del sistema)
| fallas del sistena, los formatios) B Tas historias clinicas, consenlimicnts ifoanado, reportes de estidios| Jos fommatos de las histonias clinicas, consentimients mivemade, epores de estudios ¥ demas registrod propios de mi | Registio de histora <linica de fornia niiial cis dos
v dends regidros propacs de su actuar, de scucrdo a lo establecida e b nosmatividad vigente, Jos atuar, de scuerdo n ko establecido en La nonnatividad vagente, los procedimsenton de ailibonia v denss ditearices lomnalos respoctives que pusteriomvate [icron cargados
procedimientos de awlitoria v demas Jinalirnices relacioriadas con ¢l mungio de historias clinicas v relacionmdis con ¢l s de historing clinkeas ¥ respaldindo lidas las pclusciones realirdas al paciente con iy |en el aplicativo Dinainiea Gerensal

ldanudes indan lus schiaciones nealizudas ol peciente con firma v sello sello

7 g : T T Or T ST T TR T C eIV EoTamreer
Grarnntizar L debida rescrva 3¢ la idormacidon del pociente v de los registros clinios Giurantice ln debida reserva de b informacion del puciente v de Tos repasties <linicos ¥

nslabaciones, asl comw 2 g
: i In dad v sbeciiado fune o de b exquipos, <l ¢ inatal  asl conm Ja il

v
ragtinal de livs recursos gue 1o Subned aposte ol & o e Las activedades V responder [or sU feposiion
o reparmiin cusmo s datos s ocasioien por neglipencin o dsdecunda imanipilacion de los misinos

Crarantizar La intepridad v adecuado funclonamiento de los equipos, clénientos ¢
1 alifizancedon rocionad de bos recura que la Subred aporte al desamolio de las

Registro en las uctos e entrega de matennl de pivdecon
prersoind @ insunos

exponder por au pepasicion o reparngisn cuande los daflos se ccasionen jwe negligenen o madecanda
{maanipalacion de ks aisnus !

Reportar al drea de Hevursos Fisicos = Actives Frues de In SUBRED, los equipos de propredad del Beporte al drva de Hooussps Flaioos — Activos Fijos de la SURKELD, los equipos de nsl propedad, gue se desting a las | Registro en las actas de entrega de matenal de prodeccion
oniralista, gue se destime o las sctividades asistencinles sctividades anistenciales personal @ msumos

- | Purticipar actj el de 1o, gl ey el e las puluhm institucionalbes, | Participd activamente ¢n ¢l & 1l ! it ¥ cumpll Lov dhe Jas poditicas les, sistena
sstema integrads de pestion, acralilacion, y.-gm.hd del paciente ¥ deiis 4 I o i s i acpiind el frocicnic e ectivillades anarcadal dentro gl sistcra
| dentro del sstensa obligatorio de garantia de la calidad abligatoria de garuntia de Lo calidad

Registro de historin clinica en el aplicative Dinamica
Uerencial

| Participar en las diferentes sctividades del servicio, jomadas Je capacilaciin, indueciin, reuniones, Participe en las diferentes actividades del servicio, jormadas de capacitacion, induccion, reuniones, comités ¥ eventos a

< Regstiv en las aclas de anstenaa o capaclaiones
o comtés v eventos o los cuales ses convocade o cuaabes finn convecada ¥ i

i| Participar en In elaborocion, actualiscion, mplemontacion v stlicrencin de guns, mameales, Particips en la elaboracion, sctunlizacsm, implensenlacion v sdherencia de guias, manuales, procedimientos v
Apeocedimicntos ¥ protocelis yue apliguen al servicio protocolos que aphiquen al scrvicu

Itepistro en 13 ncras Je asistencia o CapaciLaciones

Aporyar o la Entidad en Las actividades que demande sepin 1aquerimientos mterinatiiucionales v estra

ikiadlanak Apen @ la Entadad en bas sctividades que denamdd scgun low ¥ et | Registro en las actas de asistenoa o copocilacines
stitucionales

Farticapar en Lo claborion de respuestas o reclamacines ¥ najuerimicntos gi se proscnten on Participe e la elat e sy @ reclamac ¥ que se | A en dh 1o de In egistro de fustoria chinwea en el aplicative Dinaciica
o {demarrulio de Ta atencion que s obliga o prestar o los wsuarios o pacienies que demandan ¢ servicio alencion que s obliga a prestar a bos wainos o pacientes que demandaron ol servick Gezercial

Prestar el apoyo necesanu para dar respucsts a obpeciones iniciales evitand asi que s¢ genere Glosa | Presté el apoyo necesatio para dar respuesta o ohjeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa Delinitive o Registro de hastorn clinica en el oplicative Dinamica

Diefinitiva o provesos de Concaliacion par parte de T oo de Conciliscion por parte de EPS-S-EAP Grerencial

Registro de histora clinica en el aplicative Dinamica

Motuficar los sucesos de seguridad que se presenten durante el process de aleneion Rouliqué los sucesos de seguridad que se presentarmm duranie el process de alencion Bratal

Farticspar en los analisis 0 los gue sca convocado ¢ msplementar Ins acciones de mejors definibas para
el servicio

Begistro de histona chinica en ¢l uplicatin Dhnamica
Gerencial

Farticipé en los analisis a los que fin convocada e implementé bas scciones de mepora definudas para el servicio




| Reportar fos eventos de Jod calobilae

vigenle

o la oy lacn la tivedad

Heporté los eventos de nolificacion obligatona con La op en la vigente

Bepistro on las actas de assstencin 8 capocilocionss

Dhsarrollar activadades de docencia de servicio en L revista ndics u olro expaci dingidas a los

Desarroll: actividades de docencaa de servicio en 1a pevisia mddica v ot espacio dingsdas a Jos estucintes yin

Regastro de historia climca en el oplicative Dinamica

estudiantes v/ personal del servicio, par ¢l d iloy I o1 recurso b i i t
Lh L EEYII PR ¥ Beteninie il persimal del servic, para el desarrello y formacion del recurso bunsano en salud, si aplicaba Gerenial
uplica ¥ ¥ d
Instrui u |2 Jod solee In e Las enfermedades progins g su cxpecinlidad st a b Lad solue la g de las Jades propias de mi cpecialidad S N L YTV TR
i . i F Los de novedades de pus radscades en la oficm
Informar al supervisor el contato cualguaer povedad que afecte <l 1 die siss ohlg Informe al supervisar del contrmto las tades que afectaron ¢l | tnilan Sl ocmnal Do s e personal endes en ln alicima

de |a diresaron de urgencias.

Facilitar Las labores de supervisson que I SUBRED, realice en forma directa por ln Subdiseccson de
Servicios de Salud, la Oficing de Calidad vio a traves de tercerom

Foctalite lns labores de supervision que la SUTRED, realice en forma directa pes la Subdiseceion de Scrvicios de Salul,
la tHicina de Calidad sho a travis 8 terceros

Formatos de povedsdes de personal mdicades en b oficina
e la doreccion de urgencias

A Complir oportuasente las recomendaciones, oportunidades de mepra, actos de comproniso v demis
| soticatindes e Ta Supervision v o ba Oficisa de Garantia de Calidad

Cumpli las k dud
Supcrvisaon y de la Oficina de Garnntia de L‘-llldﬂd

b meepore, nctus de compromiso v demas solicitudes de la

Formatos de novedades de personal radicados en La oficing
de la dureccoon de urgencias.

Acredilar el cumplioicnte del o Je bos aportes ol sistema de seguridad social v parafiscal durante ta
vigencia del contralo, requisiloe indispensable par pencrinr cada prgo a su favor

Acredité ¢l eumplimicnto del pago de los aportes al sistema de seguridad wocial v parafiscal durante la vigencia del
contruto, requisito ixhspensable para generar cada pago o mi Lavor

Presentacion de planilla mensual de aportes de sepundad
social

e sus actvadades

Apoyas e |8 parte wWenica Lis sctividodes de supervision de b contralos cuando estas scan usignadas | Apove en 1a parte locaiva las actividades Jde sug o e | cuando estas sean asignadas Repistro en las actas de asselencan & capocitaciones
Cumplir con las sctividades establecilas en ¢l wontrin, cumplicisk Las darect s
i % 3 - i Cumplh o w1l Blevil: respect trte, cumpl o las direct exvtablecidy la K Lz bt clemica en el apheative Dinamcs
establecidis por la matituceen, en los casos Je povedades informiar con anticipacion para el culrimeento | “:"‘F I’u: i el ey o 0 Ll i :wu.l.ll AieiOria i e ] uplicoiie Dhniamicy
institucion . Herencin

Las deysas ssagmacdas por lo supervision del contrata, Contenidas en ¢l formato de necesidad de
| personal gue hace parte inlepral del presente vontralo

Cumpli s demis actvidades ssagnadas pos ln Supepvisian el contruto

Motificacion de sctividodes de la supervision

Observaciones:

SIN NOVEDAD

clondrd (asallas.

Firma del Contratista

Noti: Es deber controctual ancxar |a certificacion del pago a Salud, pension v ARL. En caso de tener cnnll:uo
nuevo adjuniar el soporte de alilincion al Sistema General de Segunidad Social en Salud como coti ¢ afil

ley

a pension., Teniendo en cuenta que con la iiplementacién del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes se hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

1.013.632.980 de

BOGOTA D.C

0 SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

'VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

MARIA ANGELINA

QUINONES SANDOVAL ~

IR

2CTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

DJRECTOR TECN[CIO CODIGO 009 GRADO 05

(

T,




CUENTA DE COBRO No. 6
FECHA 30/06/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

SONIA ALEJANDRA CASALLAS PRIETO
C.C.1.013.632.980

LA SUMA DE

NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS PESOS
' ($9.177.300)

Por concepto de 270 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3340 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
JUNIO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

plejandm (bsetllos

SONIA ALEJANDRA CASALLAS PRIETO

C.C. No. 1.013.632.980 |

Teléfono: 3142912808 DIRECCION: CARRERA 12B # 13 - 55

N° DE CUENTA: 0550008300752329 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA



S CERTIFICADO DE APORTES AL
0§:compenscsr I miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa SONIA ALEJANDRA CASALLAS PRIETO, identificada con CC nimero 1013632980, aporto por el
empleado SONIA ALEJANDRA CASALLAS PRIETO identificado(a) con CC nimero 1013632980 quien se encuentra

registrado(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla
Integrada de Liquidacion de aportes, el periodo de pension de 05 - 2022 de la siguiente forma.

4.7 Cia. de Seguros

5 0 $2,719.2  0.02436 $66,300 S0 Mayo- 59469565  O7/06/2022 Mo
Bolivar S.A., 9 i 00 2022
EPS008 Componsar EPS 5 0 30 S2.7192 012500  $339,300 50 S0 Mayo- 53469565  07/06/2022 No
. i oo 2022 :
230301  Porvenic 5 0 30 $27182 016000  $435.100 50 50 Mayo- 53469585  O7/06/2022 No
9

00 i 2022

El presente cortificado se expide # s 10 dlas del mes Juniode 2022

Este documento esta clasificada come privado por parte de Compensar Operador de Informacion.



