R AT SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: AP-IA-FT-014

| Subred Itegracta de Servicios de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION VERSIN: 03
. c&u';ﬁ'i)neriu i< E-' FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-27
B : 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO S :
PS 3388 Proceso que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: 20-22 C.D.P. No.: 105 Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad a la que pertencee:  |UMHES SANTA CLARA
Nombre del Contraista: [SAMANTA STELLA RIVAS RINCONES | ccs7.438.555 s [SANTA MARTA |
Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacidn incial: Valor '\1ensual. m Valor a cobrar: {S 8.973.360 |
e : ] T . T VALOR PAG : DE
 VALOR | = N | MESD SEGURIDAD _ ;o

LAl _ADICION | Peaddl|t AR ON sl il s SISociAL L Ui L A

I |S2.267.100 | 1287 | 1/052022 10/05/2022 I_[FEBRERO S 7.920.000 S 1.004.700 9430650910 7;02;2042_

2 5 6.118.200 1383 | 11/05/2022 31/05/2022 2 |MARZO S 8.910.000 S 980.100 943205150 7/03/2022

3 5 4,180,770 1697 | 1/06/2022 15/06/2022 3 |ABRIL $ 8.514.000 s 1.102.700 0433366988 6/04/2022

4 v 18.456.570 0 16/06/2022 15/08/2022 i 4+ IMAYO $ 8.769.420 5 1.110.500 9434638844 6/05/2022

5 5 0 0 5 |JUNIO $ 8.973.360 s 1L110.500 9135907842 710612022

[ [

7 7

K LS

VALOR INICIAL v R TOTAL
Reumende  |Iob] doaaaas A _ boO m:t, conTo
coniralo - = 1 St 4
§ 26.136.000 s 57.158.6-"] $ 43.086.780 $ 14.071.860

2T0 DEL OONTIIA'I 0

n2 INI-OII‘.Mi:. DE J\C'IIVID& DI'.S REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPL]M[EN'IO DEL OBRJ
__ OBJETO DEL. CONTRATO i

PRESTAR SERVICIOS I’ROI'LSION)\LES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR J\C’I IVIDADES EN LA DIRECCION DE URGE\CI;\Q DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Relacion de actividades para el periodo: Desde: Hasta:| 2022-06-30

" OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1 (Las estipuladas en la minuta) PRODUCTO O EVIDENCIA
T v G 3 ot it 8
Realwar las ik 1 Laagm ¥ terapul 4 dos dentro del plan de  [Realicé las i Jinaietiios s ¥ J bel plan de o e sl Registro de histosia clinsca en el aplicativo Dinamica
| manejo de s espevialidad, de una manera oportung ¥ pertinenie especinlidad, de una mnm-m oporniung ¥ pertinente (Crerencaal,
Hrindas una atencatn en salud buscando las mejore /! e lad, dad, suli ia, [Hrindd una stencitn en sahsd buscando b imejores J dadl, it fd. sl Il y Registra de lastora clinsea en el aphieative Dinamica
continusdad ¥ pertinencia, en un ambicnte Je atencion pt:rumnluzd.n ¥ quwrwudn pertinencia, on un ambiente de stencion personalizada y hulmnwda Uerencial.
| Prestar sus servicios il Lark la i | SUTHHED, su visiof,
i e la 51 A Pt i srvicns ssstencioles respetundo a afononnis insticioal de s SUBRED. s vsion, o, esretirs [ Regito de ot clines n e apicatve Dinica
| misicn, estrscturs crganica fq:lmmnlm administrativos, weenscos, dentificos v disciplinarios, acogicndo| =il _
| vegimica reglamentos adminisiratives, Wonicos, cientificos v o las Grerencial
las directrices institicionales
Realizar las actividasdes scyiin las Ladies de 1 subred dando cob e todas Jas uniclades en | Healice las L segin las ssidides de la mibwed dondo cobs en toclas Los unidades en donde se ofenta ¢l | Registro de histona ehingca en el aplcative Dinamca
donde s oleria el servicn y s rigieribo RETVICIo ¥ sem roqueTido [Lierencial
Informar ol pacicate v su familia sobre la condicion clinica, plan de e, aletcidn v Infoms al pociente v s [amilia sobee la condseron clinica, plan de mane, slencion ¥ recomendaciones de epress,
c i Registro de historia clinkea en ¢l aplicative Dinamica
recomendaciones de egreso, conocer ¢l prade de satistaceaon sobre los servicios prestados v resolver conocer el grade du sateslbocrim sobre s servicios prestadon v resolver inquictudes relacionadas con el proveso e PRAR
inauietides relacionadas con ¢l proceso de atencion atemeaon
Llevar registro de las actividad il © INLErvenciones, asi coma mantener lizados s |Lleve repistro de las actividades, 1 & b vene , Tanlive lizndos bos informes Jasti
y i A Hegistio de istoia clinica en el splcative Binamica
informes estadisticos definidos por b institucein ¥ lodos aquellos registios necesarios para ¢l definidos por 1o matriucion ¥ todes aquellos reglatios necesarios para ¢l cumplimiento de los proceson de costos y (erencial
ctmplinento de los procesos de costos ¥ fctursion acturneion 4y
Renpetar los derechos del paciente, cumplic ¢ cidigo de ética niédica v las disposiciones legnles Respeté bos derechos del paciente, cungdi el codigo de élica médica ¥ Las dispesiciones lepales pertinentes propras de | Registro de hustona chinka en el aplecative Dinaamica
pertinenics propias de los servicios en dande se preste la alencidn bost servicios en donde se preste la teaon Cictencial
Teenlizar el seguimiento y control a pocicntes on fom que se Tequicra su partisipaciin ¢ anpanic Realicé ¢l seguimiento y control o pacientes en los que s resgiinio mi panicipacein ¢ unparti instruccones al squipo de | Registmo de hastoria clinica en el aplicative Dinamica
knatrucciones al equips de salud sobre los procedintientos ordenados st sobirg bos procedimientos codenados Gierencial

mitir comeeplos oo que s le requiern, realizar resumenes de historia clinica, epecrisis u ofros | Emitd Pl inéclicos gue s me realicd de histonia cliniea, epacrisin y ideod docimnenlios. Repistio de historia clinica en ¢l aplicative Dinamco
Jdocumenlos aastenal que sean solictod sistencinles o adinsnistrativos que Tucron selicilados Cerencial

Diligenciar en forsa complela, oporbuna, sistematizada v egible (en los casos on gue s presenten Dnligencic en Fonna completa, oporiuna, ssstematizada y legble (en los cosos en que se presentaron fallas del sisiema)
| lallas del sistenia, los fonnatos) de las histonas clinicas, b infs lon, reportes de lsoss | los fomuatos de Las hastorias <lin el informado, reportes de edodios ¥ denuds regpistros propios de my (Regastio de histona clizc de Torma manun] en b
v deriids pegrstros propios de su actuar, de mmulun Lo extablecider en la normatividad vigente, los actuar, de acuendo o bo estoblecuds o ln vidad vigente, Jos provedi de ouditora y deis J formatos e pessterionuienie facron carpolos

procedunientos de auditona y demds direcl Jas con ¢l o e Bustorias clinicas v relaonadas con ¢l manejo de historias chincas v Tespablando todas las actischones realizslas ol pociente con fima v [en el aplicative Dinamica CGerencanl
I""E daenudos boddas las actusciones realizaas ol pociente con finna v selly sella L]
1 | Garsnteear La debuda reserva de la nformacion del pacicnie v de los registnos <linkos Garntece 1a debida reserva de b informacion del paciente v de bos registros clinicos :\ g :x P e
1 integridad ¥ adecudo fur e bos equipos, clerwnlos ¢ inatalaciones, asi coma i !
satar . ; X el Tniearidad v adecasds e fo 1 i cor a il
{la utilizaciin rucional de o recurmos que L Subred aporte il desarmollo te Las pctividades contrutadas y | At | Y s kg ¢ eiipos, Slemcniog ¢ avats ok Registra en las actax de entrega de material de proteceion
" : v racional de o recurmos que L Subred aporte al de las petividad ¥ responder por s ngposicion
Jer s pep o repar cuiandhs bos dafbos se ocasionen por negligencia o inadecusda i e T P o R 2 B e i personal @ msumos
unmp:llau.‘ul bt o anaisatieed i UL PG N o i o © misn
| Hepartar al aren de Recursos Fisicos — Activos Fijos de 1o SUBRED, s equipos de propizdad del’ Reportd al drea de Recursos Fisicos = Activos Fijos de In SUBRED, los equipos de mi propiedad, que se desting o lis | Regastro en las aclas de entregn de matenal de proteceion
contratista, que s destine a ls sctividades asdendiales sclividades paslenciales personal ¢ insumos.
Participar en el d Lo, gl A e b politicas natibscionales, | Particip acti en el d o, I ki | e Las politicas institiconales, sislema
T ¥ Bregistro de histona clnicn en ¢l aplicative Dhinamsca
{mastema integrade de gestion, acraditaciba, ’W“"‘N del r“ucnl.. ¥ demmis octividodes enniacadas integrado de gestaon, acreditaciin, \‘uu:nhd del pociente y demis octividades eninagemdas Jcm:mkl sistena I.L:I_:w:” Rust e mtien o el apilc :
dentro del sistema obligatosio Je garantia de la calidad abligatorio de garantin de 1a calidad i

Participar en las diferentes actividades del servicin, jomadas de capacilacion, induccion, reuniacs, | Participé en las diferentes actividades del servicio, pomasdas de capacitacion, induccidn, reuniones, coniités y eventos o

. 3 & EVESICTICH @ Capocilocaone
% onmilés ¥ evenlos o los cuales sea conviscade los cuales ful convocada Rezistro en bns actis de assstencin a capacitocaomnes.
Ml | pl o m 2 artic Aaborscion, sctualzacion, ingpl i . i, Mo c o
1 Pagticipar e ln N ion y de guuas, nuanuales, Participsé en la L R ¥ e guias, mansales, procedimicntos y Kegisirn en las st & mislencin & cpacilacmes
| procedimicentos v protocalos que apliquen nl It.ﬂl\lu protocolis que apliguen ol scrvicss i
ur o a Entidod en las activadades que demande se jcnlos interinstituionales y et ; 3 \ :
N‘.‘ 7 R ol bl bl e S v Apove a 1o Entidad en Las actividades que Jemandd sepin ! les v enira 1 Hepist, lns sclas e asisteicin d capacilaoms
nslitiionabes 5 3
Particapar en la elaboracion Je respuestas o reclamacionies ¥ requerimientins que sc presenten on Panticipé en la elab on de o recl v e se en i ller de | Registro de histona climea en <l aplicative Dinanca
{desarrolle de la atencidn que s¢ obligs o prestar a bos usuarios o pacientes que demanden ¢l servicio alencion que se obliga a prestar a Im usLaTs 0 pacicntes gue dasandaron L] servicio Gerencial
Prestar el apoye nevesario pasa das respuicsta a objecwnes inisiales evilando asi que se gencre Glosa | Presté el apoyo nocesario para dar respuesta a objeciones iniciales cvilando asi que se gencne Glosa Definitiva o Regrstro de historia clinica en el oplicative [hinamica
Definitiva o procesos de Conciliackin por parte de LPS-S-EAFD progesns de Concillacsim por parte de [7S-5-EAPH i Gerencial
i - Hegistro de histona clinica en el aplicative Dinamica
Notificar los sucesos e scguridad que se presenten durate ¢l proceso de atencion Notifiqué lox sucesos de seguridad que s presenturon durmie ¢ proceso de atencion o bk iodda

Crerenanl

Partacipar en bos analisis a los que sca convocade ¢ inplanentar los acciones de mepora definidas para

Registro de historia clinica en ¢l aplicativy Dinamica
el servicio

3
Participe en bos analisis o bos e ful convocado < implenente las accioncs de mejora delinidas parn o servican Gerencial
Teren




zatoria con la o

| Reporiar | l i bili
o vigenie

iudand establecida en la nomatividad

Ieporte Jos eventos de notificacion obligatona con L oporunidad ctablecids en tn nommatividad vigente

Higrdro en s actas de nsrdenced & capacitomes,

| Desarrollor actividades de docencia de servicio en la revista inidica u ol espocio dirigidas s los
estudiantes o personal del servicio, para el desarmolio y fanvacion del recurso bismuno en saud, s
Japlica

Dresarmulle actividades de docencia de servicio en La revista medsca v odin egasio darigidas o los estadiantes yfo
personal del servicio, pare el desamollo v formacion del recurs humano en salud, si aplicaba

Hegistm de histona clinzea en el apdicative Binanuca
Licrencial

% las enfy Ik |

| nstrur a T conmnidad wbre La g propias de su epecialid

I Lok

e lns o

Instrui a L comunidad s L de v especialidod

T TR T TSI T T ST T e o T T
Fi cial

Inforviat al supervisor del controto cualyuier novedad que afevte el campliments de sus obligaione

Infoamere ol s el contrato Las Anil

que nfetaren <l cumy de dhis vhilap

Formates de novedades de peisnal tadicadus en Tnadicina
e I diveccion de irgencias.

Facilitar las labunes de supervision que La SUBKED, nealice en fonna directa or la Subdsreccion Jde
Servicios de Salud, o Coicena de Culidad yo a tives de terceros

Factilite las Labures de supervision que I SUBRED, realice on fena Jisecta por la Subsdireccion de Servicios de Salud,
la licing de Calidad y/o o traves de tercero

Fommates de nevedades de personal radicadus en Ta slicina
e In direccion de wpencaas

] vigencia del ontiate, requisito idispensable pora generar eoda pago o su favor

eomtiato, requisite indispensable parn genernr cada page a mi fiver

| Cumplis las Lacioncs, ludes de mjorn, actas de compromuso v demas | Cusnspld lus daci bades de mejomn. oclas de compromiso v densis solicitides de la | Fonates de povedades de personal rsdicados en o olicina
.| T | pros pli o pre | ’
[olicitusdes de la Supervision v de la Oficing de Garantin de Calidad Supervisidn ¥ de ln Oicing de Garantla de Calidad ke In dhireccion de wrgencias.
Acreditar el cumyduniento del pago de los aportes al sistang de sepuridind socinl v parfiscal durante 12 | Acredité el cumplimiento del paga de los aportes al sistema de ridid social v pusatiscal durmnte la vigencia del Presenticaon de planills nemsial de ppertes de sepimicdasl

soctal

Apar en b porte tevnna s actividades de supervision de los contratos cuando exlns sean asignadas

Apoye en la parte tecnica las setividades de supervisson de los confralos cando etas scus asipnadas

Repistro en las actas Je asistenona o capacilaciones

Al )

-
~0 | Cunnpplic con las sclivida, tableid el contrutn, cumplicr |
t PIArioon o atigdag AR, Sy 1as Cumplt con Las sctividebes ustablecidas en el clive contrato, cumplicndo con Tis discctiices extablocidas por I [ Registro de historin <lasics on el aplicativo [ hnanea
30 Jestablecilas por fa mstingan, en bos cass e mavedades informaar von nticipscidn para el cubromientos R " Bioeiiial
3¢ aus netmaidades e i
Las demias asipnadas por la supervision del contrato, Conterdas en el fommata de necesidad & i
5 g ¥ ™ g T it e % Cumnpli Las demas sctividdes psignadas por L supervision del coatiio HNuodafbeace potivadades de ln supervision
prersonal que hace pane udegnal del presente eontruin

1y

7

O

bservaciones:

SIN NOVEDAD

N

(ot

Firma del Contratista

Nota: Es deber comractual ancar la centificacion del pago a Salud, pension ¥ ARL. En caso de tener contrato
nuevo adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Sepuridad Social en Salud como coti 0

ey

a pension., Temendo en cuenta que con [ implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de :lpcﬂ.cl-!t hace de

mancrn vencida de scuerdo con Las fechas establecidas en ol Decreto 1990 de 2016

CiC, 57.438.555 de

SANTA MARTA

=

_ VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. |

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

- NOMBRE: MARIA ANGELINA

'S SANDOVAL

QUINO

réégsmma i

ECTOR TECNICO CODIGO 009

/D

GRADO 05 - CARGO

DIRECTOR TECT 1CO CODIGO 009 GRADO 05

0 l

FIRMA

7




CUENTA DE COBRO No. 5
FECHA 30/06/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

SAMANTA STELLA RIVAS RINCONES
C.C.57.438.555

LA SUMA DE

OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
SESENTA PESOS ($8.973.360 )

Por concepto de 264 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del

Contrato No. PS 3388 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
JUNIO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

QDCWW J’ @w@

SAMANTA STELLA RIVAS RINCONES

C.C. No. 57.438.555

Teléfono: 3165661921 DIRECCION: CALLE 134A N253 - 30 APTO 412
N° DE CUENTA: 0570001970147797 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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